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Identifikaéné Gdaje spolocnosti:

Obchodny nazov: JANOLL s. r. 0.

Sidlo spolo&nosti: Uzovce 26, 082 66 Uzovce
ICO: 36 515 507

IC DPH: SK2022172372

Pravna forma:

Den zapisu do OR: 10. 04. 2006
Spolo&nost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Presov, Oddiel Sro,
Vlozka ¢Cislo 17263/P
Predmet prevaZujucej &innosti podla $tatistickej klasifikacie ekonomickych Cinnosti
SK NACE Rev. 2: 14120 — Vyroba pracovnych odevov
Zakladné imanie: 6 638,78 EUR

Statutarny organ:

Spoloénici: Olga Cechova

Predmet podnikania (€innosti):

-

-

vyroba odevov a odevnych doplnkgif

spolo¢nost s ruéenim obmedzenym

Ing. Jan CECH, konatel spolo&nosti

vypracovanie technickej a technologlckej prOJektovej dokumentacie pre

odevny a textilny priemysel ®,

poradenstvo v odbore textilného, odevneho a pletlarskeho priemyslu

marketing
reklamna a propagacna ¢innost

organizovanie a usporiadanie kultirnych, spolo¢enskych a Sportovych

podujati, $koleni, seminarov a kurzov

kupa tovaru na uéely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod)

v rozsahu volnych Zivnosti

kupa tovaru na Gcely jeho predaja inym prevadzkovatelom Zivnosti

(velkoobchod) v rozsahu volnych Zivnosti
podnikanie v oblasti nakladania s ostatnymi odpadmi
upratovacie a Cistiace prace

pranie a chemické Cistenie

donaskova sluzba

sprostredkovanie obchodu v rozsahu volnej Zivnosti
faktoring a forfaiting
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1. Histodria spolo¢nosti

Spoloénost JANOLI, s. r. 0. vznikla v roku 2006 presunom hlavného vyrobného
procesu — vyroby pracovnych odevov zo spoloénosti Ing. Jan Cech - Janoli — vyroba
odevov, ktora zacala svoju cCinnost este vroku 1992. Jej zadiatky sa spajaju
s vyrobou odevov, ktora sa uskutoériovala za pomoci Styroch pracovnikov
v prenajatych priestoroch v obci Uzovce. S rozvojom aktivit na poli podnikania
a s pribudajucim dopytom po naSich vyrobkoch a sluzbach spolo&nost rozsirila rady
svojich zamestnancov a ich pocet v priebehu dalSich rokov narastal.

Prave s rozSirovanim aktivit na poli podnikania a rasticim dopytom sa vyroba
pracovnych odevov spolu so zamestnancami presunula v roku 2006 pod spolocnost
JANOLI, s. r. 0., kde Uspesne pokraduje vo svojej Cinnosti.

2. Predmet cinnosti

Hlavnym predmetom &innosti spoloénosti je vyroba pracovnych odevov
a odevnych doplnkov pre zdravotnicke zariadenia (nemocnice) a ochrannych
pracovnych odevov pre zachranarske zlozky. VSetky nase vyrobky su certifikované.
Nase vyrobky si zhotovené z materidlov najvy$8ej kvality — mame stalych
dodavatefov materialu, ktorymi s najvaésie odevné podniky na Slovensku, v Ceskej
republike, v Nemecku, v Holandsku, v Madarsku a Polsku s dlhoro¢nou tradiciou.
Produkty, kedZe s uréené pre zdravotnicke zariadenia spifiaju véetky normy na
hygienu, st vyrobené z hygienicky nezavadnych materialov. Spoloénost do svojich
aktivit postupom casu pribrala aj sprostredkovanie obchodu a predaj zdravotnej
obuvi, ochrannych pomdécok pri praci — rukavice, jednorazové chirurgické pomaécky
pre zdravotnictvo a iné vyrobky. Spoloénost sa zameriava aj na navrhovanie odevov,
vyvoj, pouzité materialy a technolédgie pri vyrobe. V roku 2015 spolognost zakupila
technolégiu na zhotovovanie strihov a zamestnala pracovnika v danom odbore —
konstruktéra strihov odevnej vyrobe. V roku 2011 bol zakupeny textilny stroj na
zhotovenie vysiviek, ktoré su sucastou nasich odevov. Vysivky a rovnako aj strihy
odevov sme do obdobia zakupenia uvedenych technoldgii rieSili formou
dodavatelského zhotovenia — externou firmou. Snahou spolo€nosti je zabezpedit
jednotlivé &asti vyrobného procesu svojpomocne — vlastnou ¢innostou, s viastnymi
zamestnancami v ¢o najvy$sej kvalite.
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3. Zakladna charakteristika

Okrem vyroby pracovnych odevov pre domaci trh spoloénost JANOLI sro rozsirila
svoju pdsobnost aj na trhy okolitych krajin. Ochranné pracovné odevy pre
zachranarske zloZky na réznych urovniach (Statne, sukromné, dobrovolnicke)
dodavame do Ceskej republiky, Holandska, Nemecka a Rumunska.

Spolocnost sidli v si¢asnosti vo svojich vlastnych vyrobnych priestoroch
v Uzovciach, ktoré presli vrokoch 2013 — 2015 rozsiahlou rekonstrukciou,
s pristavbou novych skladovych priestorov. Zamestnavame 33 zamestnancov na
piny pracovny Uvézok. V ramci spolognosti mame priznany $tatut chranenej dielne,
kde zamestnavame 6 pracovnikov so zniZenou pracovnou schopnostou. Prave
s priznanim titulu chranenej dielne ziskavame zakazky na zhotovenie vyrobkov, na
ktorych sa podiefaju pracovnici so zmenenou pracovnou schopnostou a rastice
poziadavky nasich odberatelov na zadavanie takychto zakazok nas vedu k tomu, aby
sme zamestnali dalSich pracovnikov so zmenenou pracovnou schopnostou. Aj takto
spolo¢nost JANOLI sro prispieva k zvySeniu zamestnanosti fudi so zniZenou
pracovnou  schopnostou, staZzkych uplatnenim na trhu prace, zamestnat sa
v nasom regiéne PreSovského kraja, okres Sabinov. Pracovnou napliiou pracovnikov
chranenej dielne s jednoduché Ukony spojené s vyrobou odevov u pomocnych
pracovnikov odevnej vyroby (kompletizovanie objednavok, balenie vyrobkov,
expedicia, tla¢ etikiet, finalna Uprava vyrobkov — &istenie) ako aj vyroba odevov (Sitie)
u pracovnikov chranenej dielne — s profesiou krajéir odevnej konfekcie.

Vroku 2008 sme vspolo¢nosti zaviedli anadalej pouzivame systém
manazérstva podfa normy ISO 9001:2008, systém environmentalneho manazérstva
podfa normy ISO 14001:2004, manazérsky systém podla normy OHSAS
18001:2007.

ManaZment spolo¢nosti vedomy si svojej zodpovednosti za kvalitu a environment
dodrziava integrovanu politiku s nasledovnymi principmi:

» Spokojnost zakaznika je nasou najvy$8ou prioritou s orientaciou na moderné
trendy technol6gii pri planovani a realizacii zakaziek s dérazom na bezpeé&né
a zdravie neohrozujlce prostredie a pracovné podmienky zamestnancov

e \ysoké kvalita v8etkych &innosti je predpokladom na upevnenie a neustale
ZlepSovanie nasho postavenia na domacom trhu a vytvaraju predpoklad na
rozvoj zahraniénych aktivit

» Kvalita je prva a zakladn4 uloha, za splnenie ktorej zodpovedaju zamestnanci
spolocCnosti na vSetkych riadiacich a vykonnych miestach
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e Kazdy nas zamestnanec je reprezentantom spoloénosti a svojou pracou
a vystupovanim pomaha budovat dobré meno spolo¢nosti a stabilizovat
poziciu spoloénosti u zakaznikov

« Starostlivost o socialne zabezpecenie, Zivotné, pracovné prostredie a BOZP je
sucastou stratégie rozvoja spolo¢nosti. VyuZivame systém vzdelavania
k zvy$ovaniu uvedomenia a vedomosti v oblasti integrovaného manazérskeho
systému s dérazom na prevenciu zniZovania rizik

e« Zameriavame sa na prevenciu znizovania poc¢tu pracovnych urazov, choréb
z povolania a havarii.

Spoloénost JANOLI sro neustale pracuje na rozsirovani sortimentu pracovnych
odevov o nové modely, na skvalitiovani svojich sluzieb s maximalnym prinosom pre
zakaznika.
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4. Postupy uctovania, sposob vedenia Gétovnictva spoloénosti

Spolo¢nost JANOLI s. r. 0. vedie Uétovnictvo v zmysle zakona &. 431/2002 Z. z.
avzmysle Opatrenia MF SR €. 26670/2005-74, ktorym sa ustanovuje Uétovna
osnova a postupy UCtovania pre podnikatefov Uétujucich v slstave podvojného
uctovnictva.

Na vedenie uctovnictva je vypracovana vnuatropodnikova smernica, ktora
respektuje vSetky platné dafové zakony a smernice pre vedenie tU&tovnictva.

Podla novely zakona o Gétovnictve bola spoloénost JANOLI! s. r. o. zatriedena
podla velkostnej skupiny medzi malé GUc¢tovné jednotky.

Pre zaClenenie do velkostnej skupiny ,mala Gétovna jednotka“ musia byt spinené
aspon dve ztychto troch velkostnych podmienok — netto aktiva presiahli sumu
350 000 eur, ale nepresiahli sumu 4 000 000 eur, Cisty obrat presiahol sumu 700 000
eur, ale nepresiahol sumu 8 000 000 eur a &isty priemerny prepocitany podet
zamestnancov presiahol 10 a nepresiahol 50.

V sustave podvojného UGétovnictva Uctovnu zavierku tvori stivaha, vykaz ziskov
astrat apoznamky. Poznamky predstavuji prilohu k Gétovnej zavierke.
V poznamkach sa uvadzaju informacie, ktoré doplifiaju udaje stvahy a vykazu ziskov
a strat, informacie o spésobe zostavovania Guétovnej zavierky.
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5. EKONOMICKO-FINANCNE HODNOTENIE SPOLOCNOSTI
ZA ROK 2015

5.1 Hospodarenie spolo¢nosti za rok 2015

5.1.1 Vynosy a naklady spoloénosti za rok 2015

Spoloénost za rok 2015 dosiahla Gétovny vysledok hospodarenia po zdaneni vo
vySke 159 225 EUR.

Zaklad dane pre rok 2015 predstavoval vySku 223 922,41 EUR
Darovéa povinnost za rok 2015 bola vo vy$ke 49 262,93 EUR

Prehlad vynosov a nakladov za rok 2015 je uvedeny v tabulke €. 1

Tabulka €. 1

ROK 2015
Vynosy 2 949 362,42 EUR
Naklady 2 740 875,02 EUR
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5.1.2 Majetok spolocnosti za rok 2015

Maijetok spolo¢nosti je zobrazeny v tabulke €. 2

Tabulka €. 2
Neobezny majetok Dlhodoby nehmotny majetok 0,- EUR
Dlhodoby hmotny majetok 352 176,- EUR
Dlhodoby finanény majetok 0,- EUR
352 176,- EUR
Obezny majetok Zasoby 53 721,- EUR
Dlhodobé pohladavky 0,- EUR
Kratkodobé pohladavky 1466 112,- EUR

Financéné ucty

142 153,- EUR

Spolu:

1 661 986,- EUR

Casové rozligenie

5118,- EUR

Spolu:

2 019 280,- EUR
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5.1.3 Vlastné imanie a zavazky spolo¢nosti za rok 2015

Tabufka €. 3
Vlastné imanie Zakladné imanie 6 639,- EUR
Kapitalové fondy 0,- EUR
Fondy zo zisku 669,- EUR
Vysledok hospodarenia minuly rok 779 062,- EUR
;/gglt;a;gk hospodarenia uétovné 159 225.- EUR
945 595,- EUR
Zaviazky Rezervy (kratkodobé) 9 239,- EUR
Dlhodobé zavazky 4 392 - EUR
Kratkodobé zavazky 1 060 054,- EUR
Bankové Uvery a vypomoci 0,- EUR
Spolu: 1073 685,- EUR
Casové rozlisenie 0,- EUR
Spolu: 2 019 280,- EUR
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5.1.4 Personalna a socialna éinnost’

Cinnost spolognosti v roku 2015 zabezpec&ovalo 33 zamestnancov.
Z toho 29 Zien a 4 muzi.

V ramci spolo&nosti je zriadena chranena dielfia, kde zamestnavame pracovnikov so
zniZzenou pracovnou schopnostou v pocte 6.

Evidenény stav zamestnancov je uvedeny v tabulke C. 4

Pracovny usek Pocet zamestnancov
Vedenie — Statutar 1
Ekonomicko-finanéné oddelenie 1
Obchodné oddelenie a riaditel 2
Technicko-vyrobné oddelenie 29

Priemernd mesaéna mzda v spolognosti zodpoveda priemernej mzde v regiéne
PreSovského kraja, okresu Sabinov.

Spoloénost vzdy uhradza mzdy a odvody z miezd v riadnom predpisanom termine.
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Organiza¢na Struktura spolocnosti

Staturar — konatel

[y

: Riaditel
Veduca Veduca Vedlca vyroby Veduci
ekonomického obchodného striharne
oddelenie oddelenia
Sofér
Pracovnici vyroby Pracovnici striharne
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6. Rozdelenie zisku spoloénosti

Spolo¢nost za rok 2015 vytvorila zisk 159 225 EUR. V sulade s rozhodnutim valného
zhromazdenia bol zisk zuctovany ako nerozdeleny.

Sprava nezavislého auditora spoloénosti JANOLI, s. r. 0. za rok 2015 je prilohou tejto
vyroénej spravy.
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