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PROFIL SPOLOCNOSTI

ims, a.s. je Uspesna poradenska, konzultacna a vzdelavacia spolo¢nost, ktord uz viac
ako 10 rokov patri medzi lidrov na trhu v tejto oblasti. Od zaciatku svojej existencie sa spolo¢nost
zaoberd problematikou zavadzania a efektivneho vyuzivania procesného riadenia,
organizaCného poradenstva a strategického manazmentu, a tiez spracovania biznis analyz,
studii, auditov a projektovych zamerov. Na zaklade dlhoroCnej praxe a ziskanych skusenosti
ponukame zakaznikom komplexné sluzby v oblasti IT outsourcingu, s Cim uzko suvisi
optimalizacia informacnych systémov a technoldgii organizacie, ktora sa prejavuje v zniZovani

nakladov a zvySovani celkovej efektivnosti prace.

NaSa spolocnost je dodavatefom

vedeckej infradtruktdry, dihodobo Uspesne realizujeme projekty v oblasti

navrhu, vyvoja a implementacie
systémov riadenia s podporou IS/IT,
v Statnej i sukromne;j sfére.

sledujeme najmodernejSie svetove
trendy a prinaSame inovativne
a efektivne rieSenia svetovej urovne.




PROFIL SPOLOCNOSTI

Na zaklade zasadnutia valného zhromazdenia konaného diia 18.05.2015. Valné zhromazdenie

menovalo do funkcie predsedu predstavenstva ims, a.s. Ing. Alena Tomaskova diiom 1.7.2015

Zakladné imanie spolocno ti po zmene pravnej formy, predstavuje 30 000 EUR

a je rozvrhnuté na nasledovné akcie:
Podoba akcii: listinné akcie

Druh akcii: kmenové akcie

Forma akcii: akcie na meno

Menovita hodnota akcii: 300EUR/ 1 akcia

Pocet akcii: 100 ks

Valné zhromaZdenie rozhodlo, Ze v zozname spolo¢nosti budu zapisani dvaja akcionari, a to:
Akcionar Ing. Rudolf Sustek- poget listinnych akcii na jeho meno 50 ks v menovitej hodnote 15.000 EUR.

Akcionar Ing. Alena Tomaskova- pocCet listinnych akcii na jej meno 50 ks v menovitej hodnote 15.000 EUR.




POLITIKA ims, a.s.

Flexibilita - sme pripraveni flexibilne a rychlo reagovat na vSetky zmeny trhového prostredia
a predovSetkym na zmeny v poZiadavkach a o¢akavaniach zakaznikov

Ludsky potencial - hodnota naSej organizacie je ukryta v jej fudskom potenciéli a v ochote

ludi neustale sa ucit a rozvijat svoju osobnost

Komplexnost’ ponukanych sluzieb - svojim zakaznikom poskytujeme komplexnu ponuku
sluzieb z oblasti integracie manazérskych systémov s ohfadom na Zivotné prostredie a

informacénu bezpecnost

Individualny pristup - kazdy zakaznik je pre nas jedineCny partner, a preto pristupujeme
individualne k plneniu jeho poziadaviek a oCakavani

1. Nasim prvoradym ciefom je pochopenie suCasnych a buducich potrieb zakaznikov,

uspokojenie ich poziadaviek a snaha o prekonanie ich oCakavani.

2. Manazment organizacie zabezpeCuje a vytvara pre svojich pracovnikov také pracovné
prostredie, v ktorom si vSetci uvedomuju svoju déleZitost a zapojenie do plnenia cielov

organizacie, pricom dba na zvySovanie povedomia v oblasti kvality, enviromentu a

informacnej bezpeénosti.



POLITIKA ims, a.s.

3. Nasi pracovnici, ich zainteresovanost na vysledkoch organizacie a ochota podavat

pracovny vykon na hranici svojich moznosti su zakladnym kamefiom nasho pdsobenia v

trhovom prostredi.

4. K riadeniu naSich Cinnosti pristupujeme systémovo na zaklade vykonanej procesnej
analyzy, pretoZze len systémové riadenie vzajomne prepojenych procesov prispieva k

efektivnosti a U¢innosti organizacie pri dosahovani nasich cielov.

5. Implementovany systém kvality chapeme ako ,zivy organizmus®, ktory vSetky
identifikované procesy neustale zlepSuje, s cielom rozvoja organizacie a zvysenia spokojnosti
zakaznikov za sucCasného znizovania vplyvov nasich Cinnosti na zivotné prostredie.

6. NaSe rozhodnutia prijimame zasadne na zaklade dokladnej analyzy udajov a informécii, a
nie na zéklade domnienok, Ci pocitov.

7. So svojimi obchodnymi partnermi budujeme vzajomne vyhodne a z ¢asového hladiska
trvalé a perspektivne obchodné vztahy, zalozené na vzajomnej dovere, korektnosti, vysokej
kvality poskytovanych produktov, starostlivosti o zivotné prostredie a zabezpecCenia

informacnej bezpecnosti, ktoré prispievaju k spokojnosti vsetkych zainteresovanych stran.



CERTIFIKATY

Dokazom kvality a profesionality je i skuto¢nost, ze spolo¢nost ims, a.s. je drzitefom
niekofkych medzinarodne platnych a uznavanych certifikatov v oblasti systémov manazérstva:
ISO 9001:2008, I1ISO 14001:2004 a ISO 27001:2013 pre predmet certifikacie ,Konzultacna,
poradenska a vzdelavacia €innost v oblasti business consultingu, strategického a organizatného
poradenstva a zavadzania systémov riadenia. Poskytovanie sluZieb IT outsourcingu. Navrh a

vyvoj softvérovych rieSeni. Dodavka informacno-komunikacnych technologii.”

Spolo¢nost ims, a.s. je taktiez, ako jedna z mala slovenskych spolo¢nosti, drZitefom
certifikatu systému riadenia manazmentu IT sluzieb v zmysle poziadaviek medzinarodne;

normy ISO/IEC 20000-1:2011 pre predmet ,IT outsourcing®.
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C. 4211744 L 1-C
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Osvediujermne 2 prehlasujeme, 2e systém management IT slu2leb v
spoiocnasti

ims, a. s.
P.Mudro_ha S
010 01 Zilina

bol prevereny a spiha poZiadavky normy

ISO/IEC 20000-1:2011

pré predmet Cinnosti

IT outsourcing.

IT sluzby s poskytované na Gzemi
Slovenskej republiky.

Tento certifikat bol vydany pod dslam 4211744 a je platny od
13. augusta 2014 do 12, augusts 2017,
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SK(Js
CERTIFIKAT

SLOVENSKA SPOLOENOST PRE SYSTEMY RIADENIA A SYSTEMY KVALITY, s r.o.
Velky Diel 3323, Areal VUD, 010 08 Zilina

SKOQS na zaklade certifikatného auditu potvrdzuje tymto, 2e:
' s
Ims, a.s.
P. Mudrona 5
010 01 Zilina
Prevadzka: Galvaniho Business Center IV., Galvaniho ul. 1774, 821 04 Bratislava

rozsah platnosti

Konzultaéna, poradenska avzdelavacia éinnost v oblasti business consultingu,
strategickeho a organizaéneho poradenstva a zavadzania systémov riadenia.
Poskytovanie sluZieb IT outsourcingu. Navrh a vyvaoj softverovych riesenl.
Dodavka informacno-komunikadénych technoldgii.
ma system manazerstva kvality, system environmentalneho manazerstva
a systém manazérstva informacnej bezpeénosti

uéelne vybudovany, udrzovany a je v slulade s modelom a poZiadavkami
medzinarodne] normy a prehlasenim o aplikovatenosti verzia 16.02.2015

ISO 14001: 2004 ISO 27001: 2013

Cislo odboru 35, 33, 37

ISO 9001: 2008

Coartifikat & 167-11/15 = ’é]ﬂ:__

Déatum platnosti: 08. 04. 2017 Ing ek Sykora

Zilina 23 04. 2015 Vedici cartifikaéného orgdnu - nadiell SKOQS
| ESNAS GSNAS @SNAS ‘

Fis, Mo, 0370004 Reg. Mo, 037/RL00 Heq, Mo, OEFHS011
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SPOLUPRACA

Sluzby a rieSenia pre naSich zakaznikov realizujeme v spolupraci s poprednymi
spolonostami v oblasti informacnych technolégii. Stat sa partnerom tychto spolo¢nosti
znamena dokonale poznat ich produkty a spdsoby ich implementacie a prispdsobenia pre

potreby nasich klientov.

Spoloénost ims, a.s. ma status partnera v nasledne uvedenych partnerskych programoch:

ORACLE [

Business Partner
Partner
HP business Partner BM Business Partner Oracle Silver Partner
www.hp.com/sk www.ibm.com/sk www.oracle.com/sk

PARTNER

Tl B L. WV O WP PTG M LA



http://www.hp.com/sk
http://www.ibm.com/sk
http://www.oracle.com/sk
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PRODUKTOVE PORTFOLIO

Veda a vyskum Vzdelavanie

v projekty v oblasti vedy a vyskumu
V realizacia Skoliacich a tréningovych

prispievaju k zvySovaniu konkuren -
aktivit v nadvaznosti na vSetky
cieschopnosti nasej ekonomiky,

. . . oblasti spoloénostou realizovanych
tvorbe pracovnych miest a rozvoju

jednotlivych regionov poradenskych a konzultatnych sluzieb

Business poradenstvo IT rieSenia

v spracovanie analyz, Stidii, auditov v rieSenia v oblasti IT Governance,
a projektovych zdmerov z roznych IT Outsourcing, ITIL, ITSM,

oblasti riadenia a manazmentu Sharepoint a implementacie IS/IT




BUSINESS PORADENSTVO

Spolocnost ims, a.s. ponuka svojim zakaznikom spracovanie roznych analyz, Studii, auditov a

projektovych zamerov z réznych oblasti riadenia a manazmentu.

Predmetom projektov méze byt':

v realizacia auditov v oblasti informaénych systémov, informaénych technoldgii a informaénej
bezpe€nosti z pohladu potrieb organizacie a z pohfadu stavu a moznych rizik samotnych
informacéno-komunikaénych technolégii;

Vv priprava organizacie na outsourcing/sourcing, podpora organizacie pri reStrukturalizacii;

Vv zistovanie aktualneho stavu pinenia poziadaviek vybranych medzinarodnych noriem a Standardov
ako 1SO 9001:2008, 1ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007, ISO 27001:2013, ISO/ IEC 20000-

1:2011;

v realizacia auditov pinenia poziadaviek legislativy v oblasti Zivotného prostredia a bezpecnosti a

ochrany zdravia pri praci.




BUSINESS PORADENSTVO

Projektovy manazment:

Spolo¢nost ims, a.s. ponlka svojim zakaznikom sluzby profesionalneho projektového
riadenia, ktoré je v dneSnej turbulentnej dobe rozhodujuce pre uspeSné zvladnutie projektov.
Cinnosti riadenia projektov vykonava spolo¢nost ims, a.s. s cielom realizovat véetky &innosti
potrebné pre uspesné riadenie projektu, Co najefektivnejSie z pohladu ¢asu, nakladov a celkoveho
vysledku, s ohfadom na komunikaciu so zakaznikom. Aktivity a ¢innosti vykonavané v ramci riadenia
projektu vychadzaju z celosvetovo uznavanych metodik projektového riadenia PMI, PRINCE2 a
IPMA. Systematicka identifikacia a riadenie procesov v organizacii a najma komplexné rieSenie
interakcii medzi tymito procesmi su definované ako procesny manazment. Procesny manaZment
pomaha manazérom porozumiet ako sa Cinnosti v organizacii skutoCne vykonavaju, odkryva
problémy, nedostatky a neefektivnost, ktoré by mohli byt bez uplatnenia procesného a systémového
pristupu v organizécii skryté. Ciefom procesného manaZzmentu je nastavenie riadiacich

mechanizmov orientovanych na tvorbu hodnoty, resp. orientovanych na zakaznika.




BUSINESS PORADENSTVO

Poradenstvo v oblasti verejného obstaravania

Komplexna ponuka poradenskych a konzultatnych sluZieb v oblasti verejného obstaravania v
zmysle zakona €. 25/2006 Z.z. pre obstaravatelov, zaujemcov i uchadzacov:

v analyza predmetu obstaravania;

v/ navrh postupu realizacie a vypracovanie dokumentacie verejného obstaravania v sulade s
legislativnymi poZiadavkami;

v analyza sutaznych podkladov a definovanie dokumentov pozadovanych v sutaznych podkladoch;
v poradenska a konzultaéna podpora pri spracovani ponuky;

v kompletizacia a kontrola Uplnosti ponuky v sulade s poziadavkami Specif ikovanymi v sutaznych

podkladoch.

Systémy riadenia

Komplexné poradenské a konzultaéné sluzby v oblasti implementacie a udrzby integrovanych
systémov manazérstva:

V' systém manazérstva kvality v zmysle 1ISO 9001:2008;

v systém environmentalneho manazérstva v zmysle ISO 14001:2004;

V' systém manazérstva BOZP v zmysle OHSAS 18001:2007;

v systém manazérstva informacnej bezpecnosti v zmysle ISO 27001:2013;

V' systém manazmentu IT sluzieb v zmysle ISO/IEC 20000-1:2011.



IT RIESENIA

IT Governance

IT Governance predstavuje novy pohlad na riadenie informa¢nych technoldgii a informa¢nych
systémov tak, Ze pristupuje k tymto technoldégiam a systémom ako k strategickym aktivam
organizacie a snazi sa zosuladit potrebné IT aktivity so strategickymi cielmi organizécie.
Néaklady spojené s riadenim informacnych a komunikacnych technoldgii v mnohych organizaciach
predstavuju vysoké finanéné prostriedky. Zdrojom tychto vysokych nékladov zva¢sa byva nevhodne
zvolena IT infrastruktira a vedomostna uroven zamestnancov.
IT Governance nastavuje zakladnu politiku riadenia IT infrastruktary, definuje jej organizacnu
Struktdru, procesy riadenia s nastavenymi cielmi, roly a zodpovednosti ako aj ich postupy riadenia a

monitoringu plnenia strategickych zamerov a ostatnych (legislativnych a licenénych) poziadaviek.

IT Outsourcing

IT outsourcing je efektivnym, Uspornym a jednoduchym nastrojom sprévy a optimalizacie
informacnych technoldgii, ktoru spoloCnost ims, a.s. zabezpecuje pre svojich obchodnych partnerov
tradiéne na profesionalnej Grovni. Cinnosti IT outsourcingu pre partnerov realizuje spolo&nost ims,
a.s. s ciefom v Co najvacsej miere podporit rozvoj spolocnosti, ale zaroven zjednodusit pracu s IT
prostriedkami pre zamestnancov spolo¢nosti. Hlavnou snahou je aktualne situécie a problémy rieSit
efektivne, s Co najvaé8im dbrazom na spokojnost zakaznika a na zachovanie prevadzky

outsourcovanej spolo¢nosti.




IT RIESENIA

ITIL aITSM

Stale sa zvySujuca dolezitost informacno-komunikacnych technoldgii si vyZaduje aj novy
pristup k zabezpeCeniu ich prevadzky. Systematické riadenie IT infrastruktiry sa nazyva aj IT
Service Manazment (ITSM). Jednym z najpouzivanejSich pristupov k ITSM je v dneSnej dobe ITIL —
IT Infrastructure Library. Spolo¢nost ims, a.s. ponuka implementaciu IT Service manazmentu podla
metodického ramca ITLa nastavenie tak systematického riadenia IT sluzieb, vratane politiky riadenia

IT, procesov, ich vlastnikov a dalSich poziadaviek so zretefom na hlavny biznis organizacie.

Implementéacia IS/IT

Systematicky proces analyzy, navrhu a vyvoja IT aplikacii je stavebnym kamefiom pre tvorbu
kvalitného softvéru, ktory nevykazuje chybovost, je pine v sulade s poZiadavkami zékaznika, a je
jednoduchy a prehladny pre udrzbu a Upravy v buducnosti. Spolo¢nost ims, a.s. poskytuje sluzby
vypracovania zadania, podpory vyberu vhodného dodavatela, analyzy prostredia a procesov def
inovanim cielového stavu IS a funkénej Specif ikacie cez samotny vyvoj, implementéciu v ciefovom
prostredi, testovanie, migracie existujucich dat, Skolenia pouZivatefov kazdej Urovne, az po podporu

prevadzky a nastavenie systému optimalizacie.




IT RIESENIA

SharePoint

ims, a.s. ponuka realizaciu Microsoft SharePointu, ktorého ciefom je vybudovanie
internetového portalu a zavedenie jednotného centraineho informacného systému na podporu
klG€ovych riadiacich procesov v organizacii postavenom na technologii
Microsoft SharePoint. Microsoft SharePoint je nosny pilier na vytvorenie stabilnej firemnej
dokumentove] a procesnej infrastruktury. Je previazany s produktami sady Microsoft Office,
Microsoft Exchange a Microsoft Lync. Zakladnym ciefom produktu je zefektivnenie vnutrofiremnej

komunikacie, kolaboréacie, zdielanie informacii a dokumentov v rdmci intranetového portalu.

# VEDA A VYSKUM

ims, a.s. je dodavatelom vedeckej infrastruktury, dlhodobo sledujeme najmodernejSie
svetové trendy a prinaS8ame inovativne a efektivne rieSenia svetovej urovne. V ramci projektov v
oblasti vedy a vyskumu dodavame komplexné portfdlio najmodernejSich pristrojov na vedecké
vyuzitie pri budovani a modernizacii vedeckych pracovisk a parkov v rdznych segmentoch vratane
suvisiacich sluzieb. KfuCovym faktorom je pre nas integracia vedeckych pracovisk a prenos

novoziskanych poznatkov a technolégii do praxe.




VEDA A VYSKUM

Ciefom nami realizovanych projektov je zvySovanie vyskumno-vyvojového potencialu
Slovenska do tej miery, aby sa stal hybnou silou rozvoja jednotlivych regionov. Projekty su
realizované v ramci aktualnych operanych programov ministerstva Skolstva, ale sliZia aj pre
komercné vyuzitie. Vysledkom naSej prace je mnozstvo Uspesne realizovanych projektov v oblasti

rozvoja vedy, vyskumu a inovacii v Slovenskej republike.

Priebeh realizacie projektu:

Analyza potrieb vedeckej Navrh rieSenia
infrastruktury

v kazdy projekt predstavuje v/ vypracovanie navrhu vedeckej
rieSenie Sité na mieru infrastruktury, plan dodavky,
klientovym poZiadavkam cenovy odhad

Dodavka vedeckej infrastruktury Servisna podpora

v dodanie na miesto urcenia, v sucastou diela je zaruény
inStalacné prace, nastavenie servis avSak v pripade
a integracia systémov, potreby je samozrejmostou
zaSkolenie obsluhy a suvisiace poskytnutie aj nadstandardnych
sluzby pri budovani sluzieb SLA pri tdrZzbe
vedeckych pracovisk a parkov a profylaktike zariadeni




VZDELAVANIE

Vzdelavanie a odborna priprava pracovnikov:

V ramci zvySovania urovne poskytovanych vzdelavacich sluzieb a tréningovych aktivit ma
spoloénost ims, a.s. Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
akreditované nasledne uvedené vzdelavacie programy:

v z&klady procesného riadenia a optimalizacie procesov;

v zaklady projektového manazmentu.

Audit systémov manazérstva v nasledovnych moduloch:
v systém manazérstva kvality — interny auditor;
v systém environmentalneho manaZérstva — interny auditor;
v systém manazérstva BOZP - interny auditor;

V' systém manazérstva informacnej bezpeénosti — interny auditor.







Zakladom spolo¢nosti je tim skusenych a spolahlivych, odbornych konzultantov, ktori su pre
nasSich partnerov garanciou ziskania sluZieb tej najvy$Sej kvality. NaSou ambiciou je stéle sa
posuvat vpred, pracovat na maximum a vSetko dotiahnut do uspesného konca.

Kladieme déraz na komunikaciu, podporujeme vzdelavanie a profesijny rast.

Vazime si pracu nasich zamestnancov, snahu a ich prinos do spolo¢nosti. Investicie,
kapacity, odborné skusenosti sustredujeme nielen do novych oblasti a prinaSania Spickovych rieSeni
nasim klientom, ale aj do technologickych inovacii a vyvoja. V uplynulych rokoch sa nam vdaka
kvalitnej praci podarilo potvrdit stabilnu poziciu na slovenskom IT trhu.

Investicie do odbornych kompetencii naSich zamestnancov su pokracovanim nasSich rozhodnuti,
ktorych spravnost dokazuju dosahované vysledky. Svoju poziciu vSak nechceme len kazdoroCne
obhajovat mame ambiciu dalej rast a vdaka spravnym fudom v time vieme, ze naSe ambicie su
realne. V roku 2015 bude hlavnou a kfuCovou oblastou naSej stratégie intenzivna spolupraca s
univerzitnym prostredim, kde je naSou ambiciou podporovat projekty v oblasti vedy a vyskumu,

ktoré predstavuju velky prinos pre celu verejnost ako aj podnikatelské prostredie.




VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOSTI
NA ZIVOTNE PROSTREDIE

V spoloCnosti ims, a.s. zohladrujeme aj potrebu ochrany Zivotného prostredia, a implementaciou
systému environmentalneho manazérstva podla normy ISO 14001, tento manazérsky systém je
primarne orientovany na eliminéciu znecistenia Zivotného prostredia, efektivne vyuZitie energie,
ekonomické vyuZivanie surovin, minimalizaciu tvorby odpadov a vSeobecne pozitivny vztah k

jednotlivym zlozkam Zivotného prostredia.

K ochrane zivotného prostredia prispievame celkovou Usporou energie, pohonnych hmét, ale aj

vyberom recyklovatelnych produktov.






Majetok spoloénosti zaznamenal v porovnani s rokom 2015 pokles 0 59,25%. Viac ako 20,41% z celkového majetku predstavuje neobezny
majetok. Podiel kratkodobych pohladavok z celkového obezného majetku €ini 38,75 % a podiel financnych prostriedkov predstavuje 58,71 %.

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013

Majetok
B. Neobezny majetok celkom 486 918 20,41% 421 342 10,46% 321290 16,37%
. DIhodoby nehmotny majetok 19870 4,08% 78323 18,59% 141 357 44,00%
1. DIhodoby hmotny majetok 462 048 94,89% 343019 81,41% 179933 56,00%
[1I. DIhodoby finanény majetok 5000 1,03% 0 0,00% 0 0,00%
C. Obezny majetok celkom 1871 251 78,44% 3592 874 89,23% 1563 019 79,66%
. Zasoby 47 418 2,53% 153 983 4,29% 13693 0,88%
1. DIhodobé pohladavky 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
[1l. Kratkodobé pohladavky 725143 38,75% 3427 837 95,41% 1452120 92,90%
IV. Finan¢né Ucty 1098 690 58,71% 11054 0,31% 97 206 6,22%
V Kréatkodoby finan¢ny majetok 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
D. Casové rozlisenie celkom 27 509 1,15% 12479 0,31% 77870 3,97%
Spolu majetok ¥ 2385678  100,00% 4 4026695 100,00% <~ 1962179 100,00%
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31.12.2015 31.12.2014 2015-2014 31.12.2013  2014-2013

Majetok
B. Neobezny majetok celkom 486 918 421 342 65 576 321 290 100 052
|. Dlhodoby nehmotny majetok 19 870 78 323 -58 453 141 357 -63 034
[1. Dlhodoby hmotny majetok 462 048 343019 119 029 179 933 163 086
[1I. Dlhodoby finanény majetok 5000 0 5000 0 0
C. Obezny majetok celkom 1871 251 3592874 1721623 1563 019 2029 855
|. Zasoby 47 418 153 983 -106 565 13693 140 290
1. DIhodobé pohladavky 0 0 0 0 0
Il Kratkodobé pohladavky 725143 3427837 -2702694 1452120 1975717
IV. Finan¢né ucty 1098 690 11054 1087636 97 206 -86 152
V Kréatkodoby finan¢ny majetok 0 0 0 0 0
D. Casové rozlidenie celkom 27 509 12 479 15030 77 870 -65 391
Spolu majetok = 2385678V 4 4026695 -1641017 = 1962179 2064 516



Opravky,  Uétovna hodnota  Ugtovna hodnota

Stav 1.1.2015 Prirastky ~ Ubytky Pret¢tovania  Stav 31.12.2015 opravné polazky 31.12.2015 31122014 Odpisy 2015
|. Dlhodoby nehmotny majetok

1. Softvér 3396 349 0 0 0 3396 349 3376479 19870 78 323 58 453
2. Ocenitené prava 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3396 349 0 0 0 3396 349 3376479 19 870 78 323 58 453

II. DIhodoby hmotny majetok
1. Pozemky 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Stavby 947 0 947 0 0 0 0 601 601

3. Samostatné hnutelné veci
a stbory hnutelnych veci 1455307 248033 33646 0 1669 695 1207 647 462 047 342418 94 758
4. Obstaravany dlhodoby hmotny majetok 0 249020 249020 0 0 0 0 0
1456254 497053 283 613 0 1669 695 1207 647 462 047 343018 95 359
Celkovy sucet 4852603 497053 283613 04 5066 044 4584127 4 4819174 421 341 153 811

Uétovna hodnota dlhodobého majetku v EUR

2013 2014 2015



Vlastné imanie a zavazky

V roku 2015 zaznamenala spolo¢nost ims, a.s. narast hodnoty vlastného imania, realizovala vyznamné projekty v oblasti vedy a vyskumu,
ktoré sa hlavnou mierou prejavili na naraste obratu a celkovych hospodarskych vysledkoch. Spoloénost zaznamenala vyrazny pokles
kratkodobych zavazkov ramci spolocnosti, ktory pomaha efektivnejSie vyuzivat vnitorné finanéné zdroje, pri Uspore Urokovych nakladov ako aj
pri zlepSovani podmienok riadenia finanéného toku. Spoloénost ma vyvazeny podiel viastného imania s cudzimi zdrojmi.

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
A. Vlastné imanie spolu 986 203 41,34% 3414171 8,48% 325924 16,61%
. Z&kladné imanie 30 000 3,04% 30 000 3,04% 20000 2,03%
Il. Kapitalové fondy 4156 0,42% 2 641 0,27% 2291 0,23%
ll. Fondy zo zisku 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
IV. Vysledok hospodarenia minulych rokov 307 314 31,16% 293 281 29,74% 301 306 30,55%
V. Viysledok hospodérenia za uc¢tovné obdobie 644 733 65,38% 15549 1,58% 2327 0,24%
B. Zavéazky spolu 1399 475 58,66% 3685 224 91,52% 1636 255 83,39%
l. Rezervy 22239 1,59% 15314 1,09% 11224 0,80%
[I. DIhodobé zavazky 114 226 8,16% 75488 5,39% 3695 0,26%
[1I. Kratkodobé z&vézky 1263010 90,25% 3516 666 251,28% 1621336 115,85%
IV. Bankové avery a vypomoci 0 0,00% 77756 5,56% 0 0,00%
V.Casové rozligenie 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Vlastné imanie a zavazky celkom & 2385678 10000% @ 4026695  10000% 1962179 100,00%
Struktura kapitalu
100,00% ?
90,00% - /
80,00% - /
70,00% - /
60,00% / )
50,00% /
40,00% /‘
30,00% /
20,00% /
10,00%
0,00%
2015 2014 2013
O cudzi kapital 58,66% 91,52% 83,39%
W vlastny kapital 41,34% 8,48% 16,61%




31.12.2015 31.12.2014 2015-2014  31.12.2013 2014-2013
A. Vlastné imanie spolu 986 203 34147 644 732 325924 15 547
. Zakladné imanie 30 000 30 000 0 20000 10 000
Il. Kapitalové fondy 4156 2641 1515 2291 350
1. Fondy zo zisku 0 0 0 0 0
IV. Vysledok hospodarenia minulych rokov 307 314 293 281 14033 301 306 -8 025
V. Viysledok hospodarenia za Uétovné obdok 644 733 15 549 629 184 2327 13222
B. Zavéazky spolu 1399 475 3685224 -2285749 1636 255 2048 969
I. Rezervy 22239 15314 6925 11224 4090
[I. DIhodobé z&vazky 114 226 75488 38738 3695 71793
[II. Kratkodobé zavazky 1263010 3516666 -2 253 656 1621336 1895 330
IV. Bankové avery a vypomoci 0 77756 -77 756 0 77756
V.Casové rozlisenie 0 0 0 0 0
Vlastné imanie a zavazky celkom 2385678 @« 4026695 1641017 <& 1962179 2064 516



Vynosova situacia v EUR

ims, a.s. dosiahla v roku 2015 vysledok hospodarenia po zdaneni vo vyske 644 733,00 € oproti roku 2014 (15 546 €)

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
Trzby z predaja tovaru 15573 174 71,51% 2144 315 36,43% 859 0,23%
TrZby z predaja vlastnych vyrobkov 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Trzby z predaja sluzieb 6182939 28,39% 3735147 63,46% 3680538 99,49%
Zmena stavu vnutroorganizaénych zasob 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Aktivacia 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Trzby z predaja dihodobého majetku a materia 3500 0,02% 2000 0,03% 8743 0,24%
Ostatné vynosy z hospodarskej innosti 17 809 0,08% 3925 0,07% 1526 0,04%
* Vynosy z hospodarskej éinnostispolu 4% 21777 422 4 5885387 <+ 3699403
Naklady vynalozené na obstaranie 14157485  67,98% 1612369 27,81% 8054 0,22%
predaného tovaru
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskl 148 770 0,71% 92210 1,59% 115030 3,15%
Opravné polozky k zdsobam 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Sluzby 5405 504 25,95% 3331029 57,45% 2397661 65,72%
Osobné naklady 780910 3,75% 530 957 9,16% 502610 13,78%
Dane a poplatky 4056 0,02% 4 689 0,08% 9342 0,26%
Odpisy a opravné polozky k dlhododobého
nehmotného majetku a dlhodobému 150 622 0,72% 154 910 2,67% 599988 16,45%
hmotnému majetku
Zo§tatkova cena p?redaneho. filhodobeho 0 0.00% 0 0.00% 0 000%
majetku a predaného materialu
Opravné polozky k pohladavkam 90 432 0,43% 23 096 0,40% 7525 0,21%
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 89176 0,43% 49134 0,85% 7923 0,22%
* Naklady na hospodarsku éinnost' spolu 4" 20 826 955 4 5798394 < 3648133
* Vysledok hospodarenia z hospodarskej &inrd™ 950 467 & 1,04 86993 I 1,04 512704 1,0
V/ynosy z finanénej &innosti 66 14 6
Naklady na finanénd ¢innost 54 146 30085 28 981
*  Vysledok hospodarenia z finanénej éinnosti<>  -54 080 4 3007 4+ 28975
Danl z prijmov z beZnej Cinnosti 251 654 41376 19972
Vysledok hospodarenia za i€tovné obdobie
ored zdanenim 4 896387 ¥ 56922 < 22 295
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 4 644733 3 15 546 3 2323

po zdaneni (+/-) (r. 56 - r. 57 - r. 60)




Bilancia hospodarskeho vysledku v EUR

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
Zisk pred zdanenim, drokmi a odpismi (Earnings
before interest, taxes, depreciation and
amortization charges ) EBITDA 4~ 1066 659,00 & 216534,00 ©>628081,00
Zisk pred zdanenim a urokmi (Earnings before
interest and taxes, ) EBIT 4 916037,00 & 61624,00 4 28093,00
Zisk pred Urokmi po zdaneni.(Earnings Before
Interest After Taxes) EBIAT 4 66438300 4 2024800 ¥ 8121,00
Cisty zisk k rozdeleni akcionarom viastniacich
kmeriové akcie (Eamning avaliable for common 4 644 733,00 ¥ 15546,00 4 2323,00
Zisk pred zdanenim (Eamings before tax ) EBT 4 896 387,00 ¥ 56922,00 4 2229500
Cisty zisk (Earnings after tax ) EAT 4 64473300 &+ 1554600 4 2323,00
Rozklad hospodarského vysledku
1200 000
1000 000
800 000
600 000
400 000
200 000
0 —
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
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Cash Flow vEUR

Prevadzkové aktivity (Operating Activities)

Cisty zisk pred prioritnych dividend

(Net Income before preferred dividends)

Noncash adjustments (nepefiazné Upravy)

Odpisy a amortizacia (Depreciation and amortization)

Zmena stavu pohladavok ( Increase in accounts receivable)
Zmena stavu zasob (Increase in inventories)

Zmena stavu splatnych zavazkov (Increase in accounts payable)
Zmena stavu ¢asového rozliSenia (Increase in accruals)

Cisty CF (pouzity) z prevadzkovych &innosti Net cash
provided (used) by operating activities

InvestiCnej Cinnosti (Investing activities)

Penazné prostriedky pouZité na obstaranie DHM (Cash used to
acquire fixed assets )

Predaj kratkodobého finanéného majetku (Sale of short-term
investments)

Cisty CF (pouzity) z investi¢nej ¢innosti (Net cash provided
(used) by investing activities)

Z finan¢nej Cinnosti (Financing Activities)

ZvySenie zmenky na Uhradu (Increase in notes payable)
Zvysenie dlhopisov (Increase in bonds)

Cisty CF (pouzity) z finanénej éinnosti ( (Cisty CF (pouzity) z
finanénej ¢innosti))

Cista zmena pefiaznych prostriedkov a equivilents (Net change in
cash and equivilents)

Perazné prostriedky a cenné papiere na zaciatku roka (Cash and
securities at beginning of the year)

Penazné prostriedky a cenné papiere na konci roka (Cash and
securities at end of the year)

Cisty prevadzkovy pracovny kapital
(Net Operating Working Capital - NOWC)

Cisty prevadzkovy zisk po zdaneni
(Net Operating Profit After Taxes NOPAT)

Cisty prevadzkovy kapital
(Total Net Operating Capital TOC)

Free Cash Flow FCF
Market Value Added - MVA
Economic Value Added - EVA

The Return on Invested Capital ROIC

31.12.2014
625 083,00 € 10 844,00 €
150 622,00 € 154 910,00 €

-2702 694,00 € 1975 717,00 €

-106 565,00 € 140 290,00 €

-2 253 656,00 € 1895 330,00 €

0,00€ 0,00€

-4287210,00€ 4177 091,00 €
216 198,00 € 254 962,00 €

0,00€ 0,00€
216198,00€ o 254 962,00 €
-77 756,00 € 77 756,00 €
0,00€ 0,00€
77756,00€ 88 106,00 €

-4147253,00€ 4 4520 159,00 €
-66 701,67 € 97 205,69 €

-421395467€ 4 4617 364,69 €
608 241,69 € -1 547,67 €
717 109,60 € 45537,60 €

1095 159,69 € 419794,33 €
4174424 € 4174424 €
-950 897,00 € -307 530,00 €
596 642,03 € 199,81 €
65,48% 10,85%
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Struktara nakladov z hospodarskej &innosti
Odpisy DM 150 622
ZC predaného DM 0
Osobné naklady 780 910
Naklady na predany tovar 14 157 485
Sluzby
Opravné polozky 1 90 432
Spotreba materialu, energie -I 148 770
Ostatné naklady 1 89 176
Dane a poplatky 1 4 056
0 4 000 000 8 000 000 12 000 000 16 000 000

Struktira vynosov z hospodarskej éinnosti

Triby z predaja sluzieb i 6182 939

Trzby z predaja DM | 3 500

Trzby z predaja tovaru - [ 15 573 174

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov | 0

Ostatné vynosy | 17 809

0 5000 000 10 000 000 15 000 000 20 000 000



Ukazovatele

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2013
Ukazovatele likvidity

Pohotova likvidita (OKAMZITA LIKVIDITA ) 1+ o080 & 0,019 4 0,060
(finanéné Ucty / kratkodobé zavazky + financné
vypomoc + bezné bankové uvery )

Bezna likvidita 1@ 1,444 b 0935 <% 0,956

( kratkodoby majetok - zasoby / kratkodobé zavazky +
finanéné vypomoc + bezné bankové Gvery )

Celkova likvidita @ 1,482 b 0978 <+ 0,964

( kratkodoby majetok/ kratkodobé zavazky + finanéné
vypomoc + bezné bankové uvery )

Ukazovatele rentability

Rentabilita celkového kapitalu ( Return on Investment - ROI) A 3840% 1,53% V7 1,43%
( EBIT - Zisk pred odpocitanim urokov a dani / celkovy kapital )

Rentabilita viastného kapitalu ( Return on Equity - ROE ) A 6538% W 455% V 0,71%
(EAT - Cisty prijem (zisk po zdanenim)/ vlastny kapital )

Rentabilita trzieb ( Return on Sales - ROS ) A 296% 026% Vv 0,06%
EAT - Cisty prijem (zisk po zdanenim) / trzby *100

Ukazovatele aktivity

Doba obratu zasob (Days in Inventory) 4 2 T 5 & 1
(zasoby /trzby /n)

Doba obratu (inkasa) pohladavok (%) 4 4 4 146 4 137
( pohladavky z obchodného styku / trzby / n )

Obratka zasob (Inventory Turnover) (-) T+ 236 < 70 @ 270
(trzby / zasoby )

Ukazovatele zadlZzenosti
Koeficient samofincovania (%) A MN34% 848% V 16,61%
( vlastné imanie / Aktiva * 100 )

Celkova zadiZenost - veritelské riziko (%) ~  58,66% A 9152% 2 83,39%



(celkové zavazky (cudzi kapital) / celkové aktiva
(celkovy kapital) *100 )

Stupen finan¢nej samostatnosti podniku
(vlastné imanie (vlastny kapital) / cudzi kapital )

Uverova zadizenost

( kratkodobé finanéné vypomoci a bankové Uvery
celkom / celkovy kapital )

VAN

~

0,70

0,00%

~

VAN

0,09

1,93%

~

~

0,20

0,00%




ZMOD - Modifikacia Altmanovho modelu na podmienky Ceskych a
slovenskych podnikov 1@+ 1197 & 1,596 <& 2,111
(ZMOD=12x1+14x2+33x3+0,6x4+1,0x5+1,0x6 )

Tamariho model 1@ 70 & 53 4 48

Ukazovatele likvidity
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Ludske

zdroje

Spoloénost ku koncu roka 2015 zamestnavala 18 zamestnancov

2015

2014

2013

Pocet zamestnancov

15

15

18

THP

13,5 14 14,5 15

Zamestnanci podl'a pobodiek

15,5

16 16,5 17

Vekova struktura

® ' Potet zamestnancov
o

w
(6]

m36-45
Vekis - 62

cov

17,5

18

2
.
—

pocet zamestnancov
15
2
1

18,5



Produktivita prace

Produktivita prace (FO) ( z trzieb)
Produktivita prace (PO) ( z trZieb)

Priemerna mesacna produktivita zamestnanca

Mzdova produktivita - z trzieb
Mzdova rentabilita - zo zisku (EBITDA)
Mzdova rentabilita - zo zisku (EAT)

Podiel zisku na zamestnanca (EBITDA )
Podiel zisku na zamestnanca (EAT )

Produktivita prace z pridanej hodnoty - hodinova
Produktivita prace z pridanej hodnoty - denna
Produktivita prace z pridanej hodnoty - roéna / 1 F.(
Produktivita prace z pridanej hodnoty - roéna /1 P.(

Priemerna dizka diia v hodinach

Produktivita prace ( z vynosov)

2015
100 738,95
100 738,95

3615,32
27,86

1,37
0,83

4 938,24
2984,88

54,37
434,95

113 575,22
113 575,22

2014
32 674,79
32 674,79

2 949,76
11,08

0,41
0,03

1202,97
86,37

26,93
215,44
56 256,93
56 256,93

4.100821,704 ¥ 32696,672

Mzdova rentabilita - zo zisku

B Mzdova rentabilita - zo zisku (EBITDA)

2013
20 543,76
20 543,76

2792,28
7,36

1,25
0,00

3489,34
12,91

37,29
298,30

77 892,60
77 892,60

V¥ 20552,272

B Mzdova rentabilita - zo zisku (EAT)

1,60

1,40

1,20

1,00

0,80

0,60

0,40

0,20

0,00



UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po ukonéeni uétovného obdobia za ktoré sa
vyhotovuje sprava:

V obdobi, kedy bola spracovavana ro¢na uctovna zavierka za rok 2015, sa spoloCnost

vyvijala stabilne a nenastali udalosti osobitného vyznamu.




PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ

SPOLOCNOSTI

Na zaklade operacného programu Vyskum a vyvoj budu vyhlasované vyzvy na predkladanie Ziadosti o

poskytnutie nendvratného financného prispevku z Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja (ERDF).

Spolo¢nost ims, a.s. je dodavatelom vedeckej infrastruktury, dlhodobo sledujeme najmodernejSie svetové
trendy a prindsame inovativne a efektivne rieSenia svetovej urovne. V ramci projektov v oblasti vedy
a vyskumu dodavame komplexné portfélio najmodernejsich pristrojov na vedecké vyuzitie pri budovani
a modernizdcii vedeckych pracovisk a parkov v roznych segmentoch vratane suvisiacich sluzieb. Kfu¢ovym
faktorom je pre nas integracia vedeckych pracovisk a prenos novoziskanych poznatkov a technoldgii do
praxe.

Cieflom nami realizovanych projektov je zvySovanie vyskumno-vyvojového potencidlu Slovenska do tej
miery, aby sa stal hybnou silou rozvoja jednotlivych regidnov. Projekty su realizované v rdmci aktualnych
operacnych programov ministerstva Skolstva, ale sluzia aj pre komeréné vyuZitie.

Vysledkom nasej prace je mnoiZstvo UspeSne realizovanych projektov v oblasti rozvoja vedy, vyskumu
a inovacii v Slovenskej republike.

Orientdcia na zakaznika

Spolocnost ims, a.s. sa vo svojej podnikatelskej ¢innosti bude aj nadalej orientovat na potreby zakaznikov
externého podnikatelského prostredia s dérazom na programy s vysokou pridanou hodnotou a na
zahrani¢né trhy. Zakladnym principom tejto orientacie je porozumiet sucasnym a budicim potrebam
zakaznikov a naplfiat ich. Inovaénymi aktivitami a aktivnym pristupom nads$tandardne a kvalitne plnit ich
poZiadavky a ocakavania.

Vedenie ims, a.s.

Vedenie spoloc¢nosti realizaciou politiky kvality, obchodnou, environmentalnou, persondlnou,
bezpeénostnou politikou a politikou BOZP, socidlnou politikou a etickym pristupom k riadeniu vytvara
pozitivny obraz o spolo¢nosti, presadzuje jednotny pristup pri naplfiani G¢elu podnikania, pri smerovani
spolocnosti ako aj pri vytvarani zdravej pracovnej klimy. Vytvara podmienky pre plnohodnotné zapojenie sa
pracovnikov do pracovného procesu a pre naplfianie cielov kvality, obchodnych, environmentalnych,
personalnych, bezpeénostnych cielov, socidlnou politikou a cielov v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia

pri praci a realizaciu prijatého obchodného planu na rok 2016.
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Zapojenie zamestnancov

Zamestnanci ims, a.s. sa na svojich pracovnych pozicidch efektivne zapajaju do pracovného procesu a
vyuZivaju svoje schopnosti v prospech a na dosahovanie podnikatelskych ciefov spolo¢nosti. Systém
motivacie zaloZeny na spokojnosti zakaznikov, efektivnosti, vykonoch a raste kvalifikacie s persondlnou a
socialnou politikou pozitivne ovplyvriuje pracovné vykony. Vedenie bude podporovat inovacné aktivity
zamestnancov a bude vytvarat podmienky na ochranu takto vytvoreného nehmotného majetku.
Integrovany pristup k riadeniu

Identifikovanie, pochopenie, vytvorenie, dokumentovanie a aplikacia systému riadenia vzdjomne
suvisiacich procesov zameranych na dany ciel je zdkladnym strategickym rozhodnutim vedenia
spolocnosti. Systém riadenia tvori neoddelitelnd sudcéast fungovania spolo¢nosti. V ramci systémového
zabezpecdenia podmienok pre realizaciu podnikatelskych zamerov spolo¢nost zabezpecuje riadenie cez
integrovany manazérsky systém, ktory je uz certifikovany podla medzindrodnych noriem STN EN ISO
9001:2008, STN EN I1SO 14001:2004, STN EN ISO 27001:2013 a ISO/IEC 20000-1:2011.

Neustale zlepSovanie

Vedenie spolocnosti sa zavazuje neustdle zlepSovat vSetky procesy veduice k prosperite spoloénosti
vratane trvalého zlepSovania efektivnosti systému manazérstva spolocnosti. Vedenie spolocnosti
pravidelne prehodnocuje naplfianie cielov jednotlivych politik a hlavne cielov kvality koordinéciou pInenia
obchodného planu a pripravy novych obchodnych zamerov tak, aby sa zabezpedila stabilita a likvidita
spolo¢nosti.

Vzajomne vyhodné dodavatel'ské vztahy

Vedenie spoloc¢nosti vytvara predpoklady pre trvalé zlepSovanie svojich doddavatelsko-odberatelskych
vztahov zavadzanim transparentnosti vyberovym konanim vratane verejnych obchodnych sutazi a
verejného obstardvania, pouzivanim nastrojov posilfujucich vzdjomnu doéveru, plnenim v pozadovanej

kvalite pre dosiahnutie vzdjomnej vyhodnosti.




NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU
ALEBO VYROVNANIE STRATY

Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty:

Valné zhromazdenie spolo¢nosti ims, a.s. rozhodlo, Ze vysledok hospodarenia

bude ponechany na ucte nerozdeleného zisku minulych rokov.




U¢ POD

Danové identifikacné Cislo

[2]of2]of1]of6]9]5]7]

I€o

[3]6[4]0]3]9fo]7]

SKNACE

[7To] [2[2] [0]

Prilozené sucasti uctovej zavierky

[ x ]savaha (U¢ POD 1-01)

UCTOVNA ZAVIERKA

podnikatelov v podvojnom uctovnictve zostavena

k 3

Uétovna zavierka

- riadna

| | - mimoriadna
| | - priebezna

(vyznaéi sa )

[ x JVykaz ziskov a strat(U& POD 2-01)

12, 2015
Ugtovna jednotka Za obdobie
mesiac  rok
| ] -mala od 01 2]10])1]5
- velka do 1]2 2]0]1]5

Bezprostredne predchadzajuce
obdobie

mesiac rok

od 0]1 2/0)1]4

do |[1]2 2{0[1]4

[ x JPoznamky (U¢ POD 3-01)

S

Obchodné meno (nazov) uétovnej jednotky
i|m|s|, al. .

Sidlo uctovnej jednotky, ulica a Cislo

Pl . Mlu|[d|r]ofn]a 5

PSC Obec

[oftfofof1] [z[ili]i]n]a] | | I RN EE

Oznacenie obchodného registra a €islo zapisu obchodnej spolo€nosti

Telefonne Cislo

Faxové Cislo

[of4f1]5]ofof1]9f2]

[4lt]5]ofofof1fofaf [ [ [ [ ]

E-mailova adresa

Lilm[s{@]ilm|s[.[s]k]

Zostavena dna:

21.6.2016

Schvalena dia:

Podpisovy zaznam Statutarneho organu Uctovnej jednotky alebo ¢lena
Statutarneho organu uctovnej jednotky alebo podpisovy zaznam fyzickej
osoby, ktora je Gétovnou jednotkou:
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Ozna- . 2015
cenie STRANA AKTIV Gislo Brutto-Cast 1 Netto 2014
a b riadku Opravky Netto
_ 7090 85 2 38561738
Spolu majetok r. 02 + 1. 33 +r. 01
74
4 70 17 4 0266 95
A
Neobezny majetok r. 03 +r. 11 02 5 O 7 O 4 4 8 6 9 1 8
+r.21
4 5 8 1 2 4 2 1 3 42
Al
339 3 4 19870
Dlhodoby nehmotny majetok 03
stcet (r.04 azr. 10)
3 3 7 4 7 783 23
Al 0
Aktivované naklady na vyvoj 04
(012) - 1072, 091A/ 0
2.
339 3 4 19870
Softvér (013)-/073, 091A/ 05
3 3 7 4 7 783 23
> 0
Ocenitelné prava (014)-/074, 06
091A/ 0
* 0
Goodwill (015) - /075, 091A/ 07
0
5.
Ostatny dihodoby nehmotny 0
majetok (019, 01X) 08
- 1079, 07X, 091A/ 0
6.
Obstaravany dlhodoby 0
nehmotny majetok (041) 09
- 1093/ 0
7. 0
Poskytnuté preddavky na
dihodoby nehmotny majetok 10
(051) - 1095A/ 0
Al
16 6 9 6 9 4 6 2 0 48
Dlhodoby hmotny majetok stcet 1
e 12076 4 3430109
All1. 0
Pozemky (031) - /092A/ 12
0
2. 0
Stavby (021) - /081, 092A/ 13
6 0 1
3.
Samostatné hnutené veci a 16 6 96 9 4 6 20 428
stbory hnutelnych veci (022) - 14
(082, 0920 1207 6 4 342 4138
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%" | STRANA AKTIV 20
Zenie b Cislo Brutto-Gast 1 Netto 2014
a riadku | 0 Opravky 0 Netto
4.
Pestovatelské celky trvalych 0 0
porastov (025) 15
- 1085, 092A/
’ 0 0
5.
VR 0 0
Zakladné stado a tazné zvierata 16
(026) - /086, 092A/
0 0
6. . . .
Ostatny dihodoby hmotny 0 0
majetok 17
(029, 02X, 032) - /089, 08X,
0927 0 0
7.
Obstaravany dihodoby hmotny 0 0
majetok 18
(042) - 1094/ O 0
8.
Poskytnuté preddavky na 0 0
dihodoby hmotny majetok (052) -] 19
095/ 0 0
9.
Opravna polozka k 0 0
nadobudnutému majetku 20
(+/-097) +/- 098 0 0
Alll.
5 000 5000
Dlhodoby finanény majetok 21
sucet (r. 22 azr. 32) 0 0
AlllA. — -
Podielové cenné papiere a 5000 5000
podiely v prepojenych 2
Uctovnych jednotkach (061A,
0624, 063A) - (096A/ 0 0
2.|Podielové cenné papiere a
podiely s podielovou t¢astou O 0
okrem v prepojenych Gétovnych | 23
jednotkach
(062A) - 1096A/ 0 0
3. 0 0
Ostatné realizovatelné cenné
papiere a podiely 24
(0B3A) - /096A/ 0 0
4.
PoZicky prepojenym ctovnym 0 0
jednotkam (066A) 25
- 1096A/ 0 0
PozZicky v ramci podielovej 0 0
(¢asti okrem prepojenym %
Uctovnym jednotkam (066A) -
10964/ 0 0
6.
0 0
Ostatné pozicky (067A) - I096A/ | 27
0 0
7.
Dlhové cenné papiere a ostatny 0 0
dihodoby finanény majetok 28
(065A, 069A, 06XA) - /096A/ 0 0

MF SR &. 18009/2014
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%= | STRANA AKTIV 20
Genie b Gislo Brutto-Gast 1 Netto 2014
a riadku | 0 Opravky 0 Netto
8.
Pozicky a ostatny dihodoby financny 0 0
majetok so zostatkovou dobou 29
splatnosti najviac jeden rok (066A,
067A, 069A, 06XA) - /096A/ 0 0
9.
v 0 0
Uty v bankach s dobou viazanosti 30
dlhSou ako jeden rok (22XA)
0 0
10.
0 0
Obstaravany dihodoby finanény 31
majetok (043) - (096A/
0 0
1.
0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby 32
financny majetok (053) - /095A/
0 0
B.
1992304 1871251
ObeZny majetok r. 34 +r.41+r1.53 +r. 13
66 +r.71
121053 35921874
B.I
4 7418 4 7 418
Zasoby sucet (r. 35 az r. 40) 34
0 1539 83
B.I1.
1040 1040
Materil (112, 119, 11X) - 191, 19X/ 35
0 1250
2.
Nedokonéena vyroba a polotovary 0 0
Viastnej vyroby (121,122, 12X) - /192, 36
. 0 140000
3.
0 0
Vyrobky (123) - 1194/ 37
0 0
4.
0 0
Zuierata (124) - 1195/ 38
0 0
5.
4 6 3 7 8 4 6 3 78
Tovar (132, 133, 13X, 139) - 1196, 19X/ | 39
0 127 33
6.
0 0
Poskytnuté preddavky na zasoby 40
(314A) - 1391A/
0 0
B.II.
0 0
Dihodobé pohladavky sucet (r. 42 + . M
46 az 1. 52)
0 0
B.IL1.
0 0
Pohladavky z obchodného styku stcet 42
(r.43 azr. 45)
0 0

e MIF SR & 18009/2014 —
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2020106957

36403997

LT

Ozna-
Genie

a

STRANA AKTIV
b

Cislo
riadku

2015

Brutto-Cast 1

Netto

2014

Opravky

0

Netto

1a.

Pohradavky z obchodného styku voci
prepojenym Uctovnym jednotkam
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- 1391A/

43

. |Pohradévky z obchodného styku v

ramci podielovej U¢asti okrem
pohfadavok voci prepojenym tctovnym

am (311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)
- 3914/

44

1.c.

Ostatné pohladavky z obchodného
styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A,
31XA) - 391A/

45

Cista hodnota zakazky (316A)

46

Ostatné pohladavky voci prepojenym
Uctovnym jednotkam (351A) - /391A/

47

Ostatné pohladavky v ramci podielovej
Ucasti okrem pohladavok voci
prepojenym Gctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

48

Pohladavky voci spoloénikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A, 355A, 358A, 35XA) -
1391A

49

Pohladavky z derivatovych operécii
(373A, 376A)

50

Iné pohadavky (335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A, 378A) - 1391A/

51

Odlozena dariové pohladavka (481A)

52

B.III.

Kratkodobé pohladavky sucet (r. 54 + .
58 azr. 65)

53

725143

3

4 278 37

B.IIL1.

Pohladavky z obchodného styku sticet
(r.55azr. 57)

54

722041

3

3698639

Pohradavky z obchodného styku voci
prepojenym Gétovnym jednotkam
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- 1391A/

55

72 2041

3

3698639

. |Pohladévky z obchodného styku v

ramci podielovej Gcasti okrem
pohladévok voci prepojenym Gctovnym
jednotkam (311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)

- 391A/

56

MF SR €. 18009/2014
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- 2020106957 “0 36403997 AT
%= | STRANA AKTIV 20
Genie b Gislo Brutto-Gast 1 Netto 2014
a riadku Opravky 0 Netto
1.c.
Ostatné pohladavky z obchodného 0
styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 57
31XA) - 1391A/ 0
2. 0
Cista hodnota zakazky (316A) 58
> 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym 59
Gctovnym jednotkam (351A) - /391A/
4,
Ostatné pohladavky v ramci podielovej 0
Ucasti okrem pohladavok voci 60
prepojenym Uctovnym jednotkam
(351A) - 1391A/ 0
> 0
Pohladavky voci spolocnikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A, 355A, 358A, 35XA, 61
398A) - 1391A/ O
° 0
Sociélne poistenie (336A) - /391A/ 62
i 0
Dariové pohladavky a dotacie (341, 63
342, 343, 345, 346, 347) - [391A/
8. 0
Pohladavky z derivatovych operécii 64
(373A, 376A)
> 10 02
Iné pohladavky (335A, 33XA, 371A,
374, 375A, 378A) 65
- 391A/ 2 0 2 6 7
B.IV. 0
Kratkodoby finanény majetok stcet (r . 66
67 azr.70)
B.IV.1.
Kréatkodoby finanény majetok v 0
prepojenych Gctovnych jednotkach 67
(251A, 253A, 256A, 257A, 25XA)
- 1291A, 29XA/ 0]
2' Kratkodoby finanény majetok bez 0
kratkodobého financného majetku v
prepojenych Gétovnych jednotkéch 68
(251A, 253A, 256A, 257A, 25XA)
- 1291A, 29XA/ 0
3. 0
Vlastné akcie a vlastné obchodné 69
podiely (252)
4. 0
Obstaravany kratkodoby finanény
majetok 70

MF SR ¢. 18009/2014
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O STRANAAKTIV 20
cenie b Gislo Brutto-Cast 1 Netto 2014
a racku | 0 Opravky 0 Netto
B.V.
109 86 90 10986 90
Finangné Géty r. 72 +1.73 7
0 11054
B.V.1.
5059 5059
Peniaze (211, 213, 21X) 72
0 110 54
2.
) 109 3 6 3 1 109 36 31
Ucty v bankach (221A, 22X, +/-
73
261)
0 0
C.
2 7509 2 75009
Casové rozlisenie stcet (r. 75
., 74
azr.78)
0 12 4 79
C.1.
0 0
Néklady buducich obdobi 75
dlhodobé (381A, 382A)
0 0
2.
2 7509 2 75009
Néklady buducich obdobi 76
kratkodobé (381A, 382A)
0 12 4 79
3.
0 0
Prijmy buducich obdobi 7
dihodobé (385A)
0 0
4.
0 0
Prijmy buducich obdobi 78
kratkodobé (385A)
0 0
Oans Gerie STRANA PASIV s
IS0
a b riadku 2015,00 2014
Spolu vlastné imanie a zavazky r. 80 +r. 101 +r. 141 79 2 3 8 5 6 7 8 4 0 2 6 6 9 5
A. Vlastné imanie r. 81 +1.85+1.86 + 1. 87 +1.90 +1. 93
+1.97 47,100 80 9 86 20 3 34 1 4 7 1
Al ZKladné imanie sucet (r. 82 a2 r. 84) 81 30000 30000
Al1 |, A
ZKladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 30000 30000
2 Zmena zakladného imania +/- 419 83 0 0
3. Pohladavky za upisané vlastné imanie (/-/353) 84 0 0
AL e isns asio (412) 85 0 0
Alll. il
Ostatné kapitalové fondy (413) 86 0 0
AlV. o )
Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 4 1 5 6 2 6 41
ANVA L, , T
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond (417A, 418, 421A, 422) 88 4 1 5 6 2 6 41
2 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely (417A, 421A) 89 0 0

MF SR &. 18009/2014
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Ozna- éenie . N
a STRANA PASIV Cislo 2015 2014
b riadku
AV.
Ostatné fondy zo ziskur. 91 +r. 92 90 0 0
AV |,
Statutame fondy (423, 42X) 91 0 0
2.
Ostainé fondy (427, 42X) 92 0 0
AVI. o ]
Oceriovacie rozdiely z precenenia sucet (r. 94 az r. 96) 93 0 0
AVI1.
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (+/- 414) 9 0 0
2. Oceriovacie rozdiely z kapitalovych ucastin
95 0 0
(+/-415)
3. Oceriovacie rozdiely z precenenia pri zluceni, splynuti a rozdeleni 9% 0 0
(+-416)
AVIL.
Vysledok hospodarenia minulych rokov r. 98 +r. 99 97 3 0 7 3 1 4 2 9 3 2 8 1
AVILA.
Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 4 910 9 3 4 7 86 25
2.
Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) 99 -1 8 37 7 9 -1 85 3 44
A.VIII. |Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po zdaneni /+/ r.01 -
(F.81+1.85+r.86+1.87 +1.90 +1.93 +1.97 100 6 4 47 3 3 155 49
+1.101 +1.141)
B. ‘o
{a:af:gr.102+r.118+r.121+r.122+r.136+r.139 101 1 3 9 9 4 7 5 3 6 8 5 2 2 4
B.I.
Dihodobé zavazky stidet (r. 103 + r. 107 azr. 117) 102 1142 26 75 4 88
B.I.1. |Dihodobe zavazky z obchodného styku sucet 103 0 0
(r. 104 azr. 106)
1a. Zavazky z obchodného styku vo€i prepojenym Uctovnym 104 0 0
jednotkam (321A, 475A, 476A)
1b. Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej tcasti okrem
zavazkov voéi prepojenym Gctovnym jednotkam (321A, 475A, 105 0 0
476A)
1.c. i )
Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 475A, 476A) 106 0 0
AR
Gista hodnota zakazky (316A) 107 0 0
3. Ostatné zavazky voci prepojenym Uctovnym jednotkam (471A,
108 0 0
47XA)
4. Ostatné zavazky v ramci podielovej G¢asti okrem zavazkov voéi 109 0 0
prepojenym Uctovnym jednotkdm (471A, 47XA)
5.
Ostatné dlhodobé zavazky (479A, 47XA) 10 108 8 09 71070
6.
Dlhodobé priaté preddavky (475A) 111 0 0
7.
Dihodobé zmenky na thradu (4784) 112 0 0
8.
Vydané dihopisy (473A-12554) 113 0 0
9.
Zavazky zo socilneho fondu (472) 114 54 17 4 4 1 8
10. ]
Iné dlhodobé zavazky (336A, 372A, 474A, 47XA) 115 0 0
1. ) -
Dlhodobé zavézky z derivatovych operacii (373A, 377A) 116 0 0
12. ]
Odlozeny dariovy zavizok (481A) 117 0 0
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e PP PSP PPPYSYePPrrvreereerreen - :
a STRANA PASIV ?ls\o 2015 2014
b riadku
B.II.
Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118 0 0
B.IL1.
Zakonné rezervy (451A) 19 0 0
2.
Ostatné rezervy (4594, 45XA) 120 0 0
AV .
Dihodobé bankové tvery (461A, 46XA) 121 0 0
AVIA.
Krétkodobé zavizky sucet r. 123 +r. 127 a2 . 135) 122 1263010 3516 6 66
B.IV.1.
Zaviizky z obchodného styku siicet (r.124 az r. 126) 123 7 8 3 9 3 4 2921114
1a. Zavazky z obchodného styku voci prepojenym Uctovnym
iednotkam (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 124 2 70 7 3 8 61
478A, 47XA)
1b. Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej G¢asti okrem
" |zavazkov voti prepojenym tgtovnym jednotkam (321A, 322A, 125 0 0
324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
1.C. |ostatné zavazk ¢
y z obchodného styku (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 4TXA) 126 7 8 3 6 6 4 2 8 4 7 2 5 3
2.,
Gista hodnota zakazky (316A) 127 0 0
3. |ostatne zavézky voci prepojenym Uctovnym jednotkam (361A,
128 0 0
36XA, 471A, 47XA)
4. Ostatné zavézky v ramci podielovej Ucasti okrem zavézkov voci
129 0 0
prepojenym Uctovnym jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
5. Zavazky voci spolocnikom a zdruzeniu (364, 365, 366, 367, 368,
398A, 478A, 479A) 130 9 7 5 6 6 4 4 4 9 9 2
6.
Zaviizky vodi zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131 1 336 14 316 66
7.
Zavazky zo socialneho poistenia (336A) 132 18 6 6 9 13919
8.
Dariové zaviizky a dotécie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 2 225 37 26 903
Zavazky z derivatovych operécii (373A, 377A) 134 0 0
10.
Iné zavazky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135 6 6 90 78072
B.V.
Kratkodobé rezervy r. 137 +r.138 136 22 2 39 15314
B.V.1.
Zakonne rezervy (323A, 451A) 137 2 22 309 15314
2.
Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138 0 0
B.VI.
Bezné bankov tivery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139 0 77 7 56
B.VII.|kratkodobé financné vipomoci (241, 249, 24, 473A, 140 0 0
I-I255A)
C. . . .
Casové rozlisenie sucet (r. 142 az r. 145) 141 0 0
C.1. ‘ ) )
\Vydavky buducich obdobi dihodobé (383A) 142 0 0
2.
Vydavky budiicich obdobi kratkodobé (383A) 143 0 0
3 ) ) )
Vynosy budticich obdobi dlhodobé (384A) 144 0 0
4,
Vynosy budicich obdobi kratkodobé (3844) 145 0 0
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= ' Skutognost
a Text Cislo
b radku 2015 2014
* Cisty obrat (Gast Gct. tr. 6 podra zakona) 01 2 1 7 5 6 1 1 3 5 8 7 9 4 6 2
. leggsayzzrhggfodérskej Cinnosti spolu sucet 02 217 77 4 2 2 5 8 8 5 3 8 7
| |Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 155 7 317 4 214 4 315
1. |Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04 0 0
Il |Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 6 1 82 9 39 3735147
V. (Zurzteor:’ya sst:::‘ r\:guet;z;organizaénych z4s0b (+/-) 06 0 0
V.  |Aktivacia ((Ctova skupina 62) 07 0 0
T el 3500 2000
VIl ;)ss;?tné vynosy z hospodérskej ¢innosti (644, 645, 646, 648, 655, 09 17 8 0 9 3 9 2 5
- [ 20826955 57983097
A.  |Naklady vynalozené na obstaranie predaného tovaru (504, 507) 1" 141 57 4 8 5 16 12 3 69
B. jgg;te::(r;::?gzlz 5e(r)]Se)rgie a ostatnych neskladovatelnych 12 1 4 8 7 7 0 9 2 2 1 O
C. |opravné polozky k zasobam (+1) (505) 13 0 0
D. |Sluzby (uétova skupina 51) 14 54 0550 4 3331032
E. |Osobné nakiady sicet (. 16 az. 19) 15 780910 530957
E.A1. |Mzdove nakiady (521,522) 16 6 1 80 4 5 3912338
2.|0dmeny ¢lenom organov spoloénosti a druzstva (523) 17 0 0
3.|Nakiady na sociaine poistenie (524, 525, 526) 18 1 53 473 1315 82
4.[sociaine nakiady (527, 528) 19 9 39 2 8 137
F.  |Dane a poplatky (Utova skupina 53) 20 4 0 56 4 6 89
6. (o sommméomtykonoisimunarém s | 1500622 154910
G1. 22;)eizzlud(\2t5):1)ubého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného 2 1 5 0 6 2 2 1 5 4 9 1 0
2 Opravné' polozky k'dlhodot?ému nehmotnému majetku a 2 0 0
dlhodobému hmotnému majetku (+/-) (553)
H. i(;stt::l;t‘)uvgi:?z f;daného dlhodobého majetku a predaného 2% 0 0
| |Opravné polozky k pohladavkam (+/-) (547) 25 9 0 4 3 2 2 3 096
s [t s et o 2 89176 49134
*** |Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti (+/-) (r. 02 - 1. 10) 27 9 5 O 4 6 7 8 6 9 9 6
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Ozna- Cenie Skutognost
a Text Cislo
b riadku 2015 2014
N Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 + 1. 05 + 1. 06 + r. 07)
AL A2+ A3+ 1) 8 2 0 44354 8 4 3 857
Vynosy z finanénej ¢innosti spolu r. 30 + 1. 31 +r1. 35
*x
¥1.39+1.42+1.43 41,44 3 6 6 1 4
VIII. |Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30 0 0
Vynosy z dihodobého finanného majetku sucet
X. (r.32azr.34) 3 0 0
Vynosy z cennych papierov a podielov od prepojenych Gétovnych
X-1. iednotiek (665A) 32 0 0
2 Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej UCasti okrem 33 0 0
* |vynosov prepojenych uctovnych jednotiek (665A)
3. |Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov (665A) 34 0] 0
Viynosy z kratkodobého finanéného majetku stcet
X, (r.36azr.38) 3% 0 0
XA Viynosy z kratkodobého finanéného majetku od prepojenych 36 0 0
""" |uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku v podielovej Ucasti 37 0 0
“Jokrem vynosov prepojenych Uctovnych jednotiek (666A)
3.|Ostatné vynosy z kratkodobého financného majetku (666A) 38 0] 0]
XI. |Vynosové Groky (r. 40 +r. 41) 39 6 6 1 4
XI.1. |Vynosové uroky od prepojenych Uctovnych jednotiek (662A) 40 6 6 1 4
2.|Ostatné vynosové troky (662A) M 0] 0]
XIl.  |Kurzové zisky (663) 42 0 0
Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z derivatovych
Xl operéacii (664, 667) 4 0 O
XIV. |Ostatné vjnosy z finanénej Ginnosti (668) 4 0 0
Néklady na financnu €innost spolu r. 46 +r. 47 +r. 48
*x
+1.49+1.52+1.53+1.54 4 54146 300 85
K.  |Predané cenné papiere a podiely (561) 46 0 0
L. [Naklady na kratkodoby finanény majetok (566) 47 0 0
M. |Opravné polozky k finanénému majetku (+/-) (565) 48 0] 0]
N.  |Nakiadové troky (r. 50 + 1. 51) 49 196 50 4 7 0 2
N.1.|Nakladové Groky pre prepojené tictovné jednotky (562A) 50 196 50 4 7 0 2
2.|Ostatné nakladové Groky (562A) 51 0 0
0. |Kurzové straty (563) 52 37 0
p Néklady na precenenie cennych papierov a naklady na derivatové 53 0 0
* |operacie (564, 567)
Q. |Ostatné naklady na finanéna Ginnost (568, 569) 54 34 45 9 2 53 83
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U& POD 2 - 01 2020106957 36403997
Ozna- Cenie Skutognost
a Text Cislo
b riadku 2015 2014
x| Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti (+/-

b ) emost (+) 55 - 54080 - 30071
s |Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie pred zdanenim (+/-) (r.

e gy oo za Geoumé bdobiepred zanenim () (- | g 8 96387 569 25
R.  |Daf z prijmov (r. 58 + r. 59) 57 2 516 5 4 4 1 3 76
R.1. |Dafizprijmov splatna (591, 595) 58 2 516 5 14 4 1 3 76
2. |Dai z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 0 0
S.  |Prevod podielov na vysledku hospodarenia spolocnikom (+/- 596) 60 0 O
. Vrys;e7dork gg)spoda'renia za Uctovné obdobie po zdaneni (+/-) (r. 56 61 6 4 4 7 3 3 1 5 5 4 9
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| D

[2[o[2]o]1]o]6[9[5]7]

Informéacie o prehlade pefiaznych tokov pri pouziti nepriamej metody

o S oy . Bezprostredne
Oznacenie . Bezné uctovné .
olozk Obsah polozky obdobie predchadzajuce
polozky étovné obdobie
Penazné toky z prevadzkovej innosti
ZIS Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti pred zdanenim dafiou z prijmov (+/-) 896387 56922
Neperiazné operacie ovplyviujuce vysledok hospodarenia
A1l z beznej Cinnosti pred zdanenim dariou z prijmov (+/-), (sti¢et A. 1. 1. az A. 1. 13.) 162101 239082
A1 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku (+) 150622 154910
Zostatkova hodnota dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného
majetku Uctovana pri vyradeni tohto majetku do nakladov na beznu €innost, s
A 1.2 vynimkou jeho predaja (+)
A.1.3. Odpis opravnej polozky k nadobudnutému majetku (+/-) 0 0
A 1.4, Zmena stavu dihodobych rezerv (+/-) 6925 4090
A.1.5. Zmena stavu opravnych poloziek (+/-) 90432 23096
A.1.6. Zmena stavu poloZiek ¢asového rozligenia nakladov a vynosov (+/-) -15030 65391
AT, Dividendy a iné podiely na zisku U¢tované do vynosov (-) 0 0
A 1.8 Uroky G&tované do nakladov (+) 19650 4702
A 1.9. Uroky Gétované do vynosov  (-) -66 -14
Kurzovy zisk vycisleny k pefiaznym prostriedkom a pefiaznym ekvivalentom ku driu, ku
A.1.10 ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka (-) 0 0
Kurzova strata vyCislena k pefiaznym prostriedkom a pefiaznym ekvivalentom ku driu,
A 1.1 ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka (+)
Vysledok z predaja dlhodobého majetku, s vynimkou majetku, ktory sa povazuje za
A 1.12 pefazny ekvivalent (+/-)
Ostatné polozky nepefiazného charakteru, ktoré ovplyviiuji vysledok hospodarenia z
beZnej Cinnosti, s vynimkou tych, ktoré sa uvadzaju osobitne v inych Castiach prehfadu
A 1.13 pefiaznych tokov (+/-) -90432 -13093
Vplyv zmien stavu pracovného kapitalu, ktorym sa na Ucely tohto opatrenia rozumie
rozdiel medzi obeznym majetkom a kratkodobymi zavézkami s vynimkou poloziek
obezného majetku, ktoré su su¢astou pefiaznych prostriedkov
a pefiaznych ekvivalentov, na vysledok hospodarenia
A2 z beznej Cinnosti (stcet A. 2. 1. azA. 2. 4.) 555603 -220677
A 2.1 Zmena stavu pohladavok z prevadzkovej &innosti (-/+) 2702694 -1975717
A2.2 Zmena stavu zavézkov z prevadzkovej Ginnosti (+/-) -2253656 1895330
A.2.3. Zmena stavu zasob (-/+) 106565 -140290
Zmena stavu kratkodobého finanéného majetku, s vynimkou majetku, ktory je si¢astou
pefaznych prostriedkov
A 2.4 a pefiaznych ekvivalentov (-/+) 0 0
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti s vynimkou prijmov a vydavkov, ktoré
sa uvadzaju osobitne v inych ¢astiach prehladu penaznych tokov (+/-), (sucet
ZIS + A.1.+A.2) 1614091 75327
A 3. Prijaté Uroky, s vynimkou tych, ktoré sa zaclefiuju do investicnych Ginnosti (+) 66 14
Vydavky na zaplatené uroky, s vynimkou tych, ktoré sa zaclefiuju do finannych
A 4. ¢innosti () -19650 -4702
Prijmy z dividend a inych podielov na zisku, s vynimkou tych, ktoré sa zaclefiuju do
A.5. investicnych ¢innosti (+) 0 0
Vydavky na vyplatené dividendy a iné podiely na zisku, s vynimkou tych, ktoré sa
A.6. zaclefiuju do finanénych ¢innosti (-)




Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti (+/-),

(sucetZ/S+A.1.azA.6.) 1594507 70639
Vydavky na dan z prijmov uctovnej jednotky, s vynimkou tych, ktoré sa zaclefiuju do
AT. investiénych ¢innosti alebo finanénych ginnosti (-/+) -251654 -41376
A.8. Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujuce sa na prevadzkovu €innost (+)
A.9. Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujlce sa na prevadzkovu €innost (-)
Cisté penazné toky z prevadzkovej éinnosti (+/-),
A (sucetZ/S+ A.1. az A.9.) 1342853 29263
Penazné toky z investicnej €innosti
B.1. Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (-) 58453 63034
B.2. Vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného majetku (-) -269651 -317996
Vydavky na obstaranie dlhodobych cennych papierov a
podielov v inych uctovnych jednotkach, s vynimkou cennych papierov, ktoré sa
povazujl za pefiazné ekvivalenty a cennych papierov urcenych na predaj alebo na
B.3. obchodovanie (-) -5000 0
B. 4. Prijmy z predaja dlhodobého nehmotného majetku (+)
B. 5. Prijmy z predaja dihodobého hmotného majetku (+)
Prijmy z predaja dihodobych cennych papierov
a podielov v inych ctovnych jednotkach, s vynimkou cennych papierov, ktoré sa
povazujl za pefiazné ekvivalenty a cennych papierov uréenych na predaj alebo na
B. 6. obchodovanie (+)
Vydavky na dihodobé p6Zicky poskytnuté uctovnou jednotkou inej uctovnej jednotke,
B.7. ktora je st¢astou konsolidovaného celku (-)
Prijmy zo splacania dihodobych péziciek poskytnutych U¢tovnou jednotkou inej
B. 8. Uctovnej jednotke, ktora je sii¢astou konsolidovaného celku (+)
Vydavky na dihodobé p6Zicky poskytnuté uctovnou jednotkou tretim osobam s
vynimkou dihodobych poziCiek poskytnutych Gctovnej jednotke, ktora je sicastou
B.9. konsolidovaného celku (-)
Prijmy zo splacania p6Ziiek poskytnutych u¢tovnou jednotkou tretim osobam, s
vynimkou poZiCiek poskytnutych Uctovnej jednotke, ktoré je sii¢astou konsolidovaného
B. 10. celku (+)
B. 11. Prijaté troky, s vynimkou tych, ktoré sa za¢lefiuji do prevadzkovych Cinnosti (+)
Prijmy z dividend a inych podielov na zisku, s vynimkou tych, ktoré sa zaclefiuju do
B. 12. prevadzkovych ¢innosti (+)
Vydavky suvisiace s derivatmi s vynimkou, ak st ur€ené na predaj alebo na
obchodovanie, alebo ak sa tieto vydavky povazujl za pefiazné toky z financnej
B. 13. ¢innosti (-)
Prijmy suvisiace s derivatmi s vynimkou, ak su uréené na predaj alebo na
obchodovanie, alebo ak sa tieto vydavky povazuju za pefiazné toky z financnej €innosti
B. 14. (+)
Viydavky na daf z prijmov Uctovnej jednotky, ak je ju mozné zaclenit do investi¢nych
B. 15. ¢innosti (-)
B. 16. Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujice sa na investiénu ¢innost (+)
B. 17. Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujlce sa na investi¢nd ¢innost (-)
B. 18. Ostatné prijmy vztahujlce sa na investiénd ¢innost' (+)
B. 19. Ostatné vydavky vztahujuce sa na investi¢nu ¢innost (-)
Cisté pefazné toky z investiénej éinnosti
B. (stcetB. 1. az B. 19.) -216198 -254962
Penazné toky z finan€nej €innosti
C.1. Periazné toky vo vlastnom imani (stget C.1.1.azC. 1.8.) 0 0
C.1.1. Prijmy z upisanych akcii a obchodnych podielov (+)




Prijmy z dalSich vkladov do viastného imania spoloénikmi alebo fyzickou osobou,

C.1.2 ktord je uctovnou jednotkou (+)
C.1.3. Prijaté pefiazné dary (+)
C.1.4. Prijmy z Ghrady straty spolocnikmi (+)
Vydavky na obstaranie alebo spatné odkupenie vlastnych akcii a vlastnych
C.1.5. obchodnych podielov (-)
C.1.6. Vydavky spojené so znizenim fondov vytvorenych G¢tovnou jednotkou (-)
Vydavky na vyplatenie podielu na vlastnom imani spoloénikmi Uctovnej jednotky a
C.1.7. fyzickou osobou, ktora je uctovnou jednotkou (-)
C.1.8. Vydavky z inych dévodov, ktoré stvisia so znizenim vlastného imania (-)
Periazné toky vznikajuce z dlhodobych zavazkov a kratkodobych zavéazkov z
finanénej Cinnost,
C.2 (sucetC.2.1.a2C.2.9) -39018 149549
C.2.1. Prijmy z emisie dihovych cennych papierov (+)
C.2.2. Vydavky na uhradu zavézkov z dihovych CP (-)
Prijmy z Gverov, ktoré U¢tovnej jednotke poskytla
banka alebo pobocka zahrani€nej banky, s vynimkou Uverov, ktoré boli poskytnuté na
C.2.3. zabezpedenie hlavného predmetu Cinnosti (+) -77756 77756
Vydavky na splacanie tverov, ktoré ¢tovnej jednotke poskytla banka alebo pobocka
zahraniénej banky, s vynimkou Gverov, ktoré boli poskytnuté na zabezpecenie
C.2.4. hlavného predmetu ¢innosti (-)
C.2.5. Prijmy z prijatych poZiciek (+)
C.2.6. Vlydavky na splacanie poziciek (-)
Vydavky na hradu zavazkov z pouzivania majetku, ktory je predmetom zmluvy o kiipe
C.2.7. prenajatej veci (-)
Prijmy z ostatnych dihodobych zavézkov a kratkodobych zavézkov vyplyvajlcich z
finanénej innosti uctovnej jednotky, s vynimkou tych, ktoré sa uvadzaju osobitne v
C.2.8. inej Casti prehfadu pefiaznych tokov (+) 38738 71793
Vydavky na splacanie ostatnych dlhodobych zavazkov a kratkodobych zavazkov
vyplyvajucich z financnej Cinnosti Uctovnej jednotky, s vynimkou tych, ktoré sa
C.2.9. uvadzaju osobitne v inej Casti prehladu pefiaZnych tokov (-)
Vydavky na zaplatené aroky, s vynimkou tych, ktoré sa zaclefiuju do prevadzkovych
C.3. ¢innosti (-)
Vlydavky na vyplatené dividendy a iné podiely na zisku, s vynimkou tych, ktoré sa
C.4. zaclefiuju do prevadzkovych &innosti (-) -1 -10002
Viydavky stvisiace s derivatmi, s vynimkou, ak s uréené na predaj alebo na
C.5. obchodovanie, alebo ak sa povazujl za pefiazné toky z investicnej €innosti (-)
Prijmy stvisiace s derivatmi, s vynimkou, ak st ur¢ené na predaj alebo na
C.6. obchodovanie, alebo ak sa povazujl za pefiazné toky z investiénej ¢innosti (+)
Viydavky na daf z prijmov  (¢tovnej jednotky, ak ich mozno zaclenit do financnych
C.7. ¢innosti (-)
C.8. Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujuce sa na finan¢nd ¢innost' (+)
C.9. Vydavky mimoriadneho charakteru vztahujice sa na finanént ¢innost (-)
C. Cisté pefiazné toky zfinanénej &innosti (stiéet C. 1. a2 C. 9.) -39019 139547
Cisté zvysenie alebo ¢isté znizenie pefiaznych prostriedkov (+/-), (siiéet A + B +
D. C) 1087636 -86152
Stav penaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov
E. na zaciatku uétovného obdobia (+/-) 11054 97206
Stav penaznych prostriedkov a pefiaznych ekvivalentov na konci u¢tovného
obdobia pred zohladnenim kurzovych rozdielov vy¢islenych ku diu, ku ktorému
F. sa zostavuje Gctovna zavierka (+/-)




Kurzové rozdiely vy¢islené k pefiaznym prostriedkom a pefiaznym ekvivalentom
ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gc¢tovna zavierka (+/-)

obdobia upraveny o kurzové rozdiely vy€islené ku diu, ku ktorému sa

1098690

11054
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KONTAKT

Sidlo ims, a.s
ul. P. Mudrona 5

01001 Zilina

Tel: +421 41 5000 192-3
Fax: +421 41 5000 194
e-mail: info@ims.sk

web: www.ims.sk

Pobocka v Bratislave:
Galvaniho Business Centrum IV
Galvaniho 17/A

821 04 Bratislava
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