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1. Identifikacia spoloCnosti

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6.

Zakladné udaje

Obchodné meno a pravna forma spolocnosti
J.P.V.K. SROS s.r.0,

Kapitalova obchodna spoloénost

Forma: spoloénost s ruéenim obmedzenym

Identifikacné cislo
31561241

Sidlo svpoloénosti
M.R. Stefanika 2266, 026 01 Dolny Kubin

Datum zaloZenia a registracie spolocnosti
Spolatnost’ bola zalozena da 22.04.1992 a zapisana v obchodnom registri
Okresného sudu Zilina, odiel sro, vlozkaislo: 3854/L

Zakladné imanie
Zakladné imanie spol@&nosti je 56.761,60 EUR

Statutdrny orgdn spolo¢nosti
- konatel

Od roku 2009 je jedinym spolo¢nikom Insg. Kozacik Pavol, ktory je zaroven
Statutarnym zastupcom spolocnosti.

ZISKANE CERTIFIKATY:

STN EN I1SO 9001:2009

STN EN ISO 14001: 2005

STN OHSAS 18001:2009



Podnikatel'ska ¢innost spolo¢nosti

2.1. Predmet podnikania spolocnosti

PrevaZzujucim predmetom podnikania spoloc¢nosti je stavebna vyroba. Ako

podporné procesy su: nakladna cestna doprava, ubytovanie, poskytovanie sluzieb

v oblasti nehnutelnosti ai.

Tuto ¢innost vykonava spoloc¢nost na zaklade obchodnych dojednani, objednavok

a zmluv o dielo.
Predmet podnikania z vypisu obchodného registra:

vyr. kov. konstrukcii a kovospr. vyrobk. okrem vgtroj. a
zar.

vykonavanie priemyselnych a inZinierskych stavieb
vykonavanie bytovych a étanskych stavieb
predprojektova priprava stavieb

vel’koobchod s tovarom pre domactios

vel’koobchod s drevom a stavebnym materidlom

iny vel’koobchod

montaz a opravy plynovych zariadeni v rozsahu oprala

nakup a predaj tovaru mimo jedov, Zeravin a vyrotikm
zlata za Gelom jeho predaja kotieému spotrebit@vi

prendjom nehnuteosti vratene bytového hospodarstva
¢innog’ v oblasti nehnutamosti

prekladistia ndkladov, skladovanie

leasing spojeny s financovanim

vykum trhu a verejnej mienky

podikaté’ské poradenstvo

reklamné&innosti

¢istenie budov

upratovacie prace

(0d: 22.04.1992)

(od: 22.04.1992)

(0d: 22.04.1992)
(0d: 22.04.1992)

(od: 22.04.1992)

(022992)

(0d: 22.04.1992)
(0d: 22.11.1994)

(od: 22.11.1994)

(od: 220811
(od: 10.04.1997)
(od: 10.0870)9
(od: 10.04.1997)
(od: 10.04.1997)
(od: 10.04.1997)
(od: 10.04.1997)
(od: 10.04.1997)
(od: 10.04.1997)

sekretarske sluzby a preklady / vratane timokych sluzieb / (od: 10.04.1997)
ubytovacie sluzby bez prevadzkovania pohostinskymfosti (od: 27.02.2004)

obstaravatiské a sprostredkovdtke sluzby v oblasti
obchodu, zékaziek, sprostredkovata sluzba

(od: 31.10.2009)

stavitd’ - vykonavanie jednoduchych stavieb a poddodavok(od: 31.10.2009)

inzinierskacinnog’

(0od: 31.10.2009)



obchodn&innog’ v ramci vd’nych Zivnosti - maloobchod, (od: 31.10.2009)
vel’koobchod

predaj alkoholickych a nealkoholickych napojov,ciee (od: 31.10.2009)
rychlo upravovanych masovych vyrobkov a bezmasijgdal
k priamej konzumacii, predaj doplnkového tovaru

vnutroStatna nakladna cestna doprava (od: 320009)

2.2. Sprava o podnikatel'skej ¢innosti spolocnosti v roku 2014

Spolo¢nost zahdjila svoju ¢innost od roku 1992. Pre zabezpecenie svojej
podnikatelskej Cinnosti vytvorila technické a personalne predpoklady a sucasne
ziskala obchodnych partnerov. Tato skutocnost umoznila spolo¢nosti od zaciatku
svojej ¢innosti dosahovat obraty, ktoré vytvarali potrebné ekonomické vysledky
pre dalSie rozvijanie spolo¢nosti.

Spolo¢nost hradi svoje zavazky v riadnych terminoch splatnosti. Voci organom
Statnej spravy, dodavatelom, poistovniam a zamestnancom nevykazuje Ziadne
zavazky po splatnosti.

Poslanie spoloc¢nosti:

+ Poskytovat prace stavebného charakteru pre verejny i sikromny sektor v oblasti
vystavby a pozemného stavitelstva.

« Tieto sluzby zahrnaju vsetky fazy projektového cyklu od planovacich a
predinvesti¢nych studii, cez vSetky stupne projektovych dokumentacii, tendrovych
dokumentacii, az po vykon stavebného dozoru, inZinierskych a poradenskych sluzieb
v ramci pripravy a pocas vystavby, prevadzky i udrzby stavieb.

« Svoju ¢innost vykonavat tvorivo, na vysokej profesionalnej Grovni, s dérazom na etiku
konania, spolofensku a environmentalnu zodpovednost.

+  Pre svojich zamestnancov vytvdrat motiva¢né pracovné prostredie s cielom ziskavat
a vychovavat poprednych odbornikov vo svojej profesii pre poskytovanie
profesionalnych sluZieb nasim odberatefom a tak zabezpedit rozvoj a rast firmy
s budovanim popredného miesta v regionalnom trhu.

» Prostrednictvom nasej spolo¢nosti uspokojovat potreby nasich zamestnancov, tak
aby kazdy zamestnanec tvoril neoddelitelny ¢lanok spolocnosti, svoj rast a tym

zdravé pracovné prostredie.



Environmentalne spravanie sa spolo  €nosti

V ramci poslania politiky kvality, bezpeénosti prace a enviromentalnej politiky, spolo¢nost

v roku 2014 plnila vSetky pravne poZiadavky a normy.

V roku 2014 bola kontrola z oblasti bezpecnosti prace, kde neboli zistené hrubé porusenia
v oblasti BOZP, taktieZz druhd kontrola z InSpektoratu prace bola zamerana na oblast ludskych

zdrojov, kde tiez neboli zistené Ziadne porusenia.

Z vlastnych auditov a vlastnou kontrolnou ¢innostou, resp. oznamenim pracovnikov nebolo

zistené, Ze by doslo k poskodeniu Zivotného prostredia.
Organizacia ma vypracované pre environmentalnu oblast nasledujice riadiace dokumenty:

- Plan prevencie, jul 2014, metodicky pokyn konatela spolo¢nosti

- Environmentdlne pozZiadavky, september 2014, metodicky pokyn konatela
spolocnosti

- Prevadzkovy poriadok priestoru na zhromazdovanie NO

- Havarijny plan zhromazdovania NO

- Prevadzkovy poriadok malého zdroja znecistovania ovzdusia

- Vroku 2014, koncom decembra firma pripravovala dokumenty na

znovuzavedenie pracovno-zdravotnej sluzby od roku 2015

Vsetky normy na riadenie prevadzkovych Cinnosti sa nachddzaju na kazdom pracovisku — na
kazdej stavbe, stavbyveduci boli o tychto dokumentoch pouceni a si zodpovedni za ich

dodrziavanie.

Z pohladu sledovanych aspektov je najvyznamnejsSim produkcia odpadov — v tejto oblasti
spolo¢nost plni vsetky poZiadavky. Z pohladu inych aspektov je vyznamnym v pripade
havarijného stavu vplyv cinnosti externych dodavatelov. Tento vplyv je eliminovany
zmluvnymi podmienkami, kde externy dodavatel preberd zodpovednost za pripadné
ovplyvnenie stavu Zivotného prostredia, ku ktorému dojde v désledku jeho Cinnosti, ktoru

pre spolo¢nost JPVK SROS vykonava.



Dodrziavanie BOZP

Spolo¢nost v roku 2014 plnila vietky pravne poZziadavky v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci.

Z vlastnych auditov a vlastnou kontrolnou ¢innostou, resp. oznamenim pracovnikov nebolo

zistené, Ze by doslo k vaznemu poruseniu pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Organizacia ma vypracované pre oblast BOZP nasledujlce riadiace dokumenty:

- Pravidlda dodrziavania ochrany a bezpecnosti pri praci, vratane bezpecnych
postupov pri manipulacii s chemickymi latkam

- Riadenie prevadzkovy Cinnosti v MS BOZP, august 2010

- Zoznam pridelenia OOPP, august 2010

- Postupy na poskytovanie prvej pomoci pri beinych urazoch vznikajucich pri
pracach na stavbdch

- Pravidl3, pre posudzovanie novo zistenych rizik , uréenie bezpecnostnych opatreni
pre ich odstranenie pripadne minimalizaciu tychto rizik

- Vstupna inStruktaz na pracovnom mieste, august 2010

- Vsetky normy na riadenie prevadzkovych ¢innosti v oblasti BOZP sa nachadzaju
na kazdom pracovisku — na kaZzdej stavbe, stavbyveduci boli o tychto

dokumentoch pouceni a su zodpovedni za ich dodrziavanie.

MONITOROVANIE PODIELU DOLEZITYCH ZAKAZIEK

Monitorovanie podielu délezitych zakaziek na vykonoch spolocnosti je realizované
kvartalnym  hodnotenim a stvahou hospodarskych vysledkov za cely rok, ktoré je

vykonavané na drovni konatela spolo¢nosti.

Podiel vykonov realizovania produktov spolo¢nosti v uplynulom roku jednoznacne
poukazuje na prioritu orientacie sa spolo¢nosti na sukromny sektor. Tato priorita nebola
stanovena na zéklade poznatkov z predchadzajuceho obdobia, ale vynutena situaciou na
trhu. Platobnd neschopnost investorov nakoniec donatila spolo€nost’ orientovat sa aj na

malé zdkazky s minimalnym objemom, aby bola zachovana Zivotaschopnost spolo¢nosti.



Proces vyroby , sledovania a merania

Na v3etky schvalené a zrealizované zdkazky bola spracovana ZoD alebo objednavka.
Na zéklade poZiadaviek zdkaznika vSak do3lo pocas realizacie ik zmenam v niektorych
zmluvach (objednavkach), a tak bolo potrebné ich rieSit doplnkom alebo zmenou. Prevazne

iSlo o poziadavky na zmeny v rozsahu prac, zvysenim ich objemu.

VSetky realizované zakazky boli odovzdané v stanovenych terminoch. Na zéklade
uvedeného mozno konstatovat, Ze spokojnost zakaznika je na velmi dobrej Grovni. V danom
pripade je mozné urlit, Ze zasadnym kritériom spokojnosti zakaznika je prirealizovani
zakazky dodrzat: realizovat ju v stanovenom termine, v zmluvnych podmienkach a bez

reklamacie.

Vedenie spolo¢nosti si je vSak vedomé, Ze udrziavanie si stélej klientely, pripadné
navysovanie je mozné len cez dalSie zefektivhenie vyroby a zniZzovanie rezijnych nakladov

a pod.

Pre spolo¢nost je vSak rozhodujuce nielen odovzdanie zakazky v planovanom
termine, bez reklamacie, ale aj kone¢né bilancia t.j. vysledky vlastnej ceny, kde nedoSlo
k prekro€eniu stanovenej vlastnej ceny o viac ako 0,3%, a taktiez dalSie ukazovatele, ktoré

sU uvedené v nasledujacich grafoch a tabulkach.

Pri hodnoteni daného ukazovatela modZeme konStatovat, Ze pri realizovanych
zakazkach nedoSlo ani v jednom pripade k prekro¢eniu daného ukazovatela, ¢o poukazuje
na zodpovedny a dofsledny pristup pri stanoveni podmienok na splnenie poZiadaviek

realizovanej zakazky.

2.2.1. Prehlad ekonomickych ukazovatelov hospodarskej ¢innosti za rok 2014

KAPITALOVA STRUKTURA PODNIKU

zdroje financovania majetku podniku

DLHODOBY MAJETOK v celjch EUR

NEHMOTNY MAJETOK

1 563,00
softwér €

HMOTNY MAJEOK
Pozemky10 42 315,00




666 521,00
stavby €
525 036,00
samostatné hnutelné veci €
79 956,00
Obstaravany majetok €
FINANCNY MAJETOK
Poskyntué preddaky na DM €
1315391,00
SPOLU MAIJETOK: €
OBEZNY MAJETOK
ZASOBY
82 310,00
material €
152 800,00
nedokoncena vyroba €
POHIADAVKY
424 146,00
pohladavky z obchodného styku €
dlhodobé pohladavky €
pohladavky voci statu €
pohladavky voci spolo¢nikom -
€
FINANCNy MAJETOK
7 872,51
peniaze v pokladni €
12 886,00
peniaze na Ucte €
VLASTNE ZDROJE v celich EUR
56 762,00
zakladné imanie €
kapitalové fondy 270.253,00 €
fondy zo zisku €
rezervny fond 5676,00 €
vysledok hospodarenia minulych rokov 176931 €
vysledok bezného uctovného obdobia 96 239 €




CUDZIE ZDROJE

REZERVY

5676,00

zakonna €
ostatna

ZAVAZKY
dlhodobé 3205€
z obchodného styku 779016 €

OSTATNE
voci poistovniam 10401 €
voci spolo¢nikom a zdruZeniu 260422 €
voci zamestnhancom 15 235,00 €
voci Statu 6476 €
kratkodobé finan¢né vypomoci
vydavky budtcich obdobi
avery 195977 €

2.2.Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2014

Hospodarsky vysledok za rok 2014 sa prevedie na Ucet 428 — ako nerozdeleny zisk minulych
rokov.

2.3. Predpokladany budiici vyvoj €¢innosti

Spoloc¢nost ma vytvorené predpoklady pre vyrazny rozvoj svojej podnikatelskej ¢innosti.
Orientdacia najma na vytvorenie kvalitnych personalnych podmienok umoziiuje dosahovat
vySSie obraty a tym sa zabezpecenie pre priaznivé ekonomické vysledky a vyssiu stabilitu

spolocnosti.

Spolo¢nost ma za ciel udrzat si svoje miesto na trhu, zvySovat a skvalitriovat svoje sluzby

aj za pomoci podpornych manazérskych systémov a noriem.



Dalsie opatrenia spolo¢nosti:

a) v oblasti reklamy

dostat sluzbu spolo¢nosti do povedomia zakaznikov ako kvalitnt a bez reklamacii

odlisit ju od ostatnych ponuk poskytnutim doplinkovych sluZieb,

rozsirit znalosti zakaznika o poskytovanych sluzbach,

presvedcit a priviest zdkaznika k podpisaniu ZOD alebo k predloZeniu objedndvky

b) v oblasti osobnej angazovanosti

- profesionalny pristup pri jednani a marketingovych vztahoch

- 0sobna interakcia medzi poskytovatelom a zakaznikom pri prerokovani ZOD,
zmien alebo doplnkov

- zvysit doraz na firemny imidz

- vyuzitie referencii externych zdrojov (Sirenie dobrého mena),

- zvysit doraz pre pochopenie vyznamu zamestnancov prvého kontaktu (stimuldcia
vnimavosti a povedomia zamestnancov, minimalizacia osob, s ktorymi pride

zdkaznik do styku).

2.4. Udalosti osobitného vyznamu po skonceni tctovného obdobia

Spoloc¢nost nezaznamenala Ziadnu udalost osobitného vyznamu po skonéeni

ucétovného obdobia.

V Dolnom Kubine, dria 11.09.2015

Schvalil: Ing. KozaCik Pavol e

konatel spoloCnosti



