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Vyroéna sprava

spolocnosti LK Pumpservice Bratislava, s.r.o. (dalej len ,spoloénost”), so sidlom Kalinciakova 27, 831 04
Bratislava, ICO: 31395830, DIC: 2020324515, zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava
l, odd.: Sro, vlozka &. 9014/B

1. CINNOST SPOLOCNOSTIV UCTOVNOM OBDOBI 2015 A PREDPOKLADANY VYVOJ
1.1.  Cinnost

Spolo¢nost LK Pumpservice Bratislava, s.r.o. sa od svojho vzniku sastreduje na dodavku
zariadeni asluZieb pre oblast vodného hospodarstva. Vynosy spolognosti su tvorené
predovsetkym trzbami za predaj a servis strojnych zariadeni, pripadne komplexnymi dodavkami
,na krac*.

Spolo¢nost’ vyznamne pdsobi v oblasti dodavok pre projekty financované z eurofondov, ako aj
v oblasti mensich investicii a jednotlivych dodavok.

Hlavnymi  obchodnymi partnermi je vacsina vodarenskych a vodohospodarskych spolocnosti
v SR, vyznamni technologicky dodavatelia zo SR a CR a priemyselné podniky zo SR.

Partnerskymi spolocnostami st LK Pumpservice, s.r.0. a LK Pumpservice - Services, s.r.0.
zCR.

1.2, Organizécia spolo¢nosti

Riaditel - konatel

Ekonomicky referent
Administrativny referent
Projektovy manazér

Obchodno - technicky zastupca
Veduci servisu

Elektrotechnik

Servisny technik

1.3, Vybrané vyznamné zrealizované akcie v roku 2015

- Dodavky Cerpacej a mieSacej techniky pre VVS, as.

- Dodavky &erpacej a mieSacej techniky pre Ferrmont, s.r.o.

- Dodavky ¢erpacej a mieSacej techniky pre Kunst, s.r.o.

- Dodavky Cerpacej a mieSacej techniky pre K&K Technology, a.s.
- Dodavky ¢erpacej techniky pre Vodohospodarske stavby, a.s.

- Servisna €innost pre Innfra Services, a.s.

- Servisna Cinnost pre VVS, as.

- Servisna ¢innost pre ZsVS, a.s.

- Servisna €innost pre SMa0, a.s.




1.4.  Hlavné ciele spolo€nosti pre budiice obdobia

Hiavnym poslanim spolognosti bude aj nadalej dodavat stroje a zariadenia vysokej technickej trovne
s dérazom na ekologické hladisko. Zvlastna pozomost bude venovand dodavkam zariadeni s nizkymi
narokmi na spotrebu energie a s ¢o najnizsimi recyklacnymi nakladmi.

Voblasti sluZieb bude kladeny déraz na ustretovy pristup k zakaznikovi, kvalitu a enviromentalne
postupy.

Hlavnymi oblastami obchodnych aktivit vroku 2016 bude oblast komunaineho zasobovania vodou,
odkanalizovania a Cistenia odpadovych voéd aochrana proti povodniam. DéleZitou oblastou bude
rozSirenie aktivit v priemysle. Spolo¢nost sa orientuje na rozsirovanie poétu novych zékaznikov ana
poskytovanie novych vyrobkov stavajucim zakaznikom. Hlavnymi servisnymi aktivitami v roku 2016 budi
dodavky sluzieb pre komunalne vodné hospodarstvo a priemysel v oblastiach oprav a montazi
technologickych zariadeni. Spoloénost sa bude orientovat vo zvySenej miere aj na poskytovanie
diagnostickych a reviznych servisnych sluzieb.

Velky doraz bude kladeny na rozvoj servisu v technickej, personalnej a organizaénej oblasti.

2. HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI V ROKU 2015
2.1. Ekonomické ukazovatele a finan¢na situacia

V porovnani rokov 2015 a 2014 bol zaznamenany vyrazny néarast trzieb z predaja tovaru, ¢o predstavuje
hlavny predmet &innosti spoloénosti. Trzby z predaja tovaru vzrastli az o 51 % v porovnani
s predchadzajucim rokom. Druhou vyznamnou zlozkou vynosov je oblast vykonavanej servisnej ¢innosti,
ktora v porovnani s predchadzajicim rokom zaznamenala narast 0 21%. Pre spolo¢nost sa javi tato
oblast stale vyznamnejSou i vzhladom na skutoénost, Ze klt¢ovi odberatelia vzhladom na nedostatok
investi¢nych prostriedkov by sa mali zameriavat aj na vykonavanie primeranej Udrzby uZ existujuceho
zariadenia.

Vroku 2015 dosiahla spoloCnost vynosy z hospodarskej &innosti vo vyske 4 454 950 EUR a kladny
hospodarsky vysledok vo vySke 499 749 EUR.

Tak ako je zrejmé z nasledujlcej tabulky majetok Spoloénosti vzrastol v porovnani s rokom 2014 0 17°%
pricom zaznamenali narast takmer v3etky zlozky majetku. Rozhodujucou zloZzkou majetku spolo¢nosti je
obeZny majetok avramci neho kratkodobé pohladavky a zasoby tovaru. Finanéné Uéty zaznamenali
v porovnani s predchédzajicim rokom narast 0 17 %.

Text polozky (EUR) | 2014 2015
SPOLU MAJETOK 2990 481 3524914
Neobezny majetok 76 892 87 005
Obezny majetok 2900 024 3419 09

Casové rozliSenie 13 565 18 813




Stupen krytia zavazkov je vyjadreny v nasledovnom grafe:
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Pod pojmom likvidita sa oznaCuje spenazitefnost aktiv, schopnost splatit' zavazok veritelovi, schopnost
spolo¢nosti uhradit splatné zavazky, viastnost aktiva/majetku, ktord umoziuje vymenit ho za hotovost
charakterizuje uroven Uhrady zavazkov. Likvidita sa viaZe k dihSiemu obdobiu, solventnost predstavuje
momentalnu schopnost Uhrady. Likvidita je ovplyvnena najma Struktirou majetku a primeranym
a pravidelnym pritokom penaznych prostriedkov.

Ukazovatele likvidity, vypoCitané ako pomer obeznych aktiv, prip. ich zloziek ku kratkodobym zavazkom,
vyjadruju stupef krytia splatnych zavazkov viac &i menej likvidnymi obeznymi aktivami.

Okamzita likvidita, nazyvana aj likvidita |. stupfa (cash ratio), vypocitana ako pomer financného majetku
ku kratkodobym zavazkom, vyjadruje vlastne solventnost. Jeho idealna hodnota je 1, vtedy je k dispozicii
tolko platobnych prostriedkov, kolko ¢inia zavazky. Vypoveda o vztahu medzi najlikvidnej$ou ¢astou
majetku a kratkodobymi zavazkami. Za optimalne hodnoty sl povazované hodnoty z intervalu 0,8 - 1,0.

Bezna (pohotova) likvidita, nazyvana aj likvidita |l. stupfa (quick ratio), vypoCitana ako pomer suétu
finanéného majetku a kratkodobych pohladavok ku kratkodobym zavazkom, neberie pri vypoéte do tvahy
zasoby, nakolko predstavuji najproblematickej$iu ¢ast obeznych aktiv. Sich premenou na platobné
prostriedky mézu byt spojené znatné straty. Za idealnu hodnotu ukazovatela sa povazuje 1,5. Za
optimalne hodnoty st povazované hodnoty z intervalu 1 - 2.

Celkova likvidita, nazyvana aj likvidita Ill. stupia (current ratio), vypo&itana ako pomer obeznych aktiv
bez dihodobych zavazkov ku kratkodobym zavazkom, rozsiruje vypocet beznej likvidity o vplyv zasob. Za

i1deélnu hodnotu ukazovatela sa povazuje 2,5. Za optimalne hodnoty sii povazované hodnoty z intervalu
5-4,

Cie]'prn planovania likvidity v Spoloénosti je zabezpecit dostatok likvidnych prostriedkov. Je to pomeme
zlozny proces ovplyviiovany nielen vykyvmi v ekonomike Spolo¢nosti , ale aj nahle zmeny vonkajsich
podmienok, ¢o sa snazi Spoloénost prekonat' vytvorenim vlastnych rezerv a planovanym cash flow.

Z dosiahnutych vysledkov sledovaného ukazovatela likvidity je zrejmé, Ze v porovnani s predchadzajticim
rokom tento ukazovatel dosiahol optimalnejsie hodnoty a priblizil sa k hodnotam, ktoré su odporicané
v odbornej literat(ire,




Prostrednictvom ukazovatelov aktivity je mozne v SpoloCnosti skiamat' stupen vyuZitia obezného majetku.
Boli vypocitané nasledovné ukazovatele:

ukazovatele aktivity 2014 2015

Obrat pohladavok 1,68 1,63
Priemerna doba inkasa pohladavok 217 22329
Obratka zasob 4,88 9,87

Ukazovate! obrat pohladavok udéva, kolkokrat sa obrétia pohladavky za rok, resp. ako rychlo sa
pohladavky transformuju na peniaze. Vypovedacia schopnost tohto ukazovatela sa zvysi, ak je sledovany
v trende a v suvislosti s ostatnymi ekonomickymi ukazovate/mi.

Ukazovatel priemerna doba inkasa pohfadavok udava priemernu dobu, na ktord podnik poskytuje
obchodny Gver svojim odberatelom. Ak podnik dosahuje vySSie hodnoty ako je priemer odvetvia, je
pravdepodobné, ze na zabezpeCenie likvidity bude sam potrebovat Gver, preto pri stipajicej hodnote
ukazovatela musi podnik zvazit, ¢i to neohrozuje jeho vlastnu platobni schopnost. Z dosiahnutych
vysledok je zrejmé, ze hodnota tohto ukazovatela vzrastla v porovnani s predchadzajucim uctovnym
obdobi. Uvedena skuto€nost slvisi so Struktirou odberatelov, ktorych platobna disciplina je v mnohych
pripadoch naviazana na Cerpanie finanénych zdrojov z rdznych fondov, rozpoctov, dotécii atd.

Ukazovatel obratka zasob je dobré sledovat v trende. Rastlca obratka zasob moze byt désledkom napr.
sezonnej povahy podnikania firmy & zmeny riadenia skladu (navySenie skladovych zésob vzhfadom na
nové poziadavky odberatelov - just in time ap.).

Vtomto roku spoloénost zaznamenala vyrazny narast pridanej hodnoty. Oproti roku 2014 nérast
predstavuje necelych 200 %. Vyvoj pridanej hodnoty je uvedeny v nasledujicom grafe:
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Naklady na hospodarsku cinnost celkom vzréstli v porovnani s predchadzajicim Uctovnym obdobi o 28
%, pricom najvagsi narast stvisi s narastom trzieb za predany tovar t,. nakladmi na predany tovar.
Potom nasledujli takeé druhy nakladov ako je spotreba materidlu a mzdové néklady.




Struktara zdrojov krytia potrieb spoloénosti je nasledovna:

Text polozky (EUR) : | 2014 2015
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 2000481 3524 914
ZAVAZKY 1804519 1870804

Pri vypodte Struktlry finanCnych zdrojov boli vyCislené nasledovné ukazovatele:

ukazovatel 2014 2015

Ukazovatel finanénej samostatnosti 0,40 0,47
Ukazovatel finanénej stability 0,41 0,48
Podiel cudzieho a viastného kapitalu 1,52 1,13
Podiel viastného a cudzieho kapitalu 0,66 0,88
Celkova zadizenost 060 053
Koeficient zadiZenosti 166 188

Z uvedenych vysledkov je zrejme, akym smerom sa vyvija povinnost Spolognosti vracanie poZicanych
financnych prostriedkov alebo ich ekvivalenty. Ukazovatele zadlzenosti sliZia na monitorovanie Struktary
finanénych zdrojov - vlastnych a cudzich; meraju rozsah, v akom je Spolo¢nost financovana cudzimi
zdrojmi a ako je schopné pokryt diZznicke zavéazky. Je zrejme, ze koeficient zadlZzenosti v sledovanom
obdobi mierne klesol.

Prostrednictvom ukazovatela rentability (profitability rations) je demonstrovany vysledok (vynosnost)
usilia Spolo¢nosti. Boli vypo€itané nasledovné ukazovatele:

ukazovater rentability | 2014 2015
Rentabilita celkového kapitalu 0,08 0,14
Rentabilita vlastného kapitalu 0,21 0,30
Rentabilita trzieb 0,08 0,11
Rentabilita nakladov 0,08 0,13

Vsetky ukazovatele rentability maju v porovnani s rokom 2014 vyssiu hodnotu. Ukazovatele rentability sa
ognaéuju ako ukazovatele navratnosti alebo vynosnosti. Pri vypocte hodnoty tohto ukazovatefa sa
d?\{a do pomeru zisk so zdrojmi. A cielom ukazovatelov rentability je vyhodnotit Gspe$nost dosahovani
cielov pri zohladneni viozenych prostriedkov

Ukazovatel rentability celkovych aktiv (ROA - return on assets), vypo€itany ako podiel Cistého zisku

I-:_ aktivam celkom vyjadruje zhodnotenie celkovych aktiv bez ohladu na to, z akych zdrojov su
financované.

Ukazova}tel' rentabilita viastného imania (ROE - return on equity), vypocitany ako podiel Cisteho zisku
a vlastného imania vyjadruje mieru ziskovosti z viastneho kapitalu.

Ukazova't_el' Tentabilita trzieb (ROS - Retun on Sales) , vypocitany ako podiel EAT ( (Earnings after
Taxes - Cisty zisk - vsledok hospodarenia za ctovné obdobie po zdaneni urceny na rozdelenie) a trzieb.
Ukazovatel Vyjadruje kolko jednotiek Cistého zisku pripada na jednu jednotku trzieb.




Ukazovatel rentabilita nakladov (ROC - Retum on Costs), vypocitany ako podiel celkové naklady
k trzbam. Cim je hodnota ukazovatela nizsia, tym lep$i ma podnik vysledok hospodarenia, pretoze 1

rv vy

3. AKTIVITY SPOLOCNOSTI V OBLASTI VEDY A VYSKUMU
Spoloénost v Slovenskej republike nevyvija samostatne vedecku a vyskumni ¢innost.

Tlto innost a z nej vyplyvajuce informaéné vystupy zabezpeCuje partnerska firma LK Pumpservice, s.r.o.
v CR. Predovsetkym v oblastiach ako su Cerpanie a mieSanie kvapalin, dodavka vzduchu pre aeraéné
systémy na COV. Vspolupraci LK Pumpservice, sr.o. a CVUT Praha je prevadzkované skusobné
zariadenie erpadiel, kde je mozné riesit niektoré Ulohy z oblasti merania hydraulickych parametrov podia
EN 1SO 9906.

4. ZAMESTNANOST A LUDSKE ZDROJE

Pracovny kolektiv pozostavajici zo skusenych pracovnikov s viacronou praxou v oblasti obchodnej
atechnickej komunikacie a servisu je stabilizovany a bude postupne dopliany aj o novych
spolupracovnikov hlavne na pozicie servisny technik a podpora servisu. Dalsie rozsirovanie kolektivu
bude zavislé na vyvoji obchodného prostredia v SR.

Pracovnici pravidelne absolvuju povinné Skolenia vyplyvajlce z legislativy a zavedenych noriem ISO.

Zvysovanie technickej irovne je zabezpedované internymi a externymi $koleniami.
Vybrani pracovnici absolvovali odborné $kolenia zabezpeéované vyrobcom dodavanych zariadeni.

Vybr_ani pracovnici si zvySuju kvalifikaciu navstevovanim kurzov cudzich jazykov.
Pralwdelne kazdy rok navstevujl vybrani zamestnanci jednotlivé vyrobné podniky vyrobcov dodavanych
zariadeni z dovodu aktualizacie technickych informécii a vedomosti.,

5. TECHNICKE PREDPOKLADY CINNOSTI

Pre internd komunikaciu a externti technick a legislativnu komunikéaciu je vyuzivana vypoctové technika
na aktualnej technickej Grovni. Zariadenia st vybavené jedine legalne zakupenym software.

Pre technické navihy st vyuzivané Specializované software poskytované priamo  vyrobcami
zastupovanych znaciek.

V priebehu roku 2015 bolo opat vylepSené skisobné zariadenie pre hydraulické skisanie opravenych

Cerpé}dlei vservisnom stredisku zapad. Pracuje sa aj na obdobnej Uprave zariadenia v servisnom
stredisku vychod.

Obe serwspé strediska st dobre vybavené prislusnou manipulatnou technikou, $pecializovanym naradim
@ pracovnymi pomdckami pre vykon servisnej &innosti podla $tandardov vyrobcov, legislativy SR a ISO.

Autopark sluzobnych vozidiel je na dobrej trovni a pravidelne sa obnovuje.
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6. MARKETING
6.1. Viziaspolocnosti

Dodavat na trh SR vysokokvalitné produkty pre oblasti dopravy kvapalin a vzduchu a
poskytovat’ $pickové sluzby v oblasti technickych konzultacii a servisnej Cinnosti.

6.2. Strategicke ciele

\ - Udrzat poziciu vyznamneho dodavatela Cerpacej a aeratnej techniky a prisluSenstva pre
! investicné akcie vodohospodarskych spolo¢nosti.

- Rozsirovanie obchodnych a servisnych aktivit v oblasti priemyslu.

- Stat sajednotkou v SR pre oblast profesionaineho servisu éerpacej techniky.

6.3.  Marketingové aktivity
Aktivity v danej oblasti sa uskutoCiuji v sicinnosti s partnerom LK Pumpservice, s.r.o. z CR. Tradi¢nou

aktivitou je UCast pracovnikov LK Pumpservice aobchodnych partnerov na akciach organizovanych
Svédskou obchodnou komorou a vodarenskymi spoloénostami v SR.

7. RIADENIE KVALITY, CERTIFIKACIA

Spolo¢nost vlastni certifikaty podla noriem systému manazérstva kvality, enviromentalneho manazérstva
a manazérstva bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci.

Integrovany systém je schvaleny spoloénostou LRQA (Lloyd's Register Quality Assurance) podia
nasledujicich Standardov; ISO 9001:2008, ISO 14001:2004, OHSAS 18001:2007.

Rozsah certifikatu ¢. PRA 0004193/C zahtia ¢innosti:

| - Dodavky a inZiniering zariadeni pre vodné hospodarstvo a priemysel

- Predaj a prenajom strojov a celkov pre vodné hospodarstvo a priemysel

- Montaz a servis svisiacich zariadeni

- Cinnosti zahffiajlice a suvisiace s dodavkami a inzinieringom zariadeni pre vodné hospodarstvo,
Cistenie odpadovej vody a priemysel

- Cinnosti zahfiiajuce a slvisiace s predajom aprenajmom strojov acelkov pre vodné
hospodarstvo a priemysel

- Cinnosti svisiace s montazou a servisom suvisiacich zariadeni

SPO|9§'=npst' prevadzkuje informaény systtm CRM BR sintegrovanym servisnym modulom. Systém
umoznuje efektivny rozvoj v oblastiach marketingu, toku informécii, riadenia kvality, databéz a planovania.

8. RIZIKA A NEISTOTY, KTORYM JE SPOLOCNOST VYSTAVENA

SDO_iocpost' sa sustreduje na dodavku zariadeni a sluzieb pre oblast vodného hospodarstva a s tym
SPOJBH? Isluiby aCinnosti. Politika Statu ajej vplyv na podnikatelské subjekty, zmeny v z&konoch
ovplyviujuce Einnost Spolo¢nosti mozu do urcitej miery vplyvat na dalSi rozvoj Spolognosti. Negativny
VPlyv na rozvoj Spolognosti maze mat slabéia platobna disciplina niektorych obchodnjch partnerov.




9. VPLYV GINNOSTI SPOLOCNOSTI A JEJ DOPAD NA ZIVOTNE PROSTREDIE

Snahou spoloénosti je preferovat predavané tovary, ktoré si ekologicky nezavadné. Pri objednévani
zamestnanci  Spoloénosti kontrolujl, aby tovar nebol vrozpore s platnymi normami tykajucimi sa
predovsetkym ochrany zdravia spotrebitelov. Pri dovoze tovaru zo zahraniéia si Spolo¢nost pini svoje
odvodové povinnosti do recyklacneho fondu.

10. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO SKONCENI UCTOVNEHO OBDOBIA,
ZA KTORE SA VYHOTOVUJE VYROCNA SPRAVA

Po skonéeni G&tovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyrona spréva, nenastali udalosti osobitného
vyznamu okrem informéacii, nachadzajlcich sa v Poznamkach k Uctovnej zavierke.

11. NADOBUDANIE VLASTNYCH AKCIi, DOGASNYCH LISTOV, OBCHODNYCH PODIELOV A AKCIi

Spolognost v roku 2015 nenadobudla vlastné akcie, doCasné listy ani obchodné podiely a akcie v inych
Uctovnych jednotkach.

12. NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

Organy Spolo¢nosti na svojom zasadani schvalia zlétovanie hospodarskeho vysledku za rok 2015.
Navrh Spoloénosti je z(&tovat vykazany hospodarsky vysledok - zisk - nerozdeleny zisk minulych rokov.

13. UDAJE POZADOVANE NA ZAKLADE OSOBITNYCH PREDPISOV

Spolocnost nevykonava ¢innosti vyzadujlice si predkladanie Udajov na zaklade osobitnych predpisov.

14. ORGANIZACNA ZLOZKA V ZAHRANICI

Spolo¢nost nema organizaénu zlozku v zahraniéi,

V Bratislave, diia 29.04.2016
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Ing. Marek Skalsky
konatel spolo¢nosti
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