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1.  ÚVOD 

 
Nezisková organizácia  Mravec, n.o. so sídlom: Podvinohrady 510, 95135 Veľké Zálužie, 

IČO: 45747211, vznikla dňa 9.7.2015 na základe rozhodnutia Obvodného úradu v Nitre 

podľa ustanovenia § 9 ods. 1 zákona č. 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách 

poskytujúcich všeobecne prospešné služby v platnom znení (ďalej len „Zákon“). 

 

Mravec, n.o. poskytuje nasledovné všeobecne prospešné služby: 

 poskytovanie sociálnej pomoci a humanitárna pomoc 

 vzdelávanie, výchova a rozvoj telesnej kultúry 

 tvorba, rozvoj, ochrana, obnova, prezentácia duchovných a kultúrnych hodnôt 

 ochrana ľudských práv a základných hodnôt 

 

Orgánmi neziskovej organizácie sú: 

a) správna rada 

b) riaditeľ 

c) dozorná rada, revízor 

 

2. PREHĽAD ČINNOSTÍ USKUTOČNENÝCH ORGANIZÁCIOU ZA 

ROK 2015 

 
Počas roka 2015 nezisková organizácia Mravec, n.o. zabezpečovala nasledovné činnosti: 

a) komunitné centrum 

b) sociálne poradenstvo 

c) vzdelávanie 

d) obnova a prezentácia duchovných hodnôt 

e) záujmová činnosť 

 

Klientmi sú: 

   vysokým percentuálnym zastúpením deti a mládež 

   osoby s nízkymi príjmami, pod alebo pri hranici životného minima 

   dlhodobo nezamestnané osoby 

   osoby dlhodobo odkázané na dávky štátneho systému sociálnej pomoci 

   rodič na materskej dovolenke 

   seniori 

   ostatní obyvatelia, záujmové skupiny všetkých vekových kategórií 

 

Komunitné centrum: nízkoprahový klub pre deti a mládež (klubovňa) - využívaná najmä na 

nízkoprahové aktivity, programy pravidelné aj nepravidelné: to znamená dostupné pre všetky 

deti a mládež, tréningy, cvičenia, slúži ako  – klubovňa, školiaca miestnosť - využívaná na 

individuálne a skupinové poradenstvá a vzdelávacie aktivity, využívaná na predškolskú 

prípravu detí, školenia, besedy, doučovanie a príprava do školy... 

 

 

 

 

 



3. ROČNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA A ZHODNOTENIE ZÁKLADNÝCH 

ÚDAJOV V NEJ OBSIAHNUTÝCH 
 

Vklad zakladateľa  35 eur, výdaje 20,97 eur  a zostatok na účte 14,03 eur. 

 
4. VÝROK AUDÍTORA K ROČNEJ ÚČTOVNEJ ZÁVIERKE 

 
Nie je potrebný audítor. 

 

 

5. ZMENY A NOVÉ ZLOŽENIE ORGANIZÁCIE 
 

Správna rada Mravec, n.o. sa uzniesla na zmenách v zložení orgánov neziskovej organizácie. 

Správna rada  

a) odvoláva:  

 - revízora Bc. Zdenku Kratochvílovú  

 - člena Správnej rady Mgr. Janu Chňapekovú 

b) volí: 

- za revízora Bc. Ladislava Janíčka   

- člena Správnej rady Jozefa Chňapeka  

 

6. PREDPOKLADANÝ BUDÚCI VÝVOJ NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE 

 
Priestory na svoju činnosť máme určené obecným zastupiteľstvom v dlhodobom  prenájme. 

Chceme i v ďalších rokoch poskytovať služby a činnosť pre nízkoprahový klub pre deti a 

mládež (klubovňa) - využívať ju najmä na nízkoprahové aktivity, programy pravidelné aj 

nepravidelné: to znamená dostupné pre všetky deti a mládež, tréningy, cvičenia, slúži ako  – 

klubovňa, školiaca miestnosť - využívať na individuálne a skupinové poradenstvá a 

vzdelávacie aktivity, na predškolskú prípravu detí, školenia, besedy, doučovanie, prípravy do 

školy. Budeme naďalej pokračovať v sociálnom poradenstve a tiež uchádzať sa o rôzne granty 

a výzvy. 

Priestory máme nevyhovujúce, sú malé a nedostatočné. Budeme sa snažiť získať nové väčšie 

priestory a dobrovoľníkov na aktivity.  
 

 

 

Gabriela Pavelová 

riaditeľka n.o.  

 

 
 


