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Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodareni ob¢ianskeho
zdruzenia SOCIA za rok 2016

Cinnost’ ob¢ianskeho zdruzenia Socia je zamerana na oblast’ socialnych sluZieb,
zakladného socidlneho poradenstva a prevencie rodindm s tazko zdravotne
postihnutym c¢lenom. Na tento el prevadzkuje od roku 2002 Domov socialnych
sluzieb pre tazko zdravotne postihnutych s ambulantnou formou sluzieb. Nasou viziou
je poskytovanie socialnych sluzieb v duchu ucelenej rehabilitaénej starostlivosti ( to
znamend socialnu, pedagogicki alieCebnu rehabilitaciu neoddelovat ale spajat)
predovsetkym detom a mladym l'ud’om s tazkym kombinovanym postihnutim, ktori su
osobami s TZP od narodenia. Sidlo organizicie a zarovefi prevadzka Domova

socialnych sluzieb je na Topolovej ¢.6 v Nitre — v budove vo vlastnictve Mesta Nitra,



ktort ma organizacia vo vypozi¢ke. Na zédklade Zmluvy ¢.9/2016 o0 poskytovani
finanéného prispevku medzi Socia a Nitrianskym samospravnym krajom, uzavretej
podla zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov

poskytovalo zariadenie ambulantné socidlne sluzby 15 klientom, 7 diev€atdm a 8

chlapcom aktualne vo veku od Sest’ rokov.

Klienti zariadenia socidlnych sluzieb boli podl'a veku zaradeni do troch skupin:

A. diagnosticko- rehabilitaéna skupina do veku Sest az sedem rokov, teda do
zacCiatku Skolskej dochadzky,

B. vychovna skupina od zaciatku Skolskej dochaddzky do osemnést’ rokov

C. skupina mladi dospeli, teda klienti, ktori dosiahli vek osemnast’ rokov.

Kedze koncept ucelenej rehabiliticie deti s kombinovanym postihnutim stoji na
principe spoluprace medzi jej jednotlivymi zloZkami — socidlnou, lieCebnou a Specidlno-
pedagogickou, klientom v zariadeni Sa venuje socialny pracovnik, fyzioterapeut,

Specidlny pedagdg, opatrovatel’ky .

Zariadenie socialnych sluzieb spolupracuje s:

- Dyscentrum, Wilsonovo nabrezie, Nitra, V pripade detskych klientov, ktori potrebuju
v ramci svojho individudlneho programu Specidlno- pedagogicky program.

- Materska Skola Topolova ¢.6, niektori detski klienti — predSkoldci maju moznost’
pravidelne navstevovat’ triedu deti v MS pocas ich vychovno-vzdelavacich aktivit.
Tento typ spoluprace je urceny predovSetkym tym klientom, ktori budi na vykon

povinnej Skolskej dochadzky integrovani v beznych zakladnych skolach.



- Specialna $kola internatna, Cerveitova &.32, Nitra, klienti vo veku povinnej
Skolskej dochadzky, ktori maju vzdelavaci variant C, maju vytvorené podmienky pre
vzdelavanie priamo poc¢as pobytu Vv socialnom zariadeni, v ktorom je vytvorena
alokovana trieda tejto $koly. Specialny pedagdg, zamestnanec SSI, denne dochadza do
Domova socialnych sluzieb a poskytuje im vzdelavanie, priCom zamestnanci socialneho
zariadenia  nepretrzite  poskytuji  pomoc  pri odkazanosti, socialne
poradenstvo, rehabilitaciu a vychovu v ¢ase mimo vzdelavania a poc¢as neho.

-Lekar vodbore fyziatria, vramci socialnej rehabilitacie ako odbornej c¢innosti,
pracuje Vv zariadeni fyzioterapeutka pod dohl'adom lekara, ktorej praca je zamerana na
aktivizovanie schopnosti a posililovanie navykov v oblasti samostatnosti, nezavislosti
a sebestacnosti, nacviku chodze, orientacie, sebaobsluhy, udrziavania alebo zlepSovania

tychto individualnych schopnosti klientov.

Struktara odbornych zamestnancov : riaditel’ka — socialna pracovni¢ka
Vychovéavatelka-Specidlna pedagogicka
fyzioterapeutka
opatrovatel’ky

Prevadzkovi zamestnanci : prevadzkovy technik

upratovacka

Cela cinnost' organizacie bola vroku 2016 zamerana vyluéne na poskytovanie
socidlnych sluzieb pre tazko zdravotne postihnutych v Domove socialnych sluzieb bez
dosahovania zisku, ziadnu podnikatel'ski zdanovanu ¢innost’ organizacia nevykonavala.
Clenovia $tatutarneho orgéanu zdruZenia nepoberajii finanéni odmenu za vykon funkcie,
administrativna ¢innost’ obc¢ianskeho zdruzenia je vykondvana dobrovolnicky, preto
Vv uctovnictve za rok 2016 nevyclenujeme v nakladoch na spravu zdruZenia

Ziadnu sumu.
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Roc¢na uctovna zavierka ob¢ianskeho zdruzenia Socia za 2016

Utdtovna jednotka nevykonavala ziadnu zdafovani ( podnikatel'ski ) ¢&innost.

Poskytovala vyluéne socidlne sluzby v Domove socidlnych sluzieb pre tazko zdravotne

postihnutych , ¢o je jej hlavnd, nezdanovana Cinnost. Clenovia Statutdrneho organu

organizacie — prezident a viceprezident ob¢ianskeho zdruZenia, nepoberaju ziadnu

odmenu za vykon funkcie. UGtovna jednotka G&tuje v podvojnom uétovnictve.

Uvadzame Stvahu v ¢leneni aktiva a pasiva a Vykaz ziskov a strat tak, ako su uvedené

v prilohe Uttovnej zavierky neziskovej

uctovnictva.

Suvaha, strana aktiv

uctovnej jednotky V sustave podvojného

Neobezny majetok 36 058,57
Technické zhodnotenie 36 058,57
stavby

Obezny majetok 29 264,43
Pokladna 1 815,62
Uty 27 448,81

Casové rozlisenie Naklady buducich obdobi 362,17

MAJETOK SPOLU 65 685,17

Suvaha, strana pasiv

Vlastné zdroje krytia 14 076,41
Zakladné imanie 14 088,36
Vysledok hospodarenia -11,95

Cudzie zdroje krytia 9 211,56
Kratkodobé rezervy 960,00
Zavazky zo SF 87,55




Zavazky z obch. styku 706,68
Zavazky voci zamestnancom 444191
ZGctovanie s poistoviami 2 616,62
Danové zaviazky 398,80
Casové rozlisenie 42 397,20
Vynosy buducich obdobi 42 397,20
ZDROJE SPOLU 65 685,17

Komentar ku aktivam

Pokladiia obsahuje hotovost vo vySke 47,42 eura aceniny, stravné listky DOXX
Vv pocte 421 kusov na zabezpeCenie stravovania zamestnancov. V polozke nédklady
budicich obdobi st zahrnuté platby poistného hnuteného, nehnutel'ného majetku
a zodpovednosti za Skodu vztahujuce sa na cast’ roka 2017, predplatné odborného
periodika na rok 2017. Na bankovom tuéte st finan¢né prostriedky urc¢ené na mzdy
a odvody zamestnancov za mesiac december 2016, asignovana dan prijata v roku 2016

a ur¢ena na pozitie na rok 2017 a finan¢na rezerva organizacie z minulych obdobi.

Komentar ku pasivam

V polozke zakladné imanie sa od prechodu organizécie z jednoduchého uctovnictva na
podvojné uctuje finanény majetok zdruzenia, ktory je utvoreny z finan¢nych darov
minulych obdobi, ktoré nemali presne vymedzeny ucel ani termin pouzitia. Tieto zdroje
sa pouzivaju na preklenutie obdobia od zaciatku uctovného roka do prijatia finanénych
prostriedkov na poskytovanie sluzby v DSS zo strany objednavatela sluzby —
Nitrianskeho samospravneho kraja, teda mesiace janudr, februar. Kratkodoba rezerva je
rezerva na overenie uctovnej zavierky auditorom. Zavizky z obchodného styku su
neuhradené faktiry. Zavdzky voci zamestnancom, poistovniam a danové zavizky su
mzdy, odvody a preddavky dane za mesiac december 2016. Vynosy budtcich obdobi
zahfnaji 6 338,63 eur prijata asignovana dan v roku 2016, prenesena do roku 2017

a 36 058,57 eura neodpisana Cast’ technického zhodnotenia budovy.




Vykaz ziskov a strat - naklady

Naklady Nezdanovana ¢innost’ zdanovana Sprava
Spotrebované nakupy 14 300,49
Sluzby 9 037,98
Osobn¢ naklady 87 184,07
Dane a poplatky 331,92
Ostatné naklady 489,15
Odpisy 2 092,00
SPOLU 113 435,61 0,00 0,00
Vykaz ziskov a strat - vynosy
Predaj sluzieb DSS 8 319,14
Uroky 1,93
ostatné vynosy 2092,00
Prijaté prispevky 7333,57
Dotacie - verejné prostriedky 95 677,32
SPOLU 113 423,96
Vysledok hospodarenia pred zdanenim -11,65
Zrazkova dan z prijmu 0,30
Vysledok hospodarenia po zdaneni -11,95
Prehl’ad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov

Zdroj Prijem v roku 2016

Nitriansky samospravny kraj 95 239,28
UPSVaR 438,04
Asignovana dan 6 338,63
Predaj sluzieb DSS 8 319,14
Iné 19,93




EON (vydavky vynaloZené pocas roka 2016 v DSS na jedného prijimatel’a

socialnej sluzby v DSS v roku 2016 :

za kalendarny rok :

Za mesiac

7 440,42
620,02

Stav a pohyb majetku a zavizkov

1. Dlhodoby hmotny majetok

Majetok obstaravacia | Opravky ku | Opravky ku Zostatok
cena 31.12.2016 | 31.12.2015 | ku 31.12.2016
Stavby 83 660 47 601 45509 36 059
Tech. zhodnotenie
Samost. Veci 14 095 14 095 0 0

Technické zhodnotenie budovy DSS bolo obstarané v rokoch 2004-2005 z grantov. Od

tohto obdobia sa majetok odpisuje. Organizacia nemala vroku 2016 ziaden

novoobstarany majetok. Samostatné hnutel'né veci zaradené¢ do dlhodobého hmotného

majetku v roku 2016 neboli obstarané.

2. Kratkodoby finan¢ny majetok

Stav ku 31.12.2016 stav ku 31.12.2015 rozdiel
Peniaze 47,42 370,10 322,68
Ceniny 1 768,20 2767,80 999,60
Bankové ucty 27 448,81 85 483,62 58 034,81

Vysoky zostatok na bankovych uctoch rok 2015 bol spésobeny tym, ze v roku 2015

vznikol zadvizok vratit NSK sumu 60 241 eur, ktora bola vratenad v zékonnej lehote do

10.01.2016. V roku 2016 je zostatkom na bankovom uéte suma na mzdy a odvody

zamestnancov za 12/2016 a finan¢na rezerva organizacie.




3.Kratkodobé zavizky

Zaviazok Ku 31.12.2016 Ku 31.12.2015 rozdiel
dodavatelia 61,18 8,55 52,63
rezervy 960,00 960,00 0,0
zamestnanci 444191 3313,18 1128,73
Danové zav. 398,80 232,33 166,47
Voci poistovniam 2 616,62 1 893,97 122,65

Vyssie zavizky voci zamestnancom oproti predchadzajucemu roku vznikli v dosledku

zvySeného poctu zamestnancov o jedného odborného a jedného prevadzkového

zamestnanca a v dosledku zvysenia tabul’kovych tarifnych platov o 2% od 01.01.2016

Dlhodobé¢ zaviazky neevidujeme. Pohl'adavky neevidujeme.

PODAKOVANIE ZA SPOLUPRACU

Nase pod’akovanie v roku 2016 patri :

Nitrianskemu samospravnemu Kkraju

Mestu Nitra

darcom 2% asignovanej dane

Materskej $kole na Topolovej ulici ¢. 6 v Nitra

Specialnej $kole internatnej, Cerveiiova 32, Nitra

V Nitre, dia 10.02.2017




