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Poznamky k UcCtovnej zavierke za rok 2016

Obchodné meno: [A.L.F.-R.T., s.r.o.

Sidlo: Drietoma 339,91303,Drietoma

Pravna forma: S.r.o.

Datum vzniku: 03.09.2005

Hlavny predmet  |sluzby pohostinstiev
podnikania:

Staturarny organ: |konatel Rébert Talian
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Cl1-(2)

Informécie o obchodnom mene, sidle, pravnej forme a mozno uviest aj iné vhodné Udaje o U¢tovnej
jednotke, v ktorej je uctovna jednotka neobmedzene ruciacim spolo¢nikom.

'‘Obchodné meno:
A.LL.F.-R.T., s.r.o.
(od: 03.09.2005)
Sidlo:
339
Drietoma 913 03
(od: 03.09.2005)
ICO:
36 347 264
(od: 03.09.2005)
Den zapisu:
03.09.2005
(od: 03.09.2005)
Pravna forma:
Spolocnost s ru¢enim obmedzenym
(od: 03.09.2005)
Predmet &innosti:
prevadzkovanie zariadeni sliziacich na regeneraciu a rekondiciu
(od: 03.09.2005)
predaj napojov na priamu konzumaciu
(od: 03.09.2005)
poriadanie kultdrnych, spolo¢enskych a Sportovych podujati
(od: 03.09.2005)
kipa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi v rozsahu volnych zivnosti
(od: 03.09.2005)
reklamné Cinnosti
(od: 03.09.2005)
sprostredkovanie obchodu, vyroby a sluzieb v rozsahu volnych zZivnosti
(od: 03.09.2005)
obkladanie stien a kladenie dlazkovych krytin
(od: 03.09.2005)
maliarske, natieracské a sklenarske prace
(od: 03.09.2005)
demolacie a pripravné prace pre stavbu
(od: 03.09.2005)
kompletacné a dokoncovacie prace v stavebnictve
(od: 03.09.2005)
betonarske a pomocné stavebné prace
(od: 03.09.2005)
omietkarske prace
(od: 03.09.2005)
montaz sadrokarténu
(od: 03.09.2005)
upratovacie prace
(od: 03.09.2005)
prevadzkovanie erotického salonu
(od: 03.09.2005)'

Gl 1-(3)

Datum schvalenia G¢tovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce Uuctovné obdobie prislusSnym orgadnom Gctovnej
jednotky.

[30.03.2016
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CL1-(5)
Udaje o skupine, a to:

a) obchodné meno a sidlo U¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu Gctovna zavierku za najvacsiu skupinu, ktore
sUcCastou je G¢tovna jednotka ako dcérska uctovna jednotka,

b) obchodné meno a sidlo u¢tovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanu U¢tovna zavierku za najmenSiu skupinu,
ktorej suc€astou je Uuctovna jednotka ako dcérska uctovna jednotka, a ktora je tiez zaclenena do skupiny Gctovnych
jednotiek uvedenych v pismene a),

c¢) adresa, kde sa mézZe vyziadat kopia konsolidovanych uctovnych zavierok uvedenych v pismenéch a) a b),

d) udaj, €i tctovna jednotka je materskou Uc€tovnou jednotkou a udaj, €Ci je oslobodena od povinnosti zostavit
konsolidovanu uctovna zavierku a konsolidovana vyro€ni spravu podla § 22 zakona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zdkona obchodné meno a sidlo materskej Gctovnej jednotky zostavujicej
konsolidovanu Gctovnu zavierku podla osobitnych predpisov,12)
2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 10 a 12 zdkona obchodné meno a sidlo dcérskych Uctovnych jednotiek.

|C) U&tovna jednotka nie je sticastou konsolidovaného celku

Cl.1-(6) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov Gctovnej jednotky po¢as G&tovného obdobia, pocet
zamestnancov Uctovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho pocet veducich
zamestnancov, ktorymi sa rozumeju €lenovia Statutarneho organu uctovnej jednotky a vedici zamestnanci
v priamej pésobnosti Statutarneho organu alebo €lena Statutarneho organu.

Tabulka 1: Informécie k Cl. | odst. 6 0 po&te zamestnancov

Bezprostredne predchadzajice

Nazov polozky BeZné uctovné obdobie G&tovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 5 5

Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému
sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet vedlcich zamestnancov 0 0

CL 1l
Informacie o prijatych postupoch

(1) Informacia, Ci je G€tovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze G¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat vo svojej ¢innosti. Ak tento predpoklad nie je splneny, uvadza sa informécia o nesplneni predpokladu
nepretrzitého pokracovania vo svojej ¢innosti a k tomu zodpovedajlci spésob G¢tovania podla § 7 ods. 4 zakona.

|1) Spolo€nost predklada riadnu Gctovnl zavierku s predpokladom nepretrzitého pokracovania jej €innosti.
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CLII - (2) Informécia o aplikécii G&tovnych zasad a UEtovnych metdd, ktoré su doleZité na posudenie majetku,
zavazkov, financnej situécie a vysledku hospodarenia. Informécia o zmenéach Gctovnych zadsad a zmenach
uctovnych metdd, a to s uvedenim doévodu ich uplatnenia a ich vplyvu na hodnotu majetku, zavazkov,
vlastného imania a vysledku hospodarenia Uuctovnej jednotky. Ak v désledku zmeny Uc¢tovnych zasad

a uctovnych metdd nie su hodnoty za bezprostredne predchadzajlce Uctovné obdobie v jednotlivych
sucastiach uctovnej zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach.

'2) Ku zmenam Gctovnych zasad a Gctovnych metdd v Gétovnictve spoloénosti v tomto Gétovnom obdobi nedoslo. U&tovn
zavierka za rok 2016 bola zostavend v sulade so zdkonom o Uc¢tovnictve a Opatrenim €. 23 054/2002-92 Ministerstva
financii Slovenskej republiky a Opatrenim €. 4455/2003-92 Ministerstva financii Slovenskej republiky.

3) Spbsob ocerovania jednotlivych zloZiek majetku a zavazkov je nasledovny:

Spolocnost v roku 2016 uplatiovala spdsob ocernovania majetku a zavazkov nasledovne:

a) hmotny majetok — obstaravacou cenou,

b) nehmotny majetok — obstaravacou cenou,

C) zasoby — obstaravacou cenou

d) penazné prostriedky a ceniny — menovitou hodnotou,

e) pohladavky — menovitou hodnotou,

f) zavazky — menovitou hodnotou.

4) Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi

Néaklady bududcich obdobi a prijmy budtcich obdobi sa vykazuju vo vysSke, ktora je potrebna na dodrzanie zasad vecnej g
Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

5) Rezervy

Rezervy sl zavazky s neurCitym €asovym vymedzenim alebo vy3kou, tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat z
podnikania. Ocenuju sa v oCakavanej vyske zavazku.

6) OdloZené dane

OdloZené dane sa vztahuju na do€asné rozdiely medzi Uctovnou hodnotou majetku a uctovnou hodnotou zavazkov
vykdzanou v sGvahe a ich danovou zakladinou.

7) Vydavky bududcich obdobi a vynosy buducich obdobi

Vydavky buducich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuju vo vysSke, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

8) Leasing
Majetok prenajaty na zaklade finan€ného leasingu vykazuje ako svoj majetok.
9) Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. Tiez su znizené o zlavy a zrazky bez ohladu na to, §
zakaznik mal vopred na zlavu nérok alebo &i ide o dodatocne uznanu zlavu.

10) Tvorba odpisového planu pre dihodoby majetok

Spolo€nost v roku 2016 postupovala podla odpisového planu, pouzivala met6du rovnomerného odpisovania, pricom
Uctovné a danové rovnaju.
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CLIll - (2) - g)zavézkoch zo socialneho fondu, s uvedenim stavu na zadiatku bezného G&tovného obdobia, tvorbe a
¢erpani socialneho fondu pocas bezného uctovného obdobia a stavu na konci Gctovného obdobia,

Tabulka 28: Informéacie k Cl. Ill odst. 2 pism. g) o zavéazkoch zo socialneho fondu

Nazov polozky Bezné Uctovné obdobie Bezproztérfodvnneép;rggggidzajuce
Zaciato€ny stav socialného fondu 259 196
Tvorba socialného fondu na tarchu nakladov 41 63
Tvorba socialného fondu zo zisku 0 0
Ostatna forma socialného fondu 0 0
Tvorba socialného fondu spolu 0 0
Cerpanie socialného fondu 0 0
Konecny zostatok socialného fondu 300 259

Cl. Iv

Informécie, ktoré vysvetluji a dopifiaju polozky vykazu ziskov a strat

(1) K polozkdm vynosov a nakladov sa v poznamkach uvadzaju dopliiujice a vysvetlujlice informéacie o
a) sume trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a hodnoty trzieb podla jednotlivych typov vyrobkov a

sluzieb Gc¢tovnei iednotky,

Tabulka 37: Informacie k Cl. IV odst. 1 pism. a) o sume trzieb

Typ vyrobku, tovaru alebo sluzby

Suma vynosov

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie

sluzby

21536

27848
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