DaR z prijmov splatna 15037 13898

Daf z prijmov odloZena

Celkovy vysledok hospoddrenia po zdaneni 40451 19519

Komentar k vwkazu ziskov a strat (vysledovka)

Dru¥stvo zaznamenalo priblizne rovnaké vynosy z hospodarskej Cinnosti ako minuly rok. Celkovy vysledok
hospodérenia v sume 40451 € je tvoreny z hospodarskej ¢innosti.

Drujstvo sa snajilo etrit naklady, ¢o sa prejavilo najma na kone¢nom vysledku hospodérenia.

b.} Informdcie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného obdobia

Drustvo neidentifikovalo ziadne vyznamné nasledné udalosti.

c.) Informécie o predpokiadanom buddcom vyvoji uctovnej jednotky.
Buduici wvoj druzstva bude ovplyvneny poziadavkami trhu, na ktoré musime primerane pruZne reagovat.
Budeme sa snajit obchodné komodity ¢o najvyhodnejsie predat hlavne na domacom trhu.

d.) Informdcie o ndkladoch na &innost v gblasti vyskumu a vyvoja — bez naplne

e.) Informdcie o nadobtidani vlastnych akeii, dotasnych listov, obchodnych podielov a akcii, doCasnych listov
a obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky — bez naplne

f.) Informdcie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.
Drusstvo vytvorilo za rok 2016 Gétovny zisk po zdaneni vo vyike 40451 €. Rezervny fond je uZ vytvoreny
v maximalnej vyike podfa Stanov druZzstva. Preto na vyroént schddzu bude predlozeny navrh na nasledovné

poutitie zisku — preti¢tovanie na tcet 428 — Nerozdeleny zisk minulych rokov.

g.) Informacie o tdajoch pozadovanych podfa osobitnych predpisov — bez napine.

h.) Informécie o tom, & G&tovna jednotka ma organizaént zlozku v zahranidi.

Druistvo nema organizaénu zlozku v zahranici.

i.) Finan&né nastroje ( § 20 ods. 5 zdkona o uétovnictve)

DruZstvo nepoutiva finanéné nastroje ( napr. prevoditelné cenné papiere, finantné rozdielové zmluvy,
derivaty) podla zakona ¢. 566/2001 Z.z. 0 cennych papieroch v zneni neskorsich predpisov — preto nema
povinnost uviest 3pecifické informacie o metddach riadenia rizik.

j.) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§20 ods. 6a 7 zékona o Uétovnictve).

Drujstvo neemitovalo cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu (napr.
Burza cennych papierov Bratislava). Preto druzstvo nema povinnost vo vyrocnej sprave uvadzaf $truktirované
informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zakona o Utovnictve, napriklad — vyhldsenie o sprave a riadeni.

3) Dalsie informacie

Struktira zamestnancov:

K 31. 12. 2016 drugstvo zamestnavalo 27 zamestnancov. Z toho bolo 16 muzov a 11 Zien. Vzhfadom na nizky
stav zamestnancov, sa fluktudcia prakticky nevyskytuje.

Rozélenenie zamestnancov podla vzdelania: 3 zamestnanci maju vysokodkolské vzdelanie, stredoskolské




