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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre spolo¢nikov a Statutdrny organ spoloénosti ZP Informatika s.r.o. Podbrezovi

Sprava z auditu actovnej zavierky
Ndzor

Uskutoénili sme audit priloZenej G&tovnej zdvierky spolo¢nosti ZP Informatika s.r.o. so sidlom v Podbrezove;j,
ICO: 36 741 388, ktord obsahuje sivahu k31. decembru 2016, vykaz ziskov astrdt za rok konéiaci
k uvedenému dédtumu, a pozndmky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych uétovnych zdsad adétovnych met6d
a d’al3ie vysvetl'ujice informécie.

Podl'a nd$ho ndzoru priloZend i¢tovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan&nej situdcie spolo&nosti
ZP Informatika s.r.0. so sidlom v Podbrezovej k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok kondiaci
k uvedenému ddtumu podla zdkona &. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov ( d’alej len
,» Zdkon o Gétovnictve*),

Zdklad pre ndzor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on Auditing -
ISA). Nada zodpovednost' podla tychto §tandardov je uvedenid v odseku Zodpovednost auditora za audit
ugtovnej zdvierky. Od Spolo&nosti sme nezavisli podl'a ustanoveni zdkona &. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o
zmene a doplneni zdkona &, 431/2002 Z. z. o d¢tovnictve v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,zédkon o
Statutirnom audite*) tykajiicich sa etiky, vritane Etického k6dexu auditora, relevantnych pre na¥ audit igtovnej
zévierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajdicich sa etiky. Sme presved&eni, Ze
auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zdklad pre n4$ nézor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za dctovnii zdvierku

Statutdrny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto t¢tovnej zdvierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny
obraz podl'a zdkona o u¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Gtovne;j
zdvierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gltovnej zdvierky je Statutirny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolo&nosti
nepretrzite pokradovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto&nosti tykajicich sa nepretrZitého pokradovania v
tinnosti, ak je to potrebné, a za pouZzitie predpokladu nepretrZitého pokradovania v ¢innosti v iétovnictve, ibaze
by mal v imysle Spolo¢nost’ zlikvidovat' alebo ukongit’ jej &innost,, alebo by nemal ind realisticki moZnost’ nez
tak urobit’,

Zodpovednost auditora za audit ictovnej zdvierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & u¢tovnd zdvierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, &i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vritane ndzoru. Primerané uistenie
je uistenie vysokého stupila, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych
Standardov vZdy odhali vyznamné nesprdvnosti, ak také existuji. Nesprdvnosti méZu vznikmit v ddsledku
podvodu alebo chyby a za v§znamné sa povaZuji vtedy, ak by sa dalo od6vodnene oZakavat, Ze jednotlivo alebo
v sihrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zaklade tejto itovnej
zdvierky.



V ramci auditu uskuto&neného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, poéas celého auditu

uplatfiujeme odborny sudok a zachov4vame profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

* Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespréavnosti iStovnej zdvierky, ¢ uZ v désledku podvodu
alebo chyby, navrhujeme a uskutoiiujeme auditorské postupy reagujiice na tieto rizikd a ziskavame
auditorské dokazy, ktoré si dostato&né a vhodné na poskytnutie zdkladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vysSie ako toto riziko v ddsledku chyby, pretoze podvod
mdZe zahriiat' tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej
kontroly.

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnit auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za t¢elom vyjadrenia ndzoru na efektivnost’ internych kontrol
Spolo&nosti.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouZitych détovnych zdsad a G&tovnych metéd a primeranost Gétovnych odhadov a
uvedenie s nimi sdvisiacich informacii, uskuto&nené §tatutdrnym orgédnom.

* Robime zdver o tom, &i Statutirny orgdn vhodne v u&tovnictve pouZiva predpoklad nepretrZitého
pokratovania v €innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dékazov zdver o tom, &i existuje vyznamna
neistota v sdvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Spolo¢nosti nepretrZite pokrafovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zédveru, Ze vyznamn4 neistota existuje, sme
povinni upozornit' v nalej sprave auditora na siivisiace informécie uvedené v G&tovnej zdvierke alebo, ak st
tieto informécie nedostatoéné, modifikovat na§ ndzor. NaSe zdvery vychddzaji z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania nadej spravy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti viak mdZu spdsobit’, Ze
spolo¢nost’ prestane pokraovat v nepretrZitej ¢innosti.

* Hodnotime celkovi prezentéciu, Struktiiru a obsah G&¢tovnej zévierky vrétane informécif v nej uvedenych, ako
aj to, ¢i uctovnd zdvierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému
zobrazeniu.

Spréva k d’alsim poZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov
Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo vyrocnej sprdve

Statutdrny orgin je zodpovedny za informédcie uvedené vo vyro&nej sprive, zostavenej podla poZiadaviek
zdkona o u¢tovnictve. N4§ vySSie uvedeny ndzor na d&tovnd zdvierku sa nevztahuje na iné informicie vo
vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom Gétovnej zdvierky je naSou zodpovednostou oboznimenie sa s informaciami uvedenymi
vo vyro¢nej sprive a posidenie, ¢i tieto informécie nie si vo v§znamnom nesiilade s auditovanou d&tovnou
zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme ziskali podas auditu d&tovnej zévierky, alebo sa inak zdaji byt
vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyrotnd sprdva Spolo¢nosti obsahuje informicie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o
i¢tovnictve.

Na ziklade préic vykonanych po¢as auditu u¢tovnej zavierky, podl'a nd$ho nazoru:
e informécie uvedené vo vyronej sprave zostavenej za rok 2016 si v silade s i¢tovnou zdvierkou za dany rok,
e vyro&nd spriva obsahuje informdacie podl'a zdkona o d&tovnictve.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o G&tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali po&as auditu
G¢tovnej zdvierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili v§znamné nesprdvnosti vo vyronej spréve, ktord sme
dostali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto sdvislosti neexistuji zistenia, ktoré by sme mali
uviest’.

Banskd Bystrica, 15. marca 2017
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A ZAMESTNANCI

Predkladame Vam vyrocni spravu spolocnosti ZP Informatika s.r.o. za rok 2016.
Bol to rok poznamenany viacerymi délezitymi milnikmi - zahajil platnost
prijatej trojroCnej stratégie rozvoja spolocnosti, bol poslednym rokom v desat-
roCnej historii spolocnosti, rokom zahajenia klG¢ového projektu komplexnej
obnovy vyrobného informacného systému spolo¢nosti ZP a.s. ako aj rokom
zahajenia generacnej vymeny serverovej infrastruktlry datového centra.

Popri splneni planovaného hospodarskeho vysledku bol charakteristicky aj
narastom projektov, vykonov smerovanych do skupiny ZP Group.

Aj ked hlavnym poslanim nasej spolocnosti je a nadalej zostava zabezpecenie
rozvoja a bezpecného chodu prevadzky informacného systému ZP a.s. a jej
dcérskych spolocnosti, aktivne sme sa venovali aj zvySeniu potencialu predaja
do externého prostredia - realizaciou zakaziek z verejného obstaravania,
prevadzky infrastruktry u externych klientov, ponukou komplexnych sluzieb
outsourcingu a prevadzky ICT, webovych a grafickych sluzieb, BPR ako aj nasho
strategického produktu FIRIS® Lite? v novom dizajne a funkcionalite.

V dnesnej, extrémne rychlo sa vyvijajicej dobe, obzvlast v prostredi infor-
macnych technologii je schopnost firmy reagovat na nové vyzvy, technologie,
poziadavky zakaznikov rozhodujicim faktorom jej Gspechu. Ten nie je mozny
bez personalneho zabezpecenia. O to viac, ak poskytovany produkt, prip. sluzba
sa neda jednoducho nahradit komercnou ponukou. Udrzat stabilny a odborne
zdatny personal, ktorym aktualne disponujeme, je pre nas najvyssou prioritou.
Prebiehajlci proces vzdelavania, do ktorého sl zapojeni zamestnanci
spolocnosti, stredoskolaci a vysokoskolaci, vytvara predpoklad, Ze zakladné
poslanie spolocnosti bude naplnené aj v budlcnosti.

Za velmi dobrl spolupracu chcem podakovat nasim zakaznikom a obchodnym
partnerom. Osobitne dakujem celému pracovnému kolektivu ZP Informatika
s.r.o. za odvedend pracu a vSetkym prajem pevné zdravie.
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O spolocnosti

PROFIL SPOLOCNOST]
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Identifikacné Cislo pre DPH:

Bankoveé spojenie:
Cislo¢tu:

Datum zaloZenia:
Datum zapisu:
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Zaregistrované:
Oddiel:

WEB:

ZP Informatika s.r.o.

Kolkaren 35

976 81Podbrezova

Slovensko

36741388

2022321829

SK2022321829
Slovenskasporitelfaa.s.
SK6009000000000304149795
20.2.2007

20.2.2007

spolocnost s rucenim obmedzenym
Obchodny register: OS Banska Bystrica
Sro, vlozka €.12699/S
www.zpinformatika.sk

ZabezpecCujeme nepretrzité komplexné IT sluzby hlavne pre materski firmu

HLAVNY PREDMET

CINNOST]

7P a.s. a pre skupinu ZP Group vratane servisu koncovych zariadeni, prevadzky,
spravy a rozvoja informacno-komunikacnej infrastruktiry, vyvoja a prevadzky

aplikacnej podpory. V ramci plnenia outsourcingovych zmllv poskytujeme

garanciu stabilnych IT sluzieb podporenych zakaznickymi rieseniami

optimalizovanymi na konkrétnu spolocnost. Vlastné, na mieru zakaznika

vyvinuté aplikacie plne podporujd hlavné procesy, nendtia zakaznika

prispdsobovat sa dodanému rieSeniu.

V tomto predmete Cinnosti bude spolocnost pokracovat nepretrzite i v roku

2017

Profil spoloCnosti < O spolocnosti

Vyrocna sprava 2016 4
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MANAZMENT SPOLOCNOSTI

: Statutarny organ
Dozorna rada : s
Vrcholovy manazment

Ing. Jan Banas

Clen dozornej rady

Ing. Jan Gabon Ing. Miroslav Kubove
generalny riaditel, riaditel obchodno-
konatel ekonomického useku,
konatel

Ing. Tomas lhring
Clen dozornej rady

Ing. Pavel Valent

Ing. Miroslav Stefio Ing. Matej Blahit
Clen dozornej rady riaditel Gseku prevadzky riaditel Useku projektovania
a sluzieb, informacnych systémoy,
konatel konatel

} O spolocnosti » Manazment spolocCnosti

Vyrocna sprava 2016
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HISTORIA SPOLOCNOSTI

1976

1993
1995

2000
2006

2007
2008
2009

2010

2012

2013
2014

2015
2016

Vznik vypoctového strediska v ramci Zeleziarni Podbrezova a.s., zaliatok
budovania vlastného informacného systéemu.

Prijata stratégia komplexného vyvoja IS pre Zeleziarne Podbrezova a.s.
vlastnymi prostriedkami.

Postupny prechod od davkového spracovania k poskytovaniu informacii

v realnom case, nastavenie HW a systemovej platformy. Silna previazanost
na procesy a IT technologie pouZivané v Zeleziarnach Podbrezova a.s.
Premietnutie trendu modernych IT do IS Zeleziarni Podbrezova a.s.

Klucové rozhodnutie o orientacii na JAVA technologie a vyvoj vlastnej
infrastruktary.

Odclenenie odboru Informatiky od Zeleziarni Podbrezova a.s., spojenie s firmou
GAMO a.s., zabezpecenie komplexného outsourcingu ICT Zeleziarni Podbrezova
a.s.

Osamostatnenie sa a zalozenie firmy 7P Informatika s.r.o. ako 100 % dcérskej
spoloc¢nosti Zeleziarni Podbrezova a.s.

Rozvoj komplexného outsourcingu informacno-komunikacnych technologii
v ramci skupiny ZP Group, rozsirenie obchodnych aktivit mimo ZP Group.

Zahajenie certifikacného procesu a nasledna Uspesna certifikacia 1SO 9001,
rozhodnutie o poskytovani sluzieb v zmysle ITIL® s cielom ziskania certifikatu
ISO 20000-1.

Zahajenie certifikacného procesu a nasledna Uspesna certifikacia 1ISO 20000-1,
vytvorenie automatizacnej podpory pre riadenie procesov v zmysle ziskaného
certifikatu.

Vytvorenie novej aplikacnej infrastruktiry, zvySenie marketingovych aktivit
a povedomia o firme, aktivne zapojenie sa do verejného obstaravania, 5. vyrocie
vzniku samostatnej spolocnosti ZP Informatika s.r.o.

Uspesné obhajenie certifikatu normy ISO 20000-1, rozvoj a redizajn
strategickych produktov spolocnosti.

Zmena vedenia a organizacnej Struktlry, prestavba datového centra
a optimalizacia optickych rozvodov a generacna vymena vypoctovej techniky
pre vyrobnd sféru.

Priprava novej stratégie spolocnosti pre obdobie 2016-2018, Uspesna
recertifikacia normy 1SO 9001.

Modernizacia serverovej infrastruktury, uspesna recertifikacia normy ISO 20000,
nasadenie FIRIS® Lite? aj mimo ZP Group

Historia spolocnosti < O Spolocnosti 4 m
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O spolocnosti

7P INFORMATIKA s.r.0.

Byt nadalej spolahlivym partnerom vsetkym, pre ktorych s informacné
VlZ |A a komunikacné technologie prostriedkom k dosiahnutiu prosperity.

Poslanim spolocnosti ZP Informatika s.r.0. je poskytovat komplexné sluzby
POS LAN | E a rieenia v oblasti informacénych technologii, prioritne pre spolo¢nost
Zeleziarne Podbrezova a.s. a jej dcérske spolo¢nosti. Ziskané skisenosti

a technologie zdrocit v realizacii zakaziek mimo spolo¢nosti ZP Group.

- - Zakladnymi hodnotami spolocnosti je predovsetkym korektny pristup
ZAK LAD N E k zakaznikom, ochrana dobrého mena, dusevného vlastnictva a vietkych aktiv
H O D N OTY spf)loénostl, odborny rast a motivacia zamestnancov, timova praca, flexibilita
a ustretovost.

- Hlavnym strategickym cielom spolocnosti ZP Informatika s.r.o. je zefektivnit
CIELE A STRATEGIE a skvalitnit sluzby poskytované formou outsourcingu pre ZP a.s., jej dcérske
spolocnosti a ostatnych zakaznikov, dalej:

B rozvijat systém poskytovania ICT sluzieb vzmysle 1ISO 20000-1,

B konsolidovata modernizovat HW, SW prostredie,

B pokracovatvo vyvoji aplikacného programového vybavenia spracovaného

na mieru a pre Specialne potreby zakaznikov,

m vytvorit podmienky pre vyvoj generickych SW,

rozvijat proces vzdelavania, motivacie zamestnancoy,

B vybudovatsystém naboru novych zamestnancov, spoluprace so strednymi
avysokymi Skolami,

B zlepSovatsystéminformacnejbezpecnosti,

B zabezpeditnarast pomeru celkovych trzieb vocioutsourcingu ZP Group,

B vytvoritrealnu, meratelnd obchodnl a marketingovi stratégiu pre prienik
do externého prostredia,

B vybudovatobchodné kanaly, partnerstva,

B ctablovatspolocnostvregione.

} O Spolocnosti » ZP Informatika s.r.o.

Vyrocna sprava 2016



O spolocnosti

SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

ZIVOTNE
PROSTREDIE

PODPORA
SKOLSTVA

Spolo¢nost ZP Informatika s.r.o. povahou svojej ¢innosti a produkcie nepatri
medzi vyznamnych znecistovatelov Zivotného prostredia, nie je prevadz-
kovatelom zdrojov znecistovania ovzdusia. Odpady vznikajuce pri likvidacii
nepouzitelnej vypoctovej techniky a spotrebného materialu likvidujeme
prostrednictvom odbornych firiem, aby sme zabezpecili minimalne mozné
ohrozenie Zivotného prostredia.

Nedostatok IT Specialistov sa v poslednom obdobi vyrazne prejavil aj v naSom
regione. Dlhodobé problémy so ziskavanim novych kvalifikovanych Specialistov
riedi spolo¢nost ZP Informatika s.r.o. aktivnou spolupracou so strednymi a vy-

sokymi Skolami v ramci regionu.

Osvedcila sa nam spolupraca pri vzdelavani v oblasti informacnych technologii
so Sukromnym gymnaziom Zeleziarni Podbrezova. Zabezpecujeme vzdelavanie
v programovacom jazyku Java formou zaujmového krizku. Ziaci sa aktivne
zoznamia s vyvojom aplikacii v nasej vyvojovej infrastruktire, firemnym
prostredim. Najlepsim z nich je umoznena letna brigada zamerana na vyvoj
aplikacii. Pokracujeme v podpore vzdelavacieho projektu CISCO akadémie. Pre
Studentov vysokych Skol zabezpecujeme konzultacie pri diplomovych pracach.
Nasim cielom je podporovat vzdelavanie, motivovat IT Specialistov, ktori
vyrastajl v nasom regione tak, aby v regione zostali a nasli pracovné uplatnenie
v nasej firme.

Spolocenska zodpovednost € O Spolocnosti 4 m

Vyrocna sprava 2016
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INE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI

INE DOLEZITE
UDAJE

&)

Spoloc¢nost patri do skupiny podnikov ZP Group. Materskou spolo¢nostou, ktora
ma 100 % podiel na zakladnom imani, je spoloc¢nost Zeleziarne Podbrezova a.s,,
ktora zostavuje konsolidovand Gc¢tovnl zavierku za najmensiu skupinu, ktorej
sGcastou je ZP Informatika s.r.o. Konsolidovani G¢tovni zavierku za najvacsiu
skupinu, ktorej sicastou je ZP Informatika s.r.o., ako dcérska Gctovna jednotka
spolocnosti Zeleziarne Podbrezova a.s., zostavuje spolocnost CPA s.r.o., Kolkaren
35, 976 81 Podbrezova.,

Neexistujd podniky, v ktorych je spolocnost neobmedzene ruciacim
spolo¢nikom.

Spoloc¢nost neidentifikovala Ziadne vyznamné nasledné udalosti, ktoré nastali
po skonceni Uctovného obdobia.

0 nakladoch na c¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja spolocnost nedctovala.
Spoloc¢nost nenadobudla vlastné akcie, docasné listy a obchodné podiely.

Spoloc¢nost nema organizacni zlozku v zahranici ani v tuzemsku.

Spoloc¢nost nepouZziva financné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere,
financné rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢. 566/2001 Z. z. 0 cennych
papieroch v zneni neskorsich predpisov, preto nema povinnost uviest Specifické
informacie o metodach riadenia rizik.

Spoloc¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na
obchodovanie na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava).
Preto spolo¢nost nema povinnost vo vyrocnej sprave uvadzat Struktlrované
informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zakona o Uctovnictve.

Rezervny fond je uz vytvoreny v maximalnej vyske podla Stanov spolocnosti.
Preto na valné zhromazdenie bude predlozeny navrh na nasledovné pouzitie
zisku 8 215 eur: prevod na Ucet nerozdeleného zisku minulych rokov.

O Spolocnosti » Iné informacie o spolocnosti
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O spolocnosti

ORGANIZACNA STRUKTURA

100 Usek generalneho riaditela

(e 101 Sekretariat GR

e d) 102 Oddelenie spravy sluzieb

o dl 104 Asistent GR

DB 110  Odbor vzdelavania ludskych zdrojov

el 120 Odbor kvality a strategického rozvoja

>l 200 Usek projektovania IS

e 210  Odbor technologii a produktov

> 250  Odbor ekonomickych systémov

e Ml 260 Odbor vyrobnych systémov

el 300 Usek prevadzky a sluzieb

>l 301 Oddelenie WEB a MUME
el 302  Prevadzka IS

310 Prevadzka a rozvoj infrastruktiry

312 Prevadzka infrastruktdry

eIl 330 Technicka podpora

el 400 Obchodno - ekonomicky Usek

Y

s
>
—

Organizacna Struktira €< O Spolocnosti 4 .
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Zamestnanci
PERSONALNA POLITIKA

ZP Informatika s.r.o. ma k dispozicii vykonny tim $pickovych odbornikov,
naplnenim nasej misie — byt preferovany zamestnavatel pre aktivnych,
kvalifikovanych a motivovanych zamestnancov.

Personalna politika nasej spolo¢nosti je postavena na nasledujicich zakladoch:
Kvalitni zamestnanci st zakladnym kamenom Uspechu nasej spolocnosti.
Vytvarame ovzdusie vzajomnej dovery.

Staviame na timovom pracovnom prostredi a otvorenej komunikacii.
Podporujeme osobny a odborny rozvoj zamestnancov.

Cielene pracujeme s talentami a klicovymi zamestnancami.

Odborneé znalosti a skisenosti zamestnancov s najvyssou konkurencnou
vyhodou celej spolocnosti, preto sa ich snazi vSestranne podporovat.
Prehlbovanie a rozvoj odbornych znalosti ako aj kariérny rast st v spolo¢nosti
planované a pravidelne vyhodnocované na hodnotiacich pohovoroch.
Uvedomujeme si potrebu podporovat rovnovahu medzi pracovnym a osobnym
Zivotom svojich zamestnancov. Jednym z prvkov ich motivacie je bohaty socialny
program, v ramci ktorého spolocnost zabezpecuje stravovanie, zdravé pracovneé
prostredie Ci prispieva na dochodkové sporenie. V neposlednom rade prispieva
i na regeneraciu, Sportové a spolocenské aktivity s cielom umoznit svojim
zamestnancom relax po praci ¢i podporit lojalitu a sidrznost pracovnych

a vyvojovych timov.

Personalna politika < Zamestnanci 4
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ﬁ‘:’Q Zamestnanci

PERSONALNA POLITIKA

VZDELANIE Rok 2014 2015 2016
ZAMESTNANCOV
Celkovy pocet 102 102 103
Stredna skola 29=2745% 28=2745% 28=2718%
Vysoka Skola 73=72,55% 74=72,55% 75=72,82%

B Stredna skola .

B Vysoka skola

PREH"_AD Rok 2014 2015 2016
ZAMESTNANCOV
Celkovy pocet 102 102 103
Ze ny 27=26,47% 30=29,41% 30=29,13%
Muzi 75=73,53% 72=70,59% 73=70,87%

B Zeny

o . .

Zamestnanci » Personalna politika
13 s
Vyrocna sprava 2016



Zamestnanci
PERSONALNA POLITIKA

VEKOVA STRUKTURA ZAMESTNANCOV

2014

B 21-30 rokov B 31-40 rokov

&

2015

B 41-50 rokov

Y

2016

B nad 50 rokov

3

ZAMESTNANOST V SPOLOCNOSTI ZP INFORMATIKA S.R.O

k

Ukazovatel 31.12|.<2014 31.12|.<2015 3112.2016
PocCet zamestnancov spolu 102 102 103
vykonni zamestanci 69 70 71
rezijni zamestnanci 13 14 14
riadiaci zamestnanci 15 13 13
vrcholovy manazment 5 5 5
Mzdové naklady € 1811 463 1927 079 1970 282
Ostatne osobné naklady € 6 800 6 618 7 991

Personalna politika € Zamestnanci 4
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PRODUKTOVE PORTFOLIO

OUTSOURCING

7P SOFT’

BPR

Sluzby P

“ )
(Y oursourcing
Outsourcing informacnych a komunikacnych technologii umoznuje zakaznikom
sUstredit sa na klGcové oblasti podnikania a naplno sa venovat svojmu
“core businessu”.

B optimalizacia nakladov

B zniZenie rizika

B zvySenie bezpecnosti

Pocas nasho pésobenia na trhu informacnych technologii sme vyvinuli viac ako
sto aplikacii a softvérovych rieseni na mieru, ktoré patria pod ochrannd
znamku ZP Soft®.

W vyvoj SWrieSeni na zakazku

B Siroké spektrum odvetvi

B individualny pristup, profesionalna implementacia a servis
B jednoducha a intuitivna obsluha

® /P SOFT® CONTROLLING ® /P SOFT® EXPEDICIA
® /P SOFT® FIS ® /P SOFT® DMS

® /P SOFT® INVEST ® /P SOFT® EVZM

® /P SOFT® OBCHOD ® /P SOFT® VRATNICE
® /P SOFT® ENERGETIKA ® /P SOFT® DOCHADZKA
® /P SOFT® AUTODOPRAVA ® /P SOFT® POZICOVNA
® /P SOFT® MTZ ® /P SOFT® MKV

(Q. ./ BPR
@ BUSINESS PROCESS REINGENEERING

BPR prinasa zvysenie produktivity, optimalizuje procesy, workflow a zaroven
zvySuje efektivitu a vykonnost organizacie.

B zameranie na kritické procesy

B vyznamné systémové zmeny

B zmeny organizacnej Struktiry

Produktove portfolio < Sluzby 4
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Sluzby
A PRODUKTOVE PORTFOLIO

ICT SLUZBY (@ ICTsluzby

KOMPLEXNE ICT SLUZBY

Garantujeme dostupnost najmodernejsich rieSeni, kvalitny servis, profesionalnu
technickl podporu, Specializované poradenstvo a nadstandardné sluzby.
B prenajom a servis vypoctovej techniky
monitoring, networking, storage, databazové systémy
hotline 24/7
poradenstvo pre zdokonalenie poskytovania IT sluzieb
implementacia principov ITIL
systémova integracia

- - .
MULTIMEDIA (,//“,MUI.TIméd a
- WEBY GRAFIKA DTP AUDIO VIDEO
PonlUkame Siroké spektrum grafickych a multimedialnych sluzieb od tvorby
firemnych tlacovych materialov, reklamnych a propagacnych materialov,
cez multimedialne prezentacie az po spracovanie DVD a video prezentacii.
B webové aintranetové aplikacie
B grafika a desktop publishing
B audioavideo

®
®
FIRIS (B/FIRIS
. FIREMNY RIADIACI INFORMACNY SYSTEM

FIRIS® je Specializované SW rieSenie urcené pre IT organizacie, ktoré podporuje
manazovanie procesov v zmysle noriem ISO 9001 a I1SO 20000-1. Poskytuje
prehlad o vSetkych firemnych aktivitach a priebehu rieSenia udalosti.

B riadenie udalosti a online kontrola

B optimalizacia a Standardizacia procesov

B service desk, DMS a workflow systém

Sluzby » Produktové portfolio
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FIRIS'LITE 2

Sluzby P

PRODUKTOVE PORTFOLIO

®
( #VFIRIS /2°
N FIREMNY RIADIACI INFORMACNY SYSTEM

Jednoduchy nastroj na riadenie Gloh, ktory umoznuje riadit malé aj velké
projekty, rychlo kontrolovat pracu zamestnancov a pomoze pri vyhodnocovani
dosiahnutych vysledkov.

B lepsSiprehlad o firme

B podpora timovej spoluprace

B vysSia efektivita prace zamestnancov

Produktove portfolio < Sluzby 4
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Obchodné vztahy E

VYBRANE REFERENCIE

B B eleziarne Podbrezova a.s. B TRANSFORMACIONES
VYROBA B 7DAS as. METALURGICAS, S.A
B 7IAROMAT as. B LB Company, s.ro.
B 7P EKO QELET as. B TECHNOS, as.
- B PIPEXSKsro. B /P BYTOS, s.ro.
S |_ U Z BY B /P Bezpecnostneé sluzby s.r.o. B ZANINONI SLOVAKIA, s.r.o.
B PIPEX Deutschland, GmbH B 2PKsro.
B Narodné polnohospodarske M 70 0Z KOVO, Zeleziarne
a potravinarske centrum Podbrezova a.s.
B CPAsro. B Narodné lesnicke centrum
B /P Rehabilitacia s.ro. B SUNIK s.ro.
B SOITRON, s.ro. M Sdkromné centrum volného
B GAMO as. casu, Detva
B REA-Ssro. B /P Trade Bohemia, as.
B /P TRADE, s.ro. B Komposesorat, pozemkové
B HOUR,spol.sro spolocenstvo Dolna Lehota
B Klub 500
B Obec Cierny Balog B Specializované zariadenie Tereza
gTATNA A VE REJ NA B Obec Predajna [ | Technické sluit?y Brezno
S P RAVA B Obec Horna Lehota B Obec Michalova
B Sikromné gymnazium B 7PVVCsro.
VZ D E LAVAN | E; Zeleziarne Podbrezova B KLASTER TRISKEL
VEDA A KULTURA B Sikromna SOS hutnicka
Zeleziarne Podbrezova
B Univerzita Mateja Bela
v Banskej Bystrici
B Tenisovy klub Podbrezova B /P Sport, as.
g PO RT, R E KR EAC'A B Tale as. B /P - Gastroservis, s.r.o.

A STRAVOVANIE

Vybrané referencie < Obchodné vztahy 4
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Riadenie kvality a sluzieb
INTEGROVANY SYSTEM MANAZERSTVA

KVALITY A MANAZMENTU SLUZIEB

Garanciu trvalej kvality sluZieb poskytovanych spolocnostou ZP Informatika s.r.o.

HLAVNE ZASADY
POLITIKY
INTEGROVANEHO
SYSTEMU
MANAZERSTVA
ZP INFORMATIKA
S.I.0.

SYSTEM
MANAZERSTVA
KVALITY

vratane technickej podpory, kvalitného servisu, Specializovaného poradenstva

a plnenia poziadaviek zakaznikov predstavuje vybudovany integrovany systém

manazérstva v stlade s poziadavkami noriem 1SO 9001 (systém manazérstva
kvality) a ISO 20000-1 (systém manazmentu sluzieb).

Tento integrovany systém predstavuje zakladny riadiaci nastroj vedenia

spolocCnosti, ktoré sa zaviazalo zabezpecit kvalitu poskytovanych sluzieb a plnit

poziadavky zakaznikov, plnit zavazky v oblasti kvality a zabezpecit kontinualny

rozvoj organizacie. Hlavné zasady riadenia spolocnosti st definované v Politike

Integrovaného systému manazérstva ZP Informatika s.r.o.

Vytvarat produkty, poskytovat sluzby a plnit poziadavky zakaznikov

v takej kvalite, ktora bude neustale zvySovat mieru ich spokojnosti.
Systematicky merat a zlepSovat interné firemné procesy s cielom
zvySovania Urovne poskytovanych sluzieb a kvality prace.
Profesionalnym, korektnym a flexibilnym pristupom budovat imidz

a dobré meno spolocnosti.

Upevnovat a rozvijat dobré vztahy s obchodnymi partnermi a Sirokou
verejnostou.

Vytvarat podmienky pre vzdelavanie a osobny rozvoj zrucnosti

a sklisenosti zamestnancov.

Budovat povedomie a zainteresovanost zamestnancov na kvalite
poskytovanych sluzieb a rozvijani spolocnosti.

Zabezpecit neustaly progres vyuZivanim inovacii v oblasti informacnych
technologii a dosiahnut vysoki Groven informacnej bezpecnosti.

Spolocnost ZP Informatika s.r.o. ma vybudovany a zavedeny systém manazérstva

kvality podla normy 1SO 9001. Vybudovanie systému na vysokej Grovni

procesného riadenia bolo potvrdené vydanim certifikatu spolocnostou SGS

Slovakia spol. s r.o. pre ¢innosti: Projektovanie, prevadzkovanie a outsourcing
informacnych systémov.

Integrovany systém manazeérstva kvality < Riadenie kvality a sluzieb
a manazmentu sluzie Vyrocna sprava 2016



Riadenie kvality a sluzieb

INTEGROVANY SYSTEM MANAZERSTVA
KVALITY A MANAZMENTU SLUZIEB

Spolo¢nost ZP Informatika s.ro. implementovala systém manazmentu sluzieb

SYSTEM podla normy ISO 20000-1 zavedenim procesov vychadzajlcich z kniznice ITIL®
MANAZM E NTU ,najlepSie skisenosti z praxe”. Certifikacia podla normy I1SO 20000-1 sa vztahuje

-~ na systém manazmentu sluzieb zabezpecujlci poskytovanie outsourcingovych
S L U Z I E B sluzieb vratane prevadzkovej podpory a vyvoja ICT infrastruktiry a vyvoja

a prevadzky softvérovych aplikacii poskytovanych externym zakaznikom.
Dosiahnutie vysokej Urovne zavedeného systéemu manazmentu sluzieb bolo
potvrdené vydanim certifikatu spolocnostou SGS Slovakia spol. s r.o.

Spolocnost Uspesnou certifikaciou potvrdila svoju vyspelost a schopnost
poskytovat sluzby v tej najvyssej kvalite a je jednou z mala spolocnosti, ktora
vlastni tento vyznamny certifikat. Implementacia systému manazmentu sluzieb
prinasa optimalizaciu procesov a riadenia poskytovanych sluzieb a hlavne
nastavenie systému kontinualneho zlepsSovania poskytovanych sluzieb
prostrednictvom pravidelného merania vykonnosti a kvality poskytovanych
sluzieb. Hlavnym cielom je neustale zlepSovanie Urovne kvality poskytovanych
sluzieb a tym zvySovanie spokojnosti zakaznikov.

Procesy sU podporené aplikacne systémom FIRIS®, ktory bol interne vyvinuty
na mieru, Specificky pre podporu riadenia v stlade s filozofiou ITIL® a normou
SO 20000-1.

Profesionalne riesenie zakaziek je postavené na time vyskolenych

a motivovanych odbornikov, orientovanych na uspokojenie individualnych
potrieb jednotlivych zakaznikov. Nase sluzby s postavené nielen

na obchodnom vztahu, ale aj na pridanej hodnote v poskytnutom odbornom
a profesionalnom partnerstve.

7P Informatika s.r.o. buduje svoju poziciu na trhu IT a preto vykonava c¢innosti
zamerané na zakaznikov ako napr. systematicke preskimavanie pozZiadaviek
zakaznikov, operativne preskimavanie spokojnosti zakaznika po dodani sluzby
alebo produktu, sledovanie previazanosti cielov kvality s potrebami

a oCakavanim zakaznikov, systematické meranie spokojnosti a lojality
zakaznikov, rozvoj a riadenie vztahov so zakaznikmi a rozvoj vztahov i s dalSimi
zainteresovanymi stranami (verejna sprava, Grady a pod.).

Riadenie kvality a sluzieb » Integrovany system manazérstva kvality
Vyrocna sprava 2016 a manazmentu sluzieb



Riadenie kvality a sluzieb

INTEGROVANY SYSTEM MANAZERSTVA
KVALITY A MANAZMENTU SLUZIEB

Rok 2011 2012 2013 2014 2015 2016
300
250
200
B Vyvoj poctu incidentov

150
100

50

140
120

100
Vyvoj poctu servisnych
poziadaviek

80
60
40

20

300

250

Vyvoj poctu poziadaviek 200
na zmenu 150

100

50

. L te RS 60
Priemerna dlzka riesenia 50
poziadaviek v dnoch 40

30
20

10

Integrovany systém manazerstva kvality < Riadenie kvality a sluzieb
a manazmentu sluzie Vyrocna sprava 2016
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Financnha cast
VYBRANE UKAZOVATELE A KOMENTARE

Vybrané ekonomické ukazovatele a finan¢na situicia v spolo¢nosti

Spolognost’ je malou t¢tovnou jednotkou. Ugtovnym obdobim spolognosti je kalendarny rok.
Spolo¢nost’ nevlastni obchodny podiel v inej spolo¢nosti. Jedinym zakladajiicim spolo¢nikom

je spolo¢nost’ Zeleziarne Podbrezova.

Uttovna zévierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spolonosti (going
concern). Nie je znama ziadna skutoc¢nost’, ktora by ju obmedzovala alebo by jej zabranovala
v ¢innosti minimalne 12 mesiacov od datumu, ku ktorému sa uctovna zavierka zostavuje.

Spolo¢nost’ neidentifikovala ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem vSeobecne

znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti

vys$sej moci.

Majetok a zavizky
SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavizkoch
STRANA AKTiV SUVAHY
(netto aktiva v celych eurach) ROK 2014 | ROK 2015 | ROK 2016
MAJETOK SPOLU 2 598 035 2612 659 2 815995
A.  Neobezny majetok 1099 237 988 349 1264715
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 732 439 684 293 699 464
A.Il Dlhodoby hmotny majetok 366 798 304 056 565 251
A.IIT Dlhodoby finan¢ny majetok - - -
B.  Obezny majetok 1366 522 1489 904 1 427 694
B.I Zasoby 74 620 90 465 75112
B.II Dlhodobé pohl'adavky 7 194 8 528 9871
B.III Kratkodobé pohl'adavky 1121625 1069 611 1071273
B.IV Kratkodoby finan¢ny majetok - - -
B. V Finanéné Gcty 163 083 321300 271 438
C. Casové rozligenie 132276 134 406 123 586
STRANA PASIV SUVAHY
(udaje v celych eurach) ROK 2014 | ROK 2015 | ROK 2016
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 2598035 2612659| 2815995
A. Vlastné imanie 2 153 496 2 182 791 2 161 006
A.1  Zakladné imanie 829 848 829 848 829 848
Al Emisné azio - - -
AIIl  Ostatné kapitalové fondy - - -
AV Zéikonné rezervné fondy 85 648 85 648 85 648

A.V  Ostatné fondy zo zisku

A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia

Vybraneé ukazovatele a komentare € Financna cast
Vyrocna sprava 2016



Financnha cast
VYBRANE UKAZOVATELE A KOMENTARE

A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 1219010 1236 999 1237295
A. VIII Vysledok hospodarenia bezného roku po 18 990 30296 8215
zdaneni

B. Zavizky 442 470 427 577 654 400
B.I  Dlhodobé zavizky 456 4332 3873
B.II  Dlhodobé rezervy 10 962 24 551 29 565
B.III  Dlhodobé bankové uvery - - -
B. IV Kratkodobé zavizky 337 745 330 236 538 191
B.V  Kratkodobé rezervy 93307 68 458 82 771
B.VI Bezné bankové uvery - - -
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci - - -
C. Casové rozlisenie 2 069 2291 589

Komentar k sivahe - aktiva:

Spolo¢nost’ hospodari s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom, okrem nehnutel'ného
majetku. Hlavnou ¢innostou spolo¢nosti je poskytovanie outsourcingovych sluzieb v oblasti
informa¢nych technolégii a pocitacov. Svoju ¢innost spolo¢nost’ vykonava v prenajatych
priestoroch od materskej spolo¢nosti Zeleziarne Podbrezova a.s. DIhodoby hmotny majetok je
odpisany na 75,1 %. Dlhodoby nehmotny majetok predstavuje najmi softvér, ktory je
odpisany na 87,1 %.

Spolo¢nost’ nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spoloc¢nosti, dlhodoby finan¢ny
majetok neeviduje.

V zéasobach doslo kznizeniu ich stavu na konci uctovného obdobia o 17 %.
U pomalyobratkovych zasob bez pohybu nad jeden rok doslo k zvyseniu stavu (0 96,5 %). Ide
o zasoby, ktoré su v spolo¢nosti upotrebitel'né, nie sit znehodnotené, ani poskodené. Prevaznt
Cast’ tvoria strategické zasoby. Ostatné pomalyobratkové zasoby spolocnost predpoklada
spotrebovat’ v nasledovnom u¢tovnom obdobi, preto opravna polozka k zdsobam nebola
tvorena.

Vyvoj stavu kratkodobych pohl'adavok je priaznivy, ich celkovy objem vzrastol len 0 0,2 %,
avSak stupol objem pohladavok nezaplatenych po lehote splatnosti. Pohl'adavky po lehote
splatnosti su v sume 41 054 eur (vminulom obdobi 5 964 eur). St to pohladavky po
splatnosti do 30 dniac¢inia 3,9 % z celkového objemu. S vSak vymozitelné, preto
spolo¢nost nevytvorila k nim opravnu polozku.

Casové rozliSenie aktiv predstavuju naklady buducich obdobi, a to najmi — poistné platené
vopred, predplatné Casopisov a odbornej literatary, poplatky za internet a webové domény
a servisny pausal za udrzbu softvérov plateny vopred. Spolo¢nost’ ich vykazuje 04,5 %
nizsie, ako v predchadzajicom uc¢tovnom obdobi.

Komentar k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spoloCnosti vsume 829 848 eur zapisané v obchodnom registri je
splatené. Vlastné imanie spolocnosti je vsume 2 161 006 eur, a celkové zaviazky st v sume
654 400 eur, ¢o znaci, ze spolo¢nost’ hospodari prevazne s vlastnymi zdrojmi.

Kratkodobé zavizky vzrastli o 63 %, pricom ide hlavne okratko dobé zévizky z obchodného
styku. V hodnotovom vyjadreni je to ndrast zaviazkov o 227 944 eur, ¢o z celkovych trzieb
spolo¢nosti predstavuje 5,7 %. Spolo¢nost’ neeviduje Ziadne zaviazky po lehote splatnosti.

Financna cast > Vybrané ukazovatele a komentare
Vyrocna sprava 2016
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Financnha cast
VYBRANE UKAZOVATELE A KOMENTARE

Spolo¢nost’ vytvara zakonny rezervny fond v sulade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym
zakonnikom. V tctovnom obdobi neuctovala pridel do rezervného fondu, nakolko zdkonna
vyska tohto fondu je naplnena.

Kratkodobé rezervy v sume 82 771 eur tvori rezerva na nevycerpané dovolenky aodvody

a rezerva na zamestnanecké pozitky (odchodné a zivotné jubiled) do 1 roka.

Dlhodobé rezervy v sume 29 565 eur tvori rezerva na zamestnanecké pozitky nad 1 rok.

Spolo¢nost’ nema ziadne bankové tvery.

Casové rozliSenie pasiv predstavujui vynosy buducich obdobi, ato najmid vopred prijaté

platby za sluzby.

VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia
(0daje v celych eurach) ROK 2014 ROK 2015 ROK 2016
CISTY OBRAT 3943 413 4022 837 4025733
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 4114 759 4267 435 4241112
L. Trzby z predaja tovaru 107 701 96 395 149 849
II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 267 114 81
III. Trzby z predaja sluzieb 3 835 444 3926328 3 875802
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby - 30998 8 810 -7122
V. Aktivacia 172 739 217 612 210 960
VL. Trzby z predaja dlhodobého majetku 4220 10 098 7 960
a zasob
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 25 386 8078 3582
Niklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 4083 124 4221997 4225155
A. Néklady na obstaranie predaného tovaru 97 056 85 804 134 480
B.Spotreba materialu, energie 328 319 340 200 321027
a neskladovatel'né dodavky
C. Opravné polozky k zasobam - - -
D. Sluzby 588 083 559 589 540 826
E. Osobné naklady 2 557 645 2741 789 2799 602
F. Dane a poplatky 3072 2 525 3454
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému 482 021 468 567 410 488
majetku
H. Zostatkova cena predaného majetku a 12 312 81
z4asob
I. Opravné polozky k pohl'adavkam - - -
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ 26916 23211 15197
Vysledok hospodarenia z hospodarskej 31635 45 438 15 957
¢innosti
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Financnha cast
VYBRANE UKAZOVATELE A KOMENTARE

Pridana hodnota 3071 695 3263 666 3233237
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 197 137 51
Néklady na finan¢nt ¢innost’ 1114 1 462 1110
Vysledok hospodarenia z financnej - 917 - 1325 - 1059

¢innosti

Celkovy vysledok hospodarenia pred 30 718 44 113 14 898
zdanenim

Dan z prijmov splatna 14 001 15151 8026
Dail z prijmov odlozena - 2273 -1334 -1343
CELKOVY VYSLEDOK

HOSPODARENIA PO ZDANEN{ 18990 0296 8215

Komentar k vvkazu ziskov a strat:

Spolo¢nost’ zaznamenala pokles vynosov z hospodarskej ¢innosti 0 0,6 %. Celkovy vysledok
hospodarenia v sume 8 215 eur je tvoreny najmi v hospodarskej oblasti ( + 15 957 eur).
Prevaznu Cast’ vynosov tvoria trzby zpredaja sluzieb, ktoré tvoria 91,4 %-ny podiel, z toho
trzby za outsourcing 88,4 %.

Vynosy z aktivacie dlhodobého majetku vytvoreného vlastnou ¢innostou v hodnote 210 960

eur tvoria 5 % z celkovych vykdzanych vynosov.

Vo finan¢nej oblasti spolocnost” dosiahla stratu — 1 059 eur spdsobent najmi kurzovymi
rozdielmi a bankovymi poplatkami.

Snaha spolocnosti znizovat’ naklady sa prejavila najmd v poklese nakladov na spotrebovany
material a energie (5,6 %), na sluzby (3,4 %) a v poklese ostatnych nakladov na hospodarsku
¢innost’ (34,5 %).

Doslo aj k poklesu uctovnych odpisov (12,4 %), nakol’ko prevazna cast’ dlhodobého maje tku
je odpisana.

Osobné naklady vzrastli oproti minulému uctovnému obdobiu o 2,1 %, nakolko doslo
k zvySeniu tarifnych miezd zamestnancov.

} Financna cast > Vybrané ukazovatele a komentare
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Financnha cast
VYBRANE UKAZOVATELE A KOMENTARE

Uzemna Struktira trzieb spolo¢nosti

Trzby podla izemia

. Lo Se1:v1sne. SEUZbY’ i Predaj tovaru, DM a
Outsourcingové sluzby sluzby a iné sluzby a .,
, materialu
vvrobky
Oblast’  odbytu Beiné Bezprostredne Beiné Bezprostredne Beiné Bezprostredne
uctovné | predchadzajice| uétovné | predchadzajice| uétovné |predchadzajice
obdobie |uctovné obdobie| obdobie |uctovné obdobie| obdobie |uctovné obdobie
a b c d e f g
Slovenska republ. | 3495 988 3506110[ 126971 140 237) 158 317 104 893
Ceska republika 222230 222230 108 30 138
Spanielsko 30 1 600
Taliansko 96 96
Nemecko 29712 27552 778 49
Spolu 3747 930 3755892| 127953 170 550| 158 317 106 493
Rozdelenie uctovného zisku
Bezné obdobie Bezprostredne
predchadzajice obdobie
Vysledok hospodarenia pred 14 898 44 113
zdanenim
Vyska dane z prijmov PO
- splatnej 8 026 15151
- odlozenej -1 343 -1334
Pridel do rezervného fondu - -
Cisty zisk 8215 30 296
Pridely do ostatnych fondov - -
Ciastka zisku, ktora je ur¢end na
rozdelenie podl'a rozhodnutia 8215 30296
valného zhromazdenia
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Financna cast
STRATEGICKE A FINANCNE UKAZOVATELE

Strategické a financné ukazovatele

Vybrané strategické ukazovatele |

2014 2015 2016
Vynosy celkom (mimo rezerv) v EUR 4114956 | 4267572 | 4241164
Naklady celkom (mimo dane) v EUR 4084238 | 4223459 | 4226266
(V:isty'/ obrat, vtom : 3943413 | 4022837 | 4025733
trzby z predaja tovaru v EUR 107 701 96 395 149 849

trzby z predaja vlastnych | v EUR 3835711 | 3926442 | 3875883
vyrobkov a sluzieb

Zmena stavu vnutroorg. zasob v EUR -30 998 8810 -7 122
Aktivacia v EUR 172 739 217 612 210960
Vyroba (trzby za vyr. a sluz. +(-) v EUR 3804713 | 3935252 | 3868761
NV
Pridand hodnota v EUR 3071695 | 3263666 | 3233237
Zisk pred zdanenim v EUR 30718 44 113 14 898
Zisk po zdaneni v EUR 18 990 30 296 8215
Majetok spolu v EUR 2598035 | 2612659 | 2815995
Vtom :

neobeZny majetok v EUR 1099 237 988 349 | 1264715

obezZny majetok v EUR 1366522 | 1489904 | 1427694
Pohladavky (kratkodobé + v EUR 1128819 | 1078139 | 1081144
dlhodobé)

EUR 163 083 321 300 271438
EUR 2598035 | 2612659 | 2815406

Financné ucty
Vlastné imanie a zdvazky spolu

<

<

Vtom :
vlastné imanie v EUR 2153496 | 2182791 | 2161006
zavazky v EUR 442 470 427 577 654 400
Priemerny stav zamestnancov v EUR 101 102 103
Zisk pred zdanenim na v EUR 304 432 145
zamestnanca
Pridana hodnota za zamestnanca | v EUR 30413 31997 31391
Rentabilita :
Rentabilita aktiv v % 0,73 1,16 0,29
Rentabilita vlast. imania v % 0,88 1,39 0,38
Rentabilita trzieb v % 0,48 0,75 0,20
Rentabilita ndkladov v % 0,46 0,72 0,19
Ukazovatele likvidity
a zadlzenosti :
Celkova likvidita v % 402,47 448,58 263,44
Celkova zadlZenost v % 17,03 16,37 23,24
Platobna neschopnost v % 0,39 0,40 0,61
Samofinancovanie v % 82,89 83,55 76,74
Finanéna paka v % 1,21 1,20 1,30

} Financna cast » Strategické a financné ukazovatele
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Financna cast E
KLUCOVE UKAZOVATELE VYKONNOSTI

Klucove ukazovatele vykonnosti

Rok 2014 2015 2016

Cisty obrat v EUR 3943 413 € 4 022 837 € 4 025733 €
Trzby z realizacie v EUR 3947632 € 4032935 € 4033692 €
Pridana hodnota v EUR 3071695 € 3263 666 € 3233237 €

B Cisty obratv EUR

W Trzby z realizacie v EUR

B Pridana hodnota v EUR

Klucove ukazovatele vykonnosti € Financna cast 4
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Hotline: +421 (0)48 645 2420
Servisdesk: +421 (0)48 645 2437
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E-mail: servisdesk@zelpo.sk

—
N
-
=
O
N

www.zpinformatika.sk








































IPoznamky U& POD 3 — 01 [1ICO: 36741388 || DIC: 2022321829

Poznamky k uétovnej zavierke za rok 2016

zostavené podla Opatrenia MF SR ¢&. MF/23378/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o
individualnej uctovnej zavierke a rozsahu udajov urCenych z individualnej uctovnej zavierky na
zverejnenie pre malé ucétovné jednotky v zneni opatrenia MF SR ¢. MF/19927/2015-74.

CLANOK |
VSEOBECNE INFORMACIE

1. Nazov a sidlo uétovnej jednotky:

Obchodné meno: ZP Informatika s.r.0.
Sidlo: Kolkareri 35, 976 81 Podbrezova
Datum zaloZenia: 14. 02. 2007

20. 2. 2007 (Obchodny register Okresného sudu Banska Bystrica, odd. Sro,
Datum vzniku: vlozka €. 12699/S).
Bezné obdobie (BO): od 1. 1. 2016 do 31. 12. 2016
Predchadzajuce obdobie (PO): od 1. 1. 2015 do 31. 12. 2015

Opis vykonavanej éinnosti uétovnej jednotky:

Spolo¢nost v iétovnom obdobi vykonavala nasledovné ¢innosti:

- outsourcing vypoctovej techniky, softvéru a datovej komunikacnej siete,

- tvorba webovych stranok ,

- navrhovanie informaénych systémov,

- poskytovanie software a predaj hotovych programov na zaklade dohody s autorom,
- pocitacové sluzby, sluzby spojené s pocitaovym spracovanim udajov,

- poskytovanie sluzieb prostrednictvom elektronickej a internetove;j siete,

- tvorba sietovej infrastruktury,

- servis vypoctovej techniky,

- kupatovaru z oblasti IT za u¢elom jeho predaja.

2. Datum schvalenia uétovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce ucétovné obdobie
prislusnym organom uétovnej jednotky:

Ugtovna zavierka spolognosti ZP Informatika s.r.o. za predchadzajuce Gétovné obdobie k 31.
decembru 2015, bola schvalena rozhodnutim jediného spolo&nika dna 1. aprila 2016.

3. Pravny doévod na zostavenie uétovnej zavierky:

Ugtovna zavierka spolonosti ZP Informatika s.r.o. k 31. decembru 2016 je zostavena ako riadna
uctovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona NR SR ¢&. 431/2002 Z. z. o uc¢tovnictve za uctovné
obdobie od 1. januéra 2016 do 31. decembra 2016.

4. Udaje o skupine Gétovnych jednotiek

a) obchodné meno a sidlo konsolidujucej u¢tovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu
ucétovnu zavierku za najvaésiu skupinu, ktorej sucast'ou je uétovna jednotka ako dcérska
uctovna jednotka;

Konsolidovanu Uctovnu zavierku za najvacsiu skupinu, ktorej sucastou je ZP Informatika s.r.o., ako
dcérska uctovna jednotka spolocnosti Zeleziarne Podbrezova a.s., zostavuje spoloénost CPA
s.r.o., Kolkareri 35, 976 81 Podbrezova.

b) obchodné meno a sidlo ucétovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku
za najmensiu skupinu, ktorej su€ast’ou je uctovna jednotka ako dcérska uétovna jednotka,
a ktora je tiez zaclenena do skupiny uc¢tovnych jednotiek uvedenych v pismene a)

Spolo¢nost patri do skupiny podnikovv2P Group. Materskou spolo¢nostou, ktora ma 100 % podiel
na zakladnom imani je spoloCnost Zeleziarne Podbrezova a.s., ktora zostavuje konsolidovanu
uctovnu zavierku za najmensiu skupinu, ktorej sucastou je ZP Informatika s.r.o..

Konsolidovana ugtovna zavierka spoloénosti Zeleziarne Podbrezova a.s. za r. 2016 je zostavena
podla IFRS.
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c)

d)

adresa, kde sa moéZe vyziadat' képia konsolidovanych uétovnych zavierok uvedenych
v pismenéch a) a b),

Konsolidované Uétovné zavierky uvedené v pismenach a) a b) su ulozené na adrese Kolkaren 35,
976 81 Podbrezova.

Adresa registrového sudu, ktory vedie obchodny register, v ktorom sa ulozia konsolidované
uctovné zavierky: Okresny sud Banska Bystrica (do r. 2012). Od r. 2013 su konsolidované uctovné
zavierky ulozené v registri uctovnych zavierok.

udaj, ¢i uctovna jednotka je materskou uctovnou jednotkou a udaj, €i je oslobodena od
povinnosti zostavit' konsolidovanu uétovnu zavierku a konsolidovanu vyroénu spravu podla
§ 22 zakona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zakona obchodné meno a sidlo materskej uétovnej
jednotky zostavujucej konsolidovanu uétovnu zavierku podla osobitnych predpisov,

2. prioslobodeni podla § 22 ods. 12 zdkona obchodné meno a sidlo dcérskych uétovnych
jednotiek.

ZP Informatika s.r.o. nie je povinna zostavovat konsolidovan( uétovni zavierku a nie je materskou
uctovnou jednotkou.

5. Informacie o po¢te zamestnancov

s oo . Bezprostredne
. < Bezné uctovné . .
Nazov polozky . predchadzajuce
obdobie b . .
ucétovné obdobie
Priemerny prepoc¢itany po€et zamestnancov 103 102
Stav zamestnancov ku dfu, ku ktorému sa
L R . 103 102
zostavuje uétovna zavierka, z toho:

CLANOK I .
INFORMACIE O ORGANOCH SPOLOCNOSTI

Mena a priezviska €lenov sStatutarnych organov a dozornych organov uctovnej jednotky:

Meno, priezvisko ¢lena Statutarneho organu Néazov organu
Ing. Jan Gabor konatel

Ing. Matej Blahut konatef

Ing. Miroslav Kubove konatel

Ing. Miroslav Stefio konatel
Meno, priezvisko ¢lena dozorného organu Nazov organu
Ing. Jan Banas ¢len dozornej rady
Ing. Pavel Valent ¢len dozornej rady
Ing. Tomas lhring ¢len dozornej rady

Informacie o organoch uétovnej jednotky

a)

b)

vySke jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeéeni poskytnutych pre élenov
Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uétovnej jednotky, a to v €leneni za
jednotlivé organy,

2. celkovej sume splatenych péziciek k poslednému dnu uétovného obdobia v ¢leneni za

3. celkovej sume odpustenych poéziciek a odpisanych poéziciek k poslednému dnu
uétovného obdobia v éleneni za jednotlivé organy,

hlavnych podmienkach, na zdklade ktorych boli osobdm uvedenym v pismene a) zaruky
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1.

d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné ucely

¢lenmi Statutarneho organu, dozorného organu a iného organu uétovnej jednotky, ktoré je
potrebné vyuctovat'.

Konatelom spolo¢nosti ani spriaznenym osobam neboli vo vykazovanom u&tovnom obdobi
poskytnuté ziadne pefiazné plnenia, Uvery a ani zaruky, ktoré by bolo potrebné vykazat.

) CLANOK Il
INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Informacia, ¢i je u€tovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze uétovna jednotka
bude nepretrzite pokraéovat’ vo svojej €innosti.

Ugtovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spolognosti (going concern). Nie
je znama ziadna skutocnost, ktora by ju obmedzovala alebo by jej zabranovala v ¢innosti minimalne 12
mesiacov od datumu, ku ktorému sa uétovna zavierka zostavuje.

2.

3.

Informacia o aplikacii uétovnych zasad a uctovnych metod, ktoré su dolezité na posudenie
majetku, zavazkov, finanénej situacie a vysledku hospodarenia.

Ugtovna zavierka bola vypracovana v stlade so zakonom &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni
neskorSich predpisov a Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky z 3. decembra 2014 &.
MF/23378/2014-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o individualnej uctovnej zavierke a rozsahu
udajov ur€enych z individualnej U¢tovnej zavierky na zverejnenie pre malé uc¢tovné jednotky v zneni
opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19927/2015-74.. Menou pre vykazovanie je EURO.

Tato ucétovna zavierka bola vypracovana na zaklade historickych cien a vychadza z predpokladu, ze
spolo¢nost bude realizovat svoje aktiva, zavazky a dohody v ramci riadneho chodu svojej ¢innosti.
Zostavenie tejto uctovnej zavierky si vyzaduje, aby vedenie spolo¢nosti robilo urcité odhady, ktoré
maju vplyv na vykazované hodnoty aktiv a pasiv spolocnosti a vykazované naklady a vynosy za
vykazované obdobie. Budlce udalosti aich vplyvy sa nedaju predvidat s uréitostou, preto pri
vyskyte novych udalosti sa skutoné vysledky mézu lisit od uctovnych odhadov. V U&tovnej zavierke
sa pouZili tieto odhady a predpoklady:

a) urcenie doby pouzitia pri dlhodobom majetku,

b) hodnotenie majetku, ¢i nedoslo k zniZeniu jeho hodnoty (tvorba opravnych poloziek),

¢) hodnotenie, &i su zadsoby vykazané v realizovatelnej hodnote (tvorba opravnych poloZziek),
d) hodnotenie, €i uhrada pohladavok nie je pochybna (tvorba opravnych poloziek),

e) odhad rezerv.

4

Ugtovnictvo je vedené na akrualnom principe, t. j. o nakladoch a vynosoch sa Gétuje v momente, ked
su plnené bez ohladu na datum ich uhrady, inkasa alebo der vyrovnania inym spésobom. Dodrzuje
sa pritom zasada Casovej a vecnej suvislosti ndkladov a vynosov. Pri ocefovani sa uplatriuje princip
historickych cien. PoloZky, ktoré sa ocefiuju v redlnej hodnote (realizovatelné cenné papiere
a derivaty drzané na obchodovanie), spolo¢nost nevlastni. Hlavné u¢tovné zasady a metédy pouzité
pri zostaveni tejto uctovnej zavierky su uvedené dalej. Tieto zasady boli uplatnené aj v
bezprostredne predchadzajicom uctovnom obdobi a vychadzaju z platnej legislativy.

Informacia o charaktere a ucele transakcii, ktoré sa neuvadzaju v suvahe, priCom sa uvadza
finanény vplyv tychto transakcii na uétovnu jednotku, ak su rizika alebo prinosy vyplyvajtice z
tychto transakcii vyznamné a ak uvedenie tychto rizik alebo prinosov je potrebné na ucely
posudenia finanénej situacie uctovnej jednotky.

V Uctovnictve roku 2016 sU zachytené vSetky transakcie a tieto su uvedené v Sivahe a vo Vykaze
ziskov a strat. Spolo¢nosti nie su zname Ziadne transakcie, ktoré sa neuvadzaju v stvahe.

Sposob a urcenie ocenenia majetku a zavazkov vratane ur€enia rozhodujucich uctovnych
odhadov a predpokladov, pricom sa zohladnuje zasada vyznamnosti.

a) obstaravacia cena, vlastné naklady, menovitd hodnota, realna hodnota, hodnota zistena
metdédou vlastného imania, aktivovanie uUrokov tvoriacich suéast’ ocenenia majetku a
zavazkov,

b) uréenie odhadu znizenia hodnoty majetku a tvorba opravnej polozky k majetku,

Spbsob_ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavéazkov v €leneni na:

e DIhodoby nehmotny majetok:
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- DIhodoby nehmotny majetok obstarany kipou:

Spolo€nost nakupovala v danom roku dlhodoby nehmotny majetok. Dlhodoby nehmotny
majetok nakupovany spolo€nost oceruje obstaravacou cenou vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim (implementaciou). Skolenia nie su sudastou obstaravacej ceny. Spolognost
v danom uc¢tovnom obdobi nakupila a zaradila softvér v hodnote 79 211,74 eur.

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou c¢innostou:

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou &innostou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi. Viastnymi
nakladmi su vSetky priame naklady vynaloZzené na vyrobu alebo inu ¢innost a nepriame naklady
(vyrobna rézia), priamoumerne k priamym mzdam. Rozvrhovou zakladnou pre vyrobnu réziu su
priame mzdy zuctované pri vytvarani dlhodobého majetku na konkrétny ekonomicky objekt.

Naklady na dlhodoby nehmotny majetok (softvér), vytvoreny vlastnou &innostou sa Gc¢tuju do
obdobia, v ktorom vznikli. Tie naklady na vyvoj, ktoré sa vztahuju na konkrétne projekty vyvoja
softvéru, pri ktorych je mozné preukazat technickd realizovatelnost a moznost predaja a
spolo¢nost ma dostatoéné zdroje na dokonlenie projektu, jeho predaj alebo na vnutorné
vyuZitie jeho vysledkov, sa aktivuju, a to vo vyske skuto¢nych vlastnych nakladov a vyrobnej
rézie.

Spolo¢nost v roku 2016 zaradila do pouzivania nehmotny majetok (softvér) vytvoreny viastnou
¢innostou v hodnote 90 459,10 eur.

- Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdésobom:
Spoloénost nenadobudla dlhodoby nehmotny majetok inym spdsobom.

Dlhodoby hmotny majetok:

- Dlhodoby hmotny majetok obstarany kdpou:

Spoloénost v beZznom roku nakupovala dlhodoby hmotny majetok. DIhodoby hmotny majetok
nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou vratane nakladov suvisiacich s obstaranim
(preprava, montaz, poistné, ap.). Spolo¢nost nakupila DHM za 397 708 eur, priCom vypoctova
technika tvori 84 %. SuCastou obstaravacej ceny vypoctovej techniky je aj poplatok za
prediZzenie zaruénej doby, ak bol suéastou pri obstaravani.

- Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou:

Spolo¢nost v beznom roku vytvorila dlhodoby hmotny majetok viastnou ¢innostou, ktory ocenila
vo vyske priamych nédkladov a vyrobnej rézie a zaradila do dlhodobého majetku odpisovaného
v hodnote 7 130 eur (siet Wifi pre projekt ETK)..

- DIhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom:
Inym spésobom spolo¢nost’ majetok nenadobudla.

Dlhodoby nehmotny a hmotny majetok sa vykazuje v obstaravacich cenach znizenych o opravky
a straty zo zniZenia hodnoty (opravné poloZzky). Obstaravacia cena zahrnuje cenu obstarania
a naklady suvisiace s obstaranim (clo, dovoznu prirazku, prepravu, montaz, inStalaciu a pod.).
Sucastou obstaravacej ceny nie su Uroky z Gverov.

ZP Informatika s.r.o. za dlhodoby nehmotny majetok povaZuje aj nehmotny majetok, ktorého
ocenenie je vySSie 1700 eur anizSie, alebo rovné 2 400 eur v jednotlivom pripade a doba
pouZitelnosti tohto majetku je dihsia ako jeden rok. Uétuje o fiom na prisludnom Géte dlhodobého
nehmotného majetku avydavky na jeho obstaranie vchadzaju do =zékladu dane len
prostrednictvom odpisov. Takyto majetok sa uctovne odpisuje rovhomerne podla predpokladanej
doby pouzitelnosti.

Spolo¢nost vedie aj kategériu drobného dlhodobého hmotného majetku (ocenenie rovné alebo
nizsie ako 1 700 €). Pripadny hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena bude 1 700 € a niZ3ia,
sa pri obstarani bude uctovat’ do dlhodobého majetku na zaklade individualneho posudenia.

Spoloc¢nost v beznom obdobi nevytvarala opravnu polozku k dihodobému majetku.

Prehlad o Struktdre dlhodobého nehmotného a hmotného majetku za bezné ucétovné obdobie
a bezprostredne predchadzajlice obdobie sa uvadza v nasledovnych tabulkach:
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Bezné uctovné obdobie

Dlhodoby
nehmotny
majetok

Aktivované
naklady
na vyvoj

Softvér

Ocenitel-né
prava

Goodwill

Ostatny
DNM

Obsta-
ravany DNM

Poskytnuté
preddavky
na DNM

Spolu

a

b

d

h

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku
uctovného
obdobia

3414 661

125045

3539 706

Prirastky

169 670

283 041

452 711

Ubytky

169 671

169 671

Presuny

Stav na konci
uctovného
obdobia

3584331

238415

3822746

Opravky

Stav na zaciatku
uctovného
obdobia

2855413

2855413

Prirastky

267 870

267 870

Ubytky

0

Stav na konci
uétovného
obdobia

3123283

3123283

Opravné polozky

Stav na zaciatku
uctovného
obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci
Gctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
uétovného
obdobia

559 248

125045

684 293

Stav na konci
uctovného
obdobia

461 048

238 415

699 463
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Bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie

Dlhodoby A ) Poskvinuté
nehmotnj | R gy | sofver | O%EMNE| oqy | Ostng | obsta | ERAEE
majetok ady orava DNM  |ravanjDnm| Precoaviy | op
na vyvoj na DNM

a b c d e f g h i

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku
Uctovného
obdobia 3217823 0 0 0 154 405 0| 3372228

Prirastky 282 455 253 095 535550

Ubytky 85617 282 455 368 072

Presuny

Stav na konci
uctovného
obdobia 0 3414661 0 0 0 125 045 0 3539706

Oprévky

Stav na zaciatku
Uctovného
obdobia 2639789 0 0 0 2639789

Prirastky 301241 301241

Ubytky 85617 85617

Stav na konci
Uctovného
obdobia 2 855413 0 0 0 2 855413

Opravné polozky

Stav na zaciatku
Uctovného
obdobia 0

Prirastky 0

Ubytky 0

Stav na konci
Uctovného
obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
Uctovného
obdobia 0 578 034 0 0 0 154 405 0 732 439

Stav na konci
ictovného
obdobia 0 559 248 0 0 0 125 045 0 684 293
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Bezné uétovné obdobie

Dlhodoby hmotny
majetok

Pozemky

Stavhy

Samostatné
hnutefné veci
aslbory
hnutelnych
veci

Pesto-
vatel'ské
celky
trvalych
porastov

Zékladné
stado
atazné
Zvierata

Ostatny
DHM

Obsta-
ravany DHM

Poskytnute
preddavky
na DHM

Spolu

a

d

e f g

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku
uctovného
obhdobia

7352

1817918

14 483

205

1839958

Prirastky

376 790

404 839

781629

Ubytky

59 305

377815

437120

Presuny

0

Stav na konci
Uctovného
obhdobia

7352

2135403

14 483

27229

2 184 467

Opravky

Stav na zaciatku
uctovného
ohdobia

1226

1527076

7600

1535902

Prirastky

367

140911

1339

142 617

Ubytky

59 305

59 305

Stav na konci
Uctovného
obdobia

1593

1608 682

8939

1619 214

Opravné polozky

Stav na zaciatku
uctovného
obhdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci
Uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku
Uctovného
ohdobia

6 126

290 842

6 883

205

304 056

Stav na konci
Uctovného
obdobia

5759

526 721

5544

27229

565 253
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Bezprostredne predchadzajiice uétovné obdobie

Samostatne | Pesto- 74kladné
Dlhodoby hmotny hnutelné veci | vatelské ) . Poskytnuté
ietok , stddo |Ostatny| Obsta-

majeto Pozemky | Stavby asubory celky s L preddavky Spolu

s , atazné | DHM |[ravany DHM
hnutefnych | trvalych A na DHM
. zvieratd

Veci porastov

a b c d e f g h i j

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku
Uctovného
ohdobia 0 0 1746 314 0 0] 13030 22621 0] 1781965
Prirastky 125547 1453 113025 240 025
Ubytky 46 591 135 441 182 032
Presuny 7352 -7 352 0
Stav na konci
uctovného
obdobia 0 7352 1817918 0 0] 14483 205 0] 1839958
Opravky

Stav na zaciatku
uctovného

obdobia 0 0 1408 903 0 0] 6264 1415 167
Prirastky 1226 164 764 1336 167 326

Ubytky 46 591 46 591
Stav na konci
uctovného
obdobia 0 1226 1527076 0 0] 7600 1535902
Opravné polozky
Stav na zaciatku
Gc¢tovného
obdobia 0
Prirastky 0
Ubytky 0
Stav na konci
uctovného
obdobia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zostatkova hodnota
Stav na zaciatku
Uctovného
obdobia 0 0 337411 0 0] 6766 22621 0 366 798
Stav na konci
uctovného
obdobia 0 6126 290 842 0 0] 6883 205 0 304 056

« DIhodoby finanény majetok:
Spolo&nost v beznom roku nevlastnila dlhodoby finanény majetok.
» Zasoby:

- Zasoby obstarané kipou:

Spolo¢nost v beznom roku nakupovala zasoby. Pri uctovani zasob postupuje podla Postupov
Uctovania, uct. tr. 1, ¢€l. 2. spésobom A uctovania zasob. Nakupované zasoby sa ocefiuju
obstaravacou cenou vratane nakladov suvisiacich s obstaranim. Naklady suavisiace s obstaranim
zasob sa pri prijme na sklad rozpocCitavaji na technick( jednotku obstaranej zasoby. Pri
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vyskladneni zdsob sa pouzival vazeny aritmeticky priemer z obstaravacich cien, aktualizovany pri
kazdom vydaji tovaru.

Znizenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky. V beznom, ani
v predchadzajicom uétovnom obdobi spoloénost netvorila opravnu polozku k zasobam.

Do nakupovanych zasob Uctovnej jednotky patri skladovany material a skladovany tovar.

Zasoby sa Uctuju priamo do spotreby len pri obstarani zasob materialu drobného alebo rezijného
charakteru, ak takyto material spifia nasledovné podmienky:
e nepodliecha majetkovej evidencii podfa vnutropodnikovej smernice pre Uucétovanie o
dlhodobom majetku,
e cena jednotlivého obstaraného kusa neprekro¢i 33,30 € (bez DPH),
e celkova cena nakupu nepresiahne 333,- € bez DPH,
e material bol dodany a spotrebovany priamo na mieste spracovania.

Jedna sa o nakup vymenovanych druhov zasob, ktorymi sua :

a) kancelarske potreby,

b) Cistiace a hygienické potreby,

c) priruéné lekarnicky vratane ich vybavenia v kancelariach a vo vSetkych dopravnych
prostriedkoch,

d) literatara, tladiva, Casopisy,

e) drobny material na udrzbu a opravy (material na okamzitd opravu, resp. vymenu, okrem
materidlov kupovanych do zasoby, o ktorych sa bude u&tovat’ ako o zdsobach na sklade),

fy  drobny material potrebny pre realizaciu obchodného pripadu na vystupe,

g) pohonné latky do osobnych automobilov, vratane motorového oleja, destilovanej vody na
Cerpacej stanici do ostrekovacov

h) drobné propagacné predmety (do 17 € za kus bez DPH),

i) napoje (kava, mineralky na reprezentacné ucely alebo na Ucely starostlivosti
0 zamestnancov),

i) ochranné pomécky.

- Zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou:

V beZznom uétovnom obdobi spolo€nost’ vyrobila vyrobky (tladoviny podla objednavky zakaznika),
ktoré nasledne predala.

Vyrobky (prevazne tlaGoviny, reklamné materialy a multimedialne produkty) sa ocenuju viastnymi
nakladmi, ktoré zahrnuju priame naklady (priamy material, priame mzdy a ostatné priame naklady)
a vyrobnu réZiu. Spravna rézia a odbytové naklady nie su su¢astou vlastnych nakladov. Su¢astou
vlastnych nékladov nie su Uroky z cudzich zdrojov.

- Zasoby obstarané inym spésobom:

Zasoby obstarané bezplatne, najdené (prebytky zasob), odpad a zvySkové produkty vratené
z oprav sa ocenia podla odborného odhadu ich uzitkovej hodnoty. Toto ocenenie zasob sa
upravuje o zniZzenie hodnoty zasob (tvorbou opravnej polozky) zistené inventarizaciou.

Spolo¢nost v beZnom obdobi nevytvarala opravnu polozku k zasobam.
Pohladavky:

Pohladavky pri ich vzniku sa oceriuju ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohladavky
nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocenuju obstaravacou cenou vratane nakladov
slvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie sa znizuje o opravné polozky pochybnych a
nevymozitelnych pohladavok.

Pohfadavky znejuce na cudziu menu sa prepocitavaju na menu euro referenénym vymennym
kurzom uréenym a vyhlasenym ECB v den predchadzajuci dfiu uskutoénenia uétovného pripadu. Ku
driu zostavenia uctovnej zavierky spolo¢nost’ neeviduje pohlfadavky v cudzej mene.

Pohladavky s dobou splatnosti od dna, ku ktorému sa zostavuje uCtovna zavierka viac ako 12
mesiacov su dlhodobé a pohladavky s dobou splatnosti odo dfia ku ktorému sa zostavuje Ucétovna
zavierka menej ako 12 mesiacov sa vykazuju ako kratkodobé.

Ak je zostatkova doba splatnosti pohfadavky dihSia ako jeden rok, vytvara sa opravna poloZka, ktord
predstavuje rozdiel medzi menovitou a su¢asnou hodnotou pohladavky.

Opravna polozka na pohladavky z obchodného styku sa vytvara vtedy, ak existuje objektivny dékaz,
Ze spolo€nost nebude schopna zinkasovat vSetky dizné Ciastky podfa povodnych podmienok
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pohladavok. Vyznamné finanéné problémy diznika, pravdepodobnost, Ze diznik vstupi do konkurzu,
platobna neschopnost alebo omeskanie platieb sa povazuju za indikatory toho, Ze pohladavka
z obchodného styku je znehodnotena. Vyska opravnej polozky predstavuje rozdiel medzi uc¢tovnou
hodnotou daného majetku a hodnotou predpokladanych buducich pefaznych tokov.

Spolo¢nost v beznom obdobi nevytvarala opravnud polozku k pohladavkam.
Spolo¢nost v beznom obdobi nenakupila Ziadne pohladavky.
Kratkodoby finanény majetok:

Pefazné prostriedky a ceniny oceriuje spolo€nost’ ich nominalnou hodnotou. Pefiazné prostriedky v
cudzej mene pri nakupe a predaji od komercnej banky sa prepocitavaju na menu euro plathym
kurzom komercnej banky, od ktorej boli nakiupené alebo ktorej boli predané v den uskutoCnenia
uctovného pripadu a ku dnu uctovnej zavierky kurzom ECB vyhlasenym v den, ku ktorému sa
zostavuje ucétovna zavierka. Pri ostatnych vydajoch a prijmoch pefiaznych prostriedkov v cudzej
mene sa pouzije kurz vyhlaseny ECB ku dru predchadzajucemu drnu zauctovania vydavku alebo
prijmu v pokladnici (okrem vyuctovanie zaloh z pracovnych ciest, kedy sa pouZije kurz, s akym boli
pefiazné prostriedky v cudzej mene vydané, a to do vysky poskytnutej zalohy).

Casové rozli$enie na strane aktiv stivahy:

Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi vykazuje spolo¢nost vo vySke, ktora je potrebna
na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim. Rozdelené su na kratkodobé
(do 1 roka) a dlhodobé (nad 1 rok).

uréenie ocenenia zavazkov, stanovenie odhadu ocenenia rezerv

Zavazky pri ich vzniku sa oceriuju ich menovitou hodnotou. Zavazky v cudzej mene sa prepocitavaju
referenénym vymennym kurzom uréenym avyhlasenym ECB  vden predchadzajici driu
uskutoCnenia uctovného pripadu. Ku diAu zostavenia ucCtovnej zavierky spolo¢nost neeviduje
zavazky v cudzej mene.

Rezervy (zavazky s neurCitym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou), sa tvoria na krytie znamych
rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa v o¢akavanej vyske zavazku odhadom v sume dostatoénej
na splnenie existujucej povinnosti ku driu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, pri zohladneni
rizik a neistot.

Spolo¢nost vytvorila rezervu na mzdy za nevy€erpané dovolenky vo vyske predpokladanych nahrad
miezd za dovolenky aodvodov do fondov, rezervu na audit UCtovnej zavierky a rezervu na
zamestnanecké poZzitky.

Rezerva na mzdy za nevyc€erpanu dovolenku sa vytvara ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka na nahradu mzdy za nevyc€erpanu dovolenku zamestnancami za uplynulé uctovné obdobie.
Rezerva sa vytvara vo vysSke hrubych miezd podfa predpokladanej vySky naroku zamestnancov
v Case Cerpania dovolenky. Rezerva vypocCitava na zaklade priemernej mzdy zamestnanca a poctu
dni nevyCerpanej dovolenky.

Rezervu na audit vytvorila spoloénost v zmysle zmluvy s auditorskou firmou BDR, spol. sr.o.
Banska Bystrica platnou na rok 2016.

Rezervu na zamestnanecké pozitky vytvara spolocénost na najblizSie 3 roky ato na odchodné
a jubilejné odmeny. Rezerva sa vytvara vo vySke hrubych miezd podla predpokladanej vysky
naroku zamestnancov v ¢ase Cerpania uvedenych pozitkov.

Vydavky bududcich obdobi spolo¢nost v beznom obdobi nevykazuje.

Vynosy buducich obdobi vykazuje vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a
Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Prijmy buddcich obdobi vykazuje spolo¢nost k dokonéenym a v beznom uactovhom obdobi
nevyuctovanym zakazkam, a to len kratkodobé.
Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o kUpe prenajatej veci:

Spolocnost ma prenajaté priestory v budove, v ktorej realizuje svoju Cinnost, telefonne linky od
materskej spoloCnosti Zeleziarne Podbrezova a.s. akavovar od sesterskej spoloCnosti ZP-
Gastroservis s.r.0. Najomné plati mesacne na zaklade faktary.

10
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d)

f)

9)

Spolo¢nost vyuZiva na Ucely poskytovania outsourcingovych sluzieb pre matersku spolocnost
Zeleziarne Podbrezova zapozi¢any majetok od firmy ATOS - Siemens, ato 5 ks zobrazovacich
zariadeni s prisluSenstvom.

V beZnom ani v minulom u¢tovnom obdobi spoloénost neobstarala majetok formou finanéného
leasingu.

Splatna dan z prijmov a odlozena dan z prijmov:

Spolo¢nost Uctuje o dani z prijmov splatnej za beZné G¢tovné obdobie a za zdarovacie obdobie a o
dani z prijmov odloZenej do buducich u¢tovnych obdobi a zdanovacich obdobi.

Odlozenu daf z prijmov ku koncu u&tovného obdobia spolo¢nost stanovila pomocou danovej
sadzby, ktora je platna pre rok 2017 (21 %).

Odlozena dan sa vztahuje na:

- rozdiel danovych a uétovnych zostatkovych cien dlhodobého majetku,

- rezervu na zamestnanecké pozitky

- naklady uznané za darové vydavky len po zaplateni podla § 17 ods. 19.
- obstarany certifikat ISO 20000.

Dan sa oceriuje menovitou hodnotou.

uréenie ocenenia finanénych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom pri
ocenovani realnou hodnotou,

Realnou hodnotou nebol oceneny ziaden finanény nastroj ani majetok.

uréenie ocenenia finanénych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finanénym nastrojom pri
ocefiovani obstaravacou cenou alebo vlastnymi nakladmi,

Spoloc¢nost nevlastni dlhodoby finanény majetok.
stanovenie metédy vlastného imania,

Metddu vlastného imania spoloénost nepouzila.
tvorba odpisového planu pre dlhodoby majetok,

Odpisovy plan uétovnych odpisov dlhodobého nehmotného majetku vychadza z poziadaviek zdkona
€. 431/2002 o uctovnictve. Dodrziava sa zasada jeho odpisovania v Uctovnictve v sulade
s odpisovym planom. Odpisové sadzby pre uctovné a darové odpisy sa rovnaju. Darnové odpisy sa

rovnaju uctovnym odpisom.

Spolo€nost povazuje za dlhodoby nehmotny majetok odpisovany aj nehmotny majetok, ktorého
ocenenie je vySSie 1700 eur anizSie alebo rovné 2 400 eur v jednotlivom pripade a doba
pouzitelnosti tohto majetku je dihsia ako jeden rok. Uétuje o fiom na prislusnom Géte dlhodobého
nehmotného majetku a vydavky na jeho obstaranie vchadzaju do zékladu dane len prostrednictvom
odpisov.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené podla predpokladanej doby pouzivania
a predpokladaného priebehu opotrebenia. Odpisovat sa zalina v mesiaci zaradenia majetku do
pouzivania. Odpisuje sa rovnhomerne. Mesacny odpis (dafiovy aj uctovny) sa zaokruhluje na celé
eurocenty nahor. Nehmotny majetok (softvér), ktorého obstardvacia cena je 1700 eur a niZSia,
s dobou pouzitelnosti dihSou ako jeden rok, sa ucétuje na ucet 518 — Ostatné sluzby. DIhodoby
nehmotny majetok, ktory bol uvedeny do pouzivania najneskér do 28.2.2009 v oceneni rovnom
alebo nizSom ako 1 700 eur, sa povaZuje za dlhodoby nehmotny majetok a pokracuje sa v jeho
odpisovani.

Ku dnu inventdry 31.12.2016 spolocnost prehodnotila dobu pouzitefnosti nehmotného majetku
a rozhodla u niektorych softvérov vytvorenych vlastnou €innostou o predizeni doby pouZitelnosti na
10 rokov. Odpisovy plan bude zmeneny poénuc nasledujucim uétovnym obdobim.

Predpokladana doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba su uvedené v tabulke:

Predpokladana Metéda Rocna
doba pouzivania odpisovania odpisova
VI sadzba v %

Softvér 2-10 linearna 10-50
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h)

Odpisovy plan uc¢tovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku spolo¢nost vedie v elektronickej
evidencii majetku v sulade s internou smernicou ,Obstaravanie, vyradovanie, evidencia a uétovanie
dlhodobého majetku®, priCom za zaklad vzala metéddy pouzivané pri vy€isfovani dafiovych odpisov.
Odpisovat sa zaina v mesiaci, v ktorom bol hmotny majetok uvedeny do pouzivania. Odpisové
sadzby pre uctovné a danové odpisy sa prevazne rovnaju. Do dlhodobého hmotného majetku patri
majetok, ku ktorému ma spolo¢nost’ vlastnicke pravo a technické zhodnotenie prenajatého majetku.

Majetok obstarany do 1.3.2009, ktory bol zaradeny do dlhodobého majetku v nizSej obstaravacej
cene, je v prevaznej miere uz odpisany.

Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisové sadzby dlhodobého hmotného
majetku su uvedené v nasledujucej tabufke:

Predpokladana Metéda

doba pouzivania v r. odpisovania
Stroje, pristroje a zariadenia 4,6,12 linearna
Priemyselné pocitace 4 linearna
Dopravné prostriedky 4 linearna
Budovy a stavby 20, 40 linearna

Spolo¢nost pouziva pri odpisovani dlhodobého majetku konstantné uctovné odpisy rovnomerné,
stanovené percentualne ro¢nou odpisovou sadzbou z obstaravacej ceny dlhodobého majetku.
Odpisy sa uctuju mesacne vo vysSke 1/12 ro¢ného odpisu, za¢inajuc od mesiaca zaradenia majetku
a konc¢iac mesiacom jeho uplného odpisania do vySky vstupnej ceny. MesacCny uctovny odpis sa
zaokruhluje na celé eurocenty nahor.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku obstaraného do 31.12.2012 sa zahffiaju do zakladu dane
poCas doby odpisovania v rovnakej vysSke v kazdom zdafiovacom obdobi bez ohfadu na datum
zaradenia do uZzivania. Majetok zaradeny do uzivania po 1.1.2012 sa v 1. roku odpisuje na mesacnej
baze. Do danovych vydavkov sa uplatni len alikvotna €ast' ro€ného odpisu, pripadajuca na pocet
mesiacov, v ktorych sa o majetku UcCtuje. Ro¢ny darnovy odpis aj neuplatnena pomerna cast
z ro¢ného odpisu sa zaokruhluju na celé eura nahor.

Spolo¢nost pouziva kategériu dlhodobého drobného hmotného majetku - polozky pod 1 700 eur
jednotkovej ceny (§ 13/6 Postupov Uctovania). Pre uétovné obdobia roka 2014 a dalSie sa odpisuju
priemyselné pocitace (dotykové terminaly), ktoré spoloénost poskytuje materskej spolo¢nosti formou
outsourcingu,. Suma zauctovanych odpisov sa pouzije aj pre Uucely dane z prijmov.

Doba Zivotnosti a odpisové metddy sa preveruju raz roéne pri inventarizacii a UIK posudzuje dobu
odpisovania s o¢akavanym prinosom ekonomickych uzitkov z dlhodobého majetku.

Dlhodoby majetok, ktory je opotrebovany, nepouzitefny, alebo moralne zastarany sa vyradi
z uctovnictva.

Spolo¢nost nepouziva dobrovolnt kapitalizaciu urokov do obstardvacej ceny odpisovaného
dlhodobého majetku (§ 34/1; § 35/2/h Postupov uctovania).

Zostatkové hodnoty majetku spolo¢nosti sa kazdy rok ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje ucétovna
zavierka preveruju, ¢i nedochadza k znizeniu ich hodnoty, a to v stlade s postupmi uc¢tovania pre
podnikatelov. Ak existuju predpoklady, ze k takému zniZeniu dochadza, odhadne sa predpokladana
suma buducich ekonomickych GZitkov, ktora bude plynut z pouZivania majetku v budicnosti. Ak je
tato suma niZ3ia ako zostatkova hodnota majetku, zauctuje sa strata zo zniZzenia hodnoty ako tvorba
opravnej poloZky. Ak sa da zistit’ predpokladana predajna cena majetku (znizena o naklady predaja)
atato je vySSia ako odhadnutd predpokladand suma, ktora bude plynut z pouZivania majetku,
pouzije sa tato vySSia suma na porovnanie s uc¢tovnou hodnotou majetku. Spolo¢nost netvorila
opravnu polozku k dlhodobému majetku.

Spolo¢nost nevlastni ziaden nevyuzivany dlhodoby hmotny majetok. NevyuZivanym dlhodobym
majetkom sa v ZP Informatika s.r.o. rozumie majetok, ktory nebol pouZity ako prostriedok pre
zabezpec€ovanie ekonomickych Gzitkov ani jeden den v u¢tovnom obdobi (tzn. za kalendarny rok).
Spolo¢nost eviduje len dlhodoby hmotny majetok poistného alebo rezervného charakteru
nevyhnutného na zabezpecenie prevadzky hmotného majetku v pouzivani.

informacia o poskytnutych dotaciach na obstaranie majetku.

Spolo¢nosti neboli poskytnuté Ziadne dotacie na obstaranie majetku.
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1. Informécia o oprave vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi uétovanych v beznom
uétovnom obdobi s uvedenim sumy vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na
neuhradent stratu minulych rokov. Uétovna jednotka moéze uviest aj informacie o oprave
nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi u¢tovanych v beznom tétovhom obdobi s
uvedenim sumy vplyvu na vysledok hospodarenia bezného uétovného obdobia.

V uétovnictve spolo¢nosti nedoslo v u¢tovnom obdobi k Ziadnym opravam chyb minulych uétovnych
obdobi.

CLIv
INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

1. Dévod vzniku, spdsob vypodétu a prehodnotenie opodstatnenosti vysky a odpisu hodnoty
goodwillu alebo zaporného goodwillu.

Pre tato polozku spolo€nost nema vecnu napln.

2. Informacie o vyznamnych polozkach derivatov, majetku a zavazkoch zabezpecenych
derivatmi.

Pre tato polozku spolonost nema vecnu napln.

3. Informacie o zavéazkoch:

a) celkova suma zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pét’ rokov,
Pre tuto polozku spolonost nema vecnu napln.

VSetky zavazky evidované k 31.12.2016 su v lehote splatnosti.

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné ucétovné obdobie predchadzajluce
uétovné obdobie
Dlhodobé zavazky spolu 3873 4 332
Zéavazky so zostatkovou dobou
; v 0 0
splatnosti nad pat rokov
Zavazky SO zostatkov9u _q?bou 3873 4332
splatnosti jeden rok az pat rokov
Kratkodobé zavazky spolu 538 191 330 236
Zavazky so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka 538 191 330 236
vratane
e Z&véazky zo socialneho fondu:
Bezprostredne
Nézov polozky Bezné uctovné obdobie | predchadzajuce uctovné
obdobie
Zaciatocny stav socialneho fondu 4331 456
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 16 733 16 503
Tvorba socialneho fondu zo zisku - 1 000
Ostatna tvorba sociélneho fondu
Tvorba socialneho fondu spolu 16 733 17 503
Cerpanie socialneho fondu 17191 13628
Koneény zostatok socialneho fondu 3873 4331

Socialny fond sa tvoril povinnym pridelom v zmysle zakona o socialnom fonde. V predchadzajucom
uctovnom obdobi spoloénost tvorila socidlny fond aj pridelom zo zisku.

Socialny fond sa Cerpa na socialne, zdravotné, rekreacné ainé potreby zamestnancov v zmysle
zakona o socidlnom fonde (na prispevok na stravovanie, regeneraciu pracovnej sily, kultdru, Sport,
Urazové poistenie).
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* Bankové uvery, pézi¢ky a navratné finanéné vypomoci:

Spolo€nost neuctovala vo vykazovanom uc¢tovnom obdobi o bankovych averoch, dlhodobych

a kratkodobych pbzi¢kach od inych osdb.

* Rezervy
Bezné uctovné obdobie
Nazov polozky Stav na zatiatku » _ | Stav na konci
iétovného obdobia Tvorba Pouzitie | ZruSenie uctovngho
obdobhia
a b c d e f

Dlhodobé rezervy, z toho: 24 551 5014 0 0 29 565
Rezerva na zamest. pozitky (nad 1r.) 24 551 5014 0 0 29 565
Ostatné: 4 856 6828 5228 0 6 456
Rezerva na zamest. pozitky (do 1r.) 4 856 6 828 5228 0 6 456
Kratkodobé rezervy, z toho: 63 602 76 315| 62191 1411 76 315
Rezerva na nevycerpané dovolenky 45952 55706| 44937 1015 55706
Rezerva na odvody za ND 16 175 19609 15779 396 19 609
Rezerva na audit UZ 1475 1000 1475 0 1000

Predpokladany rok pouzitia rezerv vykazanych na konci bezného uétovného obdobia:

- pouzitie kratkodobych rezerv - rok 2017,
- pouzitie dlhodobych rezerv na zamestnanecké pozitky — rok 2018 az 2019.

Rezerva na zamestnanecké pozitky bola vytvorena na odchodné do déchodku a jubilejné odmeny.
VySka odchodného do dbéchodku bola stanovena z predpokladanych priemernych zarobkov
zamestnancov, ktori v roku 2018 - 2019 dosiahnu déchodkovy vek a ziskaji narok na ddchodok
a nasobku dohodnutého v pracovnej zmluve.

VySka odmien pri prilezitosti pracovnych a zivotnych jubilei bola stanovena pre zamestnancov,
ktorym vroku 2017 - 2019 mbze byt tato odmena vyplatena ato vo vysSke uréenej internym
predpisom pre poskytovanie socialnych vyhod zamestnancom spolo¢nosti.

b) celkova suma zabezpecenych zavazkov, opise a spésoboch zabezpecenia zavazkov.
Zavazky zabezpecené zaloznym pravom alebo inou formou zabezpecéenia spolo¢nost neeviduije.

4. Informécie o vlastnych akciach
Spolo¢nost nema vlastné akcie.

5. Informacia o sume adévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré
maju vynimoc¢ny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo casti

podniku, naklady z dovodu predaja podniku alebo ¢asti podniku, Skody z dévodu zivelnych
pohrém.

Pre tuto polozku spolo¢nost nema vecnu napln.
6. Informacie o dani z prijmov:

Dan z prijmov sa sklada zo splatnej dane a odloZzenej dane. Splatna dan z prijmov sa pocita vo
vyske 22 % danového zakladu, ktory sa vypocital upravou uctovného vysledku hospodarenia pred
danou o pripocitatelné a odpocitatelné polozky.

Spolo¢nost uctovala vo vykazovanom uUcétovnom obdobi o odloZenej dariovej pohladavke. Pri
odloZenej dariovej pohfadavke spolo¢nost dodrzuje zasadu opatrnosti. O odlozenej darovej
pohladavke uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, Ze zaklad dane vodi, ktorému sa bude mozné
sumy vyrovnat - odpoditat dolasné odpocitatelné rozdiely bude dosiahnuty, tj. ak je
pravdepodobné, Ze spolocnost’ vytvori dostatocny zaklad dane vodi tomu istému dafiovému uradu
v rovhakom obdobi ako ogakavané krytie odpocitatelnych do¢asnych rozdielov.

- planovany hospodarsky vysledok na nasledujice 3 roky bude v kladnych hodnotach,
- je pravdepodobné, Ze dosiahnutelny zaklad dane bude dostato€ny na vyrovnanie €asti alebo celej
odlozenej danovej pohladavky.
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N&azov polozky

Bezné ucétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie

Zéaklad dane Dan Dan v % | Zaklad dane Dan Dan v %
a b C d b C d

Vysledok hospodarenia pred
zdanenim, z toho: 14808 100,00% 44113 x| 100,00%
teoreticka dan X 3278 22,00% X 9 705 22,00%
Danovo neuznané naklady 25 190 5542 37,20% 37 918 8 342 18,91%
Vynosy nepodliehajace dani -51 -11 -0,08% -137 -30 -0,07%
Umorenie danovej straty 0 0 0,00%
Zmena sadzby dane 0,00%
Iné -3 600 -792 -5,32% -13 143 -2891 -6,55%
Spolu 36 437 8 016 53,81% 68 751| 15125 34,29%
Splatna dan z prijmov X 8 016 53,81% X 15 125 34,29%
Odlozena dan z prijmov X -1343 -9,01% X -1334 -3,02%
Celkova dan z prijmov X 6 673 44,79% X 13791 31,26%

Polozka splatna dan z prijmov nezahffia dan z arokov vo vySke 10 eur (zo sumy vynosovych arokov
51 eur), nakolko ide o zrazkovu dan a dafiova povinnost bola vysporiadana.

7. Rozdelenie uctovného zisku alebo straty z predchadzajuceho roka

Nazov polozky

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Uétovny zisk

30 296

Rozdelenie Gétovného zisku

Bezné uctovné obdobie

Pridel do zakonného rezervného fondu 0
Pridel do Statutarnych a ostatnych fondov 0
Pridel do socialneho fondu 0
Pridel na zvySenie zakladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 296
Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom, ¢lenom 30 000
Iné 0
Spolu 30 296

Spolo¢nost neudtovala vo vykazovanom u&tovnom obdobi o zisku alebo strate priamo na uctoch

vlastného imania.

8. Informacie o vynosoch

Spolocnost’ vyvija vlastnou ¢innostou softvér. Viastnou ¢innostou vyvija nova JAVA infrastrukturu a
technicky zhodnocuje softver ZP SOFT, ktory poskytuje materskej spolo¢nosti Zeleziarne Podbrezova
a.s. a niektorym dcérskym spolo¢nostiam Zeleziarni Podbrezova a.s. formou outsourcingu.

Aktivacia nakladov na vyvoj softvéru c&inila v beznom uGétovnom obdobi ciastku 203 830 eur.
V bezprostredne predchadzajucom obdobi to bola Eiastka 206 887 eur.
Spolo¢nost’ aktivovala aj DHM vytvoreny vlastnou &innostou (siet Wifi pre projekt ETK) v hodnote

7 130 eur.

Na ucte 041 — Obstaranie DNM zostali nezaradené vlastné investi¢né projekty v hodnote 238 416 eur,
ktoré budu dokoncené v priebehu roku 2017 — 2018.
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Text Bezné ucétovné Predchadzajuce
obdobie uét. obdobie

Trzby za vlastné vyrobky 81 114
Trzby z predaja sluZieb 3875 802 3926 328
Trzby za tovar 149 849 96 395
Cisty obrat celkom 4025 733 4 022 837
Trzby za predaj DHM a zasob 7 960 10 098
TRZBY SPOLU: 4033 692 4032935

Trzby podla Gzemia

Outsourcingové sluzby Servisné sJuzby, I,T sluzby ainé Predaj tovaru, DM a materiélu
sluzby a vyrobky
Oblast’
odbytu BeZné Bezprostredne Bezné Bezprostredne BeZné Bezprostredne
ucétovné predchadzajice ucétovné predchadzajlce ucétovné predchadzajlce
obdobie uctovné obdobie obdobie uctovné obdobie obdobie uctovné obdobie
a b C d e f g
Slovenska republ. 3495 988 3506 110 126 971 140 237 158 317 104 893
Ceska republika 222 230 222 230 108 30138
Spanielsko 30 1 600
Taliansko 96 96
Nemecko 29712 27 552 778 49
Spolu 3747930 3755 892 127 953 170 550 158 317 106 493

Trzby podFa skupiny odberatefov

Outsourcingové sluzby Servisne sJuzby, I,T sluzbyainé Predaj tovaru, DM a materiélu
sluzby a vyrobky
Oblast’  odbytu Bezné Bezprostredne Bezné Bezprostredne Bezné Bezprostredne
uctovné predchadzajice uctovné predchéadzajice uctovné predchéadzajuce
obdobie uctovné obdobie obdobie uctovné obdobie obdobie uctovné obdobie
a b C d e f g
Zeleziarne Podbrezova 3240 000 3240 000 46 321 46 040 69 232 60 980
Ostatni ZP Group 371819 512 141 57 081 90 651 53417 25534
Ostatni mimo ZP Group 136 111 3751 24 551 33859 35668 19979
Spolu 3747930 3755892 127 953 170 550 158 317 106 493

Spoloénost ZDAS a.s. bola &lenom skupiny ZP Group do 31.7.2016, nakolko doslo k 100 % predaju
akcii spolo¢nosti CEFC (Group) Europe Company a.s. Poskytovanie sluzieb spolo¢nosti ZDAS a.s.
pokracovalo do konca roka 2016 v nezmenenom rozsahu. Nova zmluva na rok 2017 je v priprave.

CLV
INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

Informacie o podmienenych zavazkoch a podmienenom majetku:
a) opis a hodnota podmieneného majetku, ktorym sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v
doésledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, &i
nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budlcnosti, ktorych vznik
nezavisi od uétovnej jednotky; takymto majetkom su napriklad prava zo servisnych zmluv,
poistnych zmliv, koncesionarskych zmlav, licenénych zmluav,
b) opis a hodnota podmienenych zavazkov vyplyvajucich napriklad zo stdnych rozhodnuti, z
poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, z rucenia podla
jednotlivych druhov ruc¢enia; takymito podmienenymi zavazkami su
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1. mozna povinnost, ktora vznikla ako doésledok minulej udalosti a ktorej existencia
zavisi od toho, €i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v
buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uc¢tovnej jednotky, alebo

2. povinnost, ktora vznikla ako ddsledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v
slvahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny
ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit'.

Ugtovna jednotka neevidovala vo vykazovanom Gétovnom obdobi ani v predchadzajucom uétovnom
obdobi podmienené zavazky a ani podmieneny majetok, ktory nie je vykazany v stvahe.

Spolo¢nost neeviduje ziadne iné aktiva a pasiva okrem tych, ktoré s uvedené v slivahe.

2. Vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuji v uétovnych
vykazoch, napriklad zakonna povinnost’ alebo zmluvna povinnost’ odobrat’ ur¢ité mnozstvo
produktu, uskutoénit’ investicie a velké opravy.

Pre tuto polozku spolo¢nost nema vecnu napln.

3. Ku skuto¢nostiam sledovanym na podsuvahovych uGétoch sa v poznamkach uvadzaju
informacie o vyznamnych polozkach prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy,
o pohladavkach a zavazkoch z opcii, odpisanych pohladavkach a podobne.

Spolo&nost eviduje v podsuvahovej evidencii majetok (dlhodoby hmotny a nehmotny majetok a drobny
hmotny a nehmotny majetok), ktory poskytla obchodnym partnerom v ramci outsourcingovych sluzieb.
Najvacsiu ¢ast’ tohto majetku tvori majetok poskytnuty materskej spolo€nosti Zeleziarne Podbrezova
a.s.

Spoloénost ma v najme ¢ast administrativnych priestorov, vypoctové stredisko a socialnu budovu na
Novom zavode od materskej spolognosti Zeleziarne Podbrezova a.s.. V tychto priestoroch spolo&nost
realizuje svoju c&innost — prevazne poskytovanie outsourcingu IT materskej spoloénosti
a spolognostiam skupiny ZP Group. Ndjomna zmluva je uzatvorena na dobu neurgitu.

Prenajatd budovu spolo¢nost’ technicky zhodnotila (v sivahe uvedeny ako Ostanty DHM v hodnote
14 482 eur).

Cl. vI
UDALOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE UCTOVNA ZAVIERKA

Informacie o charaktere a finanénom vplyve vyznamnych udalosti, ktoré nastali po dni, ku
ktorému sa zostavuje ucétovna zavierka do dna zostavenia Uétovnej zavierky a ktoré nie su
zohladnené v suvahe alebo vo vykaze ziskov a strat, napriklad informacie o

a) poklese alebo zvyseni trhovej ceny finanéného majetku ako désledku udalosti, ktoré
nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka do dia zostavenia uctovnej
zévierky, s uvedenim dévodu tychto zmien,

b) dbévodoch pre zmenu vysky rezerv a opravnych poloziek, ktoré nastali v doésledku udalosti
po dni, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka do dna zostavenia uétovnej zavierky,

c) zmene spoloénikov uétovnej jednotky,

d) prijati rozhodnutia o predaji u¢tovnej jednotky alebo jej casti,

e) zmenéch vyznamnych poloZiek dlhodobého finanéného majetku,

f) zacati alebo ukonceni ¢innosti Casti Uétovnej jednotky, napriklad odstepného zavodu,
organizaénej zlozky, prevadzkarne,

g) vydanych dlhopisoch ainych cennych papieroch,

h) zlaéeni, splynuti, rozdeleni a zmene pravnej formy uétovnej jednotky,

i) mimoriadnych udalostiach, ak maju vplyv na hospodarenie uétovnej jednotky, napriklad o
Zivelnej pohrome,

i) ziskani alebo odobrati licencii alebo inych povoleni vyznamnych pre ¢innost’ U¢tovnej
jednotky a podobne.

Po skonceni u¢tovného obdobia do dna zostavenia Uctovnej zavierky nenastali Ziadne iné udalosti,
ktoré by vyznamne ovplyvnili vykazané hospodarske vysledky v Uctovnej zavierke, Strukture vlastnikov
alebo nepretrzitej existencii u¢tovnej jednotky.

L v
OSTATNE INFORMACIE

Pre tuto ¢ast poznamok spolo¢nost nema obsahovu napln.
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