POZNAMKY
individualnej u¢tovnej zavierky
mikro uctovnej jednotky

I_ | Poznamky Ug MUJ 3 - 01 |

zostavenej k

31.12,201686

Ciselné tGdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavajt prazdne.
Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JKILMNOPQRSTUVXYZ 012345617689

Dariové identifikatné &islo Ugtovna zavierka Ugtovna zavierka Mesiac Rok
212026 2005 6 X riadna X zostavena od 04 2016
» imoriad S Za obdobie

mimoriadna schvalena
¢o do 12 2016
5017 2 4 41 priebezna (vyznadi sa x)

Bezprostredne od 2 0

SK NACE v eurocentoch predchadzajuice
4 1,10.0 X vcelych eurach  (vyznaéi sa x) BEREae do 20
Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky
Al P proijek:? 1, s . r . o
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica Cislo
L etnd 10
PSC Obec
04 0 0 1 K o % ic e
Cislo telefénu Cislo faxu
0907 [ 921130 0 /

E-mailova adresa

Zostavené dna:

28.03,2017

Schvalené dna:

.20

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
uctovnictva:

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam ¢lena
Statutarneho organu uctovnej
jednotky alebo fyzickej osoby,
ktora je uc¢tovnou jednotkou:

Zaznamy dariového uradu

Miesto pre evidencné cislo

Odtlacok prezentacnej peciatky danového uradu
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2. Informacie o konsolidovanom celku

Spolochost nie je sucastol konsolidovaneho celku,inéj obchodnej spolocnosti.
Spolochost nezostavuje konsolidovanu UZ.

3. Priememy prepocitany pocet zamestnancov

Vseobecn€ udaje spolocnosti:

Vznik: 20.4.2016 o

Den zapisu do obchodneho registra: 26.4.2016
Pravna forma: spolocnost’s rucénim obimedzenym.
Druh vlastnictva: tuzemske sukromne. ) . ] o
Cinnost: projetktova pripaVa stavieb, uskutocnovanie stavieb a ich zmien, specialista
PO, dokoncovacie prace pri realizacii exteriefov a interierov'a energeticka
certifikacacia budov, tepelna ochrana Stavebnych konstukcii & budov. ~

Organy spolocndsti:
Splolocnici, konatelia ich podiely na ZI a hlasovacich pravach:

1. Ing. Martin Lopusniak, flodnota ZI 2500 Eur, podiel 50%
2. Ing. Jan Sova, hodnota ZI 2500 Eur, podiel 50%
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4. Informacie o prijatych postupoch

1.vychodiska pre zostavenie uctovnej 'z“avierk{, vplyv zmeny uctovnych zasad na hodnofu
majektu, zavazkov, vlastneho imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Uttovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrziteho trvania spolocnosti.

V uctovnictve spolocnosti heboli zauctovane zavazky, a pretd bali otvorene uctovne
knihy 25.3.2017 a vykonana oprava gctovrych Zapisov, aby sa spolocnost
vyhla opravam chyb minulych obdobi v buducom roku.

Uctovne’ metody a vseobiecne zasady boli uctovnou jédnotkou konzistentne
aplikovane .

2.0cenenie, odpisovy plan DHM.
Dlhodoby majetok nakupovany sa dcenuje obstaravacou cenou.

Odpisy dlhodobehd hmotneho majetku su stanovene v sulade So zakbnom, vychadzaju z
predpokladanej doby jeho pouzjvania & predpokladaneho priebehu épotrebenia.
Odpisovat sa zacina prvym dnom mesiaca uvedenia DHM do pouzivania. =

Drobny dlhodoby himotny majetok, ktoreho obstafavacia cena je 1700 Eur a nizsia, sa
odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Spolochost obstarala 13.11.2016 automobil Skoda Superb, financovany ciastocne formou”™ ~ N
uverovych splatoK.

Obstaravacia cena 10333,33 Eur bez DPH

Odpisova’skupina 1, doba odpisovania 4 roky

Rocny odpis je 2584 Eur

Odpis 1. roku 2/12 rocneho odpisu je 431 Eur

Neuplatnena ¢ast 1. roku je 2153 Eur

3.0cenenie DFM (cennych papierov, obchodnych podielov). )
Ocenenie v obstaravacich cenach vratane nakladov suvisiacich s obstaranim.

4.0Ocenenie zasdb. .. i o i
Ocehovanie obstaravacou cenou. Uctovna metodd B. Invetarizacia raz rocne, Ku koncu
Uctovneho obdobia. Spolocnost riema ziadn€ zasoby.

5.0cenenie pohladavok.
Pri vzniku sa ocennuju menaovitou hodnotou.

6.0cenenie kratkddobeho financneho majétku (penaznych prostriedkov, cenin, CP na

obchodovanie) . . S o L

Pehazné prostriedky a ceniny sa ocenuju ich ménovitou hodnotou.Znizenie hodnoty sa

\C/:yjad[UJe opravnou polozkou. ) o o o
enne paplere na obchodovanie sa ocenuju obstaravacimi cenami nakladov suvisia- tich

s obstaranim.

7.0cenenie zavazKov vratane’rezerv, poziciek a uvérov. ~  °
Spolochici poskytli na zaciatku cinhosti vypdzicku spolochosti vo vyske
10000 Eur, rovnakym dielom po 5000 Eur.

Zavazky sa ocenuji ménovitou hodnotou. Pri prevzati sa ocenuju obstaravacot
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavazkoV je ina ako ich'vyska

v uctovnictve, uvedu sa v zavazky v uctovnictve &'V uctovnej zavierke v tomto
zistenom oceneni.

Rezervy su Zzavazky s neurcitym céSO\’/ymVVémedzenl'm, alebo vyskou. Tvoria sa'na
a

krytie znamych rizik alebo strat podnikania.Ocenuju sa v ocakavanej vyske
zavazku.

8.Informacie o opravach chyb minulych uctovnych obdobi. Ziadne
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5. Informécie, ktoré vysvetiujii a dopiriaji stivahu a vykaz ziskov a strat

1.Zavazky.

Spolochost eViduje kratkodobe z obchodneho styku vo vyske 8180 Eur *

Dlhodobe zavazky s dobou splatnosti do 5 rokov:

Spolochost ma dlhodoby zavazok do rok 2019 (uver) vo vyske 8321 Eur. ”
Spolochost nema Zavazky zabezpecene zaloznyn' pravoim aleb6 inou formou
zabezpecenia.

2.Informacie o polozkach hakladov a vynosov, ktofe maju vynimochy rozsah a
vyskyt.Spolocnost takeho polozky nema.

3.Informacia o vlastnych akciach.Spolo¢nost vlastné akci€é nema.

4.Informacia o povinnostiach uctovnej jédnotky. o
Spolochost neeviduje financne povihnosti, ktore nevykazuje v Suvahe.

5.Informacia o podmienenych zavazkoch. ™
Spolochost neeviduje podmienene zavaZzky.

6.Spolocniost néposkytla ucast na docHodkovyth programoch pre zamestnancov.

7.Spolocrost néposkytla clenom oranov zaruky, zab€zpecenia, pozicky, plnenia na” ™ ~
stkromne ucely. =
Statutari nepoberali prijmy a vyhody.

8.Informacia o udeleni vylucneho pravaalebo oSobitneho prava. L
Spolochosti nie je udelene vylucne pravo poskytovat sluzby vo verejniom zaujme a
prijimat ndhradu za tuto cinnost v akejkolvek forme.
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