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Cl. 1 Vieobecné udaje

ClL. 1 (1) (3) (5) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom ugtovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovnej jednotky:

Kia Motors Slovakia s.r.o., Sv. Jana Nepomuckého 1282/1, 013 01 Teplicka nad Vahom

Datum zaloZenia alebo zriadenia Gctovnej jednotky:

06.12.2013

Cl. 1 (3) Opis &innosti, na G&el ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

- podporovat a prispievat k ochrane a tvorbe Zivotného prostredia, zachovaniu prirodnych hodnét a vynakladat snahu o trvalo udrzatelny rozvoj v ramci ekologickej stability;
za tymto U€elom bude nadacia najméa organizovat alebo zucastriovat sa domacich ako aj zahrani¢nych projektov v oblasti ochrany, rozvoja a tvorby Zivotného prostredia;

- podporovat a prispievat k ochrane zdravia, a to najma ale nie vylu¢ne vo forme finanénej podpory telesne a mentalne postihnutym a tazko chorym detom, ob&anom a ich
rodinam pri lieCbe, rehabilitacii a celkovom zvyseni kvality Zivota;

- podporovat realizaciu a ochranu ludskych prav alebo inych humanitnych cielov, ako aj ochranu prav deti a mladeze a rozvoj telesnej kultury;

- podporovat’ znevyhodnenych fudi a fudi so zdravotnym postihnutim, a to najma ale nie vylu¢ne vo forme finan¢nej podpory poskytovanej hendikepovanym Sportovcom, ako
aj hendikepovanym ludom vo v§eobecnosti;

- podporovat a prispievat k rozvoju vedy, vyskumu a vzdelavania vS§eobecne a osobitne so zameranim na rozvoj vzdelavania a bezpe¢nosti deti a mladeze, a to najma ale nie
vyluéne vo forme poskytovania podpory novym a inovativnym napadom Studentov strednych odbornych $koél v oblasti automobilového priemyslu a poskytovanim automobilov
a ich €asti strednym odbornym Skolam a univerzitdm na vzdelavacie ucely;

- podporovat' rozvoj, ochranu a zachovanie duchovnych a kultdrnych hodnét, a to najma ale nie vyluéne vo forme réznych kultirnych podujati realizovanych nadaciou;

- plnenie individualne ur€enej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu osdb, ktoré sa ocitli v ohrozeni Zivota alebo potrebuju naliehavi pomoc pri postihnuti Zivelnou
pohromou a poskytovanie socialnej pomoci;

- organizovanie a sprostredkovanie dobrovolnickej ¢innosti a finanéna a materialna podpora partnerskych neziskovych organizacii, zdruzeni alebo nadacii pri organizovani a
sprostredkovani dobrovolnickej ¢innosti.

Cl. 1 (5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gétovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov ucétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti
Eek-Hee Lee Spravna rada
Seong-Gyu Lee Spravna rada
Jun Gyu Lee Spravna rada
Dus$an Dvorak Statutarny organ: Spravca
Min-Soo Lee Dozorna rada
Adriana Kocianova Dozorna rada
Dusan Mizera Dozorna rada

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poget veducich zamestnancov Gétovnej jednotky za beZné tétovné obdobie a za bezprostredne predchadzajtce
uctovné obdobie. Pocéet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre U¢tovnu jednotku pocas bezného
uétovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho uétovného obdobia
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Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po€et zamestnancov 1 1
- z toho pocet veducich zamestnancov
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uctovného obdobia
Cl. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach
ClL. Il (1) Nepretrzité pokraCovanie uétovnej jednotky
ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej innosti:
Ano
[ INie
Cl. lll Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje v suvahe
CL. lll (11) Casové rozliSenie nakladov a prijmov buducich obdobi
ClI. 11 (11) Vyznamné polozky &asového rozlidenia nakladov a prijmov buducich obdobi
Vyznamné polozky nakladov a prijmov budtcich obdobi Riadok suvahy Hodnota BO Hodnota PO
Naklady buducich obdobi (381) 058 92 75
Prijmy buducich obdobi (385) 059
Cl. lll (12) Viastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku
CI. 1l (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobeZného a obezného majetku podia poloZiek stvahy
Opis polozky R'iadok besit:‘é’hllatlzgt(:)i\?;kéio Prirastky Ubytky Presuny St'ay na k’onci beine:sho
suvahy N (+) (-) (+,7) uctovného obdobia
obdobia
Imanie a fondy
Zakladné imanie, z toho: 063 6 638 6 638
- nada¢né imanie v nadacii 6 638 6638
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitného predpisu 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavéazkov 066
Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 067
Fondy zo zisku
Rezervny fond 069
Fondy tvorené zo zisku 070
Ostatné fondy 071
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 1590 1590
Vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie 073 373995 373995
Spolu 6638 375585 382 223
Cl. lll (14) Cudzie zdroje
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CI. 1ll (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv

Cl. 11l (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv

ICO

/SID

Predpokladany rok

Druh rezervy pouzitia rezervy

Stav na zaciatku
bezného uétovného
obdobia

Tvorba rezerv Pouzitie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Zrusenie alebo
znizenie rezerv

Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv

600

1050

1650

Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

600

1050

1650

Rezervy spolu X

600

1050

1650

CL. Il (14) e) Zavizky zo socialneho fondu

CI. lll (14) e) Zavézky zo socialneho fondu

Socialny fond

Hodnota BO

Hodnota PO

Stav k prvému driu uétovného obdobia

Tvorba na tarchu nakladov

170

102

Tvorba zo zisku

Cerpanie

142

22

Stav k poslednému diu uétovného obdobia

28

80

CI. 1ll (14) g) Casové rozlisenie vydavkov budtcich obdobi

CI. Il (14) g) Vyznamné polozky &asového rozli$enia vydavkov buducich obdobi

Vyznamné polozky vydavkov buducich obdobi

Riadok suvahy Hodnota BO

Hodnota PO

Vydavky budicich obdobi (383)

102

48

z toho:

" s

CL. IV Informacie, ktoré dopinaja

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Polozka vynosov

Hodnota BO

Hodnota PO

Prijaté dary

380 039

Prijaté prispevky od inych organizacii

41266

Prispevky z podielu zaplatenej dane

1611867

CI. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné

naklady

Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady

Vyznamna polozka nakladov

Hodnota BO

Hodnota PO

Ostatné sluzby

9501

8014
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Cl. IV (8) Naklady vynalozené na overenie ué¢tovnej zavierky auditorom
Cl. IV (8) Naklady vynaloZené na overenie Ugtovnej zavierky auditorom
Jednotlivé druhy nakladov za Hodnota
overenie Uc¢tovnej zavierky 420
uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky
danové poradenstvo
ostatné neauditorské sluzby
Spolu 420
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