Poznamky Us MUJ 3-01  1CO:36034886  DIC: 2020081107
za uCtovné obdobie: od 01.01.2016 — 31.12.2016

CL1
VSeobecné udaje
(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby:

CRANEX, s.r.o., MR.S'tefdnika 4844/5, 979 01 Rimavska Sobota

2) I'Jdaje o konsolidovanom celku: -

a) obchodné meno a sidlo konsolidujucej tictovnej jednotky, ktora zostavuje konsolidovanu uctovnu zavierku za
tu skupinu uctovnych jednotiek konsolidované¢ho celku, ktorého sucastou je aj uctovna jednotka; uvadza sa aj
obchodné meno a sidlo ti¢tovnej jednotky, ktora je bezprostredne konsolidujucou uctovnou jednotkou,

b) udaj, ¢i Gctovna jednotka je materskou uctovnou jednotkou a udaj, ¢i je oslobodena od povinnosti zostavit
konsolidovanu uctovnu zavierku a konsolidovanu vyrocnu spravu podl'a § 22 zakona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podl'a § 22 ods. 8 zdkona obchodné meno a sidlo materskej uctovnej jednotky zostavujlce;j
konsolidovanu uctovnt zavierku podl'a osobitnych predpisov,4)

2. pri oslobodeni podl'a § 22 ods. 12 zakona obchodné meno a sidlo dcérskych uctovnych jednotiek.

s) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1606/2002 z 19. jala 2002 o uplatiiovani medzinarodnych
iétovnych noriem (Mimoriadne vydanie U. v. EU, kap. 13/zv. 29) v zneni nariadenia Eurépskeho parlamentu a
Rady (ES) &. 297/2008 z 11. marca 2008 (U.v. EUL 97, 9. 4. 2008).

Nariadenie Komisie (ES) ¢. 1126/2008 z 3. novembra 2008, ktorym sa v stulade s nariadenim Eurdpskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1606/2002 prijimaju ur¢ité medzinarodné uétovné standardy (U. v. EU L 320, 29. 11.
2008) v platnom zneni.

(3) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov — spolocnost’v sledovanom uctovnom obdobi zamestnavala 4
zamestnancov, z toho dvoch zamestnancov na dohodu o vykonani prace.

CLII
Informacie o prijatych postupoch

(1) Informacia, ¢i je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze uctovna jednotka bude
nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti:

Uctovnd zdvierka spolocnosti je zostavend za predpokladu jej dalsieho nepretrzitého pokracovania vo svojej
¢innosti.

(2) Sposob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov, a to :

a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého finanéného majetku,
b) z&sob obstaranych kiipou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innost'ou,

c¢) pohl'adavok,

d) kratkodobého finanéného majetku,

vvvvv

f) derivatovych opericii.
Uctovnd jednotka oceitovala jednotlivé polozky majetku a zavizkov cenou obstarania.

(3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku a
dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové
metody pri urceni odpisov:

Uctovnd jednotka tictovala v victovnom obdobi, ktorého sa ii¢tovnd zavierka tyka, o dlhodobom majetku, na
uctoch 021, 022 a 031. Pouzivala odpisové sadzby prvej, druhej a piatej odpisovej triedy, rovnomerny odpis.
A uctovné odpisy sa rovnali daiiovym odpisom.
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(4) Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metéd s uvedenim dovodu tychto zmien a vycislenim ich
vplyvu na finan¢ni hodnotu majetku, zavizkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uc¢tovnej
jednotky: v uctovnom obdobi nenastali Ziadne zmeny uctovnych zasad a metod

(5) Informacie o dotaciach a ich ocefiovanie v Gctovnictve — V iictovnom obdobi cerpala UJ dotdciu na
projekt 'Cesta z kruhu nezamestnanosti “, K6d ITMS 2014+:312031A127, Dohoda ¢.: 14/2016/§54-CzKN
zo diia:9.3.2016. Na tento projekt vznikol UJ narok na dotaciu vo vyske 9.034,53 €, z toho na et dostala
do 31.12.2016 ¢iastku vo vyske 7.118,11 €.

(6) Informacie o uctovani vyznamnych oprav chyb minulych uétovnych obdobi v beZnom tétovnom
obdobi s uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradeni stratu minulych rokov;
sucasne sa moZe uviest’ aj u¢tovanie nevyznamnych chyb minulych ac¢tovnych obdobi v beZznom uctovnom
obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného i¢tovného obdobia — V uictovnom obdobi
nevictovala UJ o Ziadnych vyznamnych opravich chyb minulych obdobi.

CL I
Informacie, ktoré vysvetlujii a dopiiiaju stivahu a vykaz ziskov a strat

(1) Informacia o sume a déovodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maju
vynimo¢ny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, naklady z
dovodu predaja podniku alebo ¢asti podniku, Skody z dovodu Zivelnych pohrom.

- V uctovnom obdobi nevznikli Ziadne naklady ani vynosy vynimocného rozsahu

(2) Informacie o zavizkoch, a to

a) celkovej sume zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako pét’ rokov — V uctovnom obdobi nevznikli
Ziadne zavdzky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako pdt rokov

b) celkovej sume zabezpecCenych zavizkov, opis a spdsoby zabezpeCenia zavidzkov — V uctovnom obdobi
nevznikli Ziadne zabezpecené zaviizky

(3) Informacie o vlastnych akciach, a to

a) dovode nadobudnutia vlastnych akcii pocas u¢tovného obdobia,

b) informaciach, ktorymi su

1. poc¢et a menovitd hodnota nadobudnutych vlastnych akcii pocas uctovného obdobia a poCet a menovita
hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas uctovného obdobia, pricom sa uvadza percentudlna hodnota tychto
vlastnych akcii na upisanom zakladnom imani,

2. pocet a hodnota, za ktora sa vlastné akcie pocas uctovného obdobia nadobudli a pocet a hodnota, za ktora sa
vlastné akcie pocas G¢tovného obdobia previedli na inu 0sobu,

¢) pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie nadobudli a ktoré ti¢tovna jednotka ma v drzbe
k poslednému ditu u¢tovného obdobia; uvadza sa aj ich percentudlny podiel na upisanom zékladnom imani.

Uctovnd jednotka nemd a nevictuje 0 Ziadnych viastnych akcidch

(4) Informacie o organoch uctovnej jednotky, a to

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre €lenov Statutdrneho organu,
dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

b) pozickach poskytnutych ¢lenom Statutarneho organu, dozorného orgdnu a iného organu Gctovnej jednotky a
to

vvvvv
vvvvv

vvvvvvvvvv

jednotlivé organy,
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c¢) hlavnych podmienkach, na zaklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpe€enie a p6zicky poskytnuté; pri
pozickach sa uvadzaju urokové sadzby,

d) celkovej sume pouzitych financnych prostriedkov alebo iného plnenia na sukromné ucely clenmi Statutarneho
organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, ktoré je potrebné vyuctovat’.

Uctovna jednotka neposkytla pocas iictovného obdobia pre svoje Statutdrne orgdny Ziadne zdruky ani
pozicky.

(5) Informacie o povinnostiach ti¢tovnej jednotky, a to

a) celkovej sume financnych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stivahe, ale st vyznamné na posudenie finan¢nej
situdcie uctovnej jednotky, napriklad povinnosti ndjomcu vyplyvajice z operativneho prendjmu, z uzatvorenych
zmliv na poskytnutie uveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, financné povinnosti vyplyvajice z
licenénych a koncesionarskych zmluv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajuce obdobie platnosti zmluvy,
b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavizkov, ktorymi sa rozumie

1. moZna povinnost’, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane
alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky,
alebo

2. existujuca povinnost’, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov, alebo
2b. vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit’,

¢) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavézkov,

d) celkovej sume vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavidzkoch voci dcérskej
uctovnej jednotke a uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti uctovnej jednotky vyplyvajacich z dochodkovych programov pre
Zzamestnancov.

Uctovna jednotka neevidovala pocas tictovného obdobia Ziadne financné povinnosti, ktoré nevykazuje
V suvahe, Ziadne podmienené zavizky ani Ziadne vyznammné povinnosti vyplhvajuce z dochodkovych
programov pre zamestnancov.

(6) Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo poskytovat’
sluzby vo verejnom ziujme, pricom sa uvadza nahrada za tito ¢innost’ v akejkol’'vek forme, a ak sa
zaroven vykonavaju aj iné ¢innosti, uvadzaju sa aj informacie o

a) vSetkych formach prijatej nahrady,

b) uctovnych zasadach pouzitych pri pridel’ovani nakladov a vynosov,

c¢) vSetkych druhoch ¢innosti ictovnej jednotky
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