Poznamky Ug MUJ 3 - 01

1. Informacie o uctovnej jednotke

Obchodné meno: SLK-Catering.s.r.o

Sidlo: Nova Lubovna 776
06511 Nova Luboviia
SLOVENSKO

3. Informacie o pocte zamestnancov

Ico [5]o0]1][1]5]7]2]3]

l. VSeobecné informacie

pic [2[1]2][o]1][8]3][1]8]6]

Nazov polozky

Bezné Uc¢tovné obdobie

Bezprostredne predch. Gét. obd

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Il. Informacie o prijatych postupoch

1. Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat' vo svojej ¢innosti

2. Sposob oceinovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov

Druh majetku/zavazkov

Sposob ocenenia

Naklady spojené s obstaranim

Dlhodoby nehmotny majetok

obstaravacou cenou

obstaravacou cenou

DIhodoby hmotny majetok

obstaravacou cenou

obstaravacou cenou

Dlhodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

Zasoby obstarané kipou

obsaravacou cenou

obstaravacou cenou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

vlastnymi nakladmi

vlastnymi nakladmi

Pohladavky

menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

menovitou hodnotou

Derivatové operacie

realnou hodnotou

3. Sposob zostavenia odpisového planu dlhodobého majetku

Sposob zostavenia U¢tovného odpisového planu pre dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby nehmotny majetok, doba odpisovania a pouzité sadzby

a odpisové metody pri stanoveni Gétovnych odpisov:

Druh majetku

Doba Sadzba
odpisovania| odpisov

Odpisova metdda

Odpisovy plan nebol za rok 2016 vytvoreny, nakolko U¢tovna jednotka takymto majetko nedisponovala. VSetok obstarany majetok mal
obstaravaciu cenu nizsiu ako 1700 €, o Ziadnom takomto majetku Gétovna jednotka nerozhodla, Ze ho bude odpisovat.

D Odpisovy plan uétovnych odpisov dlhodobého nehmotného majetku vychadzal z odpisového planu zostaveného Gctovnou jednotkou, ktory
vychadzal z predpokladanej doby pouzitefnosti dlhodobého nehmotného majetku alebo inych objektivnych predpokladov.

D QOdpisovy plan bol ovplyvneny tymito rozhodnutiami:

D QOdpisovy plan uétovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom, v ktorom vychadzal z
predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku zodpovedajliceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Odpisové sadzby pre

Gctovné a dariové odpisy podnikatela sa nerovnaju.

D Odpisovy plan uétovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym predpisom tak, Ze za zaklad vzal metédy
pouzivané pri vycislovani darovych odpisov. Odpisové sadzby pre (¢tovné a dariové odpisy podnikatela sa rovnaju.
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lll. Informacie, ktoré vysvetluju a dopinaju suvahu a vykaz ziskov a strat

2. a) Informacie o zavazkoch

Nazov polozky BO PO
Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka vratane 1575

Kratkodobé zavazky spolu 1575

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti 1 - 5 rokov

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov

Dlhodobé zavazky spolu

2. b) Hodnota zavéazkov zabezpecena zaloznym pravom

Druh opravy

Hodnota zavazku zabezpecena

Zaloznym pravom Inou formou zabezpecenia

Gcétovna jednotka nema zavazky zabezpecené zaloznym pravom

5. a) Informacie o celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v suvahe

Nazov polozky

Hodnota voéi dcérskej UJ a UJ
s podstatnym vplyvom

Hodnota celkom

Povinnosti najomcu z operativneho prenajmu

Povinnosti z uzatvorenych Gverovych zmlav

Povinnosti z licenénych zmlav

Povinnosti z koncesionarsych zmlav

Ostatné

Ucétovna jednotka nemad ziadne finanéné povinnosti, ktoré sa nevykazuju v sivahe

5. b) Informacie o vyznamnych podmienenych zaviazkoch

Druh podmieneného zavazku

Hodnota voéi dcérskej UJ a UJ
s podstatnym vplyvom

Hodnota celkom

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov

Zo zmluvy o podriadenom zavazku

Z rucenia

Iné podmienené zavazky

Ucétovna jednotka nema ziadne vyznamné podmienené zavazky

5. e) Opis vyznamnych povinnosti t¢tovnej jednotky vyplyvajucich z dochodkovych programov pre zamestnancov

Gc¢tovna jednotka neposkytuje zamestnancom Ziadne déchodkové programy v ramci dobrovolnosti

IV. Dopliujuce informacie

Uctovna jednotka pocas zdariovacieho obdobia nemenila postupy G&tovania.

O z&sobach Uctovala spdsobom B. K 31.12.2016 vykonala fyzick( a dokladovu inventdru. O zistent hodnotu zniZzila néklady a pretétovala do

Gctovnej triedy 1

K 31.12.2016 nemala zavazky ani pohladavky po lehote splatnosti.

Rezervy k 31.12.2016 tvoria néklady na nevycéerpané dovolenky a odvody, na ktoré maji narok zamestnanci.

Ugtovnej jednotke bola priznana dotacia z UPSVaR na zaklade dohody &. 20/§50/PS/2016 na podporu zamestnanosti dlhodobo nezamestnanych
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v celkovej vyske 5 574,48 €. Dotacia prislichajica k zdariovaciemu obdobiu 2016 je 2322,70€

Ugtovna jednotka rozlisovala naklady buddcich obdobi k prisliichajicim zdanitefnym obdobiam.
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