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IDENTIFIKACNE UDAJE SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: TOPOS TOVARNIKY, a.s.

Sidlo: Odbojarov 294/10
Tovarniky 955 88

ICO: 36 518 182

Den zapisu: 4.2.1997

Pravna forma: Akciova spolo¢nost

Predmet innosti: rozvod plynu

vyroba strojov s mechanickym pohonom a ich komponentov
vyroba strojov a zariadeni pre vSeobecné ucely a ich komponentov
vyroba strojov na vyuzitie mechanickej energie a ich komponentov
vyroba strojov pre polnohospodarstvo a lesnictvo a jej komponentov
vyroba obrabacich strojov a ich komponentov
vyroba ucelovych strojov a zariadeni a ich komponentov
prenajom stavebnych a zdvihacich strojov s obsluhou
maloobchodna &innost v rozsahu volnej Zivnosti
velkoobchodna &innost v rozsahu volnej Zivnosti
poriadanie predajnych trhov s tovarom v rozsahu volnej Zivnosti
podnikanie v oblasti nakladania s odpadmi
prenajom nehnutelnosti, bytovych a nebytovych priestorov
skladove sluzby
maliarske a natieraské prace
vedenie Uctovnictva
sprava majetku
rozvod elektriny
nakladna cestna doprava
organizovanie Skoleni, kurzov a seminarov
poradenskd Cinnost' v oblasti obchodu, vyroby a sluZieb v rozsahu
volnej zivnosti
reklamnd €innost
sprostredkovatelska ¢innost' v oblasti obchodu, vyroby a sluzieb v
rozsahu volnej Zivnosti
kovoobrabanie
nastrojarstvo
vykonavanie zvaracich prac

3 opracovanie kovu jednoduchym spésobom

Statutarny organ: predstavenstvo

LuboS Belej — predseda

925 91 Kralova nad Vahom 729
od: 07.09.2009

JUDr. Ludovit Stanglovi¢ — &len
Mostova 3/1839

Sala 927 01

od: 14.06.2011
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Konanie menom
spolo€nosti

Zakladné imanie:

Pocet, druh, podoba a

menovita hodnota akcii:

Dozorna rada:

Peter Zavodsky - ¢len
Stvrt SNP 998/27
Galanta 924 00

od: 30.09.2010

Za spolo¢nost konaju navonok a podpisuju s pravnymi nasledkami pre
spolo&nost’ predseda predstavenstva samostatne alebo najmenej dvaja
Clenovia predstavenstva alebo generalny riaditel v rozsahu plnej moci
udelenej predstavenstvom

8 796 388,535 Eur Rozsah splatenia: 8 796 388,535 Eur

Pocet akcii: 123000 , v listinnej podobe
Menovita hodnota jednej akcie: 33,193919 Eur
Pocet akcii: 71000 , v zaknihovanej podobe
Menovita hodnota jednej akcie: 66,387838 Eur

JUDr. Zuzana Cizova
Vystrkov 1/1147
Banovce nad Bebravou 957 01

od: 14.06.2011

Ing. Jan MoSat
Koniarovce 956 13

od: 07.09.2009

Ing. Zuzana Michalcova
Okruzna 181/8
Tovarniky 955 01

od: 02.12.2010

Spolo¢nost bola zalozena zakladatelskou listinou zo dna 20.01.1997 a
jej Dodatkom €. 1 zo dria 03.02.1997 podla §§ 56 az 75 a §§ 154 az
220 Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich
predpisov.
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EKONOMICKE UKAZOVATELE

TOPOS Tovarniky, a.s. Index medzirocnej
zmeny

Medziro¢na

Ukazovatel 2012 2013 2014 2015  |zmena2015- |2015/ | 2015/

2014 2013

2014

Trzby za viastné 8847556€| 9635401€| 8076337€| 7844522€ 231815€| 0971 0,814

vyrobky a sluzby

Pridan hodnota 3519000€| 3990315€| 2502143€| 2390899 € 111244€|  0,956| 0,599

Mzdové naklady 1756919€| 1941306€| 1841481€| 1741961¢€ 09520€|  0946| 0,897

EBIT 544 312 € 42384€| 1095363€| 877 114€ 218249€| x x

Odpisy 1031612€| 1007924€| 880492€| 836322€ 44170€| 0950| 0,830

EBITDA 487300€| 1050308€| =214871€| 40792¢€ 174079€|  x x

Spolo¢nost’ v roku 2015 stabilizovala trzby z predaja vyrobkov na urovni cca 8 mil.€.
Mierny pokles predstavuje uz len necelé 3%, nie 16% ako to bolo medzi rokmi 2014 a 2013.
Vyrobu pre ukrajinského odberatela PJSC Hydrosila sa uz nepodarilo obnovit, a to najma
z dévodu vyraznej zmeny vymenného kurzu euro/ukrajinska hrivna.

V roku 2015 spolo¢nost zacala novu vyrobu v segmente manipulaénej a dopravene;j
techniky pre rakuskeho odberatela a subdodavatelsku Cinnost pre slovenského odberatela
v oblasti vyroby dielcov pre Zelezni¢né vagony. Tato nova aktivita by sa mala pretavit do
zvratenia stale negativneho trendu vo vyvoiji trzieb uz v roku 2016.

Sledovany ukazovatel EBIDTA sa po ekonomicky tazkom roku 2014 takmer podarilo
dostat do kladnych hodnét. Délezité je nadalej sa zameriavat na neustale znizovanie
nakladov, €o sa preukazalo v mzdovych nakladoch, ktoré medzirocne klesli 0 5%. Druhou
doélezitou oblastou je zisk novych zakaziek a navySenie obratu, ¢o by prinieslo viac
finanénych prostriedkov na krytie fixnych nakladov.

Vyvoj finanénych ukazovatelov (hodnoty v EUR)
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Ukazovatele aktivity

Ukazovatel 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Doba inkasa pohladavok

z obchodného .styku 46 36 22 46 46 46 44 31 37
Doba Uhrady zavazkov 93 93 148 179 136 115 114 79 114
Doba obratu zasob 54 82 79 76 80 102 86 78 82
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== Doba inkasa pohFfadavok z obch.styku
Doba uhrady zavédzkov
Doba obratu zasob

Doba inkasa pohladavok

Hodnota doby inkasa pohladavok prvy krat od roku 2010 stupla (a to na 37 dni). V roku
2015 v snahe maximalizovat' obrat spolo¢nost’ za¢ala spolupracu s novymi odberate/mi
(slovenskymi a Ceskymi), ktorych platobna disciplina nie je na tak vysokej urovni, ako
u stalych nemeckych, resp. rakuskych odberatelov. U niektorych tradi¢nych
francuzskych odberatelov bola dohodnuta zniZzena doba splatnosti z 60 dni na 45 dni, ¢o
sa v8ak zo strany tychto odberatefov nedari pravidelne dodrZiavat. To sa negativne
odrazilo na hodnote tohto ukazovatefla.

Doba uhrady zavézkov z obchodného styku

Rovnako ako doba inkasa pohladavok, aj doba uhrady zavazkov z obchodného styku
medziro¢ne vykazala negativny trend. Dédvodom su slabSie ekonomické vysledky roka
2015, ktoré sa negativne odrazili aj na tvorbe financnych prostriedkov.

Doba obratu zasob

Doba obratu zasob zostala priblizne na rovnakej urovni, ako v roku 2014. Pozitivhe to
ovplyvnila klesajuca doba obratu na skladoch materialu, negativne vSak rastuca hodnota
rozpracovanej vyroby.
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PREHLAD TRZIEB

V roku 2015 zaznamenala spolo¢nost’ v porovnani s rokom 2014 pokles trzieb o 559
tis Eur - trzby z predaja vyrobkov, sluzieb a tovaru dosiahli v roku 2015 hodnotu 7 985 tis Eur
(v roku 2014 boli vykazané vo vySke 8 544 tis Eur). Na celkovy pokles trzieb méa vplyv najma:

- ukoncenie odpredaja aktivovaného kovového odpadu z roku 2013 ( - 328 tis. Eur)
- pokles trzieb za hydraulické prvky ( - 360 tis. Eur)
- pokles trzieb za polnohospodarske diely ( - 86 tis. Eur).

Znizenie trzieb sa nepodarilo plne nahradit novym sortimentom — vyrobou C&asti
Zelezni¢nych vagonov (trzby vykazané vo vyske 174 tis.Eur) a podvozkov pre vysokozdvizné
voziky (trzby vykazané vo vySke 271 tis.Eur)

Sortimentné zlozenie trzieb 2015
(Gdaje v tis. Eur)

predaj elektriny; 103; —najmy, sluzby; 32; 0%
1% chem tepelné

D0,
gasti vagonov; 174; 2%\ sprac.kovov; 175; 2%

Casti stavebnych strojov;
1273;16%

ostatné spolu; 141; 2%

¢asti manipulacnej
techniky; 1110; 14%

diely pre polnohosp.

Cerpadlové dielce; 314;/ ) ‘ stroje; 4270; 54%
hydraulické prvky; 393;

4%
5%

V suvislosti s poklesom vyroby hydraulickych prvkov a s odpredajom kovového
odpadu z roku 2013 sa znizil aj celkovy podiel dodavok na tuzemsky trh na 12% z celkového
objemu trzieb (zo 17% v roku 2014 — v absolutnom vyjadreni o 492 tis. Eur). Mierne sa zvysil
podiel dodavok do Rakuska (z 20% v roku 2014 na 21% roku 2015) — spésobila to nova
vyroba podvozkov pre manipulaénu techniku pre rakiuskeho zakaznika. Vzrastli aj dodavky
do Nemecka (na z 33% na 38% podielu) — a to najma vdaka dvojnasobnej hodnote vyvozu
dielcov pre d&erpadla (narast oproti roku 2014 0152 tis. Eur). Cast dodavok
polnohospodarskych dielcov pre nemeckého zakaznika sa v roku 2015 presunula do Ceske;
republiky, ¢im sa zvysil podiel eského trhu na 3% z celkového objemu trzieb.



Teritoridlne rozdelenie trzieb 2015
(hodnoty v tis. Eur)

Slovensko; 931; 12% USA; 5; 0% Rakusko; 1672;21%

/

Slovinsko; 12; 0%

Rumunsko; 24; 0%
Cesko; 248; 3%

Francuzsko; 2056;
26%

Nemecko; 3037; 38%

Akvizi€na €innost v roku 2015 priniesla zaujimavé dopyty v oblasti opracovania, ¢o je
cielovy segment spolo¢nosti. Cenové ponuky boli spracované pre firmy zo Slovenska, ako aj
z ostatnych krajin Eurépskej Unie, najma z Nemecka, a to v hodnote cca 2,7 mil. €. Podiel
poctu spracovanych dopytov od novych zakaznikov vo€i stalym vzrastol a priblizil sa
k hodnote 1:1. Mnohé z dopytov su v ase vyhotovenia tejto spravy eSte neuzavreté a vo
faze rokovani, o pre TOPOS TOVARNIKY, a.s. predpoklada dalSie potencialne nové
zakazky.

Rok 2015 zarover priniesol potvrdenie akvizicie z predchadzajuceho obdobia —
vyrobu podvozkov pre vysokozdvizné voziky pre rakuskeho odberatela. Pre rok 2016 by sa
mal objem vyroby priblizit k 1 mil.€, ¢o predpoklada zvySenie vyroby takmer Stvornasobne
oproti roku 2015.

Motivovani tymto Uspechom bude tim obchodného Useku spolo¢nosti pokragovat
v akvizicnej €innosti aj v roku 2016.



LUDSKE ZDROJE

Prispdsobenie sa trzbam z predaja vyrobkov na urovni cca 8 mil.€ sa pretavilo aj do
poklesu poétu zamestnancov. Pokles v priemernom evidenénom pocte zamestnancov je
zaznamenany vo vSetkych kategoriach. Je to vysledkom organizacnych a procesnych zmien
na vSetkych usekoch, kde sa prejavila snaha o eliminaciu nepriaznivého podielu poctu
vyrobnych a nevyrobnych zamestnancov.

Priemerny prepocitany stav zamestnancov Fyzicky stav
2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | k31.12.2015
Vyrobni robotnici 116 106 110 106 105 104 91
Nevyrobni robotnici 27 27 33 37 38 37 24
Technicko-hospodarski zamestnanci 59 49 54 58 68 61 50
SPOLU 202 182 197 201 211 202 165

Pokles poc¢tu THP pracovnikov je markantny (az na urovni roku 2010). Mnohé pozicie
su kumulované, €o zabezpecilo Ziadanu usporu v prevadzkovych nakladoch aktomu
prislusné zvySenie produktivity prace. Niektoré pozicie je v8ak nutné obnovit, minimalne na
oddeleni ludskych zdrojov a oddeleni riadenia predaja. Tieto pozicie su pre dalSi rozvoj
spolo¢nosti klucove.

4 N
Priemerny prepoditany stav zamestnancov k 31.12.2015

THZ; 30%

NR; 15%
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Roéna miera fluktuacie zamestnancov:

2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Novy pracovny pomer 25 53 76 60 48 27 41
Ukonéeny pracovny pomer 84 60 67 39 47 60 58
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 202 182 197 202 211 202 172
Roéna miera fluktuacie
/% podiel prepustenych z celkového poctu 41,6% | 33,0% | 34,0% | 19,3% | 22,5% | 29,7% | 33,7%
zamestnancov/
Ro¢na miera fluktuacie
45,00%
40,00%
35,00%
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5,00%
0,00%
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Ro¢na miera fluktuacie sa medziroCne zvysila v dbsledku

a procesnych zmien vramci celej spoloCnosti.

organizacnych

Ciefom je stabilizovat zamestnancov

vytvorenim efektivnej organizacnej Struktury, kde pomer nevyrobnych kategérii dosiahne
maximalne podiel 1/3 vSetkych zamestnancov.

Vyvoj priemerného zarobku v medzirocnom porovnani:

mesacny [€/ Hodinovy /€/
- Vyvoj Vyvoj
Kategoéria | 2072 | 2013 2014 2015 15/14 2012 | 2013 2014 2015 15/14
Spolu 718,75 | 765,15 | 764,95 | 838,42 | +9,60% | 4,43 4,69 4,68 5,85 +25,00%

V roku 2015 spolo¢nost vykazuje rast priemerného mesaéného aj hodinového
zarobku, a to najmad zdbévodu zniZzovania poltu zamestnancov. Pri kumulacii mnohych
funkcii a raste produktivity prace u vyrobnych robotnikov, to v8ak prinieslo vysSiu synergiu

(rast nakladov priniesol vysSi rast vykonu).
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Vyvoj priemerného zarobku v grafickom zobrazeni:

Priemerna mesacna mzda
900 €
. PR
S00€
oo — ¥ g333¢
’_7 765 € 765 €
600 € 719 €
) 645+
S00€
A00 £
300€
200€
100€
0€
2011 2012 2013 2014 2015
=== Priemerna mesacna mzda
INVESTICIE

Investicie vroku 2015 vzrastli oproti roku 2015 0 25%. Tento mierny narast bol
spbsobeny najma zvySenymi stavebnymi a strojnymi investiciami, ktoré boli vyvolané
potrebou vybavenia a upravy vyrobnych priestorov v suvislosti s vyrobou pre novych
zdkaznikov.

Investicie do pracovného prostredia — daju sa rozdelit do 2 hlavnych skupin:

energeticky audit stavieb 7 380 €
Upravy vyrobnych objektov 240 566 €
Strojné a dopravné investicie v roku 2015 /najvyznamnejSie polozky/:
IT prvky /v suvislosti s obstaranim IS Dialog/ 5741 €
zvaracie zariadenia 60 189 €
oto¢né Zeriavy 2ks 10 323 €
2 osobné automobily 29 900 €
ostatné spolu 11 204 €
Nehmotné investicie :

software pre normovanie 3405 €
zvysenie funkenosti IS Dialog 8 498 €

10
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Investicie — Struktura obstarania 2015:

SUMA /€
DRUH REALIZOVANEJ INVESTICIE 2010 2011 2012 2013 2014 2015
nehmotny inv.majetok 0 0 0 6 228 58 621 11 903
stavebné investicie 6471 58 2911524590 | 466 141 151963 | 247 946
stroje a zariadenia 5495 157590|1154209| 126254 43 850 77 134
dopravné prostriedky 0 87 760 47 218 57 626 40 695 40 223
Inventar /nad 1700 Eur/ 0 0 0 2672 7 682
Specialne naradie nad 1700 Eur 9724 17 680 7685| 128115 37 694 49 319
pozemok 0 0 4 531 504 117 0 0
Hodnota obstarania investicii
spolu 21690| 321321]|2738233|1291153| 340505| 426525

Obstaranie investicii podla druhu 2015

nehmotny inv.majetok;

Specialne naradie nad .
1700 Eur; 49 319; 12% 11903; 3%

dopravné prostriedky;
40 223; 9%

stroje a zariadenia;
77 134; 18% stavebné investicie;

247 946; 58%

DRUH PLANOVANEJ INVESTICIE Plan 2016

Stavebné investicie (rekonstrukcie objektov, nové pracoviska) 10 000 €
Stroje a zariadenia 50 000 €
Dopravné prostriedky 0€
IT technika (softvér IS Dialog+ ostatné IT prvky) 28 751 €
SPOLU 88 751 €
+ predpokladana vyroba naradia nad 1 700,- € /nerieSené cez Investic¢ny plan/ 15000 €

Investiény plan na rok 2016 je minimalizovany na najnutnejSie polozky suvisiace
s opotrebenim  zariadeni vo vyrobe ana planované vydaje suvisiace so
zmluvnym prechodom IS Dialog na novu SKYLLA verziu. Je to dosledok nepriaznivého
vysledku hospodarenia spoloénosti aj vroku 2015 spojeného so staZzenym ziskavanim
externych zdrojov financovania.

11
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OCHRANA ZIVOTNEHO PROSTREDIA

V ramci politiky IMS sa spoloénost TOPOS TOVARNIKY, a.s. zavézuje orientovat sa
na CcCinnosti zabranujuce negativnemu vplyvu na Zivotné prostredie ana prevenciu
znecistovania ZzZivotného prostredia. Zaroven sa zavazuje plnit vSetky pravne poziadavky
v tejto oblasti.

Plnenie environmentalnych ciefov stanovenych pre rok 2015:

CIEL Termin Stav
Budova M1 — zabezpec&enie nepriepustnosti podlah formou NESPLNENE,
KCE 1 stavebnych Uprav za u¢elom prevencie negativneho vplyvu na 2015 presun do roku
environment. 2017

KCE 2 Zvysenie objemu separovaného odpadu - papiera /20 01 01/

/%podiel z celkového objemu separovaného odpadu/ 2015 SPLNENE

KCE 3 Nakup a kompletna vymena filtrov v lakovni a vymena aktivheho

uhlia vo filtraénych patrénoch. 2015 SPLNENE

Negativna finan¢na situacia roku 2015 nedovolila spinit’ vSetky vytyCené ciele, kedze
vybudovanie novych podlah v budove M1 si vyzaduje finanéne vysoko naro¢nu investiciu.

Organizacia si pre rok 2016 definovala nasledujuce ciele:

KRATKODOBE CIELE

Zvysenie objemu separovaného odpadu - papiera a lepenky /20 01 01/.

KCE 1 o . . . o 2016 0€
/% podiel z objemu vyseparovaného odpadu medzirocne/

KCE 2 NaKup a k’ompletn’a vymena filtrov v lakovni a vymena aktivneho uhlia 2016 1500 €
vo filtraCnych patrénoch.

KCE 3 Zavedenie IM.S (In'teligentne rperacie systémy) pre zaznamenavanie 2016 6 600 €
odberu energie (nahrada starych elektromerov).

KCE 4 Skratit termin vyr,neny'filtrov ORL (Oqlucovace ropnych latok) z 12 mes. 2016 1200 €
na 6 mes. na 2 vypustiach toku Chotina.

KCE 5 | Znizenie ukazovatela energetickej narocnosti /KPI 23/. 2016 -

DLHODOBE CIELE

DCE 1 Zlepsenie stavu vodného hospodarstva v organizacii. trvale

DCE 2 anzvgnie gmisil vypustanych do ovzduS$ia zo stredného zdroja trvale
znecistenia.

DCE 2 | Znizenie energetickej narocnosti. trvale

Odpadové hospodarstvo a chemické latky:

- Nebezpecny odpad — vyrazny pokles tvorby NO / 0 40%!/ oproti roku 2014
- Ostatny odpad — tvorba komunalneho odpadu na nezmenenej urovni
/r.2012 - 100t, r. 2013 - 55t, r. 2014 - 28t, r.2015 — 29t /

Vodné hospodarstvo:

-V oblasti vodného hospodarstva nebolo zrealizované vybudovanie novej podlahy
v hale M1 — a tym nebol splneny ani environmentalny ciel na rok 2015. Dévodom bol
finan€ny naklad na realizaciu tejto akcie. Ciel bol presunuty na rok 2017.

- Kvalita véd je sledovana pravidelnymi roénymi rozbormi vod, maximalne povolené

12



9

hodnoty vypustaného znecistenia (voda pitna, uzitkova, splaskova) neboli v Ziadnom
pripade prekrocené

Ochrana ovzdusSia:

- Spolo¢nost plnila vSetky povinnosti vyplyvajuce z platnych legislativnych predpisov
v oblasti ochrany ovzdusia

- Oznamenie o prevadzke a o jej emisiach do ovzdusSia a véd (NRZ) je podavané rocne
na Slovensky hydrometeorologicky ustav Bratislava

- Zhladiska ochrany ovzduSia a vypustania emisii prebehlo oznamenie potrebnych
udajov a vypocet roéného poplatku prevadzkovatela stredného zdroja znecistenia.

- Vroku 2015 sa realizovalo zakonom stanovené meranie vypustanych emisii do
ovzduSia zo strednych zdrojov zne istenia. PrekroCenie TOC latok z roku 2014 uz
nebolo preukazané, teda spolo¢nost dodrziava vSetky stanovené emisné limity.

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI A
OCHRANA PRED POZIARMI

Spolognost TOPOS TOVARNIKY, a.s. postupuje pri zabezpe&ovani &innosti na
oddeleni ZP, BOZP a OPP v sulade s prislusnymi legislativnymi predpismi a v sulade
s prijatou koncepciou politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Kontrolu plnenia
povinnosti v oblasti BOZP vykonavame formou pravidelnych internych auditov.

V roku 2015 v spolocnosti bolo zaznamenanych 6 registrovanych pracovnych urazov:

Pocet registrovanych pracovnych urazov

podet

L T 4 T O & 1 I o |

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Akt|V|ty v oblasti BOZP - OPP
Prebiehajuci systém periodickych merani expozicie hluku v pracovnom prostredi
opravnenou organizaciou a suvisiaca starostlivost o rizikovych zamestnancov.
V priebehu roka 2015 bol pocet pracovnikov pracujucich v riziku hluku znizeny na 5
pracovnikov.

= VS8etky povinnosti voblasti PO aBOZP su zabezpeCované autorizovanym
bezpecnostnym technikom pre PO a BOZP, ktorym boli vykonavané aj preventivne
protipoziarne prehliadky /1 x 3 mesiace/. V roku 2015 boli realizované pravidelné
Skolenia BOZP a OPP podla zakona 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci.

= Zavedenie povinnosti pouzivania OOPP /Osobné ochranné pracovné pomocky/ pre

13
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vSetkych THP a navstevy, ktoré sa zdrzuju vo vyrobnych priestoroch.

= KedZe spoloCnost zaznamenala rastuci pocet pracovnych urazov, vroku 2016 su
cielom pravidelné kontroly pouzivania OOPP za ucCelom zvySenia povedomia
zamestnancov v oblasti PO a BOZP

KVALITA

Kvalita produktu asystému je vTOPOS TOARNIKY, a.s. zabezpedovana
Integrovanym Systémom Manazmentu IMS. V ramci IMS spoloCnost stanovila politiku,
ktorou deklaruje zamery v oblasti manazérstva kvality a environmentu na najblizSie obdobie.
Stanovuje zavazok orientovany na:

dosiahnutie spokojnosti zdkaznika plnenim jeho poZiadaviek,

plnenie pravnych a inych poziadaviek, ktoré sa organizacia zaviazala v oblasti ZP plnit,
komplexné a neustéle zlepSovanie v IMS,

ginnosti zabrariujuce negativnemu vplyvu na ZP a &innosti prevencie zne&istovania ZP,

= fudské zdroje a zvySenie ich hodnoty ako jedného =z najhodnotnejSich zdrojov
zabezpecovania kvality.

Preskamanie IMS v roku 2015 preukazalo, Ze politika je primerana ucelu organizacie,
obsahuje vSetky naleZitosti v zmysle normy a nie je potrebné ju pre nasledujuce obdobie

sy v

2016.

Politika poskytuje zakladny ramec pre definovanie Cielov kvality a environmentu
spolocnosti, prostrednictvom ktorych je pinenie politiky priebezne preverované.

Spolo¢nost’ ma za uc¢elom plnenia politiky vypracované uvedené dokumenty:

Podnikova stratégia do roku 2017,

Strategické ciele do roku 2016,

Environmentalne aspekty — Environmentalne ciele — Environmentalne programy,
Ukazovatele vykonnosti deklarujuce plnenie, resp. neplnenie cielov kvality.

Plnenie stanovenej politiky a Cielov kvality je sledované prostrednictvom internych a
externych auditov. V priebehu kalendarneho roku 2015 boli uskutoénené externé audity
nizSie uvedenymi organizaciami:

Audity tretou stranou:

= |SO QUALITYCERT - |. dozorny audit systému manazérstva kvality v zmysle STN EN
ISO 9001:2009.

= EUCERT - Il. dozorny audit systému environmentalneho manazérstva v zmysle STN
EN ISO 14001:2005.
= Vyskumny udstav zvaracsky-Priemyselny institut SR — |. dozorny audit systému

kvality vo zvarani v zmysle STN EN ISO 3834-2.
= TUV SUD Slovakia — recertifikacny audit pre zvaranie Zelezni¢nych kolajovych vozidiel
a ich Casti v zmysle EN 15085-2.

Audity druhou stranou:

» Zikaznicke audity firiem — ZOS Trnava

» ADEPT BPH + Pracovna zdravotna sluzba SALUSE — audit v oblasti BOZP.
= Energy Changes, Bratislava — energeticky audit.
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