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A. PRFIL SPOLOCNOSTI
a. Obchodné meno a sidlo spolocnosti:

ZTS — SPECIAL, a. s.
Lieskovec 575/25
018 41 Dubnica nad Vahom

Spolo¢nost’ ZTS - SPECIAL, a.s. (d‘alej len Spolo¢nost’) bola zaloZena 9. janudra 1998 a do obchodného registra bola
zapisana 10. Februara 1998 (Obchodny register Okresného sudu Trencin, oddiel Sa, vioZzka 10089/R).

b. Hlavnymi ¢innost'ami Spolocnosti si:
- vyvoj, vyroba, opravy, Upravy, predaj, poZiCiavanie a znehodnocovanie zbrani

(vojenska technika)

B. STATUTARNE A KONTROLNE ORGANY SPOLOCNOSTI

PREDSTAVENSTVO
Clen predstavenstva Ing. Mério Zajac vznik funkcie 01. 9. 2012
zanik funkcie 31. 1. 2017
Predseda predstavenstva Ing. Miroslav Sim vznik funkcie 01. 2. 2017
DOZORNA RADA
Predseda dozornej rady Ing. Jan Butkovsky vznik funkcie 06. 06. 2013
zanik funkcie 26. 04. 2016
Ing. Vladislav Petras vznik funkcie 01.02.2017
Podpredseda dozornej rady Ing. Anna Trusikova vznik funkcie 08. 06. 2012
zanik funkcie 11. 11. 2016
Clen dozornej rady Ladislav Herman vznik funkcie 03. 11. 2015
Clen dozornej rady prof. Ing. Alica Kalasova, PhD. vznik funkcie 01. 02. 2017

C. INFORMACIE O SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktura akcionarov spolocnosti k 31. decembru 2016:

podiel na zakladom imani hlasovacie prava

% %
DMD Group, a.s. 2 543 643 100 100
Spolu 2543643 100 100

Spolo¢nost’ ZTS — SPECIAL, a.s. ako 100 % dcérska spolo¢nost akciovej spolo¢nosti DMD GROUP a.s., sa
zahrnuje do konsolidovanej Uctovnej zavierky konsolidovaného celku MO SR .




D. SPRAVA PREDSTAVENSTVA O PODNIKATELSKEJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI A STAVE MAJETKU
ZA ROK 2016

V roku 2016 spolocnost’ pokracovala v dlhorocnej tradicii vyroby vyrobkov obranného priemyslu, najma
kandnového a hlaviiového vyrobného programu pre obrnené vozidla a delostrelecké systémy, s cielom vyraznejSieho
prieniku do medzinarodného trhového prostredia.

V ramci domaceho trhového prostredia aj nadalej plnila funkciu osvedCenej servisnej organizacie na opravu
delostreleckej techniky pre potreby Ozbrojenych sil SR.

V oblasti civilnej vyroby, ktord predstavuje pre spolocnost’ doplnkov( vyrobu, pokraCovala v  spolupraci
s tradicnymi odberatemi spolo¢nosti v kooperacnych dodavkach zameranych na opracovanie naprav, na vyrobu
komponentov pre cestné stroje, na zakazky hlbokého vftania a sUstruzenia dlhych hriadel'ov pre viacerych odberatelov.

Okrem rozvoja vlastného vyrobkového portfolia sa spolocnost’ aktivne podielala na realizacii rozvojovych projektov
v ramci skupiny DMD GROUP a.s. a to formou zabezpecenia logistiky, poskytnutia technologickych a vyrobnych kapacit,

ako aj samotnou vyrobou nosnych komponentov.

Vysledkom vynalozeného Usilia bolo udrzanie stabilnej ekonomickej a financnej vykonnosti firmy s rastovym
potencidlom pre d'alSie obdobie.
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Celkovu efektivnost’ vyroby a predaja prezentuje dosiahnuty kladny hospodarsky vysledok po zdaneni v Ciastke
262 407 EUR, ako aj v plnenie d'alSich ekonomickych ukazovatel'ov.

V oblasti ludskych zdrojov sa spolonost zamerala na vytvaranie prostredia podporujlceho iniciativu
zamestnancov, zvy$ovanie ich motivacie a orientdcie na rast profesionality a odbornosti s ciefom napifiat’ hlavnu viziu
a strategické ciele spolocnosti. Na podporu otvorenej komunikacie, etického spravania a firemnej kultiry prijala Eticky
kddex spolocnosti, ktorého dodrziavanie je zavazné pre vsetkych zamestnancov spoloCnosti.

Podobne, ako v predchadzajucom obdobi, aj v roku 2016  do popredia pozornosti spoloCnosti vstupoval
generacny problém a rieSenie kvalifikovanych nahrad zamestnancov odchadzajlcich do dochodku. Uspesnou
personalnou pracou sa podarilo naplnit’ a udrzat’ 120 pracovnych miest, s ktorymi uvazujeme aj pre nasledujlce obdobie.




Prvym krokom smerujlcim k perspektivnemu ziskaniu kvalifikovanej pracovnej sily bolo rozhodnutie vedenia
spolocnosti 0 zapojeni spolo¢nosti do systému dualneho vzdelavania.

V zavere uplynulého roka spoloCnost’ ziskala OsvedCenie o sposobilosti poskytovat’ praktické vyuCovanie v systéme

dudlneho vzdelavania pre Studentov Studijnych odborov mechanik nastavovac a obrabac kovov. So zahajenim praktického
vyucovania v spolupraci so Strednou odbornou Skolou v Dubnici nad Vahom predpokladame v skolskom roku 2017/2018.

E. ANAL?%A VYVOJA STAVU EKONOMICKEJ A FINANCNEJ SITUACIE SPOLOCNOSTI A STAV MAJETKU
SPOLOCNOSTI K 31.12.2016

Spolo¢nost’ dosiahla za obdobie roka 2016 ZISK (pred zdanenim) vo vyske 265 304 EUR.

1. Vyvoj vysledku hospodarenia:

(v EUR)

Ukazovatel’: r.2016 r.2015

Hospodarska cinnost/ 270 442 403 042
Financna Cinnost’ -5 138 -1 569
Mimoriadna Cinnost’ 0 0
Celkovy vysledok hospodarenia pred 265 304 401 473
zdanenim ZISK (+), STRATA (-)

Dan z prijmov splatnd 2897 3027
Dan z prijmov odloZena 0 0
Celkovy VH po zdaneni zisk 262 407 398 446

2. Vyvoj struktury vlastného imania:

(v EUR)

Ukazovatel’: r.2016 r.2015

Vlastné imanie spolu 4 334 599 4092114
v tom:

Zakladné imanie 2 543 643 2 543 643
Ostatné kapitdlové fondy

Zakonny rezervny fond 561 678 481 989
Fond rozvoja 157 637 157 637
Nerozdeleny zisk minulych rokov 809 234 510 399
Neuhradena strata minulych rokov 0 0
Viysledok hospodarenia za uctovné 262 407 398 446
obdobie (po zdaneni)

Riadne valné zhromazdenie spolocnosti schvalilo zt¢tovanie dosiahnutého vysledku hospodarenia za rok
2015 vo vyske 398 446 EUR nasledovne:

79 689 EUR Zakonny rezervny fond (Ucet 421),
298 835 EUR Nerozdeleny zisk minulych rokov (Ucet 428),
19922 EUR  Socialny fond (G&et 472).




3. Vyvoj majetku (netto hodnota):

(v EUR)

Ukazovatel: r.2016 r. 2015

MAJETOK SPOLU: 6 029 961 6 041 991
z toho:

a) NEOBEZNY MAJETOK SPOLU 1082129 1 336 869
- dlhodoby nehmotny majetok 5963 8717
- dlhodoby hmotny majetok 1076 166 1328 152
b) OBEZNY MAJETOK SPOLU 4931 424 4 697 873
- zAsoby 2 716 353 2 890 715
- kratkodobé pohladavky 484 310 273 165
- finan¢né Ucty 1730 761 1533 993
c) CASOVE ROZLISENIE SPOLU 16 408 7 249

4. Vyvoj zdrojov (v EUR)
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Ako vyplyva s grafického znazornenia vyvoja zdrojov spolo&nost pokraCovala v trende znizovania podielu
zavazkov a rastu podielu vlastného imania na celkovom majetku spolo€nosti.

Uspesnou obchodnou politikou a finan¢nou disciplinou obchodnych partnerov sa spolo¢nosti podarilo dosiahnut’
stabiln( finan¢nu situaciu bez potreby Cerpania Gverovych zdrojov.

F. PROGNOZA VYVOJA

Hlavnou viziou spoloc¢nosti pre nasledujice obdobie je pokracovanie v dlhorocnej tradicii vyroby
vojenskej techniky v regione a posilnenie postavenia spolocnosti v narodnom, ako aj nadnarodnom trhovom
prostredi v segmente civilného strojarskeho priemyslu a v segmente obranného priemyslu.

Vychodiskom podnikatel'ského planu spoloc¢nosti na rok 2017 je obchodny plan, ktory dava predpoklad pre
dosiahnutie trZieb z predaja vyrobkov a sluzieb v Ciastke 4 767 700 EUR. V porovnani s rokom 2016 predstavuje planovany
objem predaja narast 0 11 %.




Z uvedeného objemu civilnd strojarska vyroba predstavuje 25 % a prevaznli Cast’ 75 % predstavuje predaj
vyrobkov obranného priemyslu ( Specialna technika ).

V podnikatel'skom zamere je zapracované zapojenie spoloCnosti do vyvojovych projektov modernizacie BVP1,
modernizacie kandna 2A42, (i uz formou poskytnutia vyrobnych kapacit, montaznych priestorov alebo poskytnutim
kvalifikovanych pracovnikov.

Podnikatel'sky zamer na rok 2017 predpoklada v ekonomickej oblasti hospodarenie zo ziskom pred zdanenim vo
vySke 284 500 eur.

(V EUR)

Ukazovatel’: r. 2017 r. 2016

Planované vynosy celkom 5270 800 4 248 488
Z toho: trzby z predaja vyrobkov a 4 767 700 4292 259
sluZieb

Planované naklady celkom 4989 300 3986 081
Planovany vysledok hospodarenia 281 500 262 407

Pri dosiahnuti trZieb v planovanom objeme a sortimente je v roku 2017 predpoklad tvorby dostatocného objemu
finanCnych zdrojov potrebnych na financovanie prevadzkovych potrieb, bez potreby Cerpania Uverovych zdrojov.

Pre zefektivnenie vyrobného procesu a zachovanie konkurencie schopnosti spolocnosti bude potrebné v d'alSom
obdobi investovat’ financné prostriedky do obnovy strojného parku, ktory je znaCne zastarany a opotrebovany.

V roku 2017 spolocnost’ planuje investovat’ cca 515 tis. EUR do nakupu zariadeni nevyhnutnych pre zabezpecenie
nosného vyrobného programu.

G. NAVRH PREDSTAVENSTVA SPOLOCNOSTI NA ZUCTOVANIE DOSIAHNUTEHO ZISKU ZA R.2016

Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie pred zdanenim .................... ZISK coiiiieiiieeeee e 265 304 EUR
Dan z prijmu — SPIAtNA  ..ooi e s s e e e e s 2 897 EUR
[ oA o T U Il oY [ 1o 4= o - SRR 0 EUR
Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie po zdaneni ...........cccceeeueeee. ZISK oviiieeiieieeeee e e e e 262 407 EUR

Dosiahnuty ZISK za rok 2016 vo vyske 262 407 EUR navrhuje predstavenstvo Spolocnosti po odsuthlaseni
dozornou radou a schvaleni riadnym valnym zhromazdenim Spolo¢nosti zic¢tovat' nasledovne:

26 241,00 EUR na ucet 421 - Zakonny rezervny fond
223 046,00 EUR na UcCet 428 — Nerozdeleny zisk minulych rokov
13 120,00 EUR na Ucet 472 — Socialny fond

Priloha vyroc¢nej spravy:
«  Uttovna zavierka podnikatel'ov v podvojnom Gctovnictve k 31. 12. 2016

e Poznamky k Uctovnej zavierke k 31. 12. 2016
e  Sprava nezavislého auditora




