RVC Senica s.r.0, M.NeSpora 925/8, 905 01 Senica, licencia SKAU ¢&.302
Obchodna spolognost’ je zapisand v obchodnom registri Okresného stdu Trnava,
odd. Sro, viozka &.: 14727/T

Sprava nezavislého auditora

z auditu uctovnej zavierky k 31.12.2016

Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizacie

Socialne sluzby Myjava, n.o.

MAREC 2017



Sprava nezavislého auditora
Statutarnemu organu a spravnej rade neziskovej organizicie

Socialne sluzby Myjava, n.o.

Sprdva z auditu Gétovnej zdvierky

Nézor

Uskutognili sme audit i¢tovnej zévierky neziskovej organizacie Socidlne sluzby Myjava, n.o.
(dalej aj ,,neziskova organizacia®), ktord obsahuje sivahu k 31, decembru 2016, vykaz ziskov
a strit za rok konéiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji sthrn vyznamnych
Gctovnych zésad a udtovnych metdd.

Podl'a nadsho néazoru, priloZzend u¢tovna zédvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodérenia za rok kondiaci
sa k uvedenému datumu podla zdkona &. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o G&tovnictve™).

Zaklad pre nézor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). NaSa zodpovednost’ podla tychto §tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizécie sme nezavisli podl'a ustanoveni
zékona & 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona 8. 431/2002 7. z. o
udtovnictve v zneni neskor§ich predpisov (d'alej len ,,zadkon o $tatutdrnom audite™) tykajtcich sa
etiky, vratane Etického kddexu auditora, relevantnych pre na§ audit Gétovnej zévierky a splnili
sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato€ny a vhodny zaklad pre nas nazor,

Zodpovednost’ $tatutarneho organu za tétovni zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenic tejto udtovnej zdvierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o Gtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie U&tovne] zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v
désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani U¢tovnej zavierky je $tatutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrZite pokraovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutonosti
tykajtcich sa nepretrZitého pokradovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouitie predpokladu
nepretrzitého pokraovania v &innosti v udtovnictve, ibaZe by mal vdmysle neziskovi
organiziciu zlikvidovat’ alebo ukondit’ jej ¢innost, alebo by nemal int realisticki moZnost’ neZ
tak urobit’. '

Zodpovednost audftora za audit uétovnej zavierky
Nasou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i Gétovna zévierka ako celok neobsahuje

vyznamné nespravaosti, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podla medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuju. Nespravnosti mézu vznikntt’ v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné
sa povaZzuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene odakévat’, Ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli



ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutodnené na zéklade tejto uétovnej
zavierky.

V rdmei auditu uskutoneného podla medzindrodnych auditorskych 3tandardov, podas celého
auditu uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovédvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme riziké vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, & uvZ v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodfiujeme auditorské postupy
reagujice na ticto riziké a ziskavame auditorské dodkazy, ktoré st dostatodné a vhodné na
poskytnutie zdkladu pre na¥ nédzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vysSie ako toto tiziko v désledku chyby, pretoZe podvod mdzZe
zahifiat' tajni dohodu, falSovanic, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo
obidenie internej kontroly,

¢ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhndt’ auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za telom vyjadrenia
nazoru na efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizécie.

* Hodnotime vhodnost’ pouZitych Gtovnych zdsad aGétovnych metéd a primeranost
aétovngeh odhadov auvedenie s nimi sivisiacich informécii, uskutodnené ¥tatutdrnym
organom.

* Robime zdver otom, & Statutdrny orgdn vhodne v Gidtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrZitého pokratovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, ¢&i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolostami, ktoré
by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizacie nepretr¥ite pokragovat
v ¢innosti, Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamné neistota existuje, sme povinni upozornit’
v nadej sprave auditora na sivisiace informdcie uvedené v tidtovnej zévierke alebo, ak st
ticto informdcie nedostatofné, modifikovat né$ nézor. NaSe zévery vychadzaja
z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buddce
udalosti alebo okolnosti vSak méZu spdsobit, Ze¢ neziskova organizécia prestane
pokraovat’ v nepretrZitej innosti.

* Hodnotime celkovii prezentaciu, $truktiru a obsah Gdtovnej zdvierky vratane informacii
vnej uvedenych, ako aj to, & Udtovna zavierka zachytdva uskutotnené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spriva k d’alfim poZiadavkam zdkonov a inych pravnyceh predpisov

Spriva k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo viroénej sprdve

Statutdrny orgén je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zakona o Gétovnictve. Na¥ vyssie uvedeny nazor na Gétovnl zavierku sa nevztahuje
na iné informécie vo vyronej sprave.

V sivislosti s auditom uétovne] zévierky je nafou zodpovednostou oboznimenie sa s
informdciami uvedenymi vo vyrodngj sprave a posidenie, &i tieto informécie nic st vo
vyznamnom nesilade s auditovanou udtovnou zévierkou alebo nagimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po€as auditu Gtovnej zévierky, alebo sa inak zdajti byt vyznamne nespravne.

Posidili sme, ¢i vyrotnd sprdva neziskovej organizacie Socidlne sluzby Myjava, n.o. obsahuje
informdcie, ktorych uvedenie vyZaduje zékon o neziskovych organizaciach.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu itovnej zavierky, podla nasho nazoru:

- informécie uvedené vo vyrotnej sprive zostavenej za rok 2016 s v stlade s Gtovnou
zavierkou za dany rok,

- vyrocna sprava obsahuje informécie podla zdkona o neziskovych organizéacisch.



Okrem toho, na z4klade naSich poznatkov o i&tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré¢ sme ziskali
potas auditu (Ctovnej zdvierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrotnej spréve, ktord sme obdrZali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora, V tejto
suvislosti neexistujii zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 28.marca 2017
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RVC Senica s.r.o. Ing. Terézia Urbanova

M.Ne3pora 925/8 Zodpovedny auditor
905 01 Senica Licencia SKAU &.658
Licencia SKAU ¢.302
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LSL'waha (0&NUJ 1-01) |

wo[se[1[1]os]1]o] so[ ] ] ]

096 AU)

Bezprostredne
g.r. BeZné utfovné obdobie predehadzajice
Strana aktiv tiStovné obdoble
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 £ r. 009 +r. 021 001 39633,79] 1953967 20004,12 21949,12
K Dihodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojove] a obdobnej Sinnosti 003
012-(0722091A0)
Softvér 013 - (073+091A0) 1004
Ocenitelné préva 014 - (074 + 081A0) 005
Ostatny dlihodoby nehmotny majetok {018+ §19)-{078 + 079 006
+ 091 Al)
Obstaranie dthodobého nehmotného majetku  {041-093) Qo7
Poskytnuté preddavky na dihedoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2, Dihodoby hmotny majetok r.010azr, 020 |009 39633,79{ 19539,67 20004,12 21949,12
Pozemky (031) 010 X
Umelecké diela a zblerky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 082AL) 012 37083,27 | 1698915 20004,12 21949,12
Samostatné hnutelné vecl a stibory hnutelnych vect
022 - (082 + 092AU) 013 2550,62 2550,52 0,00
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 016
Zakladné stado a tainé zvierata 026 - {088 + 092AL) 016
Drebny dihedoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AL) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dihedoby hmotny majetok (052 020
- 095AU)
3 | Dlhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 022
spolonostiach v oviddanej osobe (061- 096 ALL}
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych . 023
spolodnostiach s podstatnym vplyvom {062 - 096 AU)
Dihové cenné papiere drzané do splatnosti {065 - 096 AU) 024
Po&zitky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066 + 087) -
) 025
096 AU
Ostatny dihodoby finanény majetok (089 - 096 AU) 026
Obstaranie dhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (0563 - 028
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[ Stvaha (UENUJ 1-01) | so[s]e[ 1] 1]o]e]1]o] so[ [ [ ]

Bezprostredne
; BeZné astovné obdoble predchadzajiice
Strana aktiv é.r. (&tovné obdohle
Brutto Korekeia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r, 051 029 46473,15 48473,15 85006,14
1. 1zasoby r. 031 az r, 036 030
Material {112 + 119) - 11 031
Nedokonéena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193})
Vyrobky {123 - 194) 033
Zvieraté (124 - 195) 034
Tovar {132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevddzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036
391 Al
2. |DIhodohé pohfadavky r. 038 az r. 041 037
Pohfadavky z abchedného styku (311 AU a2 314 Al) - 391 AU {038
Ostatné pohfadévky (315 AU - 391AU) 039
Pohfadévky vo&i G&astnikom zdruZent  (358AU - 391AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU)
. 041
- 391AU
3. |Kratkodobé pohfadavky r. 043 az r. 050 042 153,56 153,56 182,94
Pohfadévky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 3g1AU  |043
Ostatné pohfadévky (315 AU - 391 AD) 1044
Zudtovanie so Soclélnou poistovilou a zdravotnymi poistioviiami
045 X
{336)
Dariové pohiadgvky (341 aZ 345) 046 X
Pohfadévky z ddvodu finangnych vztahov k Statnemu rozpoétu 047 X
a rozpodtom Uzemnej samospravy  (346+ 348)
Pohiadavky vodi titastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU)  [048
Spojovact Gdet pri zdruZeni (396 - 391A0) 049
Iné pohfadavky  (335AU + 373AU + 375A0 + 378AU) - 391AU | 050 163,56 153,56 182,04
4. [Finanéné Géty r. 052 aZ r. 056 051 46319,59 46319,59 84913,20
Pokladnica {211 + 213} 052 1195,97 X 195,97 1589,67
Bankové udty {221 AU + 261) 053 45123,62 X 45123,82 . 83323,53
Bankové Gty s dobou viazanosti dih$ou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok {251+ 253 + 255 + 256 + 257}
. 055
- 291AU
Obstaranie kratkodobého finandnéhe majetiku (259 - 291AU) 058
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058ar, 059 057 210,96 210,96 182,98
1. |Naktady budticich obdobi {381) 058 210,96 210,96 182,96
Prijmy buddcich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 + 1. 029 +r, 057 060 86317,90 19539,67 66778,23 107228,22
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[‘Savaha (08 NUJ 1-01) | o [s]e] 1[1[e]6[ o] so[ [ [ ]

S e P Bezprosiredne
Strana pasiv é.r. BeZné uctovné predchégza]t’lce uétovné
ohdobhie
ohdobhle
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MA?ETKU SPOLU . 2 s
r. 0\22+ r. 068 +r, 072 + 1. 073 061 1941918 2414141
1. |Imanfe a pefiazné fondy r. 083 az r. 067 062 17187 46 17365,65
Zéakiadné imanie 411} 063 1718746 17355,55
PefiaZné fondy fvorené podla osobitného predpisu {412} 064
Fond reprodukcie {413) 085
QOcefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066
Ocefovacle rozdiely z precenenia kapitalovych (&astin (415) 067
2. |[Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r, 071 068
Rezervny fond (421) 089
Fondy tvorené zo zisku {423) 070
Qstatné fondy (427} 071
3. g?iy:éaac;ﬂadany vystedok hospaddrenia minulych rokov 072 6953 95 6953,95
4. |Vy arenia za (ftovné obhdobie r. 060 - {r. 062 +r.
ooy (
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 + r. 079 + . 087 + r, 097 074 26044,01 60946,78
1. IRezervy r. 076 aZ r, 078 075 330,00 330,00
Rezervy zakonné (451AL 076
Ostatné rezervy (459A00) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 458AU) 078 330,00 330,00
2. |DIhodobé zavizky r. 080 aZ r. 086 078 157,53 25,36
Zavizky zo socialneho fondu {472} 080 157,63 25,36
Vydané dihopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobs nevyfakturované dodavky (476) 084
Dihodobé zmenky na thradu (478) 085
Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |[Kratkodobé zavazky r. 088 aZr. 096 087 25456,48 60591,42
Zavazky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 425,50 364,92
Zavézky vodi zamestnancom {331+ 333} 089 4848,22 4376,02
éusést;wanse 30 Sacidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 090 2951,28 618,68
Danové zdvazky {341 aZ 345) 091 363,66 455,66
gy ey | o2
(Zsagr?‘)zky z upisanych nesplatenych cennyeh papierov a vkladov 093
ZAavazky vodl Géastnlkom zdruZent (368) 094
Spojovact (et pri zdruZeni {396) 085
Ostatné zévazky (379 + 373 AU + 474 AU + 478 AU} 086 239,57 347,94
4, iBankové vypomoci a pozléky r. 098 azr. 100 087
Dlhodobé bankové tvery (481A0) 098
Bezné bankové tvery {231+ 232 + 481A0) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249} 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 21415,03 22140,03
1. |Vydavky budicich obdobi {383} 102
Vynosy budtcich obdobi {384} 103 21415,03 22140,03
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 686778,23 107228,22
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Viykaz ziskov a strat (U6 NUJ 2-01) | o [3]e]1]1]e]6]1Jo}srso [ [ T 1]

Nakiady — e
ety rladku Hiavad Zdaiiovana Spolu (i&tovné obdoble
nezdafovana
a b c 1 : 2 3 4

501 |Spotreba materidiu 01 8091,14 9091,14 16658,71

502 |Spotreba energie 02

504 |Predany tovar 03

511 |Opravy a udrZiavanie 04 3742,09 3742,09 1590,00

512 |Cestovné 05 6,80 6,90 62,76

513 |Naklady na reprezentaciu 06

518 |Ostainé sluzby 07 66961,44 860961,44 60669,62

521 [Mzdové naklady 08 76346,44 76346,44 67994,08

524 522‘;22; socidlne poistenie a zdravotné | 4q 25736,73 25736,73 22936,54

525 |Oslainé socidine poistenie 10

527 |Z&konné soctalne naklady 11 5165,34 5165,34 4375,86

528 |Ostatiné socidlne naklady 12

531 |Dan z moterovych vozidiet 13

532 {Dan z nehniutelnostl 14

538 {Ostatné dane a poplatky 15 27,00 27,00 116,00

541 {Zmiuvné pokuty a pendle 18

542 [Ostatné pokuty a pendle 17 17,76 17,76 0,00

543 [Odpisanie pohfadavky 18

844 |Oroky 19

545 |Kurzové straty 20

546 |Dary 21

547 |Osobitné naklady 22

548 |Manké a skody 23

549 |Iné ostatné naklady 24 783,52 783,52 640,42
Odpisy dthodobého nehmotného majetku a

551 ldlhodobeno hmotného majetku 25 1855,00 1855,00 1855.00
Zostatkova cena predaného dihodobého

552 Inehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 |Predany material 28

555 |Nékiady na kratkodoby finanény majetok 29

556 |Tvorba fondov 30

6557 jN&klady na precenenie cennych papierov 31

568 |Tvorba a zG&tovanie opravnych poloziek 32

561 ;gziét;uté prispevky organizaénym 33

562 iz?‘igg:;é prispevky inym Gétovnym 34 50,00 50,00 0.00

563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 g::Zytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36

567 |Poskytauté prispevky z verejnej zbierky a7

Uttova trieda 5 spolu r.0tazr. 37 38 189773,38 189773,36 175888,89
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| Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) | 1o [3]e] 1] 1]e|s]1]oliso| T [.T]

Cislo Ve islo Cinnost Bezplt'lostred'ne

ety ynosy riadku nezl:l::a;:\?an 5 Zdatiovana Spolu l':)t‘;:gﬁtéa:;.‘:lj:giz
a b ¢ 1 2 3 4

601 [Triby za vlasiné vyrobky 39 .

602 Trzby z predaja sluzieb 40 18384,00 19384,09 1792476

604 |Trzby za predany tovar 41

811 |Zmena stavu z4sob nedokonéensj vyroby 42

612 |Zmena stavu zdsob polotovarov 43

813 [Zmena stavu zdsob vyrobkov 44

614 |[Zmena stavu zdsob zvierat 45

621 JAktivacia materidlu a tovary 46

622 |Aklivacia vnifroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aklivacia dlhodobého nehmoiného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 [Zmluvné pokuty a pensle 50

642 |Ostatné pokuty a pendle 51

643 |Platby za odpisané pohfadavky . 52

844 {Uroky 53 15,08 15,08 9,66

645 |Kurzové zisky 54

646 |[Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Z&konné poplatky 57 .

649 }Iné ostatné vynosy 58 2560,88 2560,88 330,00

651 Tri.by Z predaja dihodobého nehmotného 59

majetku a dihodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dihodobého finandného majetku 60

653 ;(rjzdl?:iivpredaja cennych papierov a 51

654 |Trzby z predaja materidlu 62

655 \r:‘;;r;gtsk{l z kratkodobého finanéného 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papieroy 65

658 {Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizadnych zloZziek | 67

662 |Prijaté prispevky od inych organizécif 68 2300,00 2300,00 1182,29

663 |{Prijaté prispevky od fyzickych osbéb 64 829,00 829,00 194,84

664 |Prijaté elenskeé prispevky 70

665 |[Prispevky z podielu zaplatenej dans 71 528,25 528,25 0,00

667 jPrijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 [Dotécie 73 169436,58 159436,58 . 1566080,98
Uitové trieda 8 spolu r.3¢azr.73 74 185053,86 185053,86 176722 .51
Vysledok hospodérenia pred zdanenim 75 4719,50 471950 166,38

r.74-r 38

591 |Dan z prijmov 76 2,72 2,72 1,71

595 {Dodatodné odvady dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdanenf 78 479299 472222 -168.09

rn75-(rn.76 +r. 77) ) (+/-) ! ' '
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ClLL
Vieobeené tidaje

(1) Men4 a priezviskd alebo nézov pravnickej osoby, ktord je zakladatePom GStovnej jednotky, ich trvaly
pobyt alebo sidlo, datum zaloZenia alebo zriadenia G8tovnej jednotky.

Nazov udtovnej jednotky Socidlne sluZby Myjava, n.o,

Sidlo iétovnej jednotky Myjava

Détum zaloZenia fzriadenia 28.11.2003

Spbsub zaloZenia/zriadenia Zakladacia listina

Nézov zriad'ovatel'a Mesto Myjava

Stdlo zriadovatel'a NAm., M.R. Stefanika 560/4, 907 01 Myjava
1CO 36119610

DIC 2021764184

Socidlne sluZzby Myjava, n.o. spravuje 3 zariadenia;
1. Domov socidlnych shuZieb pre deti a dospelych USVIT
2. NOCLAHAREN
3. UTULOK

(2) Informécie o &lenoch 3tatutdrnych orgdnov, dozornych orgdnov ainych organov Gétovnej jednotky;
uvédzajt sa mend a priezviskd Elenov Statutdrnych orgdnov, dozornych orgdnov ainych orgdnov
uétovnej jednotky,

Statutarny orgén /meno a priezvisko/ | Mgr. Jana Gélikov4

Spravna rada

predseda Be, Danica Holitova

¢lenovia Mgr. Marta Turanova
Mgr. Lubomir Karika
Mgr. Dagmar Zemanova
Pudmila Karlikova

Revizor Ing. Ingrid Vafiova
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(3) Opis Cinnosti, na U&el ktorej bola U¢tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikateP’skej Einnosti, ak
ju udtovna jednotka vykondva.

Poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarna
starostlivost’

Hlavna ginnost tétovnej jednotky

4) Priemerny prepoditany podet zamestnancov, a z toho podet vedicich zamestnancov Gdtovnej jednotky
za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje G&tovnd zévierka a za bezprostredne predchddzajice 0¢tovné
obdobie. Polet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a podet dobrovolnikov, ktori vykonavali
dobrovolnicku ginnosf pre Gétovni jednotku podas itovného obdobia,

Bezprostredae predchddzajlice

BeXué ¢tovné obdobie 4¥tovné obdobie

Prigmerny prepoditany potet zamestnancov 9 10
ztoho podet vedacich zamestnancov 1 1
CLII

Informicie o iétovnych zdsad4ich a ictovnych metédach

(1) Informécia o splneni predpokladu, Ze 0&tovnd jednotka bude nepretrZite pokratovat' vo svojej
dinnosti,

Neziskova organizacia planuje pokraevat’ vo svojej ¢innosti aj v budiicom roku 2017.

(2) Zmeny u¢tovaych zdsad a zmeny uétovnych metdd s uvedenim ddvodu tychfo zmien a vy&islenim ich
vplyvu na finan&nd hodnotu majetku, zéviizkov, zékladného imania a vysledku hospodarenia 0dtovne;j
jednotky.

Neboli uskutoénené ziadne zmeny Wcétovnych zisad a aétovych metdd.

(3) Spdsob ocefiovania jednotlivych zloZiek majetku a zdvizkov v ¢leneni na
a) dihodoby hmotny majetok obstarany kupou,

Dlhodoby hmotny majetok nakupovany sa ecefiuje ohstardavacou cenou.
Obstardvacia cena zahffia cenu, za ktord sa majetok obstaral a ndklady sivisiace s jeho
obstaranim, Vyskytujiice sa naklady stivisiace s obstaranim v i¢tovnej jednotke:

dopravné

X montiz

B iné- postovné

Suéastou obstardvacej ceny nie sii:

K droky

IX{ realizované kurzové rozdiely,

ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do uzivania,

b) pohladdvky,

PohPadavky pri ich vzniku sa ocefiuji ich menovitou hodnotou.
Od roku 2008 sa uplatiiuje zdsada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty pohladivok sa
vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

¢) krdtkodoby finanény majetok,
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Peniazné prostriedky a ceniny sa ocefiujit ich menovitou hodnotou.
d) asové rozlifenie na strane aktiv,

Od roku 2008 sa pri Gétovanf ndkladov a vynosov uplatiiuje zdsada ¢asového rozlifenia. Naklady
budicich obdobi a prijmy budicich obdobi sa vykazuji vo vySke, ktord je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej sitvislosti s Gétovnym obdobim,

) zavizky vratane rezerv, dlhopisov, pbZidick a Gverov,

Zaviizky pri ich vzniku sa ocefiujii menovitou hodnotou, Ak sa pri inventarizdcii zisti, Ze suma
zaviizkov je ind ako ich vy$ka v uftovnictve, uvedi sa zaviizky v i¢tovnictve a v ictovnej zavierke
v tomto zistenom oceneni.

Rezervy si zdviizky s neistym €asovym vymedzenim alebo vy$kou. Tvoria sa na zdklade zdsady
opatrnosti t. z. tvoria sa na krytie znamych rizik alebo strat. Oceriujit sa v ofakdvanej vyske
zavizku. Tvorba rezerv sa uplatituje od roku 2008.

f) Sasové rozlifenie na strane pasfv,

Od roku 2008 sa pri Gétovani ndkladov a vynosov uplatriuje zdsada &asového rozlisenia, Vydavky
budicich obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dedrZanie
zasady vecnej a Easovej stvislosti s Gétovnym obdobim,

(4) SpOsob zostavenia odpisového plénu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dthodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité¢ sadzby odpisov
a odpisové metddy pri uréeni uétovnych odpisov.

Odpisy dlhodobého nehmeotného majetku a dihodobého hmotného majetku st stanovené tak, Ze sa
vychddza z predpokladanej doby jeho uZivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia,
Odpisovat’ sa za¢ina odo diia jeho zaradenia do pouZivania. Predpokladana doba uZivania a
odpisové sadzby si stanovené takto:

" Odpisovi skapina | Doba odpisovania v rokock | Rond odpisovd sadzba.
1 4 az 10 1/4 az 1/10
2 6 az 15 1/6 az 1/15
3.4 15 az 20 1/15 a7z 1/20
5,6 15 az 80 1/15 a7 1/80

Drobny nehmotny majetok od 33,- eur do 2 400,- eur, ktory podPa rozhodnutia iétovnej jednotky
nie je dihodobym nehmotnym majetkom sa Gétuje pri obstarani do nikladov na et iltovej triedy
5.

Drobny hmotny majetok od 34,- cur do 1 700,- eur, ktory podl’a rozhodnutia Gi¢tovnej jednotky nie
je dlhodobym hmotnym majetkom sa ituje pri obstarani do nikladov na et ittovej triedy 5.

CL. 111
Informécie, ktoré doplitaja a vysvetluji ddaje v sitvahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dfhodobom hmotnom majetku za Gitovné obdobie, za
ktoré sa zostavuje Gdtovnd zdvierka, a to:
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Poznamky (08 NUJ 3-01) iIo [3]e J1 [1]9 161 [o]/sD

(2) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

Poistenie majetku a zodpovednosti za $kodu vo vyske 155,75 eur na rok.

(3) Prehlad o vyznamnych zloZkich kritkodobého finandného majetku a o oceneni kratkodobého
finanéného majetku redlnou hodnotou ku dilu, ku ktorému sa zostavuje Gdtovna zévietka, pri¢om sa
uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodérenia i&tovnej jednotky.

Tabulka k ¢ldnku HI ods. 3 o zloZkach kratkodobého finanéného majetku

Stav.na

kod Yﬁ;@ﬁ“f’ lnajé't:(.?k._"? =

Pokladnica, ceniny 119507 1 589,67

Bezné bankové Géty 45 123,62 83 323,53
Spolu 46 319,59 84 913,20

(4) Opis vyznamnych pohl'addvok v nadvéiznosti na poloZky stivahy a v €leneni na pohladévky za hlavni
¢innost’ a podnikatel’skd ¢innost’.

Tabulka k €lanku III ods. 4 opis vyznamnych pohPadavok za hlavni ¢innoest’ podPa jednotlivich
poloZiek stivahy

1 Hodnota pohladavok | -
Iné pohl'adavky 153,56 Pohfadavka za stravné listky za mesiac
12/2016 vodi zamestnancom
Spolu 153,56

(5) Prehlad pohladdvok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Tabulka k ¢lanku II ods. 5 o pohlP’addvkach do lehotfy splatnosti a po lehote splatnosti

Lo o Staykekemew o
“hezprostredne - -
‘predchadzajiceho uctovného
L : ' obdobia
Poht ada\.fky do lehoty 153,56 182,94
splatnosti
Pohl ada‘._fky po lehote 0,00 0,00
splatnosti
PohlPadavky spolu 153,56 182,94
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Poznamky (U& NUJ 3 - 01)

(6) Prehl'ad vyznamnych poloZick ¢asového rozlifenia nakladov buddcich obdobi a prijmov buducich

obdobi,

ICo |3

1 10{/SID

Prirastky © |- Ubytky | Stav ku koncu -
™M | ) | Dbeiného
ool b HAidtovného -
i ‘obdobia
Néklady budicich 210,96 182,96 210,96
obdobi
spolu z toho:
- poistenie 182,96 210,96 182,96 210,96
podnikatel'ov , IVES,
poplatok za doménu
Spolu 182,96 210,96 182,96 210,96

(7) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obeZného majetku podl'a poloZiek

stivahy za U¢tovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uétovna zdvierka, a to

Tabulka k ¢lanku III ods. 7 o zmendch vlastnych zdrojov krytia neobeZného majetku a obeZného

majetku
| Stay ua zatiatk Tav fau lonou
- beiného - beiného -
- 1itovného *. uktovného.
. .- obdobia " obdobia

Imanie a peiiazné fondy

Z4kladné imanie 17 355,55 -168,09 17 187,46

Nevysporiadany 6 953,95 +168,09 6 953,95

vysledok -168,09

hospodérenia

minulych rokov

Vysledok -168,09 472222 168,09 -4 722,22

hospodérenia za

uctovné obdobie

Spolu 24 141,41 4 722,22 19 419,19

(8) Informécia o rozdelen{ Gétovného zisku alebo vysporiadan{ &tovnej straty vykazanej v minulych

uctovnych obdobiach.
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Tabulka k €lanku III ods. 8 o rozdeleni i¢tovného zisku alebo vysporiadani tiétovnej straty

Bezprostl edne predehadzaji uce uétovné
: obdoble S
Uktovns strata -168,09
Vysporiadanie i¢tovnej straty
Zo zdkladného imania -168,09

(9) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) Gdaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori G¢tovnd jednotka; uvadza sa stav rezerv na zaSiatku
uc¢tovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie a zrufenie podas G¢tovného obdobia, za ktoré sa
zostavuje G¢tovna zévierka, a zostatok rezervy na konei G&tovného obdobia, pritom sa uvedie
predpokladany rok pouZitia rezervy

Tabul’ka k ¢ldnku I1I ods, 9 pism. a) o tvorbe a pouznt: rezerv

_Stav ku koncu
i Stav na zat‘Slatku p
Gy & . ezneho
rul rezervy - bezného Wtovného Sl ' :
el ey - ustovného
_ e obdobla : e
e obdobia
Jednotlivé druhy 330,00 330,00
kratkodobych
ostatnych rezerv
Ostatné rezervy 330,00 330,00 325,92 4,08 330,00
spolu

Predpokladany rok pouZitia rezervy — 2017.

b} Gdaje o vyznamnych poloZkach na Gétoch 325 — Ostainé zdviizky a 379 — Iné zaviizky; uvadza sa
zaCiatoény stav, prirastky, Gbytky a koneény zostatok podFa jednotlivych druhov zavizkov

Tabulka k ¢linku I ods. 9 pism. b) o viznamnych polozkich zaviizkov

Druhzivizke [ Ubytky | Stav kukonou
R R Ehe _ ) 7 = | be¥néha uétovného
Zaviizky z obchodného 364,92 24 909,17 24 848,59 425,50
styku
Zavazky voéi 4 376,02 77 220,34 76 748,14 4 848,22
zamestnancom
Z¥dtovanie so SP a ZP 2 618,68 37 579,90 37 247,30 2 951,28
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Darlové zavizky 455,56 3 834,08 3 925,98 363,66
Ostatné zavizky 347,94 3 491,07 3 599,44 239,57
Zaviazky z dévodu 52 428,30 211 019,83 246 819,88 16 628,25
fin.vztahov k SR

Spolu 60 591,42 358 054,39 393 189,33 25 456,48

¢) prehlad o vyske zaviizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vyske zaviizkov podla zostatkovej doby splatnosti v &lenenf podla poloZiek stivahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vrdtane,

3. viac ako pit’ rokov,

Tabulka k ¢lanku III ods. 9 pism. ¢) a d) o zAviizkoch

ho
“étovného.obdobia
0,00

Zavizky po lehote splatnosti

Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti
do jedného roka

Kratkodobé zaviizky spolu 25 456,48 60 591,42
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti

25 456,48 60 591,42

od jedného do piatich rokov vritane 157,53 25,36
Z.évazky 50 zostatkovou dobou splatnosti 0,00 0,00
viac ako pit’ rokov

Dlhodobé zaviizky spolu 157,53 25,36

e) prehPad o zaviizkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zatiatodny stav, tvorba a erpanie socidlneho
fondu potas Gétovného obdobia a zostatok na konci udtovného obdobia,

TabuPka k &lanku IIT ods. 9 pism. ¢) o vyvoeji socidlneho fondu

Stav k prvému diiu
uétoyného obdobia
Tvorba na tarchu nakladov 516,67
Tvorba zo zisku 0,00
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Cerpanie 384,50 491,80
Stav k poslednému diiu 157,53 25,36

adétovného obdobia

(10) Prehl’ad o vyznamnych poloZkach vynosov budticich obdobi v Eleneni najmé na

a) zostatkovi hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

b) zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaran¢ho z dotacie,

¢) zostatok nepouZitej doticie alebo grantu,

d) zostatok nepouZitej Casti podielu zaplatenej dane,

¢) zostatkovl hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Tabulka k €lanku HI ods. 10 o vyznamnych poloZzkich vynosov budiicich obdobf

Dihodobého majetku 21 625,03 0,00 | 167500 19 950,03
obstaraného z dotacie
Dotécie z rozpodtu obce 515,00 1 465,00 515,00 1 465,00
alebo z rozpodtu vyssiecho
uzemného celku

L1V

Informdcie, ktoré dopiiiaji a vysvetPuji iidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trZieb za vlastné vykony atovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trZieb podla
jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej &innosti a podnikatel'skej Cinnosti Gdtovnej

jednotky.

Tabul’ka k élanku IV ods. 1 o finanénych vynosoch

- ‘Druh vynoso

w ku koneu '
SR
&ovného
- ‘obdobia

TrZby 602 — Trzby z predaja sluZieb 19 384,09

Ostatné vynosy 644 — Uroky 15,06
649 - Iné ostatné vynosy 2 560,88

Prijaté prispevky 662 — Prijaté prispevky od inych 2 300,00
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organizicii
663 — Prijaté prispevky od fyzickych 829,00
0sbb
665 — Prispevky z podielu zaplatenej 528,25
dane

Vnitroorganizaéné prevody vynosov

Dotécie 691 — Prevadzkové dotacie 159 436,58

Spolu X 185 053,86

(2) Opis avytislenie hodnoty vyznamnych zloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zdkonnych

poplatkov a inych ostatnych vynosov.

V roku 2016 n.o. prijala dary a prispevky vo vyske 3 129,- eur.

3

Obec Vrbovee: 400,- eur
Mesto Stara Tura : 800,- eur

Firma SLOVARM a.s. : 700,- eur

Cirkevny zbor ECAV na Slovensku Tura Lika: 400,- eur

Charitativna zbierka Gymnazium Myjava: 829,- eur

(3) Prehlad dotécii a grantov, ktoré uétovnd jednotka prijala v priebehu &tovného obdobia.

V roku 2016 n.o. prijala dotacie od :
MPSVaR Bratislava :
UPSVaR Nové Mesto nad Vahom:

210 960,- eur
59,83 eur

(4) Opis avyéislenie hodnoty vyznamnych poloZick ndkladov, ndklady na ostatné sluzby, osobitné

nédklady a iné ostatné ndklady.

Tabulka k ¢ldnku IV ods. 4 o fmancnych nikladoch

Druh nékladov i s S Popis. (Cislo :ﬁétu-ﬁaf’llﬁ"zt)v)-'-'3*-'5 Stav ku koncu bezného

S e NEE - iétovného obdobia
Spot1 ebované nékupy 501 — Spotreba materidlu 9091,14
Shuzby 511 — Opravy a udrZiavanie 3 742,09

512 - Cestovné 6,90

518 — Ostatné sluZby 66 961,44
Osobné naklady 521 ~ Mzdové néklady 76 346,44

524 — Zakonné SP a ZP 25 736,73

527 - Zakonné  socidlne 5155,34

naklady
Dane a poplatky 538 — Ostatné dane a poplatky 27,00

542 — Ostatné pokuty a penéle 17,76

549 — Iné ostatné naklady 783,52
Odpisy, predany majetok aopravné|551 - Odpisy DHM a DNHM 1 855,00
poloZky
Poskytnuté prispevky 562 — Poskytmuté prispevky 50,00

inym étovnym jednotkédm
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Poznamky (U& NUJ 3 -01) o |36 |1 [1j9 |61 |0}|/siD

Danl z prijmov 591 — Dati z prijmov 2,72
Spolu X 189 776,08

(5) V udtovnej jednotke, ktord méa povinnost' overenia udtovnej zdvierky auditorom, sa uvedie
vymedzenie a suma ndkladov za &tovné obdobie v éleneni na néklady za

Tabulka k €. IV ods. 5 o nikladoch vynaleZenych v stivislosti s auditom ti¢tovnej zavierky

Jednotlivé druhy ndkladov za Suma
Overenie GStovnej zavierky 325,92
Spolu 325,92

(6) V roku 2016 neziskova organizicia ziskala podiel zaplatenej dane vo vyske 528,25 €, ktory cely
pouZila v roku 2016.

Tabulka k &L IV ods. 6 o idele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane

Pouzitd suma Pouzita suma
- xegt . . Z bezprostredne bezného
Ucel pouzitia podielu zaplatenej dane predchadzajticeho atovného
uftovného obdobia obdobia
Ergoterapia pre klientov DSS USVIT 0,00 528,25
Zostatok podielu zaplatenej dane beZného iétovného obdobia 0,00

CLV
Opis udajov na podstivahovych uétoch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do Gschovy, odpisané pohladavky a pripadné
d’al3ie poloZky.

Tabulka k #lanku V o v§znamnych polozkich na podsiavahovych iétoch

DHM v pousivani | Podsavahovy adet 3050206 | 771
Najaty DHM Podstivahovy Gcet 5316,12 781
Spolu X
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Poznamky (U¢ NUJ 3 - 01)

o (3|8

CLVI

el W - -
Dal3ie informaicie

ISID

Po 31.12.2016 nenastali také udalosti, ktoré by vyZadovali zverejnenie alebo vykézanie v G&tovnej

zavierke za rok 2016.
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Socidlne stuZby Myjava,
n.0.

Vyrotnd sprdava za 1ok, 2016

Pomdhame tam,

kde nasu pomoc

potrebuji...
Myjava Mgr. Jana Gilikovd
15.03.2017

riaditelkga \p .
eﬁg |
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uvop

Pravna forma: Neziskova organizacia

Zakladatel" Mesto Myjava

Vznik: 03.11.2003

Sidlo: nam.M.R.Stefanika 560/4, 907 01 Myjava
Statutarfriadite” Mgr. Jana Galikové

Kontakt: lana.galikova@myjava,sk

ICO: 36 119 610

Cislo Giétu: IBAN: SK06 1111 0000 0013 0972 6015
Web: www.socsluzbymy sk

Predmet &innosti

Poskytovanie vdeobecne prospesnych sluzieb

Socialne sluzby:  Zariadenie socialnych sluzieb Domov sociélnych sluzieb
pre deti a dospelych )
Zariadenie socialnych sluzieb Utulok
Zariadenie socidlnych sluZieb Noclaharen

Humanitarna starostlivost.

Kto sme
Sme neziskova organizacia poskytujiica sociainu pomoc a humanitaru starosllivost.

Nasim zriadovatefom ale i tatorom je Mesto Myjava.
Neziskova organizacia bola zaregistrovana dia 28.11.2003.

Spravujeme:
o Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych USVIT /dalej len DSS USVIT/
o Utulok
* Nocfaharen

Nasim cielom je poskytovanie kvalitnej sociainej pomoci vietkym, ktorf nasu pomoc potrebuju.

Hodnoty, v ktoré verime:
o Verime, ze kazdy Clovek, kiory potrebuje nasu pomoc, si ju aj zaslizi.
o Verime, Ze¢ ma zmysel pracovat so znevyhodnenymi skupinami obyvatefov abraf ich ako
rovnocennych parinerov.

Motto:

Ti najstastnejSi nemusia

nutne mat' to najlepsie z najlepsieho,
jednoducho sa snaZia ziskat

¢o najviac zo vietkého,

¢o im pride do cesty.




Organy neziskovej organizacie

Spravna rada

Bc.Danica HoliGova — predsedkyfia Spravnej rady

Absolventka VS socialne] prace a zdravotnictva v Bratislave Od roku 1985 pracuje na Useku
sacialnych veci v Stétnej werejnej sprave. Dlhodobo sazaoberd problematikou fudi s taZkym
zdravotnym postihnutim, t.&. pracuje na oddeleni pefiaznych prispevkov na kompenzéciu tazkého
zdravolného postihnutia UPSVaR. Dihodobo je &lenkou socialnej a zdravotnej komisie pri Mestskom
zastupitefstve v Myjave.

Mgr. Marta Turanovéa - lenka

Vroku 1981 ukondcila Sludium na pravnickej fakuite Univerzity Komenského v Bratislave. Je
adbornitkou na socialnu problematiku, ktorou sa zaobera uZ viac ako 30 rokov. Pracovala v riadiacich
postoch na (seku socidlnych veci v Statnej i verejnej sprave Bola dihodobou élenkou socfalnej komisie
pri Mestskom zastupitelstve Myjava. V sti¢asnosti pracuje ako vedica lseku sociinych veci UPSVaR
Nové Mesto nad Vahom, pracovisko Myjava.

Ludmila Karlikova - ¢lenka

Zakladajiica ¢lenka neziskovej organizacie. Sikromné podnikatelka, matka zdravotne {azko
postihnutého diefata. Je spoluzakladatelkou ZdruZenia na pomoc fudom s mentalnym postihnutim
v Myjave ijeho aktivnou predsednickou. Ako prva pridla s mySlienkou na vznik domova sociainych
sluzieb s dennym pobytom v Myjave. V ramci zdruzenia organizuje pre &lenov rézne akcie, vylety,
vikendové rekondiné pobyty.

Rozsirenie élenov spravnej rady

Na zaklade uznesent spravnej rady ¢.59/2016, 60A/2016 a 60B/2016 zo diia 26.09.2016 a uznesenia
Mestského zastupitefstva v Myjave ¢.92/09/2016 zo diha 08.09.2016 prislo k rozSireniu ¢lenov spravnej
rady o dvoch &lenov:

Mgr. Dagmar Zemanova

Dagmar Zemanova- absolventka PdF Kosice a UK Bratislava v cdbore pedagogika a Speciaina
pedagogika. Od roku 1994 pdsobi v Myjave v Specialnom Skolstve. Venuje sa aj poradenskej praci v
CSPP a profesine sa orientuje na pracu s autistickymi detmi. Popri spologenskych funkciach v
organizaciach v meste, si naslo vjej rodine miesto tazko mentélne postihnuté dieta z detského
domova.

Mgr. Lubomir Karika

Absolvent Prévnicke] fakulty Masarykovej univerzity, od roku 2003 pracuje v advokaci, &
vlastn(i advokatsku prax vykonava od roku 2007. Zaobera sa najma obdianskym a trestnym pravom ,
pricom v stvislosti so svojou praxou ma skusenosti so socialnou problematikou. Od roku 2014 je
podpredsedom  sociélnej a zdravotnej komisie pri Mestskom zastupitelstve v Myjave.

Clenovia spravnej rady si zvolili predsedu spravnej rady, ktorou sa stala Be. Danica Holicova.

Ing. Ingrid Vanové - revizorka
V neziskovej organizécii Socidlne sluzby Myjava zastava funkciu revizorky od septembra 2004,
Je  absolventka Slovenskej technicke] univerzity v Bratislave. 20 rokov sa zaobera finanénou

problematikou.



Mgr. Jana Gélikové - riaditelka

Vo funkeii riaditelky neziskovej organizéacii posobi od roku 2003. Socialnej problematike sa
venuje od roku 1996. Pracovala na oddeleni socialno-pravnej ochrany a kurately byvalého OU, kde sa
zaoberala problematikou faZkovychovatelnej mladeZe a rodinnym poradenstvom. Od roku 2003 pracuje
v samosprave, kde sa taktie? zaobera socidlnou problematikou. Je absolventkou pedagogickej fakulty

Univerzity Komenskéeho v Bratislave.

Zamestnanci

( pracovny pomer alebo dohoda o vykonani pracovnej ¢innosti )

Riaditelka:

Ugtovnictvo:
Mzdy:

DSS USVIT:
VedUca zariadenia:
Zdravotny pracovnik :
Speciainy pedagég :

Opatrovatelka:

Odborny pracovnik v dielni:

Realizacia canisterapie:
Upratovalka:

Utulok a Noclahérei:
Socialny pracovnik;

Vratnik:

Upratovacka:

Realizacia zaujmovej ¢innosti:

Persondine ddaje:

Potet zamestnancov k 31.12.2015 :

Novoprijati
Skonéenie prac. pomeru

Potet zamestnancov k 31.12. 2016

Z toho: Zeny:
MUZi:

Mgr. Jana Galikova

Jana Potickova
Renéta Melegova

Mgr. Zuzana Valentova
Vladimira Halabrinové
Marian Gao (do 31.8.2016)
Mgr. Simona LukeSova ( od 1.9.2016)
Jana Simkové
Rastislav Majtan { do 30.8.2016 }
Viadimir Dolovacky ( od 2.11.2016 do 8.11.2016)
Ing. Daniela KaliSova (od 15.10.2016)
potas roka 2016 ich bolo niekolko

Mgr. Jana Gélikova (do 30.6.2016)
Mgr. Marcela Cigankova
Mgr. Monika Maruskova

Viasta Tvrda ( do 29.2.2016)
Dana Matejkovicova
Anna Matejkovitova ( od 1.3.2016)
tvan Matejkovié

Anna Magcejkova

Katarina Borovska { od 1.5.2016)
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Kontakt

Socialne sluzby Myjava, n.o.

Nam.M.R Stefanika 560/4
907 01 Myjava

wiww. socsluzbymy.sk

¢.adtu: 1309726015/1111
banka: Uni Credit Bank Slovakia, a.s.
IBAN: SK06 1111 0000 0013 0972 6015

riaditefka:

Mgr. Jana Galikova

t.¢.: 034 6907 119

e-mail: jana.galikova@myiava.sk

Domov socidlnych sluZieb pre deti dospelych Usvit
Vedtica; Mgr. Zuzana Valentova
t.¢.:034 621 24 83

e-mail: dssmyjava@mail.t-com.sk

Utulok a Nocl'ahareri

t.8.: 6572350 ( kanceléaria, ul. Trokanova ¢.236 )
6212251 ( vratnica 24 hodin denne)

e-mail: uiufoknoclaharen@azel.sk

Komunikacia s verejnostou
www.socsluzbymy.sk

V&etky aktualne informécie o diant v nadej neziskovej organizécii néjdete na nadej webovej strénke.




Cennik sluzieb

Cennik sluzieb platny do 31.7.2016

v stllade so zakonom NR SR &, 18/1996 Z.z. o cenach v znenf neskorsich predpisov, s prihliadnutim na
zékon NR SR ¢, 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach, na zaklade V8eobecne zavézného nariadenia
Mesta Myjava o poskytovani socislinych sluZieb ao Uhradach za sociéine sluzby poskytovane
v zariadeniach socialnych sluzieb v zriadovatelskej pdsobnosti Mesta Myjava schvaleného uznesenim
Mestského zastupitelstva v Myjave diia 13.02.2014 uznesenim £.18/2014 a uznesenia spravnej rady
§.1212014 zo dta 20.01.2014.

Domov socialnych sluZieb pre deti a dospelych Usvit

Uhrada za stravnl jednotku sa uréuje na zaklade Véeobecne zavézného nariadenia Mesta Myjava
o vyske prispevku zakonného zastupcu diefata aziaka na nakup pofravin ana Ghradu rezijnych
nakladov &kolskej jedélne na jedno jedlo v zriadovatefskej pdsobnosti Mesta Myjava schvaleneho
uznesenim MsZ.

Vyska finanéného prispevku na stravovanie sa uhradza vo vySke nékladov na nakup potravin podia
vekovej kategdrie stravnika, ktoré stanovuje Ministerstvo Skolstva SR v nadvéznosti na vyZivové davky
vo vyske Ciastodnych reZijnych nakladov $kolskej jedalne. Mesto Myjava urCuje vySku prispevku klienta
na nakup potravin v lll. Finanénom pasme a vy8ku prispevku na reZijne naklady na jedno jedlo.

Stravna jednotka v roku 2016.v eur

Desiata Obed Spolu RéZia Spolu
Do 6 rokov 0,28 0,68 0,96 0,10 1,08
Od 6 do 10 rokov 0,28 0,68 0,96 0,10 1,06
Od 10 do 15 rokov 0,40 1,09 1,49 0,10 1,59
Nad 15 rokov 0,42 1,18 1,61 0,10 1,71

Vy8ka thrady za poskytované socialne sluzby:
1. Vy3ka Ghrady za poskytované sociélne sluzby, okrem Ghrady za siravovanie sa stanovuje ha
zaklade:
a) stupnia odkazanosti uvedeného v pravoplatnom rozhodnuti o odkézanosti na sociélnu
sluzbu,
b} veku klienta,
c¢) podtu hodin poskytovania socialnej sluzby.

V. slupeft odkazanosti:

Klienti do 18 rokov: do 4 hodin: 0,80 eur/defi nad 4 hodiny: 0,80 eur/den
Klienti nad 18 rokov: do 4 hodin:1,10 eur/den nad 4 hodiny: 1,30 eur/den
VI. stupen odkazanosti:

Klienti do 18 rokov: do 4 hodin: 0,90 eur/den nad 4 hodiny: 1,00 eur/den
Klienti nad 18 rokov: do 4 hodin:1,30 eur/den nad 4 hodiny: 1,50 eur/den

Potas navstevy lekara, choroby alebo ked je zariadenie mimo prevadzky platia 30% z pinej vysky
uhrady.



Utulok
Mesatna vyska Ghrady za poskytované sociéine sluzby:

Rodi¢ s jednym diefatom* 60 €
Rodi€ s dvomi detmi 70 €
Rodi€ s tromi defmi 80 €
Rodi¢ so Styrmi detmi €
Rodi¢ /tehotna Zena/ bez ohladu na pocet deti 35€
poberajlica davku v hmotnej nidzi

Osamela tehotna Zena / bez dalSich deti /, 3b5€
jednotlivec

Jednotlivec poberajuci davku v hmoinegj niidzi 35€
Rodina s jednym dietatom 80 €
Rodina s dvomi detmi 90€
Rodina s tromi detmi 100 €
Rodina, bez ohfadu na poCet deli poberajica 60 €
davku v hmotnej ndzi

* za dieta sa povazuje diefa do 18 rokov bez prijmu

Noclaharei

Celkova vyska Ghrady za poskytnutie socidlnych sluZieb v Noclahérni je : 0,50 €/prenocovanie.

Cennik sluzieb platny od 1.8.2016

Uhrada sa uréuje na zaklade V3eobecne zavazného nariadenia Mesta Myjava o poskytovani socialnych
siuzieb aolhradach za socisine sluZzby poskytované v zariadeniach socidlnych sluZieb
v zriadovatelskej posobnosti Mesta Myjava, ktoré bolo schvélené uznesenim ¢. 116/2011 zo dia
08.11.2011 ajeho dodatkami: dodatkom &.1 schvaleného uznesenim &.66/2013 zo dia 06.08.2013,
dodatkom &. 2 schvéleného uznesenim &, 18/2014 zo diia 13.02.2014, dodatkom &. 3 schvéleneho
uznesenim &. 23/2015 zo diia 26.02.2015 a dodatkom €. 4 schvaleného uznesenim ¢&. 66/06/2016 zo
diia 23.06.2016. Uhrada sa uréuje na zaklade uznesenia spravnej rady &. 44/2016 zo dita 31.05.2016.



1. Denn4 sadzba hrad za jednotlivé Ginnosti v DSS bez stravovania pre prijimatelov nad 18 rokov veku v

zvislosti od stupiia odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby a od dizky denného pobytu je:

Do 4 hodin denne Nad 4 hodiny denne
1. Uhrada za &innosti DSS poskytované
prijimatelom nad 18 rokov veku V.stupeft |V Stuper | V. stupeft VI. stupeni
pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyz. os. { 0,60 0,70 0,70 0,80
socialne poradenstvo Bezplatne
socidlna rehabiliticia Bezplatne
pracovna ferapia Bezplatne
odborné tinnosti spolu 0,60 [0,70 10,70 [0,90

stravovanie - plati sa podla po&tu odobratych jedal - nezapotitava sa do dhrady za poskytnutd sociéinu

sluzbu, ale plati navysSe

obsluiné éinnosti spolu 0,00 0,00 0,00 0,00
zabezpetovanie zaujmovej Cinnosti 0,50 0,60 0,60 0,60
d'alie ¢innosti spolu 0,50 0,60 0,60 0,60
Suma dennej (ihrady za dinnosti za

Sinnosti DSS hez stravovania 1,10 1,30 1,30 1,50

2. Dennd sadzba tihrad za jednotiivé Ginnosti v DSS bez stravovania pre prifimatelov do 18 rokov veku v

zéavislosti od stupfia odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby a od dizky denného pobytu je:

Do 4 hodin denne Nad 4 hodiny denne
1. Uhrada za &innosti DSS poskytované
prijimatefom do 18 rokov veku V.stupeii [ VI. Stupei | V. stupen VI, stupef
pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyz. 0s. [ 0,50 0,50 0,50 0,50
socialne poradenstvo Bezplalne
sociélna rehabiliticia Bezplalne
pracovna terapia Bezplalne
odborné éinnosti spolu 0,50 10,50 10,50 [0,50

stravovanie - plati sa podfa pollu odobratych jedal - nezapotitava sa do Ghrady za poskytnutd sociélnu

sluzbu, ale plati navyse

obsluiné éinnosti spolu 0,00 0,00 0,00 0,00
zabezpetovanie zaujmovej Cinnosti 0,10 0,20 0,20 0,20
utvéranie podmienok na vzdelavanie 0,10 0,10 0,10 0,20
Vychova 0,10 0,10 0,10 0,10
dalsie Cinnosti spolu 0,30 0,40 0,40 0,50
Suma dennej thrady za ¢innosti DSS bez

stravovania 0,80 0,90 0,90 1,00




Utulok

Mesatna vy8ka Ghrady za poskytované socialne sluzby v Utulku sa stanovuje nastedovne:

. Uhrada za socidlne sluzby : Jednotlivec | Rodié s 1

: poskytované prijimatefom 1,16 €/deft ' dietatom
(35€/mes.)  2€/deh
: (60 €/mes.)

’ ‘ Bezplatné

~: Bezplatng
: l

{ Sociine poradenstvo

. Zabezpetovanie zaujmovej ;0,30€ 1 030€
;cmnostl R
: Pomoc pri uplatiiovani prév Bezplalné i Bezplatne

! a prédvom chrénenych i !

: zaujmov o o

' Pracovna terapia . Bezplatné : Bezplatné
i i .

; “Utvéranie podmienok na j 026€ - 0,46 €

! pranie, Zehlenie a udrba : :

. blelizne a Satstva R

Ubytovanle na urdity éas 0,60 € i 1,24 €

jvoda, elektrina) T
* Nevyhnutné osateniea : Bezplatné : Bezplatné

tobw L
' Uhrada za socidine - Rodi& ftehotnd  : Rodina's 1
, sluzby i Zenal bez ohl'adu ! dietatom

poskytované . na podet deti ' 2,66 €/dei
. prifimatelom * poberajiica davku : (80 €/mes.)
' . v hmotne] nudzi

* 1,16 €/den
o " (35 €/mes.) S

: Socidlne « Bezplatné . Bezplatné

. poradenstyo . L

Zahezpeéovante P 0,30€ . 0,30€

zaulmovej Cinnosti )

. Pomoc pri ' Bezplatné ~ Bezplatné
; uplatiiovani prav | i
; @ pravom E i
: chranenych ; %

. Zéujmov S - o

Pracovnaterapla . Bezplatné . Bezplatné

| ;
: ‘Utvaranie : 0,26 € 0,46 €
" podmienok na : ‘
. pranie, Zehlenie :

: a (drzba bielizne :

_agatsva S

" Ubytovanie na - 0,60€ - 1,90€
urdity éas {voda,
Celektring)
. Nevyhnutné " Bezplatné | Bezplatné
; ofatenie a obuv

Noclahéren

: Rodi§ s 2 detmi

: 2,33 €lden
(70 €/mes.)

Bezplatne‘ o

' ; 030€

i

" Bezplatng
i

Bezplatné

o046

. ;"1,'5'7'€ o

' Bezplalné

| Rodina s dvomi

detmi
- 3 €lde
- (90 €/mes.}

! Bezplatné

. i..6’3.6€_.. —

| Bezplatné

| Bezplatné

o

1
'”| Bezplatné

; 2,66 €/de
: (80 €/mes.)

- g - e - - rm —tam o=
1 Bezplatné

.............

fBezpiatne
!

- ;"B'e'z'p'lét'né '
I e o —iates e e i
| 0,46 € '
l 1
190€

I

" Bezplatné

" Rodinabez |

: ohfadu na podet
. detl poberajuca
; davku v hmotnej
1 nidzi
' 2 €ldet
1 (60 €/mes.)
l Bezplatné

R
0,30€
VT Bezplalné
i
_'; Bezplatné

1104€

. Bezplatné

Celkova vyska tihrady za poskytnutie socialnych sluzieb v Noctaharni je : 0,50 €/prenocovanie.
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Domov sociglnych sluzieb pre deti a dospelych USVIT

Nézov zariadenia: Domov socidlnych sluZieb pre deti a dospelych USVIT

Sidlo: Hostaky 12, 907 01 Myjava

Druh poskytovanej socialnej sluzby: Domov socidlnych sluzieb pre deti a dospelych
Forma poskytovanej socialnej sluzby: ambulantna

Kapacita: 30 klientov

Email. dssmyjava@inail.{-com.sk

Web: www.socsluzbymy.sk

Tel. kontakt: 034/621 24 83, 0948 548 265

V Domove socidlnych sluzieb pre deti a dospelych USVIT v Myjave sa poskytuje socidina sluzba na
rieSenie nepriaznivej socidlne] situdcie zdbvodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého
zdravotného stavu alebo z dovodu doviSenia dochodkového veku. Stupert odkézanosti musi byt
najmenej V. podfa prilohy ¢.3 zakona NR ¢.448/2008 Z. z. o socidinych sluzbach v zneni neskorsich
zmien a doplinkov.

Socidlna sluzba sa poskytuje azabezpetuje ambulantnou formou / fyzickd osoba dochadza, je
sprevadzana alebo dopravovana do miesta poskytovania sociéinej sluzby denne/.

V Domove socialnych sluzieb pre deti a dospelych USVIT v Myjave, Hostaky 12, 907 01 Myjava sa:

al poskytuje:

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby ~ pomoc pri stravovani a pitnom reZime,
vyprazdiiovani, osobnej hygiene, obliekant, vyzliekani.

2. socilne poradenstvo — pomog fyzickej osobe v nepriaznivej sociainej situacii /posidenie povahy
problému, poskytnutie zékladnych informécii o moZnostiach rieSenia problému a odporucenie
a sprostredkovanie daldej odbornej pomoci/.

3. socidlna rehabilitacia - podpora samostatnosti, nezavistosti, sebestatnosti fyzickej osoby
rozvojom a nacvikom zru¢nost! alebo aktivizovanim schopnosti a posiliiovanim navykov pri
sebaobsluhe, pri tkonoch starostlivosti o domécnost. Je to najmé néacvik préc v domécnosti,
nécvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu a sociélna komunikacia.

4. stravovanie — poskytovanie jedného teplého jedla a jedného vedfajsieho jedla,

bf zabezpeluje:

1. pracovna terapia — odborna ¢innost zamerand na osvojenie pracovnych navykov a zruénostt
Klienta pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na {¢el obnovy, udrzania
alebo rozvoja fyzickych schopnosti, mentélnych schopnosti a pracovnych schopnosti
a zatlenenia klienta do spoloénosti,

2. zaujmova Ginnost — spoloenské hry, $portova &innost, vychadzky, praca s potitatom.

¢/ ulvarajt podmienky na vzdelavanie — opakovanie nadobudnutych vedomosti so $pecidlnym
pedagdgom.

Dispoziéné rieSenie zariadenia

- velkostny typ zariadenia je pavilonovy, ktory bol Gcelovo postaveny ako predskolské zariadenie,
objekt po komplexnej rekonstrukcii, méa prizemie apodiazie avdruhom pavilone je trieda pre
predskolakov, dvor je spoloény s materskou kolou, niektoré Casti dvora vyuZiva len DSS a zasa
niektora éast' len materska dkola, areél je oploteny.

- objekt je vykurovany dialkovo, dodéavka teplej vody s ohrevom je zabezpeCena z hospodarskej
budovy materskej Skoly.

- objekt je zasobovany vodou z verejného vodovodu.
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objekt je odkanalizovany a napojeny na mestsk( kanalizaén( siet.

komunalny odpad sa uskladfiuje vkontajneroch aje odvazany na zéklade zmluvy s firmou
Braniner

véetky miestnosti st prirodzene osvellené a priamo vetratefne.

stavebné rieSenie zariadenia:

treti pavilon prizemie - vchod,

dielia - vyuziva sa na ruéné opracovanie dreva a kovu zékladnymi metodami, Uprava povrchov
a kompletovanie vyrobkov,

kancelaria - vyuZivana na administrativu a konzultacie s rodicmi,

chodba - umiestnené sl na nej skrinky — kazdy klient mé oznacent svoju skrinku, kde si odklada
osobné veci,

Satfia - slizi na prezliekanie zamestnancom,

socialne zariadenia klienti - WC, sprcha, umyvadia,

socialne zariadenie personal: WC, sprcha,

jedalers slizi kiientom na konzumaciu jedla,

vydajiia stravy - prebieha tu vydaj stravy apitia, nastedne umyvanie, sanitacia a dezinfekcia
prostredia,

herfia - klienti tu uskutogiiuji spologenské hry, tanec, skiadanie a vkladanie predmetov, realizuje sa
{u individualna préca s klientom,

oddychova miestnost - slizi na cvidenie 1 hodinu denne (rano) a potom na odpocinok klientov,
miestnost na arteterapiu — vykonava sa tu praca s hlinou, mafovanie farbami, praca s papierom
a inym materiadlom,

vodolietba — vana pre celotelovi podvodni masaz s perlickou a vyrivkou a koncatinova vaha pre
indikovanych klientov, Satiia k vodolietbe, WC k vodolieCbe.

poschodie - nachédza sa trieda na individuéinu précu s klientom .

v druhom paviléne - prizemie tvoria nasledovné miestnosti: zadverie, spojovacia chodba, hygienické
miestnost - umyvadio + sprchovaci kit, denna miestnost mengia, dennéa migstnost vacsia.

- do oboch paviténov je klientom na prizemi zabezpedeny bezbariérovy pristup.

Prevadzka Domova sociinych sluZieb pre deti a dospeljch je zabezpetena denne od 6,00 hod. do
16,30 hod., sobota, nedefa, sviatok — mimo prevadzky.

Organizacia vychovno-vzdeldvacieho procesu:

Pondelok: hravé ¢innosti, pohybové a relaxatné cviCenia, rehabilitacia, ergoterapia,  zéujmova
Ginnost — pedenie, kognitivny tréning. Edukatné aktivity, pobyt vonku — prechédzky, navileva
kultirnych podujati, biblioterapia, bazélna stimulacia, arteterapia, hry ahravé €innosti — individualne
i skupinové, priame a nepriame, tréning pamali, kreativna tvorba, socialna rehabilitacia.

Utorok: hravé &innosti, pohybové arelaxatné cvidenia, rehabilitacia, arteterapia - praca s hlinou
atotenie na hrnéiarskom kruhu, tanedna a pohybové terapia, edukadné aktivity, pobyt vonku, hry
ahravé Ginnosti individuaine, skupinové, priame anepriame, biblioterapia, bazélna stimulacia,
arteterapia, zaujmové &innost, praca v zahradke — garden terapia, kreativna tvorba, spoloCenske hry,
tréning pamati, socialna rehabilitacia.

Streda; hravé &innosti, rehabilitacia, canisterapia, ergoterapia, edukatné aklivity, pobyt vonku, hry
a hravé Ginnosli, zaujmové Ginnost, varenie, lprava okolia DSS, obrabanie zahradky - gardenterapia,
biblioterapia, arteterapia, bazélna stimulacta, muzikoterapia, kreativna tvorba, socialna rehabilitacia.
Stvrtok: hravé &innosti, rehabilitacia, muzikoterapia, vodolietba, edukatné akfivity, pobyt vonku,
zaujmové aktivity, animoterapia, kreativna tvorba, spolotenské hry, socialna rehabilitacia.

Piatok: hravé Ginnosti, rehabilitacia, edukatné aktivity, kognitivny tréning, praca s poCitatom,
edukadné aktivity, pobyt vonku, hry ahravé &innosti, biblioterapia, arteterapia, bazalna stimulacia,
kreativina tvorba, spoloéenské hry, socialna rehabilitacia.
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Proces si upravujeme individuaine podfa potrieb a planu.

Organizécia reZimu dia kiientov:

Cas Cinnosti
Prichod Klientov do zariadenia, hry, pohybové cvitenia, edukadné aktivity

6.00 - 8,00 Ranny kruh — spoloéné diskutovanie, plan aklivit
8,00 - 9,00 Ranné cviCenie, spolotenské hry
9,00 - 8,30 Osobna hygiena, desiata

9,30 -11,16 Edukaéné aktivity, pobyt vonku, vyroba vyrobkov
11,15 - 12,00 Osobna hyglena, obed
12,30 - 14,00 individualny odpoginok, pohybové a relaxalné cvidenie
14,00-16,30 Individuélna ¢innost, volné hry, odchod klientov zo zariadenia

Zabezpedenie stravovania

stravovanie je zabezpetené odberom slravy zo siravovacieho zariadenia prislichajiceho
predékolskému zariadeniu patriacemu meslu Myjava — Materskej Skoly Bradatova, elokovane
pracovisko Hostaky.

strava sa poskytuje v sulade zo zasadami zdravej vyZivy, s prihliadnutim na vek a zdravotny stav
stravnikov a podfa urCenych stravnych jednotiek.

slrava sa vyda z hospodarskej budovy, kde sa pripravuje a do zariadenia sa prepravuje v hygienicky
nezavadnych varniciach, kioré sl urené na prepravu stravy

v zariadeni sa poskytuje desiata a obed

klientovi, ktorému sa poskytuje socidlna sluzba je povinny odobrat jedno jedlo denne, ak mé
zdravotné problémy, vynimku mdZe povolit riaditelka, n.o. alebo veduca DSS

Cas podavania stravy pre klientov je nasledovny:

desiata; 9,00 hod., obed: 11,30 hod.
Stravu klientom prinasaji z kuchyne a vydavajl z vydajne zamestnanci DSS.

Struktira prifimatelov socidinej sluZby:
Celkovéa kapacita zariadenia je 30 prijimatelov sociélnej sluzby, obsadenost bola k 31.12.2016 18
miest. Socialna sluzba sa poskytuje ambulantnou formou

Roz&lenenie prijimatefov socialnej sluzby podfa veku, pohlavia

DO B 10KV et 0 klient
Od 6.d0 T4 TOKOV. ..ot isreest e 2 klienti
Od 15do 18 T0KOV:. v 2 klientov
Od 1900 25 10KOV: ... v 5 Klientov
Nad 26 TOKOV: .ecvirerieeseet e saerss e e 9 klientov
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Struktara prijimatelov socidlnej sluiby podia veku:

e do6rokov =od6do 14 rékov B dd 15 _&9'1'8 rokov = od 19do 25 rokov = nad 26 rokov

Z toho: Muzi: 11 Zeny: 7

Struktura prijimatelov socidlnej sluZby podia pohlavia:

« Muil » Zeny

S tromi prijimatelmi sociainej sluzby sme ukonéili poskytovanie sociélnej sluzby.
- 2kKiienti vmesiaci september - vzdelavanie v Praktickej Skole v Myjave.
- Klient v mesiaci september — ukon&enie z dovodu prediZenia rodiéovského prispevku matke.

U troch prijimatefov sa zatala poskytovat socidina sluzba. U prvého vmesiaci marec, u druhého
v mesiaci september a u fretieho v mesiaci oklober.
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Personalne podmienky:
Pracovnici na piny avazok:
- vedica DSS
- §peciainy pedagog
- zdravotnicky pracovnik
- opatrovatefka
Pracovnici na dohodu:
pracovnik v dielni — 10 hodin tyzdenne
- upratovacka 2 hodiny denne
- canisterapia - 2 hodiny kazdy druhy tyZdeft
Ini pracovnici:
- arteterapia /préaca s hlinou/ 2 az 3 hodiny tyzdenne, alebo podla potreby
- taneéna terapia - 1 hodina tyZdenne
- muzikoterapia - 1 hodina tyZdenne
V roku 2016 bola v Domove socidinych sluigb pre deti a dospelych realizované aktivatna Cinnost
formou dobrovolnickej sluzby od 01.08.2015 do 31.01.2016.

Adaptaény proces
Adaptagné obdobie Klienta v DSS USVIT je jeden mesiac, alebo dihdie na zaklade dohody s Klientom,
zakonnym zéstupcom, alebo opatrovnikom. Potas adaptaéného procesu je mozné pritomnost rodia a
taktiez kazda zo z(c¢astnenych stran mdze odstipit od zmluvy.
UrGeny pracovnik sprevéadza kiienta poGas adaptatného obdobia, od prvého kontakiu az po ukonéenie
tohto obdobia. Pomaha klientovi rozvijat’ jeho schopnosti, podporuje a posilfiuje samostatnost, Uz pri
samotnom prijimani klienta do nového prosiredia sa pracovnik snazi poméahat nielen klientovi, ale
i rodiGom prekonat obavy, pocit nedévery, vytvorit pocit istoty a bezpedia, vedie rozhovory. Velmi
délezité je vylvorenie vzajomnej dovery, poniknut bezpednost pre klienta a prijafie klienta medzi seba -
klientov. Vefmi dblezité je zvyknit si na nové prostredie, inych klientov, personél a pod.
V tomto procese je potrebné ziskat o najviac informéacii, aby sa zmapovali zAujmy Klienta, zaluby,
zauzivané zvyky. Po prijati klienta do zariadenia je dolezité nadvézovat sociéline kontakty s inymi
klientmi, so SirSom komunitou rovesnikov.
Klient po prichode do DSS USVIT je oboznameny so zakladnymi informéciami, ako funguje zariadenie,
&o vietko sa vykonava polas pobylu, ako prebiehajl terapie, aké st jeho préva, aké sii jeho povinnosti.
Pre zamestnancov je taktiez ddleZity adaptaény proces z hladiska ako:

- klient zvlada fungovanie v skupine ,

- zvlada stres a napétie,

- saspravak personalu a ku klientom {agresivita verbéina i neverbalna),

- sa prispdsobi v skupine, ¢i je konfliktny alebo nekonflikiny ku klientom a personalu,

- aky mé vztah ku klientom a personalu,

- sa prispbsobuje konfliktom.
Vslup do zariadenia socidlnych sluzieb predstavuje pre prijimatefa vyznamna Zivotna
zmenu a mdZe na fiu zareagovat roznym spbsobom, v stvislosti s jeho zdravotnym
stavom, typom osobnosti, vztahmi a sposobom komunikécie v rodine, moznosti
pripravit sa na zmenu prostredia a Zivoiného rezimu a takliez jeho  schopnosti
prispbsobit sa novym, zmenenym podmienkam.
Zmena spdsobu Zivota vyZaduje vefk( dévku schopnosti adaptovat sa. Nasim ciefom je ufahCit
prijimatefovi proces adaptacie, minimalizovat stres v rémci adaptécie a dosiahnut dobr( adaptaciu
prijimatela na nové prostredie:
- v deil prijatia do zariadenia oboznami povereny pracovnik prijimatefa so systémom poskytovania
socialnych sluzieb, priestormi zariadenia,
- zamestnanci v priamom kontakte s prijimatefom ho budi vo zvySenej miere sprevadzat v procese
adaptacie, bud mu venovat viac pozornosti a éasu, sledovat jeho potreby a reakcie,
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- pracovnik sleduje priebeh adaptacie prijimatefa, priebezne ho vyhodnocuje, priéom berie do dvahy
fazu adaptaéného procesu, v ktorej sa prijimatel nachadza, v pripade potreby konzultuje s inymi
zamestnancami alebo odbornikmi,

- v priebehu adaptacie prebieha takliez dzka spolupraca s rodinnymi prislunikmi prijimatefa.

Clefom adaptadného procesu je pomoct klientovi zvyknif si na nové prostredie. ZaCiname v
predadaptaénom obdobi, . pred prijatim do zariadenia, aby bol Ziadatel o sociéinu sluzbu uz zbiizeny
s prostredim, so zamestnancami, aby neprichadzal do neznémeho. Od pribuznych zistujeme Co
najviac informécii, aby sme si zmapovali zaujmy, zaluby, zauZivané zvyky. Po prijati do zariadenia
pomahame pri nadvézovani socialnych kontaktov v zariadent.

Individualny plén

Zakon o socidlnych sluzbach ¢.448/2008 Z.z. definuje individudlny plan ako poskytovanie socialnej
sluzby podra individuainych potrieb, schopnosti, ciefov prijimatela sociélnej sluzby, vedenie pisomnych
individualnych zaznamov o priebehu poskytovania sociélnej sluzby a hodnotenie priebehu poskytovania
socidlnej sluzby za GCasti prijimatela sociéine; sluzby.

V domove socialnych sluZieb pre deti a dospelych USVIT v Myjave ma kazdy prijimatel vypracovany
individualny plan. Individualne planovanie mé zabezpedit, aby v najvadSej moznej miere rozhodoval
0 svojom Zivote, aby sa reagovalo na individuélne potreby a osobné ciele jednotiivea, nie personalu
arodida. Plan je vypracovany na jeden kalendarny rok, potas kiorého sa robi hodnotenie, pripadne sa
upravuje. Plan zostavuje Specialny pedagdg v spolupréci s ostatnymi zamestnancami. Pri zostavovani
planu sa vychadza z diagnostiky klienta, stavu klienta, moznosti a zaujmov klienta. Ciefom je udrzat,
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podporovat a rozvijat samostatnost, nezavislost a sebestagnost klienta.

Prehlad terapif a aktivit pre prijimatelov socidinej sluzby realizovanych v roku 2016:
Arteterapia — realizuje sa formou kreslenia, mafovania rdznymi technikami, na rézny material, vyroba
vyrobkov z papiera a iného materialu.

Arteterapia fvjroba z hliny/ - toGenie na hrniarskom kruhu, ruéné modelovanie, odiievanie vyrobkov z
hliny. Klienti pracujl individualne i skupinovo.

Kreativna tvorba — je zamerana na napaditost, kreativitu klientov. VyuZiva sa rozny material na vyrobu
ozdoby, viyrobku.

Ergoterapia - pracovna terapia sa realizuje v dielni, kde klienti vyrabaji vyrobky z dreva - rozne
kemitka, raméeky na obrazky, stoléeky. Podas celého roka sa klienti zdgastiuji na skradfovani nasho
zariadenia {(iprava zahonov, strihanie krikov, hrabanie sena a listia, odpratavanie snehu, starostlivost o
skalky, polievanie kvetov).

Muzikoterapia — sa realizuje formou hry na africké bubny, malé hudobné nastroje, potivanie CD
prehravada fpodvajli rozne Zanre hudby/.

Biblioterapia - realizuje sa formou &itania knih, odbornej literatdry, po¢ivania rozpravok.

Rehabilitacia - realizuje sa formou cvi¢enia, kipefov, tepla.

V ramci rehabilitacie vykonavame:

- lie¢ebn(i telesn vychovu - individuélne i skupinovo,

- pouzivame stacionarny bicykel

- pouzivame Efiptikal - zapojenie v3etkych Styroch kon&atin

- cviGenie na fitloptach

- Hydroterapiu — lie¢ba vodou, perlickové kipele, virivky, masaz prudom
vody
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- Termoterapiu - lieSba pomocou tepla.
- Fototerapia - pozitivne pdsobenie bioptronove] fampy, posobenie  polarizovaného svetla
a biologickych procesov, ktoré povzbudzuji regeneratné procesy v organizme.

Animoterpia - realizuje sa formou starostlivosti o zvieratka a vytvorenia pozitivneho vztahu k prirade.

Gardenterapia — zamerana na starostlivost o zéhradku ajednotlivi zeleninu, nasledne vyuZitie
v doméacnosti, pozitivny vplyv na nade zdravie.

Pohybova a taneéna terapia - realizuje sa formou tanca. Cielom je pomoct prijimatefom sociélnej
sluzby za#it nieGo nové, pri hudbe a tanci aktivizovat cenlra v mozgu a prepojit favl a pravi hemisféru.

Tréning paméli — realizuje sa formou rieSenia Gloh.
Spolodenské hry - realizujil sa formou kartovych hier, pexesa, puzzli, élovece nehnevaj sa, a pod.

Potitatova zruénost - na potitati pracujit klienti v DSS-ku, kde majl naindtalovany detsky kitik, kde
hravou formou si opakujii nadobudnuté vedomosti. Od septembra absolvuji poCitaovy kraZok -
oboznamujl sa s pisanim na pogitadi, ako vloZif text a vyllatit dokument, vyhfadat informéacie na
internete, vyfarbit obrazok a iné &innosti, ktoré zaujimajti klienta, alebo sa ich chce naucit.

Canisterapia — je zamerana na starostlivost o psika, vyuZiva sa riadend canisterapia /pes patri
terapeutovi, ktory so psom navstevuje kiientov/. So psikom sa hraju, davaji mu pokyny, ¢o ma robi,
polohuju.

Terapia varenim — je zameran4 na vyhfadanie si receptu, nékupu surovin, pripravy jednoduchého jedla.

Pomocou terapii sa snaZime dosiahnut maximalnu samostatnost a nezévislost klientov v domacom,
socialnom prostredi a tym zvys3it ich kvalitu zivota.

Prehlad spolo¢enskych a inych udalosti za rok 2016:

Mesiac Nazov aktivity

Januar

19.1.2016  Vystava fotografii Fotoklubu Lumen Myjava
Februar

3.2.2016 Karneval

11.2.2016  Fasiangy v Gazdovskom dvore

18.2.2016  Tvorba Viktora Vdoviaka - vystava

Marec

832016  MDZ

10.3.2016  Sladké tvorenie v CVC

10.3.2016  Marec mesiac knihy — naviteva MESTSKEJ KNIZNICE
16.3.2016  Vychovny koncert ,SpievajZe si spievaj’
18.3.2016  Velka noc v Gazdovskom dvore

23.3.2016  Velkonotné indpiracie — in3talacia vystavy
April

7.4.2016 Spomienka na Oslobodenie Myjavy
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25.4.2016
28.4.2016
29.4.2016
Maj
12.5.2016
13.5.2016
18.5.2016
20.5.2016
Jun
1.6.2016
9.6.2016
17.6.2016
23.6.2016
September
13.9.2016

DEN ZEME - zber odpadu
stavanie méja
Dni mesta

Den matiek

Ludova strava v Gazdovskom dvore

Tancujeme pre radosf

Quadrille - European DanceFestival — hromadné tancovanie Stvorylky

Deri deti

LESANIKA - varenie gutadu a opekacka s rodi¢mi
MFF MYJAVA 2016 - KD Samka Dudika
Exkurzia Spartak Myjava

Varenie slivkového fekvaru v Gazdovskom dvore Tura Lika

15.-17.8.2016 Vylet Dvur Krélové nad Labem

21.9.2016
Oktober
13.10.2016

19.10.2016
November

10.11.2016
22.11.2016
30.11.2016
December
1.12.2016
2.12.2016

7.12.2016

12.12.2016
16.12.2016
18.12.2016
20.12.2016

Pribeh deli velra — vystava Mizeum SNR

Plody myjavskej pahorkatiny - vystava
Priadky v Gazdovskom dvore Tura Luka

vystava fotografii
Ludovy odev na postovej znamke - vystava
zdobenie medovnikov so Spartakom Myjava

Vianoce v Gazdovskom dvore Turé Luka

Benefiény koncert Svet lasku mé

v evanjelickom kostole v Turej Like

Mikutas

naviteva Cajovne Jamayka v Brezovej pod Bradlom
vianoéné lrhy

baletné predstavenie Luskacik

navsteva $tudentov Gymnazia Myjava

Spolupraca s inymi inStiticiami za rok 2016:

Centrum volného ¢asu Myjava

Mestsky Urad Myjava

pecialna zakladn4 $kola Myjava - Spojena kola Myjava
ZdruZenie na pomoc osobam s mentalnym postihnutim v Myjave
Spartak Myjava

Evanjelicky zbor Tura Lika

Gymnazium Myjava
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Deii otvorenych dveri

Domov socidlnych sluieb pre defi a dospelych USVIT v Myjave otvoril svoje brany pre Sirokd verejnost,
roditov klientov, podporovatelov, kamaratov dta 23.11.2016 véase od 9.00 hod. do 16.00 hod.
V tomto ¢ase si mohli vetci pozriel priestor zariadenia, terapie, ktoré sa uskutodfiuji potas roka,
vyski3at si pracu na hrnciarskom kruhu, zatancovat' si, zahrat na africkych bubnoch, vyrobit si obrazok,
krmitko, namalovat nieto spolodne s Klientmi, oboznamit sa s canisterapiou. Takliez bol tento ded
vhodny pre zaujemcov o poskylnutie sociélnej sluzby, kde dostali podrobné informécie a mohli vidiet
i priamu pracu s klientmi. Bola to jedineéna prileZitost vyuZit tlto ponuku a prist medzi nés.
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Finantény prispevok z MPSVR

' Vy&ka poskytnutého finandného prispevku SR 118 800,00
Prijmy z (hrad za sociéinu sluzhu 4 989,57

" Disponibilné zdraje spolu : 123789,57
Neohsadeny potet miest v zariadeni socltéinych sluieb v diioch 4178
Vy$ka prispevku vrateného z dévodu neobsadenych miest 45 201,00
Disponibilné zdroje na skuto&ny podet kilentov 78 588,57
Vy&ka EON v roku 2016 78 768,57
Dosiahnuty kladny/zaporny rozdiel -180,00
Qdvedené do §tatneho rozpodtu 45 201,00
ztoho
neobhsadené mlesta 45 201,00
nevycerpané finanéné prostriedky 0,00
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Financie.

Prijmy

Z toho:

Popiatok za poskytovanti soc.sluzbu 4 853,87
Kreditny trok 15,06
Dary, prispevky 3 129,00
Vratky RZZP za ZAMESTNAVATELA 888,23
UPSVaR - Aktivacia nezamestnanych - refundacie 0,00
Dotégie - Mesto Myjava 0,00
Dotacia MPSVa R 118 800,00
Prijaté 2% 528,25
SPOLU 128 314,41
Vydavky

z toho:

Tarifny plat 30 717,06
Popfatky do poistovni 12 277,26
Cestovné 0,00
Energie, voda, komunikacie 506,32
Material 5420,82
Dopravné 0,00
Rutinné a $tandardné udrzba 3742,09
Najomné za najom 20 468,85
Siuzby, z toho! 84 397,42
vratky - neobsadené miesta v roku 2015 40 088,50
vratky - neobsadené miesta 1, Il. Ill. Stvrtrok 2016 32 670,00
odmeny pracovnikov mimoprac.pomer /DOVP/ 4 971,50
ostatné/Skolenia, stravovanie, revizie,BOZP, pridel do SF/ 6 667,42
Popfatky v banke /£k.0112/ 645,00
Transfery na nemocenské davky 222,12
SPOLU 158 396,93
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Fotogaléria:

sttevuje vyst v KD Saml;a Dudika v Myja{'e
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Camsterapia Mestsks kniZnica 10. 3. 2016 Vychovny koncert
16.3.2016

o

Tradiéné jedla v Gazd.dvore 13.5.2016 Exkurzia T.J Spartak Myjava 23.6.2016
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1 il Q;im

.

Miizeum SNR

MDe re Zeny
z denného centra DETI VETRA 21.9.20106
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vankiisov — vyroba vankiSov

B

Radi pefieme a varime Charitativna zbierka GyMy
16.12.2016

Benefi¢ny koncert 2.12.2016 Pridiel k nam Mikula¥ " Tanetnd terapia
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Utulok

Néazov zariadenia: Utulok Myjava

Sidlo: Trokanova 236/4, 907 01 Myjava

Forma poskytovania socialnej sluzby: pobytova forma
Tel. ¢islo: 034/ 6572350

Email: utulok.noclaharen@azet.sk

Kapacita zariadenia: 47 klientov

Web: www socsluzbymy.sk

V Glulku sa podla zakona 448/2008 Z.z. o sociélnych sluzbach fyzickej osobe, ktora neméd
zabezpetené nevyhnuiné podmienky na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb a ktora nema
zabezpetené ubytovanie alebo nemdze doterajsie byvanie uZivat,

a) poskytuje:

1. ubytovanie na urgity &as,

2. socilne poradenstvo,

3. nevyhnutné o3atenie a obuv,

b) utvaraju podmienky na:

1. vykondvanie nevyhnutnej zékladnej osobnej hygieny,

2. pripravu sfravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

3. pranie, Zehlenie a (drzbu bielizne a Satsiva,

4. zaujmov( innost.

Poskytovatel socialnej sluzby v Gtulku poskytuje tuto sociéinu sluZbu oddelene

pre jednotlivcov a oddelene pre rodiny s detmi alebo jednotliveov s detmi.

Sociaine sluzby st poskytované v silade so zakladnymi fudskymi pravami a slobodami, prirodzenou
ludskou dostojnostou, s principmi ne diskriminacie z ddvodu pohlavia, rasy, farby pleti, jazyka, viery a
naboZenstva, & iného zmysfania narodného alebo socialneho pdvodu, prisludnosti k narodnosti alebo
etnickej skupine, majetku, rodu alebo iného postavenia prijimatefa sociélnej siuzby a st poskytované v
prostredi, ktoré si prijimatel sociélnej sluzby vybral,

Dispoziéné rieSenie zariadenia

Zariadenie sa hachadza v suteréne (jednotlivei) a na 1. poschodi (rodiny s detmi, jednotlivei s detmi) v
budove mestskej ubytovne.

Utulok pre jednotlivcov tvoria 3 obytné bunky, z toho dve pozostévajl z 2 izieb a sociaineho zariadenia.
Jedna bunka je 5 miestna, sklada sa z velkej miestnosti a sociélneho zariadenia.

K Ututku patri kuchynka, kiora sa nachéadza v obytnej bunke, v suteréne. Kuchynka je vylvorena z
va&sej miestnosti. Je v nej umiestnend kuchynska linka, v ktorej je vstavany plynovy Sporak
s elekfrickou rirou a digestorom.

7 mendej miestnosti je vylvorena kancelaria pre socidineho pracovnika, socialne zariadenie je na
chodbe.

V suteréne, oproti spolodenskej bunke, sa nachadza pratoviia. Pradoviia sa sklada z 3. miestnosti.
V najmensej je umiestnena pracka pre klientov Nocfaharne, v daldej miestnosti majil rodidia s detmi
k dispozicii dve pracky. Najvacsia miestnost shiZi ako susiaren, v ktorej je umiestnena susicka bielizne.
Klienti majii moZnost zapozidat si 2 Zehlidky. Pracky st kdispozicii kazdy pracovny deft, podia
denného rozpisu a pod dozorom pracovnicky, ktoré vykonava dobrovofnicku sluzbu.

V suteréne sa nachadza aj sklad pradia, kiori slizi klientom na bezplalny vydaj oSatenia, obuvi,
postelnej bielizne, pripadne injch, dobrovolne darovanych veci, aj potrieb do domacnost.
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Utulok pre rodiny s detmi, na 1. poschodi, tvori 9 buniek, pricom kaZdé bunka sa sklada z dvoch izieb
a socidlneho zariadenia.

Jedna bunka slZi ako kancelaria socidlnych pracovniCok, ktora je vytvorend z véc3ej miestnosti a
kuchynky, kiora je vylvorena z men$ej miestnosti. Tato je k dispozicii i klientom, nachadza sa tu
kuchynska linka, el. rira s2 vamymi platiami, chladnitka, mraznitka, mikrovinng rira, stél so
stolickami.

V priebehu roka 2016 boli kompletne zrekonStruované 3 bunky.

Do jednej zo zrekonSiruovanych buniek sa presunula kanceléria sociélnych pracovni¢ok, na zadiatok
chodby a blizSie k vratnici, z dovodu lep$ieho umiestnenia kancelarie, prehfadu o diani na chodbe a
pohybe klientov a navstevnikov zariadenia.

Véetky bunky st bez balkénov, jeden spolotny balkon sa nachadza na 1. poschodi, na spolocnej
chodbe, nachadzaji sa tu $nliry na pradlo, takZe balkén tiez stuZi klientom na suenie pradia.

V zariadeni funguje nepretrZits strazna sluzba zabezpeCend 5 vrétnikmi.

Klienti podas celého roka 2016 vyuZivali moZnost sociélneho poradenstva a pomoci, kiord im
poskytovali dve socialine pracovnicky, ktoré boli pritomné pocas pracovnych dni, v &ase od 08:00 h do
16:00 h : pondelok, streda, piatok a od 10:00 h do 18:00 h : utorok a Stvriok.

Okrem socidlnych pracovniCok prispievali k- skvalitneniu poskytovanych socialnych sluZieb 2
pracovnitky evidované na UPSVaR. V Utulku vykonavali dobrovolnicku sluzbu, v rozsahu 20 hodin
tyzdenne, poCas Siestich ka[endérnych mesiacov., Vypomahali pri obsluhe pracok, pri udrZiavani
poriadku v sklade pradla, pii prijimani 8atstva, obuvi a inych potrebnjch veci do doméacnosti, ktoré nam
podarovali [udia, ktori tymto spésobom poméahaji nasim klientom v Utulku.

Potas mesiaca april 2016 si v Utulku vykonavala povinn prax aj jedna $tudentka vysokej Skoly v
rozsahu 60 hodin,

Persondlne podmienky
2 soctalne pracovnicky
3 vréatnici

Socialne poradenstvo a pomoci pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov

— spisovanie navrhov na s(id : Gprava vykonu prav a povinnosti rodi¢ov k maloletym detom, zverenie
mal. dietata do nahradnej osobnej starostlivosti, uréenie vyZivného, styk rodica s mal. dietatom,
vyjadrenie k n&vrhu Zalobcu, navrhovatela, atd.

— sprevadzanie na siid, mestsky trad, UPSVaR, do Socialnej poistovne, pedagogicko-psychologickej
poradne, k lekarovi, na policiu, ZRPS, banka, atd.

~ pomoc pri vybavovani roznych Uradnych zéleZitost: pefiaznd pomoc v hmotnej nldzi, v
nezamestnanosti, vybavovanie finanénych prispevkov a dotécii na siravu a Skolskych pombcok,
nemocenské davky, odetrovné, Ziadosti o zmenu trvalého bydliska, odpoved na vyzvy od sudov,
exekutorov, atd.

— tehotenstvo, pravideiné navstevy poradne, pdrod a umiestnenie dietata v DD

— dth voéi zdravotnej poistovni, exekicie

— pomog pri zdravotnych problémoch klientov, vyhfadanie kontakiu na odbornych lekérov, objednanie
na lekarske vysetrenie, v pripade nutnosti privolanie RZP

— sprevadzanie na policiu

— riedenie konfliktov medzi klientmi, prip. zavaznejdich udalosti, ako su kradeZe, podvody, odcudzenie
financii | dokonca verbalne a fyzické napadnutia medzi spolubyvajicimi, manzelmi, partnermi...

— rie$enie zanedbavania povinnej $kolskej dochadzky, agresivneho sprévania u deti
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— komunikacia so zamestnavatefmi Kiientov
— kontrola Eistoty a poriadku v obylnych bunkéch

NajzavaZnejiie problémy, ktoré sme podas roka 2016 riesili :
- Klientovi s agresivnym spravanim sme museli ukongit Zmluvu o poskytovani socidinych sluzieb. S

klientom bola ukongena Zmluva a bolo mu umoznené vyuzivat sociéine sluzby v Nocfahami,

- UZlvanie drog, drogové testy u maloletych deti,

- fyzické nasilie manzela voti klientke,

- kradez pefazi maloletej klientky jej matke,

- fyzicky utok maloletej vodi matke,

- vybavenie Ziadosli o umiestnenie v zariadeni socialnych sluzieb pre klienta s psychickym ochorenim,

Pracovné terapia a zdujmova ¢innost’

Pre klientov Utulku sme po cely rok pripravovali volno Casové aktivity, do ktorych sa mali
moznost zapojit deti, aj dospeli :
e KriiZzok varenia a pegenia; s detmi sme piekii zakusok ,Slonie slzy” a z jabléok sme sa naucili
piect jablkové ruZe, upiekli sme siaj pernikovy kolaé
» Tvorivé dielne: podfa kalendameho sviatku sme vyrabali rozne darleky a ozdobné predmety: pri
prileZitosti sviatku Sv. Valentina sme vyrobili ndramky na ruku, zigastnili sa deti, aj dospeli, na Zeleny
$tvrtok, sme sa pripravovali na Velkonotné sviatky, malovanim kraslic, v maji sme s detmi vyrabali
dar¢eky, aby sme potesili mamicky
o Tanedn4 $kola: prebicha pravidelne, kazdy utorok v komunitnom centre, v ¢ase od 17:00 h do
18:00 h, Vedie ju uditelka tanca p. Bibiana Michalcova z tanetnej Skoly Bibs. Venuje sa pohybovej a
tanednej priprave nasich deti i dospelych, lekcie st venované vSeobecne vyuzitelnym tancom, ako sl
napr. valtik, tango, latinskoamerické tance. PrecviCuje sa i volna taneéné choreografia a aerobik cviky.
O tio aktivitu je velky zaujem zo strany nasich klientov.
o Vytvarny kraZok: realizuje sa pravidelne kazdy $tvrtok od 16:00 h do 18:00 h., medzi detmi je velmi
oblubeny, poGas roka si deti vyskasali a naugili sa rozne vytvarné techniky: koladZ, vyroba sarkanov,...
e Krizok &itia : sa realizuje kazdd stredu, od 14:00 do 16:00 h. KraZok 3itia vyuCuje nasa sikovna
klientka, vyudena krajtirka. U&l zaujemcov okrem Sitia na Sijacom stroji aj $trikovat, hackovat, vysivat,
prip. iné ruéné préce, ktoré sa chell klienti naudit.

Dalsie aktivity realizované v roku 2016:

13.4. Karneval a diskotéka

[ ]

° Opekacka k MDD v PKO Trnovce

J Opekacka za vysvedEenie v PKO Trnovce

. Diva 03.08. 2016 sme navétivili Mizeum Slovenskych narodnych rad v Myjave, kde prebiehala
vystava Pribeh deli vetra”. PribliZila nam Zivot Rémov z hladiska histérie, ich zvykov, tradicil,
kultlry, sposcbu obZivy a dalSich oblasti ich Zivota.

o Pri prilesitosti vzniku prvého spolotného $tatu Cechov a Slovakov sme sa zigastnili
lampionového sprievodu, ktory sa konal dia 27.10. 2016

. 29.10. 2016 sme absolvovali celodenny vylet autobusom do Smolenic, kde prebiehala akcia na

zamku ,Stradidla na Smolenickom zamku*

o 08.12. 2016: Mikula$, ktory rozdal detom sladké balicky

. 16.12. 2016 vystipili naSe deti, aj s mamami na myjavskom namesti, kde sa konali Vianotne
trhy
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. 20.12. 2016 vianoéné posedeme pre nasich kiientov, zu¢astnili sa aj pani riaditefka s panom
primatorom. Kapustnicu nam bezplatne uvarila Unia Zien. Pod viano&nym stroméekom si
kazdy nadiel svoj daréek, deti hracky, starsie deti a dospelf kozmetické balicky.

Od oktdbra 2016 mali klienti moZnost navstevovat zrekonstruované nizkoprahové Komunitné centrum,
kde takisto vyuZivali socialne poradenstvo a zapéjali sa do vofno Sasovych akfivit. Sti tu zamestnane ti
socidlne pracovnitky, s ktorymi spolupracujeme a organizujeme spologné akfivity.

Spolupréca s inymi indtitGciami za rok 2016:
Okresné sldy
- UPSVaR pracovisko Myjava
- Mestské Grady
- Statna policia, Mestska policia
- Socialna poistoviia
- Zdravotné poistovne
- Nemocnice, zdravoiné strediska
- Zakladné Skoly, Materské Skoly,
- Zariadenia socialnych sluzieb, Domovy sociainych sluzieb, Domovy ddchodcov a dalSie institcie
poskytujlce sociaine sluzby
Ustavy na vykon trestu odiiatia slobody flava, Dubnica nad Vahom, Tmava
Popn administrativnych a tradnych zéleZitostiach, vedeni spisovej agendy, kontroly gistoty a poriadku,
prevadzkového poriadku, vytvarani volnodasovych akfivit a rieSeni daldich beZnych kazdodennych
problémov a starosti klientov sa k nim snazime pristupovat empaticky, nadu pracu staviame na ich
pozitivaych viastnostiach a tie negativne sa snazime odsunt dozadu. Klientom sa snazime vyjadrit
psychicki podporu a motivovat ich riesif svoje problémy v ich tazkych Zivotnych situaciach.
Struktira prijimatelov sociéinej sluzby
Celkova kapacila zariadenia je 47 klientov, obsadenost k 31.12.2016 bolo 41, z toho & jednotlivcov a 32

¢Clenov rodin s detmi.
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Rozélenenie prijimatefov socialnej sluzby podfa veku a pohlavia:

0-3rckov : 3

4 - 5 rokov 3

6-9rokov . 5

10-14rokov: 7

15-18rokov: 1

19-25r0kov: 3

26-39rokov: 8

40-62rokov: 11

63 aviac rokov: 0

Z toho Zien/ dievéat 23
Muzov / chlapcov : 18

eny/dleviaté - 23
56 %

V priebehu roka 2016 bolo prijatych 25 kiientov.
Zo zariadenia v priebehu roka 2016 odislo 24 klientov,

Fakly :
Sledovany tdaj/rok 2015 2016
Pofet buniek 12 12
Kapacita zariadenia 47 47
Poget Klientov k 31.12. t. ktorého roka 41 41
Z toho : muZi : " 9
Zeny : 13 13
maloleté deti : 17 19
Potet klientov, ktori pribudli v kalendarnom roku 51 25
Pocet klientov, ktori ubudli v kalendarnom roku 10 24
Priememy pocet klientov 37 42
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Finanény prispevok z MPSVR

‘Vij&ka poskytriutého finandného prispevku S 67 680,00

Prijmy z (hrad za soclalnu slu2bu 12 567,00
- Disponibiiné zdrojespoly S 80 4T T0

Neobsadeny podet miest v zariadeni socltainych sluZleb v

ditoch 1709
_'Vs’f'éka pr.i_spe_vﬁu'__\r'r#t_e.né:hoz'_dévo'dU_ neobsadengchmiest . 5709740

Disponibiiné zdroje na skutoény poﬁet klientov 73150,30
-. Vyskasoumkuzms R T e 7315030

Doslahnuty kladny/zapomy rozdtel 0,00

-Odvedené do ététnaho rozpoc‘.tu

2toho - LA
;'neobsadanémiesta E S 708,40
" nevyterpané finantné prostnedky - TR e T e 00
Financie:
Prijem
z toho:
Poplatok za poskytovant soc.sluZbu 13 656,22
Kreditny trok 0,00
Dary, prispevky 0,00
Vratky RZZP za ZAMESTNAVATELA 570,28
UPSVaR - Aktivacia nezamestnanych - refundécie 59,83
Dotacie od Mesta Myjava 0,00
Dotacia MPSVaR 67 680,00
SPOLU 81 966,33
Vydavky
z toho;
Tarifny plat 18 623,95
Poplatky do poistovni 9 307,82
Cestovné 6,90
Energie, voda, komunikacie 371,46
Material 5126,12
Dopravné 0,00
Rutinna a Standardna tidrzba 0,00
Néjomné za ndjom 27 144,12
Sluzby , z toho: 29 548,09
vratky - neobsadené miesta v roku 2015 11 494,50
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vratky - neohsadené miesta 1., Il. Ill. $tvrtrok 2016

3 960,00

vratky kiientom v roku 2016 138,52
odmeny pracovnikov mimoprac.pomer /DOVF/ 10 334,50
ostalné/Skolenia,stravovanie, revizie, BOZP,pridel do SF/ 3 620,57
Transfery na nemocenske davky 165,96
Poskytnuté prispevky inym Gct jednotkam 50,00
SPOLU 80 344,42
Fotogaléria

31




P
g
g =
E =
§ v
i <
bl
B >
R O
=
o
g »2
= =
g ©
B -
R e
N.

32



Akfivity pre deti i dospelych

i

mkov k Sv. Valentinov

a hara

Vyrob

Vytvarny kriZok
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Stradidla na Smolenickom zamku

Celodenny vylet
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Mikula$ v komunitnom centre
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Noclaharen

Nazov zariadenia : Nociaharef

Sidlo : ul. Trokanova ¢. 236/4, 907 01 Myjava
Forma poskytovania socialnej sluzby : pobytova
Kapacita zariadenia : 17 klientov

Tel. Eislo: 034/ 6572350

Email: utulok.noclaharen@azet.sk

Web: www.socsluzbymy.sk

V noclahémi sa fyzickej osobe, ktora nemé zabezpefené nevyhnuiné podmienky na uspokojovanie
z&kladnych Zivotnych potrieb a ktora nemé zabezpedené ubytovanie, alebo nemdze doterajsie byvanie
uzivat,

a) poskyluje

1. ubytovanie poskytnutim pristreSia na (i¢e! prenocovania,

2. socialne poradenstvo,

3. nevyhnufne osatenie a obuv,

b} utvéraju podmienky na

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vykonavanie nevyhnutnej zakladnej osobnej hygieny.

Dispozi¢éné rieSenie zariadenia

— zariadenie sa nach&dza v suteréne mestskej ubytovne,

— muzi majli k dispozicii 2 miestnosti + WC a kdpeffiu so sprchovym kiitom,

~ Zeny maju k dispozicii 2 izby, sutastou kaZdej z nich je i klipeffia so sprchovym kitom a WC,

— klienti maji k dispozicii i pine vybavend kuchyiu, v ktorej si mdZu pripravit stravu

— v suleréne budovy sa nachddza pradoviia, v ktore] maji kiienti moZnost' opraf si Satstvo v
aufomatickej pracke, vyhradenej pre klientov noclahérne,

— v suteréne sa nachadza i sklad pradla, kde je kiientom nocfaharne bezplatne poskyfované
nevyhnutné o3atenie a obuv.

V zariadeni sa nachadza 24 hodinova straZna sluzba, ktorll zabezpeluje 5 vralnikov.

Klienti Noclaharne si za nocfah na jednu noc hradia 0,50 €, bez ohl'adu na ich trvaié bydlisko.

Denne sa klientom bezplaine poskytuji nevyhnutné hygienické potreby: jednorazové balenie
sprchového Samponu, mydla a toaletného papiera.

Prevadzkové hodiny Nocfaharne : denne v ¢ase od 17:00 hod do 9:00 h.

Mimo prevadzkovych hodin nemaji klienti vstup do Nocfaharne povoleny.

S vynimkou nepriaznivého podasia a nizkych vonkaj8ich teplot, kedy zostavajl klienti v priestoroch
Nocfahame aj potas diia. Snazime sa ich vtedy zapojit do roznych pomocnych ginnosti, ako je
upratovanie a ¢istenie vnitornych, aj vonkajsich priestorov budovy, pomoc pri montovani a stahovani

nabytky, ald...

Klienti majii moZnost’ vyuZit' socialne poradenstvo a pomoc v kancelarii socialnych pracovnicok,
potas pracovnyeh dni, denne v &ase od 8:00 h do 16:00 h, s vynimkou utorka a Stvrtku od 10:00 h do
18:00 h.
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Klienti nas Ziadaj0 o pomoc, pri vybavovani Uradnych zéleZitosti, pri rieeni zdravotnych
problémov, vybavovani lekarskych vySetreni, hiadani zamestnania, alebo aj s roznymi osobnymi
problémami.

Y noclahérni sa uplatiiuje nizkoprahovy pristup, preto je umoznené prenocovanie aj klientovi, ktory
je pod vplyvom navykovych latok, ak sa spréva primerane, svojim spravanim neohrozuje
a neobmedzuje seba a svoje okolie, neporuduje dobré mravy. Vstup do zariadenia v takomto pripade
zhodnoti sluzbukonajici zamestinanec.

Nizkoprahovy pristup sa uplatiiuje aj pri evidencii Klientov: pri vstupe do Nocfahéme uvedi iba svoje
meno a priezvisko, bez dalSich osobnych Gdajov.

Poskytované socidlne poradenstvo a najéastejsie problémy v roku 2016 .

pomoc pri vybavovani ob¢ianskeho preukazu, preukazu poistenca,
vySetrenia v psychiatrickej ambulancii,
komunikacia s lekérmi,
fyzické napadnutie druhého klienta z Noclahérne
nastup na odvykaciu lie¢bu do Pezinku
ukonéenie odvykacej lie¢by na vlastnti Ziadost Klientky
vybavovanie dochodku,
spachanie predinu kradeZe
spachanie priestupku proti ob¢ianskemu spolunazivaniu,
trest odiiatia slobody, podmieneéné odloZenie vykonu trestu odiatia slobody
ochranné protitoxikomanické lieSenie Gistavnou formou,
neustale sa opakujlice tie isté incidenty, alkoholizmus, nedodrZiavanie ubytovacieho poriadky,
znedistend izba a zariadenie izby v Noclahami, zakaz vstupu, nastup na lieenie, névrat do
Nocfahame...

fyzické nasilie vodi parinerke, za pritomnosti deti

drogova zavislost, gamblerstvo

aroganiné spravanie

nasilny trestny €in lipeze, vzatie do vazby
znizenie invalidného dochodku na &astoény, nakofko klientka zanedbava povinné pravidelné
kontroly u psychiatricky
navrh na obmedzenie spdsobilosti na pravne kony v spolupraci s rodiémi klientky

Pogas roku 2016 sa vratili z vykonu trestu odriatia slobody traja klienti do Noclaharne.

Potas roku 2016 traja klienti nastipili do vykonu trestu odfiatia slobody v Leopoldove, v llave a Trnave.
Z toho jeden klient pocas roka 2016 nastipil 2 krat do VTOS, v aprili bol prepusteny, o 2 mesiace v juni
bol vzaty spat do vézby, v novembri bol opat prepusteny z vazby.

Potas celého roka mali klienti Noclaharne moZnost zapéjat’ sa do volno ¢asovych aktivit :

kurz Sitia

kurz tanca

vytvaranie roznych ozdobnych predmetov a daréekov pri prileZitosti kalendamych sviatkov,
vianonych frhov, atd...

od oktobra 2016 mali moZnost navétevovat zrekonstruované nizkoprahové Komunitné centrum, kde
takisto vyuzivali socidine poradenstvo a zapajali sa do volno Casovych aklivit. Sa tu zamestnané iri
socialne pracovnicky, s ktorymi spolupracujeme a organizujeme spelocné aklivity :

29.10. 2016 sme zorganizovali spoloény celodenny vylet do Smolenic, kde prebiehala akcia ,,

Strasidia na Smotenickom zamku®. Pripojila sa k ném i jedna klientka z Noctaharne.

21.11. 2016 sa tu konala zbierka $atstva, ktor(i sme naplanovali s ciefom poméct Tudom, kiori sa

ocitli v nepriaznivej Zivolngj situcii, v hmotnej niidzi a fudom bez domova. Zbierka Satstva bola
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zamerana najma na zimné obledenie, obuv, postelnd bielizefi, kuchynské potreby, hracky, atd...
Tento deit otvorenych dveri spojeny s burzou $atstva prebehol v priatefskom duchu k spokojnosti
vietkych z(gastnenych, Ka2dy bez ohladu na vek, si tu naSiel potrebné veci pre seba a svojich
blizkych a daroval nepotrebné veci pre tych, ktori ich zase potrebuji. Prva komunitna zbierka
Satstva mala Uspech a motivovala nas aj do budlicna opat zorganizovat sezénne burzy Satstva.
Potas celého roka, sme okrem socilngj prace, vykonavali v spolupréci s vratnikmi i dohfad nad
&istotou a poriadkom na izbach Klientov a vo vietkych priestoroch Nocfahéame i nad dodrziavanim
prevadzkového poriadku a nariadeni stanovenych Regionlnym Uradom verejného zdravotniciva,
dohfiadali na napravu nedostatkov a na dodrZiavanie pokynov protipoZiameho bezpecnostného
technika.
V roku 2016 bola zrekonstruované jedna izba pre Zeny.

Personaine podmienky
Rovnaki zamestnanci ako v Utulku: 2 sociéine pracovnicky
3 vrétnici
Fakty
Rok 2008 2012 2013 2014 2015 2016
Kapacita zariadenia 17 17 17 17 17 17
Poget klientov k 31.12. toho kt. roka | 7 13 10 30 37 52
Muzi 5 8 5 17 29 43
- ztoho
Zeny 1 5 5 13 8 g
Priemerny podet kilentoy 7 1 17 17 17 17

Struktira prijimatelov socidlnej
sluzby v Noclaharni podla geku:

g Zlen

Muiov

83%
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| Finanény prispevok z MPSVR

* Vijéka poskytnutého finangného prispeviu

24 480,00

Prijmy z thrad za sociélnu sluibu 1724,00
Disponibiingzdrojespoly o 2620400
Neobsadeny potet mlest v zariadenl socidlnych sluZieb

v ditoch 243
:Vyska prispavku vrﬂenéhozdévodu neobsadenych B B R PN R o
mlest ot s T S 89,85
Disponlbliné zdroje na skuto&ny poéet kl[entov 2524415
‘Vyska EON v roku 2016 ol 2 019,15
Dosiahnuty kladnylzépomy rozdiel | -1 675,00
:.'Odvedenédo_ététneho rozpoétu : e 95985 |
-neob _adené.mlesta L 95985_:
'nevyéerpanéﬂnanénépmstnedky o R L LR EORERERT R 70,00

Financie

Prifem

Z toho:

Poplalok za poskytovani soc.sluzby 1724,00
Kreditny tirok 0,00
Dary, prispevky 0,00
Vratky RZZP za ZAMESTNAVATELA 772,37
UPSVaR - Aktivacia nezamestnanych - refundécie 0,00
Dotacie od Mesta Myjava 0,00
Dotécia MPSVaR 24 480,00
SPOLU 26 976,37
Vydavky

z toho:

Tarifny plat 11 308,55
Poplatky do poistovni 3923,87
Cestovné 0,00
Energie, voda, komunikécie 192,08
Material 519,29
Dopravné 0,00
Rutinna a $tandardné tdriba 0,00
Néjomné za ngjom 8 941,80
Sluzby, z toho: 2 375,40
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odmeny pracovnikov mimoprac.pomer /DOVP/ 0,00
vratky - neohsadené miesta v roku 2015 845,30
vratky - neobsadené miesta 1., I, lll, Stvrtrok 2016 0,00
ostatné /$kolenia,stravovanie, pridel do SF/ 1530,10
Transfery na nemocenské davky 66,27
SPOLU 27 328,26
Fotogaléria:

Sklad pradia

Zrekonstruovana Zenska izba

Kuchynka v Noclahérni

‘Muzska izba v Noclaharni
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Humanitarna starostlivost’

Zbierka satstva
Dita 21.11.2016 sme spolu s Komunitnym centrom Myjava zorganizovali zbierku Satstva, Zberali sme

zimné oblegenie, prikryvky, podusky, paplony, postelna bielizen, obuv.

Benefiény koncert: ,, Svet lasku ma“

Difa 2.12.2016 0 18.00 hod. sa po prvykrat v Evanjelickom kostole v Turej Lake uskutognil beneficny
koncert ,SVET LASKU MA", Jeho hlavnym organizatorom  Mgr. Lubke Halabrinovej a Mgr. Ivetke
Vachulovej skrsla my$lienka finantne podporit DSS USVIT a fakliez finanéne pomdct na opravu organu
v chrame Boom v Turej Like. A tato mySlienka sa stala skutotnostou ivdaka déinkujicim, kiort
vystipili bez naroku na honorar — D. Adamcové, M. Borovsky, M. Cambel, M. Szita, M. Svitkova, A.
Mizerakova, S. Majdlenova, J.Michalec, B. Michalcova, A. Schmidolovd, Myjavska heligonka.
Podakovanie patrf i rodine TiZikovej za ozvucenie. Dakujeme, ktori prispeli na nasu ¢innost formou
dobrovofného  vstupného. Uprimné podakovanie palri organizatorom programu  krasneho
podujatia, fudom, kiori nas pri§li podporif. Koncert vo v3etkych zdgastnenych: Gcinkujdcich aj publiku,
zanechal UZasny zéZitok, i vdaka tomu, Ze sa uskutocnil v evanjelickom kostole a v predvianoCnom
Case.

43



44



Vzdelavanie, supervizia

Za (éelom zvySovania odbornej (rovne a kvality poskytovanej sociéngj sluzby sme v stlade so
zakonom o sociaiych sluzbach pocas celého roka realizovali , Program supervizie". Podfa potreby sa
niekofkokrat do roka realizovala individuaina alebo skupinova supervizia. Kazdy zamestnanec
organizécie sa v priebehu roka z(&astnil aspof raz supervizie.

Potas celého roka sme odberali dva odborné Casopisy , Socialni sluzby" a , Inak obdarent”,
prostrednictvom kiorych sa zamesinanci maji moZnost vzdeldvat, informovat’ o novych metédach

a technikach prace s kiientmi.

ZvySovanie odbornej Urovne zamestnancov povaZujeme v nadej organizécil za prioritng, preto
sme sa polas celého roka zigastiovali roznych $koleni &i u2 v socidinej oblasti alebo v oblasti miezd

a Uctovnictva.

V roku 2016 sme aktivie participovali na procese tvorby strategického dokumentu mesta Myjava:
Komunitného planu sociélnych sluzieb mesta Myjava.

Priemerné bezné vydavky a priemerné skutoéne dosiahnuté prijmy z platenia
tthrady za socialnu sluzbu v roku 2016

Nazov zariadenia | Beiné Priemerné Skutotne Priemerné
vydavky na 1 | mesadné beiné | dosiahnuté mesacné Kapacita
prijfimatela vydavky na 1| prijmy z | skutone zariadenia
socidlngj prijimatefa platenia 0hrad | dosiahnuté
sluzby v € za | socidlnej sluzby | za  socidlnu | prijmy na 1
rok vE suzbu na 1| prijimatefa
priimatefa  za | socidinej sluzby
rok vE
DSS UsVIT 4 500 375 262,68 21,89 | 30
UTULOK 177757 148,13 298,10 24,84 | 47
NOCLAHAREN 1732 144,33 105,60 8,80 | 17
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Ciele a aktivity

Zhodnotenie ciel'ov a aktivit organizacie za rok 2016
Na zasadnuti spravnej rady konanej diia 25.01.2016 na ktorej sa zu¢astnili i vybrani zamestnanci
organizacie, boli prijate nasledovné ciele na rok 2016;

V rémei celej organizacie

1.Cief )

Prijat pracovnika ergoterapie pre DSS Usvit a prip. aj Utulku - nezrealizovang, bol prijaty pracovnik,
ktory odisiel v skaSobnej dobe.

2.Ciel
Pravidelne organizovat porady pracovntkov za Glelom spracovania Standardov kvality socialnych
sluzieb - zrealizované, pravidelne sme sa stretavali a vypracovavali jednotlivé Standardy. Toho €asu

prebieha ich skompletizovanie

3.Ciel

V ramei edukacie zamestnancov organizacie zabezpegit' Skolenia, seminére minimaine 1x roéne pre
kazdého zamestnanca - zrealizované Ciastotne, okrem jedného zamestnanca kaidy absolvoval
minimalne 1 $kolenie za rok 2016.

Domov socialnych sluzieb pre deli a dospeljch Usvit

1. Ciel: V ramci zvy$enia kvality poskytovanych socidinych sluZieb zaviest 2 nové metddy terapie na
aktivizaciu prijimatela socidinej sluzby { dalej len PSS) v ramci Standardnych sluzieb: zrealizovane -
zavedené dve nove terapie muzikoterapia/hra na africké bubny/ i canisterapia.

2. Ciel: V rémei socialnej rehabilitacie na podporu samostatnosti PSS nauit sa pripravoval jednoduché
jedia- zrealizované.

3. Ciel: Na podporu orientacie v prirodzenom prostredi a v okolf PSS spoznat naSe mesto: kde sa Co
nachadza, pamatniky, historia mesta, najddlezitejSie budovy,... — zrealizované.

4. Ciel: Zorganizovat tanetn{ zabavu- tancujeme so zdravym partnerom - - tancujeme so zdravym
partnerom; nezrealizované z dovodu nezaujmu rodi¢ov kiientov o tito akciu.

5. Ciel: Hradat' projektové zdroje na podanie projektu: vybudovanie miestnosti SNOZOLEUM a zapojit
sa do tvorby arealizacie projektu - tento ciel sa ndm nepodarilo splnit, projekt bol vypracovany, ale
nebol podporeny. V roku 2017 sa budeme opét’ uchéadzat o podporu.

8. Ciel: Zaviest' 1x rotne Def otvorenych dveri - zrealizované.
7. Ciel: Nadviazat spolupracu s podobnym zariadenim socidlnych sluZieb- nezrealizované.

Utulok a Nocfaharert

1. Ciel: V ramci zaujmovej Cinnosti zabezpelit' kr(Zok tanca : spinené

- od 16.02. 2016, kazdy Stvrtok, v ¢ase od 17:00 h do 18:00 h prebicha v Komunitnom centre tane¢na
3kola, pod vedenim vyudujlcej Bibiany Michalcovej. Deti i dospeli sa venuji vyucbe spolo¢enskych
tancov, ale aj volnej choreografii
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2. Ciel Vytvorit Radu klientov a zabezpegit ich pravidelné stretavanie sa @ spinene

- Dna 21.03. 2016 sme zorganizovali schddzu klientov v Utulku v Komunitnom centre. Programom
schodze bola vofba Rady klientov. Klienti si hlasovanim, kloré prebiehalo pisomnou formou, zvolili
svojho zastupcu. Bola zvolena zéstupkyia Klientov v Utulku - rodiny s detmi a dal$ia zastupkyia
klientov - jednotlivcov.

QOd aprita 2016, pravideine raz za mesiac, sme organizovali schddze so zastupcami klientov a klientmi,
kiori mali zaujem zicastnit sa na tychto schddzach. Socialnym pracovniCkam zéstupkyne klientov
predniesli navrhy, pripomienky a staznosfi klientov. Aktualne problémy sme potom prekonzultovali s
pani riaditefkou a nasledne sme tieto problémy riedili. Pani riaditelka sa opakovane z(¢astnila na
tychto schddzach. Z kazdej schddze sme vyhotovili zapisnicu a prezentnd listinu.

3. Ciel: Zorganizovat 1 celodenny vylet pre klientov : spinené
- Dna 29.10. 2016 sme zorganizovali vylet do Smolenic a na Smolenicky z&mok, kde sme sa
z&astnili akcie Straidla na Smolenickom zamku.

4. Giel: Na podporu orientacie v prirodzenom prostredi a v okoli spoznat' nade mesto : kde sa ¢o
nachadza, pamétniky, histéria mesta, najdolezitejsie budovy,... : spinené

- Dha 5. méja 2016 sme s detmi uskutoénili poznavaciu prechadzku cez ulice nasho mesta Myjava,
okolo Mestského Uradu a Namestia M. R. Stefanika, Kultireho domu Samka Dudika, pristavili sme sa
pri pamatniku gen. M. R. Stefanika, &itali sme si orientatné tabule s népisom ulic na8ho mesta, aby si
deti zapamatali, kde sa aka ulica nach&dza.

Dha 03.08. 2016 sme navativili Mizeum SNR v Myjave, vystavu Pribeh deti vetra

. Clel: Zorganizovat niekolko mensich vyletov do prirody v okoli naSho mesta : spinené
PKO Trmovce
z&mocky park Smolenického zamku
detské ihriska

t 1 <J'|

L}

6. Ciel: Zabezpedil vylvorenie akvaria s rybickami a rastlinami a nésledne zabezpetit celorotn(

starostlivost o akvarium ; spinené
- v mesiaci november 2016 sme postupne zabezpedii akvarium s rybickami a ostalnym
prisluenstvom, deti pod dohladom sociinych pracovniGok kimia rybicky a staraji sa o Cistotu akvaria.

Ciele organizacie na rok 2017
V ramci celej organizacie
1. Clel: Prijat do DSS Usvit ergoterapeuta alebo inStruktora socidlnej rehabilitacie

2. Ciel: Prijat do Utulku ergoterapeula a socialneho pracovnika.
3. Ciel: Skompletizovat tandardy kvality do pisomnej formy.

Domov socialnych sluzieb USVIT
1. Ciel: Vybudovat miestnost — SNOEZELEN - projekt

2. Ciel: Vybudovat' kuchynku pre klientov na pripravu jednoduchych jedal - projekt
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3. Ciel: Vypracovat projekt - interaktivne ucenie /kiipa interakffvnej tabule, program/

4. Ciel: Zorganizovat niekofko vyletov do biizsieho ivzdialenej$ieho okolia: hvezdarer Hlohovec,
prehliadka ozbrojenych sil v Brezovej pod Bradiom, Cachticky hrad, Bradlo, Javorina,.../.

Utulok
1. Ciel: Cvitenie aerobiku a breakdancu

2. Cief V spologenskej miestnosti vytvorit doméce kino { zabezpetit televizor)
3. Ciel: Celodenny vylet na Cachticky hrad, spojeny s cestovanim viakom a opekatkou

4. Ciel: Usporadilvat besedy s odbornikmi na pou¢né témy pre nasich klientov, s policiou, zachranérmi,
hasi¢mi, atd...

5. Ciel: Zorganizovanie spevackej sifaze
6. Cief: Zber sezdnnych byliniek

7. Ciel: Zorganizovanie spevackych a tane¢nych vystdpeni pri réznych prileZitostiach

Nocfahareii

1 Ciel: 10. oktéber, Svetovy dert bezdomovcov pripada v roku 2017 na utorok a v tento deil planujeme
pripravit pre nasich klientov v Nocraharni spolotné varenie guladu, ak by sme sa strelli so zaujmom i
posedenie pri gitare, speve a vzajomnom rozhovore. Cheeli by sme tymto posedenim prejavit lctu aj
takymto fudom, osame!ym v krizove] Zivolnej siluacii, viac sa k nim pribtlzn viac sa dozvediet o ich
problémoch, nakolko nie sme s nimi v takom uzSom kontakle, ako s nadimi klientmi Utulku, kedze v
Nocfahari vyuZivajli socialne sluzby klienti pocas veéernych hodin. Cheeli by sme dosiahnut aj aby sa
intenzivnejie ziCastiiovali nasich spoloénych zaujmovych aktivit,

48



Pod'akovanie

Za podporu a pomoc pri nadej innosti
patri podakovanie vietkym fudom,
ktori priloZili svoju  ruku k nadmu dielu.

Specialne podakovanie patri
najma vedeniu Mesta Myjava.

Dakujeme:

Za poskytnutie finanéného prispevku:

o Gymnéazium Myjava: 829,00 eur
o Mesto Stara Tura: 800,00 eur
o firma SLOVARM Myjava, a.s.. 700,00 eur
« Cirkevny zbor ECAV Tura Lika; 400,00 eur
s Obec Vibovce: 400,00 eur
¢ Obec Hrachoviste: 200,00 eur

¢ ZdruZeniu na pomoc fudom s mentalnym postihnutim za vianolné darCeky pre deti z DSS
USVIT, ako i za celoroéni spoluprécu pri organizovani rznych akcii,

o dobrovolnikom, ktorym sme uhradzali iba malé percento zo skutognej hodnoty ich prace, prip.
pracovali bez néaroku na finanéné ohodnotenie,

Dakujeme véetkym, klorych sme tu  neuviedl, ale kiorjch pomoc si vefmi vaZime.

Dakujeme.
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Financna sprava

Vynosy
Dotiacie
| [ Vynosy z dotacii spolu | 159436558 |
Prevadzkova dotacia z Mesta Myjava - poskytnuta 0
Prevadzkova dotécia z Mesta Myjava — vrétend
0
Vynosy z dotacie Mesta Myjava
DSS USVIT
Uféet: 691-4 Dotacie 0
Doklad Datum Suma MD Suma D
Celkom 0
NOCLAHAREN
Utet: 691-4 Dotacie 0
Doklad Datum Suma MD SumaD
Celkom 0
UTULOK
Utet: 691 -4 Dotacie 0
Doklad Datum Suma MD SumaD
Celkom 0
Prevadzkova dotacia z MPSVaR poskytnutd 210 960,00

Prevadzkova dotéacia z MPSVaR nepouZité -
neobsadené miesta
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-53 258,25

Vynosy z dotdcie MPSVaR 157 701,75
2.1. DSS USVIT
Ucdet: 691-1 Dotacie 118 800,00
Doklad Datum Suma MD Suma b
BY 16002 29.2.2016 i) 28 700,00
BV 16004 29.4.2016 0 29 700,00
BV 16007 29.7.2016 0 29 700,00
BY 16010 31.10.2016 0 29 700,00
VRATKY NEOBSADENE MIESTA
BV 16004 29.4.2016 0 -0 890,00
BV 16007 207.2016 ] -10 890,00
BV 16010 31.10.2016 0 -10 890,00
ROK 2017 0 -12 531,00
Celkom 73 589,00
2.2, NOCLAHAREN
Ulet: 691 -2 Dotacie 24 480,00
Doklad Datum Suma MD Suma D
BY 16002 29,2 2016 0 6 120,00
BV 16004 2042016 0 6 120,00
8V 16007 20.7.2018 0 6 120,00
8V 16010 31.10.2016 0 6 120,00
VRATKY NEOBSADENE MIESTA
ROK 2017 -059,85
Celkom 2352015
2.3, UTULOK
Uéet: 691-3 Dotacie 67 680,00
Doklad Datum Suma MD SumaD
BY 16002 29.2.2016 0 16 920,00
BV 16004 29.4.2016 ] 16 920,00
BV 16007 29.7.2016 0 16 920,00
BV 16010 31.10.2016 0 16 920,00
VRATKY NEOBSADENE MIESTA
BY 16004 29.4.2016 -1 440,00
BV 16007 29.7.2016 -1 480,00
BV 16010 31.10.2016 -1 440,00
ROK 2017 -3137.40
Celkom 80 582,60
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[ 3. | Vynos z dotacie vo forme odpisov

1 675,00 |

NOCLAHAREN
Ufet: 691-1230 2. Dotacie 1 675,00
Doklad Datam Suma MD Suma D
1 675,00
Celkom 1 675,00
| 4. | Vynos z prispevkov na aktivaénil &innost UPSVaR 59,83 |
Uket: 691 - 111- Dotécie
2.4.1.
Doklad Datum Suma MD Suma D
BV 16012 30.12.2016 59,83
Celkom 59,83
Trzby z predaja sluZieb
| | Prijmy za poskytované socialne sluzby spolu 19 384,09 |
[ 1. | Zaopatrenie klientov 19 384,09 |
DS’S
Utet: 602-1 4 953,87
Doklad Datum Suma MD SumaD
4 953,87
Celkom 4 953,87
Utulok
Udet: 602-3 12 706,22
Doklad Datum Suma MD Suma D
12 706,22
Celkom 12 706,22
Npclahz’lreﬁ '
Ulet: 602-2 1 724,00
Doklad Datum Suma MD Suma D
1724,00
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{ Celkom |

1724,00 |

Vynosy z podnikatel’skej Cinnosti

[ | Vynosy z podnikatel'skej &innosti spolu 0,00 |
Prijaté prispevky
| | Prijaté prispevky spolu 3 657,25 |
[ 1. | DARY A PRISPEVKY 3 129,00 |
Od pravnickych oséb
Ucet: 662 -1 2 300,00
Doklad Datum Suma MD Suma D
BV 12011 30.11.2016 400,00
BY 16012 30.12.2016 700,00
BY 16012 30.12.2016 800,00
PD 12 5.12.2016 400,00
Celkom 2 300,00
Od fyzickych osdb
Ulet: 663 - 1 829,00
Doklad Datum Suma MD Suma D
PD 13 21.12.2016 829,00
Celkom 829,00
| 2. | Vynos z poukézanych 2 % dane FO,PO 528,25 |
Uket: 665 - 4.1, 528,25
Doklad Datum Suma MD Suma D
Celkom 528,25
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Ostatné vynosy

| | Ostatné vynosy 2575,94 |
[ 1. [ Kreditné Groky 15,06 |
Utet: 644-1,4
Dgoklad Ditum Suma MD Suma D
BV1-12 15,06
Celkom 15,06
[ 2. | Iné ostatné vynosy 2 560,88 |
Ulet: 649 Iné ostatné vynosy
Doklad Déatum Suma MD Suma D
Rezervy
D1 1.6.2016 330,00
Vratky RZZP za rok 2016
BV 16010 31.10.2016 525,07
BV 16012 30.12.2018 1705,81
Colkom 2 560,88
Yynosy spolu v roku 2016 185 053,86
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Naklady
Néklady DSS (SVIT

Ucet
501 | Spotreba materialu 5 420,82 | Kancelarske poreby 145,01
Interiérové vybavenie | 3 541,48
Vieobecny malerial 132783
Kompenzag.pomdcky
pre klientov 184,49
Vypoét.technika 222,00
511 | Opravy a udrztavanie 3 742,09 | opravy a udrzovanie | 3 742,09
512| Cestovné 0 | Cestovné 0
518 | Ostatné sluzby 25 613,37 | Prensjom budovy 20 133,36
telefén 308,42
Internet 180,00
ochrana prigstorov 47,40
podtovné 22,80
ostatné sluzby 1 154,13
prendjom vodolielby 335,49
ergoterapia 1211,12
revizie 121,26
Poistenie 155,76
Kriizkova &innost 591,30
Muzikoterapia 100,00
Semindre,Skolenia 356,00
Supervizia 170,34
BOZP 96,00
Terapla tancom DSS 630,00
521 | Mzdové naklady 35 905,78 | mzdové néklady 35 905,78
6524 | Zakonné s. a z. poistenie 12 369,04 | zakonné polstenie 12 369,04
527 | Zakonné soc. naklady 2 371,33 | Tvorba soc. fondu 325,01
Strav.poukéZky 1890,06
Néahrada podas PN 156,26
538 | Ostatné dane a poplatky 0,00 | Spotreba katkov 0,00
542 | Ostatné pokuty a pendle 0 0
549 | Iné ostatné naklady 645,00 | Poplatky banke 645,00
551 | Odpisy 180,00 | Qdpisy 180,00
591 | Dafi z prijmov 2,72 | Dad z urokov 2,72

Spolu

86 250,15

Néklady UTULOK
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Ucet

501 { Spotreba materlalu 3151,03
Kancelarske potreby 355,35
Interiérové vybavenle 165,99
Stroje, pristroje, zar, 247,20
Cistiace prostriedky 663,98
V3ecbec.materidl 1627,43
Vypodtova technika 41,08
QOQFP 50,00
512 | Cestovné 6,90 | Cestovné 6,90
511 | Opravy a udrZiavanie 0 | opravy a udrfovanie 0
518 | Ostatné sluzby 31 743,05 | Ostatné - IVES 48,79
najomné 27 144,12
audit 325,92
postovné 17.75
Revizie 102,62
Rezerva — audit 330,00
Software 174240
Ostatné sluzby 136,87
Telefon 360,66
Seminare, §kolenia 510,00
Supervizia 170,34
BOZP 98,00
Poistenie - AN 13.28
Hobby dance 630,00
Podpora APV mzdy 115,20
521 | Mzdové naklady 29 052,70 | mzdové naklady 29 052,70
524 i Zakonné s. a z. poistenie 9 399,46 | zakonné poistenie 9 399,46
527 | Zakonné soc. naklady 1 685,36 | Tvorba SF 159,94
Stravné poukaZky 137260
DPN 152,82
538 | Ostatné dane a poplatky 27,00 27,00
542 | Ostatné pokuty a penale 17,76 | Socigina poistoviia 17,76
549 | Iné ostatné naklady 138,52 | Vratky klientom - najom 138,52
551 | Odpisy 0 0
Poskytnuté prispevky
562 i Inym Gétov. jednotkam 50,00 | Clenské prispevky 50,00
521 | Dane 0 0
Spolu 75 271,78
Niklady NOCLAHAREN
Uget
501 | Spotreba materialu 519,29
Cistiace prostriedky 226,47
Ostatny material 261,73
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Vypoét.techniak a 31,09
511 | Opravy a udrZiavanie 0 | opravy a udrfovanie 0
512 | Cestovné 0] Cestovné 0
518 | Ostatné sluzby 9 605,02 | Telefén 181,90
Revizie 45,58
&istenie, pranie 130,64
ndjomné 8 841,80
Semindre, $kolenia 202,00
BOZP 96,00
Postovné 7.10
521 | Mzdové naklady 11 387,96 | mzdovs 11 387,96
524! Zakonné s. a z. poistenie 3 968,23 | zakonné polstenie 3 968,23
527 | Zakonné soc. naklady 1 098,85 | Tvorba SF 97,58
Strayné poukazky 934,80
DPN 66,27
538 | Ostatné dane a poplatky 0 0
542 | Ostatné pokuty a pendle 0 0
549 | Iné ostatné naklady 0 0
551 | Odpisy 1 675,00 | Odpisy 1675,00
591 { Dane 0 0
Spolu 28 254,15

Naklady spolu v roku 2016

189 776,08
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Stav a pohyb majetku a zdiviizkov neziskovej organizicie

Stav a pohyb majetku

Samostatné hnutel'né veci a sibory 20 094,12
hnutel'nych veci
Kratkodobé pohladavky 153,56
Pokladnica 119597
Bankové Géty 45 123,62
Naklady budicich obdobi 210,96
Majetok spolu 66 778,23
Stav a pohyb zavizkov
Zékladngé imanie 17 187,46
Nevysporiadany vysledok hospodarenia 6 953,95
minulych rokov
Vysledok hospodéarenia -4 722,22
Kratkodobé rezervy 330,00
Zavizky zo socidlneho fondu 157,53
Zavizky z dévodu finanénych vztahov 16 628,25
k $tatnemu rozpoctu a rozpodtu Gizemnej
SAMOSPravy
Zavizky z obchodného styku 425,50
Zavizky voci zamestnancom 4 848,22
Zattovanie so Socidlnou poistovitou 2 951,28
a zdravotnymi poistovilami
Dariové zavizky 363,66
Ostatné zavizky 239,57
Vynosy budicich obdobi 21 415,03
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu 66 778,23
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