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Sprava nezavislého auditora
Statutarnemu orginu a spriavnej rade neziskovej organizacie

Stibor - Mestské centrum socialnych sluzieb n.o., Skalica

Sprava z auditu i¢tovnej zavierky

Nézor

Uskutoénili sme audit G8tovnej zdvierky neziskovej orpanizacie Stibor - Mestské centrum
socialnych sluZieb n.o., Skalica (dalej aj ,,neziskova organizicia®), ktora obsahunje sivahu k 31.
decembru 2016, vykaz ziskov a strat za rok kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré
obsahujti sthrn vyznamnych Gétovnych zasad a G&tovnych metédd.

Podla nasho nédzoru, priloZend dtovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31, decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok kongiaci

sa k uvedenému datumu podla zédkona & 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,,zdkon o uétovnictve®).

Zaklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzindrodnych auditorskych tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). Na8a zodpovednost podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit itovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezavisli podla ustanoveni
zékona €. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 4312002 Z. z. o
Gctovnictve v zneni neskor§ich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutdrnom audite™) tykajicich sa
eliky, vritane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na3 audit (i¢tovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky. Sme presvedeni, e auditorské
ddkazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostatoény a vhodny zaklad pre nas nézor.

Zodpovednost’ Statutérneho organu za uétovni zivierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto (8tovnej zdvierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
poirebné na zostavenie Utovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, & u¥ v
ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uttovnej zédvierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie neprefrZite pokralovat’ vo svojej &innosti, za opisanie skutodnosti
tykajiicich sa nepretrzitého pokratovania v innosti, ak je to potrebng, a za pouzitie predpokladu
nepretrZitého pokradovania v €innosti v igtovnictve, ibaze by mal v imysle neziskovii organizéciu
zlikvidovat’ alebo ukoncit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickét moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit iétovnej zavierky

Nagou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, &i udtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, &i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych $tandardov vZdy odhali vyznanné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mézu vzniknit' v ddsledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene ofakévat, Ze jednotlivo alebo v stihrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutodnené na zaklade tejto tétovnej zavierky.




V ramei auditu uskutotneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, podas celého
auditu uplattiujeme odborny Gsudok a zachovdvame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznammej nespravnosti étovnej zdvierky, & u¥ v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodiinjeme auditorské postupy reagujice
na tieto rizikd a ziskavame auditorské ddkazy, ktoré st dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nd$ nézor. Rizike neodhalenia vyznamnej nespravnosti v déstedku podvodu je
vy88ie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod mdze zahfital’ tajnti dohodu,
falSovanie, tmyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

» Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnie
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za G&elom vyjadrenia nizoru na
efektivnost” internych kontrol neziskovej organizdcie.

¢ Hodnotime vhodnost’ pouzitych udtovaych zasad atdtovnych metdd a primeranost’
a¢tovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informdcii, uskutodnené Statutdrnym
organom.

* Robime zdver otom, &i Statutdrny organ vhodne v Gétovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnost'ami, kioré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretryite pokratovat
v Cinnosti. Ak dospejeme k zdver, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit
v nadej sprave auditora na sivisiace informacie uvedené v utovnej zévierke alebo, ak su
tieto informacie nedostatodné, modifikoval na§ ndzor. Nase zévery vychédzaji
z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania naej spravy auditora. Budiice
udalosti alebo okolnosti viak mozu spdsobil, Ze neziskova organizicia prestane
pokracovat’ v nepretrZitej ¢innosti.

o Hodnotime celkovi prezentdciu, §truktiru a obsah Uétovnej zavierky vritane informécii
v nej uvedenych, ako aj to, &i uStovna zdvierka zachytava uskuto&nené transakcie a udalosti
spbsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spriva k d’aldim poZiadavkim zdkenov a inych pravaych predpisov

Spriva k informdcidm, ktord sa uvddzajit vo vyrocnef sprive

Statutdrny orgdn je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poZiadaviek zdkona o i¢tovnictve. NA¥ vy$tie uvedeny nézor na udtovni zavierku sa nevztahuje
na iné¢ informdcie vo vyroénej spréve,

V suvislosti s auditom dtovnej zdvierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informéciami uvedenymi vo vyrodnej sprave a postdenie, & tieto informdcie nie sd vo
vyznamnom nestlade s auditovanon uftovnou zdvierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme
ziskali po€as auditu i¢tovnej zévierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, & vyro€nd sprava neziskovej organizdcie Stibor - Mesiské centrum socidlnych
sluZieb n.o., Skalica obsahuje informdacie, ktorych uvedenie vyZaduje zikon o neziskovych
orpanizaciach.

Na zaklade prac vykonanych podas auditu uétovnej zavierky, podPa nasho nézoru:

- informécie uvedené vo vyrognej sprave zostavenej za rok 2016 si v stlade s itovnou zavierkou
za dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informdcie podla zdkona o neziskovyeh organizaciach.
&



Okrem toho, na zaklade naich poznatkov o G8tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu GCtovnej zdvierky, sme povinni uviest, &i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrolnej sprave, ktort sme obdrZali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 24.februgra 2017
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[ stivaha (0¢ NUJ 1:01)
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086 AL}

Bezprostredne
ér. Bezné uétovné ohdobie predchadzajlice
Strana aktiv uétovné ohdohie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A, NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 +r. 021 001 108751,89 41098,00 67653,89
1. Dihadoby nehmotny majetok r.003 aZzr. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej innosti 003
012-(072+091AL)
Softvér 013 - (073+091A0) | 004
Qcenitefné prava 014 - (074 + 091AL) {005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 016)-(078 + 079 006
+ 091 AU)
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku ~ (041-083) Qo7
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok 008
{051- 095AL))
2, Dihodoby hmotny majetok r.010 azr, 020 |009 108751,86 | 41098,00 67653,89
Pozemky (031} 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavhy 021 - (081 + 092AU) 012 108251,89 | 40598,00 67653,89
Samostatné hnutené veci a stibory hnutefych veci 013
022 - (082 + 092A0)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092A0) {014 500,00 500,00 0,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AL)) 015
Zakladné stado a fazné zvieratd 026 - (086 + 092AL) 016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Qstatny dthodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dihedobého hmotného majetku (042 - 094} 019
Poskytnuté preddavky na dihadoby hmotny majetok (052 020
- 085AU)
3 -[DIhodoby finansny majetok r. 022 aZr, 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchadnych . 022
spoloénostiach v ovladanej osobe {081- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchednych ) 023
spolodnostiach s podstatnym vplyvom (062 - 098 AU}
Dihové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pazicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (066 + 067) - 025
096 AU
Ostatny dihodoby finantny majetok (089 - 096 AU) 026
Obstaranie dihodobého finandného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dthodoby finantny majetok {053 - 028
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LSl}vaha (U& NUJ 1-01) |

o [s[7 e ele]7[7]5] so [T 1]

Bezprostredne
Beiné tftovné obdohie predchadzajtice
Strana aktiv &, ugtovné obdoble
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r, 037+r.042 +r. 051 (029 18001,15 18001,15
1.|zasony r. 031 a2 r, 036 030
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193)
Viyrabky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskylnute prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036
391 Al
2. |DIhodohé pohladavky r. 038 azr. 041 037
Pohfadavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatné pohladéavky (315 AU - 391A0) 039
Pohladavky vodi Géastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378A0)
. 041
- 391AU
3. |Kratkodobé pohl'adavky r. 043 aZ r. 050 042
Pohtadavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 391AU | 043
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) | 044
Zldtovanie so Socidlinou poistoviiou a zdravolnymi poistoviiami 045
X
(336)
Darlové pohfadavky (341 azZ 345) 048 X
Pohladavky z dovodu finandnych vztahov k tatnemu rozpodiu 047 x
a rozpodtom Uzemne] samospravy  (346+ 348)
Pohladavky vodi ugastnfkom zdruzen/ (358 AU - 391AU) 048
Spojovact Get pri zdruzent {396 - 391A0) 049
iné pohtadavky  (335A0 + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. |Finanéné udty r. 052 a2r. 066 051 18001,15 18001,15
Pokladnica (211 + 213) 052 567,00 X 567,00
Bankové gty (221 AU + 2681) 0563 17434,15 X 17434,15
Bankové Gdty s dobou viazanosti dlh#ou ako jeden rok (221 AUy 054 X
Kratkodoby finan&ny majetak {251+ 253 + 255 + 256 + 257)
y 055
- 291AU
Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 281AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 22,50 22,50
1. INakiady budacich obdobl (381) 058 22,50 22,50
Prijmy budigcich obdobi {385) 068
MAJETOK SPOLU r. 001 +r, 029 +r. 057 060 126775,54| 41098,00 85677,54
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g Bezprostredne
Strana pasiv ¢, Bez:: dlj)?:i?e vné predchéc:}zajace udtovné
obdobie
a b 5 ¢]
A, VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
r. 062+ r, 088 + r, 072 + 1. 073 061 83247.46
1. {Imanie a periainé fondy r. 063 azr, 067 062 84813,82
Z&kladné imanie {411} 063 84813,82
Pertazné fondy tvorené podla osobitného predpisu {412} 064
Fond reprodukcie {413) 065
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414} 086
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych agastin (415) 067
2. |[Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068
Rezerviy fond (421) 089
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427} 071
3. :\i?\iy:;;riadanv vysledok hospodérenia minutych rokov 072 -1034,02
4. |Vysledok hospodérenia za Gétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r.
08B 47, 72 4 r 074 41 101) ( 073 -532,34
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 2430,08
1. |Rezervy r.076 aZr. 078 075
Rezervy zékonné {451A0) 076
Qstatné rezervy {458A) 077
Kratkadohé rezervy (323 + 451A0 + 459AU) 078
2. |DIhodobé zavizky r. 080 aZr, 086 079 40,09
Zavazky zo socidlneho fondu (472) 080 40,09
Vydané dihopisy (473) 081
Zé&vazky z ndjmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475} 083
Dihodobé nevyfakiurované dodavky (476) 084
Dihodobé zmenky na Ghradu {478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AL} 086
3. [Kratkodobé zavazky r.088 aZr. 086 087 2389,99
Zavézky z obchodného styku (321 az 326) ckrem 323 088 276,80
Zavazky voti zamestnancom (331+ 333) 089 1234,7¢
(Z;;é;;vame 50 Socidlnou poistovitou a zdravetnymi poistovitami 090 776,34
Dafové zavazky (341 aZ 345) 091 102,06
Zavazky z dévodu ﬁnanénych vztahov k $tatnemu rozpodtu a 092
rozpottom Uzemne] samospravy (346+348)
(Z?ggzky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 003
Zavazky voti Utastnikom zdruZeni (368} 094
Spojovact 1&et pri zdruZenl (398) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. |Bankové vypomocl a pdZitky r.098 az r. 100 097
Dihodobé bankové (ivery (461A0) 098
BeZné bankové Gvery (231+ 232 + 461Al'J) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101
1. jVydavky budicich obdabi (383} 102
Vynosy budticich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 1.061+ r.074 + r.101 104 85677,54
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01) | o [a]7]els]e]7[7]s]/so| | [ | |

Gislo &rslo Cinnost Bezprostredna
&ty Naklady riadku Hiavna Sdatovans Spola predchadzajice
nozdafiovand uttovné ohdobie
a b ¢ 1 2 3 4

501 |Spotreba materialu 6) 20743,82 20743,82

502 |Spolreba energie 02 15503,40 15503,40

504 iPredany tovar 03

511 {Opravy a udriavanie 04 2726,62 2726,62

512 |Cestovné 05

513 [Néklady na reprezentaciu 06

518 |Ostatné sluzby 07 37437,93 37437,93

521 |Mzdové naklady 08 21424,00 21424,00

524 fz)gggsiée sociélne poistenie a zdravotné 09 7510,46 7510,46

525 |Ostatné socidlne poistenie 10

527 |Za&konné sociglne naklady 11 927,15 927,15

528 |Ostatné socialne naklady 12

531 |Darl z motorovych vozidiel 13

532 |Darl z nehnutelnosti 14

538 |Ostatné dane a poplatky 15 73,02 73,02

541 |Zmluvné pokuty a pendle 16

542 Ostatné pokuty a penale 17

543 HOdplsanie pohlfadavky 18

544 [Uroky 19

545 (Kurzové straty 20

546 |Dary 21

547 (Osobitné naklady 22

548 [Manké a 8kody 23

549 Hné ostatné naklady 24 324,15 324,15
Qdpisy dihodobého nehmotného majetku a

551 |dihodobého hmotného majetku 25 2707,00 2707,00
Zostatkova cena predaného dlhodobého

552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku

563 |Predané cenné papiere 27

554 |Predany materidl 28

555 |Nakiady na kratkodoby finandny majetok 29

556 |Tvorba fondov 30

557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31

558 |Tvorba a z(i&tovanie opravnych poloZiek 32

561 Zg;igt;uté prispevky organizadnym 33

562 ;zﬁ;ﬁrg:lé prispevky inym udtovnym 24

563 ]Poskyinuté prispevky fyzickym osobam 35

565 Z::Zytnuté prispevky z podielu zaplatengj 15

567 |Poskytnuté prispevky z vereinej zbierky 37

Uttova trieda 5 spolu r.01azr 37 38 109377,55 109377,55
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| Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) | o [s]7]e]e]e]7]7slisp | T ] [ |

Cislo , Gislo Clnnost' Bezprostredna
tétu Vynosy riadku nezzi'::::an . Zdaiované Spolu ﬂpg;:rcnf;ﬁ:;zj:;;
a b c 1 2 3 4
601 [TrZby za viastné vyrobky 39
602 |Triby z predaja sluZieb 40 22324,66 22324,66
604 |TrZby za predany tovar 41
611 |Zmena stavu zasoh nedaokon&ene] vyroby 42
612 {Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 {Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasobh zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 Aktivacia vnltroorganizaénych sluZieb 47
623 {Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku} 48
624 1Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49
841 [Zmluvné pokuty a penale 50
642 |Ostatné pokuty a penéle 51
843 |Platby za odpisané pohfadavky 52
844 [Uroky 53 0,12 0,12
845 |Kurzové zisky 54
846 |Prijaté dary 55
847 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57
849 |Iné ostatné vynosy 58 1709,49 1709,49
651 Tripy z predaja dlhodobgho nehmotr}ého 59
majetku a dihodohgho hmotnéha majetku
852 |Vynosy z dihodobého finangného majetku 60
653 g‘rjidt?zévpredaja cennych papierov a 81
654 |Trzby z predaja materialu 62
855 xg?gt?:; z kratkodobého finanénéhe 63
856 |Vynosy z pouZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
858 |Vynosy z ndjmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizagnych zloZiek | 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacit 68 250,00 250,00
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oadb 69 590,32 590,32
664 |Prijaté Clenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 3213,39 3213,39
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 80757,25 80757,25
Utova trieda 6 spolu r.3¢azr. 73 74 108845,23 108845,23
Vysledok hospodéarenia pred zdanenim 75 532,32 532,32
r.74-r. 38
6591 |Daf z prijmov 76 0,02 0,02
595 |Dodatodné cdvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodérenl(ar.p_l?sz-d;.rl;gi*. S 78 532,34 532,34
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Vieobecné Gdaje

Tabulka k &l I ods. 1 o zakladatelov ti¢tovnej jednotky

Udaje o zakladatefovi alebo
zriadfovatefovi 08tovne]

Zakladatel: Mesto Skalica, Némestie slobody 10, 909 01 Skalica

jednotky:

Ditum zaloZenia alebo
ztiadenia Oétovne] jednotky

diia 08.11.2006

Tabulka k &, 1 ods. 2 o élenoch Statutarnych organov, dozomych organov a Inyich organov ictovnej fednotky

Statutimy organ: )
{Riaditef nieziskove] organizicle) PhDr. Martina Stepanovska, PhD.
Revizor:
Be. BoZena Novomesiska

Sprévna rada: 1. MUDr. Peter Kodik

2, MUD, Jura) Cunderik

3. PaedDr. Alexander Téth

4,  Jolana Strakova

5. Michaela Havelkova

Tabufka k &l 1 ods. 3 o éinnosti, na déel kiorej bola ictovna jednotka zriadend

Hlavna innost:

1

Poskylovanie vieobecne prospednych sluzieh v zmysle zakona £.448/2008 Z. z. o socldinych sluZbach
a o zmene a doptnent zdkona 645511991 Zb. o Zivnostenskom podnikant {Zivnostensky ziken) v znent

neskorsich predpisov, a fo:

a)

Socighe stuby na zabezpetenie nawhnutnjch podmienck na uspokojovanie zakladnych Zivotaych

polrigb v zadadeniach, korymi si:

Nocfahére

Otulok

Podpomé socialne sluzby, klorymi st

Poskytovania socialne] sluZby v dennom centre

Peskylovanie socidinej sluzby v pratevnl

Poskytovanie socialng] shuzby v stredisku osobnej hygieny

2,

Humanitdma starostiivost

Tabufka k &l 1 ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovofnikoy

Beiné (&tovné obdobie

Bezprostredne predchadzajice
(iftovné ohdoble

Prsmemy prepofitany podet zamestnancov

z foho podet vedicich zamesinancov

Informéacie o Gétovnych zasadach a uctovnych metédach

¢L

Neziskova organizacia zostavila itStovn( zavierku za spinenta predpokladu, Ze bude neprefriite pokraGovat vo svojej Cinnosti aj v budicom roku 2017

Uttovna jednotka do 31.12.2015 viedla jednoduché itovnictvo. Od 01.01.2016 Uttuje v sistave podvojného Uctovnictva. V pozndmkach dZtovne]
jednotky, klora v bezprostredne predchadzajicom a&tovnom obdobi Gttovata v sistave jednoduchého Uctovnictva sa uvadzaji len Gdaje za beiné

adtovné obdobie.

V prishehu (i3lovného obdobia 2016 neboli uskutotnené Ziadne zmeny Gétovnych zésad a zmeny Ugtovnych metod.




Tabufka k &l il ods. 3 d), ), I}, m}, n) o spésobe ocefiovania fednofiivych polofiek majetku & zavdzkov

Majetok a zdvazhy

Spdsob oceflovania

dihedoby hmotny majetok obstarany kipou

Obstardvacou cenou

dihodoby hmotny majetok obslarany inym spdsabom

Darovanim, reélnou cenou, OC alebo cenou v darovace]

zmluve

kedilcodoby finaniny majetok

Menovitou hodnatou

Easové rozlidenie na strane aktiv sivahy

Vykazuj(r sa vo viske, kiora je polrebné na dodrZanie
z&sady vecnej a Gasove] stvislosti s 08tovaym obdobim

Zavazky

Menovitoit hodnotou

Tabulka k &1, I ods. 4 o spdsobe zostavenia adpisového planu

Druh dihodobého majetku

Doba odpisovania

Sadzby odpisov

Qdpisova metdda

Budova - azylovy dom

33 rokov

33

rovaomema

Tabulka k &1, I ads. 5 o zdsadach pre zohladnenie zniZenia hodnoty mafetku

Opravné polozky

Rezervy

Nig

Nie

cL
Informécie, ktoré doplifiajii a vysvetfuji Gdaje v sivahe

Tabufka k &, iff ods. 1 o stave a pohybe dihodohého hmofného majetku

1 »

Pozemky

Umelecké
diela
a zhlerky

Samost.
hnutefé
vesl
a stibory
hnut. veci

Stavhy

Dopravné
prostried-

ky

Pestova:
tefské
celky

frvaiych

porastey

Zékladné
stédo
atainé
zvlerata

Drobny
a ostatny
dihodoby

hmotny

majetok

Poskyt
predd, na
dlhodoby

hmotny

majetok

Obst.
dihodob.
hmotného
majetku

Spolu

Prvotné ocenenle - siav
na zatiatku bezného
Utlovného obdobla

108251,89

108251,89

prirastky

500,00

500,00

Ubytky

Presuny

Stav na konei bezného
UCtovného obdobia

108251,89

500,00

108751,89

Oprévky - stav na
zatiatku beZného
détovného obdobia

37891,00

3789100

prirastky

2707,00

500,00

3207,00

Ubytky

Stav na konci beZného
(tlovného obdobia

40598,00

500,00

41098,00

Opravné poloZky - stav
na zadiatku beiného
ticlovného obdobia

prirastiky

Tibythy

Stav na konci beZného
{ittovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaCiatku bezného
Uttovneho obdobia

70360,89

0.00

7036089

Stav na kondl bezného
{i¢iovného obdobia

67653,89

0,00

B7653,8%
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Tabufka k &) 1l ods. 3 o spésohe a vy$ke poistenia dihodobého nehmotného a dihodohého hmoliného majetku

Dihodoby majetok $pdsob polstenla Vyika polstenta
" Paistna zmluva s poistoviiou UNIQA
Budova Azylovy dom Produkt Majetok & Efekt 9135
Tabufka k €1, Il ods. 6 o pofoZkach kratkodobého finanéného majetku
Krétkodoby finandny majetok Stav na konci heného Gétovného obdobia Stav nia Yonel ngg‘:ﬁzggiv;ilgﬁ:chadzajﬂceho
Pokiadnica 0,00
Ceniny 567,00
Beiné bankové Oty 17434,15
Spolu 18001,15
Tabufka k &L Wl ods.11 Easové rozliSenie nakladov hudticich chdobf
Naklady buddcich chdohi Suma
Zakonné poistenie zodpovednosti za Skodu spdsoben( prevadzkou vozidla za /2017 22,50

Tabufka k &1, 1l ods. 12 o zmendch vlastnych zdrofov krytia necheZného majetku a obeZného majetku

Stav na zadiatku . Stav na kongi
beiného Prirastky Ubytky Presuny beiného
i&tovného (+) ) {+-) itovného
obdohia obdobia
Imante a fondy
Zikladné imanie 84813,82 8481382
-z toho vklady zakladatefov 165,97 165,97
Fondy zo zisku
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minutych rokov -1034,02 -1034,02
Vysledok hospodérenia za iétovné obdobie 532,34 532,34
Spelu 83779,80 532,34 8324746

Tahulka k &1, Il ods. 13 o rozdeleni tiétovného zisku aleho vysporiadani étovne/ straty

Nézov poloZky Bezprostredne predchidzajice G8tovné obdobie

Udtovnd strata -1034,02
Vysporiadanie 0§tovnej straty
Zo z&kladného imania
Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minufych rokov -1034,02
Tabufka k &I, il ods. 14 pism. ¢} a d) o zévdzkoch

) Stav na kongi
prhzaazor botného dgtountio obdobia | POSUedne predchidiaficeha
Zavazky po lehote splataost 0,00
Zavazky do leholy splatnosti so zoslatkovou dobou splatnosti do jedného roka 2389.99
Kratkodobé zavazky spolu 238999
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do platich rokov widtane 40,09
Dlhedobé zdvazky spolu 40,09
Kréatkodohé a dlhodobé zavazky spolu 2430,08




Tabufka k &1. Il ods. 14 pism. e} o vyvoji socidlneho fondu

Socl4tny fond Bognb UEtovné obdoble Bezprosiredne precehidzs]ce ditownd
Stav k prvému diu G&tovného obdoebla 37,94
Tvorba na tarchu nékladov 102,15
Cemanie 100,00
Stav k posfednému ditu 0&tovného ebdobia 40,09
ClL IV

“r r

Informacie, ktoré dopliaju a vysvetluju tdaje vo vykaze ziskov a strat

Tabufka k &1 IV ods. 1 o prehfade trifeb za viastné vykony a tovar

PrehFad {rZieb za vlastné vykony a tovar Hlavna &innost Podnikatelska &innost’
Unrady za poskytovanie sociinych sluzieb dtulok 19917,06

Uhrady za poskylovanie socialnych stuzieb nocfaired 237690

Unrady za soci&inu sluzbu pradoviia 26,50

Uhrady za soci&lnu slufbu stredisko osobnef hygieny 4,20

Uhrady spolu 2232466

Tahutka k &l IV ods. 2 o viiznamnych poloZkach prifatych darov, osobitnych vynosov, zékonnych poplatkov a inych ostainych viynosov

Opls viznamnyeh polodiek prijatych darov, osobilnych vinosov, zékennych poplatkov a infch ostatnych

VYnosov Suma

Prijaté prispevky od Inych organizacil [Rofnicke druZstvo Skalica/ 250,00
Prijaié prispevky od fyzickych 0séb 590,32
Prispavky z podielu zaplatene] dane 321329
In& ostatné vynosy fpreplaiok za r.2015 energie, zdravolné poistenief 1709,49

Tabulka k &1, IV ods. 3 o dofaciich a grantoch, kforé détovné jednotka prifala v priebehu hezného tictovného obdobia

Prehfad dotdcii a grantov Suma
Dotécia z rozpotiu Mesta Skalica na Sinnost Denného centra 500,00
g?éig:;? MPSVR SR nia beiné vidavky Utulok fcelkova suma dotacie 64800,00 - 3337,75 vratené za necbsadend $1462,25
Dotacia MPSVR SR na beiné vidavky Noclahared 14400,00
Dotacia MPSVR SR materislové vybavenie Nocfahame 4395,00
Dotécie Spolu 80757,25

Tabufka k &1, IV ods, 5 o vijznamnych poloikich nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nékladov a inych ostatnych nékladov

Iné ostatné naklady foankové poplatky, poistenie majetku/

Opls vyznamnych nakladov, nékladov na ostatné sfuby, osohitné nakiady a iné ostainé néklady Suma
Spotreba materiaty 20743,82
Spotreba energie 15503,40
Opravy a udrZiavanie 272662
Oslafné sluZby 3743793
Mzdové naklady 21424,00
Zakonné socidine poistenie a zdravoiné poistenie 7510,46
Zakonné soclilne naklady fvorba socidineho fondu, prispevok zamestndvatefa na siravovanie zamestnancov/ 827,15
Ostatné dane a poptatky /kolky a poplatky/ 73,02
324,15
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Odpisy dihodobého hmotného majetku

270700

V roku 2016 neziskova organizécia ziskala podiel zaplatenej dane vo vydke 3213,33 €, kiory cely pouzita v roku 2016,

Tabufka k ¢l IV ods, 6 o tiele a vyske pouiitia podielu zaplatenef dane

Uel pouitia podielu zaplatenej dane

PouZit4 suma z bezprostredne

Pouiita suma heZného

predchidzajliceho (itovného ohdohia itctovného ohdohia
Spotreba materidlu Giulok Kkuchynskd linka pre matky a kuchynské vybavenie/ 350,83
Spotreba materiélu a zaujmova Zinnost Denné centrum fzakipenle favitiek, 1862 56
divadelné predstavenie a obderstvenie pre Kligniov Denného ceniral !
Zostatok pedielu zaplatenej dane beZného uttovného ohdoblia 0,00
Tabufka k &1 IV ods. 8 o ndkladoch vynaloZenych v sitvislosti s auditom tiétovnef zévierky

Jednotlivé druhy nikladov za Suma

Overenle GEtovne] zavierky 247,75

Spolu 211,75

DalSie informacie
Po 31.12.2016 nenastali {aké skutoCrosti, ktoré by si vyZadovali zverejnenie, alebo vykédzanie v (Ctovnej zAvierke za rok 2046.
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3. februdra 2017 PhDr. Martina Stepanovsk4, PhD.
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Vyrodn4 sprava neziskovej organizécie Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb,

n. 0., Skalica za rok 2016 je obsahovo $truktirovand v stilade so zakonom &. 213/1997 Z. z. o

neziskovych organizaciach poskytujicich veobecne prospedné shuzby v zneni neskorSich

predpisov a spracovana v sulade so zdkonom ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni

neskordich predpisov. Neziskova organizacia Gétuje od 01.01.2016 v shstave podvojncho

uétovnictva, nakol'ko bola zaradend medzi subjekty verejnej spravy.



UVOD

Pravna forma Neziskova organizacia

Zakladatel’ Mesto Skalica

Vznik 8. november 2006

Sidle 909 01 Skalica, Kral'ovska 9
Statutdr/riadite  PhDr. Martina Stepanovskd, PhD,

Kontakt Email: stepanovska.martina@mesto.skalica.sk
1CO 37986775

Cislo tittu SK72 5600 0000 0027 2429 2001

Web www.stiborsi.sk

Organy neziskovej organizicie

Spravna rada MUDr. Peter Kosik
MUDr. Juraj Cunderlik
PaedDr. Alexander Téth
Jolana Strakova

Michaela Havelkova

Revizor Bce. Bozena Novomestska
Riaditelka PhDr. Martina Stepanovska, PhD.
Zamestnanci

1 Vedica zariadenia a socidlny pracovnik (MD)
1 Socialny pracovnik, vedenie personalnej, mzdovej a i€tovnej agendy
1 Referent pre prevadzkovi a zaujmovi ¢innost’

1 Socialny pracovnik na dohodu o pracovnej éinnosti

Predmet éinnosti
Poskytovanie vieobecne prospe$nych sluzieb.
Socidlne sluZby: Zariadenie socialnych sluzieb Utulok
Zariadenie socialnych sluZieb Noclahéren
Podporna socidlna sluzba Denné centium
Podporné socidlna sluZzba Stredisko osobnej hygieny

Podporna socidlna sluzba Pracoviia

Humanitarna starostlivost’: Organizovanie zbierok potravin, Satstva, bytového zartadenta.
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1 PREHIAD CINNOSTi NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

¥

Stibor — Mestské  centrum socidlnych sluzieb n. o., Skalica je neziskova
organizicia v zakladatel’skej posobnesti Mesta Skalica, ktord prevadzkuje zariadenie
socidlnych sluZieb s celoroénou pobytovou formou — Utulok Cesta, Noclahéreii a podporné
socidlne sluzby — Denné centrum, Stredisko osobnej hygieny a Pradoviiu. Neziskova
organizacia ma ambiciu rozvijat’ svoje sluzby a zariadenia socialnych sluZieb ako moderné
a konkurencieschopné zariadenia poskytujiice socidlne sluzby, vytvarajice priaznive
pedmienky pre plnohodnotny a harmonicky Zivot a rozvoj kazdého klienta so zretePom na

Pudskh déstojnost’, zakladné 'udské prava, individualitu a autondmiu klienta.

Politika a ciele kvality

Utelom zariadeni a podpornych sluZieb je poskytovanie socidlnych sluieb v zmysle
zékona &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskor§ich predpisov. Socidlna sluzba
je definovanéd ako odbornd, obsluznd alebo d'al$ia ¢innost alebo subor tychto Cinnosti,
zameranych na prevenciu vzniku, riefenie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situdcie
fyzickej osoby, rodiny alebo komunity, zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej
osoby viest’ samostatny Zivot a na podporu jej zatlenenia do spolotnosti, zabezpedenie
nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych potrieb fyzickej osoby,
rieSenie krizovej socidlnej situdcie fyzickej osoby a rodiny, prevenciu socidlneho vylucenia

fyzickej osoby a rodiny,

Viziou organizacie je sta? sa vScobecne uzndvanou organizdciou s vynimocnou
reputaciou, ktord poskytuje kvalitné a dostupné socialne sluzby, ktoré napliiaji individualne
potreby prijimatefov a zohladiiuj a redpektujl ich poZiadavky. Vytvarame podmienky pre

druht $ancu, pre pocit bezpetia a dévery, zdzemia a zapéjania klientov do spolognosti.

Poslanim naSej neziskovej organizicie ako poskytovatela socialnych sluZieb je

usilovat’ sa o to, aby poskytované socidlne sluzby:
® v o najvidiej moznej miere akceptovali a uspokojovali priania a potreby kazdého
klienta,
® podporovali klienta v udrzani ¢o najvyssej kvality Zivota,

® viedli klienta k samostatnosti, nezavislosti a zodpovednosti za svoje rozhodnutia,

4



® napomahali k socidlnej integracii klienta, aby mohol participovat’ v spolotnosti,

® boli pre klienta bezpetné a odborne poskytované.

Primdmym cielom je prispdsobit’ §truktdru a rozsah sluZieb potrebam klientov,
zvySovat kvalitu Zivota klientov a smerovat’ poskytovanie sluZieb k individualite klienta s
dérazom na dodiziavanie Yudskych prav a slobdd kaZdého prijimatela socidlnych sluZicb.

Nagou snahou je naplitat’ cicle, ktoré st zakotvené v §tatite organizacie.

Zamestnanci a zastupcovia neziskovej organizicie sa usiluji o vytvorenie
atmosféry dévery, disponuji potrebnym odbornym vzdelanfm a v socidlnej prici s

klientom preferuji tychto pét’ zasad:
® podat’ pomocnii ruku v nidzi,
® neodsudzoval’ za minuiost,
¢ motivovat’ k zmene,
® podporovat’ k samostatnosti,

® sprevadzat’ v sieti uradov a inStitucii.

Neziskova organizacia Stibor — Mestské centrum socidlnych sluZieb n. o., Skalica

poskytuje tieto druhy socidlnych sluzieb;
& Nocl'zhareii,
e Utulok,
e Stredisko osobnej hygieny,
® Pracovia,

® Denné centrum.



1.1 Zariadenie socidlnych sluZieb NOCLEAHAREN

Nocl'ahareli je socidlna sluZba poskytovana vzmysle § 25 zdkona o socialnych
sluzbach v zneni neskordich predpisov: ,,V noclahdrni sa fyzickej osobe v nepriaznivej
socidlnej situdcii, ktord nemd zabezpedené ubytovanie alebo nemodZe doterajSie byvanie
uzivat:

a) poskyfigje:

1. ubytovanie poskytnutim pristredia na ticel prenocovania,
2. socidlne poradenstvo,

3. nevyhnutné odatenie a obuv,

b) utvdaraji podmienky na:

1. pripravu stravy, vydaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vwkondvanie nevyhnutnej zakladnej osobnef hygieny.

Noclahdreft prevadzkujeme na NAdraZnej ulici 33/B. Kapacita zariadenia je 10
miest. Socidlna sluzba v Nocl'aharni bola poskytovand za thradu 0,90 EUR/moc, podmienkou
je dodrziavanie prevadzkového poriadku. Jeho dodrZiavanie a kontrolu vykondva SBS sluZba.
Kapacita dostatodne pokryvala zdujem oblanov bez domova. Vekovy priemer klientov
noclahdrne je 45 rokov. Bezné prevadzkové vydavky boli hradené z dotacie Ministerstva
price, socidlnych veci arodiny SR vo vySke 120 Eur/l miesto/mesane az thrad
klientov. Tieto zdroje postatovali pokryt’ vietky bezné vydavky. V tomto roku sme ziskali
finanéna dotaciu z Ministerstva price, socidlnych veci a rodiny SR vo vyske 4 395 Eur na
podporu rozvoja socidlnych sluZieb. Doticia bola pouZita na zakupenie interiérového
vybavenia noclahdrne: kovové postele, nepremokavé gumové matrace, kovové pojazdngé
noéné stoliky, uzamykatelné 3ainikové skrinky, stoly a stolicky. Z vlastnych zdrojov boli
vymenené vchodové dvere. Priestory a vybavenie nocl'ahdrne spliiajo podmienky tandardov
poskytovania socidlnej sluzby v hygienicky udrZatelnom a bezpetnom prostredi. V oblasti
bezpetnosti a ochrany zamestnancov, klientov a majetku spolupracujeme aj s Mestskou
policiou. V rdmei pracovnej terapie si beznt denni GdrZbu Cistoty a poriadku Noclahdrne
zabezpeduju samotni klienti. Raz do mesiaca vykondvaji viié§ie vikendové upratovanie.

Socialna praca s 'ud'mi bez domova je zamerand najméd na pomoc pri vybavovani
socilnych divok a uradnom vybavovani dokladov, aktivaciu, moZnosti uplatnenia na trhu
préce, ricienic zavislosti na alkohole a inych nivykovych latkach. Styria klienti nocPahdrne sa

zapojili do vykondvania aktivacnych prac.



Klienfom sme v noclPaharni poskytovali:
¢ joclah,
¢ nevyhnutné olatenie,
® podmienky na vykondvanie zékladnej osobnej hygieny a na pripravu stravy,

® socidlne poradenstvo.

Napriek adekvatne vytvorenym podmienkam pre ulah&enie Zivotnych podmicnok na
ulici a snahe socidlnych pracovnikov pomdcl,, zostavajn nicktori obCania mesta Skalica na
ulici. Tito jednotlivei pomoc odmietaju, nechct sa prispdsobit’ pravidiam noclahde
a dobrovol'ne sa rozhodli pre Zivot na ulici. Pri sidasnej legislative je tento postoj klientov
velmi fazké ovplyvnit’ a zmenit. Sme svedkami nnohych odchodov na ulicu a opitovnych
navratov do nasho zariadenia, ktoré nas neteia. Naopak, teSia nds niektori klienti, ktori sa
stali stabilnymi klientmi noclahdrne, spolupracujii a postupne sa prispdsobuju. Uspechom je
prechod niekolkych klientov do azylovej formy byvania aumiestnenic do domovov
socidlnych sluZieb alebo do zariadeni pre seniorov.

Desiaty rok fungovania nocPahdrne nas mnohému nauéil a nastolil mnoZstvo otdzok
a problémov, ktoré potvrdzuji fenomém bezdomovectva v meste Skalica. V spolupraci
s Oddelenim socidlnej starostlivosti a zdravotnictva Mestského uradu v Skalici a s
Mestskou policiou v Skalici sme opét® vykonavali vyhladavaciu ¢innost’ priamo v teréne.
Poskytovali sme socidlne poradenstvo a 3atstvo, presviedéali Pudi bez domova o prospednosti
nasich sluzieb pre ich fyzické a psychické zdravie. Celkovy podet I'udi bez domova sa
pohybuje okolo &isla 36, ztoho socidlne sluzby noclahdrne alebo tdtulku trvale alebo
sporadicky vyuZiva 13. Priblida pocet Pudi bez domova, najmé tych, ktori sii bez prijmu, vo
velmi zlom psychickom a fyzickom stave. Vyskytuji sa unich psychiatrické diagnozy,
demencie, poruchy spravania, zavislosti na navykovych latkach, inkontinencie mocu a stolice.
Pre dlhy na zdravotnom poisteni je pre nich zdravotnicka starostlivost’ nedostupnd, maji na
iy narok len vpripade ohrozenia Zivota. V pripade odkazanosti na pomoc ingj osoby,
pripitania na 16zko st pre nds tieto pripady v praxi vel'mi faZzko rieSite'né. Prijat’ takéhoto
klienta odmieta takmer kazdé zariadenie pre seniorov alebo domov socialnych sluZieb.
V ramci kraja absentuje zariadenie pre neprispdsobivych chorych l'udi bez domova, napriklad

v Bratislave je len jeden titulok pre chorych bezdomovcov s kapacitou pre 25 Pudi.



Opatrenia na zlepSenie podmienok Pudi bez domova a socidlnych sluzieb sme
p Yy

sformulovali do nasledujicich bodov:
® zriadenie pracovngj pozicie terénneho socidlneho pracovnika,

® zaobstaranie materidlovo-technického vybavenia noclahame, hygienicky udrZatelné
interiérové vybavenie: kovové postele, nepremokavé matrace, odkladacie kovové
stoliky, Satnikové kovové skrinky, stdl, stolicky, lavica — ciel’ splneny,

® zriadenie denného komunitného centra s moZnostou stravovania,

® ponuka stravovania v nocl’ahérni — motivécia k poskytovaniu socidlnych sluZieb,

® podporit’ zéujem iného poskytovatela socidlnych sluzieb pre chorych Pudi bez
domova,

® otvorit’ odbornl diskusiu so susednymi samospravami: zadefinovanie spolo¢nych
problémov a hladanic riefeni v spoluprdci so Statnou spravou, ob&ianskym a

citkevnym sektorom,

® metodicka spolupraca s organizaciami, ktoré poskytuji socialne sluzby pre I'ndi bez

domova, napriklad DEPAUL SLOVENSKO, n. o,




1.2 Zariadenie socialnych sluzieb UTULOK

Utulok je pobytové socidlna sluzba poskytovana v zmysle § 26 zakona o socialnych
sluzbach v zneni neskor§ich predpisov: ,, V wtuiku sa fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej
situdcii, ktord nemd zabezpecené ubyfovanie alebo nemoze doterajsie byvanie uzivat:

a) poskytuje:

1. ubytovanie na urcity éas,

2. socidlne poradenstvo,

3. pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,
4. pracovnd terapia,

3. nevyhnutné odatenie a obuv,

b) utvdrajir podmienky na:

1. pripravu stravy, vidaj stravy alebo vydaj potravin,

2. vykondvanie nevyhmitnej zakladnej osobnej hygieny,

3. pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,

4. zaujmovit Cinnost.

Poskytovatel' socidinej shiZby v itulku poskytuje tito socialnu sluzbu oddelene pre

Jednotliveov a oddelene pre rodiny s dietatom alebo jednotlivcov s dietafom ",

Utulok Cesta prevadzkujeme na Nadraznej ulici 33/E. Celkova kapacita zariadenia
je 45 klientov. Zariadenie je rozdelené na 2 {asti. V prvej casti sé poskytované socidlne
shuZby jednotlivecom, Zenidm a muZom. V druhej Easti su ubytované osamelé matky s det'mi.
Bezné prevadzkové vydavky boli hradené z dotdcie z Ministerstva prace, socidlnych veci
arodiny SR vo vyske 120 Euwr/1 miesto/mesaéne atihrad klientov. Tieto prijmy
postatovali pokryt vietky beZné vydavky. Vramci prevadzky uttulku boli vymalované
spolo&né priestory zariadenia, izby si klienti vymalovali samostatne pocas pracovnej terapie.
Instalovali sa okenné Zalizie a sietky proti hmyzu. Na 1. poschodie bola zakdpena
chladnika. Opotrebované a zastarané kuchynské linky sme vymenili za nové kuchynské
linky v Gasti jednotlivcov a na 1. poschodi pre mamicky s detmi. Bezpelnost® klientov,
zamestnancov a ochranu majetku sme zabezpefovali aj v tomto roku prostrednictvom SBS
sluzby priamo v zariadeni, ktord pokryva aj Noclahdrefi. V oblasti bezpe€nosti a ochrany
zamestnancov, klientov a majetku spolupracujeme aj s Mestskou policiou v Skalici.

V ttulku evidujeme prirodzeny pohyb klientov. K 31.12.2016 bolo v azylovom dome

ubytovanych 39 klientov, pohyb klientov a ich §truktiru zndzortiujh nasledujiice tabubky:



Tabul'ka Pohyb klientov

47 mkov Lk

Matky 9 37 rokov
Deti 16 9 rokov

Klienti sa povinni platit’ za poskytované socialne sluzby thradu v zmysle zdkona

o socialnych sluzbdch a podl'a platného Cennika nasho zariadenia schvaleného v roku 2014.

Vyska tihrady je nastavena tak, aby bola socialna sluzba dostupnd tym, ktori ju potrebuji.

Priklady mesaénych thrad uvddzame v tabutke:

Tabulka Mesa¢né uhrady

_ TypKklienta

ika mesatie] Wheady30 ani

J ednotlivéc

63,00 Eur
Rodié + | diet’a 63,00 Eur
Rodi¢ + 2 deti 76,00 Eur
Rodié + 3 a viac deti 89,00 Eur

Uspesnost® vyrieSenia Pazkych Zivotnych situdcii a kriz naSich klientov je tazko

meratelna a vyjadritelna. Vicsine klientov sa do istej miery podarila vyriesit' ich socidlna

situdcia réznymi spdsobmi, zo zariadenia odchédzali z réznych dévodov, napriklad:

v Pomoc zo strany rodiny, priatel'ov
v Ubytoviia, podndjom

v Umiestnenie do DSS

v Néjomny byt

v’ Iné
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12 klientov, z toho 4 deti,
17 klientov, z toho 8 deti,
1 klient,

4 klienti, z toho 2 deti,

4 klienti.




V utulku poskytujeme klientom:
. ubytovanie na uréity Cas,
. socialne poradenstvo,
L pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zdujmov,
. pracovnll terapiu a nevyhnutné oatenie a obuv.

Klientom vytvdrame podmienky pre vykondvanie nevyhnutnej zékladnej hygieny,
pripravu stravy, pranie, Zehlenie a Gdirzbu bielizne a §atstva, ako i pre zdujmova Einnost.

Potraviny a pripravu stravy si klienti zabezpecovali vo vlastnej rézii, Velkou pomocou
je takmer denné poskytovanie polievky z firmy Aproxima. V pripade ntdze sme klientom
pomohli poskytnutim zdkladnych potravin, ktoré ziskavame v rémci sponzoringu. Najastejsie
sme takto pomahali matkam s det'mi. Tie maji z hi'adiska vysky prijmu a poctu detf Castejsie
finanéné problémy. Upratovanie, pranie, Zchlenie, udrzbu svojich izieb a spolodnych
priestorov a okolia zariadenia si zabezpetuji samotni klienti podla stanovenych
harmonogramov v rdmci pracovnej terapie. Zaujmovi ¢innost’ pre dospelych klientov sme
realizovali aj v oblasti starostlivosti o Gistotu a estetiku prostredia. Klienti s pravidelne
zapajani do aktivit spojenych s pripravou vyzdoby a aranZovanim priestorov zariadenia,
poméhaji pri GdrZbe priestorov vo dvore a Cisteni $irSicho okolia zariadenia.

Socidlnu pracu orientujeme na individudlne potreby klientov, Socidlni pracovnici
vedi kompletnd socidlnu agendu klientov, ktora obsahuje kazuistiku, plan prace, zdznamy
z komunikédcie s tradmi, indtiticiami, zdravotnickymi zariadeniami, Skolami, kontakty
s rodinou a podobne. Poskytujii klientom pomoc pri hospodéreni s peniazmi, pomoc pri
starostlivosti o domécnost. Zostavujui jeddine listky s ohladom na ich finanéné moznosti, tieZ
poskytujii pomoc matkam pri vychove a starostlivosti o deti, vedeni domacnosti, defom sa
venuju pri priprave na Skolské vyuovanie, realizujii potitaovy kriZok pre deti a rdzne
tvorivé aktivity vramci zdujmovej &innosti a volnocasovych aktivit. Novou sluzbou
a aktivitou je vytvorenie podmienck pre spoloéné stretdvanie s déstojnym panom kapldnom
Dominikom. Utelom stretdvania s klientmi je poskytnutie duchovnej a dudevnej podpory.
Prioritou zariadenia je socidlna inklizia klientov do spolo¢nosti, riefenie socidlnych
problémov klientov v ich spolupraci. Nevyhnuiné a prospeiné je motivovat k pozitivnej
zmene, podporovat’ ich socidlne zrutnosti a schopnosti, aby mali viicSie Sance uplatnit’ sa
a znovuzaradit't do pracovného a spolofenského Zivota. Zaujmova Cinnost’ u klientov
podporuje spravnu spolodensku orienticiu a poskytuje poduety pre sebarealizaciu. O toto sme

sa snaZili aj prostrednictvom aktivit apodujati, ktoré sme vroku 2016 pripravili.
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V nasledujiicej ¢asti ponukame prehfad tychto uskutotnenych aktivit, prikladame aj

fotodokumentaciu.

M-

e

Starostlivost o kvety v zariadeni

12

Velkd Noc a nasi mali §ibaci




o prostredia ...

O Deit matiek ©
besiedka a vystiipenie deticiek

Navsteva Slenov motorkarskeho klhibu

zo Sclhhwechatu [
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Dayr ako podpora pre deti a mladez
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Satstva

Sd

ie darovaného

den

Trie

-avy na Halloween a diskotéku ©

Prips

5

]



Mikulas s Certom priniesli

sladké daréeky pre malych i vellych

16

Rozpravkové kino predstavenie

Andel Pané 2




* Sladké vianocné pripravy *

Vianocné stretnutie v hoteli Sv. Ludmila

na pozvanie hotela

17



8 Vianocnd besiedka spojend

s kapustnicou, darcekmi a hudbou 8

Dobra novina a kolednici

zavitali aj k nam ©

18



. v

Nova kuchyiia pre mamicky

9

1



1.3 Pradoviia, Stredisko osobnej hygieny

Pracovita je podpornd socidlna stuzba poskytovana podfa § 59 zékona o socidlnych
sluzb4ch v zneni neskorSich predpisov. Podla cennika je uhrada 0,50 Eut/1 kg bielizne
a $atstva. .,V prdcovni sa utvdrajit podmienky na pranie, Zehlenie a uidrzbu bielizne a Satstva
Jfyzickej osobe, ktora

a) nemd zabezpecené nevyhnuiné podmienky na uspokojovanie zakladnych Zivotnych

potrieb,

b) ma tazké zdravoiné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

c) alebo dovisila déchodkovy vek. ”

Stredisko osobnej hygieny je podpornd socidlna sluzba poskytovana podla § 60
zdkona o socialnych sluZbach v zneni neskor$ich predpisov. Podl'a cennika je (hrada 0,60
Eur/1 pouzitie strediska. ,,V stredisku osobnej hygieny sa utvdrajii podmienky na vykondvanie
nevyvhnunej zakladnej osobnej hygieny fyzickej osobe, ktora

a) nemd zabezpedené nevyhnutné podmienky na uspokojovanie zdakladnych Zivotnych

potrieb,

b) ma fazké zdravomné postihnutie alebo nepriaznivy zdravotny stav,

¢) alebo dovisila déchodkovy vek.*

V roku 2016 bola socialna sluzba v Pratovni vyuzitd jedendstkrat. Socidlnu sluzbu

v Stredisku osobnej hygieny vyuzilo 5 klientov.
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1.4 Denné centrum

Denné centrum pre seniorov je podporné socidlna sluzba poskytovana v zmysle § 56
zékona o socialnych sluzbach v zneni neskor§ich predpisov: ,, ¥ Dennom centre sa poskytuje
socidlna sluzba pocas dita fyzickej osobe, klord doviSila déchodkovy vek, fyzickej osobe s
tazkym zdravotnym postihnutim alebo nepriaznivim zdravotnym stavom, rodicovi s diefatom
alebo starému rodicovi s vaukom alebo vinuckou.

V dennom centre sa najmd:
a) poskytuje socidine poradensivo,
b) zabezpeluje zaujmova Cinnost. "

Sluzby v dennom centre zameriavame hlavne na udrZovanie fyzickej a psychickej
kondicie, s ciclom pomahat’ zotrvat’ seniorom &o najdlhiie vo svojom domdcom prostredi,
ktoré im je vlastné a prirodzené. Seniori denného centra vyuZivali tieto sluZby a aktivity:

e orientané vySetrenia fyziologickych funkeii (TK, cukor, cholesterol, véha),
¢ rehabilitaéno — relaxatné procediry (masadZne kresld, magnetoterapia, color terapia,

systém biotronickych lamp, posiliioviia, masdZe chodidiel, masaZ tela, pedikara a

kozmetika),

e pravidelné utorkové a §tvrtkové kiubové stretavanie seniorov,
e udrZiavanie druZobnych vztahov s Dennym centrom Myjava.

Sluzby a aktivity seniori erpali v nasledujucich &islach: rehabiliticie a vySetrenia 902
procedir, pedikira v poéte 751, masaZe 304 a kozmetika 410,

Denné centrum je neoddelitePnou sii¢ast’ou Mestského centra socidlnych sluZieb
na Stibori so sidlom na Kralovskej ulici & 9. V roku 2004 Mesto Skalica rozhodlo
o d’alSom vyuZiti historickej budovy Stibora na socidlne udely. Tymto Mesto Skalica
zachovalo vynimo&nl kontinuitu poskytovania socidlnych a zdravotnych sluzieb v Skalici,
ktora zacala uZ v roku 1431. V budove sidlia tak viaceré dobrovol'né spolocenské organizicie:

¢ Jednota déchodcov,

¢ Spolok Zien - Babincc,

» Liga proti rakovine - Klub Lydia,

¢ TASPO - rehabilitatné centrum nedoslychavych,
e Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

s 7O postihnutej mladeZe,

¢ ZdruZenie na pomoc 'ud’om s mentalnych postihnutim.
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Budova tieZ sliZi ako ndcvikovy priestor pre zmieSany spevacky sabor Rubin, posobiaci pri
ZUS Skalica. Sugastou objektu je detafované pracovisko Mestského dradu v Skalici -
Oddelenie socidlnej starostlivosti a zdravotnictva Mestského vradu v Skalici, Cinnost’
Mestského centra socidlnych sluZieb v spojeni so socialnymi pracovnikmi Mesta Skalica
pozitivne ovplyviiuje kvalitu Zivota skalickych seniorov a obfanov s t'azZkym zdravotnym
postihnutim. Mesto Skalica ako jedno zméla miest poskytuje bezplainé, priestorové
a organizané zézemie obcianskemu scktoru a vytvara ddstojné podmienky pre rozvoj
dobrovolnictva a angaZovania sa Pudi vo verejno-prospesnych sluzbach znevyhodnenym
obyvatel'om mesta.

Mesto Skalica finanéne podporilo rekonstrukciu objektu budovy Stibora. Prace sa
realizovali vobdobi jol — oktéber 2016 =z finanénych prostriedkov rozpoctu mesta
v nasledujlicom rozsahu: vymena okien z vnitornej ¢asti objektu, obnova vonkajdej fasady
v dvorovej ¢asti, povichova prava terénu nadvoria a zastavanej plochy, vymena podlahovej
krytiny na chodbach objektu a rekonstrukcia miestnosti na pedikaru, Upravené priestory
zvysili atraktivitu zariadenia a prispeli k vy§Sej kvalite poskytovanych socidinych sluZieb.
Klienti ocetiujti modernizdciu priestorov a vel'mi si tito pozornost’ mesta vaZia. SpoloCenské
komunitné zdruZovanie, organizované siretdvanie a socidlne poradenstvo je pre seniorov
a obganov s tazkym zdravotnym postihnutim velmi Ziaduce a prospes$né. Zvysuje kvalitu
Zivota a prospieva k fyzickej a psychickej pohode. Velmi si preto vaZime rozhodnutie pana
primdtora Ing. DCudovita Barita a vietkych poslancov Mestského zastupitel'stva v Skalici,
ktorf rozhodli o schvaleni finanénych prostriedkov na rekondtrukeiu budovy Stibora. Pre
dosiahnutie maximalneho vyuzitia potencialnu budovy je nevyhnutné a potrebné pokracovat’
v daldich rekon¥trukénych pracach v niektorych vnutornych Castiach objektu a aj dvorovej
Casti.

Podujatia a aktivity na Stibori boli zamerané na rdzne oblasti Zivota seniorov
a oblanov s fazkym zdravotnym postihnutim — kultarnu, $portovi, spolocensko-zébavn,
poradensky, zdravotn, oddychovo-relaxaént a podobne. Vietky aktivity boli organizované
s uprimnym ziujmom o 'udi, s cie’om:

® sprijemnit’ a skvalitnit’ Zivot,

® najst’ alebo upevnit’ priatel'stva,

® prispievat’ k dobrej nalade,

® udrZiavat' tradicie a medzigeneracné vztahy,

® zlepsif zdravotny stav a prezentovat’ zdravy Zivotay 3tyl a pozitivne myslenie,
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® vediet’ kompetentne poradit’,
® vediet’ empaticky vypocut,

¢ podat’ pomocni ruku.

Stibor vroku 2016 ,Zil“ mnohymi podujatiami a stretnutiami z dielne domécich
organizcii sidliacich vbudove. Tie si prezentuji jednotlivé organizacie vo svojich
hodnoteniach a vyro¢nych spravach. V tejto vyro¢nej sprave uvadzame prehfad len tych

podujatf, ktoré smie priamo organizovali a zabezpe€ovali ich realizéciu.

JANUAR

v’ Tvorivé dielnicky — Priprava faSiangovyich kostymov.

FEBRUAR

v’ Fa$iangovd zdabava seniorov Denného centra.

v’ Spoluiicast na podujati ,, Tradicna zabijacka na Stibori .
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MAREC

V' Organizované kino so zvvhodnenym vstupnym ,, Dokument o Zivote Anfona Srholca .

APRIL

v’ Tvorivé dielnicky — Arteterapia, relaxacné a meditativne vymalovavarie.

v' Beseda seniorov so spisovatelkou PhDr. Evou Fordindlovou, CSc..
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MAJ

v’ Organizované kino so zvyhodnenym vstupnym ,, Rachanda .
v DruZobné stretnutie seniorov z Myjavy v Skalici.
v' Predndska s odbornikmi FNsP Skalica, prezentovali:
MUDr. Jana MisSova na tému ,,Je nutnd prevencia u fudi vy§§ieho veku? *.

PhDr. Elena Spevdkoved na tému: ,, Niekolko krokov ku zdraviu“.
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JUN

v’ Predndska o bylinkdach a mastickach: Ing. Karel Stenbauer.
v’ Organizované kino so zvyhodnenym vstupnym ,, Teoria tigra®.
V' Avon pochod proti rakovine prsnika, premiérova ticast’ zorganizovanych skalickych

Zien na akte spolupatricnosti, pomoci a prevencie.
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JUL - AUGUST

v’ Zadiatok rekonStrukénych prdc v exteriéri af interiéri budovy Stibor.

SEPTEMBER

v’ Predndska s ndzvom ,, MoZnosti v prevencii rakoviny prsnika*, prezentovali odbornici
z Onkologického ustavu sv. Alzbety: Docent Viadimiy Bella, PhD. a PhDr. Erika

Zamednikovd.
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OKTOBER

v Exkurzia seniorov v spolocnosti Schaeffler spol. s.r.0.

V' Oslava jubilantov z Denného cenira.

v’ Stretnutie primdtora mesta s organizdciami  sidliacinii v budove Stibora pri
prileZitosti ukoncenia rekonstrukénych prac.

V' Tvorivé jesenné dielnicky seniorov s klientmi DSS Zeleny dom.
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NOVEMBER

V' Posedenie pri knihe ,, Ludovd ndstrojovd hudba na Zéhori” — autor, etnomuzikolog
PhDr. Peter Michalovié.

V' Organizované divadelné predstavenie pre klientov s tazkym zdravotnym postihnuiim
., Zmierenie alebo dobrodrufstvo pri obZinkoch ™ v Slovenskom narodom divadle.

v Tvorivé dielnicky — Arteterapia, relaxacné a meditativhe vymalovavanie,

v' Predndska s odbornikmi FNsP Skalica, prezentovali:
MUDY¥. Lubomir Uhercik PhD. na tému ,, Urologické problémy seniorov”,

PharmDr. Adriana Durcanska: ,, Lieky a farmakoterapia®.
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DECEMBER

v’ Tvorivé ,, Vianocné dielnicky pecenia“ senioriek s defmi Materskej Skoly v Skalici.

v' Rekonstrukeia socidlneho zaviadenia — pedikiira.
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1.5 Humanitarna starestlivost’

Priebezne podfa potreby organizujeme zbierky Satstva, prijali sme mnoZstvo
pouzitého Satstva a bytového zariadenia, ktoré do nasho zariadenia prindajii nemenované
fyzické osoby. Prinesené veci sme rozdel'ovali klientom podla potreby.

Evanjelicky a.v. farsky Grad v Skalici ndm odovzdal ¢ast’ potravinovej vypomoci zo
zbierky Tesco pre klientov, i8lo o trvanlivé potraviny miku, ryZu, cestoviny a strukoviny.

V ramci spoluprice so Slovenskym &ervenym kriZom, dzemnym spolkom Senica sa
nage zariadenie na NadraZnej ulici v Skalici stalo vydajnym miestom pre potravinovii pomoc

poskytovani Statom pre socidlne odkdzanych ob&anov mesta.
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1.6  Vzdelavanie, supervizia, spolupraca s Vysokou $kolou zdravotnictva

a socidlnej prace sv. Alzbety, Ustav Dr, Pavla Blahu v Skalici

Pracovnici neziskovej organizacie sa vroku 2016 vzdeldvali v nasledujicich

programoch:

Skolenie voditov

Zakon o finanénej kontrole

Pe_l"s;_)n_alistika a mzdova actovnicka

Aktuélne zmeny v socialnej oblasti

ManaZér kvality v socialnych sluZbéach

Uétovna zavierka v neziskovych Gétovnych jednotkach

Za dclom zvySovania odbornej Grovne a kvality poskytovanej socidlnej shuzby sme
v stilade so zakonom o socialnych sluzbach uskutocitovali ,,Program supervizie”. Neziskova
organizacia je odberatel'om odborného ¢asopisu ,,Socialna praca®, ktory je pre zamestnancov

zdrojom informécii, novych metéd a technik prace s klientmi.

Spolu s vybranymi klientmi sme sa zi¢astnili odbornej diskusie s nazvom ,,Komunitné
organizovanie - moZny nastroj pri rieeni bezdomovectva® so zaujimavym hostom Waynom
Richardom z Chicagskej organizicie pre bezdomovectvo. Spolu so zastupcami Rémskeho
advokatného a vyskumného strediska, odbornymi pracovnikmi mesta Skalica a prisludnikmi

policie sme diskutovali o skiisenostiach, moZnostiach a aktudlnych problémoch v tejto oblasti.

V ramei spoluprace s Vysokou $kolou zdravetnictva a socialnej prace sv. Alzbety,
Ustav Dr, Pavla Blahu v Skalici sme pre $tudentov odboru sociélna praca vytvorili zékladitu
pre absolvovanie povinnej odbornej praxe. Uvedeny druh spoluprice planujeme rozvijat’ aj

nadalej.
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1.7 Prijaté dary

Z prispevkov z podielu zaplatenej dane z prijmov sme prijali vroku 2016

finanéné prostriedky v celkovej sume 3 213,39 Eur, prispevKky boli pouZité na:

vyrobu kuchynskej linku pre matky na 1. poschodi,

- zaktpenie kuchynskych potrieb,

- zakupenie lavi¢ick - vytvorenie oddychovej zény pre klientov vo dvore n.o.,

- zaujmovu <&innost seniorov (preprava a vstupenky na divadelné predstavenic

a obgerstvenie pre seniorov).

Vroku 2016 sme prijali finanéné dary v celkovej hodnote 840,32 Eur. Prechlad

prijatych darov uvéadzame v tabul’ke:

Tabul'ka Prijaté dary

31.03.2016 Nemenovany darca Skolské  pomocky  pre

$kolopovinné deti

06.05.2016 GUR — Bc. Richard 200,00 Ear Vstupenky pre klientov DC na

Gucek Avon pochod

19.05.2016 ROD Skalica 250,00 Eur Vstupenky pre klientov DC na
Avon pochod

14.06.2016 Nemenovany darca 92,31 Eur Osobné a skolské pomdceky pre
Skolopovinné deti

12.10.2016 Nemenovany darca 100,00 Eur Hygienické  potreby  pre
klientov

06.12.2016 Nemenovany darca 48,01 Eur Odborna literatara pre klientov
— $tudentov

22.12.2016 Nemenovany darca 100,00 Eur Dar bude vyuZity a vyactovany
v roku 2017

Pri rozhodovani o pouziti darov a prispevkov sme reSpektovali konkrétne predstavy
darcov. O pouZiti ostatnych sme sa snazili rozhodnut’ tak, aby sme skvalitnili poskytované
socialne shuzby v oblasti modernizdcie a estetizdcie prostredia naSich zariadeni a v oblasti

zdujmovej innosti v ttulku a dennom centre.
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Prijali sme aj mnoZstvo pouZitého Satstva a bytového a zariadenia, ktoré do nasho
zariadenia prind¥aji nemenované fyzické osoby. Prinesené veci sme rozdelovali klientom
podl'a potreby.

Rok 2016 bol vynimoény a 0Zasny, ¢o sa tyka ziskanych pefiaznych aj nepefiaznych
darov. Pre nds znami aj nezndmi ludia s otvorenymi srdcami nosili najmi vo sviatonom
obdobi dargeky, ofatenie, hygienické potreby, trvanlivé potraviny, ovocie, bali¢ky pre deti
a podobne. Snahu a zAujem verejnosti pomahat’ klientom a nalej organizicii ynimame
ako odkaz, 7e nafe zariadenie sa stalo stfastou komunity v meste, darcovia nidm

déverujit a cheit sa angazovat® v prospech socidine slabSich Pudi.
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1.8 Pod’akovanie

Za financnu, materidalnu a mordlnu pomoc

uprimne dakujeme a tefime sa na dalsiv spolupracu:

APROXIMA Skalica
Baltip Skalica
Cinemax Skalica
COQOP Jednota Senica
CSOB Leasing Bratislava
DM Drogerie markt, s.r.o.
Farska charita Skalica
GUR - Be. Richard Gudek
LARK s.r.o. a ReStauricia Srdie¢ko
Mesto SKALICA
Obdianske zdruzenie Zahori. Sk
PROTHERM PRODUCTION s.r.o0.
ROD Skalica
Sprava mestského majetku s.r.o.

Mgr. Bronislava Blazovska
Mgr, Bibiana Budinska
Prof. PhDr. Eva Fordinalova, CSc.
Mgr. Martina Strhanova

a
vietkym nemenovanym darcom a dobrovol’'nikom
s vel’kym srdcom
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2  PREHEAD OPENAZNYCH PRIJMOCH (VYNOSOCH)
A VYDAVKOCH (NAKLADOCH)

Venesy [ 10884523 EUR
Niklady | 10937757 EIR

.:é._;:a_o'trebé..:n.:éferiélu 20 743 ,82 .
Spotreba energie 15 503,40

Opravy a udrziavanie REEEE 2 726,62

Ostatng sluzby 37 437,93

Mzdové niklady L 2142400

Zékbnné socialne a zdravotné poistenie 7 510,46

Zakonné socidlne naklady (tvorba socidlneho 927,15

fondu, prispevok na stravovanie)

Ostatné dane a poplatky 73,02

Iné ostatné naklady (bankové poplatky, 324,15

poistenie)

Odpisy budovy 2 707,00

Daii z uroku vyberané zrazkou 0,02

Nékiady colkom B
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3 PREHIZAD ROZSAHU PRIJMOV

PODEA ZDROJOV

(VYNOSOV) V CLENENI

T 7 R
Dothcia z MPSVaR SR (Utulok) - 61462,25
Dotécia z MPSVaR SR (NocFaharer) 12 400,00
Dotécia z MPSVaR SR 4395,00

:(rhatél'iélové vybavenie hocl'ahdrne) -

Dotécié z Mesta Skalica (Denné centrum) 500,00
Prispevky od organizécii a fyzickych os6b - 840,32
Trzby za sluZzby(ihrady za socialne sluzby) 22 324,66
Prispevky z podielu zaplatenej dane 3213,39
Urok v banke 0,12
Iné ostatné vynosy (preplatok za energie, 1 709,49
pijeplatok na zdravotnom poisteni) | o
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4 STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV N. O.

'.Budo_v_a Z3S Noclahéreit _ailjtu_lok —zostatkova cena
(OC 108 251,89 EUR - odpisy 40 S98,00 EUR)
Osobny automobil 0,00

(OC 500,00 EUR - odpisy 500,00 EUR)

Peniaze v hotovosti k 31.12,2016 0,00
Ceniny 567,00
Bankové tiéty k 31.12.2016 -~ R h 17 434,15

Niklady budticich obdobi (zdkonné poistenie [/2017)

Zékladné imanie 84 813,82
Vysledok hospodarenia za rok 2015 - 1 034,02
Vysledok hospodarenia za rok 2016 - 532,34
Zavizky zo Socialneho fondu 40,09
Zaviazky vodi dodavatel'om 276,80
Zavizky voli zamestnancom (mzdy 12/2016) 1 234,79
Zavizky  vo€i  socidlne]  a zdravotnej 776,34
poistovni (odvody zo mzdy 12/2016)

Danové zavizky 102,06
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5 ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANOYV N. O.

V organizacii Stibor — Mestské centrum socialnych sluZieb n. o., Skalica nenastali

v roku 2016 Ziadne zmeny.
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6 EKONOMICKO OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené naklady (EON) na jedného prijimatela sociélnej sluzby podla

druhu poskytovanej socidlnej sluzby za kalendarny rok 2016 s zobrazené v nasledujice;

tabulke;

NocPahéreit -

10 miest

140,09 Bur |

B 1 681,11 Eur

16 811,10 Eur

Utulok

45 miest

154,43 Eur

1 853,16 Eur

33 392,30 Eur
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7  VYSLEDOK HOSPODARENIA

Vinosy

108 845,23 EUR

Nék__}ady.+ ?l‘éikf_)vé daﬁzmoku R

~ 109377,57 BUR

Vysledok hospod

V Skalici, dila 03.02.2017
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Stibor - Mestské centrum
socialnych sluzieh n.0., Skalica
Kealovska ¢ 9

404 01 Skalica 2

PhDr. Martina Stepanovskd, PhD.

riaditefka n. o.



PRILOHY

PRILOHA 1 Uétovnd zavierka

- Stvaha
- Vykaz ziskov a strat

- Poznamky

PRILOHA 2 Sprdva auditora
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