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Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie
VS - Financie

Tatranska Lomnica ¢. 128

059 60 Vysoke Tatry

Poznamky
k uctovnej zavierke za rok 2016

= Nazov a sidlo G¢tovnej jednotky
Vzdelavacie a doskolovacie zariadenie VS - Financie, 059 60 Tatranska Lomnica ¢&. 128
Vzdelavacie a doSkolovacie zariadenie VS - Financie Tatranské Lomnica (dalej len ,VDZ VS - Financie®)
bolo zriadené v silade so zakonom NR SR €. 303/1995 Z. z. o rozpoctovych pravidlach, s t¢innostou od 1. jula
1996, rozhodnutim ministra financii SR &. 14/1996 zo diia 5. 6. 1996, ¢. j. 2251/1996 - sekr., ktorého prilohou je

zriad'ovacia listina.

Je rozpoCtovou organizéciou, ktora je svojim rozpoftom zapojena na rozpodet rozpodtovej kapitoly
Ministerstva financii Slovenskej republiky.

VDZ VS - Financie riadi a za jej ¢innost zodpoveda Statutarny orgén organizacie — Ing. Dagmar Tesliarova
- riaditelka, ktoru vymenuva a odvolava minister financii Slovenskej republiky.

ICQ: 35528290
DIC: 2021204262
DIC DPH: VDZ VS - Financie nie je platcom DPH.

=  Predmet ¢innosti
Predmetom ¢innosti VDZ VS - Financie je:

a) zabezpeCenie materiélno — technického zazemia vzdelavania, odbornej pripravy a jazykovej pripravy
zamestnancov rezortu MF SR,

b) zabezpeenie materialno - technického zézemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit,
organizovanych MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a

¢) zabezpeCenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR.

* Planovany limit po¢tu zamestnancov, skutoény pocet zamestnancov, systemizacia

Planovany pocet zamestnancov celkom: 27 0sbb
- z toho $tatnozamestnaneckych miest: 0
- z toho pocet zamestnancov vo vykone prace vo verejnom zaujme: 27 osdb

Skutoény poéet zamestnancov celkom: 27 os6b
- z toho Statnozamestnaneckych miest: 0
- z toho pocet zamestnancov vo vykone prace vo verejnom zaujme: 27 0sdb



=  Pocet a Struktura veducich zamestnancov

Pocet riadiacich zamestnancov celkom: 1
- z toho pocet poverenych zastupovanim riadiacich zamestnancov. 0
- pocet neobsadenych riadiacich funkcii: 0

= Struktdra zamestnancov podla pohlavia k 31. 12, 2016

Celkovy potet zamestnancov: 27
- z toho pocet Zien 22
- Z toho pocet muzov 5

= Fluktuacia

Pocet (pohyb) zamestnancov celkom 15
- z toho pocet prijatych 8
- z toho pocet vystipenych ¥

Volné pracovné miesta v organizacii st obsadzované uchadzaémi v zmysle § 6 zakona €. 552/2003 Z. z.
0 vykone prace vo verejnom zaujme vzneni neskorSich predpisov. Obsadzovanie volnych pracovnych miest
v organizécii prebieha zaklade vyberu po inzertnom oznédmeni o volnom pracovnom mieste v regionalnej tlaci a na
intemetovej stranke organizécie resp. kontaktovanim Ziadatefov o pracovné miesto z databézy, ktord organizacia
vedie v sllade so zakonom €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
K 31. 12. 2016 organizacia neevidovala Ziadne volné pracovné miesta.

= SluZobné hodnotenie

Zamestnanci organizacie nie su sluzobne hodnoteni, nakolko vSetci vykonavajli pracu v zmysle zékona ¢.
552/2003 Z. z. 0 vykone préce vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

* Hodnotenie personalneho vyvoja organizacie

Personalny vyvoj v organizacii bol vroku 2016 pozitivny. Dosiahnutie dlhodobého ciela organizacie —
poskytovat sluzby na kvalitativne i kvantitativne vysokej trovni, s efektivnym, hospodamym, Géelnym a cinnym
vyuzitim rozpoctovanych finanénych zdrojov by nebolo realne bez kvalifikovaného personalneho obsadenia.
V personalnej oblasti boli vroku 2016, sddrazom na potrebu obsadenia pracovnych pozicii kvalifikovanymi
pracovnikmi, zrealizované niektoré opatrenia, ktorych vysledkom bola zmena personalneho obsadenia jednotlivych
pracovisk. Traja pracovnici odi8li na materskd resp. rodi¢ovsku dovolenku. Styria zamestnanci ukoncili svoj pracovny
pomer v organizacii, ato servirka (skonCenie pracovného pomeru dohodou), prevadzkar (skoncenie pracovného
pomeru na dobu uritl), prevadzkar (skonCenie pracovného pomeru v ski$obnej dobe) achyzna (skonéenie
pracovného pomeru vypovedou zo strany zamestnanca, v sulade s § 67 zakona ¢. 311/2001 Zakonnik prace Z. z. v
zneni neskorsich predpisov). Do pracovného pomeru bolo prijatych osem zamestnancov ((drzbar, chyzna, servirka,
prevadzkar (1), asnik, recepéna, dvaja prevadzkari (2).

Dévod na zostavenie uctovnej zavierky - riadna Uctovna zavierka k 31. 12, 2016,



= (J&tovné metddy a iétovné postupy

VDZ VS - Financie uétuje v stistave podvojného Uétovnictva podia zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov a v sulade s opatreniami MF SR, ktorymi sa ustanovuju podrobnosti o postupoch
Uétovania a predkladania (¢tovnej zavierky pre rozpoctové organizécie. Ugtovnictvo je spracované v softvérovom
programe SAP a je vedené v eurach. \V roku 2016 neboli menené G¢tovné metody a Uctovne postupy.

= Aktiva

Casové rozlidenie - na Géte 381 v hodnote 2 277,47 EUR. Sumu tvori havarijné a zakonné poistenie v sume
1130,35 EUR, predplatné novin a ¢asopisov na rok 2016 za 1 067,20 EUR a povolenie pristupov k internetovému
pripojeniu v hodnote 79,92 EUR.

= Majetkové pozicie organizacie

Odpisovy plan na rok 2016 - Gétovna jednotka odpisuje hmotny anehmotny majetok metodou
rovnomernych odpisov.

Na Ucte 013 eviduje dlhodoby nehmotny majetok - softvér vo vyske 13 531,18 EUR.

Dlihodoby hmotny majetok:
031 - Pozemky

Pozemky Statu, spravované VDZ VS - Financie, sU evidované vokrese Poprad, obec Vysoké Tatry,
katastraine Uzemie Tatranska Lomnica na LV €. 340, parc. ¢. 212/6 o vymere 782 m? ako zastavané plochy
a nadvoria a na parc. &. 212/22 o vymere 2 708 m? ako ostatné plochy. VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica
spravovalo k 31. 12. 2016 nehnutelny majetok Statu — pozemok pod a okolo budovy v hodnote 187 331,81 EUR
(ucet 031).

021 - Budovy a stavhy

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo rozpisom zévaznych ukazovatelov rozpoétu na rok 2016
stanoveny limit v kategorii 700 - Kapitalové vydavky vo vyske 10 000,00 EUR. Prijatymi rozpo¢tovymi opatreniami
bola vyska kapitalovych vydavkov upravena na sumu 431 158,90 EUR, &erpanie predstavovalo 423 005,69 EUR, t. |.
98,11 % k upravenému rozpodtu.

V hodnotenom roku cCerpala organizacia rozpoctované finanéné prostriedky v kategorii kapitalovych
vydavkov na investiéné akcie:

= Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia

* Rekonstrukcia a modernizécia objektu VDZ VS - Financie - Rekonstrukcia kotolne
= Vystavba vytahu

» Rekonstrukcia, pristavba a nadstavba budovy

= V obdobi november az december 2016 bola na zaklade verejného obstaravania na dodanie tovaru
s montézou a inStalaciou uskutoénena IA €. 28701 ,Prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia“, ato ,Dodavka
ainstalacia nového elektrického konvektomatu Rational SCC WE 101 s prisluSenstvom” v ramci zadavania
zakazky podla § 108 ods. 1 pism. a) zakona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov — s vyuZitim elektronického trhoviska v hodnote 10 910,00 EUR.
Suma 550,00 EUR bola Cerpand na vykon odbornej Cinnosti — poskytnutie sluzby komplexného verejného
obstaravania. Finan¢ne prostriedky boli ¢erpané z podpolozky 713004 — Nakup prevadzkovych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky a naradia.



. V ase od 24. 5. 2016 do 5. 8. 2016 bola realizovana IA €. 29987 ,,Rekonstrukcia a modernizacia objektu
VDZ VS - Financie“, v ramci ktorej bolo realizované stavebné dielo ,Rekonstrukcia kotolne®. Touto investicnou
akciou, ktora pozostavala zo stavebnej Upravy a vymeny strojného zariadenia jestvujicej kotolne, bola kompletne
zrekonétruovana kotolla organizacie, ktora spifia vietky bezpetnostné parametre. Na zariadeni bola vykonane
(radna skuska v zmysle § 12 vyhlasky &. 508/2009 Z. z. a § 14 ods. 1 pism. b) a d) zakona ¢. 124/2006 Z. z. v znen'i
neskorsich predpisov. Technické zariadenia tlakové (kotly, zasobnik, expanzna nadoba, bezpecnostné atlakove
prisludenstvo) st uréenymi vyrobkami podla nariadenia viady SR ¢. 576/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
Vroku 2016 bolo na tlto investiénd akciu z podpolozky 717002 — Rekonstrukcia a modernizacia Cerpanych
213 818,79 EUR. Z dihodobého hladiska, organizacia predpoklada najma Setrenie beznych vydavkov za zemny plyn,
8o sa prejavilo uz vo vyuctovani za rok 2016 kedy bol vykazany preplatok v sume 985,06 EUR, v porovnani s rokom
2015, kde organizécia evidovala nedoplatok v celkovej hodnote 579,74 EUR.

u V obdobi od 7. 3. 2016 do 5. 8. 2016 bola zrealizovana za pinej prevadzky IA €. 31880 ,Vystavba
vytahu“. Investina akcia rieila vybudovanie nového vytahu s nosnostou 1 000 kg, ktory bol umiestneny na
severovychodnej strane ubytovacej Casti objektu v mieste spojovacej chodby. Suéastou vystavby bola kompletna
demontaz existujuceho vytahu s nosnostou 250 kg v ubytovacej asti budovy a v mieste pévodnej vytahovej Sachty
boli stavebnymi Upravami vybudované skladové priestory na kazdom podlazi. Z celkovej sumy cerpanej v roku 2016
194 126,90 EUR bolo na tuto akciu z podpoloZky 716 — Pripravna a projektova dokumentécia vynalozenych 2 580,00
EUR a z podpolozky 717003 — Pristavby, nadstavby, stavebné tpravy 191 546,90 EUR.

. Vo 4. stvrtroku 2016 bolo z podpoloZky 716 — Pripravna a projektova dokumentacia ¢erpanych 3 600,00
EUR na |A ¢. 33234 ,,RekonsStrukcia, pristavba a nadstavba budovy", a to na zhotovenie projektovej $tidie.

Celkova hodnota nehnutelného majetku $tatu, spravovaného organizaciou, je vykazana v tabulke ¢. 1.

Tabulka &. 1 v EUR
' Rok Inventarne | Obstaravacia | Zostatkova :
Nazov : o Poznamky
nadobudnutia éislo cena cena
Budova VDZ VS - Financie 1996 11 903 287,24
Relaxaéné centrum 2006 11/ 116 975,84
Pracoviia a sklady 2010 11112 23 205,46
Rekonstrukcia fasady 2010 1113 26 582,14
Rell(onstr’ukma socialnych 2010 11/4 36 095,76
zariadeni
Rozsirenie kamerového systému 2010 11/5 5507,77
Rekonstrukcia vzduchotechniky 2011 1116 19 737,47
Pristupova cesta 2011 117 23 103,03
Osvetlenie spevnenych ploch 2011 1118 7 907,53
Rekonstrukcia elektroinstalacie 2011 1/1/9 4761,00
Rekonstrukcia vehodu 2011 1110 16 895,00 G
AT stanica 2012 THIE Tmags | Y R | VYN
Rekonstrukcia socialnych zariadeni 2013 11MNn2 95 271,83
Rekonstrukcia socialnych zariadeni,
prisluchajucich k intalaénej Sachte 2013 1113 126 857,40
¢.3
Rekonstrukcia socialnych zariadeni,
prislichajucich k indtalaénej $achte 2014 1114 273 494,24
¢.4ac.5
Vystavba vytahu 2016 11115 202 802,80
Rekonstrukcia a modernizacia
objektu VDZ VS - Financie - 2016 1116 225 112,69
Rekonétrukcia kotolne




; Rok Inventarne | Obstaravacia | Zostatkova :
DS nadobudnutia Cislo cena cena Poznamky
Parkovisko 2009 1/2 18 751,00 e
14 647,26 | vyuZivan
Hydraulicka parkovacia zavora 2011 12/ 3 820,90 yuzivany
SPOLU 2 143 362,35 | 1 042 757,23

V tabulke ¢. 2 je zobrazeny prehlad erpania kapitalovych vydavkov za rok 2016, s uvedenim Cisla
investiénej akcie a jej nazvom v Registri investicii:

Tabulka ¢. 2 vEUR
Prehl'ad ¢erpania 700 — Kapitalové vydavky za rok 2016 podl'a Registra investicii
Cislo N Rozpodet narok 2016 | Skutoéné % Cerpania rozpoétu
azov s TS ; Fa >
IA schvaleny | upraveny | cerpanie | schvaleného | upraveného

Prevadzkove stroje, pristroje,

28701 ey 10 000,00 | 11460,00 | 11 460,00 114,60 100,00
Rekonstrukcia a modernizacia

29987 | objektu VDZ VS - Financie - 0,00 | 221 960,00 | 213 818,79 0,00 96,33
Rekonstrukcia kotolne

31880 | Vystavba vytahu 0,00 | 194 138,90 | 194 126,90 0,00 99,99
Rekonstrukcia, pristavba

33234 a nadstavba budovy 0,00 | 3600,00 | 3600,00 0,00 100,00

SPOLU 10 000,00 | 431 158,90 | 423 005,69 4 230,06 98,11
021 - stavby vo vyske 2 143 362,35 EUR,

(stravné) a poskytnuté prevadzkové preddavky na predplatné v Ciastke 55,90 EUR..

022 - stroje, pristroje a zariadenia v celkovej vyske 198 987,19 EUR,

023 - dopravné prostriedky v sume 55 761,80 EUR,

042 - obstaranie dlhodobého hmotného majetku vo vyske 34 304,04 EUR.

Prostrednictvom analytickych uétov evidujeme oprévky za jednotlivé triedy majetku:

- na ucte 073 — opravky k nehmotnému majetku v hodnote 13 531,18 EUR,
- na Ucte 081 — opravky k stavbam v hodnote 1 100 605,12 EUR,
- na Ucte 082 — opravky k strojom, pristrojom a zariadeniam vo vyske 145 242,27 EUR,
- na ucte 083 - opravky k dopravnym prostriedkom v celkovej vyske 55 761,80 EUR.

Organizacia vedie operativnu evidenciu drobného hmotného majetku v hodnote od 100,00 EUR do vysky
1 700,00 EUR prostrednictvom podstvahového Gétu 781204 v celkovej sume 565 301,03 EUR.

*  ObeZny majetok

Zasoby tovaru, hlavne potravin, eviduje organizacia (ucet 119, 112) vo vyske 14 134,14 EUR. Kratkodobé
pohladavky v celkovej vyske 457,40 EUR tvoria pohladavky voéi zamestnancom (Ucet 335) v sume 401,50 EUR
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Finanéné Gty tvoria zostatky na uétoch - depozitnom Ulte auéte socialneho fondu vsume
49 092,75 EUR. Z toho SF 534,74 EUR a depozitny (¢et 48 558,01 EUR.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica vsllade so zakonom &. 152/1994 Z. z. osocialnom fonde
a0 zmene a doplneni zakona &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu v zneni neskorsich predpisov vytvaralo v roku 2016
socialny fond. Po&iato&ny stav na Uéte socialneho fondu bol 590,41 EUR. Pridel do socialneho fondu v roku 2016 bol
tvoreny 1,05 % zo zakladu, t. j. zo sthrnu funkénych platov, zlgtovanych zamestnancom na vyplatu za bezny rok a
ginil 2612,26 EUR. SF je uréeny na vytvorenie priaznivych podmienok v oblasti starostlivosti o zamestnancov,
zvySovanie kultiry pracovného prostredia, pracovnych podmienok a kultiry prace, na regeneraciu dusevnych
a fyzickych sil a na zabezpeéenie dalSich socialnych aktivit.

V konkrétnych podmienkach organizacie, vzhladom na vy$ku jeho tvorby, bolo ¢erpanie socialneho fondu
uréené prioritne na prispevok zamestnancom na stravovanie, ich regeneraciu, na socialnu vypomoc, pefiazné dary
a Cast socialneho fondu bola nepefiaznym pinenim.

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica, v sulade so zakonom o socialnom fonde, poskytlo v roku 2016
svojim zamestnancom zo socialneho fondu prispevky v celkovej vyske 2 667,93 EUR, z toho (vid. tabulka ¢. 3):

Tabulka €. 3

Ugel v EUR v %
Prispevok na stravovanie 426,55 16,0
Prispevok na regeneraciu pracovnej sily 655,00 246
Nepenazné plnenie 816,38 30,6
Socialna vypomoc 280,00 10,4
Pefazné dary 490,00 18,4

Prehl'ad skutoénej tvorby a ¢erpania socialneho fondu v roku 2016 v EUR:

Prijmy SF 2612,26
Vydavky SF 2 667,93
v tom:

- prispevok na stravovanie 426,55
- prispevok na regeneraciu pracovnej sily 655,00
- nepenazné pinenie 816,38
- socialna vypomoc 280,00
- pefiazné dary 490,00

Vyuétovanie SF
Potiatoény stavk 1. 1. 2016 590,41
Prijmy SF 2612,26
\Vydavky SF 2 667,93
Zostatok k 31. 12. 2016 534,74
» Pasiva

Vlastné imanie predstavuje vysledok hospodarenia za uctovné obdobie a nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov v celkovej sume 12 079,15 EUR.

= Zavazky
Zuctovanie transferov Statneho rozpoétu Gcet 353 v sume 1 322 526,36 EUR.

Dihodobé zavazky predstavuju zostatok na Uéte SF 534,74 EUR.
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K 31. 12. 2016 eviduje organizacia kratkodobé zavazky v celkovej vyske 48 959,51 EUR, z toho eviduje
zavazky vodi zamestnancom na Gte 331 vsume 2632645 EUR, institiciam sociélneho a zdravotného
zabezpedenia na (éte 336 v hodnote 18 076,47 EUR, dariovému Uradu na cte 342 v sume 4 530,97 EUR ainé
zavazky na (cte 379 vo vy3ke 25,62 EUR.

*  Prijmy

VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica malo podra Prilohy €. 1 ku Kontraktu na rok 2016, stanovené prijmy
vo vySke 220 000,00 EUR. Tieto boli vo VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2016 tvorené prevazne
z platieb za plnenie predmetu Kontraktu v zmysle ¢l. Ill., ods. 3.1, pism. a), b) ac), t. j. z platieb za poskytnuté
sluzby, suvisiace s realizdciou materialno — technického zabezpeCenia vzdelavacich a rekreaénych aktivit
pracovnikov rezortu MF SR, ich rodinnych prislusnikov a taktiez ostatnych zamestnancov verejnej spravy. Za rok
2016 dosiahli vysku 282 628,82 EUR.

V mensej miere boli prijmy VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica tvorené v roku 2016 aj inymi prijmami.
Prijmy, uvedené v polozke 290 - Iné nedarové prijmy vo vyske 716,44 EUR, boli z dobropisu za vyudtovanie
elektriny za predchadzajuci rok 2015. Nahrady poistného plnenia za predchadzajlci rok boli v sume 470,33 EUR
a 104,96 EUR tvorili iné prijmy.

‘Organizacia za obdobie januar az december 2016 naplnila prijmy vo vyske 283 920,55 EUR, ¢o
predstavovalo 129,05 % - né pinenie rozpo&tovanych prijmov roku 2016.

Organizécia v roku 2016 nepouzivala prostriedky EU a neevidovala Ziadne finanéné vypomoci.

= Poslanie a strednodoby vyhl'ad organizacie

Hlavnym poslanim VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica v roku 2016, v stlade so Zriadovacou listinou,
Dodatkami €. 1, €. 2 a &. 3 k Zriadovacej listine, Statutom organizacie, Kontraktom na rok 2016, uzatvorenym diia 21.
decembra 2015 medzi MF SR a VDZ VS - Financie Tatranska Lomnica, bolo:

- zabezpeCenie materialno - technického zazemia vzdelavania, odbornej a jazykovej pripravy zamestnancov
rezortu MF SR,

- zabezpecenie materialno - technického zazemia odbornej pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych
MF SR pre zamestnancov Statnej spravy a

- zabezpecenie oddychu a relaxacie zamestnancov rezortu MF SR,

a to vytvorenim ubytovacieho a stravovacieho zazemia vzdelavacich aktivit zamestnancov rezortu MF SR, odbornej
pripravy a pracovnych aktivit, organizovanych MF SR pre zamestnancov $tatnej spravy ataktieZ vytvorenim
ubytovacieho a stravovacieno zazemia oddychu a relaxécie zamestnancom rezortu MF SR aich rodinnym
prisludnikom spolu s moZnostou vyuzivania inych doplnkovych sluzieb.

Tatranska Lomnica, 22. marca 2017

’,-""‘ Vzdeldvacie a dodkolovacle zarladenle

VS - Financie
. v o () Tatranskd Lomnica &.128
Vypracovala: Ing. ’Boze‘ena E}ellfsoﬂfa' 059 80 Vysoké Tairy
veduca finanénej uétame I60: 35528290, DIC: 2021204262
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Ing. Dagmar Tesliarova
riaditelka organizéacie



