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UVOD

Neziskova organizacia Seniorvital, n. o. so sidlom: Pavla Gojdi¢a 5, 083 01 Sabinov, ICO:
37887581 vznikla dita 29.03.2007 na zéklade rozhodnutia Obvodného uradu v PreSove podla
ustanovenia § 9 ods. 1 zdkona ¢. 213/1997 Z . z. o neziskovych organizaciach poskytujicich
vSeobecne prospesné sluzby v platnom zneni (d’alej len ,,zakon*).

Seniorvital, n. 0 poskytuje nasledovné vSeobecne prospesné sluzby:

a) Poskytovanie socialnych sluzieb v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
a v zmysle neskorsich zmien a doplnkov:
- zariadenie pre seniorov,
- domov socialnych sluzieb.

b) Poskytovanie dalSich sluzieb pre seniorov, starostlivost v oblasti byvania,
stravovania, zaopatrenia, vzdeldvania, poradenstva, zdujmovej Cinnosti, kultirnej,
duchovnej a Sportovej ¢innosti

Identifika¢né udaje:

Néazov: Seniorvital, n. o.

Sidlo: Pavla Gojdica 5, 083 01 Sabinov

1CO: 37887581

Pravna forma: neziskova organizacia poskytujica v§eobecne prospesné sluzby

Organmi neziskovej organizacie su:

a) spravna rada Ing. arch. Slavomir Gmitter— predseda spravnej rady
Bozena Gmitterova
MUDr. Martin Onderco
Ing. FrantiSek Onderco

b) dozorna rada Maria Slivova
Ludmila Kundl'ova
Ing. Daniela Petrildkova

¢) riaditel n. o. FrantiSek Onderco — Statutarny zastupca

Hlavnym cielom Seniorvital, n. o. je slizit’ obanom v pokro¢ilom veku, ktori st zdravi, resp.
pre seniorov s takym zdravotnym postihnutim, ktoré im brani aj napriek podpore rodiny a
terénnych sluzieb bezpecne zit' v domacom prostredi.

Seniorvital, n. o. je zariadenie, v ktorom je poskytovana celoroc¢na starostlivost’ v zariadeni
pre seniorov ob&anom v dochodkovom veku, ktori spifiaju podmienky pre umiestnenie
V tomto zariadeni. Stravovanie — nasi klienti maju zabezpecenl celodennu stravu — ranajky,
desiatu, obed, olovrant, vederu, v pripade diabetikov aj druhu veceru. Cistenie a pranie
odevov, socialna prevencia a poradenstvo — ¢innosti priamo zabezpecované zariadenim.



1 PREHEAD CINNOSTI USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK 2016

Pocas roka 2016 Seniorvital, n. o. realizoval/zabezpecoval nasledovné ¢innosti:

CINNOSTI SOCIALNEJ PRACE v roku 2016

I. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY
A STATISTICKE UDAJE

W

Zariadenie poskytuje socidlnu sluzbu v zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a 0zmene a doplneni zdkona ¢.445/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani V zneni
neskorsich predpisov. V zariadeni Seniorvital, n. o. sa k 31.12.2016 poskytovali socialne
sluzby 167 prijimatel'om socidlnej sluzby, a to:

. 117 v zariadeni pre seniorov,

e 50V dennom stacionari.

Celkova kapacita zariadenia predstavovala 124 miest v zariadeni pre seniorov a 50 miest
V dennom stacionari.

Prijimatelom socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov je fyzickd osoba, ktord dovfsila
dochodkovy vek aje odkdzand na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupenn odkézanosti je
najmenej IV alebo fyzickej osobe, ktora dovrisila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej
sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov sa

poskytuje:

pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
socialne poradenstvo

socialna rehabilitacia

oSetrovatel'ska starostlivost’

ubytovanie

stravovanie

upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
osobné vybavenie

NGO RWODNPEPED

b) utvaraju sa podmienky na tschovu cennych veci
C) zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’
Prijimatelom socialnej sluzby v dennom stacionari je fyzicka osoba, ktora je odkazana na

pomoc inej fyzickej osoby aje odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni len na urcity cas
pocas dna.



V dennom stacionari sa
a) poskytuje:
1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
2. socialne poradenstvo,
3. socialna rehabilitacia,
4. stravovanie,
b) zabezpecuje
1. pracovna terapia,
2. zdujmova ¢innost’.

Struktira prijimatelov k 31.12.2016

1. Z hPadiska pohlavia:
e muzi: 40
e Zeny: 127

Graf ¢. 1: Struktira prijimatelov podla pohlavia
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2. z hradiska veku:
e do 62 rokov: 7
e 63— 74rokov: 57
e 75-79rokov: 22
e 80 -84 rokov: 42
e 85-89rokov: 20
e nad 90 rokov: 19



Graf ¢. 2: Struktiira prijimatePov podla veku
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Najstarsia klientka sa v roku 2016 dozila 97 rokov, najmladsia klientka sa dozila 47 rokov
Zivota. Priemerny vek prijimatel'ov socialnej sluzby v roku 2016 v dennom stacionari bol 68,5
rokov, v zariadeni pre seniorov 82,2 rokov.

3. podla stupiia odkazanosti:
e [L stupen odkdzanosti: 7
o IIL stupen odkazanosti: 0
e [V. stupen odkézanosti: 39
e V. stupenn odkazanosti: 42
e VI stupenl odkédzanosti: 30

Graf ¢. 3: Struktiira prijimatePov podPa stupiia odkazanosti
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4. z hPadiska pohybu:

e pocet nastupov: 90 (graf ¢ .4)
» DS: 45
> ZpS: 45

e ukoncené pobyty: 36 klientov (graf ¢.4, 6)
» z dovodu umrtia: 30
» ukoncenie klientom: 4
» skoncenie zmluvy: 2

Graf ¢. 4: Struktiira prijimatelov z hPadiska pohybu
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Graf ¢. 5: Pocet nastupov v poskytovanych druhoch sociialnej sluzby
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Graf ¢. 6: Pocet ukon¢enych pobytov
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V roku 2016 bolo uzavretych 90 zmlav o poskytovani socialnej sluzby a zaevidovanych 107
ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby. Bolo vydanych 142 dodatkov
k zmluvam o poskytovani socialnej sluzby, ato z dovodu zmeny stravy, zmeny stupia
odkazanosti, zmeny v dobe poskytovania socidlnej sluzby, z dovodu zmeny trvalého pobytu
klienta a z dovodu poskytovatel’a socialnej sluzby.

I. CINNOST SOCIALNEJ PRACE

Hlavnou cinnostou pracovnicok socidlneho tuseku bolo zabezpeCovanie poskytovania
odbornych a d’alSich ¢innosti v zmysle zédkona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach
a 0 zmene a doplneni zakona €.445/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich
predpisov, konkrétne § 35 a § 40. Socidlna praca bola zabezpe¢ovand Styrmi pracovnickami:
1 ergoterapeutka a 3 socialne pracovnicky.

Socidlne poradenstvo — je zabezpeCované na urovni zakladného socidlneho poradenstva
a zameriava sa na socialno-poradenskt pracu prvého kontaktu a poskytovanie informaécii
0 podmienkach, moZznostiach a formach poskytovania socialnych sluzieb. Je poskytované
osobne, telefonicky ae-mailovou komunikaciou. Poradenstvo je taktiez poskytované
klientom zariadenia aich rodinnym prislusnikom, vramci ktorého je pracovnic¢kami
zabezpeCovand socidlno-pravna ochrana klientov. Individudlne poradenstvo je zamerané na
rieSenie osobnych problémov klientov a st im poskytované informécie o moznostiach rieSenia
ich nepriaznivej socidlnej situacie.

Socialna rehabilitacia — je vykonavana pracovnickami socidlneho useku a realizovala sa
individualnou aj skupinovou formou. Cinnosti socialnej rehabiliticie boli zameriavané na
udrzanie kognitivnych a mentalnych schopnosti klientov, na nacvik zru€nosti a pouzivania
kompenzac¢nych pomocok a na podporu samostatnosti a nezavislosti klientov.



Vyssie uvedené odborné ¢innosti st vykonavané tymito procesmi, postupmi a technikami:
e Asistencia pri zvladani adaptaéného procesu klientov:

©)
©)
©)

@)
@)

ziskavanie informacii o socialnej situacii klienta,

nadviazanie kontaktu a vytvorenie vztahu s klientom,

sledovanie emocionalnych potrieb a psycho-socialne pdsobenie informovanie
o0 diani v zariadeni, zoznamenie s interiérom a exteriérom zariadenia,
obozndmenie s asovym harmonogramom a domdacim poriadkom,

pomoc pri redefinovani hodnotovej orientécie,

uplatiiovanie preventivnych opatreni na predchadzanie socialnej izolacii.

e Planovanie poskytovania socidlnej sluzby podla individualnych potrieb, schopnosti
a cielov prijimatela socialnej sluzby, vedenie pisomnych individudlnych zdznamov
0 priebehu poskytovania socialnej sluzby:

o vypracovavanie sociadlnych anamnéz v spolupraci s pribuznymi klientov,

o zistovanie mentalnych schopnosti klientov pomocou skriningovych metdd,
©o mapovanie potrieb, zdujmov, moznosti a schopnosti, vol'ba cielov,

o zostavenie, realizdcie a vyhodnocovanie planu.

e Aktivizacia klientov:

®)
®)

vytvaranie prostredia bohatého na stimuly,
priprava vhodnych podnetov pre klientov v snahe zachovat' schopnosti
a zrucnosti klienta,
aktivizacia je uskutocniovana individualnou alebo skupinovou formou podla
urovne psychickych funkcii klienta.
Formy aktivizacie:
e aktivizdcia pohybova - cvicenie na zlepSenie jemnej motoriky,
pohybova relaxacia, cvi¢enia pomocou overbalovych 16pt,
e hmatova, cuchova, zrakova, sluchova stimulacia,
e praca s pamdtou a tréning pamiti,
e podpora orientacie — vytvaranie podpornych mechanizmov orientécie,
e podpora komunika¢nych zru¢nosti a artikulacnych schopnosti,
e terapie s vyuzitim prvkov muzikoterapie a biblioterapie,
e aktivizacia s vyuzitim terapeutickych pristupov: Validacia podl'a Naomi
Feil, Orientacia v realite, Reminiscencia, Remotivacia.

e Vedenie spisovej dokumentécie a administracie klientov:

@)
@)

© O O O O

uzatvaranie zmlav o poskytovani socialnej sluzby,

uzatvaranie dohdd s rodinnymi prislusnikmi o zmluvnych doplatkoch za
poskytované sluzby,

spracovavanie a vedenie evidencie klientov,

evidencia ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovani socialnej sluzby,
evidencia pozostalosti,

pomoc pri vybavovani tradnych zalezitosti klientov.

Pravidelna spolupraca s:



> MsU, OU - spoluprica pri vyhotovovani socidlnych posudkov
0 odkéazanosti na socialnu sluzbu, socialne Setrenia, opitovné postudenia
odkézanosti:
- zasielanie evidencie prijimatel'ov socialnej sluzby,
- zabezpeCovanie volebnej komisie v zariadeni,
- overovanie podpisov V zariadeni.
> Uradom prace, socidlnych veci arodiny - vybavovanie Ziadosti
0 kompenzac¢né prispevky a zruSenie poskytovania kompenza¢nych
prispevkov.
> Socialnou poist'oviiou — nahlasovanie a odhlasovanie Kklientov na
hromadnu vyplatnou listinou, nahlasovanie zmeny adresy bydliska.
» Matriénym uradom — vybavovanie trvalych pobytov, obcianskych
preukazov, vybavovanie voli¢skych preukazov.
» Okresnym siidom — vybavovanie pozostalosti a ich nahlasovanie do
dedi¢ského konania.
> Z8, MS a ZUS — zabezpeovanie programov.
> Slovenskym Cervenym Krizom — odovzdavanie 3atstva.
> Vysokymi $kolami socialnej prace — garantovanie odbornej praxe
Studentov socialnej prace.
> VUC - zasielanie evidencie prijimatel'ov socialnej sluzby.
» pedikérkou, kaderni¢kou — objednavanie klientov, uUétovanie za
sluzby.
» Slovenskou postou — asistencia pri doru¢ovani pisomnosti, uloZzenych
zasielok a dochodkov.

V ramci dalSich cinnosti definovanych uvedenym zdkonom su v zariadeni utvarané
podmienky na uschovu cennych veci Vdepozitnej pokladni na socidlnom tuseku
a zabezpecuje sa zaujmova ¢innost’.

Vedenie depozitnej pokladne a ¢innosti s tym stvisiace:
o uhrady za lieky,

uhrady za drobné nakupy a sluzby pedikérky a kadernicky,
realizovanie uhrad za poskytované socidlne sluzby,
uschova cennych veci,

uschova vkladnych kniZiek,

o O O O O

vedenie zmlav o uschove.

Cenné veci a vkladné knizky st uloZené na zdklade zmlav o ischove. Pohyby finanénych
depozit st spracovavané pomocou informacného systému a mesacne je inventirny supis
predkladany ekonomke zariadenia. Stvrtrogne je menovanou komisiou vykonana inventira
depozitu.

Zabezpecovanie zaujmovej ¢innosti — zaujmova ¢innost’ je zabezpeCovana pracovnickami
socialneho Useku. Denne st s klientmi vykonavané r6zne druhy ¢innosti. Na realizéciu tychto
¢innosti sa pouziva tvoriva dieliia, v ktorej klienti za asistencie ergoterapeutky zhotovuji
dekorac¢né predmety na vyzdobu zariadenia pri réznych prilezitostiach, vyrabaju sa dekoracie
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na spestrenie priestorov zariadenia pocas jednotlivych ro¢nych obdobi a tiez rozne darcekové
predmety. Vyuzivaji sa rozlicné vytvarné techniky a vyrobky st vyrdbané zroéznych
materidlov ako je papier, plasty, vlna, lepenka, drevo. Na ergoterapeutické aktivity sa pocas
jarnych, letnych a jesennych mesiacov vyuzivajui policka, ktoré vznikli navezenim zeminy pri
zahradnom altanku a tieZ kvetinové zahony a skalka v externych priestoroch zariadenia.

Zaujmovo — kultirna a duchovna ¢innost’

V mesiaci januar sa naSi klienti venovali tvorivej ¢innosti a zhotovovali vyrobky najmi
Z papiera, ale aj inych materidlov. Vysledky tejto c¢innosti odprezentovali klientom,
zamestnancom, ale aj navstevnikom nasho zariadenia dia 22.1.2016.

8.2.2016 socialna pracovnic¢ka pripravila zaujimavi prednasku o lieCivych rastlindch, kde
klienti mali moZznost’ zoznamit sa s klasickymi i menej znamymi rastlinami, ktoré priaznivo
vplyvaji na na$ organizmus a liecia rézne choroby.

11.2.2016 sme si pripomenuli Svetovy deii chorych, ktory pred 25-timi rokmi ustanovil papez
Jan Pavol II. Pri tejto prilezitosti ndm pan kaplan odsluzil svata omsu a pri nej udelil sviatost’
pomazania chorych.

Tak ako kazdoro¢ne dina 8.3.2016 bola v nasom zariadeni usporiadana slavnost’ pri
prilezitosti Medzinarodného dna Zien.

11. marca sme z prilezitosti Marca — mesiaca knihy besedovali za ucasti vedicej Mestskej
kniZnice v Sabinove 0 knihach, kniZnici a jej ¢innosti a vV prezentacii sme mali moznost’ vidiet’
aj priestory, kde kniznica sidlila kedysi.

V diioch 14.3 — 20.3.2016 sme sa zapojili do celosvetovej akcie Tyzden mozgu, ktora je
zamerana na podporu verejného povedomia o pokroku a vyskume mozgu. Do tejto akcie sme
sa zapojili prvykrat a zamerali sme sa na edukacnti prednasku MUDr. Soni Bazlerovej, na
aktivity na podporu mozgovej Cinnosti, na pohybové aktivity. Zaver tyzdiia sa niesol
reminiscencne, teda spomienkovo. Cez rézne predmety od roku 1953 aZ po sucasnost’ sme si
s klientmi zaspominali na ¢as, v ktorom klienti prezili aktivnu cast’ zivota aaj tymto
spodsobom sme podporili najdolezitejsi organ v naSom organizme.

7.4.2016 sme pripravili v zariadeni ovocny den spojeny s prednaskou hlavnej sestry
a ochutnavkou r6zneho ovocia.

Druhy ro¢nik oblibenej sutaze v prednese poézie aprozy Hviezdoslavov Kubin sme
usporiadali 14.4.2016. Pripravené podujatie bolo prijemnym umeleckym zazitkom pre
sttaziacich aj divakov.

26.4.2016 pri prilezitosti Svetového dna fotografie pripravili spomienkova vystavu fotografii.
Pripomenuli sme si spomienkovi vystavu fotografii a pripomenuli sme si Zivot v naSom
zariadeni od zaciatku jeho vzniku aZ po najnovsie aktivity.

12. maj 2016 sa niesol v znameni oslav Dna matiek. V duchu vd’a¢nosti a lasky sme naSim
maméam a starym mamam pripravili kultirno- spolo¢enské posedenie. Programom deti z MS
na ul. Svermovej v Sabinove a violin show Stanislava Salanciho sme spolu s vd’akou vyjadrili
aj svoj obdiv kazdej mame, ktord nam vSetkym dala to najlepSie, o mala a mohla dat’.
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M34j je uz tradiCne aj mesiacom, kedy zaciname s nasimi vyletmi. Tento krat sme prvykrat
opustili brany nasho zariadenia 24.5.2016 a vybrali sme sa na vylet do SpiSskej Novej Vsi
a Levoce.

Zaver mesiaca maj, teda jeho posledny deni, patril otvoreniu letnej sezony a tispeSnou
grilovackou v zahradnom altdnku sme nastartovali sériu tychto podujati.

Z prilezitosti Dna otcov sa 20. juna stretli chlapi, otcovia, klienti nadsho zariadenia na
prijemnom posedeni v zédhradnom altanku. Popri veselej zabave sme samozrejme nezabudli
na vdacnost vo¢i chlapom ako otcom, ktory c¢asto bez slov, vtichu, ale splnou
zodpovednost'ou prezivaju svoje otcovstvo.

24.6.2016 v popoludiajSich hodindch sa uskutocnil III. ro¢nik junidlesu — akcia, ktord sa
Z roka na rok tesi vacSej obl'ube. Ani tentorocny nebol ochudobneny o ni¢, ¢o k dobrej zdbave
patri. Hudba, dobré jedlo, spev, tanec a samozrejme tombola. VSetko umocnilo prijemné
pocasie. V zavere sme preto s hrdost'ou i pokorou zaroveil skonstatovali, Ze sme opét’ spojili
svoje sily a dokazali zorganizovat’ prijemné i uzito¢né podujatie.

Medzinarodny deni ¢okolady sme si pripomenuli 24.7.2016 a vychutnat’ sme si ju ili do
cukrarne v meste. Opit’ sme spojili prijemné s uzito¢nym.

12. jul 2017 bol ditom nasho d’alSieho vyletu. Jeho cielom bola Botanickéd zahrada Univerzity
Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach. Pocas neho si na svoje prislo aj nase telo, aj nasa dusa.

13. jual zas patri medzinarodnému dnu hlavolamov, preto vylet a fyzicka aktivitu s nim
spojent vystriedala ndmaha duSevnd ardéznymi cvi¢eniami sme rozvijali takmer vSetky
psychické funkcie.

26. jula 2016 sme nezabudli na rozsirené meno v nasom regione iV zariadeni. Anna, meno
hebrejského povodu znamenda mild, a také bolo aj naSe posedenie so vSetkymi oslavenkynami
tohto mena.

V letnom putovani sme pokracovali aj 17.8.2016 na horu Zvir v Litmanovej. Klienti nasho
zariadenia, teda putnici, mali mozZnost’ zucCastnit’ svitej liturgie, o takmer vSetci vyuZili.
NaSou druhou putnickou zastavkou bol skanzen v Starej Cubovni. Vratili sme sa unaveni, no
spokojni.

Vyvrcholenim leta je v nasom zariadeni uz treti rok Sportovy defi. Tohto roku pripadol na 26.
august 2016. V ramci tohto dna prebehlo v dopoludiajsich hodinach na ,,Sportovom ihrisku*
sitaZenie v 6. kategdéridach zameranych na rozvijanie motorickych ako aj psychickych
schopnosti. Nenarocné discipliny zvladli vSetci uspeSne. Radost zo sutaZzenia specatilo
vyhodnotenie tych najlepsich.

Ani na jesen neustalo nase putovanie, a tak sme 12.9.2016 sme sa vybrali v ustrety novym
zazitkom, duchovnym aj kultirnym. Prva zastdvka bola coskoro, a to v meste, v kultarnom
centre na Korze, kde nas ¢akala expozicia ikon, ktorti ndm slovom pribliZila pani kuratorka.
Po navsteve galérie sme sa presunuli na putnické miesto v Lutine. Po svitej liturgii
V majestatnom chrame sme si prezreli okolie, poniektori aj z vyhliadkovej veze nad arealom,
¢1 mini skanzen drevenych kostolikov.
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18.9.2016 sa v rimsko-katolickom kostole sv. Jana Krstitel'a konal medzinarodny organovy
festival Ivana Sokola. Aj naSi seniori sa zucastnili tohto organového koncertu. Odniesli si
Z neho krasny umelecky zazitok.

20.9.2016 — sa uskutoc¢nila prednaska nasho klienta Ing. Milana Plaseka, ktory nas
zaujimavou prezentaciou previedol svetom naSich zmyslov, sluchu, zraku, ¢i hmatu. Obohatil
nas o informacie, ktoré Casto berieme ako samozrejmost.

Prvy piatok Vv mesiaci oktdbri patri ditu Gsmevu. Autorom a inicidtorom tohto dia je
nendpadny umelec Richard Ball, ktory nakreslil jednoduchy obrazok, dnes znamy ako
smajlik. Aj v naSom zariadeni sme 7.10.2016 oslavili tento den s nadSenim a dobrou naladou.
Pozreli sme si dobru komédiu, povedali zopar vtipov a ismev na tvarach bol zaru¢eny aj na
tvarach tych najvacsich pesimistov.

V oktobri, ked’ je uZz uroda vicSinou pod strechou, sme zorganizovali Jablkovy den.
10.10.2016 sme sa najprv rozpravali o prinose tohto ovocia pre na§ organizmus a potom sme
urobili skveli ochutnavku réznych odrdéd jablk, jablkového koldca a Stavnatého kompotu
z jablk.

16.10.2016 v nedel'u podvecer sme mali v naSom zariadeni mili navstevu. Pozvanie na
koncert k nam prijalo spevacko-hudobné zoskupenie Gregos z Gregoroviec. Dosli
Z projektom Milosrdna, ktory reagoval na prave prebiehajiici Rok milosrdenstva v katolickej
cirkvi. Pocas tohto vecera sme mali moZznost’ spoznat’ zivot Matky Terezy.

20.10.2016 v skorych rannych hodinach zacal posledny, no dlho ocakévany zahrani¢ny vylet
do Krakowa. Vybrali sme sa niektori s duchovnym zdmerom, ini s poznavacim, v kazdom
pripade s vel’kymi o¢akdvaniami. Tie sa zacali naplhat v Lagiewnikoch, v areali Sankturia
Bozieho milosrdenstva. Potom, ¢o sme duchovne pookriali, sme navstivili historické centrum
mesta. Navrat v neskorych vecernych hodindch svedcil o tom, Ze sme mali o obdivovat’. To,
¢o sme nestihli si snad’ pozrieme o rok.

Mesiac oktdber je mesiacom, v ktorom viac ako inokedy myslime na starSich I'udi. Aj ked’ sa
Vv naSom zariadeni denne stretdvame s touto vekovou kategériou, predsa mesiac oktober
prezivame trochu inak. Tim socidlnych pracovnikov pripravil pre tento mesiac vicsSie ¢i
mensie aktivity, vyvrcholenim ktorych bol 26. oktéber 2016. Pripravili sme slavnostné
dopoludnie venované ucte a pod’akovaniu za vSetko, ¢o pre nas urobili arobia. Okrem
kultirneho programu sme sa rozhodli o udelenie ceny Tichy anjel. VSimli sme si ludi
spomedzi klientov, ktory naozaj ticho sluzbou bez naroku na odmenu a uznanie su velkou
oporou pre tych, ktorych zdravie je podlomené. Svitou omSou sme podakovali Bohu za
vSetko, o sme prezili. Tento vynimoc¢ny defi sme ukoncili slavnostnym obedom.

Dni sa zacali kratit” a noci predlzovat’, pomaly prichadzala zima, ktora podstatne zmenila nas
zivotny rytmus. Pre klientov sme preto 25.11.2016 pripravili Katarinske posedenie spojené so
spevom a rozpravanim o tradiciach adventu v réznych regionoch.

6. december 2016 patri k diiom, ktoré maju radi najma deti, ale aj dospeli. Je to den

dar¢ekov, malych pozornosti, dent obdarovania. Takym bol 6. december aj u nas. Mikulds
obdaroval klientov i zamestnancov.
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Vianocné pripravy sme zacinali v druhej polovici decembra. PeCenie drobného peciva,
pernikov, varenie vianocného puncu boli pre nds dovodom na upevnenie zrucnosti ale najma
na radost’ zo spolo¢nych priprav.

Stedry veéer 24.12.2016 bol vyvrcholenim priprav na Vianoce. Stretli sme sa pri spoloénej
veceri ako jedna vel'ka rodina.

Vo vianocnom Case sme privitali medzi nami kolednikov Dobrej noviny, ktorej tohtoro¢né
motto bolo ,,Deti st srdcom zmeny“. Navsteva kolednikov bola obohatena o premietanie
zaberov z africkej krajiny, kde sme mali moznost’ zazriet’ ako sa pomoc nielen zo Slovenska
meni na ¢in.

Vsetky ostatné aktivity, ich podrobnejSiu prezentaciu, je mozné prezriet’ si na internetovej
stranke www. seniorvital.sk v Casti nase aktuality.

2 ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH UDAJOV
V NEJ OBSIAHNUTYCH

V stlade s § 4 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v platnom zneni Seniorvital, n. o.
uctuje v sustave podvojného uctovnictva.

Uttovna uzavierka predstavuje sustavu vystupnych informacii z bezného Giétovnictva. Na
zaklade uctovnej zavierky k 31.12.2016 Seniorvital, n. o. zostavil Savahu, Vykaz ziskov
a strat, Poznamky k 31.12.2016 — priloha ¢. 1. Tieto vykazy tvoria Gétovnu zavierku v
podvojnom uctovnictve a su st¢astou danového priznania dani z prijmov.

3 VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Podl’a stanoviska auditora, uctovna zavierka poskytuje vo vSetkych vyznamnych suvislostiach
pravdivy a verny obraz financnej situicie neziskovej organizdcie Seniorvital Sabinov, n. o.
k 31. decembru 2016 avysledku jej hospodarenia za rok konciaci k uvedenému datumu
Vv stlade so zakonom o uctovnictve.

Sprava nezavislého auditora tvori Prilohu €. 1.

4 PREHLAD O PRIJMOCH (VYNOSOCH) A VYDAVKOCH (NAKLADOCH)

Vynosy (v EUR) Néaklady (v EUR) Zostatok
k 31.12.2016
Celkom 1125 195,05 1122 126,26 3068,79
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5 PREHCAD PRIJMOV (VYNOSOV) V CLENENI PODLA ZDROJOV

Clenenie prijmov podla zdrojov v EUR:
Dotécia zo Statneho rozpoctu podl'a § 78 a zakona ¢. 448/2008 Z. Z.

zariadenie pre seniorov 427 400,28

denny stacionar 63 782,21
Dotacia z uradu prace, soc. veci a rodiny (podpora zamestnanosti) 2 330,20
Uhrady od klientov zariadenia pre seniorov 521 162,36
Uhrady za obedy 13 944,60
Prijaté prispevky inych organizacii (dary) 3 343,85
Prijaté prispevky od fyzickych os6b (dary) 255,76
Prispevky z podielu zaplatenej dane 136,73
Uroky a iné vynosy 14 851,06
Rozpustenie dotacie EU + SR 77 988,00
SPOLU: 1125 195,05

6 STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Stav aktiv a pasiv k 31.12.2016 predstavuje sumu 3871 384,30 EUR. Z toho majetok vo
vyske 3871384,30 EUR pozostava z: dlhodobého majetku: 3152 316,41 EUR a
kratkodobého majetku: 719 001,39 EUR.

Prehl'ad o majetku a zavizkoch k 31. 12. 2016 v €.

Aktiva Pasiva
Dlhodoby majetok 3152 316,41 Zakladné imanie 8 319,39
Obezny majetok zasoby 337591 Dlhodobé zavizky 1732,37
Dlhodobé pohl'adavky 0,00 Zavazky z obch. styku 10 550,52
Kratkodobé pohl'adavky 628 611,85 Zavazky voli zamestnancom 31 026,96
Finan¢ny majetok 87 013,63 Iné zavizky 23 622,55
Prijmy buducich obdobi 66,50 Zavizky vodi SR 25 345,51
Kratkodoba vypomoc 1 254 485,00
Vynosy bud. obdobi 2 595 725,96
Nevysporiadany VH min. r. -82 492,75
Vysledok hospodarenia 3 068,79
Spolu: 3871 384,30 Spolu: 3871 384,30

7 EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby podla druhu
poskytovanej socidlnej sluzby za kalendarny rok 2016:
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Nazov polozky/podpolozky

Zariadenie pre seniorov

mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a

3) ostatnych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu 419 164,08
z toho: odmeny 34 219,00
pocet zamestnancov: 58
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné

b) | prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu 142 965,29
uréenom podla pismena a)

c) | tuzemské cestovné nahrady 67 968,15

d) | vydavky na energie, vodu a komunikacie 41 789,60

e) | vydavky na material okrem reprezentaéného vybavenia novych interiérov 137 329,07

f) | dopravné 3 058,92

) vydavky na rutinnt udrzbu a Standardnu udrzbu okrem jednorazovej udrzby 62 302.27

9 objektov alebo ich €asti a rieSenia havarijnych stavov ’
najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a

h) | materialu najviac vo vySke obyklého najomného, za aké sa v tom ¢ase a na 7 841,40
tom mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci

i) | vydavky na sluzby 49 838,75
z toho: stravovanie 0,00

.y | vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného,

RN . A . . : 1 994,59
nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca

k) | odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla tctovnych predpisov 20 599,00
SPOLU 954 851,12
EON/1 prijimatel socialnej sluzby za rok 2016 (priemerny pocet klientov 112,19) 8 511,02

Nazov polozky/podpolozky Denny stacionar
mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda vyske platu a

a) ; p . ' o : 21 038,16
ostatnych osobnych vyrovnani podla osobitného predpisu
z toho: odmeny 2 290,00
pocet zamestnancov: 5
poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne poistenie a povinné

b) | prispevky na starobné déchodkové sporenie platené zamestnavatelom v rozsahu 7 405,58
uréenom podla pismena a)

C) | tuzemské cestovné nahrady 8,40

d) | vydavky na energie, vodu a komunikacie 3043,74

e) | vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia novych interiérov 18 060,23

f) | dopravné 0,00

) vydavky na rutinnt udrzbu a Standardnud Udrzbu okrem jednorazovej udrzby 5073.75

9 objektov alebo ich ¢asti a rieSenia havarijnych stavov ’
najomné za prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem dopravnych
prostriedkov a Specialnych strojov, pristrojov, zariadeni, techniky, naradia a

h) | materialu najviac vo vysSke obyklého najomného, za aké sa v tom €ase a na 0,00
tom mieste prenechavaju do najmu na dohodnuty ucel veci toho istého druhu
alebo porovnatelné veci

i) | vydavky na sluzby 9 009,60
z toho: stravovanie 0,00

i) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového, odstupného, odchodného, 142 75

J nahrady prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca '

k) | odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla uctovnych predpisov 0,00
SPOLU 63 782,21
EON/1 prijimatel socialnej sluzby za rok 2016 (priemerny pocet klientov 29,24) 2181,33
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8 ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Spravna rada Seniorvital Sabinov, n. 0. mala v roku 2016 dve zasadnutia. Na nich schvalila
rozpocet na rok 2016, uctovnu zévierku a vyro¢nu spravu za rok 2015.

Priloha:
Sprava nezavislého auditora
Uttovna zavierka k 31.12.2016

FrantiSek Onderco
Statutarny zastupca
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Ing. Jozef ReSetar, licenéneé ¢. SKAU 525, TrebiSov

INTEGROVANA SPRAVA
AUDITORA

O Statutdrnom audite uctovnej zavierky a

vyrocnej spravy za rok 2016

Adresat spravy : Seniorvital n.o.
Pavla Gojdica 5
083 01 Sabinov
I1CO: 37887581

Trebisov , April 2017
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Statutdrnemu organu neziskovej organizacie Seniorvital n.o.

Sprava z auditu actovnej zavierky
Nazor

Uskutocnil som audit uctovnej zavierky neziskovej organizacie Seniorvital n.o. (d’alej len
,,neziskova organizacia ), ktora obsahuje sivahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strat
za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahujti suhrn vyznamnych
uctovnych zéasad a uctovnych metod.

Podl'a mojho nazoru, priloZzena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej
situacie neziskovej organizacie k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok
konciaci sa k uvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Gctovnictve®).

Zaklad pre ndzor

Audit som vykonal podl'a medzinarodnych auditorskych standardov (International Standards
on Auditing, ISA). Moja zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena Vv odseku
Zodpovednost’ auditora za audit G€tovnej zavierky. Od neziskovej organizacie SOom nezavisly
podla ustanoveni zdkona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zdkona €.
431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutarnom
audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etick¢ho kodexu auditora, relevantnych pre mdj audit
uctovnej zavierky a splnil som aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajticich sa etiky.
Som presvedéeny, ze auditorské dokazy, ktoré som ziskal, poskytuju dostatoény a vhodny
zaklad pre moj nazor.

Zodpovednost’ §tatutarneho organu za étovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zakona o uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Gctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoCnosti
tykajicich sa nepretrzit¢tho pokraCovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouZitie
predpokladu nepretrzitého pokra¢ovania v Cinnosti V uctovnictve, ibaze by mal v amysle
neziskovej organizacie zlikvidovat’ alebo ukoncit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickl
moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost’ Statutdrneho auditora za audit ii¢tovnej zdvierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz V dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu
auditora, vratane ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Zze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknit' v dosledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, ze
jednotlivo alebo v suhrme by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskutocnené na zaklade tejto i€tovnej zavierky.
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V ramci auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého
auditu uplatiiujem odborny tisudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o |dentifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti uc¢tovnej zavierky, ¢i uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoériujem auditorské postupy reagujuce na tieto
rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné na poskytnutie zdkladu
pre mdj nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako
toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod méze zahfriat tajnd dohodu, falSovanie,
umyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Uu¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol neziskovej organizacie.

e Hodnotim vhodnost pouzitych Uc¢tovnych zasad a ic¢tovnych metdd a primeranost Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené statutarnym organom.

e Robim zaver otom, i Statutarny orgdn vhodne v Uctovnictve pouzZiva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, Ci existuje vyznamna neistota v slvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit schopnost neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejem k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinny upozornit
v mojej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v Uctovnej zdvierke alebo, ak su
tieto informacie nedostatocné, modifikovat moj nazor. Moje zavery vychadzaju
z auditorskych dbékazov ziskanych do ddtumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti
alebo okolnosti vsak mozu spdsobit, Ze neziskovej organizacie prestane pokracovat
v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotim celkovu prezentdciu, Struktidru a obsah Gctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i Uctovna zavierka zachytdva uskutocnené transakcie a udalosti
spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’alsim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podl'a
poziadaviek zakona 0 UCtovnictve. MJj vySSie uvedeny ndzor na UCtovni zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrocnej sprave a posudenie, €i tieto informacie nie si vo
vyznamnom nestlade s auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré som
ziskal pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Posudil som, ¢i vyro¢na sprava neziskovej organizacie obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zdkon o Uctovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu G¢tovnej zavierky, podl'a mojho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2016 su v sulade s u¢tovnou
zavierkou za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informdacie podl'a zakona 0 uctovnictve.

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o Uctovnej jednotke a situécii v nej, ktoré som
ziskal pocas auditu uctovnej zavierky, som povinny uviest, ¢i som zistil vyznamné
nespravnosti vo vyro¢nej sprave,
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ktori som obdrzal pred datumon vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju zistenia,
ktoré by sme mali uviest’

Ing. Jozef Resetir
Ligencia SKAU ¢ 525

Trebisov 07.04.20/7

L. Svobodu 2357/ 12

07501 Trebisoy



