Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodareni neziskovej organizacie
Dobry Pastier n.o. so sidlom v Jelke za rok 2016

Podpisana riaditel’ka neziskovej organizacie Dobry Pastier n.o. so sidlom v Jelke, Hlavna
¢. 159/2 v zmysle zékona €. 213/1997 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a Statiitu menovanej
neziskovej organizacie spracovala nasledovnu

VYROCNU SPRAVU.
Nazov: Dobry Pastier n.o.
Sidlo: Hlavna 159/2, 925 23 Jelka
1CO: 36084115
Registraéné &islo: OVVS/NO-1/98

Datum vzniku: 2.10.1998

Kontaktné udaje: Telefon: 031-7876-488 Mobil: 0903-416-244
E-mail: dobrypastierno@gmail.com Web: www.detskydomovjelka.sk

Druh sluzieb: A/ Vykonavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v
zmysle zadkona €. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a o0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov, najmi prevadzkovanie detského domova — domova deti
V zneni neskorsSich predpisov.

B/ Humanitarna ¢innost’

a/ Prehlad cinnosti, vykonavanych v kalendarnom roku s uvedenim vztahu k ucelu
zaloZenia organizacie

Cinnost’ neziskovej organizacie sa uskutociiuje podla jej ucelu v dvoch smeroch a to:

1. Vykonavanie opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately v zmysle
zakona ¢. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov, najmi prevadzkovanie detského domova — domova deti
v zneni neskorsich predpisov.

2. Humanitarna ¢innost’

K 1/ Vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately

Detsky domov Dom Dobrého Pastiera v Jelke zabezpecuje vykondvanie opatreni
socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately v zneni §-u 47 zékona ¢. 305/2005 Z.z. 0
socidlnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskorSich predpisov, najmi prostrednictvom tychto ¢innosti: socialnej prace,
odbornej diagnostiky, pomoci na zvladnutie krizy, S$pecialneho socidlneho poradenstva,
vychovy, pomoci pri priprave na Skolské vyucovanie, psychologickej starostlivosti, Specidlno-
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pedagogickej starostlivosti, rekreacnej Cinnosti; dalej utvaranim podmienok najméd na
pripravu stravy, zaujmovu cinnost, kultarnu cinnost, uschovu cennych veci; dalej
zabezpecenim psychoterapie, stravovania, zdravotnej starostlivosti, vzdelavania a pripravy na
povolanie, psychologickej starostlivosti a poskytovanim byvania, stravovania, obsluznych
¢innosti a osobného vybavenia. Zariadenie vykondva svoju ¢innost’ podla ucelu, na ktory bolo
zriadené pobytovou formou.

Detsky domov Dom Dobrého Pastiera je prostredie utvorené a usporiadané na ucely
vykonavania rozhodnutia sudu o nariadeni Gstavnej starostlivosti, neodkladného opatrenia a o
ulozeni vychovného opatrenia.

Detsky domov Dom Dobrého Pastiera docasne nahradza dietat'u jeho prirodzené rodinné
prostredie alebo ndhradné rodinné prostredie.

Ak to vyzaduje zdravotny stav dietata alebo dovod, pre ktory diet'a bolo umiestnené do
detského domova, detsky domov utvori podmienky na zriadenie Skoly na ucely plnenia
povinnej Skolskej dochddzky a pripravy na povolanie alebo utvori podmienky na individudlne
vzdelavanie dietat’a.

Do detského domova mozno prijat’ diet’a na zéklade
a) pravoplatného rozhodnutia sudu o nariadeni tstavnej starostlivosti,

b) neodkladného opatrenia siidu podla osobitného predpisu,
C) pravoplatného rozhodnutia sudu o uloZeni vychovného opatrenia.

V naliehavych pripadoch, najmi ak sa diet’a ocitlo bez akejkol'vek starostlivosti alebo ak
je zivot alebo zdravie dietata ohrozené, mozno prijat dieta do detského domova bez
dokladov; tieto doklady je organ socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately povinny
poskytnut’ dodatocne.

Detsky domov poskytuje a zabezpeCuje Ustavnl starostlivost, neodkladné opatrenia a
vychovné opatrenia pre deti prostrednictvom Specializovanych odbornikov (pravnik,
vychovavatel, pedagdg, Specidlny pedagdg, pediater, socidlny pracovnik a in¢). Jednotlivé
¢innosti sa zameriavaji na napliianie potrieb diefata, prostrednictvom opatreni
poskytovanych na profesiondlnej trovni. Momentalne svoju ¢innost' organizacia realizuje
najmi v profesiondlnych rodinach a v samostatnej skupine pre mladych dospelych, ktord vSak
uz od zaciatkom marca nefungovala, lebo nebol potrebny pocet mladych dospelych v skupine.

Usilim detského domova je, aby pri neuspe$nej sanacii dietata spit’ do rodiny alebo do
nahradnej rodiny bolo kazdé dieta pripravené v rdmci svojich moZnosti na osamostatnenie
aboli mu poskytnuté vSetky dostupné moznosti, ktoré mu pri Starte do Zivota pomdzu.
Detsky domov vedie spisovll dokumentaciu dietata v zmysle prislusného zékona.

V oblasti vychovy v detskom domove predovSetkym zaradujeme a vyuzivame tieto
pedagogické metddy: metoda prikladu, metdda vysvetl'ovania, metdéda mravného hodnotenia,
metoda povzbudenia, cvienia a utvarania navykov, metoda posiliiovania spravania, metoda
profylaxie a kompenzacie, animécie, metoda hry, metdda socidlnej opory, metdda preucenia,
metoda posilnenia vlastnej kompetencie, metéda prevencie, metdéda podpory orientovanej na
sebarealizaciu, metoda zazitku, dialogické metddy, problémové metddy. Uvedené metody
rozvijaju kognitivnu, afektivnu, emocionalnu strdnku osobnosti, sliZia na dosiahnutie ciela
vychovy a pomdhaju riesit’ vychovné a pedagogické situdcie.

Starostlivost’ v detskom domove a predovSetkym neformalna vychova v profesionalnych
rodinach a samostatnej skupine pre mladych dospelych vytvara priestor pre zmysluplné
vyuzivanie vol'ného Casu, ku ktorému je potrebné viest’ deti uz od utleho veku, aby sa predislo
negativnym javom. Volnocasové aktivity su zaloZzené na principe dobrovolnosti, iné maju
vSak charakter povinnosti. Medzi dobrovolné c¢innosti patria odpocinkové, rekreacné,
zaujmove, spolocensky prospesné aktivity. Pri vychove k samostatnosti v detskom domove
musime vyuzivat tizbu dietata po poznani, jeho potrebu zamestnania, sklon k
napodobiiovaniu a jeho Usilie o samostatnost’.



Ciele nasej starostlivosti by sa mali tykat’ jednotlivych potrieb dietat’a tak, aby sme pre
cely detsky domov pouzivali spolo¢nt schému urcitého druhu. Je potrebné, aby nase deti mali
rovnaké Sance. A preto sa naSe ciele budu tykat’:

e zaopatrenia dietat’a /zdravotna starostlivost’, starostlivost’ o oblecenie, telo, atd’./,

e vyvinovych potrieb /napr. emociondlne, moralne, vzdelavacie, sebarealiza¢né atd’./ a
kompenzacie vyvinovych oneskoreni,

e posiliovania trvalych celozivotnych vézieb /napr. s biologickou rodinou, s inymi
dospelymi a vrstovnikmi, atd’./,

e psychického, fyzického, socialneho, moralneho a duchovného vyvinu.

V ramci vychovného pdsobenia zamerne sa sustred’'ujeme na tieto zlozky vychovy:
e mravna vychova
rozumova vychova - kognitivizacia
esteticka vychova.
vychova k zdraviu /strava avyziva, fyzické a psychické zdravie, vlastna fyzicka
bezpecnost’ — zavislosti a prevencia/
pracovna vychova —svet prace
multikulturna, resp. interkultirna vychova
medidlna vychova
vychova k manzelstvu a rodiovstvu
enviromentalna vychova.
spiritudlna vychova
prosocialna vychova.
vychova k finan¢nej gramotnosti
sebaobsluzné ¢innosti /hygiena, starostlivost’ o telo/
vychova k sebapoznaniu /stanovenie cielov, planovanie, sebaprijatie, rozvoj
sebavedomia, zvladanie vlastnych emdcii, sebaregulacia/
e interpersondlne Zivotné zrucnosti

V detskom domove sme v ramci socialnej prace aktivne a intenzivne spolupracovali
s jednotlivymi biologickymi rodinami. Kazda rodina naSich deti je rizikova institdcia, ktora si
vyzaduje kolektivne vedomé usilie pre jej zachranu a uzdravenie. Vac¢sinou ide o dysfunkéné
rodiny. V kazdom pripade prvoradym krokom pre zlepSenie stavu v rodinach je diagnostika
rodiny, v ramci diagnostiky vyuzivame nasledovné metddy: metdda rozhovoru, pozorovanie,
metdda spolocnej analyzy problémov, projektivne techniky, navsteva v rodine, Stidium
dokumentov. V ramci timovej spoluprace sme participovali spolu s ostatnymi subjektmi na
realizécii sana¢nych programov jednotlivych rodin, ktoré tam boli zaradené (detsky domov,
UPSVaR, akreditovany subjekt, obec resp. mesto, biologicka rodina, $ir$ia rodina). V ramci
sanacnych programov, do ktorych boli naSe rodiny zapajané, sme si plnili nam dané tlohy.

Sanacia rodiny je zakladna metdda socidlnej prace s rodinou. lde o subor opatreni
socidlno-pravnej ochrany deti, socidlnych sluzieb a d’alSich opatreni a programov, ktoré st
poskytované alebo uloZené prevazne rodicom dietata a diet’at'u, ktorého socialny, biologicky
a psychologicky vyvin je ohrozeny. Cielom sanacie rodiny je: podpora, néprava
a upeviiovanie vztahov medzi rodicmi a dietatom, umiestnenym mimo rodinu, d’alej
umoznenie bezpeéného ndvratu dietat’a, ktoré bolo umiestnené mimo rodinu spét. Za tym
ucelom deti absolvuju aj kratkodobé pobyty vo svojich biologickych rodinach, pricom ¢asto aj
za asistencie detského domova.



Dalej vo viacerych pripadoch sme v zdujme zvysenia lepich moZnosti pre saniciu
organizovali pripadovi Kkonferenciu. Je to vlastne spolo¢né stretnutie pracovnikov
pomahajucich profesii /socidlny pracovnik detského domova, psycholdg detského domova,
zamestnanec SPODaSK, odbornik akreditovaného subjektu, zastupca obce, profesionalny
rodi¢ dietata, mal. dieta atd’./, podielajucich sa na vytvorenie podmienok pre obnovenie
vnutornych rodinnych mechanizmov a ich aktivizovanie a vyuzitie v najlepSom zaujme
dietat’a.

Zistili sme vsak, ze sanacia nie je moznd za kazdych okolnosti ato v pripadoch: ak su
rodicia zavisli na alkohole, drogéach, alebo inych latkach a odmietaju liecbu; d’alej ak maju
rodi¢ia psychiatrickii chorobu a nespolupracuju s lekarom a ani s odbornikmi; dalej ked’
nechct rodicia spolupracovat’ s odbornikmi v zdujme navratu svojich deti spit’ do rodiny a
zarovenl nechcu uskuto¢nit’ zmenu vo svojom zivotnom §tyle. Z tohto dovodu vo viacerych
pripadoch nedoslo k sanacii. Sana¢né programy u niektorych rodin nepriniesli pozitivnu
zmenu a boli vyhodnotené za netspesné. V roku 2016 sa nam vsak podarilo vratit' 3 mal. deti
— surodencov- spat’ do biologickej rodiny, z ktorej sa vSak kvoli opdtovnému zlyhaniu rodiny
V septembri vratili 2 mal. deti spat’.

Pocet odidenych deti z detského domova v priebehu roka 2016 : 6. To znamena, Ze
Vv priebehu roka uspeSne prebehla jedna adopcia, 1 mlady dospely ziskal vyuény list
a nasledne mu bola ukoncena starostlivost’ v detskom domove, lebo sa rozhodol osamostatnit’
sa, 1 mlad4 dospela v priebehu akademického roka ukoncila svoje vysokoskolské Stidium,
nastapila do pracovného pomeru a nasledne ukoncila pobyt v detskom domove. Tri mal. deti
sa vratili domov do ich biologickej rodiny.

Pocet prijatych deti do detského domova v roku 2016 : 8. V priebehu roka k nam prislo 6
mal. deti a 2 mal. deti sa vratili do detského domova z dovodu opatovného zlyhania rodiny.
Prichody a odchody deti v jednotlivych mesiacoch boli nasledovné :

Mesiac Prichod do DeD Odchod z DeD
Februar 1

Maj 3

Jun 3

Jul 1
August 1
September 5

Celkom 8 6

Volnocasové, kultirne a rekreacné ¢innosti za rok 2016

e TOPSTAR — hl'adanie mladych talentov

e Velkonoc¢né sviatky v detskom domove

e Spomienka na zakladatel'a detského domova

e Matrimoniagogika pre mladych — kontinualna a intencionalna zazitkova vychova k
manzelstvu a rodi¢ovstvu

e Den deti



e Forum Romanum pre deti z DeD — stretnutie deti a mladych dospelych s riaditel’kou
DeD - prejednanie vyznamnych zmien v DeD

« Letny vychovno-rekrea¢ny tabor — Zeleznd

e Letny oddychovy tabor - Jelka

e Organizované letné tdbory pre deti a mladez — Bublina o.z., Detskd misia

e Celodenny vylet /Topol'Cianky — kastiel’, narodny Zreb¢in, Arborétum/

e Celodenny vylet do Ceskej republiky /Brno — Rodinny zébavny park, Jaskyha
Macocha/

« Strnastdiovy pobyt profesionalnej rodiny v Chorvatsku /Trogir, Okrug/

o Pobyt profesionalnej rodiny — Rajecké Teplice

o Mikulasska oslava — navsteva Statneho tajomnika MPSVaR SR

« Vikendové pobyty v Detskej misie, Casta

« Vianoény benefiény koncert Usmev ako dar — Bratislava, Incheba Expo Aréna

o Stretnutie deti so Studentami vysokych §kol

e Vianoc¢na slavnost’ v detskom domove

e Nedelné stretnutia profesionalnych rodin v detskom domove

Pre zamestnancov detského domova boli realizované supervizie a vzdelavania, lebo nasou
snahou je skvalitnit’ starostlivost’ o deti a zvysit pedagogické a socialno-vedné vedomie
profesionalnych rodiov a ostatnych odbornych zamestnancov. Jednotlivé témy na superviziu
boli nasledovné: citovy vyvin;, spracovanie agresie ahnevu; individualna supervizia pre
psychologa 1; individudlna Supervizia pre dve profesionalne rodiny pre kazdu zvlast;
adaptacia dietat’a na nové prostredie po jeho prijati do detského domova; nahradna rodinna
starostlivost’; moralny a sociadlny vyvin. V nasom detskom domove sme organizovali aj
vedeckt prednasku s ndzvom ,,Komponenty integrativnej/inkluzivnej pedagogiky*. Téma na
vzdeldvanie bola: sposoby zvlddania problémového spravania mal. deti 1 a2, ktoré
organizovalo obc¢ianske zdruZenie Navrat.

Detsky domov poziadal Ustredia prace, socialnych veci a rodiny 0 zvy3enie objednanych
miest na rok 2017 v pocte 2, ktoré v oktobri aj dostal.

Neziskovéa organizicia za tym uc¢elom podala Ziadost na Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny SR na udelenie akreditacie pre zriadenie jednej samostatnej skupiny v hlavnej
budove detského domova, ktord by mala zacat’ fungovat’ od zaciatkom roka 2017. O tejto
ziadosti do konca roka nebolo rozhodnuté, len sme boli prizvani na zasadnutie akreditacnej
komisie.

V naSom zariadeni sme pravidelne prijali aj zamestnancov Okresnej prokuratury z Galanty
a Krajskej prokuratiry v Trnave na §tvrtroéné a polro¢né kontroly. Okrem toho prebiehali
U nas pravidelné navstevy kuratoriek z prislusnych UPSVaR-ov.

V roku 2016 nasa neziskova organizacia tak isto ako v predchadzajucich rokoch viacerym
vysokoskolskym §tudentom umoznila priebezni prax, spolupracovali sme s viacerymi
Studentmi pri realizécii ich empirického vyskumu /Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity
v Trnave, Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave/

V sledovanom roku nas detsky domov spolupracoval s nasledovnymi institiciami: skoly,
materské $koly, stredné Skoly, vysoké skoly, CPPPaP, CSPP, pediatri, odborni lekari
(neuroldg, pedopsychiater, oftalmolog, dermatoldég, ORL, gastroenteroldg, ortopéd, kardiolog,
hematolog atd’.), UPSVaR (Dunajska Streda, Galanta, Trnava, Komarno, Bratislava ),
akreditované subjekty (Usmev ako dar, Navrat), mimovladne organizacie (Detska misia,
Bublina), Ustredie prace socialnych veci arodiny, Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny SR, sudy, notarsky urad, policia, obce a mesta.



V roku 2016 prebehli vsetky potrebné revizie: plynu, elektriny, bleskozvodov,
poziarnych pristrojov vratane hydrantov. Revizne spravy su priebezne aktualizované podla
platnych legislativnych noriem.

Organiza¢nu Strukturu neziskovej organizacie tvoria: spravna rada, dozornd rada,
riadite’ka a zamestnanci neziskovej organizacie.

, Dozorna rada /3/

Spravna rada /|3/

Riaditelka /1/

Technicko — hospodarsky
pracovnik /1/
Socialny pracovnik /1/ Profesionalne rodiny

Psycholog /2/ Ipoéet prof. rodiéov 7/
Ekoném - personalista —

administrativny pracovnik /1/

Uétovnik /1/

Zamestnanci neziskovej organizacie:

N

Stav zamestnancov detského domova k 31.12.2016

Pocet profesiondlnych rodicov

Riaditel’ka n.o. a detského domova

Socialny pracovnik

Technicko — hospodarsky pracovnik, zodpovedna osoba detského domova

Psycholog

Ekonom — personalista - administrativny pracovnik

Na dohodu pracoval v detskom domove k 31.12.2016

Psycholog

RPN R R RPN

Uctovnik

Pracujuci bez odmeny — dobrovol’nicka ¢innost’ — stav k 31.12.2016

Clenovia spravnej rady neziskovej organizacie 3

Clenovia dozornej rady neziskovej organizacie 3




Konferencie, fora, seminare, prednasky a d’alSie vzdelavanie, na ktorych sa zastupcovia
(prip. zamestnanci) detského domova zucastnili:

e Forum riaditel'ov detskych domovov

e Zdruzenie zastupcov nestatnych detskych domovov

« Casta — Papierni¢ka, ,,Mosty v socidlnopravnej ochrane — medzindrodna konferencia
(riaditel’ka)

« Ustredie prace, socialnych veci a rodiny — informaéné stretnutia

« Rada 3koly v Jelke pri ZS a v MS

e Diagnostické centrum pre mladez - FICE konferencia — Krizovatky VIII (socidlny
pracovnik, zodpovedné osoba)

o Pedagogicka fakulta Univerzity Jana Selyeho v Komarne /univerzitné vzdeldvanie v
odbore predskolska a elementarna pedagogika — Gspe$ne ukoncené Studium/ - prof.
rodic,

e Pracovné stretnutie pre odbornych pracovnikov detskych domovov /riaditel’, socialny
pracovnik DeD/ organizované Ustredim préce, socialnych veci a rodiny

e Prednaska pre posluchaCov Pedagogickej fakulty Trnavskej univerzity v Trnave —
téma: ,,Skusenosti z ndhradnej starostlivosti z pozicie zriadovatela a nahradného
rodica. *

« Koordinaéné stretnutie k problematike nasilia na detoch organizované UPSVaR Sered’
/socialny pracovnik/

e Socialno-pedagogicky dialog II. ,,Detstvo — istoty a neistoty v sucasnom svete®.
Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v Ruzomberku — aktivna ucast’ zodpovedne;j
osoby DeD

e Praca s mladezou — odborna konferencia — Nitra, Univerzita KonStantina filozofa
v Nitre (socialny pracovnik, zodpovedna osoba)

e Pedagogicka fakulta Univerzity Komenského v Bratislave - Kvalifika¢né vzdelavanie
v odbore Specidlna pedagogika, S$tudijnd profilacia pedagogika psychosocidlne
narusenych — prebiehajuce Studium (riaditel’ka, zodpovedné osoba)

e Prevencia AD — Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave — medzinarodna
konferencia ,,Zo zariadenia do samostatného Zivota® - Inovacie Ustavnej starostlivosti
a kvalita zivota po odchode zo zariadenia — Orava (zodpovedna osoba)

e Psychoterapia (Trnava, seminar k problematike poruchy spravania)

e Vzdelavania organizované ob&ianskym zdruzenim Usmev ako dar k roznym témam
/socialny pracovnik DeD/

Dalsie vzdeldvanie zamestnancov neziskovej organizacie tvori stéast’ celozivotného -
kontinualneho vzdelavania. Uskuto¢iiuje sa prostrednictvom formalneho a neformalneho
vzdelavania a informalneho ucenia sa. Umoziuje kazdému zamestnancovi doplnit’, rozsirit’ a
prehibit’ si ziskané vzdelanie, rekvalifikovat’ sa alebo uspokojit’ svoje zaujmy. Uskuto&iiuje sa
v instituciach d’alSieho vzdelavania, v Skolach, skolskych a mimoskolskych zariadeniach.
Kazdy zo zamestnancov si vypracoval plan svojho osobnostného rozvoja.

Spravna rada neziskovej organizacie mala zasadnutie v priebehu roku 14 x.




K 2/ Humanitdrna éinnost’

V minulom roku v ramci humanitarnej ¢innosti sme viackrat sprostredkovali jednotlivym
fyzickym osobam materidlnu pomoc. V aprili 2016 sme sprostredkovali hygienické plienky
pre jednu dospelt osobu mimo obce Jelka, d’alej vo viacerych pripadoch sme sprostredkovali
obnosené Satstvo pre socialne odkazané osoby v obci Jelka a aj mimo obce Jelka — DSS
Bojkova a Romska komunita vo Vrakuni.

Neziskova organizacia v sledovanom roku mala prijmy aj zprendjmu nehnutelnosti
v zaujme ich efektivnejSiecho vyuzitia. Ohladom tohto prendjmu bola vedena osobitna
evidencia na analytickych uctoch, priCom neziskova organizacia z tohto prendjmu vykazala
stratu.

Neziskova organizdcia mala popri zamestnancoch detského domova esSte dalSich
zamestnancov Vv pocte 2 /cely rok/ +1 /len januar/, ktori nevykondvali opatrenia
socialnopravnej ochrany a socialnej kurately, ale vykonavali prace suvisiace aj S prenajmom.

r

b/ ro¢na ictovna uzavierka a zhodnotenie zakladnych tidajov a v nej obsiahnutych

V sulade s § 4 ods. 2 zékona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v platnom zneni Dobry Pastier
n. 0. uctuje v sustave podvojného ucétovnictva.

Uttovna uzavierka predstavuje sustavu vystupnych informacii z beZného tétovnictva. Na
zaklade UCtovnej zavierky Dobry Pastier, n. o., zostavuje Vykaz ziskov a strat, Suvahu a
Poznamky. Tieto vykazy tvoria Uctovnu zavierku v podvojnom uctovnictve a st sucastou
danového priznania dani z prijmov.

Vynosy organizacie v roku 2016 predstavovali celkom 290.791,03 €, naklady organizacie
boli vo vyske 296.498,74 €. Neziskova organizacia v ramci svojej ¢innosti vytvorila uctovna
stratu vo vyske -5.707,71 €.

Uttovna zavierka Dobry Pastier n. 0., za rok 2016 bola elektronickou formou zaslana na
Finan¢nu spravu SR spolu s Daniovym priznanim za rok 2016. V registri u¢tovnych zavierok
bola zverejnend dna 30.3.2017. Predmetnad Gctovnad zavierka bola schvalend na zasadnuti
Spravnej rady Dobry Pastier n. o. dia 30.3.2016 bez auditu. Dia 12.4. 2017 — dozorna rada
preskumala uctovnu zavierku uz aj overenu auditorom s dodatkom. Dia 13. aprila 2017 na
zasadnuti spravnej rady n.o. bola Gi¢tovna zavierka za rok 2016 overena auditorom schvalena.
Neziskova organizacia teda svoju uctovnu zavierku za rok 2016 zaslala v elektronickej
podobe prostrednictvom elektronickej podatelne, prevadzkovanej Finan¢nym riaditel'stvom
na stranke: www.financnasprava.sk ako aj spravu nezavislého auditora.

Uttovna zavierka, overena auditorom, ktora pozostava z vykazu ziskov a strat, zo suvahy
a z poznamok, je prilohou tejto vyroénej spravy. Dalsou prilohou vyroénej spravy je sprava
nezavislého auditora.

Organizacia na plnenie svojho ucelu mala dostatok financnych prostriedkov. Neziskova
organizacia nemala ani v roku 2016 Ziadne vydavky na spravu a Clenovia spravnej rady
a ostatnych organov vykonavali svoju pracu bezplatne. Celkovo sa rozpocet organizacie
pribliZil skuto€nosti.

Co sa tyka vyzivného, nad’alej sa znizil pocet dobrovolne platiacich rodicov.



http://www.financnasprava.sk/

¢/ Vyrok auditora k ro¢nej uétovnej zavierke

Vyrok auditora k 31. decembru 2016 zo dna 10.4. 2017 znie nasledovne:
»Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky neziskovej organizacie Dobry Pastier, n.o., ktord
obsahuje suvahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému
datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uctovnych zasad a uctovnych metod.

., Podla nasho nazoru priloZena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie organizdacie Dobry Pastier n.o. k 31.12.2016 a vysledku jej hospodarenia za rok

v

konciaci sa K wuvedenému ddtumu podla zdakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon o uctovnictve).

d/ Prehlad o periaZnych prijmoch a vydavkoch

Konkrétne celkové vynosy Cinili: 290.791,03 €
Konkrétne celkové naklady Cinili: 296.498,74 €
Hospodarsky vysledok za n.o. Dobry Pastier je strata vo vyske -5.707,71 €.

e/ Prehl’ad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podla zdrojov

V sulade s § 4 ods. 2 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni, Dobry Pastier,
n. o., uctuje v sustave podvojného uctovnictva. Z uvedeného dovodu nasledujuci prehlad
poskytuje informacie o vynosoch a nakladoch organizacie.

2015 2016

(stav k 31. 12. 2015) (stav k 31. 12. 2016)

Vynosy:
Prijaté prispevky
Dotacie od Uradu price, socidlnych veci 207 436,03 221 665,90
a rodiny

Prispevky od fyzickych a pravnickych osob 31 020,84 42 845,79
Osobitné vynosy —sirotsky dochodok a vyZivné 13 001,22 10 525,30
Vynosy z prenajmu 15 240,65 14 641,47
Uroky 7 beinych tictov a kurzovy zisk 1,51 3,23
Prispevky z podielu zaplatenej dane 1 068,82 1 098,63
Ostatné vynosy 27,20 10,71
Vynosy spolu: 267 796,27 290 791,03



Naklady:

Mzdové naklady

Zakonné socialne naklady a poistenia
Naklady suvisiace s prenajmom
Prevadzkové naklady

Ostatné finan¢né naklady

Prispevky pre profesionalnu rodinu
Vreckové a ostatné naklady na deti
Opravné polozky na zaostalé vyzivné
Ostatné (odpisy)

Naklady celkom:

Hospodarsky vysledok:

101 023,37
39 200,97
17 665,39
38 403,08

1 054,93
31674,48
19 914,94
18 631,32
17 596,00

285 164,48

-17 368,21

f/ Stav a pohyb majetku a zaviazkov neziskovej organizacie

Majetok
Dlhodoby hmotny majetok

PenaZné prostriedky na bank.
ucétoch

PenaZzné prostriedky v hotovosti
Pohladavky, kratkodobé
PohPadavky, dlhodobé z vyZivného
Zasoby

Naklady buducich obdobi

Celkom:

Vlastné a cudzie zdroje

Zakladné imanie a fondy tvorené zo
zisku
Hospodarsky vysledok

Zavizky zo socialneho fondu
Kratkodobé zavizky
Celkom:

(stav k 31. 12.2015)

319 062,30

31 524,28

487,02
3076,38
46 123,40
1932,77
1 355,54

403 561,69

417 598,30

17 368,21
736,38

2 595,22
403 561,69

2016
(stav k 31. 12.2016)

112 410,72
39 794,29
15 585,61
48 503,36

1 699,49
36 718,32
17 327,09

6 863,86
17 596,00

296 498,74

-5 707,71

295 851,30

49 990,44

568,20

2 785,13
46 967,01
389,79

1 159,25

397 711,12

400 314,09

5707,71
772,56
2 332,18

397 711,12



g/ zmeny a nové zloZenie organov organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka

V roku 2016 k zmenam v organoch neziskovej organizacie nedoslo, avSak boli opétovne
zvoleni doteraj$i Clenovia spravnej rady Ludovit Molnar a Regina Vetter ato na dalsie
funk¢né obdobie v zmysle statitu.

Clenovia spravnej rady si: Dudovit Molnar, Regina Vetter, Marko Juschka

Clenovia dozornej rady su: Jean Philippe Schmidt BA, Mgr. Rut Fiilspova, Imrich Fiilop
Riaditel’ n.o. : Dr. Mgr. et Mgr. Iveta Gaspareczova

V Jelke dna 11.4. 2017




