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1 Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost OMEGA Slovakia, spol. s r.0. bola zalozena v roku 1994 aod svojho
vzniku podnika v oblasti vel’koobchodu s pekarenskymi strojmi, obalovym materialom pre
pekarsku vyrobu a surovinami pre pekarov a cukrarov. Zabezpecuje sucasne aj zarucny a
pozaruény servis. Okrem pekarni v SR aj pre obchodné retazce TESCO,LIDL a Kaufland.
Hlavnym poslanim spolocnosti je poskytovat svoje sluzby na vysokej profesiondlnej
urovni, zabezpecit' poziadavky zakaznikov v oblasti kvality, dodacich terminov, ato pri

obojstrannej cenovej vyhodnosti.

1.1 Zakladné udaje o spolocnosti

Spolo¢nost OMEGA Slovakia, spol. s r.0. je spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym, ktora
bola zalozena podl'a ustanovenia § 105 anasl. zdkona ¢. 513/1991 Zb., spolocenskou
zmluvou zo dna 11.4.1994.

Spolo¢nost” vznikla diiom 3.5.1994 zapisom do obchodného registra v oddiele Sro, vo

vlozke &islo 1890/L, na Okresnom sude v Ziline. Spoloénost’ bola zalozena na dobu neurditu.

Obchodné meno : OMEGA Slovakia, spol. s r.o.

Sidlo : Dielenska Kruzna 2422/38,03861 Vrutky

ICO : 31606075

Den vzniku : 3.5.1994

Pravna forma : Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zakladné imanie : 45.146,- EUR

Spolo¢nici : OMEGA CZ spol. sr. 0. 75 %
Lubos Kusy 6,6 %
Patricie Kusa 5,9 %
Marian Boska 12,5 %

Spolo¢nost’ nema organizacnu zlozku v zahranici.

Schvaleny predmet podnikania spolo¢nosti zahria
e Velkoobchod a sprostredkovanie obchodu/okrem koncesii/
e Velkoobchod so strojmi a technickymi potrebami

e Maloobchod mimo riadnej predajne
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® Oprava strojov a zariadeni-pre elektrické zariadenia 1000 V a blezkozvody v

objektoch triedy A

1.2 Organy spolo¢nosti

Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie spolo¢nikov je najvyssim orgdnom spolo¢nosti. Posobnost” valného

zhromazdenia je urcena v spolocenskej zmluve.
Konatel

Konatel’ je zodpovedny za vedenie spolo¢nosti vo vSetkych zalezitostiach, ktoré nepatria
do posobnosti valného zhromazdenia, ako aj za bezni spravu spolo¢nosti. Statutarnym
organom spolo¢nosti je konatel’ ktory spolo¢nost’ zastupuje a za fiu podpisuje samostatne.

Konatel: Mgr.Igor Macasek

Prokira
Prokurista podpisuje samostatne tym spdsobom,ze k obchodnému menu spolo¢nosti pripoji
dodatok oznacujtci prokuru a svoj podpis.

Prokurista spolo¢nosti:Ing.Marian BoSka

Organizacna Struktira spolocnosti

Riadenie spolo¢nosti zabezpecuju dvaja veduci pracovnici z ktorych kazdy vedie samostatny

usek:

» Ing.LCubos Kusy pdsobi ako obchodny riaditel’,riadi stratégiu predaja a organizuje ¢innost’
obchodnych zastupcov
= Ing.Maridn BosSka- prokurista spolocnosti,je zodpovedny za ekonomickll oblast’ a riadi

predaj a servis na obchodné retazce.
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Spolo¢nost’ k 31.12.2016 zamestnévala 12 zamestnancov a spolupracovala s 8 SZCO, ma

dostatocné kapacity na zabezpecovanie svojich aktivit.

1.3 Priority podnikania spolo¢nosti

Spolo¢nost’ sa zaobera predajom pekarenskych strojov a zariadeni, d’alej predajom
obalového materidlu pre pekarne a predajom surovin. Svoju ¢innost’ vykonava vo vlastnych
priestoroch v hale, kde je sklad a dieliia na menSie opravy strojov a Vv susediacej budove kde
su kancelarske priestory.

Hlavnym predmetom podnikania spoloc¢nosti je predaj pekarenskych strojov,ktoré spolo¢nost’

dovéza hlavne z krajin EU:

e Nemecko
e Rakusko

e Svédsko

e Holandsko
e Taliansko

e Velka Britania

e Dansko

Spolo¢nost’ v roku 2016 nevykonavala ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost’ v roku 2016 nenadobudla ziadne obchodné podiely ani akcie.

Spokojnost’ zédkaznikov je pre spolo¢nost’ prvorada. Kvalifikovani a vySkoleni pracovnici
zabezpecuju pozadovanu kvalitu na vSetkych urovniach , po¢nic kontrolou dovédzanych
strojov a ND finalnu kontrolu dodavok u zakaznikov.

Dlhodoby zavizok spolo¢nosti je zameriavat sa na kvalitu nasich dodavok a sluzieb

a neustale zdokonal'ovat’ vSetky suvisiace procesy.
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1.3 NajvyznamnejSi zakaznici spolo¢nosti

Maximalne naplnenie poziadaviek zékaznikov je nosnym bodom politiky vedenia
spolo¢nosti. Kazdému zékaznikovi
= je venovana pozornost’ s cielom splnit’ v najvac¢sej moznej miere jeho poziadavky a usilie
o0 zvySovanie spokojnosti,

= zachovanie Cestnosti, profesionality a budovanie dlhodobych vzajomnych vztahov

Zakaznikmi spolo¢nosti su firmy pdsobiace vo vyrobe pekarenskych produktov a tiez

obchodné ret'azce.
Najvyznamnej$imi zdkaznikmi st:

= Penam Slovakia
= Vamex KoSice
= Pekarent Duke Prievidza

= Pekaren Mat'as

= TESCO
= LIDL
= KAUFLAND

1.4 Vplyv predmetu podnikania spolo¢nosti na Zivotné prostredie

Spolo¢nost, Vv sulade svybudovanym systémom manazérstva dodrziava vSetky
predpisy suvisiace so Zzivotnym prostredim tak, aby ho svojou c¢innostou minimélne

zat'azovali.
Odvetvia :
= Voda

predmet podnikania neprodukuje odpadové vody, ktoré by vyzadovali osobitné nakladanie

vplyv — nevyznamny
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=  Ovzdusie

charakter podnikania nie je zaradeny ako znecist'ovatel’ ovzdusia v meste a v blizkom okoli.

= Odpady

pri opravach strojov nevznikaju Ziadne nebezpecné odpady. Suroviny po termine spotreby st
likvidované cez opravnentl spolo¢nost’ EBA Sucany.

Obalovy materidl je likvidovany v $pecializovanych zbernych dvoroch.

Spolo¢nost’” mesacne spracovava Hlasenie o  recyklacii odpadov z obalov a plati poplatok

opravnenej osobe NATUR-PACK a.s.

2 Personalna a socialna oblast’

2.1 Vzdelavanie a socialna politika

Zakladom uspechu spolo¢nosti su jej zamestnanci a preto vztahy k zamestnancom
a medzi zamestnancami su zalozené ne Ucte a dostojnosti. Neustale sa zvySujuce poziadavky
trhu by spoloc¢nost’ nedokazala zvladnut’ bez kvalitnych a profesionalnych zamestnancov, z
tychto dovodov venuje pozornost’ ich odbornému a osobnému rozvoju . V oblasti personalnej
a vzdelavacej spolo¢nost’ prijima zamestnancov so zodpovedajucimi predpokladmi a tiroviiou

kvalifikacie.

Struktura zamestnancov

Pocet zamestnancov zamestnanych v spolo¢nosti k 31.12.2016 bol nasledovny:

o

20
40

(o)

SzCo

Vzdelavanie

Stcastou orientdcie rozvoja potencidlu zamestnancov je odborné a osobnostné
vzdelavanie zamerané na  cielent stabilizdciu zamestnancov, o0boznamovanie Ssa S
organizaénymi smernicami a pokynmi, ako aj prepracovany systém bezpeénosti a ochrany

zdravia pri praci.
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Pracovnici absolvovali:

e technické skolenia

e odborné seminare zamerané k novym produktom

e Skolenia zamerané na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a ochranu Zivotného

prostredia

Socialna politika

V oblasti socialnej politiky spolo¢nost’ svojim zamestnancom poskytuje:

e stravovacie sluzby vo forme vo forme stravovacej poukdzky

3 Hospodarsky vyvoj
3.1 Vybrané ekonomické ukazovatele

Naklady, vynosy a vysledok hospodarenia v roku 2016

Vysledkom hospodarenia za rok 2016 bol zisk pred zdanenim 509 202,- EUR, ktory
predstavuje rozdiel medzi celkovymi vynosmi v Ciastke 3 834 974,- EUR a celkovymi
nakladmi v ¢iastke 3 325 772,- EUR.

Struktaru a vyvoj vybranych iidajov porovnava nasledovny prehl'ad :

e Vyvoj vybranych udajov z vykazov ziskov a strat v EUR

2014 2015 2016

Trzby 2892 021 4746 316 3805321

Ukazovatele

Naklady 2339 139 3911097 3053738
Pridana hodnota 552 882 835219 751 583
Osobné naklady 168 965 167 703 177 107
Odpisy 46 239 49 614 50 839
Nakladové Groky 1328 751 163

Dan z prijmu 70070 128 680 114 410

HV po zdaneni 237 178 452 239 394 792



OMEGA Slovakia, spol. s r.0., Dielenska Kruzna 2422/38, 038 61 Vrutky

Stav majetku a zdrojov majetku
Celkovy stav majetku k 31.12.2016 bol 1 685 756,- EUR. Vyska majetku poklesla oproti
predchadzajicemu obdobiu o 244 025,- EUR.

Strukttru a vyvoj vybranych tidajov porovnava nasledovny prehl’ad:

e Vyvoj vybranych udajov zo sivahy v EUR

[ N -
242 932 193 319 186 259
1184 958 1732 657 1496 467
581 702 841 584 634 147
366 936 318 609 242 429
236 320 571231 618 127
1432 405 1929 781 1685 756
693 780 976 095 789 517
13 202 14 792 15 338
20 884 11830 42178
659 694 949 473 732001
738 625 953 686 896 239

3.2 Navrh na rozdelenie zisku

V zmysle ustanovenia spoloCenskej zmluvy spolo¢nici spolo¢nosti navrhli valnému
zhromazdeniu rozdelit’ zisk za rok 2016 nasledovne:

OMEGA CZ spol. sr. o. 2 000,- EUR

Preuctovanie do soc. fondu 2792,- EUR

Ing.Marian Boska 390 000,- EUR
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4. Hlavné zamery roku 2017 a predpokladany buduci vyvoj
spolo¢nosti

Hlavné zamery spolo¢nosti roku 2017

Strategické ciele:

e ZabezpeCit' zvySovanie kvality predaja scielom posilnenia svojej trhovej pozicie
a zabezpecenia ¢o najvyssej spokojnosti odberatel'ov

e Vybudovat poziciu stabilného a atraktivneho zamestnavatel'a v regione a odbore

Operativne ciele:

e Skvalitnit’ a dobudovat’ personalne obsadenie servisu

4.1 Predpokladany budici vyvoj spolo¢nosti

e Stabilizovat’ poziciu a zlepsit' konkurencieschopnost’ na trhu dodavatel'ov pekarenskych
zariadeni, ako aj v oblasti dodavok surovin tak, aby spolo¢nost’ bola vnimana ako
spolahlivy dodavatel’ sluzieb najvyssej kvality,

e Optimalizovat’ predajny program spolocnosti s cielom zvysit' podiel zdkaziek s vySSou
pridanou hodnotou,

e Budovat' integrovany systém riadenia spolo¢nosti postaveny na procesnom riadeni
a zabezpeCovat' jeho neustdle zlepSovanie. Systematickym vzdelavanim zvySovat
povedomie zamestnancov a viest’ ich k aktivnemu rieSeniu uloh v oblasti kvality prace,

bezpecnosti prace a ochrany zivotného prostredia.

Spolo¢nost’ nebude vykonavat’ ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja.
Vyznamné udalosti od 1.1.2017 do datumu vydania vyro¢nej spravy

Do datumu vydania vyro¢nej spravy sa neudiali ziadne iné vyznamné udalosti, ktoré

by uz neboli popisané touto vyrocnou spravou.

Vo Vruatkach , dia 1.3. 2017

Ing.Marian Boska
prokurista spolo€nosti



