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1.1 ZÁKLADNÉ   ÚDAJE 

 

 

 

 

Názov organizácie:          RADOSŤ , n. o – CENTRUM  SOCÁLNYCH  SLUŽIEB               

                                                              

 

 

 

Identifikačné číslo:                              36167878 

 

 

 

DIČ:                                                     2021774436 

 

 

 

Sídlo:                                                    067 16  VÝRAVA č. 86 

 

 

 

Tel. číslo:                                              057 7393207 

 

 

 

E - mail:                                                 ddradost@gmail.com,     

                                                               cernovah@gmail.com 

 

 

Web:                                                     www.radost.estranky.sk                                                    

  

 

 



1.2     ŠTATÚT ORGANIZÁCIE 

 

 

Zakladacou listinou zo dňa 15.05.2002, jej účastníci založili neziskovú organizáciu 

pod názvom Radosť, n. o. Menovaná organizácia bola založená pre účely 

poskytovania sociálnych služieb v zmysle zákona č. 195/1998 Z. z.  o sociálnej 

pomoci ako Domov dôchodcov, ,,RADOSŤ n. o.“ 

 

Prevádzka v tomto zariadení bola zahájená dňa 11.10.2003 s kapacitou 20 lôžok. 

 

V roku  2009  vzhľadom na novelizáciu zákona o poskytovaní sociálnych služieb 

NR SR č. 448/2008 Z .z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona  č. 

455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní /živnostenský zákon/ v  znení neskorších 

predpisov sme rozšírili 

poskytovanie sociálnych služieb v „Radosť, n. o.“, takto: 

-  v Domove sociálnych služieb v zmysle § 38 

- v Zariadení  pre seniorov  v zmysle        § 35 

 

 

V roku 2015 sme požiadali o rozšírenie sociálnych služieb od 1.1.2016 

pod názvom :RADOSŤ, n. o. - CENTRUM SOCIÁLNYCH  SLUŽIEB,  zapísané 

na Okresnom úrade ,odbor všeobecnej vnútornej správy v Prešove 

dňa 2.4.2015, 

kde poskytujeme od 1.1.2016   tieto druhy ss: 

 

*Zariadenie pre seniorov                                 § 35 /existujúce/ 

 

*Jedáleň                                                           § 58/existujúce/ 

 

Špecializované zariadenie                               § 39 /predtým DSS/ 

 

Denný stacionár                                               § 40 

 

Terénna sociálna služba krízovej intervencie  § 24a 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.3 ORGÁNY NEZISKOVEJ ORGANIZÁCIE 
 

 

 

 

 

Forma hospodárenia:                           Nezisková organizácia 

 

 

 

Správna rada :                                      1. Ing. Miloš  BENCÚR              

                                                             2. Ing. Marek DONIČ                      

                                                             3. Mgr. Igor ČERŇA , PhD.           

                                                             4. RNDr. Miroslava ČERŇOVÁ ,PhD.                 

                                                             5. Peter FIRKAĽ                                                                    

                                                                

 

Predseda správnej rady:                       Mgr.Igor  ČERŇA,PhD.      

 

 

Auditor::                                               Ing. Janka Herpáková 

 

 

Riaditeľ :                                               Helena Čerňová 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Správna rada RADOSŤ, n. o.– CENTRUM  SOCIÁLNYCH  SLUŽIEB  v 

priebehu roka 2016 zasadala celkovo 2 – krát. Na  zasadnutiach  boli  prerokované 

priebežné  plnenie  úloh  a  čerpaný rozpočet. Vzdanie sa členstva v Správnej 

rade/Ing. Gregorovič, Michaela  Čerňová / a menovanie nových členov správnej 

rady:/Ing. Miloš  Bencúr ,RNDr. Miroslava Čerňová, PhD./ 

 



2. CHARAKTERISTIKA ČINNOSTÍ 

 

2.1  ÚČEL 

 

 

Účelom  zariadenia je poskytovanie sociálnych služieb: 

*odbornej činnosti 

*obslužnej činnosti 

*ďalšej činnosti 

alebo súboru týchto činností podľa zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách 

a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní 

(živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov (ďalej len zákon o sociálnych 

službách“ alebo zákon č. 448/2008 Z.z.“). 

 

 

Zariadenie je v registri poskytovateľov sociálnych služieb zaregistrované ako 

poskytovateľ sociálnych služieb v Register VÚC 

*Zariadenie pre seniorov                                   § 35  

*Špecializované zariadenie                               § 39  

Čas trvania poskytovania sociálnej služby je pobytovou celoročnou formou na 

neurčitý čas. 

Denný stacionár  Výrava                                 § 40 

Denný stacionár  Zbojné                                 § 40 

Čas trvania poskytovania sociálnej služby je ambulantná počas pracovných dni. 

 

 

 

 

 

2.2  KAPACITA ZARIADENIA 

schválená v roku 2015/KÚ,RÚVZ a VUC 

*Zariadenie pre seniorov                               § 35  s kapacitou 10 prijímateľov ss 

*Špecializované zariadenie                           § 39   s kapacitou 12 prijímateľov ss 

Denný stacionár                                             § 40 

sídlo Výrava    s kapacitou     30 prijímateľov ss 

sídlo Zbojné    s kapacitou     40  prijímateľov ss 

 

 

 

 

 

 



 
Plnenie obložnosti v DS, ZPS  a ŠZ 

Denný   stacionár : 

počet 69  prijímateľov ss: v 1/2016    

počet 70  prijímateľov ss: od 2/2016   

z  toho ukončilo zmluvu o poskytovaní ss : 

11 z dôvodu zhoršenie zdr. stavu a iného dôvodu 

3  z  dôvodu úmrtia 

novoprijatých počas roka: 14 prijímateľov ss 

Počet neobsadených dni v DS: 36 dni 

Zariadenie pre seniorov  a  Špecializované zariadenie 

Počet  obyvateľov k 31.12.2016 : 22 klientov 

prijatých:          10 prijímateľov ss 

prepustených    1 prijímateľ 

Veková štruktúra prijímateľov ss: 

40-62:  3 

63-74:  5 

75-79:  3 

80-85:  6 

85-89:  3 

nad 90: 2   

Priemerný vek PSS za rok 2016  : 75,9 roka 

Priemerný počet PSS:  

ZPS: 83,3 %( kapacita 10 miest) , z toho  3 ženy  a  7 mužov 

ŠZ  :89,47 % (kapacita 12 miest), z toho 5 žien a 7 mužov z toho                

zazmluvnených  VÚC  iba  pre  8  klientov 
Stupeň odkázanosti: 

ZPS:                                                      ŠZ:                                               Nezazmluvnení VÚC 

IV. st.   7 prijímateľov ss                     V. st.   2 prijímateľ ss                   V.st 1 prijímateľ    

V. st.     3 prijímatelia ss                     VI. st.   6 prijímateľ ss                   VI.st 3 prijímatelia  

*Súhrn: 

Celková  odkázanosť   prijímateľov: 

IV. – 7 prijímateľov ss 

V.  -  6 prijímateľov ss 

VI. -  9 prijímateľov ss 

Počas  roka dochádzalo  k  zmene  pohybu  a počtu obyvateľov  v jednotlivých  

mesiacoch prirodzeným úbytkom. V tomto roku bol úbytok klientov s počtom:6 

/exitus/                            

*Súhrn 

Počet  klientov:  22       

Spolu   úmrtí:      6            žien:5              mužov:1          z toho v: 

ZPS: úmrtie 3x /2 ženy a 1muž/ 

ŠZ  : úmrtie 3x ženy 



2.3 ZÁUJMOVÁ ČINNOSŤ                     
Počas celého roka sa s našimi klientom spríjemniť pobyt rôznymi kultúrnymi akciami ako napr. 

 

1. Silvester a Novoročné posedenie všetkých prijímateľov ss zariadenia CSS 

/DS,ZPS,ŠZ/ v priestoroch Denného stacionára vo  Výrave. 

2. Tradičný Fašiangový karneval prijímateľov ss  zariadenia CSS spolu s DS Zbojné 

3. Dňa 21.2.2016 účasť naších  klientov na Benefičnom koncerte pod záštitou     

Ing. Jaroslava Regeca  kandidáta na poslanca do NRSR 

4. Prípravy na Veľkú noc spojené so zdobením kraslíc a výzdobou interiéru a exteriéru 

zariadenia.Veľká Noc, spojená s návštevou kostola a vysviackou „pásky“/ 

5. Stávanie mája- zdobenie „mája“  prijímateľmi DS , odmenou pre nich bolo        

pohostenie a spev prijímateľov ZPS a ŠZ     

6. Deň Matiek- tento sviatok bol spojený aj s programom a vystúpením  deti z  MŠ 

Medzilaborce, ktoré  navštívili aj Denný stacionár v Zbojnom a Výrave. 

7. Opekačku s posedením a spevom ľudových piesni   pri harmonike 

8. Oslava narodenín  prijímateľa ss  PAŠKA, ktorý už tradične oslavami narodenín otvára 

letnú sezónu 

9. 3. ROČNÍK súťaže vo varení guľášu. Spestrenie podujatia dodala aj ľudová  muzika p. 

Dobdu. Účasť na podujatí  prijali aj prijímatelia ss  zo  zariadenia Poloniny, n. o. – ZOS  

10. Výlet do KOŠÍC , dom sv. Alžbety – jednodňový poznávací výlet. 

11. Spoločná sv. liturgia za zariadenie soc. služieb v gréckokatolíckom chráme Výrava/účasť 

všetkých prijímateľov ss- CSS 

12. Úcta k starším, kde pri tejto príležitosti pripravili kultúrny program deti z MŠ  

Medzilaborce 

13. Posedenie prijímateľov ss a zamestnancov v  EUROHOTELI pri príležitosti  poľovníckych  

dni HALALI s ochutnávkou poľovníckych špecialít podľa  vlastného výberu. 

14. Účasť prijímateľov ss na kultúrnom programe KRÍDLA TÚŽBY  v Prešove gala večer 

/účasť 20 osôb/ 

15. Zádušná sv. liturgia s panachidou za blízkych zosnulých našich prijímateľov ss “pálenie 

sviečok“ 

16. Mikulašské posedenie – Mikuláš v zariadení s rozdávaním darčekov 

17. Prípravana Vianoce: pečenie vianočného pečiva  a výzdoba  interiéru  a exteriéru 

zariadenia, spoločné zdobenie stromčekov. 

18. Štedrovečerné posedenie a tradičná spoločná Štedrá večera 

19. Silvestrovské posedenie- spoločne sme oslávili aj koniec roka- Silvestra, ktorého 

vyvrcholením bol ohňostroj   klienti sa zabávali až do ranných hodín kde nechýbal tanec , 

spev  a hudba. 

20. Počas celého roka nezabúdame na narodeninové jubileá prijímateľov ss spojené s   

posedením.  

21. Celoročne v zariadení prebieha ekumenická činnosť–návšteva kňaza spojená s modlitbami    

ako ruženec, spoveď  klientov  každý  prvý  piatok  v mesiaci 

 

 

 

 

 

 
 



3. HOSPODÁRENIE  

3.1 PREHĽAD VÝNOSOV ZA ROK 2016 

 

FINANCOVANIE ORGANIZÁCIE 

Financovanie organizácie je zabezpečované viac zložkovo: 

 -  príspevok z PSK                                                    

 -  príspevok z MPSVR                                            

 -  príspevok od prijímateľov soc. služieb                 

 -  iné príjmy/sponzorské dary                                   

 

PRÍJMY  v  €  za  bežné  účtovné  obdobie  2016     

 

z  MPSVR pre ZPS:                               38 400,00 

z  MPSVR pre DS  :                              154 560,00 

z  VÚC      pre ŠS :                                 67 922,91   

príspevok od prijímateľov soc. služieb:  72 770,84  

Iné príjmy:                                              44 690,31       

 

 

3.2  PREHĽAD NÁKLADOV ZA ROK 2016 

B/ ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov  

Ročná účtovná závierka bola v tomto roku vedená v podvojnom účtovníctve a 

jednotlivé výdavky boli použité najmä na  mzdy pracovníkov, platby do fondov a 

na prevádzkovú réžiu pre zabezpečenie prevádzky v zariadení sú uvedené v : 

-viď príloha /uzávierka/ 

  

C/ výrok audítora  k ročnej uzávierke 

Bola poskytnutá ročná účtovná závierka na overovanie  a následne vydaná správa o 

výsledku kontroly /viď príloha/.        

 

3.3 STAV A POHYB MAJETKU 

D/ Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch. V tomto roku bol náš celkový 

príjem od obyvateľom, PSK a iné:  

      / viď príloha uzávierka/ 

E/ prehľad rozsahu príjmov /výnosov/  : 

     /viď príloha uzávierka/            

F/  stav a pohyb majetku a záväzkov: Tento hospodársky výsledok vznikol dôvodu 

ročných  odpisov, ktorých účtovná jednotka odpisuje hnuteľný majetok podľa 

odpisových skupín 

G/  Zmeny a  nové zloženie orgánov  n. o. počas roka Správna rada zasadala v 

tomto roku 2x. Na  zasadnutiach  boli  prerokované priebežné  plnenie  úloh  a  

rozpočet   Radosť, n.o.  

 



4. PLÁN  HLAVNÝCH   ÚLOH   NA  ROK   2017 

 

V roku 2017 budeme naďalej poskytovať komplexné sociálne služby kde cieľovou 

skupinou sociálnych služieb je ich prijímateľ pod novým názvom RADOSŤ, n. o. 

– CENTRUM SOCIÁLNYCH   SLUŽIEB, kde poskytujeme tieto druhy ss: 

Zariadenie pre seniorov                                  

Jedáleň                                                             

Špecializované zariadenie                              

Denný stacionár                                                

Terénna sociálna služba krízovej intervencie   

Plánujeme naďalej skvalitňovať odbornú a vzdelanostnú úroveň našich 

zamestnancov. 

Prioritou je zrealizovať  výstavbu ČOV, ktorej projekt bol vypracovaný v roku 

2016. 

 

5. PRILOHY 

- ročný výkaz uzávierka    

- správa audítora       

 

 
vo Výrave  dňa:  4.03.2017                                         

 

 

                                                                                  zakladatelia Radosť, n.o.- CSS: 

                                                                                    

                                                                                   Helena  Čerňová ............................... 

 

                                                                                   Milan  Donič .................................... 

 


