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1. ORGANIZACIA A JEJ POSTAVENIE

NAS DOM n. o. bola zalozena v roku 2005 Zdruzenim na pomoc l'ud’om s mentalnym
postihnutim vo Svidniku. Tymto vznikla organizdcia s vlastnou pravnou subjektivitou,
registrovand na Krajskom urade v Presove pod ¢. OVVS-105/2005 dna: 17.01.2005, ktora
prevzala od ZPMP vsetky kompetencie zariadenia poskytujuceho socialne sluzby pre deti
a dospelych s dennym pobytom. Sidlo organizacie je na ul. Dezidera Millyho 448/1 089 01
Svidnik. V roku 2006 zriadila neziskova organizacia NAS DOM n.o. sukromnu $pecialnu
zakladnu skolu.

Orgédnom neziskovej organizdcie je spravna rada, ktord menuje riaditela,

zodpovedného za prevadzku zariadenia. Kontrolu finan¢nych prostriedkov vykonava kontrolor

organizacie.
Spravna rada: Predseda - Mgr. Jana Ferkova

Clenky - Viera Spisdkova, Mgr. Halina Hakunova
Revizor: Nina Gundzova

Statutarny zastupca NAS DOM n.o.:. Mgr. Peter Hakun

Spravna rada sa schadza 1x za 6 mesiacov, podla potreby aj skor. Na svojom zasadnuti
kontroluje realizaciu uloh, rozdel'uje nové Ulohy a schvaluje navrhy o nakladani vSetkych
finanénych prostriedkov. UrCuje mzdu aodmeny riaditelovi, ako aj schvaluje vnutorné

smernice .

2. POSLANIE ORGANIZACIE

Poslanie organizacie je zamerané na vSeobecntl a odbornii pomoc nasledovne:

*» Vramci prevencie poskytovat’ socialne poradenstvo pre obcanov so zdravotnym
postihnutim.
= Poskytovat’ u¢innu podporu a poradenstvo v oblasti v¢asnej starostlivosti, rehabilitacie

a vzdelavania rodindm aopatrovnikom handicapovanych deti. V priebehu



legislativneho procesu predkladat navrhy a pripomienky na zlepSenie starostlivosti
0 l'udi s mentdlnym postihnutim. Medzi nase prioritné Cinnosti patri obhajoba prav
a zaujmov obcanov s mentalnym postihnutim a ich rodin.

» Podla zak. ¢. 448/2008 Z. z. osocidlnych sluzbach, poskytovat v domove
socialnych sluzieb komplexné socidlne sluzby a socidlnu starostlivost’ detom, mladezi
a dospelym obcanom So zdravotnym postihnutim, ktorym je telesné postihnutie,
mentalne postihnutie, dusevné poruchy a poruchy spravania, zmyslové postihnutie,
alebo kombindcia postihnuti.

» Podla zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov zriad’ovat
Specialne zakladné skoly a praktické Skoly.

» Zriadovat chranené pracoviskd a chranené dielne aVvnich zabezpeCovat pracu
a vytvarat’ pracovné miesta pre obfanov s mentalnym a kombinovanym zdravotnym

postihnutim, ktori nie si schopni uplatnit’ sa na vol'nom trhu prace.

3. DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB A JEHO POSLANIE

NAS DOM n.o. poskytuje vieobecne prospesné sluzby pre deti a dospelych v Domove
socialnych sluzieb ambulantnou formou v zmysle § 12 odsek 1/ pism. ¢/ ods. 1/ zak.
¢.448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a ozmene a doplneni zdkona ¢. 455/2008 Zb.
0 zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov na rieSenie nepriaznivej socialnej
situdcie z dovodu zdravotného postihnutia osobam, ktoré su odkdzané na pomoc inej
fyzickej osoby. Poslanim organizacie je tiez okrem uvedeného utvarat’ podmienky na
vzdeldvanie a zabezpecCovat celoZivotné vzdelavanie klientov v tréningovych dielilach
V rdmci ergoterapie.

Poskytovanie socidlnych sluzieb je zamerané na komplexni odbornti Cinnost a
obsluznu ¢innost’ predovsetkym na:
= zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny

zivot a na podporu jej zaclenenia do spolo¢nosti,

= zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych

zivotnych potrieb fyzickej osoby.


http://www.inclick.sk/returns/redirect.php?goto=1121&pr=0.1&w_id=272&tstamp=1399095151&pid=1689&cd=70ec86fc44aeef5fb0e1596f6b5e10ac&f=1

Druh, forma a rozsah poskytovania socialnej sluzby:

* Druh socialnej sluzby

Podla § 12 ods. 1 pism. ¢/ zak. ¢. 448/2008, DSS poskytuje socidlnu sluzbu

v zriadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a este

nedovisili dochodkovy vek.
= Forma socialnej sluzby

Podl'a § 13 ods. 2 zak. ¢. 448/2008, sa ambulantna socialna sluzba poskytuje fyzickej

osobe, ktord dochadza, je sprevadzana alebo je dopravovana do miesta poskytovania

socialnej sluzby.
= Rozsah sociilnej sluzby

Socialna sluzba sa poskytuje klientom denne pocas pracovnych dni v ¢ase od 7.00

hod. do 16.00 hod.

Kapacita domova socidlnych sluzieb je 20 oséb. V budove st vytvorené priestorové
podmienky aj pre Gcely vzdelavania ziakov z domaceho prostredia a klientov do 18 rokov,
ktori navitevujii DSS. Budova je vo vlastnictve neziskovej organizicie NAS DOM n.o. vo
Svidniku.

Neodmyslite'nou stcastou nasej prace je zabezpeCovat a realizovat’ prednaSky pre
zamestnancov 1 rodicov, organizovat’ kultirne a Sportové podujatia, rekondicné pobyty,
exkurzie, vymenné pobyty astdZe. Spolupracujeme so zahranicnymi 1 domécimi

organizaciami s podobnym zameranim.

4. DISPOZICNE PODMIENKY

I. NADZEMNE PODLAZIE
= ODDELENIE VYCHOVY DSS
= SNOEZELEN
= REHABILITACIA
= ODDELENIE ERGOTERAPIE

II. NADZEMNE PODLAZIE
» RIADITEL
= ODDELENIE ERGOTERAPIE A TVORIVOSTI



I11. PODZEMNE PODLAZIE

» KOTOLNA
« UDRZBA
= SKLADY

5. CINNOSTI PREVADZKOVE PODMIENKY

NAS DOM n. 0 vo Svidniku - Domov socialnych sluzieb, ambulantnd forma sa

nachadza v obytnej zone rodinnych domov mesta Svidnik. Slizi pre deti, mladez

a dospelych so zdravotnym a mentalnym postihnutim. Poskytuje socidlne sluzby, rehabilitaciu,

zabezpecuje vychovu a vzdelavanie a pracovnu rehabilitaciu.

Cinnost’ sa realizuje V troch stupiioch:

. stupeii tvoria malé deti — ich vychova sa realizuje hravou formou.

Il. stupeni tvori vekova skupina od 6-18 rokov. Pre uvedenti vekova skupinu st vytvorené
podmienky na vzdelavanie Kklientov, to je na plnenie povinnej Skolskej dochadzky.
Vzdelavanie zabezpeCuje Sukromna Specialna zakladna Skola, ktorej zriad’ovatel'om je
NAS DOM n. o. vo Svidniku.

I1l. stupen tvori skupina - mladez a dospeli od 18 rokov, ktori okrem inej zaujmovej
¢innosti, ziskavaji pracovné zrucnosti V tréningovych dielach, ktoré st zamerané na
tvorivé ¢innosti ako je praca s prirodnym materidlom, varenie, pecenie, zasady spravneho

stolovania a iné ¢innosti zamerané na osobnostny rast a sebaobsluhu .

Uvedené c¢innosti sa realizuju v ucelovych priestoroch. K dispozicii si 3 samostatné

oddelenia, z ktorych kazdé pozostava z priestorov popisanych nasledovne :
Oddelenie na I. NP

Satiia pre klientov, vybavena skrinkami, lavi¢kou a vesiakmi.

1. trieda, vybavena nabytkom, skolskymi lavicami, stolmi a stoli¢kami. Oddychova cast’ je
vybavena dvoj kreslami a sluzi ziakom a klientom na realizovanie vyuc¢ovania.

2. pracovna a oddychovd miestnost, je vybavend ndbytkom, stolmi, stolickami a 2
valandami. Slazi klientom na odbornu ¢innost’, vychovu, hry a oddych.

3. trieda — i¢elovo vybavena miestnost’ pre klientov s tazkym zdravotnym postihnutim -

leziacich .



Pri triedach sa nachadza bezbariérové zariadenie na vykonavanie osobnej hygieny,
pozostavajuce z troch WC kabinok, jednej sprchy umiestnenej vo WC pre vozickarov
a umyvarne, Vv ktorej st nainstalované 2 umyvadla s privodom pitnej a teplej tecicej vody
a manipulaénym lezadlom pre ZTP leziacich klientov.

Manipulac¢né kuchynka je vybavena ucelovo.

Sklad vychovnych pomdcok a materialov.

Satiia a WC zamestnanci.

Dalej na

I.NP je tiez ucelovo vybavena

Tréningova kuchyna a jedalen, ucebna informatiky, rehabilitacia a kancelaria. Jedalen,
Vv ktorej sa realizuju tréningy stolovania sa vyuziva aj na spolocenské aktivity. Vsetky
tvorivé tréningové dielne si zamerané na ziskavanie manudlnych zru¢nosti a sebaobsluhy.
Rehabilitdcia — samostatné malé zariadenie spolo¢nych vySetrovacich a liecebnych
zloziek v odbore fyzioterapia, balneologia a lieGebna rehabiliticia. Rehabilitaéna
miestnost’ je vybavena sprchou, virivou a perliCkovou vaiou, 2 masaznymi stolmi,
jednym polohovatelnym kreslom, pracovnhym nabytkom, parafinom, magnetom,
inhalatorom, biolampou, bankami.

Snoezelen — miestnost’ na terapiu svetlom bola realizovana rekonstrukciou nevyuzivanych
priestorov — zadiatok rekonstrukcie bol este v roku 2015. Projekt finan¢ne podporilo SPP
a.s Bratislava a Sluzbyt Svidnik. Rekonstrukéné a stavebné prace vykonali riaditel
zariadenia, zamestnanci a dobrovol'nici. Kompletné dokoncenie relaxa¢nej miestnosti bolo
v roku 2016, z dévodu nedostatku finan¢nych prostriedkov.

Cvicebna sluZi na prevadzanie relaxacnej TV, je vybavena rebrinami, suchym bazénom,
Sliapacou drdhou, staciondrnym bicyklom, Zinenkami, loptami a inymi pomockami

potrebnymi na rozvoj hrubej motoriky. Sluzi pre klientov aj ziakov obidvoch zariadeni.

Aj vroku 2016 sa vramci rehabilitacie realizovala relaxacna telesna vychova

individualne i v skupinach. Ostatné rehabilitacné ukony sa vykonavali obmedzene v zavislosti

od finan¢nych prostriedkov.

Na II.NP st :

dve tvorivé tréningové dielne. Miestnosti st vybavené ucelovo. K dispozicii je tvoriva

tréningova dielfia zamerana na pracu s pratim, na pracu so $pagatom, papierom a inymi



prirodnymi materialmi. Tato dielna slizi pre klientov na rozvoj hrubej a jemnej motoriky,
ktori st schopni vykondvat pracovnu ¢innost, trénovat’ ju a upeviiovat pracovné navyky.
Taktiez v DSS je tréningova tvoriva dieliia zamerana na tkanie kobercov, v ktorej sa ¢innost’
v roku 2016 nevykonavala z dovodu nezvladnutia prace klientmi vzhl'adom na ich tazké
postihnutie.

Pre zabezpeCenie vzdeldvania ziakov su utvorené podmienky na obidvoch podlaziach -

ucelové triedy, s prislusenstvom / oddychova cast’, WC, kapel'ne, Satne, kabinety/.

6. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB

Do domova socialnych sluZieb sa prijima klient podla ustanoveni zak. 448/2008 Z.z.
v zneni neskorsich predpisov, na zaklade ziadosti klienta alebo jeho pravneho zastupcu, ktory
najskoér poziada prisluiny VUC o vydanie posudku a rozhodnutia o odkazanosti. Na zéklade
pravoplatného rozhodnutia  poziada klient alebo jeho pravny zéastupca zariadenie
0 poskytovanie socialnej sluzby / prijatie do zariadenia/. Poskytovatel' spracuje zmluvu
s klientom, v ktorej st uvedené vsetky podmienky a nalezitosti na poskytovanie socialnych
sluzieb a nasledne poziada prislusny VUC /PSK Presov/ 0 finanény prispevok na klienta na
poskytovanie socialnej sluzby. V pripade zaujmu, je mozné do zariadenia prijat’ klienta ako
samoplatcu.

Denny prijem klienta do DSS realizuje pritomna opatrovatel’ka alebo vychovavatel’ka.
Individudlne vykonava ranny zdravotny filter tym, ze konzultuje srodi¢om, zdkonnym
zastupcom alebo opatrovatelom zdravotny stav klienta. Do zariadenia moze prist’ klient iba

bez priznakov akutneho ochorenia.

cvv e

Tabul’ka ¢. 1 Rozdelenie podl’a pohlavia k 31.12.2016

Zariadenie: Zeny Dievéata Muzi Chlapci‘ Spolu:
DSS 10 2 5 3 20




V zariadeni bola vekova Struktira klientov ku diiu 31.12.2016 v nasledujucom zlozeni:

Tab. ¢ 2 Vekova Struktira k 31.12.2016

Vekova Struktira: DSS

od 4-5 rokov -

6-9 rokov 1

10-14 rokov 2

15-18 rokov 4
6
8

19-25 rokov
26-39 rokov
40-59 rokov -
Spolu: 20

Tabul’ka ¢ 3 Rozdelenie prijimatelov socidlnych sluZieb v DSS k 31.12.2016 podla

mobility
Forma poskytovanej socialnej NAS DOM n. o. -DSS
sluzby: Mobilni Imobilni ciastocne
Ambulantna SS 11 6 3

Z celkového poctu prijimatelov socialnych sluzieb je 16 obanov pozbavenych alebo
obmedzenych V sposobilosti na pravne ukony.

Finan¢né naklady na DSS AF:
Ekonomicky opravnené naklady na klienta na rok 2354,92 €

Ekonomicky opravnené naklady na klienta na hodinu 2,3753 €

7. PERSONALNE ZABEZPECENIE A ORGANIZACNA STRUKTURA

V neziskovej organizacii NAS DOM n.o. — DSS a SSZS pracuji odborne spdsobili
zamestnanci z odboru socialnej prace, Specialnej pedagogiky, ergoterapie, animator vol'ného

Casu, opatrovatelia a prevadzkovi pracovnici.



V roku 2016 v DSS NAS DOM n.o. pracovali 4 zamestnanci, z toho 2 odbornici
s vysokoskolskym vzdelanim.

Riaditel’ je odborne spdsobild osoba s vysokoskolskym vzdelanim 2. stupiia. AKo
Statutarny zastupca zodpovedd za majetok organizacie a dohl'ada nad jeho zvelad’ovanim.
Metodicky usmeriiuje a zaroven kontroluje realizaciu Cinnosti, planuje, ziskava finanéné
prostriedky, dozerd nad hospodarenim. Vypracovava projekty, ktoré prispievaju k efektivnosti
prace organizacie .

Odborne usmerniuje a kontroluje pracovnikov DSS, prijima do zariadenia klientov
a vybavuje vSetku agendu tykajicu sa zariadenia. Zaroven pracuje aj v priamej ¢innosti
s klientmi.

Zastupkyna riaditela je odborne spdsobild osoba s vysokoskolskym vzdelanim
2. stupna, ktora riadi ¢innost’ prace vychovnych pracovnikov s klientmi. Vsetci zodpovedajt
za bezpecnost’ klientov a dodrziavanie hygienickych zasad pocas celého dha a venuju
pozornost’ estetike zariadenia. Pracuju s klientmi v skupinkach - 1 odborny zamestnanec
pracuje s troma klientmi podla roéného planu prace a individualnych planov.

Od celkovej odbornej urovne zamestnancov zavisi pristup ku klientovi a kvalita
prace. Odbornu turoven predstavuje dokladnd znalost' problematiky, stupenn kvalifikacie
zamestnancov, presné plnenie povinnosti, stupent znalosti z hl'adiska odbornej problematiky,
ale ivSeobecné znalosti, sposob vystupovania, Ustneho i pisomného prejavu, spravanie sa
v zamestnani i mimo neho. Preto aj v roku 2016 sa vykonavali vnutroorganizaéné vzdelavania
aodborné seminare. Vzdelavanie zamestnancov sa realizuje na zaklade poziadaviek
legislativy, zvySovania kvalifikacie, rekvalifikacie, cyklického vzdelavania a pod. Tieto

poziadavky su predloZené do 30.11. kalendarneho roku na buduce planovacie obdobie.

Tabulka ¢. 4 Vyhodnotenie planu vzdelavania za rok 2016:

Legislativne Pocet Pocet hodin Skoleni:
poziadavky zucastnenych:
BOzZP 124/2006 Z.z 8 12
PO 314/ 2001 Z.z. 8 12
Supervizia zamestnancov Zak. ¢. 448/208 1 240
Z1.
Efektivita komunikacie 296/2010 Z.z. 6 4
v DSS
Skolenie o hygienickych 553/2007 Z.z. 1 7
predpisoch




Efektivna komunikacia 366/2005 Z.z. 6 2
s klientom v zariadeni
DSS

Skolenie k vedeniu 1 7
uctovnictva

Skolenie o verejnom 25/2006 Z.z. 2 4
obstaravani

8. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

NAS DOM n.o. DSS vo Svidniku poskytuje podl'a zékona ¢. 448/2008 Z.z o socialnych
sluzbéach v zneni neskorsich predpisov odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti, ktoré st zamerané
na prevenciu vzniku nepriaznivej situacie, rieSenie nepriaznivej situacie, alebo zmiernenie
nepriaznivej situacie fyzickej osoby, zachovanie alebo obnovu a rozvoj schopnosti fyzicke;j
osoby viest samostatny zivot, zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie
zakladnych zivotnych potrieb fyzickej osoby, rieSenie krizovej intervencie jednotlivca a

prevenciu socialneho vylucenia.

Odborné ¢innosti:

1. Zakladné socialne poradenstvo je poskytované ako odborna ¢innost’ na pomoc obcanovi,
ktory sa ocitol v nepriaznivej socidlnej situdcii je zamerané na poskytnutie zakladnych
informacii o moZnostiach rieSenia problému apodla potreby poskytnutie odportcania

a sprostredkovania d’alSej odbornej pomoci.

Tabul’ka ¢. 6 PrehlPad poskytovania zakladného socidlneho poradenstva k 31.12.2015

Poradenstvo: Pocet rozhovorov | Pocet pisomnych
Vv ramci poradenstva | odbornych vyjadreni
Zakladné socidlne poradenstvo 238
Spracovanie ziadosti 22
Pravne poradenstvo 20

2. Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

3. Pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chrianenych zaujmov



4. Socialna rehabilitacia

V zariadeni je poskytovana osobam s dlhodobym, ¢i trvalym zdravotnym postihnutim, ktoré
absolvuju nécvik potrebnych zrucnosti, ktoré¢ smeruji k dosiahnutiu samostatnosti a
sebestacnosti v maximalnej moznej miere s ohl'adom na ich zdravotné postihnutie s cielom
dosiahnutia ¢o najvyssieho stupiia spolocenskej integracie. Ide o aktivne nastroje a vacsinou
sluzby, ktoré maji pdsobit na znizovanie miery zavislosti osoby, vyplyvajiucej z jej
zdravotného postihnutia a nasledného handicapu. Jedna sa o nacvik sebaobsluhy, vedenie
domaécnosti, nacvik Specialnych komunikacnych zrucnosti, nacvik pouzivania kompenzacnych
pomdcok, nacvik priestorovej orientdcie a samostatného pohybu, néacvik socialnej
komunikacie, poradenstvo.

Aj v roku 2016 boli v ramci individualnych planov stanovené ciele dosiahnut’ najvyssiu mieru
osobnostného rozvoja klienta. Prax v8ak ukazuje, Ze je to proces dlhy a na jeho dosiahnutie je
nutné celozivotné vzdelavanie zamerané nielen na ucenie, ale hlavne na opakovanie

a zapamdtanie.

Tabulka ¢ 7 Realizdcia socidlnej rehabilitacie ku diiu 31.12.2016

Socialna rehabilitacia: Priemerny pocet klientov u ktorych sa vykonavala socidlna
rehabilitacia v roku 2016:
DSS 20 |

OSetrovatel’ska starostlivost’

Prioritou v oSetrovatel'skej a opatrovatel'skej starostlivosti je udrziavanie dobrého zdravotného
stavu klientov, nacvik socidlnych zru€nosti a sebaobsluznych tkonov, ako aj hygienickych
navykov. Doraz sa kladie aj na rehabilitaciu. K dispozicii je i€elovo vybavena rehabiliticia a
cvicebna na realizaciu liecebnej telesnej vychovy. Cielom fyzioterapeutickych tkonov je
zachovavat’ existujuci stupen hybnosti a samostatnosti klienta respektive ho rozvijat. Po
dorieSeni financovania uvedenych ukonov budeme v nasledujicom roku v terapiach

pokracovat’.

Terapie:
Muzikoterapia je terapia hudbou. Oddychové miestnosti pri oddeleniach st vybavené

hudobnymi néstrojmi a technickym zariadenim. Pracuje sa individualne i skupinovo, pricom



sa uplatiluju aj r6zne hudobno-pohybové cvicenia. Klienti maji moZznost’ hrat’ na hudobné
nastroje, prostrednictvom hudby sa realizuju psychosomatické relaxacie ako je spev a

tanecny prejav.

Ergoterapia v detskom veku - cielom je vychova, vzdelavanie a priprava na Zzivot
v dospelosti. Prostriedkom motivacie je hra a poznavanie novych c¢innosti, prace spojené

so zal'ubami a tvorivostou, prace spojené s u¢enim. Je zamerana aj na sebaobsluhu.

Dramatoterapia — terapia zamerana na rozvijanie schopnosti klienta ovladat svoje spravanie
a akceptovat’ nové podnety, zvnttornenie a potvrdenie urcitych hodndt cez zazitkovh oblast’.
Dramatoterapia je metéda vyuzivajuca rozne formy hrania divadla — psychodramu, sociodramu,
babkov¢ divadlo, rolové hry, pantomimu, etudy. Vyuzivame pri integrovani klientov s telesnym,
ale aj dusevnym postihnutim. Cez hranie roli si mézu efektivne riesit’ problémy, rozvijat
socialne citenie, tvorivost, prehlbovat’ spolupracu, vzajomné vztahy v skupine, ulahéovat
pochopenie druhych. Rozvija sa vyjadrovanie, tvorivost, empatia, fantdzia. Klienti sa ucia
precvicit’ si rdzne situdcie z bezného zivota a lepSie sa zorientovat’ v medzil'udskych vztahoch.
V dramatoterapii ide 0 posobenie na osobnost’ cez umelecki oblast’ v rovine ,,Ako by*.
Vyuzitim dramatoterapie sa moézeme vyhnut metodickym nedostatkom, ako je nezdrava
sttazivost’ a Usilie dosiahnut’ vitazstvo za kazda cenu, upttat’ na seba pozornost’. Klienti sa ucia

byt’ zodpovednejsi, snaZia sa spolupracovat’ a navzajom si pomahat’.

a/ Prace spojené so zalubami a tvorivost’ou

Deti tvoria a rozvijaju svoj potencial v oblasti malovania, kde vyuZzivaju rézne techniky,
pracuju S papierom aprirodnymi materialmi. Na rozvoj hrubej a jemnej motoriky
vyuzivame  techniky modelovania, na ktoré pouzivame miesiacu hmotu, piesok,

plastelinu, modurit, sol’, miku a vodu.

b/ Prace spojené s uéenim a kondi¢na ergo terapia

Obidve uvedené ergo terapie vacsinou spajame.

Tu sa snazime rozvijat' to, ¢o sa detom v ich veku pa¢i a maju k tomu vel'mi pozitivny
vzt'ah. Je to hudba, pohyb, tanec, spev, ucenie basni a riekaniek, nacvik divadielka a pod. Pri
obidvoch ergo terapiach ide o aplikaciu telesnej a dusevnej Cinnosti s cielom tvorivo

a aktivne vyplnit' volny cas a zabranit’ vzniku neziaducich stavov z necinnosti.



Funkéna terapia pre mladych Pudi - je cielend ergo terapia zamerana na dosiahnutie
optimalnej fyzickej a psychickej funkcie. Ergo terapia podla ¢innosti st prace spojené so
zalubami a tvorivostou, prace vyzadujuce spolupracu, prace spojené s rutinou. Zivot ukazal,
Ze je potrebné venovat im zvySenu pozornost' arobit vSetko preto, aby ich Zivot nebol
jednotvarny, nudny. U tychto osob je dolezité rozvijat’ potencial, ktory nosia v sebe.

Ergo terapeuticka cinnost’ je v nasom zariadeni zamerana na pracu v dvoch tvorivych
tréningovych dieliach. V cvi¢nej kuchynke a jedalni sa realizujti tréningy varenia, peCenia a
zasady spravneho stolovania. Na ziskanie manualnych zru¢nosti vyuzivame tvoriva tréningovu
dielnu, v ktorej sa zameriavame na vyrobu ozdobnych a uzitkovych predmetov. Na tato ¢innost’
vyuzivame vtbové pratie, latky, papier, sadru a iné. Tréningami a ziskanymi zru¢nostami
davame l'udom s mentdlnym postihnutim Sancu k sebarealizacii. Podla zdujmu a na béze

dobrovol'nosti klienti pomahaju pri upratovani a stolovani .

Arteterapia - je terapia pomocou vytvarného umenia. Pracujeme individualne i skupinovo,
pricom kladieme doraz na prirodzeny talent klienta. Pri uvedenej terapii vyuzivame rozne
postupy ametddy. VsSetky prace st vystavované v samotnom zariadeni, niektoré boli

vystavované aj na okresnych vystavach.

Rozvoj intelektu a praca s pocitacom

Velkym problémom mentalne postihnutych deti je slovné vyjadrovanie. Cvicenia a slovné
tréningy Casto byvaju pre klientov nezdzivné. Preto vyuzivame rozne formy, ktorymi vieme
deti zaujat. Jedna z foriem je aj pouzivanie pocitaca. Pocita¢ ako terapiu vyuziva cielova
skupina na rozvoj intelektu, udrziavanie ziskanych vedomosti a poznatkov, na pisanie a tieZ na

hry. K dispozicii je aj internet.

Biblioterapia - je terapia literarnym umenim, pri ktorej si klient rozvija slovnu zasobu,
komunikacné schopnosti a schopnost’ koncentracie. Pri uvedenej terapii vyuzivame
najosvedcenejSiu formu — citaciu, to je ucCenie basni a proz. Tiez vyuzivame aj didaktické

pomocky ako DVD nosice, televizor, videokazety, magnetofon a rozne knihy.

Fyzioterapia - je liecenie chordb fyzikalnymi metédami / vodou, teplom.../. K dispozicii je

ucelovo vybavena rehabilitatnd miestnost’ s perlickovym kapelom a cvi¢ebia na realizaciu



liecebnej telesnej vychovy. Cielom fyzioterapeutickych ukonov je zachovavat existujuci

stupen hybnosti a samostatnosti klienta, ale aj rozvijat’ ho v ¢o najvéacsej miere.

Obsluzna ¢innost’:

Stravovanie - DSS nema stravovacie zariadenie. Ak ma klient zdujem o stravu, je moznost’
zabezpecit' stravovanie Vinom ucelovom stravovacom zariadeni. V roku 2016 bola pre
klientov DDS strava zabezpedena do 30.06.2016 v SSZS Svidnik a od 01.07.2016 je strava

zabezpecend dovozom z reStauracie Martin vo Svidniku.

DalSie ¢innosti:

vzdeldavanie a vychova — je zamerané na osobnostny rozvoj klientov, na ziskavanie,

osvojovanie a tréning manualnych zru¢nosti.

9. ZHODNOTENIE CINNOSTI DETI A DOSPELYCH V DSS

NAS DOM n. o. Vv roku 2016 poskytoval socialne sluzby v DSS ambulantnou formou
pre klientov, ktori st odkazani na pomoc inej fyzickej osoby . Praca s klientmi je vzhl'adom
na vekovu skladbu aich handicap vel'mi ndro€nd, nakol’ko zariadenie navStevuje iba jeden
klient so stupiiom odkazanosti 5 a ostatni klienti st so stupiiom odkazanosti 6.

Posudenie, prehodnotenie  a zaradenie klientov do uvedenych stupiiov odkazanosti
bolo vykonané v zmysle zdkona NR SR ¢&. 448/2008 Zb. z. a zabezpecené PreSovskym
samospravnym krajom. Pre kazdého klienta bol spracovany posudok s uvedenim stupia
odkazanosti. Na zaklade posudkov boli vypracované individualne plany pre kazdého klienta
na zaklade ktorych sa klienti zapajaju do ¢innosti.

Jednotlivé ¢innosti sa vykonavaja v ramci uvedenych terapii / vid’ kapitola 5 — odborné
&innosti/, zaznamenavaja sa a vyhodnocuju. Uspesnost’ prace s klientom zavisi predovietkym
od jeho psychického stavu v akom pride z domu. Vhodnou motivaciou a réznymi socialnymi

pristupmi v zariadeni zvySujeme uspesnost’ prace s klientom.

Organizacia ¢innosti prebieha nasledovne:
Klienti st rozdeleni do skupin a denne sa s nimi realizuju ¢innosti zamerané na rozvoj

hrubej a jemnej motoriky, rozvoj osobnostnych schopnosti a sebaobsluznych tkonov.



Vychova v najmladsej vekovej skupine sa realizuje motiva¢nou hravou formou podla
individualnych planov. Praca si vyzaduje na jedného klienta jednu vychovavatelku,
opatrovatel’ku. Vychova pozostdva z cviceni, rozvijani hrubej motoriky / praca s plastelinou,
spravny uchyt predmetu, hracky, lyZice, posadzanic na no¢nik, zblizovanie sa deti,
komunikacia a pod.

Dospeli klienti, ktori len trochu dokazu spolupracovat’ s vychovavatel’kou maju svoje
zoSity a kreslia do nich, opakuja si pisat’ svoje meno, ucia sa Citat’ a vyslovovat’ spravne
slova, poc¢avat’ hudbu, rdzne zvuky, spolupracovat’ v kolektive, pocitat, ucia sa vel'mi
jednoduchym sposobom zdravovedu, zasady sebaobsluhy a hygieny. V zariadeni sa realizuju
vSetky vychovné predmety zamerané na socializaciu arozvoj osobnosti. Rano zaciname
nabozenskou vychovou s modlitbou a hudobnym okienkom, ktoré navodia pokojnt atmosféru
a podporia dobré vztahy medzi klientmi. Pracovné terapie a vytvarna vychova st medzi detmi
najoblibenej$imi Cinnostami. K dispozicii st malovanky. Na rozvoj hrubej a jemnej
motoriky sa vyuzivaji rozne skladacky, leporela, 1égo, hmota na modelovanie, koraliky.

Tak ako v minulych rokoch aj vroku 2016 sa realizovala ¢innost’ v tréningovych
tvorivych dielfiach, ktora bola zamerana na pracu s prirodnymi materialmi. V dielnach varenia
a pecenia sa ucili klienti vel'mi jednoduchym sposobom pripravovat’ jednoduché pokrmy,
stolovanie, upratanie po dokonéeni prace a pod. Ergo terapia je zamerana na ziskavanie
praktickych zru€nosti — pomoc druhému - vyrobu obrazkov, aranZovanie, vyzdobu, spolocné
nakupy, komunikaciu. Jej cielom je naplianie svojich idealov, osobnostny rast a vytvéranie
podmienok pre plnohodnotny zivot klienta.

Prax ukazuje, Ze starostlivost, vychova avzdelavanie ludi prevazne s tazkym
mentadlnym a kombinovanym zdravotnym postihnutim je obzvlast naro¢nd praca. Na
zabezpecenie tychto Cinnosti je potrebny individualny a Specificky pristup ku klientom.
Vytvorenim podmienok na zvySovanie kvality poskytovania socialnych sluzieb prijimatel'om

a motivaciou zamestnancov tak, aby ich praca bola aj ich poslanim.

10. SUKROMNA SPECIALNA ZAKLADNA SKOLA

NAS DOM n.o. vo Svidniku je zriadovatelom Sukromnej $pecialnej zakladnej koly,
/dalej SSZS/ ktord uz desat rokov  zabezpetuje vzdelavanie ziakov s mentalnym

a viacnasobnym postihnutim. Od roku 2010 ma skola vlastnu pravnu subjektivitu.



1. Zakladné identifikacné udaje o Skole (§ 2. ods.1 pism. a)

Nazov Skoly: Sukromna Specialna zdkladna skola Svidnik

Adresa: UL. Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik

Telefon: 054/788 17 94, 0905 263 142 — riaditel’ skoly
054/788 17 93 — kancelaria

Fax: 054/75 20 613

E- mail : zpmp@stonline.sk

Zriad’ovatel’: NAS DOM n.o. , ul. Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik

Sprava
0 vychovnovzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok 2015/2016
podla vyhlasky M'S SR & 9/2006 Z. z.

Sukromna $pecialna zakladna Skola, Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik je na
zéklade zriad'ovacej listiny vydanej dia 25. jula 2006 Neziskovou organizaciou NAS DOM
n.o., Dezidera Millyho 448/1, 089 01 Svidnik zaradena dnia 08.09.2005 pod ¢islom CD-2005-
16974/20261-1:096 v sieti §kol a skolskych zariadeni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky s terminom zacatia ¢innosti od 1. septembra 2006 pod kodom Skoly 710178212
Sukromna SZS.

Stkromna Specidlna zdkladna Skola zabezpeCuje uz jedendst rokov vzdeldvanie
a vychovu ziakov s mentalnym a viacnasobnym postihnutim a vzdelavanie Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim. Jej hlavnym poslanim a zameranim je snaha umoznit’ Ziakom,
vzdelavanych vo variantoch A, B a C, zaZit’ pocit GspeSnosti a vynimocnosti, odhalenim nielen
ich najlepSich l'udskych vlastnosti, ich rozvijanim a postupnym zdokonalovanim sa, ale
zaroven nadobudnut’ také vedomosti, zru¢nosti a navyky, ktoré mézu vyuzit' v d’alSom stadiu,
osobnom zivote atieZz vdaka integracnym procesom v ramci aktivnej politiky trhu prace
uplatnit’ sa na trhu prace.

Vzdelavanie Ziakov sa realizuje podla Skolského vzdelavacieho programu, platnych
ucebnych osnov a ucebnych planov tak, Ze pre kazdého ziaka je vypracovany individualny

vychovno-vzdeldvaci plan, ktory zostavuje pedagdég z odboru Specidlnej pedagogiky na
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zéklade odporiéania Centra SPPP. Vyudovanie sa realizuje v dvoch samostatnych uéebniach.
Pri kazdej kmenovej ucebni su tcelovo vybavené oddychové miestnosti, v ktorych ziaci travia
¢as potrebny na koncentraciu pocas vyucovania.

Vyucovanie zabezpecuju pedagogicki zamestnanci v spolupraci s asistentom ucitel’a,
opatrovatel’kami alebo vychovéavatel'kami, nakolko praca s postihnutymi ziakmi je vel'mi

naroc¢na a vyzaduje si zvySenu starostlivost’ a individudlny pristup.

Sukromna skolska jedalen poskytuje stravovanie.

1.1 Vedici zamestnanci Skoly:

Titul, meno a priezvisko Funkcia

Mgr. Peter Hakun Riaditel

1.2  Rada Skoly

Rada Skoly pri Stikromnej Specidlnej zakladnej Skole, Dezidera Millyho 448/1, 089 01
Svidnik bola ustanovend v zmysle Vyhlasky MS SR ¢&. 291/2004 Z. z., ktorou sa urluju
podrobnosti o sposobe ustanovenia organov Skolskej spravy, o ich zlozeni, o ich organizatnom
a finanénom zabezpeceni a v zmysle Zakona €. 596/2003 o Statnej sprave v skolstve a Skolske;j
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Rada
Skoly v skolskom roku 2015/2016 zasadala 3-krat. Spolupracovala s vedenim S$koly a
vyjadrovala sa k otdzkam uvedenym v plane prace Rady Skoly: k planu prace Skoly,

vychovnovzdeldvacej ¢innosti, vysledkom hospodarenia, Skolskému vzdelavaciemu programu.

Clenovia Rady §koly

p.¢. | Meno priezvisko Zvolena (delegovany) za:

1. | Bc. Cubica Baranova pedagogickych zamestnancov

2. | Mgr. Maria Keselicova NAS DOM n.o. zriad'ovatel

3. | Viera Spisakova NAS DOM n.o. zriad'ovatel

4. | Maria Sadivova nepedagogickych zamestnancov
5. | Erika Bacova rodicov




1.3 Poradné organy riaditel’a Skoly:

Medzi poradné organy SSZS patri :

Pedagogicka rada v pocte ¢lenov 5 v Skolskom roku 2015/ 2016 zasadala 5-krat a rieSila
otazky vychovno-vzdelavacieho procesu, spravania ziakov a administrativnej ¢innosti spojené

s pedagogickou pracou.

1.4 Metodické organy Skoly

Medzi metodické organy v nasej Skole patri Metodické zdruZenie / d’alej len MZ,/.

Zasadnutia MZ boli zamerané na:

e na skvalitiiovanie eduka¢ného procesu s vyuzivanim inovativnych foriem,

e dodrziavanie profesionality, zodpovednosti, doslednosti a etiky v pristupe
k pedagogickému procesu vzdelavania a vychovy

e studium odbornej Specialno-pedagogickej a psychologickej literattry

e zvySovanie vedomostnej Grovne u pedagogov v oblasti poznatkov o zdravotnom
postihnuti, diagnézach Ziakov navstevujucich nasu skolu

e rozvoj tvorivosti a kreativity vSetkych ti€astnikov vychovno-vzdelavacieho procesu

e vedenie pedagogickej a d’alSej dokumentacie skoly,

e uvolnovacie a relaxané cvicenia posilitujice hrubu a jemntl motoriku, situa¢né
scénky,

e vyuZivanie moZnosti informa¢no-komunikaénych technologii v praktickom vyucovani.

Metodické zdruzenie po cely Skolsky rok pracuje podla vopred vypracovaného a schvaleného
harmonogramu. V tomto skolskom roku boli naplanované 4 stretnutia.

Metodické zdruzenie plnilo funkciu organiza¢nd, riadiacu, kontrolni, hodnotiacu a
vzdelavaciu. Cielom ich &innosti bolo uplatiiovanie pedagogicko-organiza¢nych pokynov MS

SR, usmernovanie vychovno-vzdeldvacich aktivit.

Prvé stretnutie v septembri bolo zamerané na oboznamenie sa s pedagogickymi
a organizacnymi pokynmi na Sk. rok 2015/2016, stadium Specidlno-pedagogickej literatlry,
doplianie vedomosti a poznatkov Vv jej oblasti. Vypracovanie a odsuhlasenie planu MZ na k.

rok 2015/2016. Navrh na celoro¢né vzajomné vzdelavanie sa uskuto¢nil na urovni kratkych



prednasok v ramci nasej Skoly.

V mesiaci september si predndsku pripravila Mgr. Dasa Bereznd na tému: ,,Mobing na
pracovisku®. PrednaSka bola prospesnym a novym pohl'adom na interpersonalne vztahy na
pracovisku. Vyzdvihnutie profesionality v praci $pecidlneho pedagdga. Pal¢iva téma, ktora sa
nas denne tyka, a ktoru si sndd’ mnohokrat ani neuvedomujeme. Vediuca MZ konStatovala, ze
realizacia krizkovej ¢innosti je potrebna v oblasti manualnej prace(kruzok Sikovnych rik),
v oblasti hovoreného slova ajeho porozumeniu, teda komunikaénych schopnosti
(biblioterapeuticky kruzok), v oblasti vyjadrenia potrieb apocitov, rozvoja empatie
a interpersonalnych  vztahov  (dramatoterapeuticky  kruzok), v oblasti  rozvoja
environmentalneho citenia a poznatkov z prirody (prirodovedny kriizok) spojeny s priamym

pobytom v prirode.

Boli revidované a doplnované individualne vychovno-vzdelavacie plany pre ziakov, ktori sa
vzdelavaji vo variante B, C.
Clenovia zdruzenia konzultovali jednotnost a spravnost vypisovania pedagogickej
dokumentacie $koly, dohodli sa na slovnom hodnoteni Ziakov a oboznamili sa S Metodickym
pokynom ¢.19/2015 na hodnotenie a klasifikaciu prospechu a spravania ziakov s mentalnym
postihnutim ISCED-1, ktory je v platnosti od 1.septembra 2015.

Zaroven sa rusia Metodické pokyny ¢.32/2011, €.35/2011, ¢.36/2011 z 1. jina 2011 na
hodnotenie Ziakov s mentalnym postihnutim ISCED-1.

Vysledkom hodnotenia je strucny a vystizny komentar, ktory akceptuje telesny a duSevny
vyvoj Ziaka, jeho schopnosti a moznosti vyplyvajice zo zdravotného stavu.

Podklady na hodnotenie ziskava ucitel’ priebezne pocas celého vyucovacieho procesu.

DalSie zasadnutia MZ boli naplanované na mesiace: janudr, marec, jun .

Na 2. — januarovom zasadnuti 2016 MZ boli hodnotené vychovnovzdelavacie vysledky za

I. polrok Skolského roka, ako aj pouzitie didaktickej techniky aucebnych pomodcok na
vyucovani. Zasadnutia MZ boli zamerané na: doleZitost’ jednotlivych terapii, systematické
vnasanie a sledovanie vplyvu dramatoterapie v edukacnom procese, uvolfiovacie a relaxacné
cvicenia posiliujuce hrubt a jemnu motoriku, na aktualizaciu Internej smernice k vedeniu
pedagogickej dokumentacie. Zasadnutie bolo spojené s prednaskou na tému ,,Ochrana
psychického zdravia Specidlneho pedagoga™ ktora prezentovala  Be. L. Baranova.

Vyzdvihnutie ndro¢nosti prace Specialnych pedagdégov a ich asistentov vzhl'adom na situéciu.



Nebolo na Skodu pripomenut’ rizika ,,vyhorenia“ a jeho prejavy v tejto profesii, ale tiez
moznosti regeneracie organizmu.
Materialno-technické vybavenie skoly sa zlepSilo. Objednané a dorucené didaktické pomdcky

z ponuky Nomilandu a Educaplay katalogu.

Na 3. - zasadnuti MZ, ktoré bolo zrealizované v aprili 2016 bolo vyhodnotenie plnenia uloh
vyplyvajicich z planu prace, aktuality v Skolskom systéme a vzdelavacie ponuky pre
pedagogickych zamestnancov.

Asistentka ucitela Bc. Erika Kvaskova pripravila predndsku na tému: ,,Odmena a trest
V procese vychovy a vzdelavania u ziaka so Specialnopedagogickymi potrebami.” V obsahu
prednasky boli zadefinované pojmy odmena atrest, ich uc€innost, formy a pouZitie
Vv jednotlivych situdcidch. Je nutné zohladnit’ osobnost’ Ziaka a individudlne transformovat’
odmenu, resp. trest v edukacnom procese.

Nasa skola obdfzala ponuku od POS vo Svidniku zic¢astnit’ sa vytvarnej sutaze na tému
»Vcela v zivote ¢loveka®. Tejto témy sme sa s radost’ou zhostili.

Clenovia MZ zobrali na vedomie stt'az o velkonoéné vajicko, ktora sa stala v nasej $kole uz

tradiciou.

Na poslednom — junovom zasadnuti poradného organu boli podrobne hodnotené vychovno-
vzdelavacie vysledky za II. polrok $k. roka 2015/2016, ako aj plnenie uloh za cely Skolsky
rok 2015/2016. VedGca MZ zdoéraznila nutnost’ kariérneho vzdelavania ulitelov pre ich
profesijny rast ato Skoleniami, S§tidiom odbornej literatiry i vzajomnym odovzdavanim
skusenosti z pedagogickej praxe.

Cely skolsky rok 2015/2016 sa vyznafoval pracou zameranou vicSinou na zazitkové
a projektové vyucovanie. Prebiehal formou dramatizacii rozpravok, bajok, realizovanim
nametovych hier, vystavkami, prezentaciou roznych tém- vyznamnych dni roka v komunite i
za pritomnosti rodi€ov a neustalym upeviiovanim uciva.
Neodmyslitelnou stcastou vychovy avzdeldvania Ziakov v naSej Skole je spolupraca
s Centrom Specialno-pedagogického a psychologického poradenstva v Bardejove, ktoré nam
podla potreby zabezpecuje rediagnostiku ziakov, davaji navrhy na vypracovanie IVVP, ako

aj priebezne poskytuje odborné poradenstvo a pomoc ziakom.

2. Udaje o Ziakoch $koly (§ 2. ods.1 pism. b)



V skolskom roku 2015/2016 skola zabezpecovala vychovu a vzdelavanie 13 ziakom
s tazkym mentalnym postihnutim. Vzdeldvaci proces sa realizoval v dvoch samostatnych

ucelovo vybavenych oddelenia t. j. - v triede IVP a v L.IVP.

B variant -1 ziak

C variant - 12 ziakov, z toho 4 dievcata

Trieda Vyucujuca pocet ziakov
I.IVP Mgr. Peter Hakun 6
VP Mgr. Dasa Berezna 7

3. Udaje o prijatych Ziakoch do SZS (§ 2. ods. 1pism. ¢) k 15.09.2015

Do prvého roénika po predlozeni vsetkych potrebnych dokumentov nastipil 1 novy ziak.

4.Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikicie Ziakov podla poskytovaného stupiia

vzdelavania
Klasifikacia tried
Trieda
.IVP slovné hodnotenie
VP slovné hodnotenie

5. I'Jdaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov a dochadzka Ziakov (§ 2. ods.1 pis.
€)

5.1 Prospech Ziakov

Trieda Poc¢. Vyzna | Vel | Pros | Nepros | Neklas. | Spravanie menej neuspok
menani | mi peli peli uspok. uspok.
I. IVP 6 5 1 6
VP 7 7 7

5.2 Dochadzka Ziakov



Trieda Vymeskané | Vymeskané Ospravedlnené | Ospravedlnené | Neosp. | Neosp. na
Pocet | hod. hod. na ziaka | hodiny na Ziaka Ziaka
LIVP 6 852 142,00 852 142,00 0 0
IVP 7 483 68,10 483 69,00 0 0
13 1335 102,69 1335 102,69 0 0

Skolské zariadenie SKD nie je zriadené.

6. Udaje o fyzickom poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu

pedagogickych zamestnancov Skoly (§ 2 ods. 1 pism. g)

6.1 Pocet vSetkych zamestnancov spolu: 8
- pocet ucitel'ov vratane riaditel'a Skoly: 2 na plny tvdzok

- pocet asistentov ucitel’a: 2 a z toho jeden na ¢iastoény uvidzok

6.2 Odbornost’ vyufovania
Vsetci ucitelia maju vysokoskolské vzdelanie a dopliiujtiice rozsirujice Stadium

Specialnej pedagogiky. Predmety na I. a II. stupni boli vyu¢ované odborne.

7. Udaje o d’aliom vzdeliavani pedagogickych zamestnancov §koly (§2 ods.1 pism. h)

a) Pedagogicki zamestnanci zaradeni do kontinualneho vzdelavania jeden

Specializa¢né vzdelavanie:

e Funkéné vzdelavanie jeden

8. Udaje o aktivitich a prezentacii $koly na verejnosti

NAS DOM n.o. vo Svidniku je zriadovatelom Sukromnej $pecialnej zakladnej §koly,
/dalej SSZS/ ktora uz 11 rokov zabezpetuje vzdelavanie a vychovu Ziakov s mentilnym

a viacnasobnym postihnutim.

Vzdelavacia ¢innost’ je zamerana na vzdelavanie v oblastiach Jazyk a komunikacia,
Priroda a spolo¢nost, Clovek a hodnoty, Matematika a praca s informaciami, Clovek a svet

prace, Umenie a kultira, Zdravie a pohyb. SSZS navstevuji Ziaci , ktori si z domaceho




prostredia az DeD vo Svidniku. Vzdelavanie zabezpecujii odborne spdsobili pracovnici
s vysokoskolskym vzdelanim — S$pecialni pedagogovia, asistenti ucitela a ini. Poslednou
hodinou sa kon¢i vyucovanie v skole a poobednajsia ¢innost’ pokracuje uz v DSS.

Neodmyslitelnou stuéastou vzdelavania Ziakov je praca s poéitatom. NAS DOM n.o.

vo Svidniku ziskal prostrednictvom projektov pocitate pre SSZS a DSS, ktoré sa v ramci
ziskavania digitalnej gramotnosti vyuzivaji denne.
V 8k. roku 2015/2016 sa vzdelavalo 13 Ziakov s tazkym mentalnym postihnutim, z toho 12
ziakov sa  vzdelavalo podla variantu C, jeden ziak podla variantu B.
Ich vychovnovzdelavacie vysledky boli hodnotené 1x Stvrtrocne. Vo vychovnovzdelavacom
procese boli dodrziavané zaklady psychohygieny a reSpektoval sa individualny pristup
ku kazdému Ziakovi.

Ziakom boli umoZiované relaxaéné prestavky podla potreby. Denne sa striedali
¢innosti: oddychovo-relaxacna, ktord sa uskutocnovala pokojnou formou pri poctivani
rozpravky, pozeranim videa, poCuvanim relaxa¢nej hudby apod. Rekrea¢na cinnost’ sa
realizovala prevazne vonku na ¢erstvom vzduchu ré6znymi pohybovymi hrami a prechadzkami.
Zaujmova cCinnost bola zamerana na hudobno-pohybovi, pracovno-technickd, Sportovo-

brannu, esteticko-vychovnu, environmentéalnu oblast’, pracu s po¢itacom a dopravna vychovu.

Dispozi¢né rieSenie Skoly

I. Nadzemné podlazie

7

¢ prevadzkovo - ekonomicky usek

X/

% trieda aodd. volno ¢asovych aktivit

X/

¢ cvicebna

% ucebna informatiky

¢ Skolska jedalen

¢ kuchyna s prisluSenstvom
% jedalen

¢ kancelaria veducej Skolskej jedalne

I1. Nadzemné podlazie

R/

% riaditel’

R/

% trieda a odd. volnocasovych aktivit



9. Zhodnotenie technického a hygienického stavu priestorov Skoly

Sukromna Specialna zakladna Skola sidli v prenajatych priestoroch - Vv priestoroch
v byvalej materskej Skoly. Ide o jednu z najstarSich Skolskych budov, finan¢ne naro¢nti na
prevadzku a tidrzbu, z dévodu Castého vyskytu portich najméi technického charakteru.

Budova je podpivnicena, jej vyskovy priestor je rozdeleny kovovou konstrukciou, na
ktorej su osadené plynové kotly, ktoré vyrabaju teplo a zabezpecuju ohrev vody pre celé
zariadenie. Pod kovovou konsStrukciou je prazdny priestor, ktory je neustdle zaplavovany
vodou. Nakol'ko bola porucha odstranend iba ¢iastoCne, zo zaplavujiuceho priestoru sa obcas
musi voda vycerpavat'.

V priestoroch $koly a Skolskej jedalne bolo vykonané odstranenie starej nefunkc¢ne;j
vzduchotechniky, nové kablovanie a liStovanie telekomunikaénych a IKT, opravy omietok a

nasledna hygienicka mal’ba priestorov.

10. Hodnotenie aktivit realizovanych $kolou v spolupraci s RS.

Sukromna $pecialna zékladna skola vo Svidniku v spolupraci s Radou skoly vo Svidniku
realizuje spolo¢né aktivity a projekty. Spolupraca spociva v zabezpeCovani materialno —
technického zabezpeCenia, sponzoring, popr. V priamej ucasti na aktivitach a pod. Aktivity
Skoly st zverejiované na webovej stranke, ktora je pravidelne aktualizovana.

e Na pracovnom vyucovani ziaci naSej Skoly spolu s vyuéujucimi vyrobili prace
z prirodného materialu s jesennou tematikou —zt¢astnili sme sa sut’aze organizovanej POS
vo Svidniku s nazvom ,,Jesennd fantazia z plodov zeme*- ocenenim nam bola cena poroty

e  Priestory nasej $koly skraslili aj nadherné kytice kvetov z javorovych listov

e Den obety Dukly sme si pripomenuli navstevou Pamétnika arm. gen. L. Svobodu

e Vo vstupnej Casti nasej Skoly sme zrealizovali vystavu jesennych plodov s dotvorenim
postaviciek zvierat

e  Modlitbou Ruzenca Bozieho milosrdenstva sa denne duchovne posiliiujeme

e Dei zosnulych — spominali sme na najbliZSich zomrelych zapdlenim sviecky pri krizi

e Den nevidomych- z tejto prileZitosti ziaci pracovali na ploSnych a priestorovych pracach
podla vlastnej predstavy a imaginécie

e V predviano¢nom obdobi Ziaci v spolupraci s vyucujicimi a klientmi zhotovovali rozne

viano¢né dekoracie, dekorovali sviecky, ale tiez pripravovali rekvizity na dramatizaciu



rozpravky O troch meScoch. Na sv. Mikuldsa sa nas$i mali velki ,herci“ predstavili
vystipenim pred publikom svojich rodi¢ov a priatel'ov Skoly. Vystupenie sa teSilo velkej
radosti. Zaver podujatia patril darcekom od Mikulasa a diskotéke. Rodicia spolu so
svojimi ratolest’ami stravili prijemné popoludnie pri kave a sladkej odmene.

V marci — mesiaci knihy nasi ziaci a klienti DSS v ramci pracovnych zruénosti oSetrili
poskoden¢ obaly na knihach. Navstevou kniznice, ktora bola spojena s vypozi¢anim knih,
sme sa snazili o rozvoj kultury sprévania sa v institiciach

Deni vtactva a ochrana prirody- besedou a ¢itanim z encyklopédie budujeme u Ziakov
predstavivost’ a kladny vztah ku prirode

Z prilezitosti Dnia matiek nasi ziaci a klienti pripravili dramatizaciu vystupenia pre matky.
V prijemnej atmosfére sa nieslo celé stretnutic matiek nasich Ziakov. Zaver patril diskusii
0 kazdodennych starostiach rodin, ktorych osud je spity s postihnutym jedincom.

Den deti sme oslavili na pesej zone. Z ponukanych akcii ako bola mal’ba na tvér, skdkanie
vo vreci, tanec zumba, prehliadka vojenskej vyzbroje atechniky si ziaci odnasali
prijemné zazitky. Prijemnu atmosféru umociiovala rezka hudba.

Dent otcov sme si pripomenuli dramatizdciou bajky Zlaté jablka. Vesela nélada
pokracovala aj na spolo¢nej diskotéke s klientmi DSS.

V jlni sa pod zastitou Podduklianskeho osvetového strediska vo Svidniku konala okresna
sutaz ,,Medovy Stetec” s témou ,,VcCela v Zivote Cloveka.” Cielom tejto sut’aze bolo cez
vytvarné videnie, citenie deti a mladeze prehibit’ vedomosti o véelach, produktov z medu
a ich vyzname pre ¢loveka. Do tejto sut’aZe sme sa zapojili 3 pracami( vcela, Ul', véely na
kvetoch) Potesenim a motivaciou su 2 diplomy.

Na zaver Skolského roka nasa Skola zorganizovala Sportové podujatie pozostavajice zo
sutaznych disciplin a futbalového zapasu naSich Ziakov a klientov. Vitazom boli vSetci
zucastneni. Po Sportovo naronom dopoludni sme si pochutili na chutnych $pekécikoch.

Zazitkovo pestré dopoludnie spestrila hudba podl'a vlastného vyberu.

Medzi aktivity, ktoré pripravila SSZS v spolupraci s DSS NAS DOM n.o. patri:

Priprava a zhotovenie jednoduchého ovocného Salatu — s pomocou ergoterapeutiek sme sa
snazili 0 rozvoj pracovnych zrucnosti a estetického vnimania v praxi.
15.10.Deni bielej palice- vnimat rozdiely vo vztahu k okoliu (rozvoj zrakového

a Ciasto¢ne hmatového vnimania)



Oktober — ucta k starsim: ,,Labyrint hodn6t“. Ciel'om nasej aktivity bolo spravne
informovat’ o hodnotach zivota, rezime dia a potrebach seniorov.

14.11. diabetes- oboznamenie s pripravou diétneho jedla, postoje a prava jedinca
postihnutého touto chorobou

Ucast vo vytvarnej sGtazi POS Svidnik — praca znetradiéného materidlu na tému

Betlehem bola ocenena diplomom

Oslavami jednotlivych narodenin a menin naSich Zziakov so Spoloénym posedenim
a pohostenim  sa celoroéne prispieva Krozvoju interpersonalnych vztahov

v kolektive(nacvik gratulacie).

Karneval patri k spolonym aktivitdm, spestrili ho masky vlastnej vyroby. Fotografie

vzniknuté z tejto akcie obohatili nasu nastenku
Navsteva kniznice spojena s besedou na tému ,,Kniha priatel’ ¢loveka“

Kazdoro¢na sutaz ,,Mal'ované vajicko* kreativita deti a rodi¢ov sa prejavila v roznych
technikach, ktoré sme vo vstupe Skoly mohli obdivovat cely mesiac. Zucastnili sa na
flom Zziaci SSZS, deti z rodin, deti z DSS Giraltovce a DSS, - NAS DOM n.o. Svidnik.
Spolu srodiémi, ucitelmi a vychovavatelkami deti predvadzali svoje umenie na
vajiCkovych Skrupinkach. Materidl na akciu, ako aj obcerstvenie a sladkosti zakupilo

ZPMP vo Svidniku .

Dent mlieka(26.5.) zrealizovana Cinnost’ v ramci ergoterapie na zdravi vyzivu spojena
s prednaskou. Pocas tyZdna si ziaci spolu s klientmi pripravovali mlie€ne pochutky

a pochutnavali na modernom smoothies.

Siikromns $pecidlna zikladna $kola v spoluprici s neziskovou organiziciou NAS
DOM n. o. - DSS zrealizovali v $kolskom roku 2015/2016 d’alSie aktivity, do ktorych
sa uZz RS nezapajala ako su:

Zapojili sme sa do sutaze s jesennou tematikou v areali POS vo Svidniku —2 prace
S nazvom StraSiak z vrecoviny, Deva strasna. Obe prace boli ocenené.

SSZS a DSS NAS DOM n.o spolo¢ne navitivili prirodné Dukelské muzeum, Pamitnik
sov. armady a Galériu Dezidera Millyho vo Svidniku

Ziaci aklienti sa neoficidlne zapojili do akcie ,,Defi krivych zrkadiel a to tak, Ze sa

svojimi pracami prezentovali v aredli zariadenia



e Absolvovali sme vychadzky do Skolskej zahrady a do mesta
o Zvelad'ovanim prostredia nasej Skoly podporujeme u ziakov a klientov environmentalne

citenie v priebehu celého roka.

12. SKOLSKA JEDALEN

Priestory Skolskej jedalne su pdvodné, zdedené po byvalej materskej Skole. Pozostavaju
Z kuchyne, jedalne, umyvarne kuchynského riadu, skladov a inych prevadzkovych priestorov.
Ich vybavenie je ucelové, avsak strojnotechnologické vybavenie je staré, poskodené, s Casto

vyskytujucimi poruchami. Podl'a financnych prostriedkov sa snazime o ich vymenu.

13. ZHODNOTENIE TECHNICKEHO A HYGIENICKEHO STAVU
PRIESTOROV

Sukromna Specialna zékladna Skola sidli v priestoroch neziskovej organizacie na ul. D.
Millyho vo Svidniku v byvalych priestoroch materskej $koly. Ide o jednu z najstarSich
Skolskych budov, financne naro¢nd na prevadzku a udrzbu, z dévodu ¢astého vyskytu poruch
najma technického charakteru.

Budova je podpivni¢end. V pivniénych priestoroch je v jednej polovici budovy
miestnost’ na uhlie, / v sucasnosti prazdny priestor/ a byvala kotolia na tuhé palivo, v ktorej
kovovymi konS$trukciami bol vySkovo zmenSeny priestor. V hornej €asti sii nainStalované
plynové kotly a pod nimi prazdny priestor, ktory je neustale zaplavovany vodou. Aj napriek
tomu, ze su prizyvani odbornici na hl'adanie portich na vodovodnych potrubiach, zatial’ nebolo
zisten¢ odkiall voda priteka, ¢i su to rozsiahle poruchy vodovodného potrubia, alebo
podzemna voda. Preto sa v rdmci udrzby vykondva sustavné vycerpavanie vody.

Splynofikovanie budovy a hlavne vymena starych, prehnitych a poskodenych okien
prispela k znacnému zlepSeniu pracovnych podmienok v zariadeni. V roku 2015 boli
vykonané opravy a Upravy zariadenia iba v ramci Udrzby. Nakol'ko ani v tomto roku nam
neboli poskytnuté kapitalové finan¢né prostriedky, nebolo mozné vykonat’ zasadnejsie zmeny
a modernizaciu budovy.

Aj nadalej negativne hodnotime vyskyt castych azavaznych portach strechy,
elektrickych, vodovodnych, teplovodnych a kanalizacnych rozvodov, ktoré sme nuteni

odstraniovat, nakolko by nebolo mozné uvedené zariadenia prevadzkovat. Nedostatky



technického razu sa vyskytuju aj v Skolskom stravovacom zariadeni. Fasada zariadenia , zvody

splaskovych vod, ako aj oplotenie arealu su poskodené a potrebujui obnovu .

14. ZAVER

Cielom vychovno-vzdelavacicho procesu v $kolskom roku 2015/2016 bol
predovsetkym rozvoj individudlnych schopnosti, vSeobecnych a Specialnych kompetencii.
Filozofia pristupu k vzdelavaniu ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami je
na nasej Skole uplatiiovanad v duchu humanizmu a akceptacie ich osobitosti a individuality, ¢o

vytvara priestor pre ich d’alSiu socializéciu do spolo¢nosti.

Vo Svidniku diia 20. februara 2017

Magr. Peter Hakun
Riaditel’ NAS DOM n. o.



