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Cl. 1 Vieobecné udaje

ClL. 1 (1) (3) (5) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom ugtovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uctovnej jednotky:

Jan Voloch

Datum zaloZenia alebo zriadenia Gctovnej jednotky:

03.06.2015

Cl. 1 (3) Opis &innosti, na G&el ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

poskytovanie socialnych sluzieb, poskytovanie zdravotnej starostlivosti, poskytovanie dalSich sluzieb pre seniorov a socialne odkazanych klientov, starostlivost v oblasti
vzdelavania , poradenstva zaujmovej ¢innosti kultirnej, duchovnej a Sportovej €innosti

Cl. 1 (5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov ucétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

Jan Voloch riaditel

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. 1 (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poget veducich zamestnancov Gétovnej jednotky za beZné tétovné obdobie a za bezprostredne predchadzajtice
uctovné obdobie. Pocéet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre U¢tovnu jednotku pocas bezného
uétovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho Uétovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 9
- z toho pocet veducich zamestnancov 1

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uctovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

ClI. 1 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie
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Cl. Il (3) Sposob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. 1l (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

ICO |4|5]|7

/SID

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou €innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

obstaravaou cenou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdsobom

Pohladavky

nominalnou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

nominalnou hodnotou

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje v stivahe

CI. 1ll (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

CI. 1l (12) a), b) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku podia poloZiek stvahy

Stav na zaciatku

Opis polozky Riadok bezného Gctovného Prirastky Ubytky Presuny St’ay na k’onci bein(:eho
stvahy obdobia (+) () (+,) ucétovného obdobia
Imanie a fondy
Z&akladné imanie, z toho: 063
- nada¢né imanie v nadé&cii
- vklady zakladatelov 20 28 358 17 312 -2 11 064
- prioritny majetok
Fondy tvorené podla osobitného predpisu 064
Fond reprodukcie 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 066
Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uc¢astin 067
Fondy zo zisku
Rezervny fond 069
Fondy tvorené zo zisku 070
Ostatné fondy 071
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072
Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie 073 -16 54 16 54
Spolu -16 54 16 54
Cl. lll (14) Cudzie zdroje
Strana: 2

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega




| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

ICO |4

5|7|4|6|7|7]|0]| /SID

CI. lll (14) c), d) Zavizky do lehoty a po lehote splatnosti a v éleneni podla poloziek suvahy

Cl. Il (14) c), d) Zavézky do lehoty a po lehote splatnosti a v &leneni podra poloZiek sivahy

Druh zavazkov

Stav na konci bezného
ucétovného obdobia

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka

37 945

Kratkodobé zavazky spolu

37 945

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dlhodobé zavizky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

37 945

CL. Il (14) e) Zavizky zo socialneho fondu

CI. lll (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

Socialny fond

Hodnota BO

Hodnota PO

Stav k prvému dru tuétovného obdobia

Tvorba na tarchu nakladov

188

Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému diu uétovného obdobia

188

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar - opis, hodnota hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej &innosti, podnikatelskej &innosti

Opis trzby

Druh vyrobku, sluzby, podnikatel'skej ¢innosti

Hodnota BO

Hodnota PO

trzby za obedy

26 969

CI. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Polozka vynosov

Hodnota BO

Hodnota PO

prispevky z UPSVaR

2071

CI. IV (3) Dotacie a granty

CI. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu u&tovného roka

Opis dotacie alebo grantu

Vyska dotacie alebo grantu

Dotéacie z Ministerstva prace,socialnych sluz.a rodiny SR

263 699

Miesto pre d'alSie zaznamy

Miesto pre dalSie zaznamy

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega

Strana: 3




Poznamky (Ug NUJ 3-01) IO |4|5|7|4|6|7|7|0]| /SID

Organizacia prvym rokom poskytuje socialne sluzby. V socidlnych sluzbach v su¢astnosti dochadza k prudkému rozvoju a mnohé oblasti slovenskej legislativne upravy
socialnych suzieb doteraz neboli dostato¢ne overené praxou.Preto existuje neistota v tom, ako ich budu kontrolné organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné

kvantifikovat a zanikne a2 potom, ked budu k dispozicii oficialne interpretacie prislusnych organov.U&tovna zavierka organizacie neobsahuje Ziadne Upravy , ktoré $pecifikuji
tuto neistotu.
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