Spojena Skola J.A.Komenského 5, 048 01 Roznava
Poznamky individualnej i¢tovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2016

Poznamky k 31.12.2016

CLI
VSeobecné udaje
1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

2)
Nazov tuétovnej jednotky SPOJENA SKOLA J.A. KOMENSKEHO
Sidlo étovnej jednotky J.A KOMENSKEHO 35, 048 01 ROZNAVA
ICO 422 43378
Détum zriadenia Rozpoctova organizécia zriadena 1.4.2002
Sposob zriadenia RO - rozhodnutim zriad’ovatel’a v stlade so zdkonom
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
Nazov zriad'ovatel'a Mesto Roznava
Sidlo zriad’ovatel’a Safarikova 29, 048 01 Roziava
b) Pravny dovod na zostavenie Gi¢tovne;j < riadna
zavierky [] mimoriadna
¢) Uétovna jednotka je sucastou > 4no
konsolidovaného celku [] nie
d) Utovna jednotka je stéastou sahrnného > 4no
celku verejnej spravy [] nie
2. Opis ¢innosti ctovnej jednotky
| Hlavna ¢innost’ uétovnej jednotky | Skolstvo a vzdelavanie

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire ictovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko) Mgr. Zuzana Hamelliova
Funkcia riaditel’ka Skoly
Statutarny zastupca (meno a priezvisko) Mgr. Andrea Beczeova, Mgr. Monika Domikova
Funkcia zastupkyne riaditel’ky Skoly
Priemerny pocet zamestnancov pocas 53
uctovného obdobia
Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa 56
zostavuje uctovna zavierka tictovnej jednotky
z toho:
- pocet veducich zamestnancov 6
CLTI

Informacie o uctovnych zasadach a actovnych metédach

1. Uétovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu nepretrzitého pokrafovania uétovnej
jednotKy vo svojej ¢innosti X 4no L] nie

2. Zmeny uctovnych metdod a uctovnych zasad
Uctovna jednotka zmenila uctovné metody, Gctovné zasady oproti predchadzajicemu uctovnému

obdobiu [] ano X nie
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3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

Polozky

Sposob ocefnovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nédkladmi

c) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou

vlastnymi nédkladmi

ziskany bezodplatne

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

realnou hodnotou

f) dlhodoby financny majetok

obstaravacou cenou

g) zasoby nakupované

obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

vlastnymi nédkladmi

i) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

J) pohladavky

menovitou hodnotou

K) kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

[) Casové rozliSenie na strane aktiv

néklady buducich obdobi a prijmy
budtcich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

vvvvv

menovitou hodnotou

n) rezervy

Ocefiyju sa v o¢akavanej vyske
zavizku

0) Casové rozliSenie na strane pasiv

vydavky buducich obdobi a vynosy
buducich obdobi sa vykazuju vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zésady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti

obstaravacou cenou

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov

a odpisové metédy pri stanoveni actovnych odpisov

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak, ze sa
vychéadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat

sa za¢ina odo dna jeho zaradenia do pouZivania.

Uctovné odpisy sa zaokruhl'uji na celé euréd nahor.

Uttovna jednotka zaraduje majetok do odpisovych skupin v zmysle zdkona ¢.595/2003 Z.z. o dani
Z prijmov v z.n.p. Ak Gétovna jednotka nemoze zaradit’ majetok do 1. - 6. odpisovej skupiny, individualne
prehodnoti odpisovy plan konkrétneho majetku podl'a Specifickych podmienok pouzivania.

Predpokladand doba uZivania a odpisové sadzby su stanovené vnlitornym predpisom:

Odpisova skupina Predpokladana doba Roc¢na odpisova sadzba
pouZivania v rokoch v %
1 8 1/8
2 12 1/12
3,4 20 1/20
5,6 60 1/60

Drobny nehmotny majetok od 350 € do 1 700 €, ktory podla vnitorného predpisu uctovnej jednotky nie
je dlhodobym nehmotnym majetkom sa Gctuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 - Ostatné sluzby.
Drobny hmotny majetok od 34 € do 850 €, ktory podl'a vnitorného predpisu uctovnej jednotky nie je

dlhodobym hmotnym majetkom sa tctuje ako zasoby.
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5. Zasady pre zohP’adnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné znizenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Uctovna jednotka tvorila opravné polozky k

- odpisovanému dlhodobému majetku L] 4no X nie
- neodpisovanému dlhodobému majetku [] 4no X nie
- nedokon¢enym investiciam [] ano X nie
- dlhodobému finanénému majetku [ ] ano X nie
- zasobam [] ano X nie
- pohladavkam [ ] ano X nie

6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O naroku na dotacie zo Statneho rozpoétu sa Gctuje, ak je takmer isté, ze sa splnia vSetky podmienky
suvisiace s dotaciou a sucasne, ze sa dotacia poskytne.

Bezny transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zG¢tuje do vynosov vo vecnej a Casovej stvislosti s nakladmi
- prijaty od zriad'ovatel'a - sa z(étuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s vydavkami
Kapitalovy transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a ¢asovej suvislosti s nakladmi
(napr. s odpismi, s opravnou polozkou, S0 zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého
majetku).
- prijaty od zriadovatela - sa z(¢tuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s nakladmi (napr. s
odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného dlhodobého majetku).

CL 11
Informacie o udajoch na strane aktiv siivahy

A NeobeZny majetok

1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehlad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)

V tabulke ¢. 1 je vykazany prirastok na ucte 021 v celkovej vyske 323 688 €, ktory vznikal v priebehu
roku 2016 nasledovne: v mesiaci august 2016 bola ukoncena rekonsStrukcia pavilonu A vytvorenie
dvojtriednej materskej Skoly v celkovej hodnote 83 862 €, v mesiaci november 2016 na zaklade
preberacieho protokolu zo dna 3.10.2016 bola na ucet 021 zatctovana projektova dokumentacia na vyssie
uvedenu rekonstrukciu materskej Skoly v hodnote 4 000 € a v mesiaci december 2016 bola ukoncéena
rekons$trukcia objektu Skoly za ucelom zniZenia energetickej naro¢nosti budovy (dokoncena vymena
plastovych okien) a na ucet 021 zauctovand suma 235 826 € na zaklade protokolu ¢. 2/2016 zo dia
14.12.2016.

V tabulke €. 1 je vykazany prirastok na ucte 022 v celkovej vysSke 17 574,01 €, ktory vznikol zaradenim
vzduchotechniky pre Skolsku jedalen v hodnote 12 140,40 € preberacim protokolom ¢. 1/2016 zo dna
9.5.2016, d’alsi prirastok na ucte 022 vznikol preklasifikovanim beZznych FP na kapitadlové FP na nakup
monitorovacieho systému spojenej $koly v celkovej vyske 5 433,61 €. Ubytok na aéte 022 vznikol
vratenim zabezpecovacieho zariadenia v budove Materskej skoly na Ul. Ernesta Rotha v Roznave, ktory
bol s ostatnym majetkom materskej Skoly v roku 2015 prevedeny do spravy spojenej $koly v celkovej
hodnote 1 485,72 €.

b) sposob a vyska poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku
Sposob poistenia Vyska poistenia

Poistenie majetku z projektov proti odcudzeniu

a zivelnej pohrome (PC, notebooky, interaktivne 248,19 €
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| tabule) | |

c) opis a hodnota dlhodobého majetku vo vlastnictve uctovnej jednotky alebo v sprave uctovnej
jednotky

Majetok, Suma
ku ktorému ma uctovna jednotka vlastnicke pravo
Pozemky 109 261,11 €
Budovy, stavby 1282 079,38 €
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 50 157,85 €
Majetok v sprave uétovnej jednotky /RO,PO/ 1441 498,34 €

B ObeZny majetok

1. Pohladavky
a) opis vyznamnych pohPadavok podla jednotlivych poloziek suvahy

PohPadavky Riadok suvahy Hodnota pohladavok Opis

Ostatné pohladavky SJ 60 76,11 € | Neuhradené stravné

b) pohl'adavky podl'a doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabul’ka ¢.4
Pohl'adavka — neuhradené stravné v §kolskej jedalni vo vyske 76,11 € je v lehote splatnosti.

) pohladavky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabul’ka ¢.4
Pohladavka — neuhradené stravné v Skolskej jedalni vo vyske 76,11 € je v lehote splatnosti do jedného
roka.

2. Finan¢ny majetok
a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok Zostatok k 31.12.2016
Ucet socialneho fondu 779,56 €
Depozitny ucet 62 612,72 €
Uet $kolskej jedalne 1927,11€

3. Casové rozliSenie
Vyznamné polozky ¢asového rozliSenia nakladov budiicich obdobi a prijmov budicich obdobi

Opis jednotlivych vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia Zostatok k 31.12.2016 Zostatok k 31.12.2015
Naklady budticich obdobi spolu z toho: 633,98 € 952,50 €
Predplatné odbornych ¢asopisov 111,76 € 227,39 €
Pristup na internet 0 17,93 €
Sluzby IVES 64,74 € 64,74 €
Sluzby virtualnej kniznice 0 198,72 €
Poistenie ziakov a zamestnancov spojenej Skoly 386,31 € 372,55 €
Poistenie majetku spojenej Skoly 71,17 € 71,17 €

CL1V

Informacie o udajoch na strane pasiv sivahy

A Vlastné imanie - tabul’ka ¢.5

Nazov polozKky Opis jednotlivych polozZiek a opis zmien jednotlivych poloZiek vlastného
imania, najmi zmeny ocefiovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych rokov

Nevysporiadany vysledok hospodarenia | Presun predstavuje vysledok hospodarenia za rok 2015 vo vySke 7 268,04 €.
minulych rokov - Gcet 428 Uprava chybného zG¢étovania prijatych preddavkov na uéte SJ v roku 2015 vo
vyske 1 999,20 €.
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Vysledok hospodarenia - ucet 431

Ubytok predstavuje vysledok hospodarenia za rok 2016 vo vyske 2 839,93 €.
Presun predstavuje vysledok hospodarenia za rok 2015 vo vyske 7 268,04 €.

B Zavizky

1. Zaviazky podl’a doby splatnosti
a) zavazky podl'a doby splatnosti (riadky 140 a 151 savahy) - tabulka ¢.8
Zaviazky spojenej skoly su v lehote splatnosti.
b) zavizky podla zostatkovej doby splatnosti (riadky 140 a 151 suvahy) - tabul’ka ¢.8
Zaviazky spojenej Skoly st v lehote splatnosti do jedného roka.
C) popis vyznamnych poloZiek zavizkov

Zavizok Hodnota zavizku | Hodnota zavizku Opis
k 31.12.2016 v € k31.12.2015v €

Socialny fond 779,56 € 1 350,78 € | Nevycerpany socialny fond
Dodavatelia spojenej $koly 1177197 € 9 169,98 € | Neuhradené faktury v lehote splatnosti
Prijaté preddavky na stravu v §j 362433 € 6 144,10 € | Zaplatené stravné v Skolskej jedalni
Zaviazky voli zamestnancom 34 203,02 € 32 742,22 € | Predpis miezd za 12/2016
Iné zavizky voci zamestnancom 110841¢€ 1 334,28 € | Zavizky zamestnancov
Zaviazky voci soc.zdrav.poistovniam 22 608,60 € 21 509,32 € | Predpis odvodov za 12/2016
Zavizok voci danovému uradu 4 692,69 € 4 119,12 € | Predpis dani za 12/2016

2. Casové rozliSenie

a) popis vyznamnych poloziek casového rozliSenia vynosov buducich obdobi

Popis vyznamnej polozky ¢asového rozliSenia Zostatok k 31.12.2016 Zostatok k 31.12.2015
Vynosy buducich obdobi spolu, z toho: 116 449,64 € 72 949,98 €
Vynosy budiiceho obdobia 633,98 € 952,50 €
Majetok zo zdrojov $tatneho rozpocétu 115 815,66 € 7199748 €

b) informacia o prijatych kapitalovych transferoch zatétovanych na Gcte 384

Kapitalovy transfer

Stav k 31.12.2016

Stav k 31.12.2015

115 815,66 € 71997,48 €
Kapitalovy transfér zo zahrani¢nych zdrojov (projekt) 42 608,26 € 0€
Kapitalovy transfér preklasifikovany z bezného transferu zo SR 329394 € 0€

CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /Cislo ictu a nazov/ Suma k 31.12.2016 Suma k 31.12.2015
a) trzby za vlastné vykony a tovar
602 - Trzby z predaja sluzieb
- strava 47 692,72 € 48 917,42 €
b)finan¢né vynosy
662 - uroky 6,74 € 6,50 €
c) vynosy z transferov a rozpoétovych prijmov v obciach, VUC
av RO a PO zriadenych obcou alebo VUC
691 — vynosy z beznych transférov z rozpoétu obce, VUC 171 579,10 € 126 154,56 €
- bezny transfer na matersku skolu 54 544 € 14 831,11 €
- bezny transfer na Skolsky klub deti 51 290,50 € 51 950,85 €
- bezny transfer na Skolsku jedalen 63 187 € 53 815,59 €
- bezny transfer z vlastnych prijmov spojenej Skoly 2 557,60 € 5557,01 €
692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpoétu obce, VUC
- zucCtovanie kapitalového transferu zriad'ovatel’a 17 079,02 € 15 140,60 €
693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR
- bezny transfer 703 202,70 € 669 940,66 €
694 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo SR
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- zucCtovanie kapitalového transferu zo SR 1 824,02 € 1705,40 €
698 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od ostatnych
subjektov mimo verejnej spravy
- zudtovanie kapitalového transferu od ost. subjektov mimo VS 260 € 0€
d)ostatné vynosy 31 308,94 € 23 416,07 €
648 -z poplatkov SKD 716,50 € 499,80 €
-z poplatkov materskej Skoly 3000 € 1025,11€
- zrézieS) 22223 € 14 783,59 €
- zvlastnych prijmov $koly 471628 € 6 571,62 €
-z dobropisov 653,16 € 535,95 €
e) zuttovanie rezerv, opravnych poloZziek, Casového rozlisenia
658 - Zictovanie ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti 0€ 872,86 €

Znizenie trzieb z predaja sluzieb spdsobil odchod dospelych stravnikov a Studentov strednej Skoly.
Zvysenie vynosov z beznych transférov (OK, PK) je z d6vodu navysenia osobnych nakladov.
Zvysenie vynosov z kapitalovych transférov je z dovodu zvysenia hodnoty majetku skoly z kapitalovych transférov.
Zvysenie ostatnych vynosov z poplatkov za materskii $kolu je z dovodu prevadzky 2 tried od 1.9.2016 a vynosy z rézie SJ su
vyssie z dovodu navySenia rézii dospelych stravnikov od 1.1.2016.

2. Naklady - popis a vy§ska vyznamnych poloziek nakladov

Popis /¢islo uétu a nazov/

Suma k 31.12.2016

Suma k 31.12.2015

a) Spotreba materialu, energie

501 — Spotreba materialu spolu: 78 937,82 € 68 645,07 €
- Spotreba potravin v §kolskej jedalni 47 692,72 € 4891742 €
- Skolské stoly, stoli¢ky, skrinky na oble¢enie pre Ziakov 1610€ 1251,60€
- Kancelarsky nabytok, koberce 1530¢€ 0€
- Nabytok do novovytvorenych tried MS 284274 € 0€
- Ucebné pomdcky, skolské mapy, hracky, uéebnice, Sportové p. 5241,05€ 6 408,16 €
- Pracovné odevy 434,18 € 189,80 €
- Cistiace a hygienické potreby 230922 € 1218,30 €
- Odborné ¢asopisy 998 € 1233 €
- Pocitace pre pre ziakov, tlaCiaren, interaktivna tabul’a 1964,34 € 1250€
- Elektrické boilery 0€ 360 €
- Kancelarske potreby 810,01 € 0€
- Material na Gdrzbu Skoly (naterové farby, drobné naradie) 7 553,44 € 7 816,79 €
- Krovinorez 579 € 0€
- Elektrické spotrebi¢e do SJ (mixér, chladni¢ka,mraznic¢ka...) 2507,15€ 0€
- Kovové regéle a pracovné nerezové stoly do SJ 2 865,97 € 0€
502 —  Spotreba energie spolu, z toho: 7154457 € 64 245,37 €
- Tepelna energia 4999221 € 42 699,37 €
- Elektricka energia 12 295,18 € 13489 €
- Plyn 624 € 727 €
- Voda 6 627,82 € 6153 €
- Telekomunika¢né sluzby 2 005,36 € 1177€
b) Sluzby opravy a udrZiavanie spolu, z toho: 2039,19€ 342095 €
511 - Oprava podlah v triedach — vymena gumolitov 0€ 2 490,60 €
- Elektroinstala¢né prace v odbornych uéebniach SS 789,63 € 145,35 €
- Oprava kuchynskych zariadeni -elektrické kotle, umyvacka riadu 546,50 € 294 €
- Oprava skolského rozhlasu 0€ 491 €
- Vodoinstalaéné prace v zborovni, kabinetoch 259,45 € 0€
- Oprava kopirovacieho zariadenia 122 € 0€
- Aktualizacie PC programov(AsC Agenda, SOFT GL) 321,48€ 0€
512 -  Cestovné 375,30 € 745,46 €
518 -  Ostatné sluzby spolu, z toho: 17 696,50 € 16 552,04 €
- Zaprenajom kopirovacicho zariadenia 987,43 € 804,85 €
- Postovné naklady 876,11 € 796,36 €

6
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- Skolenia a seminare 633 € 963 €
- Odborné posudky 198 € 0€
- Stocné a povrchové vody 6 237,62 € 6 778,95 €
- Vyroba kl'u¢ov 114 € 54¢€
- Vyroba postovych poukazok pre SJ a MS, 59,20 € 79,20 €
Vyroba peciatky na zakladnu finanénu kontrolu 93,59 € 0€

- Malovanie priestorov 2569 € 224324 ¢€
- Lekarske prehliadky 71€ 56 €
- Instalacie PC programov 585€ 517,89 €
- Sluzby technika BOZP a PO 800 € 491 €
- Sluzby virtualnej kniznice pre pedagogickych zamestnancov 697 € 970 €
- Revizie telocviéného naradia, plynu v SJ a hasiacich pristrojov 193,70 € 1012,85€
- Zavyhotovenie projektu vzduchotechniky v SJ 0€ 870,70 €
- ZazneSkodnenie chemického odpadu 0€ 384 €
- Vyroba informa¢nych materidlov na propagaciu Skoly 205,01 € 150 €
- Zastavebny dozor pri rekonstrukcii materskej skoly 985 € 0€
- Zasluzby verejného obstaravania 1188¢€ 0€
- Za(istenie lapaca tukov v Skolskej jedalni 1203,84 € 0€

¢) osobné naklady spolu, z toho: 692 351,46 € 639 448,78 €

521 — Mzdové naklady 494 208,99 € 456 956,14 €

524 — Zakonné socialne naklady 171 499,47 € 158 766,66 €

525 — Ostatné socialne poistenie 6 489,49 € 6 351,27 €

527 - Zakonné socialne naklady 20 153,51 € 17 374,71 €

d) dane a poplatky

538 - Ostatné dane a poplatky 4 662,84 € 4 650,10 €

e) odpisy, rezervy a opravné polozky

551 - Odpisy DNM a DHM spolu, z toho: 19 163,04 € 16 846 €
- Odpisy z vlastnych zdrojov 17 079,02 € 15 140,60 €
- Odpisy z cudzich zdrojov 1824,02€ 1705,40 €
- Odpisy zo zahraniénych zdrojov (projekt z Nadacie Betlen G.) 260 € 0€

f) finanéné naklady

568 —  Ostatné finan¢né naklady, z toho: 1116,04 € 1034,85€
- Poplatky banke za vedenie uctov 226,14 € 217,64 €
- Poistenie majetku 248,19 € 270,34 €
- Poistenie ziakov a zamestnancov spojenej Skoly 565,71 € 546,87 €

g) naklady na transfery a naklady z odvodov prijmov

588 - Naklady z odvodu prijmov 3125894 € 21 865,51 €
- predpis odvodu prijmov spojenej Skoly za prendjom 471628 € 5021,06 €
- predpis odvodu prijmov za §kolné MS 2950 € 1025,11¢€
- predpis odvodu prijmov za §kolné SKD 716,50 € 499,80 €
- predpis odvodu prijmov rézie SJ 22223 € 14 783,59 €
- predpis odvodu prijmov z poistného plnenia 0€ 535,95 €
- predpis odvodu prijmov z dobropisov 653,16 € 0€

589 - Naklady z budiuceho odvodu prijmov
- predpis budiiceho odvodu prijmov spojenej skoly 50 € 677,70 €

h)ostatné naklady

548 -  Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ spolu z toho: 56 596,39 € 54 416,80 €
- Dopravné ziakov zo Skolského obvodu 8 639,70 € 9 420,60 €
- Naklady na skolské potreby pre ziakov 8 449,40 € 8 582,20 €
- Naklady na stravu Ziakov 34 060 € 36414 €
- Naklady na skolu v prirode 4350 € 0€
- Néklady na lyziarsky kurz 1 080,29 € 0€

i) dane z prijmov

591 - Splatna dan z prijmov 1,08 € 0,64 €

ZvySenie nakladov a vynosov oproti roku 2015 je z dovodu zvysenia platovych tarif ped. a neped. zamestnancov o 4 % od
1.1.2016 na zaklade nariadenia vlady SR €. 432/2015 Z.z. a d’alSie zvySenie platovych tarif pedagogickych zamestnancov

0 6% od 1.9.2016 podl'a zdkona €. 217/2016 Z.z.

Zvysenie nakladov za materidl, energie a sluzby je hlavne z dovodu presidlenia materskej skoly do budovy spojenej skoly

(nakup zariadenia do materskej Skoly, zvySena spotreba energii, sluzieb).
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CL VI
Informacie o idajoch na podsivahovych actoch

1. DalSie informacie

Prenajaty majetok v hodnote 10 586,23 € bol v roku 2016 na zaklade darovacej zmluvy zo dia 13.5.2016 prevedeny do stavu
majetku Spojenej Skoly J.A.Komenského 5 v Roznave.

CL IX
Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu - tabul’ka ¢.12-14
Rozpocet rozpocétovej organizacie bol schvaleny mestskym zastupitel'stvom diia 25.2.2016 uznesenim ¢. 4/2016.
Zmeny rozpoctu:

- prva zmena schvalena dna 27.4.2016 rozpoctovym opatrenim ¢&. 1/2016.

- druhd zmena schvalena dia 24.6.2016 uznesenim MZ ¢. 107/2016

- tretia zmena schvalena diia 1.8.2016 rozpoctovym opatrenim ¢. 3/2016

- §tvrta zmena schvélend dna 27.10.2016

- piata zmena schvalena diia 1.12.2016 uznesenim MZ ¢. 204/2016

Hodnotenie plnenia rozpoctu:

Zvysenie nakladov a vynosov oproti roku 2015 je z dovodu zvysenia platovych tarif ped. a neped. zamestnancov 0 4 % od
1.1.2016 na zaklade nariadenia vlady SR ¢. 432/2015 Z.z. a d’alsie zvySenie platovych tarif pedagogickych zamestnancov o 6%
od 1.9.2016 podl'a zakona ¢. 217/2016 Z.z.

Zvysenie nakladov za material, energie a sluzby je hlavne z dévodu presidlenia materskej Skoly do budovy spojenej $koly
(ndkup zariadenia, zvySena spotreba energii, sluzieb).

Spojena Skola J.A. Komenského 5 v Roznave v roku 2016 ako rozpoctova organizacia pod obcou hospodarila s finanénymi
prostriedkami zo Statneho rozpoctu — prenesené FP normativne a nenormativne, z vlastnych prijmov z prenajmov nebytovych
priestorov kancelarii a telocvicne, z podielovych dani mesta, pridelenych na ¢innost’ materskej Skoly, Skolského klubu deti a
skolskej jedalne.

V roku 2016 navstevovalo $kolu v priemere 344 ziakov v 21 triedach, z toho 259 Ziakov na zakladnej $kole v 16
triedach a 53 Studentov v 3 triedach strednej Skoly v materskej $kole je zapisanych 32 deti, v skolskom klube deti je zapisanych
111 deti z I. stupna zakladnej skoly.

Skolu riadi riaditel’ka a dve zastupkyne, jedna zastupkyfia pre zakladnii §kolu a jedna pre strednu $kolu. Podet
pedagogickych zamestnancov na $kole na $kole je 28, z toho riaditel’ka, 2 zastupkyne, na I. stupni 7 uéitelov na I. stupni ZS,
14 ugitelov na II. stupni ZS, ktori u¢ia aj na strednej $kole a 4 majstri odbornej vychovy. Priemernd mesaénd mzda
pedagogickych zamestnancov na zakladnej Skole v roku 2016 je podl'a vykazu o praci v skolstve 973,20 €, na strednej $kole
800,25 €. Priemerna mesa¢na mzda nepedagogickych zamestnancov Vv roku 2016 je 518,58 €. Na $kole pracuju 2 asistenti —
asistent pre ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia a zdravotny asistent -, ktory pracuje so ziakom s telesnym
postihnutim v 2.ro¢niku zakladnej Skoly. Priemerny plat asistenta SZP v roku 2016 je 623,41 € zdravotného asistenta
s vysokoskolskym vzdelanim I. stupna je 741,84 €. Od januara do juna 2016 pracovali na Skole dvaja asistenti, ktorych mzdy
boli refundované z Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Roziiave v ramci narodného projektu ,,Sanca na zamestnanie®.

Pocet prevadzkovych zamestnancov v roku 2016 na Skole ku 31.12.2016 je 10,2. Dve na ekonomickom useku
v kumulovanych funkciach: mzdova tétovni¢ka+administrativna pracovnicka, —a Gétovni¢ka+rozpodtarka. Dal§imi
prevadzkovymi zamestnancami 8koly st $kolnik-udrzbar, 5 upratovaciek a knihovnitka z UPSVaR, ktora v roku 2015 a 2016
pracovala v Skolskej kniZnici a spracovavala evidenciu knih v PC, VII. polroku 2016 bol prijaty informatik vypoctovej
techniky.

Na strednej Skole mame 4 majstrov odborného vycviku, dve na odbor kadernik, jednu na odbor hostinsky a jedného
majstra na odbor montér suchych stavieb. Na strednej odbornej skole s VIM maju Studenti moznost’ Studovat’ nasledovné 3
odbory: hostinsky-hostinskd, kadernik a odbor montér suchych stavieb. Tieto odbory su trojrocné, koncia sa zaverecnou
skuskou s vyu¢nym listom. Na naSej skole je mozné ziskat’ aj maturitu a to naslednym dvojroénym studiom: Podnikanie
v remeslach a sluzbach. Ani v roku 2016 maturitnd trieda nebola otvorend pre nizky pocet zaujemcov. V priestoroch
vyclenenych na ¢innost’ strednej Skoly mame vytvorené priestory na vykonavanie odbornej praxe pre kadernicky a to
kompletne vybaveny kadernicky salon, u¢ebiiu odborného stolovania s vybavenou cviénou kuchynou .

Na nasej zakladnej Skole uz treti rok prebiecha vyuCovanie podl'a vzdelavacieho programu Aktivne ucenie sa metdédou
CLIL so zameranim na anglicky jazyk. Na$i ziaci sa zapdjaju aj do sutazi aolympiad. Najvidcsie uUspechy dosahuju
v §portovych sataziach. Ziaci z |. stupiia ziskali v sutazi McDonalds Cup 2016 1. miesto. Talentovany Ziak z 8. ro¢nika sa
zucastnil sutaze v prednese l'udovych rozpravok ,,Iponyi Arnold“ v mad’arskom jazyku, kde ziskal 3. miesto. Skupina ziakov
z 8. ro¢nika sa zh(castnila sutaze mad’arskych §k6l na Slovensku s nazvom Hry v materinskom jazyku — hravy materinsky
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jazyk, kde ziskali v oblastnom kole 1. miesto a v rdmci celého Slovenska na zaklade ziskanych bodov sa umiestnili na 2.
mieste.

Upraveny rozpocet spolu: 928 756 EUR

1. normativne finanéné prostriedky: 583316 €
2. normativ z roku 2015 na prevadzku, ¢erpany do 31.3.2016 15975 €
3. nenormativne finan¢né prostriedky, z toho:

- asistent ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia 13850 €

- zdravotny asistent 8692 €

- dopravné ziakov 9663 €

- dopravné ziakov z roku 2015 1816,50 €

- vzdelavacie poukazy 8215€

- prispevok na lyziarsky kurz zakladna Skola 2850 €

- prispevok na lyziarsky kurz stredna Skola 1500 €

- prispevok na $kolu v prirode 1080 €

- prispevok na ucebnice 1238¢€

- prispevok pre materska $kolu zo SR 1682¢€

Cerpanie rozpodtu:

Normativne FP boli vycerpané na osobné naklady - mzdy a odvody pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $koly
spolu vo vyske: 497 432, 56 €, z toho na odmeny 21 282 €, na prevadzku a nemocenské nahrady spolu 85 883,50 €, z toho na
prevadzku 83 769,17 € a na nemocenské nahrady 2 114,33 €. Normativne finanéné prostriedky urcené na prevadzku v roku
2016 sme vycerpali nasledovne:

Najviac FP sme ¢erpali na energie - tepelnu energiu spolu vo vyske 28 651,84 €, elektricku energiu 7 026,22 €, vodné
a stoéné 7 635,97 €, na telekomunika¢né sluzby (sluzobné mobily, pevna linka) 1 573,06 €, na postové znamky 615,70 €.

Cestovné na skolenia a seminare sme Cerpali spolu vo vyske 336,90 €. V roku 2016 sa dokupili nové Satnikové
skrinky pre Ziakov 1. stuptia v hodnote 1 610 €, nabytok a kresla do kancelarie riaditel’ky $koly v hodnote 1 530 €, koberec
a kancelarske kreslo do predsiene a kancelarie zastupcov Skoly v hodnote 74,99 €. V kniZnici sme vymenili stary monitor
k poc¢ita¢u na novy LCD monitor s foliou za 109,25 €, kapili sme dva nové telefonne pristroje do kancelarii v hodnote 35,40 €,
krovinorez pre udrzbara na l'ahSiu udrzbu a kosenie aredlu Skoly za 579 €. VSeobecny material na opravy a udrzbu skoly vo
vyske 2 814,39 € (farby a natery na malovanie tried, material na drobné opravy, material na vytvorenie $atni pre Studentov
strednej $koly). Tonery do tlac¢iarni 596,05 €, kancelarsky material 183,74 €, Cistiace prostriedky 1 145,23 €, uéebné pomocky
pre ziakov, odborné ucebnice pre strednu skolu v mad’arskom jazyku, Skolské tladivd —vysvedcCenia, triedne knihy, triedne
vykazy), publikacie ¢asopis Katedra, Manazment §koly v praxi, Skola, Uétovné stivztaznosti, v celkovej hodnote 2 644,41 €.
Pracovné oblecenie pre udrzbara a majstra odbornej vychovy 108,02 €, potraviny pre pracu v odbore hostinsky na prilezitost’
Dna otvorenych dveri, kde sa Studenti prezentovali svojou pracou v hodnote 78,01 €.

V ramci udrzby sa Cerpali finanéné prostriedky na opravu hasiacich pristrojov, pracky a kopirky celkovo vo vyske
150,80 €, opravu elektroinstalacie v cvicnej kuchyni spojenej skoly v hodnote 458,54 €.

Za prenajmy kopirky v zborovni $koly 387,42 €, ucast’ na seminaroch (riaditel’ky, zastupkyne skoly a G¢tovnicky)
198 €.

V ramci vSeobecnych sluzieb sa vykonala revizia telocvicného naradia, vyroba novej peciatky na zakladnu finanénu
kontrolu, vyrobu kl'icov a vyplacanie odmeny formou faktury pre technika BOZP a PO, celkové vydavky €inia 2 754,90 €. Za
sluzby pri verejnom obstaravani na vytvorenie materskej Skoly v existujucej Casti spojenej Skoly Ing. Erikou SzabadoSovou
sme vyplatili 1 188 €, za vstupné lekarske prehliadky 61 €, spracovanie odborného posudku na zatekajucu strechu telocviéne
198 €, za aktualizaciu programu ASC Agenda 189 €, poplatok za vedenie vsetkych uctov 306,48 €.

Na stravu astravné listky zamestnancov 9 074,63 €, poistenie majetku z projektov 158,94 €, poistenie ziakov
a zamestnancov Skoly 579,47 €, tvorbu socidlneho fondu 4 784,97 €, na odmeny pedagogickych zamestnancov na dohody
1236 €, odvoz komunélneho odpadu 3 062,85 €. V roku 2016 sme vycerpali pridelené finan¢né prostriedky na prevadzku
V plnej vyske.

Nevycerpany normativ na prevadzku z roku 2015 vo vyske 15 975 € bol vyéerpany na Ghradu faktury za tepelni
energiu za 12/2015 a 1/2016 v januari a vo februari 2016.

Nenormativne FP sa Cerpali nasledovne:

Finan¢né prostriedky na ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia vo vyske 13 850 € boli Cerpané na osobné naklady
asistentky mzdy 8 426,72 € a odvody 3 427,07 € spolu vo vyske 11 853,79 €. Ostatné finan¢né prostriedky sme pouzili na
nakup didaktickych ucebnych pomoécok — sipravu pomdcok na ndzorné vyucovanie financnej gramotnosti Ziakov,
interaktivnu tabul'u a dataprojektor celkovo vo vyske 1 996,21 €.

Finan¢né prostriedky na zdravotného asistenta vo vyske 8 692 € sme pouzili na osobné naklady zdravotného asistenta ku
ziakovi s telesnym postihnutim, ktory je ziakom 2. ro¢nika zakladnej Skoly. Na mzdy sme Cerpali 6 640,67 €, na odvody
2 051,33 €, pricom skutoéné naklady za cely rok 2016 na zdravotného asistenta boli vo vyske 11 335,75 €. Rozdiel 2 643,75 €
sme financovali z normativu na rok 2016.
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Dopravné ziakov vo vyske 9 663 € sme Cerpali na cestovné naklady ziakov vo vyske 6 823,20 €, nevycerpané FP vo vyske
2 839,80 € sme vratili na ucet zriad’ovatel’'a dna 22.12.2016.

Dopravné Ziakov z roku 2015 vo vyske 1 816,50 € sme podl'a pokynov vycerpali do 31.3.2016 na cestovné naklady Ziakov
za mesiace januar, februar a marec 2016.

Finan¢né prostriedky na vzdelavacie poukazy vo vyske 8 215 € sme Cerpali na odmeny vedticim krizkov na skole, celkovo
vo vyske 4 452 €, na thrady tepelnej energie vo vyske 1 662,91 € a nakup ucebnych pomécok na kruzky vypoctovej techniky
8 ks pocitacov s prislusenstvom v hodnote 952,16 €, 6 ks vzduchoviek na strelecky kriizok ziakov II. stupiia v hodnote 775,50
€ a Sportové potreby (volejbalové lopty, floorbalové palice, floorbalové lopticky, badmintonové rakety a kosiky) celkovo v
hodnote 372,43 €.

Prispevok na lyziarsky kurz pre ziakov II. stupnia zékladnej Skoly a strednej Skoly sme Eerpali vo vyske 4 350 €.

Prispevok na Skolu v prirode pre ziakov I. stupna zékladnej Skoly sme Cerpali vo vyske 1 080 €. Zaujem rodiCov o pobyt
deti v $kole v prirode bol nizky, napriek tomu, ze s pobytom nemali rodi¢ia ziadne finan¢né naklady.

V roku 2016 skola dostala aj prispevok na ucebnice anglického jazyka vo vyske 1 238 €, z toho pre L. stupen zakladnej
Skoly 990 € a pre II. stupen zakladnej skoly 248 €.

Materska skola zo $tatneho rozpoctu dostala na uéebné a didaktické pomdcky pre deti, pred nastupom do Skoly finanéné
prostriedky vo vyske 1 682 €. Boli vyCerpané v plnej vySke na vytvorenie nového pieskoviska, na hracky a didaktické
pomdcky.

Kapitalové finan¢né prostriedky v roku 2016:

Rekonstrukéné prace savisiace s vytvorenim dvoch tried materskej Skoly v celkovej hodnote 87 862 €.  Uskuto¢nila
sa pocas letnych prazdnin v pavilone A budovy spojenej skoly. Stavebné prace vykonala firma DUMYS z Roznavy.
Zriad’ovatel’ Skoly Mesto Roznava prispelo sumou 41 253,74 € (finan¢né prostriedky nam boli pridelené z dvoch zdrojov
11 254 € z rozpoctu zriad’'ovatel’a a 29 999,74 € z projektu). Byvala riaditel'’ka skoly Mgr. Prékop ziskala finan¢né prostriedky
vo vyske 42 608,26 € z nadacie Betlen Gabor z Mad’arskej republiky v ramci projektu na podporu mad’arskej menSiny a na
zachovanie moznosti vzdeldvania deti v materinskom jazyku. Daliie vydavky spojené s rekonstrukciou boli naklady za
projektovil dokumentaciu, ktora hradil zriad’'ovatel’ Skoly vo vyske 4 000 € a odovzdal nasej Skole do spravy, ¢im sme navysili
celkova hodnotu $koly spolu s rekonstrukciou o sumu 87 862 €. V roku 2016 sme zacali aj s budovanim monitorovacieho
systému v priestoroch a v areali $koly. V L. etape sme vybudovali kamerovy systém pred hlavnym vchodom do budovy $koly
(vychodna strana) a prizemnej chodbe v celkovej hodnote 3 293,94 € preklasifikovanim normativnych  finanénych
prostriedkov na kapitalové so sihlasom zriad'ovatel’a. Pocas rekonstrukénych prac v priestoroch materskej $koly sme pisomne
poziadali zriad'ovatel'a o preklasifikovanie vlastnych prijmov Skoly (z prenajmov nebytovych priestorov) na rozsirenie
kamerového systému aj na priestory v pavilone A, kde mame umiestnené triedy materskej Skoly a na vchod do budovy skoly
7o zapadnej strany a prilahlé detské ihrisko pre matersku Skolu. Celkova hodnota rozSirenia na Cast” materskej Skoly bola
v hodnote 2 139,67 €.

Vlastné prijmy Skoly: rozpocet vo vyske 8 000 € nebol naplneny. FP z prendjmov sme ziskali vo vyske 4 716,28 €.
V roku 2016 sme prenajimali kancelarske priestory pre Sukromné centrum $pecialno-pedagogického poradenstva a prevencie
Mgr. Krémarovej Marii, ktora u nas je v dlhodobom prenajme od roku 2011, d’alej sme prenajimali telocvi¢iiu neziskovym
organizaciam a sikromnym osobam, s ktorymi sme uzavreli najomné zmluvy. Zo ziskanej sumy sme preklasifikovali 2 139,67
€ na kapitalové na rozsirenie kamerového systému na matersku $kolu. Ostatné finan¢né prostriedky sme pouzili na thradu
tepelnej energie vo vyske 1 601,52 € a thradu faktiry za sluzby — uskuto¢nenie komplexného verejného obstaravania Ing.
Erike Szabadosovej vo vyske 975,09 €.

Prispevky na energie v roku 2016 sme dostali od najomcu Stikromného centra $pecidlno-pedagogického poradenstva
a prevencie v Roznave, ktoré je v budove nasej $koly v dlhodobom prenajme. Celkovo ¢inil prispevok na energie sumu 636 €,
¢im sme si znizili nase vydavky na tepelnt energiu v roku 2016.

Z UPSVaR v Rozhave sme Cerpali aj prispevky pre Ziakov v hmotnej niidzi na podporu vychovy k stravovacim
navykom a na podporu vychovy k plneniu skolskych povinnosti, celkovo vo vyske 42 509,40 €, z toho na stravu Ziakov 34 060
€ a na nakup Skolskych potrieb 8 449,40 €.

Z UPSVaR v Roziave sme ziskali aj finanéné prostriedky na podporu zamestnavania vo vyske 13 336,73 €, v tom na
dvoch asistentov uditel'a vo vyske 9 098,63 €, po ukonceni projektu s nimi bol ukonéeny pracovny pomer. V roku 2016
pracovala na $kole na absolventka VS, finanéné prostriedky z UPSVaR sme dostali vo vyske 4 238,10 € a v decembri 2016 po
skoncCeni projektu sme s iou ukonc¢ili pracovny pomer.

Pocet pedagogickych zamestnancov (asistenti ucitel’a): 2

Zamestnani od: 1.11.2015 do 31.7.2016

Refundovana mzda 9 098,63 € za obdobie: od 1.11.2015 do 31.7.2016

Asistenti ucitel’a boli prijati na zaklade dohody ¢. 15/43/054/117 zo dia 27.10.2015

Nézov projektu: Sanca na zamestnanie pre subjekty nevykonavajice hospodarsku &innost’

Pocet nepedagogickych zamestnancov ( knihovnicka): 1

Zamestnana od: 1.7.2015 do 31.12.2016

Refundovana mzda 4 238,10 € za obdobie: 1.10.2015 — 30.6.2016

Knihovni&ka (absolventka VS) prijata na zéklade dohody &. 15/43/51A2/34 zo diia 25.6.2015.

Poskytnuty prispevok na podporu vytvorenia pracovného miesta v prvom pravidelne platenom zamestnani podl'a § 51a zakona
&. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti. Podla dohody s UPSVaR v Roziave $kola bola povinna ju zamestnavat’ po dobu 6
mesiacov.
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Hospodarenie MS, SKD a SJ — originalne kompetencie:

V roku 2016 v 1. polroku sudast'ou nasej $koly bola jednotriedna materska $kola s vyucovacim jazykom mad’arskym,
so sidlom v budove na Ulici Ernesta Rotha v Roziiave. Matersku Skolu navstevovalo 18 deti, pracovali 2 ucitel’ky a1
upratovacka na poloviény uvdzok. Pocas letnych prazdnin prebehla vopred naplanovana rekonstrukcia a vytvorenie 2 tried
materskej Skoly v pavilone A budovy spojenej Skoly. Stavebné prace vykonala firma DUMYS z Roznavy a celkova hodnota
rekonstrukcie bola vo vyske 83 862 €. Zriad'ovatel’ skoly Mesto Roznava prispelo sumou 41 253,74 € (finan¢né prostriedky
nam boli pridelené z dvoch zdrojov 11 254 € z rozpoétu zriad’'ovatela a 29 999,74 € z projektu). Byvala riaditel’ka $koly Mgr.
Prékop ziskala finan¢né prostriedky vo vySke 42 608,26 € z nadacie Betlen Gabor z Mad’arskej republiky v ramci projektu na
podporu mad’arskej mensiny a na zachovanie moznosti vzdelavania deti v materinskom jazyku. Dalsie vydavky spojené
s rekonsStrukciou boli néklady za projektovi dokumentaciu, ktoru hradil zriad’ovatel’ skoly vo vyske 4 000 € a odovzdal nase;j
Skole do spravy, ¢im sme navysili celkovil hodnotu Skoly spolu s rekonstrukciou o sumu 87 862 €. V septembri 2016 nastupilo
do materskej Skoly 32 deti do dvoch tried. Zamestnali sme 4 ucitel’ky, jednu upratovacku na 4 Gvédzok a udrzbara na 2 avazok.
Priemerna mesaéna mzda ucitelick v MS je 878 € a nepedagogickych zamestnancov 423 €.

Na osobné naklady v materskej $kole sme Cerpali spolu 45 329,05 €, z toho na mzdy 32 834,89 €, vtom odmeny
1600 € a na odvody 12 494,16 €. Finan¢né prostriedky na prevadzku boli vo vyske 9 171,84 € a nemocenské nahrady vo vyske
43,11 €. Cestovné nahrady na $kolenia boli ¢erpané vo vyske 11,80 €. Na energie — tepelnu, elektricka, vodné a sto¢né sa
Cerpali prostriedky vo vyske 2 222 €, najviac na tepelnti energiu, na dodrzanie teplotnych noriem v triedach materskej $koly,
celkovo vo vyske 2 132 €. Za telekomunikaéné sluzby sluzobny mobil a internet 290, 39 €. Najviac finan¢nych prostriedkov
sme Cerpali na nové zariadenie do tried celkovo vo vyske 5 270,81 € - na nakup nabytku, velkych kobercov do dvoch tried,
detskych posteli, matracov, vanku$ov a paplonov, detskych stolikov, stoliiek, pisacich stolov pre ucitel'ky a stolicky pre
ucitel’ky. U€ebné pomocky boli cerpané vo vyske 379,33 €, vyroba klicov 32,64 €, vyroba novych peciatok 44,44 €, vyroba
postovych poukazok 26,40 €. Ostatné vydavky tvorili tvorba socidlneho fondu 378,90, stravovanie a stravné listky 360,11 €.

Skolsky Kklub deti pri zdkladnej $kole navitevovalo v roku 2016 v priemere 115 Ziakov, prevazne zo socialne slabych
rodin v hmotnej nidzi. Pobyt tychto ziakov z hladiska ich vychovy a vzdelavania je vel'mi potrebny. Velkym problémom je
ziskat’ od rodi¢ov tychto Ziakov poplatky za pobyt v $kolskom klube. Vedenie §koly stanovilo poplatky za pobyt deti v SKD
pre deti v hmotnej nidzi na 0,50 € a deti pracujtcich rodi¢ov na 3 €. Rozpocet vo vyske 1 000 € na rok 2016 sme naplnili do
vysky 716,50 €. Ziaci su rozdeleni do piatich oddeleni, zamestndvame 5 vychovavateliek, priemerne maju avizok 0,70%
uvizok, tri vychovéavatelky si dopiiiajii Gvizky vyuGovanim vychovnych predmetov na I. stupni zékladnej §koly. Priemerna
mesaéna mzda vychovavateliek je 792 €.

Na osobné naklady vychovavateliek sme v roku 2016 Cerpali 34 352,85 € na mzdy, ztoho 1440 € na odmeny
a 12 297,55 € na odvody. FP na prevadzku SKD sme ¢erpali 4 540,07 € a na nemocenské nahrady 100,03 €. FP na prevadzku
boli ¢erpané na uhradu elektrickej energie 393,20 €, tepelnej energie 1 169,77 €, vody 556,96 €, spolu vo vyske 2 119,93 €.
Dalsie  vydavky tvorili cestovné nahrady vo vyske 6 €, nakup uéebnych pomécok hragiek pre SKD v hodnote 1 000 €,
predplatné odborného ¢asopisu pre vychovavatel’ky v hodnote 15 €, nahradu za vstupnu lekarsku prehliadku 12 €, stravovanie
zamestnancov SKD v hodnote 890,62 €, tvorbu socidlneho fondu vo vyske 396,52 € a odvoz odpadu spolu vo vyske 100 €.
V roku 2016 sme mali rozpocet na prevadzku skolského klubu deti nizsi oproti roku 2015 0 9 023 €.

V Skolskej jedalni v roku pracovalo 5 zamestnancov, z toho 1 veduca, 1 hlavna kucharka, 2 kucharky a 1 pomocnt
sila v kuchyni. Priemerna mesaéna mzda v SJ je 532 €. Pocet stravnikov je spolu 369, z toho z materskej skoly je 30 deti, na
I. a IL. stupni zékladnej skoly je 255 Ziakov, z toho I. stupen 122 a II. stupen 133 Ziakov, zo strednej Skoly je 20 Studentov,
dospelych stravnikov je spolu 64 — z toho vlastnych zamestnancov je 49, 6 dochodcovia a 9 zamestnanci z gymnazia.

Pocet vydanych jedal v roku 2016 bol 46 804 obedov a 11544 desiat a olovrantov pre deti materskej $koly.
Z dovodu, Ze viac ako 50% nasich Ziakov je v hmotnej nudzi poskytuje UPSVaR v Roziave prispevok na podporu vychovy
k stravovacim navykom, teda na stravu vSetkym zZiakom, na I. stupni platia Ziaci na 1 obed 0,05 € a na II. stupni 0,11 € na
jeden obed. Stravna jednotka pre I. stupen je 0,95 €+ 0,10 € rézia = 1,05 €. Stravna jednotka pre II. stupen je 1,01 € + 0,10 €
rézia = 1,11 €, to znamend, 7e kazdy Ziak dostiva podporu na jeden obed 1 €. Studenti maja stravnu jednotku 1,05+
0,10=1,15 €, dospely 1,05+1,60 = 2,65 €.

Réziu v roku 2016 sme Cerpali vo vyske 22 223 €. Do Cerpania finanénych bola zapojena aj rézia z roku 2015 vo
vyske 1 948,85 €.

Na osobné naklady pre zamestnancov SJ v roku 2016 sme &erpali na mzdy 31 939,79 €, z toho 1 500 € na odmeny
a na odvody 11 275,63 €, z toho 8 524 z podielovych dani a 2 751,63 € z vlastnych prijmov - réZie.

Na prevadzku SJ sme erpali spolu 19 884,54 €, na nemocenské nahrady sumu vo vyske 87,04 €. V roku 2016
v $kolskej jedalni sme Cerpali spolu na energie — tepelni a elektricka 5 608,36 €, z toho na teplo 2 295,60 €, na elektricka
energie 2 688,76 € a plyn 624 €, vodné, stocné 2 527,30 €, sluzobny mobil vedicej $kolskej jedalne 141,91 €.

V roku 2016 sme Kkuchyniu vybavili novym nerezovym pracovnym stolom a dvoma kovovymi regalmi so Styrmi
policami v celkovej hodnote 919,20 €, dvojdverovou chladnickou v hodnote 1 268,40 €, mrazni¢kou v hodnote 449 €,
automatickou prackou v hodnote 228,45 €, ty¢ovym mixérom v hodnote 234 €, mikrovinou rarou asekaCom na méso
v hodnote 70,30 €, stolovym mixérom na pripravu detskych natierok v hodnote 257 €. Zakupili sa aj drobné vybavenia
v celkovej hodnote 444,37 € (misky, dzbany, koSiky, pribory, taniere, stojan na dosky, strhadlo na zeleninu). Pre deti
materskej skoly, ktoré sa od septembra 2016 zacali stravovat’ v nasej Skolskej jedalni sme zakupili nové detské jedalenské
stoliky a detské stolicky z farebného plastu v hodnote 87,72 €, detské tanieriky, pribory a pohare v hodnote 458,80 €.

Pracovné oble¢enie pre kucharky v hodnote 306,58 € a Cistiace prostriedky v hodnote 1 163,99 €, toner do tla¢iarne
pre vedtcu SJ 30 €. Cestovné naklady a uast na §koleni veducej skolskej jedalne 59,80 €, vyroba postovych poukazok 108 €.
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Na udrzbu a prevadzku skolskej jedalne sme hradili ro¢nu aktualizaciu programu SOFT-GL v hodnote 39,24 € pre
pracu veducej SJ, opravu umyvalky riadu v hodnote 383 €, nastavenie a reviziu vah v hodnote 186,60 €, opravu elektrického
kotla v hodnote 108,50 €, ¢istenie lapaca tukov v hodnote 1 203,84 €, odvoz odpadu v hodnote 1 500 €.

Na stravné a stravné listky zamestnancov skolskej jedalne sme uhradili 1 288,28 €, tvorbu socialneho fondu 371,86 €.
Financné prostriedky poskytnuté nasej Skole sme pouzili v sulade s rozpoctovymi pravidlami a v zmysle zasad finanéného
hospodarenia $kol a skolskych zariadeni. V uctovej zavierke za rok 2016 evidujeme ako neuhradené faktury len za tepelnu
energiu, vodné stocné a telefon za december 2015, ktoré dosli do 15.janudra 2017 v celkovej vyske 11 771,97 €.

CLX

Informaécie o skuto¢nostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje tctovna zavierka
do diia zostavenia ti¢tovnej zavierky

Po 31. decembri 2016 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo vykazanie v Gc¢tovnej zavierke za rok
2016.
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