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POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

k 31.12.2016

I VSEOBECNE UDAJE
Nazov pravnickej osoby a jej sidlo:

Power Coaching s.r.o
Horna 5
83152 Bratislava

Udaje o konsolidovanom celku:

obchodné meno a sidlo konsolidujlcej Gctovne]j jednotky, ktora zostavuje
konsolidovant uc¢tovnu zavierku za tu skupinu UGctovnych jednotiek
konsolidovaného celku, ktorého sucastou je aj uctovnad jednotka; uvadza sa
aj obchodné meno a sidlo uctovnej jednotky, ktord je bezprostredne
konsolidujtacou uctovnou jednotkou,

udaj, ¢i Uuctovnad jednotka je materskou uctovnou jednotkou a udaj, ¢i je

oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu Gctovnu zéavierku a

konsolidovant vyrocnu spravu podla § 22 zadkona, pricom sa uvadzaju

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zakona obchodné meno a sidlo materskej
uc¢tovnej jednotky zostavujlcej konsolidovanu uétovnu zavierku podla
osobitnych predpisov,

2. pri oslobodeni podla § 22 ods. 12 zakona obchodné meno a sidlo
dcérskych tctovnych jednotiek.

Priemerny prepocCitany pocet zamestnancov:
1 pracovnik v dobe 01-062016

II INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Informacia, ¢i je GcCtovna zéavierka zostavend za splnenia predpokladu, zZe
uc¢tovnéd jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej cinnosti:

U&tovna jednotka bude pokradovat vo svojej &innosti. &ano
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Spdsob ocenlovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov:

a) dlhodobého nehmotného majetku, dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého
finanéného majetku,

b) z&sob obstaranych kupou, zasob vytvorenych vlastnou ¢innostou,
c) pohladavok,

d) kratkodobého financ¢ného majetku,

e) zavazkov vratane rezerv, dlhopisov, pdziciek a tverov,

f) derivatovych operéacii.

Spdsob zostavenia odpisového pléanu pre jednotlivé druhy dlhodobého

hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku, pric¢om sa uvadza doba
odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri urceni odpisov.

Zmeny Uctovnych zasad a zmeny Uctovnych metdd s uvedenim ddévodu tychto
zmien a vyc¢islenim ich vplyvu na finanént hodnotu majetku, zavazkov,
zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Informécie o dotédciédch a ich ocenovanie v uctovnictve.

Informacie o Uc¢tovani vyznamnych oprav chyb minulych uc¢tovnych obdobi v
beZnom tGc¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na nerozdeleny zisk minulych
rokov alebo neuhradent stratu minulych rokov; stcasne sa mdézZze uviest aj
uc¢tovanie nevyznamnych chyb minulych UGc¢tovnych obdobi v beZnom uctovnom
obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia bezného uctovného
obdobia.

III INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT
Informacia o sume a ddévodoch vzniku jednotlivych polozZiek nakladov alebo
vynosov, ktoré maju vynimocny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z

predaja podniku alebo ¢asti podniku, nédklady z dbévodu predaja podniku
alebo casti podniku, Skody z ddévodu Zivelnych pohrdm.

Informédcie o zavazkoch:
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do lehoty splatnosti: -2.381 eur
po lehote splatnosti: 9.427

(3) Informdcie o vlastnych akciéch:
a) dévode nadobudnutia vlastnych akcii pocas uc&tovného obdobia,

b) informé&ciach, ktorymi su

1. pocet a menovitd hodnota nadobudnutych vlastnych akcii pocas
uctovného obdobia a poc¢et a menovitd hodnota prevedenych vlastnych
akcii poc¢as uctovného obdobia, pric¢om sa uvadza percentudlna hodnota
tychto vlastnych akcii na upisanom zakladnom imani,

2. poCet a hodnota, za ktoru sa vlastné akcie pocas Uctovného obdobia
nadobudli a pocet a hodnota, za ktord sa vlastné akcie pocas
uc¢tovného obdobia previedli na ina osobu,

c) pocCte, menovitej hodnote a hodnote, za ktoru sa vlastné akcie nadobudli
a ktoré uc¢tovna jednotka mad v drzbe k poslednému dniu uc¢tovného obdobia;
uvadza sa aj ich percentudlny podiel na upisanom zakladnom imani.

(4) Informacie o organoch ucCtovne]j jednotky:

a) vyske jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpedeni poskytnutych
pre ¢lenov Statutdrneho orgéanu, dozorného orgdnu a iného organu
u¢tovnej jednotky, a to v ¢leneni za Jjednotlivé orgéany,

b) pdzickéach poskytnutych ¢lenom Statutdrneho orgédnu, dozorného organu a

iného orgéanu Uc¢tovnej jednotky a to

1. celkova suma poskytnutych pdzic¢iek k poslednému diu uctovného
obdobia v ¢leneni za jednotlivé orgéany,

2. celkova suma splatenych pdzic¢iek k poslednému driu uctovného obdobia
v ¢leneni za jednotlivé organy,

3. celkova suma odpustenych pdzic¢iek a odpisanych pdziciek k poslednému
dnu uc¢tovného obdobia v &leneni za jednotlivé organy,

c) hlavnych podmienkach, na zdklade ktorych im boli zaruky alebo iné
zabezpeclenie a pdzicky poskytnuté; pri pdzickach sa uvadzaju urokové
sadzby,

d) celkove]j sume pouzitych financ¢nych prostriedkov alebo iného plnenia na

stukromné Ucely Clenmi Statutdrneho orgédnu, dozorného orgdnu a iného
organu uctovnej Jjednotky, ktoré je potrebné wvyuctovat.

(5) Informacie o povinnostiach uc¢tovne]j jednotky:
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celkovej sume financ¢nych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v suvahe, ale
st vyznamné na poslUdenie financ¢nej situdcie Gcétovnej jednotky,
napriklad povinnosti nadjomcu vyplyvajuce z operativneho prenajmu,

z uzatvorenych zmlUv na poskytnutie uGveru alebo pdzicky, ktoré esdte
neboli poskytnuté, finanéné povinnosti vyplyvajluce z licencénych a
koncesiondrskych zmlav s uvedenim sumy poplatku za celé zostéavajlce
obdobie platnosti zmluvy,

celkove] sume vyznamnych podmienenych zavazkov, ktorymi sa rozumie

1. moznad povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti a
ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna
alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych vznik nezavisi od
uc¢tovnej jednotky, alebo

2. existujlca povinnost, ktora vznikla ako dbésledok minulej udalosti,
ale ktord sa nevykazuje v suvahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude

potrebny Ubytok ekonomickych Uzitkov, alebo

2b. vy3ka tejto povinnosti sa nedd spolahlivo ocenit,

opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych
zavazkov,

celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych
podmienenych zavazkoch voci dcérskej uctovnej jednotke a tctovne]
jednotke s podstatnym vplyvom,

opise vyznamnych povinnosti ucétovne]j Jjednotky vyplyvajucich z
déchodkovych programov pre zamestnancov.

Informacie o udeleni vylucného préava alebo osobitného préava, ktorym sa
udelilo préavo poskytovat sluzby vo verejnom zdujme, pricom sa uvadza
ndhrada za tato ¢innost v akejkolvek forme, a ak sa zaroven vykonavajua aj
iné ¢innosti, uvadzaju sa aj informéacie

vSetkych formach prijatej néhrady,
uctovnych zasadach pouzitych pri pridelovani néakladov a vynosov,

v8etkych druhoch ¢innosti G&tovnej jednotky.



