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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: POWER MODE s. r. o.
Sidlo uctovnej jednotky: Lab 619, 90067, Lab

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na Ucely jeho predaja kone€nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
Reklamné a marketingové sluzby

Administrativne sluzby

Prenajom hnutelnych veci

Sluzby pozi¢ovni

Ozvucovanie a osvetlovanie kultarnych, spolo¢enskych a $portovych podujati

Organizovanie kultirnych a inych spolo¢enskych podujati

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu

Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti vyroby

Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti sluzieb

Vyroba motorovych vozidiel, motorov, dopravnych prostriedkov, dielov a prisluSenstva pre motorové vozidla a iné dopravné prostriedky
Vyroba elektromotorov, rozvadzacov, kablov a batérii

InZinierska ¢€innost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych zariadeni

Oprava a udrzba potrieb pre domacnost, Sportovych potrieb a vyrobkov jemnej mechaniky

Vyroba elektrickych svietidiel, zariadeni pre motory a vozidla a signalizacie

Gl 1 (5)

Priemerny poget zamestnancov poc¢as Uétovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajiuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie:

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebezna

CI. lll Informécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie
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