Poznamky

€l 1

Vieabecné adaje

Identifikacné udaje uctovnej jednotky

Ordinariat ozbrojenych sil a ozbrojenych zborov Slovenskej republiky
ICO: 31815995

Datum zriadenia: 1. Marec 2003

Zriadovatel: Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

Pravny dovod na zostavenie Gttovnej zavierky:

Tato (ftovna zdvierka je riadne individudlna Gétovna zavierka. Bola zostavena za UCtovne obdobie od
1.1.2016 do 31.12.2016 v sulade so zakonom €. 431/2002 o uctovnictve v znp. a postupmi Uétovania pre
rozpodtové organizacie.

Informécia, €i je Gétovna jednotka siéastou konsclidovaného celku
U¢tovna jednotka je sucastou konsolidovaného celku.

Opis &innosti (ctovnej jednotky.

Ordinariat OS a OZ SR (dalej len ,Ordinariat”) ako riadiaci, normotvorny, koncepény a kontrolny urad
duchovnej sluZby pre katelickych veriacich a organ biskupa — ordinara, zabezpeuje centralne odborné
riadenie a kontrolu Struktar Ordinaridtu, realizujicich dlohy duchovnej sluzby. Zabezpeluje aj plnenie
loh a realizaciu aktivit ordinara v 05 a OZ SR.

Ordinariat prostrednictvom kanceldrie na MOSR, kudrie avikaridtov vOS a0Z SR riedi teoretické
a praktické problémy a poziadavky prislusnikov OS a OZ SR aich rodin v oblasti ich prava na slobodny
nabozensky prejav a poskytovanie duchovnej a pastoranej starostlivosti, odborne riadi, metodicky
usmerfiuje a koordinuje ¢innost zloZiek duchovnej sluiby pre katolickych veriacich na niZdich stupfioch
riadenia, pripravuje navrhy internych normativnych aktov v oblasti svojej p6sobnosti, koordinuje svoju
ucast v procesoch rozvoja a starostlivosti o fudské zdroje vOS aOZ SR, riadi vyber a prijimanie
duchovnych Katolickej cirkvi a systém ich odbornej pripravy vOS a OZ SR, zabezpefuje kontakty
a spoluprdcu sinymi OS a0Z vzahrani¢ voblasti duchovnej sluiby. V suasnosti pdsobl v ramci
Ordinariatu 56 duchovnych z toho dvaja posobili v roku 2016 na misii na Cypre.

Vojenski kaplani Ordinaridtu realizuji pastoraénd a bohosluZzobni éinnost, individudlne poradenstvo
a hromadné domdce azahranitné duchovné aktivit ako stretnutia srodinami, & patf do Lird vo
Francuzsku, Vatikdn a pod. Vojenski kaplani sa zaCastiuju aj na vejensko-duchovnych slavnostiach
a pietnych aktoch. Svojou ¢innostou zabezpetuji duchovné a nadboZenské potreby profesionalnych
vojakav a zamestnancov, €éim prispievajd kich duchovnej obnove avychove k mravnym hodnotam
a napomahaju tak uspesnému plneniu sluZobnych dloh profesionédlnych vojakov a zamestnancov. V ramci
koncepénej a normotvornej oblasti pracuje Ordinariat na budovani pastoraénych centier v OS SR.

Informacie o Statutarnych zastupcoch a o organizaénej struktare iétovne] jednotky
Statutdrny zastupca: Mons. Frantiek Rabek, biskup —ordinar 1

Priemerny pocet zamestnancov pocas Uctovného obdobia: 14
Z toho: Profesionélny vojaci: 2
Zamestnanci vo verejnom zaujme: 12
Veduci zamestnanci: 3
Organiza¢na Struktira itovnej jednotky: Kancelaria ordinariatu
Kdria
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Informacie o Gétovnych zasadach a détovnych metodach

Informdcia, &i je Uétovna zavierka zostavend za splnenia predpokladu, Ze (ctovna jednotka bude
nepretriite pokrafovat vo svojej ¢innosti
Udtovna zavierka za rok 2016 je zostavend za splnenia predpokladu, #e G¢tovna jednotka bude
nepretriite pokraovat vo svojej &innosti.

Spdsoh acenenia jednotlivych poloziek

- dlhodoby nehmotny majetok nakupovany — je oceneny obstaravacou cenou, t.j. cenou za ktoru
sa majetok obstaral

- dlhodoby hmotny majetok nakupovany — je oceneny obstaravacou cenou, t.j. cenou za ktoré
sa majetok obstaral a naklady sivisiace s jeho obstaranim

- zadsoby nakupované - sa ocefiujli obstaravacou cenou, ako zasoba sa G¢tuje i drobny hmotny
majetok — samostatné hnutelné veci a sibory hnutelnych veci, ktorych ocenenie je rovné
alebo niziie ako 1000

- pohladavky — pri ich vzniku menovitou hodnotou

- &asové rozlisenie na strane aktiv — odakavanou menovitou hodnotou

- zavazky, vratane rezerv — menovitou hodnotou

- &asové rozliSenie na strane pasiv — ofakavanou menovitou hodnotou

Sposob zostavenia odpisového pldnu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby odpisov
a odpisové metddy pri stanoveni Gétovnych odpisov

Rozpoltova organizacia v pdsobnosti MO SR dlhodoby majetok odpisuje rovnomerne v silade s §27
zékona o dani z prijmov, t.j. uplatiiuje rovhomerny spdsob odpisovania. Pre odpisovy plan sa majetok
zaradi do prislu$nej odpisove]j skupiny a sadzby v stlade s prilohou zdkona o daniach z prijmov. Tym sa
zabezpeduje aj doba odpisovania.

Zasady pre zohl'adnenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria v sulade s §26 zdkona o U¢tovnictve a §15 opatrenia o postupoch Gtovania.
Tvoria sa na zaklade zdsady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Ze nastalo prechodné
nizenie hodnoty majetku oproti jeho pdvodnému oceneniu, okrem trvalého znizenia hodnoty
majetku, ktoré sa Uctuje na prislusnom Gcte Uctovej triedy 5.

Opravné polozky pri dlhodobom majetku sa tvoria, ak jeho uzitkové hodnota zistena pri inventarizécii
je vyrazne ni#dia ako jeho ocenenie v U€tovnictve po odpoditani opravok. Opravné polozky k zasobam
sa vytvéraju z hodnoty prebyto¢nych a neupotrebitelnych zasob s vyuzitim istej realizaénej hodnoty.
Cistou realizacnou hodnotou sa rozumie predpokladand predajnd cena znizend o predpokladané
naklady na ich dokonéenie a o predpokladané ndklady sdvisiace s ich predajom. Opravna poloZka k
zasobam sa vytvara vo vyike rozdielu medzi ocenenim v Uctovnictve a ich &istou realizatnou hodnotou.
Opravné polozky k pohfadavkam sa tvoria najmd k tym pohladdvkam, u ktorych je opodstatnené
predpokladat, Ze ich dlznik uplne alebo tiastogne nezaplati, k spornym pohladévkam voci dlznikom, s
ktorymi sa vedie spor oich uznanie. ZruSenie alebo zniZenie opravnych poloiek sa uctuje, ak
inventarizacia v nasledujicom Gétovnom obdobi nepreukdZe opodstatnenost ich existencie alebo
vyiky, alebo ak pominuli dévody ich existencie v priebehu uftovného obdobia, tzn. zanikne riziko, na
ktoré boli vytvorené. ZG¢tovanie opravnych poloZiek sa realizuje znizenim alebo zrusenim na farchu
prislusného Gctu opravnych poloZiek.

Zasady pre vykazovanie transferov

Transfery predstavuji  vietky vztahy z poskytnutia prostriedkov v pefiainej forme alebo
prostrednictvom rozpo&tu a rozpoétovych opatreni. Vyjadruju vzdjomné vztahy medzi G¢tovnymi
jednotkami rozpo&tového, mimorozpottového, pefiazného aj nepeiiazného charakteru. Rozlidujd sa




prijaté transfery a poskytované transfery. Prijaté transfery v podobe finanénych prostriedkov
opraviuju prijemcov k ich éerpaniu. Pri ich evidencii, pouZiti a U¢tovani sa zohladnuje:
- subjekt, ktory transfer poskytol — vybera sa zo zdroja obstarania:
1. - rozpottové zdroje
2. - odinych subjektov v ramci verejnej spravy
3. - od subjektov mimo verejnej spravy
4. -Eurdpska unia
- druh transferu - beiny alebo kapitdlovy transfer (zodpoveda vyberu zuctovacieho uctu
a uétovaniu nakladov a vynosov vo vdzbe na zdroj cbstarania).

Transfer zo $tatneho rozpoéiu kapitoly MO SR (zriad'ovatela) — zdroj obstarania 1

Ku dnu Oétovnej zdvierky Gcty 352.1 a 352.2 nevykazuju zostatky (zOCtuji sa s Uctom 225.x).

Ku diiu aétovnej zdvierky sa na Uéte 353.1 vykazuju zostatky vo vySke zostatkovej ceny dlhodobého
majetku (obstaraného zo zdroja 1) zniZzenej o opravné polozky.

Transfer od iného subjektu verejnej spravy — zdroj cbstarania 2

Rozpodtova organizacia zauctuje tento druh prijatého transferu — beiného aj kapitalového v prospech
uéiu 359.1 — Zdétovanie transferov medzi subjektmi verefnej spravy.

Beiny transfer sa z(ltuje sudasne so vzniknutymindkladmi — nie wvydavkami (napr. faktdrou,
poplatkami) v prospech GUétu 68300101 —Vvnosy z beZnych transferov od ostatnych subjektov verejnej
spravy. Vydavky, ktoré neboli v beznom ohdobi ziétované do nakladov, sa zadctuju v prospech Gctu
384.1 — Vynosy budtcich obdobf a do vynosov beiného obdobia sa rozpustia v tom G&tovnom obdobi,
v ktorom sa zadétuju naklady.

Kapitalovy transfer sa z(ttuje v plnej vyZke v prospech Gétu 384.1 Utet 384.1 sa z(G¢tovéva v prospech
uctu 68400101 - Vynosy z kapitdlovych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy vo vyske
odpisov, opravnych poloziek a zostatkovej ceny pri vyradeni dlhodobého majetku, ktory bol z tohto
zdroja obstarany.

Transfer od subjektov mimo verejnej spravy — zdroj obstarania 3

Rozpoltova organizédcia tento druh prijatého transferu — bezného aj kapitalového na mimorozpoctovy
beZny ucet zalictuje v prospech uétu 372.x — Transfery a ostatné zdctovanie so subjektmi mimo verejnej
spravy.

Beiny transfer sa z(¢tovava vo vecnej a ¢asovej stvislosti s ndkladmi (faktira, poplatky) do vynosov
68700101 — Vynosy z beZnych transferov od ostatnych subjektov mimo verejnej spravy.

Nevyéerpany beiny transfer a vydavky, ktoré neboli v beznom obdobi zauétované do nakladov, sa
zalctuja v prospech Gétu 384.1 — Vynosy budtcich obdobi a do vynosov beiného obdobia sa rozpustia
v tom Uctovnom obdobi, v ktorom sa zauctujd naklady.

Kapitilovy transfer zad¢tovany na et 372.x sa v plnej vySke zU&tuje v prospech Gétu 384.1 — Vynosy
budcich obdobi. Utet 384.1 sa nasledne rozpGita vo vecnej a €asovej stvislosti s GEtovanim odpisov,
opravnych poloZiek alebo zostatkovej ceny pri vyradeni dlhodobého majetku, ktory bol z tohto zdroja
chstarany v prospech Gftu 68800101 — Vynosy z kapitdlovych transferov od ostatnych subjektov mimo
verefnej spravy.

¢.m
Informacie o ddajoch na strane aktiv sivahy

Neobeiny majetok
Dlhodoby nehmoiny majetok a dthodeby hmotny majetok
Vid Tabulka €. 1

Obeiny majetok
Zasoby




RO31 mé k 31.12.2015 stav zasob 31 477,83 €

CLiv
Informacie o tdajoch na strane pasiv siivahy

Vlastné imanie
Vid tabulka €. 5

Zavazky

Zavazky podla doby splatnosti

Vid tabulka €. 8

RO31 ma k 31.12.2016:
1. dlhodohé zaviazky vo vySke 2 032,58 eur — zdvédzky zo socidlneho fondu
2. kratkodobé zdvizky vo wySke 25 212,15 eur — zavézky voti dodavatefom, zavdzky vodi
zamestnancom, ostatné zavazky voli zamestnancom, iné zavazky, ziétovanie sorganmi
socidlneho poistenie a zdravotného poistenia, ostatné priame dane

a.v
Informaécie o vynosoch a nakladoch

Vynosy

g) vynosy z transferov
vynosy z beinych transferov vo vyike 371689,49 eur
vynosy z kapitdlovych transferov vo vyke 246,17 eur

Naklady
Popis a vyska vyznamnych poloZiek nakladov
a) spotrebované niakupy — spolu 46 457,02 z toho energie 34 029,76 eur
b) sluzby — spolu vo vyske 55 094,67 z toho opravy a udrZiavanie 4 157,80cestovné 6 351,50
a ostatné sluzby 38 706,07 eur
c} osobné naklady — spolu vo vySke 267 293,86 z toho mzdové nédklady — 183 540,50 eur
d) dane a poplatky — 0,00 eur
e) odpisy, rezervy a apravné poloZky — spolu vo vyke 246,17 eur
f) finanéné naklady — spolu vo vyske 31,40 eur
g -
h) Naéklady na transfery a naklady z odvodu prijmov — spolu 208,60 eur
Cefkom naklady: 369 331,72 eur

IX
Informadcie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoétu

Informdcie o rozpoéte a hodnotenie plnenia rozpoctu v tejto Struktare:

a) prijmy beZného rozpottu s uvedenim nazvu prijmu, vySky prijmu podfa schvdleného rozpoctu,
rozpotu po zmenach a skutocnosti za bezné Uttovné obdobie a bezprostredne predchédzajice
U¢tovné obdobie — RO31 nemala pre rok 2016 planované Ziadne beiné prijmy

b} prijmy kapitdlového rozpoctu s uvedenim ndzvu prijmu, vySky prijmu podla schvéleného rozpoctu,
rozpoétu po zmendch a skutognosti za beiné Gctovné obdobie a bezprostredne predchddzajuce
U¢tovné obdobie — RO31 nemala pre rok 2016 planované Ziadne kapitalové prijmy




¢) vydavky beiného rozpoftu s uvedenim nazvu vydavku, vyiky vydavku podla schvileného
rozpocty, rozpoftu po zmendch a skutoénosti za beiné ultovné obdobie a bezprostredne
predchadzajlce Gctovné obdobie:
Schvaleny rozpodet pre rok 2016 vo vyike 349 056,00 eur

Upraveny rozpocCet na 375 131,00 eur
Skuto€né erpanie 374 689,49 eur
Cerpaniev % 99,88 %

Podrobnejiie Eerpanie je zobrazené vo vykaze Cerpania, ktory tvori prilohu tychto poznamok.

d) Vydavky kapitalového rozpoétu - RO31 v roku 2016 nemala Ziadne.

€l X
Informacie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje dctovna zavierka do dia
zostavenia uétovnej zavierky

V RO31 po dni, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka do dia zostavenia uctovnej zavierky nenastali
ziadne nové-ani iné mimoriadne skutoZnosti.

Spracoval: PhDr, Stanislava Lorencova
Dia: 24.4.2016
Podpis: ™y




