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„Veľmi sa tešíme spolupráci  
s NADÁCIOU POŠTOVEJ BANKY.  
Prvýkrát sa stalo, že sme 
namotivovali cyklistických 
nadšencov z okolia mesta 
Ružomberok, aby zahlasovali  
za projekt a vyhrali sme top 
projekt v rámci grantového 
programu Nápad pre 3 generácie. 
Sme veľmi radi, že sme mohli 
vďaka tomu zveľadiť priestor 
CykloKorytničky.“
 

Kvetoslava Legerská
referent projektov a grantov mesta Ružomberok
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1.	 PRÍHOVOR

V roku 2016 nasmerovala nadácia lúče svojho nadačného majáka pomoci na rôzne smery. 
Pomohla rodinám v sociálnej núdzi, poskytla granty viacerým občianskym združeniam a mi-
movládnym organizáciám a podporila svoje dlhodobé projekty v oblasti športu a vzdeláva-
nia. Naším cieľom je pomáhať tam, kde to má zmysel a o to sme sa snažili aj v tomto roku.

V oblasti športu sme už tradične podporili tri veľké športové aktivity – Športovú rodinu pre všet-
kých, ktorá umožňuje deťom z detských domovov a zo sociálne slabých rodín venovať sa kanois-
tike, Plavecký klub SPK Bratislava, ktorý sa dlhodobo radí medzi najlepšie kluby na Slovensku, 
čo dokazujú aj množstvom medailí a skvelými výkonmi na súťažiach a trojicu športových projek-
tov uzatvára Letný plavecký kemp Martiny Moravcovej, ktorý sa konal už po siedmy raz a otvo-
ril brány pre skoro 200 mladých plaveckých talentov. 

Ďalšou významnou oblasťou, kde nadácia v roku 2016 pôsobila, bola oblasť vzdelávania. V spolu-
práci so Slovenským národným múzeom sme opätovne realizovali úspešný projekt Škola v mú-
zeu, prostredníctvom ktorého sme podporili interaktívne vzdelávacie programy pre deti v múze-
ách po celom Slovensku. V tomto roku sme si za svoju zobrali aj problematiku finančného vzde-
lávania detí a pretavili ju do úžasnej spolupráce s Detským múzeom. Výsledkom je interaktívna 
výstava Múdro sporiť a rozumne míňať, ktorej cieľom je hravou a pútavou formou vysvetliť de-
ťom základné finančné pojmy, mechanizmy a zákonitosti sveta financií a materiálnych hodnôt.

Okrem podpory športu a vzdelávania naša nadácia spájala generácie, a to prostredníctvom otvo-
reného grantového programu Nápad pre 3 generácie. Grant sa stretol s veľkým ohlasom verej-
nosti a nás potešilo, že sme mohli podporiť zaujímavé a inovatívne nápady, na ktorých realizácii 
sa podieľali deti, aktívni dospelí a seniori.

Do pomoci iným sme opätovne zapojili aj našich zamestnancov, ktorí každým rokom dokazujú, 
že pomáhať ich baví. Práve vďaka nim sa nám podarilo zrealizovať naše už tradičné aktivity ako 
zbierku šatstva pre DSS ROSA, veľkonočné a vianočné nadačné trhy pre neziskové organizácie 
a obľúbenú vianočnú aktivitu Stromček splnených prianí, ktorej cieľom bolo zabezpečiť vianočné 
darčeky pre deti zo sociálne znevýhodnených rodín. Naši zamestnanci nám nielen pomáhajú po-
máhať, ale nás aj inšpirujú a rozširujú naše pole pôsobnosti – prostredníctvom zamestnanecké-
ho grantového programu MAJÁK.

Rok 2016 bol pre nadáciu opäť plný výziev, predsavzatí a snahy pomôcť tam, kde to bolo potreb-
né a zmysluplné. Vďaka našim podporovateľom, priaznivcom a kolegom sme mohli zrealizovať 
všetky spomínané aktivity a granty. Bez ich pomoci by to nebolo možné. Ďakujeme, že ste aj v ro-
ku 2016 pomáhali spolu s nami...
						    

								        Hana Tarabová
							       správkyňa NADÁCIE POŠTOVEJ BANKY
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„ S NADÁCIOU POŠTOVEJ 
BANKY sme v Detskom múzeu 
nespolupracovali prvýkrát.  
A opäť to bola skvelá skúsenosť. 
Nepochybne to prispelo aj  
k spoločnému výsledku,  
na ktorý môžeme byť hrdí.  
Bez príspevku NADÁCIE
POŠTOVEJ BANKY, ale aj jej  
ďalšieho prístupu k príprave  
a realizácii interaktívnej výstavy  
Múdro sporiť a rozumne míňať 
by tento projekt zrejme nikdy 
nenaplnil požiadavky na  
hodnotné a pritom zábavné 
neformálne vzdelávanie.” 

Branislav Rezník
riaditeľ Detského múzea
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2.1	 IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE

Názov:	  NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY
Sídlo: 		 Dvořákovo nábrežie 4, 811 02 Bratislava
IČO: 		 42 127 912
DIČ:		 2022476434
Právna forma:  		 nadácia
Dátum založenia: 		 18. 10. 2007
Dátum registrácie:		 6. 11. 2007
Nadačné imanie:		 6 638,78 EUR

2.2	 ŠTRUKTÚRA ZAKLADATEĽOV A MAJETKOVÉ PODIELY

Zakladateľ:
Poštová banka, a.s., Dvořákovo nábrežie 4, 811 02 Bratislava, IČO: 31 340 890

Majetkový podiel v iných spoločnostiach:
Nadácia k 31. 12. 2016 nie je vlastníkom majetkového podielu v inej spoločnosti.

2.3	 ŠTATUTÁRNE A KONTROLNÉ ORGÁNY

Správca	 Hana Tarabová

Správna rada	 Mario Hoffmann	 predseda (do 9. 6. 2016)
	 Andrej Zaťko	 člen a od 9. 6. 2016 predseda 
	 Juraj Bača 	 (do 9. 6. 2016)
	 Igor Barát 
	 Pavel Blaho 	 (do 9. 6. 2016)
	 Michaela Bubelíniová	 (od 28. 9. 2016)
	 Roman Fečík
	 Martina Moravcová	 (do 9. 6. 2016)
	 Jozef Salaj	 (do 28. 9. 2016)
	 Helena Tomková	 (do 22. 9. 2016)
	 Miroslav Žiak	 (od 28. 9. 2016)			 

Revízor	 Boris Kreheľ	 (do 11. 8. 2016)

Dozorná rada	 Lea Bezáková	 (od 28. 9. 2016)
	 Ladislav Korec	 (od 28. 9. 2016)
	 Marek Šupa	 (od 28. 9. 2016)



2.4	 VEREJNOPROSPEŠNÝ ÚČEL

Verejnoprospešným účelom nadácie je:

l  rozvoj a ochrana duchovných a kultúrnych hodnôt,
l  realizácia a ochrana ľudských práv alebo iných humanitných cieľov, 
l  ochrana a tvorba životného prostredia, zachovanie prírodných hodnôt, 
l  ochrana zdravia, ochrana práv detí a mládeže, 
l  rozvoj vedy, vzdelania, telovýchovy, 
l  sociálna pomoc,
l  zachovanie kultúrneho dedičstva,
l  ochrana a tvorba životného prostredia,
l  zachovanie prírodných hodnôt,
l  �plnenie individuálne určenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu osôb, ktoré sa 

ocitli v ohrození života alebo potrebujú naliehavú pomoc pri postihnutí živelnou pohromou.

2.5	 HISTÓRIA NADÁCIE

NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY vznikla v roku 2007, keď sa majoritný akcionár Poštovej banky roz-
hodol založiť nadáciu s celoslovenskou pôsobnosťou. Bol to dôležitý krok, ktorý potvrdil snahu 
pomáhať deťom, mladým ľuďom z detských domovov a zo sociálne znevýhodnených rodín zapojiť 
sa do života. Prvé roky svojho pôsobenia sústreďovala nadácia svoju podporu najmä na projek-
ty a aktivity v oblasti vodných športov, ktoré týmto deťom umožňovali aktívne využívať voľný čas, 
rozvíjať talent, spoznávať svojich rovesníkov, tešiť sa zo života, teda všetko to, čo by vzhľadom na 
svoj osud pravdepodobne nemali možnosť plnohodnotne zažiť.

Od založenia však prešla NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY viacerými zmenami a formovaním. V ro-
ku 2011 tieto zmeny predstavovala úprava verejnoprospešného účelu a hodnôt, ktoré stavajú na 
hodnotách celej skupiny Poštovej banky a sú odrazom prístupu nadácie k jednotlivým žiadostiam 
o podporu, k projektom a aktivitám, ako aj k činnosti nadácie. V júni 2011 ukončila svoje pôsobe-
nie vo funkcii správkyne nadácie Helena Tomková a stala sa členkou správnej rady. Novou správ-
kyňou nadácie sa stala Oľga Pažitná.

Od roku 2012 sa pôsobenie NADÁCIE POŠTOVEJ BANKY podstatne rozšírilo, vďaka čomu sa mô-
že pomoc verejnosti realizovať už aj prostredníctvom vlastných aktivít a projektov. Svedčia o tom 
tiež prvý uskutočnený projekt Revitalizácia cyklistických ciest na území Bratislavy a nový projekt 
vyznačenia bežkárskych trás v tatranskej obci Mengusovce.

Podpora nadácie sa naďalej orientuje na oblasti športu, vzdelávania, zdravotníctva a sociálnej 
pomoci. Dôkazom sú úspešne realizované projekty, ktoré urobili radosť mnohým deťom v rám-
ci celého Slovenska. V roku 2013 nadácia začala realizovať nový nadačný projekt Mengusovský 
bežkársky raj, ktorého cieľom je vyznačenie bežkárskych trás a výstavba mostíkov v tatranskej 
prírode. 

V roku 2014 nadácia spustila  zamestnanecký grantový program MAJÁK. Prostredníctvom toh-
to programu nadácia okrem dlhodobých a nadačných projektov zintenzívnila aj podporu verejno-
prospešných  projektov a aktivít, ktorým  sa venujú naši zamestnanci vo voľnom čase. 

V dlhodobých projektoch a nadačných aktivitách pokračovala NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY aj  
v roku 2015 a do istej miery ich aj rozšírila. Podporila viac zamestnaneckých projektov,  
mimovládnych organizácií a občianskych združení, pomáhala ľuďom z rôznych častí Slovenska.  
V roku 2016 sme rozšírili naše aktivity o ďalší nadačný projekt – grantový program Nápad pre 
3 generácie, prostredníctvom ktorého sme podporili komunitné projekty po celom Slovensku.
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2.6	 HODNOTY NADÁCIE

Hodnoty NADÁCIE POŠTOVEJ BANKY stavajú na hodnotách celej skupiny Poštovej banky a odrá-
žajú prístup nadácie k jednotlivým žiadostiam o podporu, k projektom a aktivitám, ako aj k čin-
nosti nadácie.

Férovosť

K posudzovaniu žiadostí a k podpore jednotlivých aktivít a projektov pristupujeme čestne, spra-
vodlivo a zodpovedne. Rovnako dbáme aj na dodržiavanie prehľadnosti financovania jednotlivých 
projektov.

Jednoduchosť

Podporujeme aktivity a projekty, ktoré zjednodušujú najmä deťom a mládeži vo všetkých regió-
noch Slovenska prístup k vzdelávaniu a športu. Uľahčujeme ľuďom život v situáciách, v ktorých 
to najviac potrebujú.

Ľudskosť

Počúvame s porozumením a rešpektom, chceme pomáhať všade tam, kde bude mať naša po-
moc zmysel.

Profesionalita

Sme nároční na seba aj našich partnerov, aby výsledkom vzájomnej spolupráce boli kvalita a čo 
najvyššia pridaná hodnota pre spoločnosť.

Dostupnosť

Chceme byť dostupní pre každého, kto potrebuje našu pomoc.
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„NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY 
podporila niekoľko projektov  
pre sociálne slabé rodiny,  
s ktorými pracujeme. Ide 
napríklad o vianočný projekt 
Stromček splnených prianí  
alebo realizáciu víkendového 
pobytu pre mamičky s deťmi 
mimo Bratislavy. Pre tieto  
rodiny je to jediná možnosť,  
ako zažiť niečo, čo je pre iných 
ľudí bežné. V mene detí a ich 
rodičov ďakujeme NADÁCII 
POŠTOVEJ BANKY za podporu  
a mimoriadne dobru spoluprácu.“  

Kamila Dragašičová
sociálny pracovník, Linka detskej istoty
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3.1	 DLHODOBÉ PROJEKTY

Športová rodina pre všetkých

Za úspešným projektom, ktorý od svojho vzniku v roku 2009 podporuje NADÁCIA POŠTOVEJ 
BANKY, stojí olympijský medailista v kanoistike Juraj Bača. Projekt je určený deťom z detských 
domovov a zo sociálne slabých rodín, ktoré rady športujú a venujú sa kanoistike, avšak nepriaz-
nivá finančná situácia alebo zlé sociálne pomery im nedovoľujú ich nadšenie a talent rozvíjať. 
Každoročne v Športovej rodine pre všetkých trénuje vyše 50 detí, ktoré sú rozdelené do 3 špor-
tových klubov v Trenčíne, Piešťanoch a Komárne. 

Aj v roku 2016 nadácia plne podporovala túto aktivitu a umožnila deťom venovať sa naplno vod-
nému športu. Výkony mladých kanoistov sa z roka na rok zlepšujú, čoho dôkazom bola aj sezó-
na 2016. Na tohtoročnom domácom vrchole sezóny na majstrovstvách Slovenska získali kanois-
ti až 35 medailí, z toho 16 majstrovských titulov.  Nestratili sa ani na svetových súťažiach, odkiaľ 
si priniesli skvelé umiestnenia.  

Plavecký klub SPK Bratislava

NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY v roku 2016 podporovala aj jeden z najlepších plaveckých klubov na 
Slovensku. V Plaveckom klube SPK Bratislava aj vďaka pomoci nadácie športuje vyše 200 detí. 
Cieľom podpory plávania je, aby deti objavili čaro pohybu vo vode, odbúrala sa plavecká negra-
motnosť, zlepšila sa motorika detí a v neposlednom rade je naším motívom snaha pomôcť talen-
tovaným športovcom aj zo sociálne slabších rodín.

Rok 2016 bol pre Plavecký klub SPK veľmi úspešný. Mladí plavci získali na letných majstrov-
stvách Slovenska 106 medailí, z toho 33 zlatých a zúčastnili sa aj na vrcholných plaveckých 
podujatiach. Aj vďaka podpore našej nadácie mohli plavci absolvovať sústredenia v špičkovom 
areáli x-bionic® sphere.  

3. AKTIVITY A PROJEKTY NADÁCIE V ROKU 2016



Letný plavecký kemp Martiny Moravcovej 

Neoddeliteľnou súčasťou letných prázdnin bol už po siedmy raz Letný plavecký kemp Martiny 
Moravcovej. Za toto obdobie kemp absolvovalo vyše 1 000 mladých plaveckých nádejí. Nadácia  
každoročne plne podporuje aj 42  plavcov, ktorí majú možnosť absolvovať kemp úplne zadarmo. 
36 plavcov získa vstupenku na kemp na základe plaveckých výsledkov počas sezóny a 6 pro-
stredníctvom tzv. divokej karty. Divoké karty sú určené deťom zo sociálne znevýhodneného pro-
stredia a každoročne ich udeľuje správna rada nadácie.

Kemp každoročne prebieha v týždňových turnusoch, počas ktorých majú mladí plavci možnosť 
načerpať skúsenosti od našej bývalej úspešnej plavkyne. Martina Moravcová sa im počas kem-
pu plne venuje a snaží sa s nimi podeliť o cenné rady a osobné zážitky, ktoré získala počas svo-
jej kariéry.

V roku 2016 prebiehal plavecký kemp v dvoch turnusoch od 31. 7. do 12. 8. v športovom areáli  
x-bionic® sphere. Pod dohľadom viacerých trénerov a Martiny Moravcovej sa takmer 200 mla-
dých plaveckých nádejí zdokonaľovalo v plaveckej technike. Ani tento rok nechýbali prednášky  
o športovej výžive, joga a pilates.
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Škola v múzeu so Slovenským národným múzeom

V roku 2011 sa NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY rozhodla pre aktívnu podporu dlhodobého projek-
tu z oblasti vzdelávania. V spolupráci so Slovenským národným múzeom realizuje úspešný pro-
jekt Škola v múzeu. Finančná podpora z nadácie je určená predovšetkým na sprístupňovanie kul-
túrnych aktivít, realizáciu zaujímavých vzdelávacích programov pre deti a mládež v múzeách na 
Slovensku, nákup pomôcok a poskytovanie voľného vstupu pre detského návštevníka.  

Vďaka podpore NADÁCIE POŠTOVEJ BANKY prebiehali v roku 2016 v jednotlivých múzeách na 
Slovensku nasledujúce programy:  

l 	SNM – riaditeľstvo Bratislava 
	 Pobytový detský letný tábor na Červenom Kameni
	� SNM v spolupráci s NADÁCIOU POŠTOVEJ BANKY organizovalo pre deti svojich zamestnancov 

pobytový detský letný tábor na Červenom Kameni. Každý deň počas celého týždňa deti postup-
ne objavovali, ako sa žilo v minulosti na hrade a odkrývali tajomstvá dávnych časov.

l  �SNM – Historické múzeum
	� Metodický materiál Putovanie dejinami I. Dejiny Slovenska od praveku po Veľkú Moravu
	� Metodický materiál výrazne uľahčuje prácu s deťmi v expozícii Dejiny Slovenska, ktorú od má-

ja do decembra 2016 navštívilo viac ako 680 žiakov aktívne zapojených do vzdelávacích aktivít 
navrhovaných v metodickom materiáli.  

l  �Denný tábor –  Pestrá Bratislava
	� Denný tábor predstavil deťom Bratislavu ako multikultúrne mesto. Už od dávnej histórie tu ži-

lo veľa rôznych etník. Deti sa postupne zoznámili s múzeami SNM a kultúrou národnostných 
menšín karpatských Nemcov na Slovensku, kultúry Maďarov na Slovensku, židovskej kultúry a 
kultúry Chorvátov na Slovensku.

l  �SNM – Múzeum židovskej kultúry v Bratislave
	 Slávia všetci ľudia sviatky/životné udalosti rovnako?
	� Cieľom pri príprave pracovných listov bolo deťom a žiakom zaujímavou formou predstaviť cha-

rakteristické znaky židovskej kultúry, ktoré sa spájajú s vybranými životnými udalosťami.  

l  �SNM – Múzeum Bojnice
	 Hra na minulosť
	� Deti absolvovali interaktívnu prehliadku expozície Múzea Bojnice v sprievode slúžky Betky, kto-

rá s pomocou zabudnutých kufríkov pomáhala deťom odhaľovať tajomstvá minulosti, spozná-
vať bývalých majiteľov zámku, vyskúšať si dobový odev a rovnako im spestrila prehliadku spe-
vom alebo hrou na hudobnom nástroji.

3. AKTIVITY A PROJEKTY NADÁCIE V ROKU 2016



l  �SNM – Múzeum Červený Kameň 
	 Stať sa šľachticom!
	� Projekt Stať sa šľachticom! bol vypracovaný na podporu vzdelávania žiakov všetkých stupňov 

škôl, ktorí sa prostredníctvom vzdelávacích programov Múzea Červený Kameň zapájajú do 
prezentačno-didaktických štruktúr múzea.

l  �SNM – Múzeum bábkarských  kultúr a hračiek na hrade Modrý Kameň
	 Materiálno-technické vybavenie priestorov Škola v múzeu
	� Múzeum realizuje bábkarské tvorivé dielne od roku 2005 a každoročne obohacuje tento vzde-

lávací program o nové prvky. Novým vzdelávacím programom je Bábkarské sympózium, v kto-
rom je možné počas viacnásobnej návštevy múzea vytvoriť celé bábkové scény.

l  �SNM –  Hudobné múzeum
	 Spoznaj gajdy a slovenskú kultúru
	� Edukačný program Spoznaj gajdy a slovenskú kultúru je súčasťou výstavy s názvom DESA-

TORO O GAJDÁCH. Výstava vznikla pri príležitosti zápisu gájd do Reprezentatívneho zoznamu 
nehmotného kultúrneho dedičstva Slovenska.

l  �SNM – Múzeum rusínskej kultúry v Prešove
	� Škola v múzeu – Tkanie domácich pokrovcov (kobercov), plátna a iných dekorácií 
	� Jedným s cieľov bolo oboznámiť mladú generáciu s týmto zaujímavým remeslom a možnosťou 

vyskúšať si jednotlivé pracovné postupy pri výrobe doma tkaného plátna, kobercov – pokrov-
cov na dvoch stavoch (funkčných krosnách).

l  �SNM –  Múzeum Slovenských národných rád v Myjave
	 Spoznaj odev svojich predkov
	� Projekt Spoznaj odev svojich predkov sa usiluje o poznanie etnografie svojho regiónu so zame-

raním sa na ľudový odev a jeho jednotlivé súčasti.  

l  �Slovenské národné múzeum – múzeá v Martine
	 Denný letný tábor Malý prírodovedec
	� Tábor bol zameraný na spoznávanie tajov prírody z pohľadu práce prírodovedcov, ktorí pracu-

jú v múzeu tak, aby aktivity oslovili aj detských bádateľov predškolského a školského veku.

l  �SNM – Múzeum Betliar
	 Barokový detský svet
	� Tvorivé dielne boli zamerané na vzdelávacie aktivity s tematikou baroka. Hlavnou myšlienkou 

bolo vykonávanie určitých činností, ktoré sa odohrávali v minulosti na základe podanej inter-
pretácie. 
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3.2	 NADAČNÉ PROJEKTY

Nápad pre 3 generácie

V roku 2016 otvorila nadácia grantový program Nápad pre 3 
generácie, ktorý je zameraný na podporu spolupráce a vzá-
jomného zdieľania skúseností medzi troma generáciami, 
teda deťmi a mladými, ľuďmi v aktívnom veku a seniormi.  
O finančnú podporu sa mohli uchádzať aktívni občania a ini-
ciatívy, verejnoprospešné organizácie, školy, zariadenia pre 
seniorov a samosprávy. Z vyše 300 zaslaných žiadostí na-
dácia podporila 16 verejnoprospešných trvalo udržateľných 
a originálnych projektov, ktoré majú zmysel pre komunitu  
a  na ich realizácii sa spolupodieľajú 3 generácie. V prvej fá-
ze grantu nadácia vybrala najlepšie projekty a tie podporila 
celkovou sumou 19 500 €. V druhej fáze, na základe hlaso-
vania verejnosti, bol vyhlásený TOP projekt, ktorý získal mi-
moriadne financie navyše vo výške 500 €. Top projektom sa 
stala aktivita mesta Ružomberok, ktorej cieľom bolo vybu-
dovanie oddychových miest na 23 km dlhej cyklotrase vedú-
cej až do Korytnice.

V rámci grantu boli podporené rôznorodé projekty, ktorých cieľom je pomáhať rozvoju komunít 
na celom Slovensku. Podporili sme napríklad:

l  �tvorivé dielne v komunitných centrách,
l  �revitalizácie verejných priestranstiev,
l  �športové, vzdelávacie a kultúrne aktivity, ktoré spájajú generácie.

3. AKTIVITY A PROJEKTY NADÁCIE V ROKU 2016



Interaktívna výstava Múdro sporiť a rozumne míňať

Vďaka podpore nadácie vznikla interaktívna výstava o fi-
nančnej gramotnosti určená pre deti vo veku od 5 do 12 ro-
kov. Cieľom výstavy je hravou a pútavou formou vysvetliť zá-
kladné finančné pojmy, mechanizmy a zákonitosti sveta fi-
nancií a materiálnych hodnôt. Interaktívna výstava Múdro 
sporiť a rozumne míňať v Detskom múzeu je sprístupnená 
do konca augusta 2017 a teší sa na všetkých zvedavých náv-
števníkov.
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Stromček splnených prianí

V roku 2015 sme prvým ročníkom odštartovali vianočný projekt Stromček splnených prianí, 
do ktorého sme zapojili aj zamestnancov skupiny Poštovej banky. Aktivita mala veľký úspech,  
a preto sme sa v nej rozhodli pokračovať aj v roku 2016. V spolupráci s Linkou detskej istoty sme   
v tomto roku podporili 24 sociálne znevýhodnených rodín, ktorým nadácia poskytla financie na 
prípravu štedrých Vianoc. Nezostali sme však iba pritom. Keďže Vianoce sú predovšetkým o spl-
nených detských želaniach, naši zamestnanci nakúpili pre 60 detí z týchto rodín darčeky podľa 
ich priania. Darčeky umiestnili pod náš poštovkársky Stromček splnených prianí a nadácia ich 
následne doručila rodinám, aby sa z nich mohli na Štedrý večer radovať obdarované deti. 

3. AKTIVITY A PROJEKTY NADÁCIE V ROKU 2016



3.3	 ZAMESTNANECKÉ PROJEKTY

Zamestnanci Poštovej banky už niekoľko rokov dokazujú, že pomoc iným im nie je cudzia a v spo-
lupráci s nadáciou pomáhajú tým, ktorí to potrebujú. Počas roka sa zapájajú do viacerých dobro-
činných aktivít, napríklad do zbierok šatstva pre klientov domova služieb a rehabilitačného stre-
diska ROSA. Prispievajú na činnosť chráneným dielňam a neziskovým organizáciám prostred-
níctvom kúpy ich výrobkov na pravidelných veľkonočných a vianočných trhoch. A, samozrejme, 
obdarúvajú deti zo sociálne slabých rodín vianočnými darčekmi v rámci projektu Stromček spl-
nených prianí. 
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Zamestnanecký grantový program MAJÁK

Vďaka zamestnaneckému grantu majú zamestnanci skupiny Poštovej banky možnosť získať fi-
nančnú podporu pre verejnoprospešné projekty, ktorým sa ako dobrovoľníci venujú vo svojom 
voľnom čase. V roku 2016 nadácia otvorila dve kolá grantového programu a podporila 9 skvelých 
projektov v celkovej výške 8 400 €. Naša podpora smerovala napríklad na realizáciu detského tá-
bora pre deti, ktoré stratili blízkeho, podporu rozvoja športovísk, pomoc mentálne a telesne po-
stihnutým deťom a dospelým, ale aj rodinám zo sociálne znevýhodneného prostredia.

3.4	 INDIVIDUÁLNE ŽIADOSTI

Jednotlivci

NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY nezabúda ani na pomoc jednotlivcom a rodinám, ktorí sa ocitli v ťaž-
kých životných situáciách. Počas roka 2016 sme otvorili 2  granty pre verejnosť, prostredníctvom 
ktorých sme podporili žiadosti predovšetkým z oblastí zdravotníctva, sociálnej pomoci, vzdelá-
vania a športu. Teší nás, keď môžeme poskytnúť priamu a cielenú pomoc tým, ktorí ju potrebujú. 
V našom presvedčení, že aj táto forma pomoci je správna a potrebná, nás utvrdzujú aj ďakovné 
listy a emaily od ľudí, ktorým sme pomohli. 

Organizácie

Okrem pomoci jednotlivcom NADÁCIA POŠTOVEJ BANKY pravidelne podporuje občianske zdru-
ženia, krízové strediská, domovy sociálnych služieb. V roku 2016 sme poskytli finančnú po-
moc viacerým organizáciám prostredníctvom zamestnaneckého grantového programu MAJÁK. 
Okrem toho naša materiálna alebo finančná pomoc smerovala aj domovu sociálnych služieb RO-
SA, OZ Deťom pre život, Nadácii Slovenského olympijského výboru, OZ Minimum na projekt Chil-
dren love swimming, OZ SLNIEČKO NA CESTE! a Únii nevidiacich a slabozrakých Slovenska.

3.5	 PLÁNY NA ROK 2017

Rok 2016 bol bohatý na projekty a aktivity, prostredníctvom ktorých sme sa snažili podať pomoc-
nú ruku ľuďom, ktorí to potrebujú. V roku 2017 chceme pomocou projektov nadácie ešte viac po-
máhať komunitám po celom Slovensku, podporovať vzdelávanie a dobrovoľníctvo u našich za-
mestnancov. Opätovne plánujeme otvoriť grantový program Nápad pre 3 generácie, podporovať 
interaktívne vzdelávacie aktivity v múzeách SNM a dať možnosť našim zamestnancom pomáhať 
vďaka našej podpore prostredníctvom zamestnaneckého grantu MAJÁK. Novinkou v našich ak-
tivitách bude podpora folklóru a našej tradičnej kultúry a remesiel.

3. AKTIVITY A PROJEKTY NADÁCIE V ROKU 2016





 

„Aj vďaka dlhoročnej spolupráci  
a podpore NADÁCIE POŠTOVEJ 
BANKY sa darí zatraktívňovať  
a sprístupňovať programy čoraz 
väčšiemu okruhu detského 
návštevníka v múzeách SNM  
na celom Slovensku. V súčasnom 
svete technológií je istým 
poslaním podporiť a sprístupniť 
poznatky z histórie a tým 
vybudovať pozitívny vzťah  
k nášmu kultúrnemu dedičstvu, 
čo sa aj vďaka spolupráci SNM  
a NADÁCIE POŠTOVEJ BANKY
darí.” 

Dominik Hrdý
Slovenské národné múzeum



VÝROČNÁ SPRÁVA

2016
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4.1	 PREHĽAD PRÍSPEVKOV A DARCOV

Prehľad príjmov (výnosov) podľa zdroja a ich pôvodu
ZDROJ PRÍJMU PÔVOD PRÍJMU SUMA V EUR

Príspevky od iných organizácií Slovenská republika 86 217,50

Príspevky od fyzických osôb Slovenská republika 16 338,50

Príspevky z podielu zaplatenej dane (r. 2015) Slovenská republika 292 660,27

Príspevky z podielu zaplatenej dane (r. 2016) Slovenská republika 65 974,33

Prehľad o fyzických a právnických osobách, ktorým nadácia poskytla prostriedky schválené 
z rozpočtu na rok 2016

OBDAROVANÝ ÚČEL POUŽITIA DARU SUMA V EUR

Športová rodina pre všetkých
Rýchlostná kanoistika detí z detských domovov  
a zo sociálne slabších rodín

130 000,00  

Detské múzeum OZ Realizácia vzdelávacej interaktívnej výstavy 47 940,80  

Plavecká škola Martiny Moravcovej Letný plavecký kemp 2016 46 700,00  

Plavecký klub SPK Bratislava Odbúravanie plaveckej negramotnosti detí 27 000,00  

Danube Facility Services, s.r.o Podpora športových aktivít pre deti 15 000,00  

Slovenské národné múzeum Projekt Škola v múzeu 10 000,00  

Nadácia Slovenského olympíjskeho výboru Podpora športových aktivít 10 000,00  

OZ Minimum Odbúravanie plaveckej negramotnosti detí 9 000,00  

Búbelová Anna Zlepšenie životnej situácie - bytové potreby oddarovaného a detí 3 600,00  

OZ SLNIEČKO NA CESTE! Rekonštrukcia zdravotníckeho zariadenia 3 500,00  

OZ Deťom pre život Podpora projektu Na bicykli deťom 2 500,00  

Únia nevidiacich a slabozrakých Slovenska Podpora aktivít verejnej zbierky Biela Pastelka 2 500,00  

Mesto Ružomerok Príspevok na realizáciu cyklotrasy 2 200,00  

Stopka n.o. Podpora ľudí s telesným postihnutím 2 000,00  

Združenie lokál patriotov Považskej Bystrice Výroba knižných búdok 1 700,00  

OZ Samaria Realizácia komunitnej záhrady 1 600,00  

Obec Korytáky Podpora vzniku obecnej klubovne pre deti a seniorov 1 500,00  

Škola športu Labrador Podpora športových aktivít 1 500,00  

Umenie na Hornej Podpora umenia 1 500,00  

Obec Valašská Dubová Podpora úpravy obecného námestia 1 500,00  

Linka detskej istoty Podpora sociálne slabých rodín v rámci vianočného projektu 1 420,00  

OZ Šťastné detstvo Príspevok na tábor pre deti zo sociálne znevýhodneného prostredia 1 400,00  

OZ Misia Mladých Vzdelávanie osamelých matiek 1 300,00  

Mesto Bytča Revitalizácia školského areálu 1 100,00  

Galéria Ernesta Zmetáka Podpora tvorivých dielní pre 3 generácie 1 050,00  

Asociácia supervízorov a sociálnych poradcov Podpora sociálne znevyhodnenej rodiny 1 000,00  

OZ Kolobeh života Podpora letného tábora pre deti, ktoré stratili blízkeho 1 000,00  

Občianske združenie Pre Turovce - Pro Thur Podpora obecného projektu 1 000,00  

OZ Klub mladé MAKOVICE 95 Podpora tvorivých dielní pre 3 generácie 1 000,00  

OZ Futbalový klub Mojmírovce Podpora športových aktivít 1 000,00  

Renáta Mikulová Príspevok na rehabilitácie pre maloleté dieťa 1 000,00  

CVAK - Centrum vzdelávania, aktivity, kreativity Podpora vzdelávania 750,00  

OZ REHAMENTA Podpora športových aktivít sociálne znevýhodnených občanov 700,00  

Linka detskej istoty, n. o. Letný pobyt pre rodiny zo sociálne znevýhodneného prostredia 700,00  

Materská škola Hezrovského Bratislava Revitalizácia detského dopravného ihriska 700,00  

Mária Labancová Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 600,00  

4. FINANČNÉ ÚDAJE



OBDAROVANÝ ÚČEL POUŽITIA DARU SUMA V EUR

Marcela Dobiášová Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 600,00  

Mária Hudíková Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 600,00  

Irena Prchalová Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 600,00  

Centrum včasnej intervencie Prešov, n.o. Podpora detí so zdravotným postihnutím 500,00  

Detský folklórny súbor Hanička Podpora folklórneho súboru 500,00  

Jana Paučová Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 500,00  

Lenka Gašparová Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 410,00  

Pavol Durec Podpora vianočnej aktivity 400,00  

Roman Mészáros Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 300,00  

Božena Kmeťová Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 260,00  

Katarína Lacková Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 160,00  

Rastislav Brija Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 140,00  

Nikola Babušíková Zlepšenie sociálnej situácie rodiny 80,00  

Prehľad darcov, ktorých hodnota daru presiahla 331 EUR
Peter Bederka Poštová poisťovňa, a. s.

Dôchodková správcovská spoločnosť Poštovej banky, d.s.s., a. s. TP 2 s.r.o

FORTISCHEM a.s
PRVÁ PENZIJNÁ SPRÁVCOVSKÁ SPOLOČNOSŤ POŠTOVEJ BANKY, 
správ. spol., a. s.

Hoffmann Mario Šebestová Jaroslava

Juraj Minárik Tisová Hana

Poštová banka, a.s.

Prehľad nákladov na poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane
(prijatý v roku 2015, použitý v roku 2016)

POBERATEĽ PODPORY SUMA V EUR POBERATEĽ PODPORY SUMA V EUR

Asociácia supervízorov a sociálnych po-
radcov

1 000,00 OZ Na ľade 1 000,00

Božena Kmeťová 200,00 OZ REHAMENTA 700,00

Centrum včasnej intervencie Prešov, n.o. 500,00 Pavol Durec 400,00

CVAK - Centrum vzdelávania, aktivity, kre-
ativity

750,00 PLAMIENOK, n.o. 3 700,00

Detské múzeum, o. z. 47 000,00 PLAVECKÁ ŠKOLA MARTINY MORAVCOVEJ 46 700,00

Galéria umenia Ernesta Zmetáka v Nových 
Zámkoch

1 050,00 Renáta Mikulová 1 000,00

Jana Paučová 500,00 ROSA n.f. 600,00

Klub priateľov zrakovo postihnutej mládeže 
pri SOŠ pre žiakov so ZP

950,00 OZ SLNIEČKO NA CESTE! 3 500,00

Lenka Gašparová 350,00 Slovenské národné múzeum 10 000,00

Linka detskej istoty, n. o. 2 200,00 SPK Bratislava 27 000,00

Materská škola 700,00 Stopka n.o. 0,00

Mesto Ružomberok 2 200,00 Škola športu LABRADOR 1 500,00

Nadácia Filantropia 1 000,00 Športová rodina pre všetkých 114 560,27

Nadácia Slovenského olympijského výboru 10 000,00 ŠŤASTNÉ DETSTVO 1 400,00

Občianske združenie MISIA MLADÝCH 1 300,00
ÚNIA NEVIDIACICH A SLABOZRAKÝCH SLO-
VENSKA

2 500,00

OZ Deťom pre život 2 500,00 ZÁKLADNÁ ŠKOLA ŽELEZNIČNÁ 14 1 200,00

OZ Klub mladé MAKOVICE 95 1 000,00
Združenie lokál patriotov Považskej Bys-
trice

1 700,00

OZ Kolobeh života 1 000,00
Združenie rodičov pri materskej škole Miší-
kova 19, Bratislava

1 000,00



30

20
16

V
ÝR

O
ČN

Á
 S

P
R

ÁV
A

Prehľad nákladov na poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane
(prijatý v roku 2016, použitý v roku 2016)

POBERATEĽ PODPORY SUMA V EUR

Stopka n.o. 2 000,00

Športová rodina pre všetkých 5 439,73

Plánovaný rozpočet schválený na rok 2016
 ROZPOČET 2016 SKUTOČNÁ PODPORA

ŠPORT 206 600,00 € 207 300,00 €

Športová rodina pre všetkých – rýchlostná kanoistika detí z det-
ských domovov a zo sociálne slabších rodín

130 000,00 € 130 000,00 €

Plavecký klub SPK Bratislava – odbúranie plaveckej negramotnos-
ti detí

27 000,00 € 27 000,00 €

Plavecká škola Martiny Moravcovej – letný plavecký kemp 46 000,00 € 46 700,00 €

Podpora rodiny Bubelovcov 3 600,00 € 3 600,00 €

VZDELÁVANIE 10 000,00 € 57 940,80 €

Podpora finančného vzdelávania 0,00 €  47 940,80 € 

Slovenské národné múzeum – projekt Škola v múzeu 10 000,00 € 10 000,00 €

NADAČNÉ GRANTY 64 000,00 € 33 970,00 €

Zamestnanecký grantový program MAJÁK 20 000,00 € 7 100,00 €

Grantový program Nápad pre 3 generácie 20 000,00 € 20 000,00 €

Grantový program pre verejnosť 20 000,00 € 4 950,00 €

Stromček splnených prianí 4 000,00 € 1 920,00 €

INÉ 0,00 € 42 500,00 €

Podpora projektov jednotlivých organizácií 0,00 € 42 500,00 €

POSKYTNUTÉ PRÍSPEVKY NA PROJEKTY 280 600,00 € 341 710,80 €

   

VÝŠKA VÝDAVKOV NA SPRÁVU NADÁCIE ROZPOČET 2016 SKUTOČNOSŤ

Náklady na správu a prevádzku nadácie 10 000,00 € 11 196,20 €

Marketingové náklady 5 000,00 € 2 429,17 €

ROZPOČET CELKOM 295 600,00 € 355 336,17 €

ZMENY V ORGÁNOCH NADÁCIE V ROKU 2016

Správna rada:
Funkcia predsedu správnej rady Maria Hoffmanna zanikla dňa 9. 6. 2016 jeho odstúpením. S účin- 
nosťou od 9. 6. 2016 bol do funkcie predsedu správnej rady zvolený Andrej Zaťko.  
Funkcia člena správnej rady Juraja Baču zanikla dňa 9. 6. 2016 jeho odstúpením.	
Funkcia člena správnej rady Pavla Blaha zanikla dňa 9. 6. 2016 jeho odstúpením.
�Funkcia člena správnej rady Martiny Moravcovej zanikla dňa 9. 6. 2016 jej odstúpením.
Funkcia člena správnej rady Heleny Tomkovej zanikla dňa 22. 9. 2016 jej odstúpením. 
S účinnosťou od 28. 9. 2016 bola do funkcie člena správnej rady zvolená Michaela Bubelíniová.
�Funkcia člena správnej rady Jozefa Salaja zanikla dňa 28. 9. 2016 jeho odstúpením. S účinnosťou 
od 28. 9. 2016 bol do funkcie člena správnej rady zvolený Miroslav Žiak.

Revízor: Funkcia revízora Borisa Kreheľa zanikla dňa 11. 8. 2016 jeho odstúpením.  

Dozorná rada: 	S účinnosťou od 28. 9. 2016 vznikla rozhodnutím správnej rady dozorná rada a za 
jej členov boli zvolení Marek Šupa, Ladislav Korec a Lea Bezáková.

4. FINANČNÉ ÚDAJE



ZMENY VYKONANÉ V NADAČNEJ LISTINE V ROKU 2016

Znenie bodu 7.4 Nadačnej listiny sa Dodatkom č. 6 zmenilo nasledovne:

Správna rada má 5 členov. Členom správnej rady môže byť len fyzická osoba, ktorá je v plnom 
rozsahu spôsobilá na právne úkony. Funkčné obdobie člena správnej rady je 5 rokov. 

Znenie bodu 8.4 Nadačnej listiny sa Dodatkom č. 6 zmenilo nasledovne:

Správcom nadácie je Hana Tarabová, trvalý pobyt: Borodáčova 17594/4B, 821 03 Bratislava.

Znenie bodu 8.5 Nadačnej listiny sa zmenilo Dodatkom č. 6 nasledovne: 

Členom správnej rady je:
Andrej Zaťko, predseda 
Jozef Salaj 
Roman Fečík
Igor Barát
Helena Tomková

Znenie bodu 2.1 Nadačnej listiny sa zmenilo Dodatkom č. 7 nasledovne: 

Verejnoprospešným účelom nadácie je: 

a)	rozvoj a ochrana duchovných a kultúrnych hodnôt,
b)	realizácia a ochrana ľudských práv alebo iných humanitných cieľov, 
c)	ochrana a tvorba životného prostredia, zachovanie prírodných hodnôt, 
d)	ochrana zdravia, ochrana práv detí a mládeže, 
e)	rozvoj vedy, vzdelania, telovýchovy, 
f)	 sociálna pomoc,
g)	zachovanie kultúrneho dedičstva,
h)	ochrana a tvorba životného prostredia,
i)	 zachovanie prírodných hodnôt,
j)	� plnenie individuálne určenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu osôb, ktoré sa 

ocitli v ohrození života alebo potrebujú naliehavú pomoc pri postihnutí živelnou pohromou.

Znenie bodu 7.1 Nadačnej listiny sa Dodatkom č. 7 zmenilo nasledovne: 

Orgánmi nadácie sú správna rada, správca nadácie a dozorná rada. 

Znenie bodu 7.2 písm. b) Nadačnej listiny sa Dodatkom č. 7 zmenilo nasledovne: 

Správna rada je najvyšším orgánom nadácie, ktorá:
b) volí a odvoláva predsedu a členov správnej rady, volí a odvoláva správcu nadácie, volí a odvo-
láva členov dozornej rady,  

Znenie bodu 7.11 Nadačnej listiny sa Dodatkom č. 7 zmenilo nasledovne: 

7.11	 Správna rada volí zo svojich členov predsedu, ktorý zvoláva a vedie zasadania správnej ra-
dy. Predseda môže zvolaním a vedením zasadania písomne poveriť iného člena správnej rady. Ak 
o to požiada najmenej tretina členov správnej rady alebo člen dozornej rady, predseda správnej 
rady zvolá zasadanie správnej rady tak, aby sa konalo do 30 dní od doručenia takejto žiadosti. Ak 
predseda správnej rady nie je ustanovený alebo nezvolá zasadanie správnej rady v zmysle pred-
chádzajúcej vety, môže zvolať zasadanie správnej rady ktorýkoľvek jej člen. Zasadanie správnej 
rady zvolané podľa predchádzajúcej vety vedie člen správnej rady, ktorý ho zvolal, ak predseda 
správnej rady nie je na zasadaní správnej rady prítomný.
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Nadačná listina bola Dodatkom č. 7 doplnená v článku 7 o body 7.22 až 7.29 v nasledujúcom 
znení: 

7.22	 Dozorná rada 
	 a) dozorná rada je kontrolným orgánom nadácie,	
	 b) členov dozornej rady volí a odvoláva správna rada, 
	 c) �členovia dozornej rady sú oprávnení nahliadať do všetkých dokladov a záznamov týka-

júcich sa činnosti nadácie a kontrolovať, či je účtovníctvo vedené v súlade s osobitným 
predpisom, či nadácia uskutočňuje svoju činnosť v súlade so všeobecne záväznými práv-
nymi predpismi a nadačnou listinou. 

7.23	 Dozorná rada najmä
	 a) kontroluje vedenie účtovníctva,
	 b) schvaľuje účtovnú závierku a výročnú správu nadácie, 
	 c) upozorňuje správnu radu na zistené nedostatky a podáva návrhy na ich odstránenie.

7.24	� Dozorná rada má 3 členov. Členom dozornej rady môže byť len fyzická osoba, ktorá je v pl-
nom rozsahu spôsobilá na právne úkony a je bezúhonná. Funkčné obdobie člena dozornej 
rady je 5 rokov.

7.25	 Návrh na voľbu a odvolanie členov dozornej rady môže podať každý člen správnej rady.

7.26	� Členovia dozornej rady volia predsedu dozornej rady, ktorý zvoláva a vedie zasadania do-
zornej rady. Predseda dozornej rady môže zvolaním a vedením zasadania písomne poveriť 
iného člena dozornej rady. Ak o to požiada člen dozornej rady, predseda dozornej rady zvo-
lá zasadanie dozornej rady tak, aby sa konalo do 30 dní od doručenia takejto žiadosti. Ak 
predseda dozornej rady nie je ustanovený alebo nezvolá zasadanie dozornej rady v zmysle 
predchádzajúcej vety, môže zvolať zasadanie dozornej rady ktorýkoľvek jej člen. Zasadanie 
dozornej rady zvolané podľa predchádzajúcej vety vedie člen dozornej rady, ktorý ho zvo-
lal, ak predseda dozornej rady nie je na zasadaní dozornej rady prítomný.

7.27 	� Pre spôsob ustanovenia dozornej rady a pre členstvo v dozornej rade platia primerane 
ustanovenia o správnej rade.

7.28	� Dozorná rada je schopná uznášať sa, ak je prítomná nadpolovičná väčšina jej členov. Na pri-
jatie rozhodnutia je potrebný súhlas nadpolovičnej väčšiny prítomných členov.

7.29	� Členovia dozornej rady môžu prijímať rozhodnutia aj mimo zasadnutí dozornej rady. V ta-
kom prípade sa návrh uznesenia dozornej rady predkladá jednotlivým členom na vyjadre-
nie s oznámením lehoty, v ktorej majú urobiť písomné vyjadrenie k návrhu. Ak sa člen nevy-
jadrí v uvedenej lehote, platí, že nesúhlasí s návrhom uznesenia. Výsledky hlasovania ozná-
mi členom dozornej rady predseda dozornej rady.

4. FINANČNÉ ÚDAJE



Znenie bodu 8.5 Nadačnej listiny sa zmenilo Dodatkom č. 7 nasledovne:

Členom správnej rady je:
Andrej Zaťko, predseda
Michaela Bubelíniová
Roman Fečík
Igor Barát
Miroslav Žiak

Znenie bodu 8.6 Nadačnej listiny sa zmenilo Dodatkom č. 7 nasledovne:
 
Členom dozornej rady je: 
Marek Šupa 
Ladislav Korec 		
Lea Bezáková	  	

Odmena za výkon funkcie správcu nadácie
Odmena za výkon funkcie bola v sledovanom období 2 231,10 EUR
(odmena vrátane odvodov na sociálne a zdravotné poistenie).

Prehľad o činnosti  nadačných fondov
Nadácia nemá nadačné fondy.
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4.2	� VYBRANÉ ÚDAJE ZO SÚVAHY A Z VÝKAZU ZISKOV  
A STRÁT

SÚVAHA 31/12/15 31/12/2016
AKTÍVA EUR EUR

NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 4 108 1 208 

Dlhodobý nehmotný majetok 0 0 

Dlhodobý hmotný majetok 4 108 1 208 

Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 022 - (082 + 092 AÚ) 0 0 

Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AÚ) 4 108 1 208 

OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 337 995 127 448 

Zásoby 0 3 

Tovar (132+139) - 196 3 
Krátkodobé pohľadávky 6 316 0 

Iné pohľadávky (335 AÚ + 373 AÚ + 375 AÚ + 378 AÚ) - (391 AÚ) 6 316 0 

Finančné účty 331 679 127 445 

Pokladnica (211 + 213) 234 53 

Bankové účty (221 AÚ + 261) 331 445 127 392 

Časové rozlíšenie spolu 5 712 1 500 

Náklady budúcich období (381) 5 712 1 500 

MAJETOK SPOLU 347 815 130 156 

PASÍVA EUR EUR

VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU 36 732 68 811 

Imanie a peňažné fondy 6 639 6 639 

Základné imanie (411) 6 639 6 639 

Nevysporiadaný výsledok hospodárenia minulých rokov (+;-;428) 99 130 30 093 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie -69 037 32 079 

CUDZIE ZDROJE SPOLU 7 999 1 602 

Rezervy 240 240 

Krátkodobé rezervy  (323 + 451 AÚ + 459 AÚ) 240 240 

Krátkodobé záväzky 7 759 1 362 

Záväzky z obchodného styku (321 až 326) okrem 323 5 747 1 362 

Zúčtovanie so Sociálnou poisťovňou a zdravotnými poisťovňami (336) 713 0 

Daňové záväzky (341 až 345) 187 0 

Ostatné záväzky (379 + 373 AÚ + 474 AÚ + 479 AÚ) 1 112 0 

Časové rozlíšenie spolu 303 084 59 743 

Výnosy budúcich období (384) 303 084 59 743 

VLASTNÉ ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 347 815 130 156 

 

4. FINANČNÉ ÚDAJE



VÝKAZ ZISKOV A STRÁT 31/12/15 31/12/16
ČÍSLO ÚČTU NÁKLADY EUR EUR

501 SPOTREBA MATERIÁLU 1 384 778 

511 Opravy a udržiavanie 1 206 300 

512 Cestovné 0 0 

513 Náklady na reprezentáciu 294 273 

518 Ostatné služby 4 242 4 793 

521 MZDOVÉ NÁKLADY 17 200 2 000 

524 Zákonné sociálne poistenie a zdravotné poistenie 5 957 231 

538 Ostatné dane a poplatky 22 53 

546 Dary 610 53 

547 Osobitné náklady 15 239 6 484 

549 Iné ostatné náklady 852 814 

551 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku 3 163 2 900 

562 Poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám 90 205 47 961 

563 Poskytnuté príspevky fyzickým osobám 53 632 6 800 

565 Poskytnuté príspevky z podielu zaplatenej dane 156 275 300 100 

ÚČTOVÁ TRIEDA 5 SPOLU 350 281 373 540 

ČÍSLO ÚČTU VÝNOSY EUR EUR

644 Úroky 6 8 

646 Prijaté dary 2 954 2 956 

662 Prijaté príspevky od iných organizácií 82 397 86 217 

663 Prijaté príspevky od fyzických osôb 39 613 16 339 

665 Príspevky z podielu zaplatenej dane 156 275 300 100 

ÚČTOVÁ TRIEDA 6 SPOLU 281 245 405 620 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PRED ZDANENÍM -69 036 32 080 

591 Daň z príjmov 1 1 

VÝSLEDOK HOSPODÁRENIA PO ZDANENÍ -69 037 32 079 
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4.3	 SPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDÍTORA

4. FINANČNÉ ÚDAJE
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4.4	 ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA
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