M-TEL S.R.O., JUZNA TRIEDA 74, 040 01 KOSICE

Vyrocna sprava 2016

M-TEL s.r.o.

Vyro¢na sprava vyhotovena podla § 20 zdkona ¢.431/2002 Z.z. o i¢tovnictve
v znen{ neskor$ich predpisov



Legislativny ramec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nosti vznikla povinnost auditu podla § 19 zakona ¢.431/2002 Z.z. o u¢tovnictve v zneni neskorsich
predpisov a preto ma aj povinnost vyhotovit vyro¢nua spravu podla § 20 zakona o uc¢tovnictve. Tato vyro¢na
sprava podlieha tieZ overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia Gétovného obdobia. Rozhodnutim
jediného spolo¢nika bol na overenie uc¢tovnej zdvierky za uctovné obdobie 01.01.2016 az 31.12.2016
schvédleny auditor Ing. Anna Vysoka, licencia SKAU ¢islo 134. Tato vyro¢nd sprava bude elektronicky
uloZend do registra uc¢tovnych zavierok a jeho cestou aj do obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23
ods. 2 a § 23b ods. 4 zdkona o uc¢tovnictve.

Obsah vyroénej spravy:

1) Identifika¢né udaje
2) Povinné informadcie
3) Dalsie informacie
4) Povinné prilohy

5) Dalsie prilohy

1) Identifika¢né udaje — zdkladné informécie

Obchodné meno M-TEL s.r.o.

ICO 36 172 961

DIC 2020043696

IC DPH SK2020043696

Adresa sidla Juzna trieda 74, 040 01 Kosice

Obchodny register Obchodny register Okresného sidu Kosice I, Oddiel: Sro.,
Vlozka ¢&islo: 9296/V

Konatel spolo¢nosti Perla Dobosova

Statutarnym orgdnom spolo¢nosti M-TEL s.r.o. je konatel. Spolo¢nost nema povinnost, ani dobrovolne
nezriadila dozornt radu. Cinnost spolo¢nosti upravujt Stanovy spoloé¢nosti.

Identifika¢né tidaje — dopliiujice informicie

Vysledok hospodérenia 2016 Zisk 687 883 €

Splatené zakladné imanie (ic¢et 411) 50 000 €

Zakonny rezervny fond (ucet 417a 421) 15 000 €

Priemerny pocet zamestnancov 16

Hlavna ¢innost Vystavba elektrickych a telekomunika¢nych sieti

U¢tovnym obdobim spolo¢nosti je kalendérny rok. Spolo¢nost nemé odtepny zavod ani organiza¢nt zlozku
v tuzemsku. Spolo¢nost nevlastni obchodny podiel v inej spolo¢nosti, ani nie je vlastnend inou spolo¢nostou.

2) Povinné informicie

a) Informdcie o vyvoji t¢tovnej jednotky

Spolo¢nost bola zaloZena v roku 1997 a pbsobi len na tuzemskom trhu. Od svojho zaloZenia si spolo¢nost
stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti pdsobenia. Spolo¢nost sustredila svoje usilie na:

* dosiahnutie priaznivych vysledkov hospodarenia,

*  zvySenie kvality poskytovanych sluzieb,

»  stabilizdciu, udrzanie a posilnenie svojej pozicie na stavebnom trhu so zameranim na oblast

telekomunika¢nych stavieb,
* rozdirenie oblasti pdsobenia do inych regiénov SR,
*  rozdirenie ¢innosti do inych segmentov v rdmci telekomunika¢ného trhu.




V ramci predmetu svojej ¢innosti spolo¢nost realizovala najmé vystavbu, modifikdciu a udrzbu mobilnych
a liniovych telekomunikaénych sieti.

Predlozend vyro¢nd sprava verne dokumentuje hospodarsku ¢innost spolo¢nosti M-TEL s.r.o. Podla
stanoviska auditora tuc¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situdcie spolo¢nosti a
vysledku hospodarenia za rok konciaci k 31.12.2016 v sulade so zédkonom o uctovnictve.

Spolo¢nost svojou ¢innostou nema vyznamny vplyv na zivotné prostredie, nevypusta exhalaty do vzduchu,
ani nevytvara znecistenie vody. Nebezpe¢né odpady produkuje iba v minimdlnych mnozZstvach. Spolo¢nost
stabilne a dlhodobo zamestndva do 20 zamestnancov a prispieva tym k lokdlnej zamestnanosti.

Spolo¢nost neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem vSeobecne znamych rizik
podnikania alebo pripadnych udalosti vy$sej moci. Prognéza pre d’alsie obdobie je stabilna. Vsetky pozitivne
vysledky, opatrenia vedenia spolo¢nosti vytvdraji predpoklady pre pokracovanie ¢innosti spolo¢nosti
v nasledujucich rokoch.

SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zdvizkoch

STRANA, AKTIV,SUVAI:IY ROK 2016 | ROK 2015 | ROK 2014 | ROK 2013
(netto aktiva v celych eurach)

MAJETOK SPOLU 2490248 | 3193676 | 1888913 | 1446413
A. Neobezny majetok 57 182 36 120 29 045 29 973
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 0 0 0 0
A.II Dlhodoby hmotny majetok 57 182 36 120 29 045 29 973
A.III Dlhodoby finan¢ny majetok 0 0 0 0
B. Obezny majetok 2417494 | 3145384 | 1857231 | 1412987
B.I Zasoby 28 665 19 888 3736 3 049
B.II Dlhodobé pohladavky 12 433 12 318 34619 36 941
B.III Kritkodobé pohladavky 1127522 | 2145405 680 479 208 411
B.IV Kritkodoby finan¢ny majetok 0 0 0 0
B. V Financ¢né ucty 1248 874 967773 | 1138397 | 1164586
C. Casové rozlifenie 15572 12172 2 637 3 453

STI,RAI'\IA PAS,IV SU‘,’AHY ROK 2016 | ROK 2015 | ROK 2014 | ROK 2013

(udaje v celych eurach)

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 2490248 | 3193676 | 1888913 | 1446413
A. Vlastné imanie 1146436 | 1078553 424 607 140 629
A.1 Zakladné imanie 50 000 50 000 50 000 50 000
A.Il Emisné azio 0 0 0 0
A_IIT Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0
A.IV Zékonné rezervné fondy 15 000 15 000 15 000 15 000
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0
A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0
A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 393 553 159 948 56116 46 013
A. VIII Vysledok hospod. bezného roku po zdaneni 687 883 853 605 303 491 29 616
B. Zavizky 1343812 | 2114566 | 1464306 | 1305784
B.I Dlhodobé zavizky 12 480 11 804 11 204 10 715
B.II Dlhodobé rezervy 48 314 42 666 28 757 52 447




B.III Dlhodobé bankové uvery 0 0 0 0
B. IV Kratkodobé zavizky 1256886 | 2034208 | 1356338 | 1194004
B.V Kratkodobé rezervy 26132 25 888 68 007 48 618
B.VI Bezné bankové uvery 0 0 0 0
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0 0 0
C. Casové rozligenie 0 557 0 0

Komentdr k sivahe - aktiva:

Spolo¢nost sidli v prenajatych priestoroch, inak hospodari iba s vlastnym dlhodobym hmotnym majetkom.
Dlhodoby hmotny majetok je opotrebovany (opravky/OC) na 80 %. Spolo¢nost plianuje v najblizSom
obdobi postupnu obnovu, resp. nikup nového dlhodobého majetku. V dlhodobom nehmotnom majetku sa
nachadzaji najmaé rézne softvérové produkty.

Spolo¢nost nevlastni akcie ani obchodny podiel v inej spolo¢nosti; dlhodoby finan¢ny majetok je preto
v nulovej hodnote.

Zmena vo vyvoji stavu zasob v roku 2016 oproti predchddzajicim obdobiam kopirovala zmenu charakteru
zdkaziek, t.j. zvySenie stavu zdsob bolo spdsobené vy$Sou materidlovou ndro¢nostou novych zakaziek
a vysokou rozpracovanostou zakaziek na prelome rokov. K zdsobam, ktoré su dlhodobo bez pohybu su
tvorené opravné polozky.

Vyvoj stavu kratkodobych pohladévok sa javi ako priaznivy, kedze ich celkovy objem sa znizil priblizne na
polovicu. Pokles vyplyva vprvom rade zniz$ieho obratu v porovnani s predchidzajucim obdobim.
V pomere k vy$ke ro¢ného obratu je hodnota pohladivok k 31.12.2016 vysoka, dévodom je velky pocet
ukoncenych, odovzdanych a vyfakturovanych zakaziek v poslednom kvartali 2016, pricom lehota splatnosti
tychto faktir prechddza do roku 2017. Stav tychto pohladdvok na konci prvého kvartalu 2017 (k 31.3.) je uz
iba vo vyske 2 762 €, ¢o znamend, Ze prevaznd vicsina faktur z roku 2016 bola zaplatena. Ukazovatel doby
inkasa pohladédvok vykazuje $tandardné hodnoty pre telekomunikac¢ny sektor.

Objem pohladavok po lehote splatnosti oproti predchddzajicemu obdobiu vyrazne poklesol. Pohladavky po
lehote splatnosti k 31.12.2016 predstavuju 11 976 €, pre porovnanie v roku 2015 pohladavky po lehote
splatnosti boli vo vyske 107 960 € avroku 2014 to bolo 201358 €. Uvedeny pokles je vysledkom
preventivnych obchodnych a pravnych opatreni v oblasti riadenia a optimalizicie pohladdvok, ktorych
cielom je minimalizacia pohladdvok po lehote splatnosti.

Casové rozliSenie aktiv predstavuji ndklady budicich obdobi a prijmy buddcich obdobi.

Komentdr k suvahe - pasiva:

Celé zakladné imanie spolo¢nosti v sume 50 000 eur zapisané v obchodnom registri je splatené a nemeni sa.
Vlastné imanie spolo¢nosti je v sume 1146 436 € a celkové zavizky st vsume 1 343 812 €, ¢o znadi, zZe
spolo¢nost dosahuje optimdlny stav financnej S$truktiry vlastnych acudzich zdrojov (stupen
samofinancnovania, resp. celkova zadlzenost). Pri detailnejsom pohlade na kratkodobé zavizky sa ukazuje,
7e majvidsi podiel tvori Cistd hodnota zdkazky, ktord vyjadruje hodnotu zakazkovej vyroby po odpoéitani
priebeznych platieb od objednavatela (kladny rozdiel medzi ndrokovanymi sumami a hodnotou podla
metddy stupiia dokondenia).

Spolo¢nost vytvara zdkonny rezervny fond v stlade so Stanovami spolo¢nosti a Obchodnym zakonnikom.

Dlhodobé rezervy v sume 48 314 € predstavuje najma rezerva na reklamdcie a zaru¢né opravy a rezerva na
vypldcanie odchodného pre zamestnancov. Kriatkodobé rezervy vsume 26 132 € predstavuje zakonna
rezerva na nevycerpané dovolenky vratane poistenia, rezerva na zostavenie a overenie u¢tovnej zavierky
a ostatna rezerva.

V ramci zavizkov nemali pocas poslednych piatich rokov Ziadne zastupenie dlhodobé, ¢i kratkodobé
bankové uvery a iné finan¢né vypomoci.

Ucéty pre ¢asové rozliSenie pasiv neboli pouzivané.




VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodérenia

(ddaje v celych eurdch) ROK 2016 | ROK 2015 ROK 2014 ROK 2013
CISTY OBRAT 2564 334 3 273 909 1 440 265 -
Vynosy z hospodirskej ¢innosti spolu 2566 709 3 288 167 1441 247 606 215
1. Trzby z predaja tovaru 10 412 4 679 0 0
II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2100 0 0 0
III. Trzby z predaja sluzieb 2551 822 3 269 230 1 440 265 601 219
IV. Zmena stavu zdsob vlastnej vyroby 0 0 0 0
V. Aktivacia 0 0 0 0
VI. Trzby z predaja investi¢ného majetku a zasob 1697 4501 754 1333
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 678 9757 228 3 663
Néklady na hospodarsku ¢innost spolu 1684013 2176 620 1 054 795 569 224
A. Néklady na obstaranie predaného tovaru 9589 4299 0 0
B. Spotreba materidlu, energie a neskladov. dodavky 210101 417 064 181 118 40 819
C. Opravné polozky k zasobam -2774 -2 686 - 704 - 1034
D. Sluzby 1024 871 1366 740 541 100 283 528
E. Osobné néklady 370 024 357 564 304 801 245 450
F. Dane a poplatky 26 958 29 473 17 536 3 641
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 19 973 10791 16 504 14 039
H. Zostatkova cena predaného majetku a zdsob 2085 5 355 145 671
I. Opravné polozky k pohladdvkam 47 28 19 0
J. Ostatné naklady na hospoddrsku ¢innost 23139 - 12 008 -5724 -17 890
Vysledok hospoddrenia z hospodarskej ¢innosti 882 696 1111547 386 452 36 991
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 2028 2092 3020 4089
Néklady na finan¢nu ¢innost 432 873 426 443
Vysledok hospoddrenia z finan¢nej ¢innosti 1596 1219 2594 3 646
Celkovy vysledok hospodérenia pred zdanenim 884 292 1112766 389 046 40 637
Dan z prijmov splatna 196 572 236 692 83 234 3797
Dan z prijmov odlozena -163 22 469 2321 7 224
CELKOVY VYSLEDOK HOSPOD. PO ZDANEN{ 687 883 853 605 303 491 29 616

Komentdr k vykazu ziskov a strat (vysledovka):

Spolo¢nost zaznamenala pokles vynosov z hospodarskej ¢innosti. Celkovy vysledok hospoddrenia v sume
687 883 € je tvoreny takmer vylu¢ne v hospodarskej oblasti. Vo financnej oblasti spolo¢nost dosiahla

zanedbatelny zisk z vynosovych urokov.

V oblasti nakladov na hospoddrsku ¢innost sme v absolutnom vyjadreni v porovnani srokom 2015
zaznamenali pokles 0 492 607 €, avSak miera zniZenia ndkladov (29 %) priblizne zodpoveda miere zniZenia
trzieb (28 %). Zarovei sa ukazuje, Ze rentabilita ndkladov ma posledné 3 roky nepretrzite pozitivny vyvoj
a dokonca tento ukazovatel ma najpriaznivej$iu hodnotu za poslednych 10 rokov. Z pohladu samotnej
$truktiry nakladov, najvyraznej$i pokles nakladov je v nakupovanych sluzbach, ktorého pri¢inou je
skuto¢nost, Ze vysledny obrat bol v porovnani s predchddzajicim obdobim niz$i a pri realizdcii prac boli
prednostne vyuzivané vlastné kapacity a v mensej miere sa vyuzivali sluzby dodavatelov.

b) Informdcie o udalostiach osobitného

vznamu, ktoré nastali po skon¢eni ti¢tovného obdobia.

Spolo¢nost neidentifikovala ziadne vyznamné nasledné udalosti.




¢) Informécie o predpokladanom budiicom vyvoji i¢tovnej jednotky.

Spolo¢nost planuje aj nadalej nepretrzite vykondvat svoju ¢innost a dosahovat pozitivhe hospodarske
vysledky porovnatelné svyvojom a vysledkami dosiahnutymi v predchddzajucich rokoch. V roku 2017
neoc¢akdvame zmeny vo fungovani spolo¢nosti navonok. Budici vyvoj spolo¢nosti bude do velkej miery
zavisiet od zdmeru vyznamnych zdkaznikov spolo¢nosti nad’alej investovat v rovnakom rozsahu do vystavby
telekomunikaénych sieti.

d) Informécie o ndkladoch na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja
Bez néplne.

e) Informdacie o nadobudani vlastnych akcif, docasnych listov, obchodnych podielov a akcii, do¢asnych

listov a obchodnvch podielov materskej iétovnej jednotky
Bez naplne.

f) Informdcie o ndvrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Spolo¢nost vytvorila za rok 2016 uétovny zisk po zdaneni vo vyske 687 883 €. Rezervny fond je uz
vytvoreny v maximalnej vy$ke podla Stanov spolo¢nosti. Preto na valné zhromazdenie bude predloZeny
navrh na nasledovné pouzitie zisku — rozdelenie spolo¢nikom, resp. preuctovanie na ucet 428-Nerozdeleny
zisk minulych rokov.

g) Informdcie o iidajoch pozadovanych podla osobitnych predpisov
Bez naplne.

h) Informédcie o tom, ¢i u¢tovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranidi.

Spolo¢nost nema organiza¢nu zlozku v zahrani¢i.

i) Finan¢né néstroje (§ 20 ods. 5 zékona o uétovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finan¢né rozdielové zmluvy,
derivéty) podla zdkona ¢.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni neskorsich predpisov — preto nema
povinnost uviest Specifické informacie o metddach riadenia rizik.

j) Cenné papiere obchodované na regulovanom trhu (§ 20 ods. 6 a 7 zdkona o iétovnictve).

Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu
(napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spolo¢nost nemd povinnost vo vyro¢nej sprave uvadzat
$truktirované informacie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona o G¢tovnictve, napr. vyhlasenie o sprave a riadeni.

3) Daldie informécie

Ludské zdroje a socidlna politika
Spolo¢nost kladie déraz na odbornost a profesionalitu svojich zamestnancov, ktoré st jednymi zo

zdkladnych poziadaviek pre poskytovanie kvalitnych sluzieb a udrzanie konkurencieschopnosti spolo¢nosti.
Pre zvySovanie trovne kvalifikicie a odbornej sposobilosti zamestnancov sluzia okrem $koleni, ktoré ma
spolo¢nost povinnost organizovat v zmysle platnych zakonov Slovenskej republiky (napr. $kolenie BOZP) aj
rozne odborné $kolenia z oblasti pdsobenia spolo¢nosti.

Spolo¢nost k 31.12.2016 zamestnévala 17 zamestnancov, z toho 5 Zien. Strukttra zamestnancov spolo¢nosti
podla pracovnych kategérii bola nasledovna: 25 % technicko-hospodarsky pracovnik, 20 % projekt manazér,
15 % projek¢na priprava stavieb, 40 % technicki pracovnici. Z pohladu vzdelanostnej $truktury k 31.12.2016
méa 47 % zamestnancov vysokos$kolské vzdelanie a53 % uplné stredoskolské vzdelanie s maturitou.
Spolo¢nost dédva vo vyznamnej miere priestor mladym Iudom, ktorych dynamiku kombinuje so
skisenostami star$ich zamestnancov. Priemerny vek zamestnancov spolo¢nosti v roku 2016 bol 36,7 rokov.
Miera fluktudcie zamestnancov je nizka. Za obdobie poslednych troch rokov bol ukon¢eny pracovny pomer
s 3 zamestnancami a naopak spolo¢nost uzatvorila pracovny pomer s 8 novymi zamestnancami, ¢o naznacuje
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pozitivny vyvoj z pohladu vplyvu na zamestnanost. Pre obdobie rokov 2017-2018 pléanuje spolo¢nost zvysit
pocet zamestnancov o dalsie 2-3 osoby na rdéznych oddeleniach.

Vplyv na Zivotné prostredie

Vsetky ¢innosti spolo¢nosti si vykondvané v zmysle vSeobecne zdviznych predpisov v oblasti zivotného
prostredia a nedochddza pri nich k znec¢istovaniu vod, k produkcii vyznamného mnozstva emisif do ovzdusia a
ani kinym druhom znec¢istovania Zivotného prostredia. V roku 2016 nebola zaznamenana Ziadna havarijna
udalost (4nik oleja, ropnych latok a iné). V oblasti nakladania s odpadmi spolo¢nost v roku 2016 produkovala
odpady ako pévodca odpadov a zdroven ako obchodnik a sprostredkovatel (na zaklade registracie podla § 98
ods. 4 zdkona ¢. 79/2015 Z.z. o odpadoch.).

V spolo¢nosti sa pravidelne vyhodnocuje environmentdlne spravanie a dopady c¢innosti spolo¢nosti na
Zivotné prostredie. Pomocou environmentdlnych indikdtorov sa v ¢ase sleduje zlepsenie alebo zhorSenie
environmentdlneho spravania spolo¢nosti, ako aj jej sulad s aktualne platnou legislativou vztahujicou sa k
¢innostiam, ktoré spolo¢nost vykondva.

Iné informdcie
Uroveti kvality i celého systému riadenia kvality a environmentdlneho spravania sa potvrdzuju certifikat
ISO 9001:2008 a certifikat ISO 14001:2004, ktorych platnost je na obdobie do 19.02.2018.

4) Prilohy

Prilohou tejto vyro¢nej spravy su:
- Uttovna zévierka spoloénosti za rok 2016 (Stivaha, Vykaz ziskov a strit a Poznamky)
- Sprava auditora z overenia t¢tovnej zavierky za rok 2016

Détum vyhotovenia: 18.05.2017

Meno a podpis ¢lena Statutarneho orgdnu uctovnej jednotky: L
Perla Dobosova, konatel

Meno a podpis osoby zodpovednej za vyhotovenie Vyrotnej Spravy:  ....ccccovernernenninneeeeenens
Ing. Matd$ Huddk



