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1. Sidlo, vznik a postavenie Zariadenia pre senioroyv

Zakladatelia Tresfidk Karol a Nagy Roland Zakladacou listinou zo diia9. 3. 2015 zalozili
neziskovi organizaciu Claustrum, n.o., so sidlom a prevadzkou RuZova €. 22, 932 01 Velky
Meder na poskytovanie nasledovnych vieobecne prospesnych sluzieb:

1.Poskytovanie socidlnych sluzieb v zmysle zdkona ¢.448/2008 Z. z. o socidlnych

sluzbiach a ozmene adoplneni zdkona & 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani

(Zivnostensky zdkon) v zneni neskor$ich predpisov a to:

e socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie z dovodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovrSenia
déchodkového veku, ktorymi su:

A. Poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré si odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovrsili dochodkovy vek a to:

» Zariadenie pre seniorov
*  Denny stacionar
B. Prepravna sluzba

2. Tvorba, rozvoj, ochrana prezentacia duchovnych a kultirnych hodnét.
3. Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultiry.
4. Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Trnavsky samospravny kraj, sekcia verejnej spravy, odbor socialnej pomoci, Starohdjska
10, 917 01 Trnava dita 07. 09. 2015 zapisal neziskovi organizédciu Claustrum, n. o. , RuZova
22, 932 01 Vel'ky Meder do Registra poskytovatel'ov socialnych sluZieb na Gzemi Trnavského
samospravneho kraja pod ¢islom OSP/NO/221/2015 s predmetom &innosti — Zariadenie pre
seniorov, pobytova — celoro¢ni forma sociilnej sluzby, kapacita 40 miest s miestom
poskytovania socialnej sluzby — Ruzova 22, 932 01 Velky Meder.

Okresny urad Trnava, odbor vieobecnej vnitornej spravy, Kollarova 8, 917 02 Trnava
pod éislom: OU-TT-OVVS1-2016/017880, zo dia 16. 05. 2016 vydal Rozhodnutie, ktorym
vregistri neziskovych organizicii poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby pod. ¢.
VVS/NO-235/2015 vykonal pri organizacii Claustrum, n. o., Ruzova 22, 932 01, ICO
45746087 ku diiu nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia, t. j. ku diiu 18. 05. 2016 tento
zapis:

- vymazéva sa: §tatutarny organ — Mgr. Miriam Maasova, riaditel’, Riecna 680/35,900
41 Rovinka

- zapisuje sa: Statutarny organ — Dipl. Ing. Dubomir Murgég, riaditel’, Diakovce 684,
025 81 Diakovce
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Cielom neziskovej organizacie bolo kvalitné poskytovanie socialnej sluzby na rieSenie
nepriaznivej socidlnej situdcie z dévodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého
zdravotného stavu alebo z dévodu dovrsenia déchodkového veku.

V naSom zariadeni sa nikto necitil sim. Podporovali sme klientove psychické
a fyzické schopnosti, zabezpetovali komplexni o3etrovatel'sku starostlivost, pravidelné
lekarske prehliadky, rieSenie pri zhorSeni zdravotného stavu a samozrejme vsetky obsluzné
¢innosti spojené s pobytom. Starostlivost’ o klienta bola cielene individudlna, zamerana na
podporu jedinca, jeho rodiny a §irSieho socidlneho zazemia. Starali sme sa o klientov aj so
Specifickymi potrebami v ramci nasich moZnosti.

ORGANY CLAUSTRUM, n.o., RuZovi 22, 932 01 Vel’ky Meder

Cinnost’ neziskovej organizéacie Claustrum, n. o. je riadend a kontrolovand Spravnou
radou a Dozornou radou Claustrum, n. o. a riaditel'om v zmysle Statitu.

Clenovia Sprivnoej rady 2016:

Tredfiak Karol predseda
Nagy Roland ¢len
Koloszi Jan ¢len

Clenovia Dozornej rady 2016:

Nagy Jtlius ¢len
Trestdkova Silvia  ¢&len
Koloszi David ¢len
Riaditel’

S uéinnost'ou od 1. 10, 2015 bola spravnou radou za riaditel’ku zvolena Mgr. Maasova
Miriam, ktora dria 29. 4. 2016 podala Ziadost’ 0 odvolanie z funkcie riaditel’ky v zmysle § 24,
ods. 1 aods. 2 zdkona &. 2013/1997 Z. z. o neziskovych organizicidch v zneni neskorSich
predpisov. Spravna rada ku diu 30. 4. 2016 Mgr. Maasovi Miriam odvolala z funkcie
riaditel’ky.

Qd 1. 5. 2016 bol spravnou radou za riaditel’a neziskovej organizicie Claustrum, n. o.
zvoleny Dipl. Ing. Murga¢ Lubomir.

Podla &l. VI ods. 4 Statutu neziskovej organizacie dizka funkéného obdobia Spravnej rady
neziskovej organizacie je §tyri(4) roky.

2. Personilne podmienky a organiza¢na Struktira Zariadenia pre seniorov

Zariadenie pre seniorov Claustrum, n. o. na jednotlivych tisekoch riadi riaditel’ zariadenia,
ktory je Statutarnym zdstupcom a zodpovedna za prevadzku zariadenia, Od 1.10. 2015 bola do
funkcie riaditel'ky Spravnou radou zvolena Mgr. Maasova Miriam, ktora je absolventkou
postgradualneho §tudia v Specializatnom odbore ManaZzment v o3etrovatel'stve a FOaZOS v
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odbore oSetrovatel'stvo. Ziskané poznatky sa snaZila uplatnit’ v riadeni l'udi v zariadeni a tym
prispiet’ k spokojnosti klientov a §ireni dobrého mena zariadenia. Riaditelkou v zariadeni
bola do 30. 4. 2016. Od 1. 5. 2016 bol spravnou radou neziskovej organizicie za riaditel'a
zvoleny Dipl. Ing. Murgd¢ Lubomir. Za zdravotny stav klientov sa spolu s kolektivom
zdravotnych sestier, opatrovateliek a rehabilitanych pracovnikov starala vediica sestra, ktora
ako vedica tseku zdravotnickej starostlivosti priamo riadila ich pracu. Vedici socialny
pracovnik zabezpecoval a koordinoval komplexnt socialnu starostlivost’ v zariadeni. Do
zariadenia prichddzal prakticky lekar, spolupracovalo sa aj s niekolko d’alsimi odbornikmi
ako si internista, psychiater, neuroldg, urolog a fyzioterapeuti.

Vhodnost” a pestrost’ stravy nielen pre klientov zariadenia ale aj pre zamestnancov
zabezpecovala tzv. stravovacia komisia, ktord vymenovala riaditelka zariadenia. Clenom
stravovacej komisie bol okrem zamestnancov zariadenia ijeden zdstupca Kklientov.
Stravovacia komisia na svojich pravidelnych zasadnutiach s ohfadom na diétne indikacie,
rozhodovali aj o jedalnych listkoch ariesili pripomienky a navrhy klientov k stravovaciemu
reZimu v zariadeni. Zodpovedna bola vediica sestra zariadenia.

Diia 2. a 3. 5. 2016 ukonéili v zariadeni pobyt vietci deviati klienti, ktorym bolo plynule
zabezpetené poskytovanie socidlnej sluzby v inom zariadeni.

Claustrum, n. o. zaslala na Trnavsky samospravny kraj oznamenie o preruieni prevadzky
s predpokladanou dobou preruenia do 31. 12, 2016. Poslednym difiom prevadzky zariadenia
pre seniorov bol 3. maj 2016.

K 4. 5. 2016 boli dohodou o skonéeni pracovného pomeru ukonéené s pracovnikmi
zariadenia pracovné pomery.

Tab. ¢€.1 personédlne obsadenie ZpS

Zaradenie a pocet zamestnancov k 31. 12. 2016

manazment (riaditel, zastupca riaditel'a, vedica sestra a vedici
socialny pracovnik) — dohoda o pracovnej ¢innosti 2

SPOLU 2

K 31.12.2016malo zariadenie pre seniorov Claustrum, n. o. 2 zamestnancov formou
dohody o pracovnej ¢innosti.

3. Materialne a technické vybavenie

Zariadenie pre seniorov Claustrum, n. o. je v meste Velky Meder, ktoré nachadza v
Trmavskom kraji v okrese Dunajska Streda. Mesto leZi v Podunajskej niZine v dolnej &asti
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Zitného ostrova. Presnejsie sa nachidza 20 km na juhovychod od Dunajskej Stredy a 35 km
na severozapad od Komarna. Velky Meder je vyznamnym dopravnym uzlom Zitného ostrova
- ZelezniCna trat’ spajajtca Bratislavu a Komarno a cestnd komunikacia, ktora vedie tiez cez
mesto.

Claustrum, n. o., zariadenie pre seniorov sidli v samostatnom upravenom areali tak, aby
klienti mohli vyuzivat' moZnost relaxovat’ v tomto prijemnom a pokojnom prostredi, nielen
v jeho interiérovej Casti, ale aj vo vonkaj$om prostredi.

Zariadenie disponuje dvojpodlaZznou budovou s bezbariérovym pristupom, s dérazom na
bezpecnost’ a spokojnost’ nasich klientov. Nachddzame sa v centre mesta v rdmci zastavby
sidliska a rodinnych domov s dobrou nadviiznost'ou na komunikacie, autobusovii i Zelezniéni
dopravu, obchodni vybavenost’, kultiirne zariadenia, zdravotné strediska, kostol a pod. Nase
zariadenie je vybudované na rozl'ahlom pozemku so sadovou a parkovou upravou pre tzZasny
relax klientov s bezproblémovou dostupnostou a vyrazne vyznalenymi informaénymi
tabulami s ndzvom zariadenia. Klienti maji moZznost’ naplno vyuZit' ¢éas na rdzne aktivity
a prijemny pobyt v prirode na rozsizhlom pozemku a travnatych plochich zariadenia s
krasnym vyhl'adom na okolie Velkého Medera.

Dvojpodlazna budova zariadenia ma celkovii kapacitu 40 miest. Klienti si ubytovani v 16
dvojlézkovych a 8 jednolézkovych izbich s vlastnym socidlnym zariadenim. Socialne
zariadenie je bezbariérové, v ktorom je toaleta, sprchovy kiit, zrkadlo, nastenna polica. Devit
izieb ma mozZnost’ priameho bezbariérového vystupu priamo zizby do parku zariadenia.
Kazda z izieb je so zakladnym vybavenim - 16Zko, no&ny stolik, vel’ky Satnik, stdl, stolicka,
lampicka, televizor, politky. Obytné miestnosti klientov a socidlne zariadenia sii vybavené
signalizaénym zariadenim, ktorym si klient méze 24 hodin denne privolat’ sluzbukonajiici
personal.

Na prizemi sa nachiadza recepcia, priestranna jeddlefi s barom, vodoliecba,
rehabilitacia, sesterska izba a administrativa, kuchyna, pra¢oviia.

Na poschodi je 13 izieb, spolofenska miestnost’, sesterskd izba. Pohyb medzi
Jednotlivymi poschodiami je moZny aj vyt'ahom. V celom zariadeni je moZnost’ pripojenia sa
na internet prostrednictvom WIFI.

Cely objekt je bezbariérovy, oploteny so sadovou a parkovou apravou pre oddych a
relax na &erstvom vzduchu. Za budovou v parku je priestor pre klienta na obrabanie pody
podla vlastného vyberu klienta (malé role). Priamo v zariadeni je vybudované parkovisko.

Claustrum, n. o., zariadenie pre seniorov bolo vybudované na principe poskytnut'
obfanom po produktivnom veku vietko tak, aby klienti, ktori v zariadeni byvaju, nemali
pocit izolovanosti. Nasi klienti dostavaji novu, kvalitativne lepSiu moZnost rieSenia svojej
Zivotnej situdcie, ktora reSpektuje ich individudlne potreby a moZnosti osobnostnej realizcie.
Nadim zamerom je poskytnut’ krasne rodinné prostredie I'ud’'om, ktori to naozaj potrebuji.
Myslime tym [Pudi, ktori sit odkézani na pomoc iného, alebo len nechcii byt sami.

n.0., Zariadenie pre seniorov, Ruzova 22, 932 01 Vel’ky Meder
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Samozrejme, Ze s dlhodobym pobytom v tomto nddhernom prostredi si spojené vietky
potrebné zékladné aj doplnkové sluzby.

4. Prehlad cinnosti vykonavanych v kalendidrnom roku 2016

Vroku 2016 bola kapacita pre zariadenie 40 miest. Ku dfiu preruSenia prevadzky
zariadenia pre seniorov sme evidovali 9 klientov. KaZdy zklientov splnil podmienky
¢erpania financnej dotacie na odkdzanost’ na sociilnu sluzbu — pobytovd forma socidlnej
sluzby v zariadeni pre seniorov. Z predchadzajiiceho vyplyva, Ze v roku 2016 nebola plne
naplnena kapacita zariadenia.

Diia 2. a 3. 5. 2016 ukontili v zariadeni pobyt vietci deviati klienti, ktorym bolo plynule
zabezpe&ené poskytovanie socialnej sluzby v inom zariadeni. Poslednym diiom prevadzky
zariadenia pre seniorov bol 3. mdj 2016. Doslo k prerudeniu prevadzky s predpokladanou
dobou preru$enia do 31. 12. 2016.

K 31.12.2016 sme v zariadeni evidovali ubytovanych 0 klientov.
Prica s klientmi:

V priebehu kazdého dita v Ease prevadzky zariadenia az do jej preruenia sa klienti
podl'a vlastného vyberu mohli venovat’ zdujmovej, kultiirnej éinnosti a terapii pracovnych
zrucnosti. Denné &innosti a terapie boli zabezpeCované na zaklade individualnych potrieb
klientov prostrednictvom odborného personélu socialneho tiseku.

Pri svojej praci vyuZivali rozne metddy a formy socidlnej prace:

- Vstupna diagnostika, mapovanie potrieb klienta

- Vedenie individuélnych rozhovorov

- Vedenie skupinovych sedeni

- Spolupraca s rodinou klienta

- Kontakt s réznymi zdruZeniami, $kolami

- Priprava a vedenie tréningovych programov na podporu a udrziavanie mentalnych funkcii

- Rozne terapie (arteterapia, muzikoterapia, reminiscenéna terapia, snozelen terapia,
biblioterapia)

- Organizacia spolo¢enskych a kultirnych aktivit
- Vedenie dokumentacie klientov

- Vedenie evidencie klientov
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Aktivity klientov :

>

Ad

na kazdy kalendarny mesiac bol spracovany Harmonogram &innosti, ktory schvalovala
riaditelka zariadenia aklienti sa do dennych aktivit zapdjali v ramci socidlnej terapie
s prihliadnutim na ich zdravotny stav a individualne rozhodnutie klienta,

spoloenské aktivity sa konali vjeddlni zariadenia, ktord je kapacitne a priestorovo
dostatoéne vel'kd na tento ucel. Klienti sa tychto aktivit v roku 2016 radi zuc¢astiiovali. Pri
prilezitosti Zivotného jubilea klientov, prip. inych ddlezitych Zivotnych udalosti sa tiez
konali spolo¢né priatel'ské posedenia klientov.

rozvoj manualnych innosti — v rdmci arteterapie sa klienti zapajali do réznych aktivit,
pricom vyrabali a zhotovovali nenaroéné predmety, ktorymi si skraslili interiér izby
a celého zariadenia. Klienti spolu s pracovnikom socidlneho tseku vyrabali ozdoby a tym
si precviovali jemni motoriku.

spoluprica s miestnou $kolou — Obchodna akadémia, Vel'’ky Meder - §tudenti z tejto skoly
sporadicky vramci vyucovacieho procesu navitivili nae zariadenie a spoloéne
s klientami sa ziéastnili spolognych vychadzok v areali zariadenia.

spolupraca s miestnou $kolou - Stredna odborna $kola— Studenti tejto $koly na zaklade
vzdjomnej dohody, navitivili nade zariadenie a v rdmci odborného vycviku upravili nagich
klientov — kadernicke a holi¢ské sluzby. Klienti tiito spoluprdcu vel'mi vitali a Gprimne ich
poteSila pritomnost’ mladych l'udi v zariadeni.

fadiangové posedenie — vel'ka fasiangova akcia klientov v spolupraci s miestnym Klubom
déchodcov z Velkého Medera. Posedenie a rozhovory na fasiangovu tému privitali vietci
klienti zariadenia.

Kazdy klient zariadenia mal pravo podielat’ sa osobne alebo prostrednictvom zvolenych
zastupcov (vybor obyvatel'ov) na uréeni Zivotnych podmienok v zariadeni pri rieeni veci
sivisiacich s podmienkami a kvalitou poskytovania socialnych sluzieb a pri vybere aktivit
vykonavanych vo vol'nom gase.

Vzdelavanie zamestnancov

Pre skvalitfiovanie poskytovanych socidlnych sluzieb v naSom zariadeni boli zavedené:

Ranné porady -kritke porady za Ucasti poverenych pracovnikov zdravotného a socidlneho
tiseku. Utelom porad bolo odovzdavanie informacii, zjednotit pristup ku klientovi a tym
skvalitnit’ socidlne sluzby.

Multidisciplindrny tim - stretidvanie sa odbornych zamestnancov spolo¢ne s vedenim za
ucelom odovzdavania informécii a skvalitiiovania socidlnych sluZieb,
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Odborné seminire - v zariadeni bol spracovany Plan odbornych semindrov na prisluiny
kalenddrny rok, ktorych sa zudastfiovali zamestnanci zariadenia za ufasti veducich
pracovnikov. Na odbornom semindri sa zamestnanci vzdelavali v oblasti zdravotnictva,
opatrovatel'stva i socidlnej prace. Zamestnanci si navzdjom odovzdavali svoje vedomosti a
doterajsie praktické i teoretické skiisenosti pri prici s klientom v zariadeni.

5. Ciele a formy ¢innosti

V zariadeni pre seniorov Claustrum, n.o., sa poskytovala socidlna sluZba v silade s § 35
zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluZzbach v zneni neskorSich predpisov.

Zariadenie poskytovalo zdravotnii starostlivost’ v rozsahu oSetrovatel'ske] starostlivosti
podl'a osobitného predpisu  (zdkon ¢&. 578/2004 Z. z. o poskytovani zdravotnej starostlivosti
v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢&. 109/2009 Z. z. v zneni neskorSich predpisov). Kazdy
klient pri uzatvoreni zmluvy o poskytovani socidlnych sluZieb absolvoval vstupnd lekarsku
prehliadku zo strany zmluvného vseobecného lekara. Podla ordinicie lekdra v rdmci
rehabilitacie sa poskytovali aj odborné fyzioterapeutické ukony zodpovedajiice veku
a zdravotnému stavu klientov.

Zdravotni starostlivost v rozsahu oSetrovatel'skej starostlivosti o klientov v
podmienkach zariadenia zabezpetoval zdravotny persondl v nepretrZitom 24 hodinovom
rezime. Za ¢innost’ iseku zodpovedala vediica sestra. Zabezpecenie poskytovania zdravotnej
starostlivosti bolo rieSené v siilade s predmetom Cinnosti zariadenia prostrednictvom
persondlu zdravotného a opatrovatel'ského useku. Zamestnanci =zariadenia splfiali
podmienky na vykon zdravotnickeho povolania podla zakona &. 578/2004 Z. z. o
poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organiziciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich
predpisov (d'alej ako ,,zdkon o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti*).

Vykon zdravotnej starostlivosti v zmysle jednotlivych ordinécii koordinovala vedica
sestra, ktora viedla potrebmi evidenciu tychto iikonov. Odborna zdravotna starostlivost’ bola
rieSend prostrednictvom odbornych lekarov. BeZna odbornd starostlivost’ bola poskytovand
zmluvnym v3eobecnym lekdrom. Klienti boli podla potreby sprevadzani persondlom
zariadenia na odborné vysetrenia. Lieky predpisované lekarmi vydaval klientovi personal
zariadenia, ktory zaroveii dohliadal na riadne uzivanie v zmysle lekarskeho predpisu.

Poskytovatel' socidlnej sluzby sa zaviazal poskytovat’ v zariadeni pre seniorov socidlnu
sluzbu fyzickej osobe, ktora dovisila déchodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupeii odkdzanosti je najmenej IV podla prilohy &. 3 zdkona o socidlnej pomoci
alebo fyzickej osobe, ktora dovriila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby
v tomto zariadeni potrebuje z inych vaZnych dévodov.

Socidlna sluzba sa klientovi poskytovala pobytoveu formou, ako celoroénid socidlna
sluzba. Zariadenie, ako poskytovatel' socidlnej sluZby je prijimatelovi povinny poskytovat,
zabezpecovat’ poskytovanie alebo vyivarat’ podmienky na tieto ¢innosti:

e odborné: pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo,
socidlna rehabilitdcia, osetrovatelskad starostlivost, rozvoj pracovnych zrucnosti.
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o obsluzné: ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a iidrzba bielizne
a Satstva.

e ('alSie <¢innosti: osobné vybavenie (vsilade so zdkonom o socidlnych
sluzbdch), utvaraji sa podmienky na tischovu cennych veci, zabezpecovanie zdujmovey
Sinnosti.

e iné sluzby: ktoré zvySuju kvalitu poskytovanej socidlnej sluzby. Za Iné sluzby sa
povaZuju najmé:

- zabezpelenie liekov, zdravotnych pomocok a zdravotnej kozmetiky a ihrada
doplatkov za lieky, zdravotné pomocky a zdravotmii kozmetiku nad rdamec ich
tthrady z prostriedkov verejného zdravetného poistenia,

- kadernicke sluzby, sluzby manikiry a pedikiry, masdze nad ramec itkonov pomoci
pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

- iné sluzby podla objedndvky klienta.

Rehabilitacia - zariadenie poskytovalo rehabilitiaciu na zaklade odporudania lekara,
podla zdravotného stavu klientov a individudlnych potrieb. Pre klientov bol spracovany
individualny alebo skupinovy rehabilitagny plan, s moZnost'ou masazi a vodoliecby.

Rodinné poradenstve - naSou snahou bolo, aby klient s rodinou udrziaval neustédly
kontakt, preto bola ddlezita spolupraca rodiny, klienta a vietkych zamestnancov zariadenia.

Duchovné ¢innosti — pre na$ich klientov sme na poZiadanie zabezpetili aj duchovni
starostlivost’ prostrednictvom farského aradu.

Zikladné sluzby boli poskytnuté klientovi v silade s podmienkami v uzatvorenej
zmluve za podmienky zaplatenia dohodnutej tihrady sluzieb podl'a podmienok uvedenych v
zmluve.Za pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby sa povaZuju ukony podla
prilohy €. 3 zdkona o socidlnych sluzbach v rozsahu podl'a prilohy ¢. 4 zdkona o socidlnych
sluzbach v rozsahu seba obsluznych tkonov, zakladnych socialnych aktivit a dohl'adu pri
ukonoch sebaobsluhy, a pri vykonavani zakladnych socidlnych aktivit.

Zakladné socialne poradenstvo je posudenie povahy problému klienta, rodiny alebo
komunity, poskytnutie zékladnych informécii o moZnostiach rieSenia problému a podla
potreby aj odporii¢anie a sprostredkovanie d’al$ej odbornej pomoci.

Socidlna rehabiliticia je odbornd ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti klienta rozvojom a nacvikom zruénosti alebo aktivizovanim schopnosti a
posiliovanim ndvykov pri sebaobsluhe a pri zdkladnych socidlnych aktivitich. Socidlna
rehabiliticia je najmd nacvik pouZivania pomdcky, nacvik priestorovej orientacie a
samostatného pohybu a socidlna komunikacia.

Zariadenie zabezpecovalo zdravoetnu starostlivost’ u vieobecného lekéra pésobiaceho
v mieste poskytovania socidlnej sluzby. Zdravotna starostlivost’ bola klientovi poskytovana
podl'a zdkona o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti.

n.0., Zariadenie pre seniorov, Ruzova 22, 932 01 Vel’ky Meder
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Stravovanie - bolo poskytované klientom v silade so zasadami zdravej vyZivy s
prihliadnutim na vek a zdravotny stav klienta a podl'a stravnych jednotiek. Podla zikona
o socidlnych sluzbach sa v zariadeni klientovi poskytovalo celodenné stravovanie
s nasledovnym po¢tom odobratych jedal: rafiajky, obed, veéera a dve vedlajsie jedla. Poas
celého diia bol zachovany pitny rezim formou volne pristupnych tekutin, malinoviek, pitnej
vody a Caju.

6. Financovanie v roku 2016

Claustrum, n. o. vroku 2016 hospodarila predovietkym z uhrad od prijimatelov
socidlnej pomoci. V mensej miere bola organizacia financovana z dotdcii od Ministerstva
préce, socidlnych veci a rodiny SR a inych zdrojov ako sui napriklad predaj tovaru alebo
prijaté droky.

Ekonomicky opravnené naklady boli v roku 2016(ZPS) vo vyike 1 377,42 EUR/klient/mesiac.

Beiné a kapitélové naklady

2015 2016
mzdy 11622,88 29 404
odvody 5047,44 8993
cestovné vydavky
Energie 3655
material 311129 6280
dopravné
ddriba
Ostatné sluzby 472,42 16042
Socidginy fond 67,64 150

Vynaosy
2015 2016

Skutocné napinenie 11391,23 51648
prijmov
Prifjmy zo statneho 22 080
rozpoctu
Prijmy VUC
Prijmy od prijimatefov | 11 391,17 21931
socidglnej sluzby
Uroky, poplatky
Dary
Vratky z minulych
rokov
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Zavézky a pohladdvky k 31. 12, 2016

Zavéizky
2015 2016

Zaviizky krétkodobé:
doddvatelia 1321,63 154
nevyfakturované
doddvky z dévodu 18,54
neskoro doslych faktur
Mzdy zamestnancov 342723 88

Odvody 2002,02 46

Zavézok voti 108,03 20
dafovému tradu
Transfery a ostatné 266,68

ziictovanie
Pohladavky
! 2015 2016
Refakturdcia
Ndjomné
Dariove 30

Stav majetku a zdvézkov

2015 2016
Nedokoncend investicia
Finanény majetok 3289,05 776
Finandna vypomoc 23 340

Péicky

Nendvratny finanfny prispevok

Vprilohdch €. 1, €. 2, . 3 predklodame uctovné doklady rocnej zdvierky./ stivaha, vykaz ziskov a strat,
poznamky k 31. 12. 2016. V zmysle Zdkona o neziskovych organizéciach poaskytujicich vieobecne prospeiné
sluZby & 213/ 1997 Z. z. ndm za uplynuly rok nevyplyva povinnost overit roéni uétovnd zdvierku auditorom.
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7. Plan financovania na rok 2017

Claustrum, n. o. v roku 2017 ukonéi svoju &innost’ likviddciou organizicie. Ked'ze
organizacia k 31. 12. 2016 nema Ziadnych klientov anepobera Ziadne prispevky zo
Statneho rozpoctu alebo od samospravy, tak plan financovania na rok 2017 nezostavuje.

8. Stanovenie ciel’ov a priorit socidlnych sluZzieb

> poskytovanie kvalitnej socialnej sluZby — ciel' bol splneny. Starostlivost’ o klienta a
zvladnutie procesu starnutia u klientov bolo zabezpeéené az do prerusenia prevadzky
prostrednictvom  kvalifikovane] pracovne} sily a Cinnosti vietkych zamestnancov
zariadenia a zdroveii individualnym pristupom ku klientovi,

> vypracovanie vlastnej koncepcie ¢innosti, efektivneho riadenia a rozvoja socidlnych
sluzieb v zariadeni - ciel’ bol splneny ¢iasto¢ne. Nebolo moZné za také kratke obdobie
pdsobenia zariadenia urobit’ SWOT analyzu.

> splitanie 3tandardy kvality socialnych sluzieb stanovené zikonom o socidlnych
sluzbach. Zariadenie sa nachadzalo v §tadiu rozpracovania jednotlivych Standardov —
ciel’ bol splneny &iastoéne aj z ddvodu prerusenia prevadzky.

> najdélezitejSou prioritou pre rok 2016 bolo dosiahnut’ €o najvyssiu obsadenost’ na
urovni naplnenia kapacity zariadenia - cie nebol splneny. Ku diiu prerusenia
prevadzky — 3. mdj 2016 bolo v zariadeni devit’ klientov.

9. Zaver

V zariadeni v uplynulom obdobi prevadzkovania — v roku 2016, aj  napriek
nickolkomesacnej prevddzkovej &innosti z dévodu prerudenia prevadzky a neuplnej
obsadenosti klientmi, méZeme konstatovat’, 2e boli vytvorené zaklady a predpoklady pre
kvalitné a profesionalne fungovanie.

Zékladnou prioritou zariadenia bolo zvySovanie kvality poskytovania socialnych sluzieb,
rozSirovanie spoluprace s rodinnymi prislusnikmi a komunitou za aktivnej pomoci staleho
profesionalneho timu pracovnikov, postupne napiﬁat’ kapacitu zariadenia a kvalitnou pracou
a postojom $irit’ dobré meno nasho zariadenia.

Snahou zariadenia pocas prevadzkovania bolo poskytovat’ obyvatelom istotu, bezpedie
a Stastie. VSetkym klientom v nafom zariadeni patrila nada Ucta a preukézanie dostojnosti.
Pomoc a starostlivost’ im iprimne poskytovali vietci zamestnanci zariadenia.

Dna 2. a 3. 5. 2016 ukoncili v zariadeni pobyt vSetci deviati klienti, ktorym bolo plynule
zabezpe&ené poskytovanie socidlnej sluzby v inom zariadeni. Doslo k prerudeniu prevadzky
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s predpokladanou dobou preruSenia do 31. 12. 2016. Poslednym dfiom prevadzky zariadenia
pre seniorov bol 3. maj 2016.

Vyroéna sprava bola schvélena spravnou radou neziskovej organizacie.

Vel'ky Meder, 27. 4. 2017

Dipl. Ing. Murga¢ Lubomir

riaditel’



