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Vazeni obchodni partneri , vazeni zakaznici a zamestnanci,

ani sa nam nechce verit’ a opit’ je za nami rok a zaroven Cas, kedy je potrebné v prvom rade sa touto
cestou pod’akovat’ vSetkym nasim obchodnym partnerom za opédtovnu doveru a spolupracu, ktora ste
nasej spolo¢nosti Strojarne SK, s.r.o. v roku 2016 prejavili a nie v poslednom rade zamestnancom
spolocnosti za spolupracu a spolahlivost’, ktord nesporne prispela k uspesnému ukonceniu hospodarskeho
roka s vel’kou spokojnost’ou.

Urcite mi uznate aj vy, ze zhodnotit’ a vyjadrit’ slovami, €o sa vSetko spaja s vedenim firmy pocas roka,
nie je také jednoduché. Totiz vzdy existuje niekto, kto by pouzil vel'a fraz k tomuto hodnoteniu, ale ja uz
pomaly za dvadsat’ rokov ¢innosti v mojej prosperujucej firme, by som to chcel urobit’ bez akychkol'vek
fraz , lebo ja som ¢lovek vel'mi prostoreky, ktory sa k Vam chce prihovorit’ od srdca a na rovinu.

Drzim sa zasady ,ze byt’ uspesnou firmou znamend mat redlne vizie, ktoré dokéazete transformovat’ do
reality. Musite mat’ okolo seba I'udi, ktori maji rovnaka odvahu stanovovat’ si vzdialené ciele a tiez T'udi,
ktori dokazu na ich realizacii tvrdo pracovat. Mozno mate aj vy takéto skusenosti , ze kazda vasa
myslienka smeruje k praci, podriad’ujete jej svoj vSetok €as, no obcas to chce vel'ké sebazaprenie, ale
stoji to za ten vysledok, ktory sa blizi. Neskuto¢ne Vas motivuje byt ve'mi odvaznym a tak sa nebojite
ani tych najt'azsich rozhodnuti. Zalezi Vam iba na vasom uspechu a najme na spokojnosti Vasich
obchodnych partneroch pred, ktorymi ste museli obstat’ v boji s konkurenciou a taktieZ mi vel'mi zalezi
na spokojnosti svojich $pi¢kovych zamestnancov , ktori tiez veria ako ja ze pracovat’ na novych viziach
ma zmysel. Ja osobne som presvedceny, ze okrem snahy a schopnosti prave vizie st hlavnym motorom
uspesného fungovania spolo¢nosti. Po takomto tispechu si poviem: stalo to za to.

Uplynuly rok z pohl'adu nasej spolo¢nosti hodnotim ako velmi uspesny. Opét’ sa nam podarilo
neskutocne zvysit’ produkciu vyroby a to cca az 0 41% , ¢o nés nesmierne tes$i. Neustale musime
pracovat’ na kvalite a roz§ireni sortimentu vyroby. NaSim nosnym programom su segmenty stavebnych
strojov. Stale si uvedomujeme , Ze veda vel’'mi rychlo napreduje. Za kazdym rokom sti naroénejsie
a naroc¢nejsie vyrobky, ako na technoloégiu vyroby, kvalitu vyroby ,tak aj na presadzovanie sa dobrou
cenou. Aj tu to vel'mi dobre zvladame. O tom sved¢i neustale rozsirovanie sortimentu novych vyrobkov.
Nasou prioritou je kvalita vyroby a modernizacia vyrobného prostredia. V minulom roku sme
pokracovali v pracach pancierovych betonovych podlah vo vyrobnych halach a na nadvori medzi
vyrobnymi halami. Spustili sme do prevadzky zvaracie robotizované pracovisko. Aj tiez pokracujeme
s vystavbou novej haly do ktorej pldnujeme umiestnit’ novu striekaciu linku.

Posledné roky pre nasu spoloc¢nost’ st roky uspechov vo vSetkych oblastiach nami realizovanych
¢innosti, ato aj vd’aka dobrym a korektnym dodéavatel'sko-odberatel'skym vzt'ahom.
Stoji pred nami rok 2017 aj tento krat mame mnozstvo zaujimavych planov a aktivit.

Aj nad’alej mame tendenciu pokracovat’ s vel'mi vyznamnymi investiciami do modernizacie strojného
parku. Mame v plane pokracovat’ s vystavbou haly na d’alSiu striekaciu linku. Budeme sa snazit’ zlepsit’
pracovné prostredie nasich zamestnancov, ako som uz spominal neustdlou obnovou strojného parku,
vozového parku a pokracovat’ v d’alSej rekonsStrukcii socidlnych zariadeni. NaSe opatrenia budi opét
smerovat’ do zniZzovania nékladov, zvySovania produkcie a na$ trh zamerat' nayma v zahrani¢nej oblasti.

Vézeni obchodni partneri, ddmy a pani. Pevne verime, Ze ani v buducnosti nesklameme Vasu doveru
a priazen a aj nad’alej sa budeme snaZit’ naplnit’ VasSe naroky a o¢akavania k plnej Vasej spokojnosti.

Stefan Kramar
konatel” spolo¢nosti
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PROFIL SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost’ Strojarne SK, s.r.o. bola zaloZena 10.10.2005 a do obchodného registra bola zapisana
18.10.2005 /Obchodny register Okresného sudu Presov, oddiel: Sro, vlozka ¢islo: 16665/P

Obchodné meno :  Strojarne SK, s.r.o.

Sidlo : 086 04 Kruzlov 177

ICO : 36 509 833

IC DPH : SK2022068686

Deii zépisu : 18.10.2005

Pravna forma : Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Premet podnikania : - stolarstvo
- zamoc¢nictvo
- vyroba strojov pre potravinarsky priemysel
- vyroba pol'nohospodarskej a manipulac¢nej techniky
- kovovyroba v rozsahu vol'nych Zivnosti
- montaz, servis a opravy strojarskych vyrobkov
- vel'koobchod v rozsahu volnych Zivnosti
- maloobchod v rozsahu vol'nych zivnosti
- sprostredkovanie obchodu v rozsahu vol'nych zZivnosti
- porez dreva
- piliarska vyroba a impregnacia dreva
- poradenska ¢innost’ v rozsahu podnikania
- vedenie uctovnictva
- nakladna cestna doprava vykonavana cestnymi nakladnymi vozidlami, ktorych
celkova hmotnost’ vratane pripojného vozidla nepresahuje 3,5t

Statutdrny organ: Stefan Kramar — konatel’ od 18.10.2005
Ing. Marek Kramar — konatel’ od 18.10.2005
Spdsob konania Statutdrneho organu v mene spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym:

Konatelia konaji v mene obchodnej spolo¢nosti kazdy samostatne a podpisuju tak, ze k obchodnému
menu spolocnosti a odtlacku jej razitka pripoja svoj podpis uvedeny v podpisovom vzore.
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Struktidra spoloénikov k 31.12.2016 je nasledovna:

Podiel v zakladnom imani Hlasovacie prava
v EUR v % v %
Stefan Kramar 4 647,15 66,67% 66,67 %
Ing. Marek Kramar 2 323,57 33,33 % 33,33 %

VYROCNA SPRAVA 2016




Stroiarne SK. s.r.o.. 086 04 Kruzlov 177

Organizaéna Struktura spolo¢nosti

VALNE ZHROMAZDENIE

KONATEL SPOLOCNOSTI

GENERALNY RIADITEL

Usek generalneho riaditela

Vyrobno - technicky usek

Obchodny usek

Ekonomicky usek
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ORGANY SPOLOCNOSTI

Spolocnost’ SK, s.r.0. ma tieto organy spoloc¢nosti:

VALNE ZHROMAZDENIE
Valné zhromazdenie je najvys$im organom spolo¢nosti. Rozhoduje o vsetkych zasadnych otazkach
tykajucich sa spolo¢nosti samej a jej ¢innosti.

KONATEL

Spolo¢nost’ ma dvoch konatel'ov spolocnosti a ti st jej Statutarnym organom :

Stefan Kramar
Ing. Marek Kramar
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ZAMESTNANOST A SOCIALNA POLITIKA

Tak ako kazdy rok by som chcel obzvlast’ venovat’ pozornost’ nasim zamestnancom a zaroven sa im
touto cestou pod’akovat’ za ich vynalozené usilie, pretoze dobri zamestnanci su pre kazdi firmu Zivotne
doleziti a predstavuju jedny z najddlezitejsSich ,,aktiv* firmy. NaSim cielom je aj nad’alej im vytvarat
kvalitne pracovné podmienky. Dbat’ o ich kvalitativne vzdelavanie a finanéné ohodnotenie. Tak ako sme
uz spominali v minulych rokoch, ze ziskat vhodného a dobrého zamestnanca v dnesnej dobe aj ked’ je
V nasom regidne este stale dost’ vysokd nezamestnanost’ je vel'mi problematické. Ale aj napriek tomu sme
V uplynulom roku rady naSich zamestnancov rozsirili. Prijali sme do trvalého pracovného pomeru 19
zamestnancov, je to oproti minulému roku narast o 10 pracovnikov, ¢o nas velmi tesi, ze sme mohli
vytvorit' 10 novych pracovnych miest. Ale aj nad’alej budem tvrdit, Zze v dnesnej dobe ziskat’ spravnych
Iudi na spravne miesta je velky problém. Preto oto viac je potom potrebné venovat pozornost
vzdelavaniu a udrziavaniu tychto zdrojov. Ziskavanie, vzdelavanie pracovnikov a ich stabilizacia formou
realizacie socidlnej politiky je aj pre nasu spoloCnost’ gro riadenia l'udskych zdrojov. Taktiez
neoddelite'nou sucastou celého procesu manazovania I'udskych zdrojov je aj ich hodnotenie, alebo inac¢
povedané systém hodnotenia zamestnancov. Vysledkom tohto hodnotenia by mal byt komplexny obraz
0 vysledkoch doterajsej prace pracovnika, ukdzat’ na jeho najvéacsie prednosti, ale zaroven aj upozornit’
na chyby , ktoré sa vyskytuja pri jeho praci.

V roku 2016 by sme chceme pokracovat’ v skvalitiovani i¢inného systém hodnotenia zamestnancov.
Mal by to byt hlavny ciel personélnej politiky.

Narazové prace aj nad’alej rieSime prijatim niekol’kych zamestnancov na dohody mimo pracovny
pomer. Okrem pracovnikov na dohodu sme poskytli pracu aj trom zivnostnikom. Ked’ze sme strojarskou
spolo¢nostou, ktord vyraba dost” naro¢né komodity, tak uprednostitujeme pri prijimani do zamestnania
muzov.

V roku 2016 bol priemerny pocet zamestnancov v nasej spolo¢nosti 51 zamestnancov.

V zmysle platného organizacného poriadku je Struktira zamestnancov spolo¢nosti k 31.12.2016
nasledovna:

Ukazovatel k 31.12.2014 | k 31.12.2015 | k 31.12.2016
Pocet zamestnancov spolu 31 40 56
Z toho: vyrobni robotnici 20 29 44
THP pracovnici 11 11 12
Priemerny pocet zamestnancov 30 36 51
Mzdové ndaklady 315321 420833 698687
Priemernd mzda 859 940 975

Pomer vysokoSkolsky a stredoskolsky vzdelanych a ostatnych zamestnancov:

Vysokoskolské

Stredoskolské

Ostatné

6

13

37
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Vzdelavanie zamestnancov spolo¢nosti Strojarne Sk, s.r.o. bolo realizované v roku 2016 nasledovnym
sposobom:

- samo §tidiom prostrednictvom odbornej literatiry

- povinné preskolenia odborne spdsobilych 0sob /Kramar Stefan, p. Rohalova ,
Ing. Kramar Lukas, Ing. Kramar Marek/

- Skolenie ku kancelarskemu systému / p. Barlogova/

- pravidelné Skolenie IBP

- pravidelné Skolenia PO

V oblasti socialnej politiky spolo¢nost’ Strojarne Sk, s.r.o prispieva zamestnancom prostrednictvom
tvorby socidlneho fondu predovsetkym na stravovanie zamestnancov.
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VYSLEDKY HOSPODARSKEJ CINNOSTI

Predaj vlastnej produkcie v roku 2016 dosiahol 3 541 880,- EUR. Nemozno pozabudnut’ ani na
kvalitu vyroby. Vtomto roku sme mimoriadnu pozornost venovali prave spominanej kvalite.
Skvalitnenim vyroby sme rozsirili sortiment vyroby a upevnili si poziciu spolahlivého partnera.

KOMODITNA STRUKTURA PREDAJA :

Rok
Komodity 2014 2015 2016
Segmenty stavebnych strojov 93,54 % 94,18 % 98,45 %
Ostatné vyrobky zo Zeleza 5,82% 5,37% 1,24 %
Sluzby 0,58 % 0,45 % 0,31 %
TERITORIALNA STRUKTURA PREDAJA :
Rok Slovenska republika Eurdpska unia
2014 56,18 % 43,82 %
2015 42,06 % 57,94 %
2016 31,82 % 68,18 %
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STRATEGIA PODNIKATELSKEJ CINNOSTI NA ROK 2017

Rok 2016 bol pre nas vel'mi tspesnym rokom. Nase strategické zamery o budovani profesionalnej,
efektivnej komunikujucej a modernej strojarskej spoloc¢nosti boli v poslednych piatich rokoch
smerované k udrzaniu zamestnanosti, zvySovaniu produkcie, kvality vyrobkov a zdokonal'ovania sa vo
vyvoji technologickych a konstrukénych procesov. Aj nad’alej chceme v roku 2016 postupne napliovat
povodnu stratégiu. Zo svojich vyty€enych zdmerov nechceme zlavit a nebudeme brénit’ ani novym
zdmerom, ktoré ndm prinesie sdm zivot. Pevne verim, ze naplnime vSetky vytycené tlohy a staneme sa
zaujimavym a vyhl'addvanym partnerom pre trh vS§eobecného strojarstva.

Svetové trhy neustale prinasaju mnozstvo prilezitosti a je len na nas , nasej zodpovednosti a odvahe
vyuzit' ich v prospech nas vSetkych.

Hlavnymi ciel'mi pre nasledujtci rok 2016 bude:
- narast trZieb
- skvalitnenie prace v systéme starostlivosti o zdkaznika
- zvySenie kvality v procese vyroby, odstranenie reklamacii
- zvySenie efektivnosti vyroby rovhomernym vytazenim kapacit
- pokracovanie v renovacii socidlnych zariadeni
- pokracovanie v rekonstrukcii vyrobnych hal
- redukcia vyrobnych nakladov v oblasti konStrukcie, technoldgie a materialove;j
narocnosti
- inovdcia strojného parku
- nadviazanie efektivnej spoluprace so strednymi odbornymi skolami
- roz§irit rady zamestnancov
- pokracovat’ vo vystavbe novej budovy striekacej linky
- uviest’ do prevadzky striekaciu linku

VYROCNA SPRAVA 2016
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FINANCNE UKAZOVATELE
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MAJETOK A ZAVAZKY SPOLOCNOSTI

Ukazovatel k 31.12.2014 | k 31.12.2015 | k 31.12.2016
MAJETOK SPOLU 1706442 1980394 1961232
NeobeZny majetok 1341405 1676449 1536898
Dlhodoby hmotny majetok 1341405 1676449 1536898
ObeZny majetok 364846 303945 423362
Zasoby 72834 35110 7859
Kratkodobé pohl'adavky 288077 266627 414286
Finan¢né ucty 3935 2108 1217
Casové rozligenie 191 0 972

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY CELKOM

Ukazovatel k 31.12.2014 | k 31.12.2015 | k 31.12.2016
VLASTNE IMANIE 253783 260346 270384
Zakladné imanie 6971 6971 6971
Zakonny rezervny fond 2886 2971 3299
Ostatné fondy 57118 57118 57118
Kapitalové fondy 186920 186920 186920
Nerozdeleny zisk min. rokov 2070 2070 6037
Neuhradena strata min. rokov -3888 -2267 0
ZAVAZKY 924126 1243758 1257083
Kratkodobé rezervy 650 650 650
Dlhodobé zavizky 115814 67854 25549
Kratkodobé zavizky 524713 828509 979352
Bankové uvery 282949 346745 251532
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1. VYNOSY A NAKLADY
Ukazovatel k 31.12.2014 | k 31.12.2015 | k 31.12.2016
Cisty obrat 2417367 2710301 3680821
Vynosy z hosp. ¢innosti spolu 2445722 2733072 3717633
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 2218920 2515627 3541881
Trzby z predaja sluzieb 198447 194674 138940
Zmena stavu vnutroorg. zasob -25189 -39551 -22485
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 53544 62322 59297
Niaklady na hosp. ¢innost’ spolu: 2432271 2705968 3690725
Spotreba materialu 1625870 1682333 2202115
Sluzby 174037 220601 266387
Osobné naklady 440156 585444 959875
Mzdové naklady 315321 420833 698687
Néklady na socialne poistenie 110279 146578 235031
Socialne naklady 14556 18033 26157
Dane a poplatky 6492 5892 6307
Odpley Oktrf‘érlfudﬁaigﬂuhmomém“ 179633 200441 247894
Tvorba a zactovanie OP 0 0 0
Ostatné naklady na hospod. ¢innost’ 6083 11257 8147
Vysledok hospodarenie z HC 13451 27104 26908
Pridana hodnota 592271 767816 1189834
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 1 1 1
Nékladové uroky 7194 12415 13968
Ostatné naklady na finan¢nt ¢innost’ 3934 5318 4345
Vysledok hospodarenia z FC 11126 17732 -18312
ubiobie pred sanenim | 25| w2 8%
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UCTOVNA PRAX A UCTOVNE ZASADY

Spolo¢nost’ uctuje o stave apohybe majetku, zavdzkoch, pohladdvkach, nakladoch, vynosoch
a hospodéarskom vysledku v ststave podvojného uétovnictva. Uétovnictvo vedie v sulade s ust. Zakona
431/2002 Z.z v zneni neskorsich zmien a doplnkov — Zakona o uétovnictve a Uétovnej osnovy a postupov
uctovania pre podnikatelov stanovenych Opatrenim MF SR 23054/2002-92. Vnutropodnikové
uctovnictvo je Struktirované tak, aby boli zabezpecené preukédzatelné podklady pre potreby finanéného
uctovnictva.

Ugtovnictvo spolocnosti je spracované automatickym spdsobom pomocou programu SOFTIP PLUS .
Ucttovnicky systém asti do spracovania hlavnej Gétovnej knihy, obratovej predvahy, dennika, suvahy
a vykazu ziskov a strat.

Hodnotenie hospodarenia spolo¢nosti v u¢tovnom obdobi a uctovna zavierka za rok 2016 boli
vykonané v stlade s prislusnymi pravnymi predpismi. Uétovna zavierka podlieha povinnosti overenia
auditorom. Podla vyroku auditora ucltovna zavierka vyjadruje vernu avo vsetkych vyznamnych
stivislostiach finan¢na situaciu spolo€nosti k 31.12.2016 a vysledok hospodéarenia za rok, ktory sa
skonéil k uvedenému datumu , je vykazany v stlade so zakonom o uétovnictve — bez vyhrad. Uétovna
zavierka pozostava z vykazov Stvaha, Vykaz ziskov a strat, poznamky k ro¢nej zavierke, ktoré tvoria
prilohu danového priznania pravnickych osob za zdanovacie obdobie roku 2016.
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NAVRH NA UZNESENIE Z VALNEHO ZHROMAZDENIA

Valn¢ zhromazdenie na svojom rokovani preskiimalo riadnu u¢tovna zavierku spolo¢nosti zostavenu
k 31.12.2016, ako aj jej finan¢nti a majetkovu situaciu za rok 2016. Konstatuje, ze uctovna zavierka je
v stilade so v§eobecnymi zavaznymi predpismi, ako aj so spolocenskou zmluvou o zaloZeni spolo¢nosti
S ru¢enim obmedzenym.

Valné zhromazdenie schvaluje riadnu uc¢tovnu zavierku za rok 2016 a navrhuje vykazany zisk za rok
2016 po zdaneni vo vyske 10 039,27  EUR ztétovat nasledovne:
sumu 501,96 EUR na ucet 42110 - tvorba rezervného fondu.
sumu 9 537,31 EUR na ucet 428 10 - nerozdeleny zisk minulych rokov

Kruzlove 15.03.2017

Stefan Kramar
Predseda Valného zhromazdenia
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