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Uvod

Hlavnou ¢innostou, ktora vyplyva pre SCK zo zédkona ¢. 460/2007 Z. z. je:

zdravotnicka starostlivost, predovSetkym starostlivost o darcovstvo krvi,

nabor darcov a ich ocenovanie,

vyucba prvej pomoci, zabezpecovanie Skoleni pre organizacie a autoskoly,
praca s detmi a mladezou, organizovanie vedomostnych sutazi,

propagacia znalosti z tejto oblasti,

socidlna ¢innost, ktoru SCK, UzS Zilina zabezpecuje prostrednictvom
zariadenia pre seniorov — Dom sv. Lazara. Klientom zariadenia pre
seniorov sa poskytuje komplexna starostlivost v zmysle zakona 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach. Ide o zariadenie rodinného typu s kapacitou

13 klientov.

organizovanie certifikovaného kurzu ,kurz opatrovania“,

humanitarna c¢innost, organizovanie roéznych zbierok a pomoci, a to

finan¢nej alebo vecnej pre I'udi v nudzi.

Na cele spolku stoji Uzemna rada UzS SCK Zilina, ktorej predsedom je Mgr.

Milo§ Michelcik. Dalsi ¢lenovia tizemnej rady su: MUDr. Karol Faban, PhDr.

Magdaléna Padalova, PhDr. Anna Majbikova, PhDr. Martin Brnak, Anna

Smikonova.



Clenstvo a organizacna struktura:

Pocet ¢lenov SCK: 1289
z toho mladez SCK: 28
Pocet miestnych spolkov: 16
Pocet dobrovolnikov: 15
Pocet profesijnych zamestnancov: 19
na pracovné zmluvy: 7

na dohody o pracach vykonanych mimo pracovného pomeru: 19

1. Prehlad aktivit uskutoc¢nenych v roku 2016

1.1 Vzdelavanie

Uzemny spolok Zilina v roku 2014 zabezpeéil 29 vzdelavacich kurzov v ramci

ktorych sa vyskolilo 291 osob.

Kurz prvej pomoci 8 hod. 21

Kurz prvej pomoci 16 hod. 0

Kurz prvej pomoci 33 hod. 8

Kurz opatrovania 2

Kurz maskovania 3
Prednasky a ukazky prvej pomoci na Skolach 32 tried
Prednasky a ukazky prvej pomoci mimo $kol 11
Evicka a deti/Dorotka a jej priatelia 3 MS
Motivacny vikend 2



1.2 Ocenovanie BDK

Uzemny spolok Zilina v roku 2016 organizoval slavnostné ocenovanie
bronzovych, striebornych, zlatych, diamantovych bezprispevkovych darcov
krvi (BDK) v priestoroch Mestské uradu v Ziline. Celkovo bolo ocenenych 432

darcov.

Bronzové ocenenie 228
Strieborné ocenenie 118
Zlaté ocenenie 73
Diamantové ocenenie 13
Medaila prof. MUDr. Jana Knazovického 6

1.3 Darcovstvo krvi

Pocet prvodarcov 1446
Pocet odberov Na mobilnych vyjazdov 1486
Pocet workshopov 3
Celkovy pocet odberov 12 060

Uzemny spolok Zilina sa v roku 2016 zapojil do viacerych kampani:

Studenstka kvapka krvi — 1159 darcov
Valentinska kvapka krvi - 1676 darcov

Svetovy den darcov krvi — 79 darcov



1.4 Sutaze v poskytovani prvej pomoci
Uzemny spolok Zilina organizoval sutaz DMZ pre 1. a II: stupen ZS §kol na

ktorom sa zUcastnilo 18 sutaznych druzstiev.

DMZ 1. stupen 8 skol
DMZ 1II. stupen 13 skol

Uzemny spolok Zilina v ramci sufaze ,Harinekov memorial“ vyslalo jedno

sutazné druzstvo.

Harinekov memorial 1 druzstvo

1.5 Zdravotnicke zabezpecenie akcii

Uzemny spolok Zilina v roku 2016 zabezpeéil zdravotnicku sluzby v ramci 39
akcii napr. Futbalovy turnaj sever proti juhu, Zilinské dni zdravia, Beh pre
zivot — Tesco, Mobis, hokejové turnaje MsHK Zilina, Rajecky Maraton,

Zilinské Blaticko a i.

2. Socialne sluzby - zariadenie pre seniorov

Od 01.01.2015 sa zariadenie transformovalo na zariadenie pre seniorov. Ako
poskytovatelia socialnych sluzieb zabezpecujeme klientom vykonavanie
odbornych, obsluznych a dalSich ¢innosti v rozsahu zakona ¢. 448/2008 Zb.
z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 zb. o

zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov.



Poskytujeme:

e pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

e socialne poradenstvo,

e socialnu rehabilitaciu,

e ubytovanie,

e stravovanie,

e oSetrovatelska starostlivost,

e upratovanie, pranie, zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva,
e o0sobné vybavenie a

e utvarame podmienky na tischovu cennych veci a

o zabezpecujeme zaujmovu ¢innost.

Zariadenie pre seniorov poskytuje socialne sluzby 13 klientom. Ekonomicky
opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby su vo vyske

682,88 euro/mesiac.
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3. Financ¢na cast

3.1 Hospodarenie UzS SCK Zilina k 31.12.2016

Stav majetku a zdrojov k 31.12.2016 a k 31.12.2015

Strana aktiv K 31.12.2016 K 31.12.2015
A. MAJETOK SPOLU 31 563 21 877
DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK 0 0
DLHODOBY HMOTNY MAJETOK 31 563 21 877
FINACNE INVESTICIE - -

B. OBEZNY MAJETOK 24 712 19 902
ZASOBY 16 2
DLHODOBE POHLADAVKY 0 0
KRATKODOBE POHLADAVKY 741 -2
FINANCNY MAJETOK 23 955 19 902
PRECHODNE UCTY AKTIV o o
AKTIVA celkom 56 275 41 779
Strana pasiv K 31.12.2016 K 31.12.2015
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA 28 152 25 450
STALYCH A OBEZNYCH AKTiV

Zakladné imanie 85013 85013
Fondy organizacie 5 890 7 319
Nerozdeleny zisk, neuhradena strata -66 882 -56 870
minulych rokov

Ucet ziskov a strat 4131 -10 012
B. CUDZIE ZDROJE 28 123 16 329
REZERVY ZAKONNE 0 0
DLHODOBE ZAVAZKY 1 557 1255
KRATKODOBE ZAVAZKY 12 179 15 074
BANKOVE VYPOMOCI A POZICKY 0 0
PRECHODNE UCTY PASIVNE 14 387 0
PASIVA celkom 56 275 41 779




#iFy

Vysledok hospodarenia k 31.12.2016 a k 31.12. 2015 je porovnany

v nasledujicej Struktiare vynosov a nakladov:

Vynosy K 31.12.2016 | K 31.12.2015
Z vlastnej ¢innosti 84 719 74 285
Clenské prispevky 2 081 2 428
Dary, prispevky z podielu zaplatenej 11 482 12 309
dane
Dotacie na prevadzku z verejnych zdrojov 62 521 62 208
Ostatné vynosy 13 147 11 511
Vynosy celkom 173 950 162 741
Naklady K 31.12.2016 | K 31.12.2015
Materialové naklady 14 714 11 766
Nakupované sluzby 44 253 46 087
Osobné naklady 97 438 100 023
Ostatné naklady na ¢innost 4 004 6910
Odpisy a predané zasoby 5 548 4 702
Poskytnuté prispevky 1 486 798
Naklady celkom 167 443 170 286
Dan z prijmov a vysledok hospodarenia:

K 31.12.2016 K 31.12.2015
Dan z prijmu 2 376 2 467
Vysledok hospodarenia +4 131 - 10 012




Z vysledkov k 31.12.2016 v porovnani s vysledkami rovnakého obdobia
k 31.12.2015 vyplyva nasledovneé:

- V oblasti vynosov ziskala organizacia dotaciu z Nadacie Pontis,
MPSVaR SR ktoru pouzila na vybavenie DSS Sv. Lazara,

- Prijmy z vlastnej ¢innosti zostali oproti min. roku sa zvysili vdaka
vySSiemu poctu realizovanych kurzov prvej pomoci,

- Znizenie poctu zamestnancov malo pozitivny vplyv ekonomicku
situaciu SCK,

- Zo ziskanim fin. prispevok a projektov vzrastli aj naklady na
realizaciu projektov (material, sluzby, opravy a i.)

K zasadnym zmenam v oblasti ucCtovnictva, metodiky a postupov
Uctovania pocas roka 2016 v organizacii nedoslo.

Personalne zabezpecenie

Vroku 2016 c¢innost SCK, UzS Zilina zabezpecovalo 7
zamestnancov.
6 zamestnancov pracuje v zariadeni pre seniorov -Dom sv. Lazara,
ztoho 1 veduca socialneho =zariadenia a S opatrovateliek a1
zamestnanci pracuju v organizacii SCK.
Uctovnictvo za rok 2016 spracovavala firma Ing. Zuzana Sustekova -
GALEA, Zilina.

V Ziline, 10.05.2017

Ing. Zuzana Sustekova PhDr. Martin Briak, PhD.
uétovnicka riaditel SCK, UzS Zilina



