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PRIHOVOR VEDENIA SPOLOCNOSTI

Vazené damy, vazeni pani, obchodni partneri a priatelia,

nasa spolo¢nost ma za sebou dalSi rok innosti v oblasti dodavok tepla, elektrickej energie
a suvisiacich sluzieb. Postupne sa stavame stabilnou spoloCnostou skupiny STEFE SK,
ktorej aktivnhou sucastou sme od roku 2010.

Rok 2016 bol prvym rokom kedy bol od februara prevadzkovany zdroj na vyrobu tepla
a chladu v OC Galéria v Lucenci.

Zdroj chladu v Lu€enci je prvym zdrojom na vyrobu chladu v skupine STEFE. Za prvy rok bolo
vyrobené a dodané 500 MWh chladu.

Spolo¢nost vyrobila a dodala po&as roka 2016 celkom 54 930 MWh tepla. Z tohto mnozstva
bolo 29 987 MWh tepla vyrobené z biomasy a 11 076 MWh tepla vyrobené v kogeneracii.
Sucasne sme vyrobili 10 833 MWh elektriny v kogeneracnej jednotke a 15,65 MWh elektriny
vo fotovoltickej elektrarni. Na vyrobu tepla z biomasy bolo pouzité 12 548 t drevnej Stiepky.

Rozmanitost' v Strukture vyroby a dodavok produktov a sluzieb, vysoké nasadenie vsetkych
zamestnancov ako ispolupraca s ostatnymi spoloénostami skupiny STEFE priniesla
pozitivne hospodarske vysledky.

V prvom kvartali roka 2016 bola prerusena vyroba tepla a elektriny v kogeneracnej jednotke
na dobu 4 tyzdnov. Porucha spdsobila rozsiahle skody na motore, ktory musel byt vymeneny.
Vdaka profesionalnemu pristupu vediceho prevadzky v IEC Rimavska Sobota avedenia
spolo¢nosti jednak pri komunikacii so servisnou spolo¢nostou ako i s poistoviiou bol blok
motora nainstalovany a prevadzka opatovne spustena v pomerne kratkom Case. Dodavka
tepla kone¢nému spotrebitelovi bola nahradena z inych zdrojov.

Standardy kvality boli dodrzané bez potreby platieb kompenzécii z dévodu nekvality dodavok.

Koncom roka spolocnost skolaudovala rekonstrukciu zdroja K 5 v Kremnici a investovala do
rozSirenia riadiaceho systému avybudovania optického telekomunikaéného prepojenia
dispecCerského pracoviska v IEC Rimavska Sobota. Uvedené investicie su predpokladom
k efektivnejSej dodavke tepla a znizeniu tepelnych strat ako i k skvalitneniu poskytovanych
sluzieb dispecingu pre sesterské spolo¢nosti v roku 2017 a nasledujucich rokoch.

NasSim cielom je zostat stabilnym partnerom naSim odberatefom, dodavatelom ako
i vyhladavat nové prilezitosti uplatnenia sa na trhu.
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Il. VSEOBECNE HOSPODARSKE A POLITICKE PROSTREDIE

Hospodarske prostredie
Nadalej vysoky hospodarsky rast

V analyze hospodarskeho prostredia na Slovensku sa ukazuje, Ze sa rozhodujuce indikatory
v minulom roku vefmi dobre vyvijali: S rastom HDP vo vyske 3,3 % (v ro€hom porovnani pri
inflacii cca 0,5 %) patrilo Slovensko v roku 2016 k piatim narodnym hospodarstvam eurozény
s najvyssim rastom.

Na ceste k Uplnej zamestnanosti

Nezamestnanost su€asne klesla na menej nez 9 % (v novembri 2016 na 8,78 %). Pri
zohladneni skuto€nosti, Ze jednak znacny pocet fudi pracuje podla odhadov v susednych
krajinach ako samostatne zarobkovo ¢inné osoby (napriklad ako 24-hodinovi opatrovatelia)
a jednak vyznamnu &ast dna nezamestnanosti predstavuju - &i uz pre vzdelanie, alebo pre
pracovnu moralku - pracovne takmer nezaraditelné osoby, sa Slovensko de facto priblizuje
plnej zamestnanosti (podfa odbornikov cca 8 %).

Zamestnanci oakavaju viac

Bliziace sa investicie automobilky Jaguar Land Rover a jej subdodavatefov v oblasti Nitry
a s tym spojena potreba pracovnych sil stavaju sprostredkovatelov personalu a naborarov uz
dnes pred znaéné problémy, ktori uz musia robit’ nabor s€asti v susednych krajinach.

Treba vychadzat z toho, Ze v najblizSich rokoch bude musiet dojst na strednom Slovensku
k vyznamnému narastu miezd a ze pri ziskavani a udrzani si dobrych zamestnancov budu
Coraz dllezitejSie benefity a nepenazné prijmy.

Aj STEFE bude musiet v priebehu nasledujucich piatich rokov opatovne obsadit
pravdepodobne 20 pracovnych pozicii pracovnymi silami s dobrym vzdelanim, ¢o bude
vzhladom na opisané ramcové podmienky velkou vyzvou.

Obzvlast tazké je najst technickych odbornikov, najma ak maju disponovat praktickymi
skusenostami. Tu treba zainvestovat do ich zapracovania 1 - 2 roky.

VSeobecne mozno pozorovat, ze klesa ochota fudi zmenit pracu a tiez ich geograficka
flexibilita. Mnohi uz maju zamestnanie, s ktorym su celkom spokojni, a daju sa motivovat
k zmene zamestnania len znacne vyssimi platmi.

Pre STEFE to ma aj svoje pozitivum. Vysoka citlivost koncovych odberatelov na ceny, ktoru
mozno v suc€asnosti pozorovat, by tak mala pri stupajucich prijmoch klesat.

Ak mala STEFE eSte pred dvomi - tromi rokmi na priemernu poziciu v ekonomickej oblasti
denne 20 ziadosti, tak dnes je to mozno 20 za tyzden.

Dobre vzdelanych technikov treba hladat cielene spolu s odbornikmi na vyhladavanie
Specialistov a manazérov (tzv. headhunting). Najma nemecké priemyselné podniky sa preto
snazia podporovat dualny systém vzdelavania podfa nemeckého vzoru.

Slovensko uz nie je krajinou s nizkymi dafiami
Vysoky dopyt po pracovnych silach uz dovoluje aj z hfadiska politiky zvySit dane a odvody,
a tak ziskat' prostriedky o. i. najma na medicinsku starostlivost. Najvyssi vymeriavaci zaklad

na vypo€et odvodov na socidlne poistenie bol zvySeny na sedemnasobok priemernej
mesacnej mzdy.

Tie Casy su uz pre€, ked bolo Slovensko krajinou s nizkymi dafami. VedlajSie mzdové
naklady pri prijme do 35.000 eur su na Slovensku medziasom vysSie nez v Rakusku.
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Okrem iného bolo ku koncu roka 2016 zavedené 7-percentné zdanenie dividend fyzickych
0so6b.

Pri vzajomnej fakturacii medzi zavislymi osobami je o. i. potrebné vypracovat pre
kontrolované transakcie rozsiahlu dokumentaciu.

Pozitivne sa treba zmienit' o zniZeni sadzby dane z prijmu pravnickych oséb k 1. 1. 2017 na
21 %, €o pozitivhe ovplyvni vysledok hospodarenia STEFE.

1. ENERGETICKE A REGULACNE PROSTREDIE

V roku 2016 schvalilo URSO svoju ,Regulaénu politiku® na roky 2017-2021 pre vSetky sietové
odvetvia. Zial ostala velmi nejasna a s cielom stabilizovat ceny energii. Vytvorila predpoklad
velkého priestoru pre URSO ako v jednotlivych rokoch regulovat’ ceny energii a stanovovat
podmienky pre ceny. Opozi¢ni poslanci NR SR stéle vyvijali tlak na zmenu zékona o tepelnej
energetike, av3ak bez uspechu. Ich podanie na ustavny sud voci zakonu vsak bolo
neuspesné a Ustavny sud v oktébri 2016 zamietol podanie s tym, Ze postavenie dodavatela
tepla v oblasti vyjadrovani k budovaniu malych lokalnych kotolni uréené v zakone nie je
protiustavné a ostava zakon v platnosti.

Velkym problémom bol navrh URSA z jula 2016 na cenu tepelnej energie pre rok 2017, ktory
bol likvidatny pre vyrobcov a dodavatelov tepla. Rokovaniami v pripomienkovom konani
s ministrom hospodarstva, Statnym tajomnikom MH SR a dalSimi sa nam v spolupraci so
SZVT podarilo odstranit’ tie najvacsie problémy, €o bola mimoriadne zloZitd uloha
a v definitivnej vyhlasSke boli tieto negativa odstranené. Preto aj navrhy jednotkovych cien
tepla pre rok 2017 neboli oproti roku 2016 zvySované, resp. s miernym poklesom. V novembri
a decembri zverejnilo URSO ceny vody, elektriky a plynu, ktoré boli vyrazne vyssie, ako sme
pocitali v nasSich navrhoch a hrozilo podanie novych navrhov na zvySenie cien tepla, ¢o vSak
nasledne (v januari 2017) politicky riesila vlada a p. Holjen&ik, predseda URSO, odstupil.

Z dbévodu ,chaosu” ohladom cien energii, ako i zakona o regulacii o€akavame velké zmeny
v zakone o regulacii v sietovych odvetviach, zvySenie kompetencii MH SR v oblasti regulacie
cien, komplexné prehodnotenie regulagdnej politky URSO a zmeny vo vyhlaskach pre
stanovovanie cien energii. V tomto naroénom obdobi bude skupina STEFE aktivha pri
medzirezortnych rokovaniach prostrednictvom svojich zastupcov v SZVT a pod.

IV. TRH A OBCHODNY ROzZVOJ

Rozsirenie sluzieb dispeCerského pracoviska pre dalSiu sestersku spolo¢nost STEFE
Roznava zahfflalo mnozstvo prace na prevzati zodpovednosti za dalSie tepelné
hospodarstvo. Predchadzala mu désledna priprava tykajuca sa jednak hardvérového
a softvérového zabezpecenia pracoviska dispe€ingu v Rimavskej Sobote a jednak
zvySovania kvalifikaCnych zru¢nosti dispecerov.

Priprava kupy a prevzatia zdrojov tepla a chladu v obchodnom centre Galéria LC prebiehala
uz v roku 2015. Spocivala v priprave viacerych zmliv ako iv pripomienkovani projektovej
dokumentacie, kde sa u developera podarilo presadit zmenu zdroja tepla z konvenéného na
vysokoucinny kondenzaény. K podpisaniu zmluv doSlo 27. januara 2016 s ucinnostou od 1.
februara 2016. Dodavka tepla zacala po nadobudnuti pravoplatnosti licencie t.. po 12.
februari. S prichodom teplejSieho pocasia sa 18. aprila zacalo s kontinualnou prevadzkou
chladiacich kompresorov. Personalne zabezpecenie obsluhy technologickych zariadeni
realizujeme prostrednictvom spolo¢nosti OKIN FACILITY SK, s.r.o., kiora vykonava obsluhu
vSetkych zariadeni pod spravou Galéria LC. Ciefom tohto projektu bolo aj ziskanie prvych
skusenosti s vyrobou a dodavkou chladu, ¢o sa nam podarilo naplnit.
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V priebehu roka 2016 sa pokracovalo na projekte ,Optimalizacia vyroby tepla v prevadzke
Kremnica“ jeho Il. fazou. Kolaudacné konanie bolo prerusené z ddévodu nedostatkov
v projekénej faze a nedostatocného uréenia vonkajSich vplyvov. Po odstraneni uvedenych
nedostatkov komplexnejSim rieSenim potrubi, vymenou elektroinstalacie, dispoziCnym
rozdelenim kotolne bola stavba skolaudovana v mesiaci december.

Za ucelom minimalizovania vypadkov poskytovanych sluZzieb dispeCerského riadenia sa
koncom roka zacal realizovat projekt vybudovania optického telekomunikaéného prepojenia
dispecerského pracoviska IEC v R. Sobote.

Koncom roka sa tiez za€alo s rozSirenim systému riadenia procesov v IEC Rimavska Sobota
o PK1.

V. EKOLOGIA

Spolo¢nost STEFE ECB v roku 2016 prevadzkovala 11 strednych zdrojov znedistenia.
U siedmich zdrojov - kotolni v obchodnych centrach ide o vyrobu tepla zaloZenu Cisto na
obsah COs2. V $tyroch pripadoch ide o zdroje s inStalovanymi kotlami na spafovanie plynu
a kotlami na spalovanie drevnej Stiepky. Mnozstvo tuhych znecistujucich latok vypustanych
do ovzduS$ia zo zdrojov na drevnu Stiepku v Rimavskej Sobote a Roznave je vdiaka inStalacii
mechanického odlu€ovaca (multicyklon) a elektrostatického filtra hlboko pod stanovenymi
limitmi, a tiez v Kremnici kde su inStalované mechanické odlucovace.

Kogeneracna jednotka na baze plynového motora zabezpecuje vysokoucinnu kombinovanu
vyrobu tepla a elektriny. Uspory primarnej energie za rok 2016 boli dosiahnuté vo vyske
22,37 % pri celkovej u€innosti kogeneraénej jednotky 83,26 %.

Zdroje na zemny plyn

2014 2 015 2016
Znecistujuca latka m. j. kg/rok kg/rok kg/rok
Tuhé znedistujuce latky TZL 314 326 326
Oxid siricity SO2 38 39 38
Oxidy dusika NOx 6129 6 359 7 317
Oxid uholnaty CoO 2 475 2 568 2786
Celkovy organicky uhlik TOC 413 428 446

Zdroje na biomasu — drevnu stiepku (IEC Rimavska Sobota, K108 Roznava, K3 a K5
Kremnica)

2014 2015 2016
Znecistujuca latka m. j. kg/rok kg/rok kg/rok
Tuhé znecistujuce latky TZL 14 445 14 342 13 886
Oxid siricity SOz - - -
Oxidy dusika NOx 36 366 37 382 33 362
Oxid uholnaty CcoO 193 952 192 944 93476
Celkovy organicky uhlik TOC 1091 1085 580
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Znacny pokles ukazovatelov mnoZstva znedistujucich latok pri zdrojoch na biomasu vyplyva
hlavhe zo zmeny vypoctu emisii na zdrojoch v Rimavskej Sobote, Rozfave a kotolni K5
v Kremnici v priebehu roka. Do datumu schvélenia nového vypoctu podla starého spésobu
a po datume so schvalenym novym vypoctom. Pévodne sa pocitalo podla emisného faktora —
fixne dané mnozstvo emisii na jednotku spaleného paliva. Novy vypocet je podia skutone
nameraného hmotnostného toku na jednotlivych spalovacich jednotkach.

Organizacia odpadového hospodarstva sa riadi zakonom & 223/2001 Zb. o odpadoch.
Nakolko STEFE ECB produkuje aj nebezpecny odpad, ma udeleny suhlas na nakladanie
s nebezpe€nymi odpadmi od Obvodného uradu Zivotného prostredia v Rimavskej Sobote.

Na zber odpadov a jeho likvidaciu boli s nasimi zmluvnymi partnermi uzatvorené nasledovné
zmluvy:

- Brantner Gemer, s.r.o. Zmluva o poskytnuti sluzby & 071101, v ktorej sa
poskytovatel zavazuje vykonavat komplexny vykon odpadového hospodarstva
(dovoz kontajnera, nalozenie, odvoz, preprava a uloZenie na skladku odpadov,
popola vzniknutého pri spafovani drevnej Stiepky v aredli IEC Rimavska Sobota
a v prevadzke K108 v Rozhave.

- DETOX s.r.o. Banska Bystrica, Zmluva o odbere a preprave nebezpecnych odpadov
Z pouzitia motorovych, prevodovych a mazacich olejov.

- BZENEX BMP, s.r.o. Zmluva ¢. 512014 na zabezpecCenie odpadového hospodarstva
vratane odberu prepravy, zhodnotenia azneSkodnenia odpadov (popol, Skvara
a prach z kotlov) v prevadzke Kremnica

VI.  ORGANIZACNY A PERSONALNY ROZVOJ

V roku 2016 nedoslo k ziadnej vyznamnej zmene &i uz v organizacnej Strukture spoloénosti
alebo v polte zamestnancov oproti predchadzajucemu roku. V mesiaci april odiSiel
zamestnanec z prevadzky v Kremnici do déchodku, novy zamestnanec nebol prijaty.

Chod spolo¢nosti bol zabezpeleny s priemernym prepocitanym stavom zamestnancov
14,42.

Spolo¢nost poskytovala svojim zamestnancom vhodné podmienky pre ich odborny rast.
Vzdelavanie sa realizovalo U€astou zamestnancov na odbornych Skoleniach a seminaroch
z energetickej, ekonomickej atechnickej oblasti. Okrem podpory vzdelavania boli
zamestnancom poskytnuté aj dalSie benefity — prispevky na doplnkové déchodkové sporenie,
ucast na Sportovych drioch, kultirnych &i spolo¢enskych podujatiach.

2014 2015 2016
Konecny stav aktivnych
zamestnancov 15 15 14
a) podla pohlavia
zeny 3 3 3
muzi 12 12 11
b) podia veku
v produktivhom veku 14 14 14
v poproduktivnhom veku * 1 1 0
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c) podla dosiahnutého vzdelania

vysokos8kolské 5
stredné s maturitou 9
stredné bez maturity 1

*(poproduktivny vek Zeny 55 a viac, poproduktivny vek muzi 60 a viac)

Organizacéna struktara spolo¢nosti:

VII.

Technicky riaditel’
Specialista pre 3pecialista pre oblast
energetiku a tech. prevadzkov-
oblast technicku

Prevadzkaa
tdrzba TTZ
Kremnica

PRIEBEH OBCHODOVANIA

Predaj tepla

9
1

Vedenie spolotnosti

Konatelia

Veduci prevadzky IEC
RS

Dispecing
Rimavska
Sobota

Ekonomicky riaditel’

Specialista pre
oblast
ekonomiky

Specialistapre
oblast
ekonomiky

Obchodny rok 2016 bol charakteristicky tym, Ze nasa spoloCnost’ ako prva v skupine zacala
prevadzkovat v novom obchodnom centre Galéria LC zdroj chladu. Zdroj tepla sa zacal
prevadzkovat' vo februari.

Pocet prevadzok na vyrobu tepla sa zvysil na desat':

e 7 plynovych kotolni v obchodnych centrach v mestach Bratislava,
Levice, Prievidza, Michalovce, Bardejov, Presov a Lucenec
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e |EC Rimavska Sobota s kotlom na biomasu a plynovym motorom na
kombinovanu vyrobu elektriny a tepla

e Plynovu kotoliu a kotoliu na biomasu v K108 Roznava

e Plynové kotolne a kotolne na biomasu v Kremnici (K3 a K5)

Instalovany vykon sustavy tepelnych zariadeni:

Zariadenia na vyrobu tepla InStalovany vykon v MW
Vyroba tepla 2014 30,833
Vyroba tepla 2015 30,833
Vyroba tepla 2016 32,533

Spotreba plynu vo vyrobe tepla v MWh

Miesto spotreby 2014 2015 2016
PK v obchodnych centrach 2170 2514 4 058
Plynovy motor IEC R.Sobota 16 027 16 149 14 615
Plynova kotolfia K108 RoZrava 8 953 10 011 10 853
Plynové kotolne v Kremnci 961 1473 1160
Spolu 28 111 30 147 30 686

Spotreba biomasy (drevnej stiepky) vo vyrobe tepla v MWh

Miesto spotreby 2014 2015 2016
Kotolfia na biomasu v Rimavskej Sobote 16 848 20 351 20 736
Kotolfia na biomasu v Roznave 8 456 8 209 7591
Kotolne na biomasu v Kremnici 8170 6 445 7163
Spolu 33474 35 005 35 490

Struktura spotrebovanych vstupov na vyrobu tepla sa ustaluje. V roku 2016 bol vak nepatrny
pokles podielu drevnej Stiepky oproti roku 2015 v Rozriave najma v désledku vypadkov kotlov
v letnych mesiacoch z dévodu poruchy retazového dopravnika popola. Viac plynu
spotrebovaného v obchodnych centrach — novy zdroj v Lu€enci a naopak nizSia spotreba
v plynovom motore v désledku havarie motora v prvom stvrtroku.

2014 2015 2016

Dodané teplo celkom MWh 48 485 53 462 53 962
Z toho: v ramci koncernu MWh 46 513 51 165 50 318
mimo koncernu MWh 1972 2297 3644

Vyrobené teplo celkom MWh 49 358 54 394 54 930
Z toho: teplo vyrobené z plynu MWh 22 293 23 946 24 943
teplo vyrobené z biomasy MWh 26 520 30 448 29 987
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Porovnatelnost rokov 2016 a 2015 vo vyrobe tepla bola narusena vypadkom plynového
motora na prelome mesiacov februar a marec cca na 600 hodin, ¢o je takmer 950 MWh tepla.
Celkovy objem vyrobeného tepla v roku 2016 bol v8ak vyssi ato spustenim vyroby tepla
v novom obchodnom centre v Lu€enci, kde sa vyrobilo 2 520 MWh tepla.

Predaj elektrickej energie

Elektricka energia vyrobena v kogeneracnej jednotke je dodavana do distribu€nej siete SSE-
D, a.s., ktora ju vykupuje na straty.

2014 2015 2016

Dodana elektricka energia na straty MWh 11 637 11 520 10 614

pokles oproti predchadzajiucim rokom bol spdsobeny uz spominanym vypadkom v dosledku
havarie plynového motora.

Vyvoj majetku a zdrojov jeho krytia

Bilanéna suma aktiv dosiahla k 31.12.2016 hodnotu 9 549 tis. EUR. V porovnani s rokom
2015 doslo k poklesu o 58 tis. EUR. Struktura majetku sa vyvijala v prospech neobezného
majetku. Dévodom bola realizacia investicie — kupa zdrojov tepla a chladu v Lu€enci vo vyske
995 tis. EUR. Vynalozené financné prostriedky na kupu novych zdrojov znizili podiel
obezného majetku. Kratkodobé pohladavky sa zvysili o 700 tis. EUR zvySenim interného
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koncernového vkladu finanénych prostriedkov na zuctovacom Uuéte atiez zvySenim
pohladavky vo&i novému odberatelovi za dodavky tepla a chladu v Luenci.

V tis. EUR 2014 2015 2016
Spolu majetok 9 876 9 607 9 549
Neobezny majetok 7 612 7 058 7 276
Dlhodoby nehmotny majetok 1 14 10
Dlhodoby hmotny majetok 7611 7044 7 266
Dlhodoby finanény majetok

Obezny majetok 2 246 2 532 2 255
Zasoby 103 112 137
Dlhodobé pohladavky 443 445 388
Kratkodobé pohladavky 1274 490 1 347
Financné ucty 426 1485 383
Casové rozlisenie 18 17 18

Struktura aktiv k 31.12.2016
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Pasiva (zdroje krytia) su tvorené vlastnym kapitdlom vo vySke 4 235 tis. EUR
k 31.12.2016, cudzimi zdrojmi vo vyske 5 190 tis. EUR a ostatnymi pasivami v vyske 124 tis.
EUR. Cudzie zdroje su tvorené predovSetkym zavazkom voci EFG z titulu dlhodobej pdzicky
na investicie vo vySke 14425 tis. EUR v dlhodobych zavazkoch a2 375 tis. EUR
v kratkodobych zavazkoch. Dlhodoby zavazok je dalej tvoreny z odlozeného dariového
zavazku vo vysSke 525 tis. EUR a zvySok predstavuje zadrzné. Kratkodobé zavazky okrem
beznych zavazkov z obchodného styku a uz spominanej kratkodobej Casti Uveru tvoria
nevyfakturované dodavky, zavazky zdohadu na vyuctovanie tepla voli sesterskym
spolo€nostiam, darfiové zavazky.

Celkova priaznivo sa vyvijajuca Struktura pasiv znizovanim zavazkov najma z péziciek bola
narusena vysSou tvorbou rezerv oproti predchadzajucemu roku. Hlavnym dévodom bola
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opozdena fakturacia plynu za maloodber,

Struktura pasiv k 31.12.2016

10000 137

8 000 775 390

6 000

4 000

2 000

0
2014 2015 2016
m Vlastné imanie Zavazky Casové rozlidenie pasiv
V tis. EUR 2014 2015 2016
Spolu vlastné imanie a zavazky 9 876 9 607 9 549
Vlastné imanie 4101 4080 4 235
Zakladné imanie 3607 3607 3607
Fondy zo zisku 60 81 101
Vysledok hosp. za uct. obdobie/+-/ 434 392 527
Zavazky 5775 5390 5190
Rezervy 14 63 195
Dlhodobé zavazky 4 305 4 390 2026
Kratkodobé zavazky 1456 937 2 969
Casové rozlienie pasiv 137 124
Vynosy

Vynosy z hospodarskej Cinnosti dosiahli v roku 2016 vysku 4 961 tis. EUR, z toho trzby za
predaj tepla predstavovali 3 523 tis. EUR, trzby z predaja elektrickej energie 918 tis. EUR.
Novym produktom predaja sa v roku 2016 stal chlad, za ktory trzby predstavovali 234 tis
EUR. Ostatné trzby tvorili trzby za poskytnuté sluzby — pausalne udrzbarske sluzby
v obchodnych centrach, poskytnutie sluZzieb dispe€ingu a obsluhy kotolne sesterskym
spolo¢nostiam a trzby z prenajmu termokondenzacnych ekonomizérov. Ostatné prevadzkoveé
vynosy Vv roku 2016 tvorili: nahrada od poistovne za vypadok kogeneracnej jednotky 31 tis.
EUR a zuc¢tovanie €asového rozliSenia nahrady za nekvalitnu dodavku od dodavatel diela
IEC RS do vynosov — kazdoro¢ne 13 tis. EUR.
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V tis. EUR 2014 2015 2016

Trzby za teplo (601) 3 367 3506 3523
Trzby za elektricku energiu (601) 1049 1008 918
Trzby za chlad (601) 233
Trzby za poskytnuté sluzby (602) 180 212 197
Trzby z prenajmu termok.  (602) 72 54 45
Trzby z predaja DHM (641) 1 20 0
Ostatné vynosy z hosp.¢in. (644,648) 173 67 45
Ostatné finan¢né vynosy 16 16 16
Vynosy spolu 4 859 4 883 4 977

Struktira vynosov

Triby z predaja Ostatné vynosy z
DHM 0% hosp. €in. 1%
Triby z prendjmu termok. 1

Triby za poskytnuté
sluzby 4% L\
Triby za chlad
5%

Ostatné finanéné

/ vynosy 0%

Triby za elektricku___
energiu 18%

Trzby za teplo zohfadruju vyvoj predaja tepla a vyvoj ekonomicky opravnenych nakladov do
cien tepla v zmysle platného Vynosu URSO. Mierne zvysenie objemu predaja tepla v roku
2016 bolo dosiahnuté uz spominanym spustenim nového zdroja v Lu€enci.

Trzby za elektricki energiu poklesli hlavne z dévodu vypadku kogeneracnej jednotky pre
havariu motora.

Vynosy z prenajmu termokondenzatorov maju dlhodobu klesajucu tendenciu vzhfadom na ich
demontaz v odstavenych kotolniach. Naproti tomu vSak vzrastli trzby za poskytnutie sluzieb
dispecingu dalSej spolo¢nosti v ramci koncernu.

Pokles ostatnych vynosov z hospodarskej Cinnosti znamenal znizenu fakturaciu zmluvnych
pokut voci generalnemu dodavatelovi diela IEC Rimavska Sobota.

Ostatné finan€né vynosy tvoria fakturované uroky ku splatkam dlhodobych pohladavok ako
i uroky z ulozenych finan¢nych prostriedkov na internom koncernovom zucétovacom ucte EFG.
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Naklady

Naklady na material (spotreba biomasy) a energie (plyn) boli nizSie oproti roku 2015 i napriek
zvySenému objemu vyroby a tym vy3Sej spotrebe vstupov v désledku poklesu cien vstupov.
Cena biomasy poklesla o 0,6 EUR/MWh a cena plynu o 3,05 EUR/MWh.

Vyrobna spotreba

Spotrebu materialu a energie vykazuje spolo¢nost za rok 2016 vo vyske 2 213 tis. EUR,
z toho spotreba biomasy 591 tis. EUR, zemného plynu 1 445 tis. EUR, spotreba elektrickej
energie 93 tis. EUR, spotreba ostatného materialu a energii 84 tis. EUR. Spotreba elektrickej
energie na vyrobu chladu je vykazovana ako ostatny materidlovy naklad — narast oproti
roku2015.

Naklady na sluzby boli vo vySke 844 tis. EUR, z toho opravy a udrZiavanie 203 tis. EUR,
poradenstvo 181 tis. EUR, pripojovaci poplatok 184 tis. EUR ndjomné 47 tis. EUR, naklady
na audit 7 tis. EUR, platby za odchylku a systémové poplatky pri dodavkach elektriny 61 tis.
EUR, obsluha kotolni 60 tis. EUR a ostatné sluzby vo vySke 101 tis. EUR.

V tis. EUR 2014 2015 2016
material a energie 2354 2348 2213
sluzby 891 874 844
osobné naklady 341 371 367
dane a poplatky 20 22 17
odpisy vratane tvorby opr.p. 573 642 820
zost. cena predaného DHM 6

ostatné naklady 36 44 17
ostatné finan¢né naklady 86 74 64
dan z prijmov 123 110 108
Spolu 4424 4491 4 450

Struktira nakladov

Ostatné naklady 0% Ostatné finanéné

naklady 1 %

Odpisy vratane tvorby opr.p. 18 %

|

Dan z prijmov 2 %

Dane a poplatky O

Osobné naklady 8 %_/

\ |
Sluzby19% __ ——— ‘
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Osobné naklady
Vys8ka personalnych nakladov 367 tis. EUR bola dosiahnuta pri priemernom prepocitanom
stave zamestnancov 14,42.

Odpisy
Celkova Cciastka 820 tis. EUR zahffia samotné odpisy vo vyske 654 tis. EUR a tvorbu
opravnych poloZiek vo vyske 166 tis. EUR.

Vysledok hospodarenia

Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti za rok 2016 bol zisk vo vyske 683 tis.
EUR. Oproti predchadzajucemu roku ilo o zvySenie o 124 tis. EUR. Planovany vysledok
hospodarenia z hospodarskej €innosti vo vySke 573 tis. EUR bol splneny a prekroCeny.
Hlavnym dbévodom bola uUspora nakladov na opravy a udrzbu, resp. niZSie Cerpanie oprav
oproti planovanému.

Vysledkom hospodarenia z finanénej €innosti za rok 2016 bola strata vo vySke 48 tis.
EUR. Najvacsi podiel na dosiahnutom vysledku maju uroky z Gverov v objeme 63 tis. EUR.

Odlozenad dan z prijmov zohladfiuje rozdiely medzi uctovnou a darovou zostatkovou
hodnotou majetku, rezerv a prenos neumorenej straty z minulych rokov.

V tis. EUR 2014 2015 2016
Vysledok hospodarenia z hospodarskej Cinnosti 628 559 683
Vysledok hospodarenia z finanénej Cinnosti -70 -57 -48
Splatna dan z prijmov -11 -59 -85
Odlozena dan z prijmov -113 -51 -23
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po
zdaneni 434 392 527

VIll. PODSTATNE UDALOSTI PO SUVAHOVOM DNI

Od 1.1.2017 plati nova sadzba dane z prijmov pravnickych oséb vo vySke 21 %. Uvedena
zmena je zohladnena vo vyske odlozeného darnového zavazku k 31.12.2016. Vplyv na
hospodarsky vysledok v roku 2016 predstavuje + 24 tis. EUR

Po stivahovom dni nenastali ziadne iné dblezité udalosti, ktoré by mali podstatny vplyv na
uctovnu zavierku spolo¢nosti k 31. 12. 2016.

IX. NAVRH NA POUZITIE ZISKU

Za rok 2016 bol dosiahnuty vysledok hospodarenia po zdaneni zisk 527 213 EUR.
Predpokladané rozdelenie hospodarskeho vysledku:

Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie 527 213 EUR
Tvorba rezervného fondu (5 % z €istého zisku) 26 361 EUR
Dividendy 500 852 EUR
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Valné zhromazdenie spolo¢nosti STEFE ECB, s.r.o. rozhodne o rozdeleni zisku roku 2016 na
valnom zhromazdeni v roku 2017.

X. PRAVDEPODOBNY VYVOJ A VYHLAD DO ROKU 2017

Ciefom spoloCnosti bude zabezpeit udrzatelnost doterajSich dodavok tepla, chladu,
elektrickej energie a sluzieb, neustale zvySovat ich kvalitu a spolahlivost pri dodrzZiavani
zasad ochrany a bezpecnosti zdravia naSich zamestnancov ako iochrany Zivotného
prostredia.

Okrem tohto stabilného ciela sa v roku 2017 zameriame na vyhladavanie novych prileZitosti
rozsirenia tradi¢nych dodavok tepla ale i novych inovaénych projektov. Zamerom spolocnosti
je vytvorenie podmienok pre zabezpecenie tohto ciela jednak prijatim nového zamestnanca
zameraného na obchodné aktivity ako i vytvorenie prostredia schopného prijimat’ stale nové
a nové vyzvy.

XI. DOPLNUJUCE INFORMACIE

Spolo&nost v priebehu roka 2016 nevynakladala Ziadne naklady na vyskum a vyvo;.

Spolognost v roku 2016 nenadobudala Ziadne vlastné akcie, doCasné listy a obchodné
podiely ako ani do¢asné listy a obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

Spolo¢nost nema ziadnu organizanu zlozku v zahranici.

Prilohy:
o Ugtovna zavierka k 31.12.2016
e Sprava auditora

V Banskej Bystrici dna 19.1.2017

ST fe h— W

Ing.%Brunner Mag. Christian Schneider Dr. Chfistoph Varga
konatel spolo¢nosti konatel spolo¢nosti konatel spolo¢nosti
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