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§truktl'|ra vlastnikov k 31.12.2016

Akciova spolo¢nost Kapele Stés, a.s. mala v roku 2016 tychto akcionarov :

FROBAD s.r.0., Stés — kipele / 61%/ akcii, Vieobecnd zdravotnd poist'oviia /34%/, Obec Stis
/5%/ .

Druh cennych papierov — kmeriov4

Forma — na dorucitel'a

Podoba — zaknihovana

Menovitd hodnota akeii — 1 119 994,00 EUR, tj. 32 941 akcii, menovitd hodnota Jjednej akcie
34.00 EUR. Rozsah splatenia 1 119 994. 0 EUR

Opis prav s cennymi papiermi — v rozsahu prav akcionara podla OZ

Dlhopisy neboli vydané

Organy spolo¢nosti

Predstavenstvo
Predstavenstvo spolo¢nosti zasadalo pravidelne.

Podstatnym  predmetom Jeho rokovani bolo pravidelné posudzovanie vyvoja hospodarenia
kipelov, koncepénych zdmerov a schvalovanie savisiacich dokumentov. kontrola ich plnenia
a posudzovanie G¢innosti riadenia vykonného vedenia spolo¢nosti.



Clenovia Predstavenstva sa z(¢astiovali Jjedenkrat tyzdenne porad vykonného vedenia
spolocnosti.

V hodnotenom obdobi pésobila Sestélennd dozorna rada. ktorda rovnako pravidelne zasadala,
plniac si svoje alohy dané jej stanovami.

PrehPad ¢innosti vykonavanych v roku 2016

- Ustavna zdravotn4 starostlivost’ v prirodnych lie¢ebnych kuipel'och, tzv. komplexna kupel'na

starostlivost’ ( UZS PLK ) '

- Ustavna zdravotna starostlivost' v liedebni (UZSL)

- Liecebno-rehabilitaéné pobyty pre zamestnancov podnikov pracujicich v rizikovom
prostredi ( LRP ).

- Programové medicinske wellness pobyty a wellness pobyty aj relaxacné pobyty pre
samoplatcov so zameranim na zdravy
zivotny Styl a boj proti si¢asnym civilizaénym chorobdm (Chrbtica, Linia, Manager, Zdravy
hlas).

- Firemné akcie.

- Pobyty pre seniorov.

- Vikendové pobyty.

- Velkonocné pobyty.

- Spolocenské akcie na kI'G¢.

- Pobyty bez poskytovania zdravotnej starostlivosti (ubytovacie a stravovacie sluzby).

- Ambulantne poskytovana zdravotna starostlivost

’

Ekonomika

Hospoddrskym vysledkom spolo¢nosti pred zdanenim bol v roku 2016 zisk vo vyske 75 500,69
EUR. po zdaneni zisk vo vyske 66 994,81 EUR.

Vybrané ukazovatele hospodarenia v roku 2016 v porovnani srokom 2015 si uvedené
v nasledujucej tabul’ke:

2015 2016

Vynosy spolu

1900 802,23 1 951 753,10
Niklady spolu 1878 238,70 1 884 758,29
HV po zdaneni 22 563,53 66 994,81
Vybrané naklady:
Spotreba materidlu 277 138,57 263 246,09
Spotreba energie 123 877,12 113 397,60
Osobné naklady 779 074,85 824 327,26 o
Odpisy majetku 197 931,23 199 440,04
DPH — cez prepo¢. koeficient 95 544,52 87 739,66
Uroky 39 929,67 30 928,03
Dane a poplatky 5 357,50 5492,18

Vynosy

V porovnani s predchadzajiicim rokom st vynosy vyssie o 50 950,77 EUR. ' _
Dosiahnuté trzby z predaja tovaru vo vyske 80 168.97 EUR boli vyssie v porovnani s trzbami



v roku 2015 0 4 202,70 EUR.
Trzby z predaja tovaru sa realizovali v strediskéch :
- Recepcia 25289.04 EUR , pokles oproti minulému roku o 2 516,71 EUR
- Kaviaren 5349530 EUR, nérast oproti minulému roku o 6 394.73 EUR
- Trzby z Grand Prix 1 384.63 EUR. narast oproti minulému roku o 324,66 EUR

Trzby z predaja sluzieb

Dosiahnuté trzby z predaja sluzieb boli vo vySke 1 806 401,41 EUR, ¢o predstavuje v porovnani

s minulym rokom nérast o 55 415, 56 EUR (103.2 %).

Trzby od zdravotnych poistovni tvorili v roku 2016 87.6 % z dosiahnutych trzieb za poskytované
sluzby. V absoliitnej vyske dosiahli trzby od zdravotnych poistovni objem 1 583 002.- EUR.
Narast trzieb za sluzby poskytované pre lie¢ebiiu na zaklade zmluvy o outsourcingu je aj z dévodu ,
ze akciova spolo¢nost  upravila od 1.3.2016 cenu za jeden o3etrovaci defi 0 2,50 EUR na 40.00
EUR/den.

Vyvoj trzieb podla poistovni je nasledovny:

2015 r. 2016 % k roku 2015
VSZP 298 495 301 570 101,03
Dovera 140 325 129 518 92,30
Union 55 444 53176 95,91
’
Trzby lie¢ebne 1021200 1098 738 107,60
V tom: VSZP 813 075 859 935 105,76
Dovera 148 088 167 213 112,91
UNION 60 037 71 590 119,24
Trzby spolu od ZP 1515 464 1583 002 104,46

Trzby za poskytovanie lie¢ebno-rehabilitaénych pobytov LRP boli v roku 2016 v absoldtnej
vySke 49406.51 EUR , ¢o je v porovnani s minulym rokom pokles 0 24 901,00 EUR.

2016 2015 2014

Pocet 16zok 242 242 242
Maximalne 16zko dni 88 330 88 330 88 330
Skutoé¢né 16zko dni: 42 504 42 876 41979
V tom: dospeli 33 592 33263 30 830
deti 8912 9613 11149
Percento vyuzitia 48,12 48,54 47,53

Z medziroéného porovnania percentualneho vyuzitia 16zkovej kapacity vyplyva, ze dosiahnuté
priemerné percento vyuzitia 16zkovej kapacity v roku 2016 vo vyske 48.12% predstavuje oproti
predchddzajicemu roku 2015 nepatrny pokles 0 0.42 %.

V roku 2016 navstivilo KUPELE 3 629 klientov ( pacienti a hostia, ktorym nebola poskytnuta
zdravotna starostlivost ) ¢o je o 23 klientov viac ako v roku 2015.
Z tohoto poctu predstavovali v roku 2016 pacienti lie¢ebne 2 488 hosti ( 68.6%), ¢o je 0 59 hosti
viac ako v roku 2015.
Kupelnu liecbu absolvovalo 637 pacientov . ¢o je v porovnani s rokom 2015 pokles o 16.



Z ostatnych poskytovanych doplnkovych sluzieb sii to predovsetkym trzby z Vitdlneho
vodného sveta a bazéna, ktoré boli v roku 2016 vo vySke 39 408.10 EUR. ¢o je v porovnani s
minulym rokom ndrast o 6 850,46 EUR.

Trzby za ostatné poskytované procediry dosiahli Groven 3 367.70 EUR. ¢o Jje zase 0 539,16
EUR menej, ako v roku 2015.
Trzby za inhaldcie v jaskyni boli vo vyske 6 727.92 EUR, ¢o je narast 0 721,22 EUR.

Trzby z predaja dlhodobého hmotného majetku. »

Do tychto trzieb z predaja dlhodobého hmotného majetku bola v silade s Gétovnymi predpismi
actovana v roku 2016 trzba - spitny leasing — lie¢ebného domu Slneény 1G¢& vo vyske | 684.67
EUR roéne. Dalej bola dosiahnuté v roku 2016 trzba z predaja opotrebovaného DHM vo vyske
5916.67 EUR.

Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti

Najvicsiu polozku ostatnych vynosov z hospodarskej ¢innosti tvorila pomerna ¢ast’ dotacie zo
Strukturdlnych fondov EU poskytnutd na projekt Vodny svet vo vyske 17 790.60 EUR a pomerna
Cast’ dotdcie na I1. etapu rekonstrukcie Hlavnej budovy vo vyske 18 451,56 EUR. Tieto vynosy sii

zahrnuté do vynosov vo vecnej a ¢asovej stivislosti s odpismi tohto majetku .
Naklady

Celkové naklady spolocnosti za rok 2016 boli vo vyske 1 884 758.29 EUR.

’
Pri trzbéch za predany tovar vo vyske 80 168,97 EUR bola obchodnd marza vo vyske 37 746.31
EUR.

Vyrobna spotreba
Spotreba najvyznamnejsej polozky materialu — potravin bola v roku 2016 vo vyske 147 924,19
EUR. Priemernd stravnd jednotka bola v roku 2016 vo vyske 3.48 EUR.

V oblasti ndkladov na energie sa spotreba zemného plynu na jeden 16zko defi znizila v roku 2016 na
aroveii 1,47 EUR oproti 1.71 EUR / 16zko deit dosiahnutych nakladov za spotrebovany zemny plyn
v roku 2015. Spotreba elektrickej energie v roku 2016 bola 1,20 EUR na jeden 167ko den. oproti
I.18 EUR na jeden 16Zko deni v roku 2015.

Na hospoddreni spolo¢nosti sa v roku 2016 podielalo priemerne 84 zamestnancov v evidenc¢nom
stave, ktorych priemerna mzda bola 518,49 EUR, ¢o je narast oproti roku 2014 o 18,85 EUR. V
priebehu roka bolo uzavretych 25 dohdd o vykonani prace a pracovnej ¢innosti. na ktoré sa
vynalozilo 34 051.33 EUR.

Vyvoj miezd

Ukazovatel’ 2016 2015

Evidenény pocet pracovnikov 84 83
Mzdy bez odmien Statutarov a dohdd v EUR 587 292,22 558 714,64
Priemernd mzda v EUR 549,65 518,49




V roku 2016 boli odpisy vo vyske 199 440.04 EUR a naklady tvorené z neuplatnenej DPH st vo
vyske 87 739.66 EUR.

Niékladové troky sa v porovnani s minulym rokom zniZili 0 9 001,64 EUR a st vo vyske 30 928.03
EUR. Tvorené st z investi¢nych tverov od Postovej banky, kontokorentného Gveru od Postovej

banky a z Grokov vyplyvajicich z leasingovych zmlav.

Analyza rentability ’

O vykonnosti spolo¢nosti komplexne vypovedajii ukazovatele rentability, v ktorych sa
syntetizuju stranky finanénej situacie.
Prehlad o jednotlivych ukazovatel'och rentability poskytuje nasledovné tabul'ka:

Ukazovatel’ 2015 2016 absol. prirastok
Rentabilita trzieb 1,19 % 3.43% 2,24
Rentabilita ndkladov 1,20 % 3,55% 2,35
Rentabilita vlastného kapitalu 1.47 % 4,18 % 2,71
Rentabilita celkovych aktiv 0,78 % 2.39% 1.61

Oproti roku 2015 sa v roku 2016 rentabilita Jjednotlivych poloziek majetku . trzieb a nakladoy
zvySila z dovodu , Ze v roku 2016 bol zisk po zdaneni podstatne vyssi ako v roku 20135.
’
Ziskovost’ spolocnosti sa zvysila v roku 2016 oproti roku 2015 z 1,19% na 3.43%. Na
rovnakej trovni, ako ziskovost' spolo¢nosti, sa nachadza aj nikladovost spolo¢nosti. Sto EUR
vynalozenych nékladov prinesie 3,55 EUR zisku.

Pokial ide o rentabilitu vlastného kapitalu mozno konstatovat’, e sto EUR vlastnych zdrojov
prinieslo 4,18 EUR zisku v roku 2016. ¢o je 0 2,71 EUR viac ako v roku 2015 .

Rentabilita celkovych aktiv sa v roku 2016 tiez zvysila. Sto EUR majetku spolocnosti prinieslo
2,39 EUR zisku v roku 2016 a v roku 2015 to bolo 0,78 EUR zisku. Ide o narast celkove;j
ndvratnosti vlozeného majetku.

Ukazovatele aktivity vyjadruju, ako efektivne podnik hospodari so svojim majetkom. Vyjadruju.
kolkokrét sa obrati urcity druh majetku za stanoveny ¢asovy interval — pocet obrétok, alebo meraj
dobu obratu, pocas ktorej je majetok viazany v uréitej forme. Efektivne hospodarenie je zakladom
pre znizovanie nékladovosti a vytvara podmienky pre dosahovanie zisku, ktory je nevyhnutny pre
dlhodob existenciu podniku.

Nasledujica tabulka informuje o tom ako podnik vyuziva jednotlivé majetkové zlozky:

Ukazovatel’ 2015 2016 Abs. prir.
Obrat celkovych aktiv 0.65 0.70 0.05
Obrat obeznych aktiv 5.10 4,65 -0.45
Obrat neobeznych aktiv 0,75 0.82 0,07
Doba inkasa pohl'adavok 66,97 74.18 7,21
Doba splacania zavizkov 74.42 70.26 - 4.16
Doba obratu zasob 3.81 3,11 - 0.70

Doba obratu aktiv 573,57 536.84 -36.73



Jednotka majetku spolo¢nosti za rok 2016 vyprodukovala 0,70 jednotiek vynosov, ¢o predstavuje
mierne zvysenie oproti roku 2015 .

Obezny majetok vyprodukoval v roku 2016 4.65 nésobnt hodnotu Vynosov.

Doba inkasa pohl'adavok sa prediZila o 7 dni. to znamena. e spolocnost’ priemerne zinkasovala
pohladévky v roku 2016 za 74 dni a v roku 2015 odberatelia uhridzali pohl'adavky po dobu 67 dni.
Pokial” ide o zaviizky. doba thrady krétkodobych zévizkov v roku 2016 je priblizne 70 dni. o je

0 4 dni menej oproti roku 2015,

Analyza zadlzenosti

Ukazovatel celkovej zadlZzenosti vyjadruje podiel cudzich zdrojov na celkovych pasivach
spolo¢nosti, ¢ize stav krytia majetku spolo¢nosti zaviizkami. Jeho hodnota by nemala prekracovat’
50%. Pri prekroceni sa spolo¢nost’ stava zavislou na cudzich zdrojoch a je ohrozena jej financna
samostatnost’.

V roku 2016 tvorili cudzie zdroje 42.9% z hodnoty zdrojov financovania. V roku 2015 to bolo
47.2, teda mierne viac.

Vypocet ziakladu dane z prijmov za rok 2016

P.¢. Popis polozky Riadok DP Udaj za aét. jednotku
1. Vysledok hospodarenia pred zdanenim 100 75 500,69
2. Polozky zvySujice vysledok hospodarenia 200 86 133,13
Spotreba PHM 130/3 2 575,56
Naklady na reprezenticiu 130/6 9.719;19
Tvorba OP neuznana 130/9 939.60
Tvorba rezerv neuznand 130/10 19 665.00
Sumy podla § 17 ods. 19- nezaplatené 140 2 958.02
Rozdiel, o ktory ¢tovné odpisy prevysuju
Danové odpisy 150 48 983.72
Ostatné polozky 180 1292.04
3. Polozky znizujice vysledok hospodarenia 300 20 911,64
Prijmy nezahrnované do zdkladu dane 240 0.19
Sumy podl'a par. 17 ods 19 zdkona 270 2 891.41
Ostatné polozky 290 18 020.04
Ziklad dane 400 140 722,18
Dan z prijmov z beznej ¢innosti 8505.88
- Splatna 30 958.88
- Odlozena -22.453.00
Vysledok hospodarenia za (¢tovné obdobie po zdaneni 66 994,81 EUR

Predstavenstvo spolo¢nosti navrhuje rozdelenie zisku po zdaneni rozdelit’ takto:
- 10% pridel do rezervného fondu spoloénosti............ 6 699,50 EUR

- Znizenie neuhradenej straty minulych rokov.........15 505,23 EUR

- Ponechat’ ako nerozdeleny zisk ........cecerevverereererenns 44 790,08 EUR

Vplyv na Zivotné prostredie

Zakladnou ¢innostou spolo¢nosti je poskytovanie zdravotnej starostlivosti a sluzieb cestovného
ruchu.



V oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti, Kupele Stos poskytuju tstavn( aj ambulantni
zdravotn( starostlivost’. V oblasti Gstavnej zdravotnej starostlivosti Kipele Stos poskytovali v roku
2016 komplexni kiipel'nt starostlivost’, t.j. Gstavni zdravotn starostlivost v prirodnych liecebnych
kapeloch (UZS PLK ), poskytovali aj tstavnii zdravotnd starostlivost v lie¢ebni (UZSL ).

Poskytovanie uvedenych oboch tstavnych zdravotnych starostlivosti je spojené s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti, pobytu na 16ku, dietetického stravovania a d'alsich sluzieb stvisiacich
s poskytovanim najmi kapelnej starostlivosti.

V oblasti sluzieb poskytovali Kipele Stos v roku 2016 najmi sluzby cestovného ruchu, t. j.
odplatné ubytovanie fyzickym osobam, restauraéné sluzby a sluzby wellness.

Vsetky tieto uvedené ¢innosti nie st predmetom spotreby ani produkcie zdvazného mnozstva
nebezpe¢nych latok ohrozujtcich Zivotné prostredie.

Naopak poskytovanie kiipel'nej starostlivosti ( UZS PLK ) je spojené so zdkonnou
povinnostou ochrany zékonom vyhldseného prirodného lie¢ivého zdroja, ktorym pre Kipele Stos je
klima vhodna na liecbu. Klimatické miesto nie je mozné zdkonom vyhldsit' bez najkvalitnejsicho
zivotného prostredia. Preto hospodarska ¢innost poskytovania kipelnej starostlivosti je spojend
s tvorbou a ochranou kvalitného Zivotného prostredia.

Komundlny odpad je ulozeny na skladke odpadov Obce Stos. Spolo¢nost’ separuje odpad.
minimalizuje mnozstvo komunalneho odpadu, tym Setri Zivotné prostredie.

Odpady s obsahom nebezpecénych latok tvoria obaly z ¢istiacich pripravkov, odpadové oleje, ako
aj pouzity zdravotnicky material. Spolo¢nost’ Kupele Stos ich odovzdava. na zaklade zmluvy.,
autorizovanej firme Marius Pedersen a.s.

Audit G¢tovnej zavierky vykonala ACCEPT AUDIT:& CONSULTING. s.r.0. a konstatovala.
ze u¢tovnd zdvierka vyjadruje objektivne vo vetkych vyznamnych stvislostiach finanénd situdciu
spoloénosti KUPELE STOS, a.s. k 31.12.2016, vysledky jej hospodarenia a penazné toky za
konciaci rok v sulade so Zakonom o Gétovnictve.

Informicia o predpokladanom budicom vyvoji podniku

Buduci vyvoj podniku v roku 2017 bude zavisly od poétu poistencov VSZP, ktorym bude
v roku 2017 poskytnuta hospitalizacia v lie¢ebni, to je tistavna zdravotna starostlivost’
v lieCebni podl'a §7 ods 4 pism b Zakona & 578/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti ( UZSL ).

Ostatné informacie tykajice sa ¢innosti podniku
- Spolo¢nost’ v roku 2016 nevynakladala prostriedky na ¢innost' v oblasti vyskumu a vyvoja
- Uélovnz’xjednotka nema organiza¢nu zlozku v zahranic¢i
- Uctovna jednotka nenadobudla vlastné akcie
- Po skonceni ictovného obdobia nenastali udalosti osobitného vyznamu

Prilohy: Uétovna zavierka podnikatel’ov v podvojnom Gétovnictve
Spriva nezavislého auditora o overeni G&tovnej zavierky

Spracované : 25.5.2017 KUPELVE STOS. as.
Ing. Jan Simko, riaditel




