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1 ARRIVA ako ¢len skupiny Deutsche Bahn

. viac ako 55 000 zamestnhancov

. viac ako 2,2 miliard cestujticich ro¢ne
. v 14 krajinach Eurdpy :
. 19 500 autobusov a=
. 760 vlakov KB \
. 176 elektriciek % 4

. 10 rokov v Eurdpe

. vynosy: viac nez 3 miliardy eur ]

Arriva je jednou z najvacsich spolo¢nosti v Eurdpe, ktora poskytuje prepravné sluzby,

pricom zamestndva priblizne 55.000 ludi a ro¢ne prepravi viac ako 2,2 miliardy

cestujucich v 14-tich krajinach Eurdpy.

V auguste 2010 bola spoloc¢nost Arriva prevzata spolocnostou

Deutsche Bahn, jednym z poprednych svetovych poskytovatelov o i
sluZieb v oblasti osobnej dopravy a logistiky. = ' 1

il
Sucastou tejto zmeny bolo i predstavenie nového loga spolo¢nosti:

(D) ARRIVA . (D ARRIVA

a [DB) company

Viziou spoloénosti Deutsche Bahn je rozsirovat svoju veducu poziciu na trhu, aby sa tak stala poprednou svetovou prepravnou a
logistickou spoloc¢nostou, pricom ponuka inovativne rieSenia inteligentne]j integracie a stanovenie Standardov kvality, a sluzby
zdkaznikom na svojich trhoch.




2 ARRIVA na Slovensku

Skupina ARRIVA ma na Slovensku 6 spoloc¢nosti, ktoré zastresuje spolocnost ARRIVA Slovakia a.s.

Spoloc¢nosti ARRIVA NITRA a.s., ARRIVA Nové Zamky, a.s., ARRIVA Michalovce, a.s. poskytuju dopravné sluzby na zdpadnom a vychodnom
Slovensku vo forme mestskej, primestskej, dialkovej, medzinarodnej a zmluvnej autobusovej prepravy.

Spoloc¢nosti ARRIVA Slovakia a.s. a ARRIVA service s.r.o. vykonavaju predovsetkym opravy cestnych motorovych vozidiel, predaj nahradnych
dielov a tiez poskytuju dalSie sluzby ako pravidelnu autobusovu dopravu, predaj motorovej nafty, umyvanie, pneuservis, lakovacie prace,
odtahovu sluzbu pre autobusy a nakladné vozidla, emisné kontroly a prenajom reklamnych pléch na autobusoch.

Spolo¢nost NITRAVEL s.r.o0. poskytuje komerénu dopravu vo forme dialkovej, zmluvnej a zdjazdovej dopravy, sluzby cestovnej kancelarie a
prendjom autobusov.

Strategickym prepojenim tychto spolocnosti a centralizaciou ich riadenia sa ARRIVA stala najvacSim a najvyznamnejsim poskytovatelom
autobusovej prepravy na Slovensku. Spolo¢nost ARRIVA prevadzkuje spolu 840 vozidiel a na svojich pobockach zamestnava 1 560
zamestnancov.

ManaZment spolocnosti ARRIVA Slovakia, a.s.

Laszl6 lvan
Generalny riaditel

Ing. Peter Vajlik
Financny riaditel

Ing. Martin Detvaj
Riaditel ludskych zdrojov

Ing. Vladislav Hajdak

Technicky riaditel @ ARRIVA

a DB) company




3 Prihovor riaditela

Rok 2014 bol pre nasu spolo¢nost vyznamnym rokom. Dosiahli sme velmi dobré hospodarske vysledky, za
¢o vdacime najma nasim zamestnancom. Prave nasi zamestnanci su ti, ktori vytvaraji hodnoty pre nasu spoloénost. V tomto
roku sa nam podarilo integrovat do skupiny ARRIVA, ked sme hned na zacliatku roka spustili integraény proces a nasa
spolupraca v ramci skupiny spolo¢nosti ARRIVA znacne zintenzivnila. Uspe$ne sme zrealizovali projekt zavedenia pouzivania
¢iarovych kédov a ziskali tak ocenenie za prevadzkovu dokonalost v rdmci celej skupiny Arriva a zaroven uznanie kolegov v
spolo¢nostiach skupiny Arriva po celej Eurdpe. Pocas tohto roku sme zlepSovali pracovné prostredie nakupom novych
technickych zariadeni, zlepSili sme aj podmienky na ochranu Zivotného prostredia.

V buducnosti by sme radi pokracovali v procese integracie spoloc¢nosti ARRIVA na Slovensku najma vyuZitim
synergie medzi jednotlivymi spolo¢nostami. V dalSich rokoch planujeme pokracovat v trende roku 2014, pricom sa budeme
snazit ziskat dalSie prilezitosti na lokdlnom trhu. Nasim zékaznikom sa budeme snazit zabezpelit integrované sluzby,
poskytovat vynikajlci zakaznicky servis a prinasat inovativne rieSenia na trh servisnych sluzieb a verejnej dopravy. Nadalej
budeme zlepSovat pracovné podmienky naSich zamestnancov s cielom stat sa $pitkovym zamestndvatelom. Budeme sa
venovat dal$im moznostiam ochrany Zivotného prostredia, aby sme tak prispeli k celkovému zlepSovaniu Zivota v regidne a
na celom Slovensku. Pri rozvoji spolo¢nosti a dosahovani Uspechov celtl nasu snahu orientujeme na fudi, vzajomny reSpekt a
vytvdranie dovery.

ESte raz by som sa rad podakoval nasim zamestnancom a spolupracovnikom za ich pracovné nasadenie a

nadsenie v celom roku 2014, dakujem vam.

Ing. Vladislav Hajddk

Technicky riaditel

(2 ARRIVA
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4 Zakladné identifikacné udaje

OBCHODNE MENO:
REGISTRACIA:
PRAVNA FORMA:
ICO:

DIC:

DEN ZAPISU:

SIDLO SPOLOCNOSTI:
TELEFON:

FAX:

INTERNET:

STATUTARNY ORGAN:

AKCIONAR:

ZAKLADNE IMANIE:

ARRIVA Slovakia a. s.
Obchodny register Okresného sudu v Nitre Oddiel Sa, Vlozka ¢islo: 10493/N,
Akciova spoloénost

35811439

2020283386

9.5.2001

Stdrova 72, Nitra 949 44

037/6599119

037/6554549

Predstavenstvo Ing. Radim Novdak — predseda predstavenstva
Laszl6 Ivan — podpredseda predstavenstva

Dozorna rada Peter Vajlik

JUDr. Romana Staehelin
Ing. Vladislav Hajdak

ARRIVA EUROPE GmbH

DB Mobility Logistics AG Europaplatz 1
Berlin 10 557

33 194,00 EUR, splatené 33 194,00 EUR

Spolocnost bola zaloZzena dra 15.12.2000. Od tejto doby presla viacerymi zmenami v obchodnom nazve:
Winterdrive s.r.o. , KMV BUS s.r.o., Veolia Transport services s.r.o., Arriva Transport Services s.r.o., ARRIVA Slovakia a.s.

(2 ARRIVA

a DB) company


http://services.arrivanitra.sk/

5 Profil spolocnosti ARRIVA Slovakia a.s.

Spolo¢nost ARRIVA Slovakia a.s.:

vykonava opravy cestnych motorovych vozidiel, predovsetkym autobusov a nakladnych vozidiel,

je hlavhym dodavatelom opravarenskych sluzieb pre spolo¢nost ARRIVA NITRA, a.s., ktorej spravuje vozovy park v pocte cca
309 autobusov,

svoje sluzby ponuka na pracoviskach v Nitre, Topol¢anoch a Zlatych Moravciach,

vykondva opravy a Udrzbu autobusov: bezné opravy, technické prehliadky a Udrzba, priprava vozidiel pred STK, emisné
kontroly motorovych vozidiel, geometria ndprav, opravy vacsieho rozsahu, stredné a generalne opravy,

pneuservisné sluzby pre nakladné vozidla, osobné vozidla, SUV, stavebné stroje a agromechanizmy,

predaj ndhradnych dielov na autobusy KAROSA, IVECO, MERCEDES, SOR, Vanhool, predaj motorovych

olejov, autokozmetiky NERTA a prislusenstva,

cerpanie motorovej nafty (na ¢erpacich staniciach v Nitre a v Zlatych Moravciach),

umyvanie vsetkych typov nakladnych a osobnych vozidiel, vratane autocisterien a autobusov,

lakovacie prace - lakovanie motorovych vozidiel a ich dielov, ale aj povrchové farbenie kovovych konstrukcii, pripadne inych
funkénych celkoy,

odtahova sluzba pre autobusy a nakladné vozidla (vozidlom TATRA AV 14),

prendjom reklamnych pléch na vySe 700 autobusoch v ramci celej skupiny ARRIVA na Slovensku, ktoré mame k dispozicii na
tento ucel; zabezpecujeme vyrobu reklamného polepu a jeho naslednu instaldciu na autobus,

Spolocnost je autorizovanym servisnym strediskom autobusov znac¢ky SOR, SOLARIS a IVECO (B) tiez strediskom pre montaz
palubnych jednotiek na elektronicky vyber myta v SR pre autobusy IVECO a SOR.

(2 ARRIVA
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5 Profil spolocnosti ARRIVA Slovakia a.s.
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Arriva Slovakia - Vizia 2020

6 Stratégia spolocnosti

Vizia 2020:
ilny multimodalny
operator

n Prevadzkova dokonalost

® Urychlit integradu
spolocnosti Arrivana
Slovensku

® VyuZit synergie medzi
3 dopraynymia 2
servisnymi
spolocnostami

® VyuZit zdroje celej
skupiny Arriva s ciel'om
ziskania prilezitostina
lokalnom trhu

ARRIVA Slovakia ma za ciel stat’ sa do roku 2020 silnym multimodalnym operatorom

siicasnych autobusovych
prevadzkach

= Preskamat prileZitosti
na prediZenie
kontraktov so
sUCasnymi
objednavatelmi

m Udrzaf zmluvy v oblasti
autobusove dopravy pr
Zachovani Ziskovosti

® Zabezpeditintegrované
ainovativne riesenia

Stat'sa Spickovym zamestnavatefom

pre nasich klientoy =1
|

Ziskovy lider na trhu

Obhajenie pozicii v

T~

Selektivne rast na
autobusovom trhu

= Ukpncit doprivatizaciu
sucasnych dnpravrr',.rch
spolocnosti

® Rast prostrednictvom

akvizicie dalsich
spolocnosti

» Stat sa komerénou
jednotkou pomocou
Arriva Express

n Vstup na trh zelezniénej

dopravy
Podpora liberalizacie
ZeleZnicnej dopravy

Podpora tvorieb
integrovanych
mulfimodalnych

Freskumat mozZnosti
realizacie komercnych
projektov

L_ :J Stat'sa eko-priekopnikom

(2 ARRIVA
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7 Hodnoty skupiny ARRIVA

Ludia Vzdjom
sU
na prvom
ENGE

robime

S nadsenim pracujeme pre Arrivu, aby

Raffua’ q, sme jej zabezpecili dlhodoby Uspech.
Udrz_di?l ny Zvladame kratkodobé vyzvy a
biznis sk0Same nové veci.

ne sa reSpekiujeme a

podporujeme vo svojom rozvoji.
Pytame sa, ako a preco robime to, ¢o

a vazime si nazory inych a ich

prispevok k vysledkom spolocnosti.

Sme otvoreni a ¢estni a vzdjomne si
ddverujeme. Na prvé miesto davame
bezpecnost prace arobime to, ¢o je
spravne pre Arrivu, pre Zivotné
prostredie a pre lokdlne komunity.

Koname s
doverou a
vzdjomnym
respektom

Spolupracujeme ako tim, mame
pozitivny pristup, nastavujeme si a
dosahujeme ndro¢né ciele, ktoré su
pre nds vyzvou.

Uspesnost vo
vysledkoch

(2 ARRIVA
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8 Organizacna struktura ARRIVA Slovakia a.s.

1 1
Dielenski majstri Dielensky majster Dielensky majster
Servisny technik NR M TO
3
: | I
1 1
Opravari NR Umyvati NR Opravéri ZM Opravari TO
32 3 8 6

1
Technicky pracovni

BOZP, OPP, VTZ,
ekoldg,
vodohospodar

Skladovi robotnici
2 Mzdovy uctovnik
NR Finanény uctovnik

Skladovy robotnik
M == Financny Uctovnik

== Financny Uctovnik

== Financny Uctovnik

| Financny Uctovnik

(2 ARRIVA
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9 Ludské zdroje

9.1 Struktira zamestnancov

Ku driu 31.12.2014 nasa spolo¢nost zamestndvala 71 zamestnancov, z toho 46 opravarov, 3 robotnikov v sklade, 3 umyvacov MV a
19 technicko-hospodarskych zamestnancov, z nich 9 Zien a 2 zdravotne znevyhodnenych pracovnikov. Priemerny prepocitany stav

zamestnancov za cely rok predstavoval 68 zamestnancov.

Struktura zamestnancov k 31.12.2014

V priebehu roka sme prijali 6 zamestnancov: 70 .7.1_.
lakovac autobusovy, 60
46 <
opravar motorovych vozidiel (2 zamestnanci), 50 O[]
p . v 40 Robotnik v sklade
veduca mzdovej uctarne,
30 Umyvac
robotnik v sklade, 19
20 THP
dielensky majster. 10 3 3 | = SPOLU
i | I J
0

Opravari Robotnik Umyvac THP SPOLU

V priebehu roka odisli 4 zamestnanci: v sklade

veduca mzdovej uctarne,
opravar motorovych vozidiel (2 zamestnanci),

dielensky majster.

(2 ARRIVA

a DB) company



9 Ludské zdroje

9.2 Vzdelavanie
Spolo¢nost ARRIVA Slovakia venuje pozornost kvalitativnemu rozvoju pracovného potencialu, ktorym disponuje. Vytvaranim
podmienok pre vzdeldvanie, prehlbovanie kvalifikacie a regeneraciu sil podporuje spolo¢nost svojich zamestnancov v ich
pracovnom i osobnom raste.
V sulade s tym sa v priebehu roku 2014 zamestnanci zUcastnili roznych vzdeldvacich aktivit:
$kolenia k zmendam legislativy, k prehibeniu znalosti potrebnych pre vykon prace, manazérske $kolenia,
Skolenia a skusky na ziskanie odbornej sposobilosti,
Skolenia k periodickému obnoveniu odbornej spésobilosti na vykon prace,
odborné konferencie,
ostatné skolenia: Skolenie opravy a diagnostika systémov vozidiel, Skolenia elektrickych zariadeni, tlakovych nadob,
$kolenie obsluhy zdvihacich zariadenti, $kolenie vodohospodarov, preskolenie zvaracov, $kolenia BOZP, PO, OZP, $kolenia
poskytovania prvej pomoci a jazykové skolenia.
Starostlivost o zamestnancov realizuje spolo¢nost systematicky, v zmysle kolektivnej zmluvy, v ramci ktorej aj v roku 2014
zamestnancom bezplatne zabezpecila preventivne lekarske prehliadky a zorganizovala Sportové podujatie.

(2 ARRIVA

a DB) company



10 BOZP, OZP, vysledky auditov

10.1 BOzZP

V roku 2014 sme splnili vSetky stanovené interné ciele v oblasti BOZP:
preventivnymi opatreniami eliminovat vznik pracovnych urazov,
v hlavne opravarenskej dielni v Nitre vytvorit zabezpe&ovacie zariadenie na pracu vo vyskach nad volnou hibkou,
pravidelne vykonavat kontroly pracovisk zamerané na dodrziavanie predpisov BOZP najmenej 1x za mesiac za Ucasti zastupcu
vedenia spoloc¢nosti,
na odbornej priprave a pracovnych poradach rozvijat povedomie zamestnancov v oblasti BOZP.

10.2 Ochrana Zivotného prostredia

Vykonané opatrenia veduce k zlep$eniu OZP:
v roku 2014 bola vykonana Uprava zachytnej jamy (havarijnej jamy) certifikovanou dodavatelskou firmou, s certifikditom na
pouZzité materialy,
na pracovisku technickych prehliadok v hale udrzby v Nitre sme nahradili staré zariadenie na vydaj motorového oleja za nové
zariadenie, ktoré eliminuje Unik oleja na podlahy a tak prispieva k ochrane Zivotného prostredia,
v mesiaci hovember bolo zrealizované skolenie nasich THP zamestnancov v trvani 3 hodin, kde boli podrobnejsie oboznameni s
povinnostami v oblasti ochrany Zivotného prostredia, Setrenia energii a zdrojov,
ciele, ktoré sme si stanovili v oblasti zniZenia spotreby energii o0 5% medziro¢ne sa nam podarilo splnit v mnoZstve spotreby
plynu no vsak spotrebu el. energie sa nam nepodarilo splnit. Spotreba el. energie bola navysend z dévodu zvySeného poctu
prevadzkovych hodin lakovne (medziroéne sme nalakovali o 18 autobusov viac). Zvysena spotreba suvisi aj s pouzivanim
klimatizacie v administrativnej budove v Nitre.

10.3 Vysledky auditov
Sprava z internych auditov: v roku 2014 bolo planovanych a zrealizovanych 7 internych auditov. VSetky interné audity vyhoveli

poziadavkam integrovaného systému manazérstva kvality.
Sprava z externého auditu: v dioch 3. a 4.12.2014 bol zrealizovany 1. kontrolny externy audit 1SO 9001:2008. Spolo¢nost

preukdzala, Ze svoj systém manazérstva prevadzkuje a dalej rozvija, tak, aby bolo zabezpecené plne Sty g [
poziadaviek zakaznikov a pravnych poZiadaviek. Systém je udrziavany, trvale sa rozvija na velmi dobrej / A | ¢

a primerany potrebam spolocnosti. a company



11 Vyznamné investicie v roku 2014

11.1 Nakup vozidiel

ARRIVA Slovakia, a.s. zakupila 4 vozidld znacky MAN v
celkovej hodnote 424 000 €. Tieto vyuZiva spolo¢nost
NITRAVEL s.ro. na komerénu dopravu. Zakupené
vozidla presli kompletnym rebrandingom na znacku
Arriva Express.

11.2 Investicie do technického vybavenia pracovisk servisu

Spoloc¢nost ARRIVA Slovakia a.s. zakupila:

diagnosticky pristroj na pracovisko v Zlatych Moravciach v celkovej hodnote 6 000 €
sadu stlpovych zdvihdkov na pracovisko v Nitre v hodnote 21 500 €

(2 ARRIVA

a DB) company



12 Inovacie — pilotny projekt

Zaddavanie servisnych vykonov mechanikov do systému pomocou dotykovej obrazovky

systém HELIOS umozZiiuje pomocou
dotykovej obrazovky a servisného
modulu zadavat vykony mechanikov
priamo do zakazky

systém pozostava z termindlu, PC,
dotykovej obrazovky a Citacky
Ciarovych kédov

rieSenie eliminuje dvojitu pracu ->
znizuje mnozstvo administrativnej
prace

umoznuje rychlejsie spracovanie
zdkaziek

innost’: ost-5 MnoZstvo

spustenie pilotného projektu
je naplanované na zaciatok roka 2015
na pracovisku v Nitre

zaCiatkom mesiaca maj 2015 planujeme
implementaciu na pracoviska v Zlatych
Moravciach a Topol€anoch

a nasledne v druhom polroku na ostatné
pracoviska v ramci Slovenska

celkové odhadované naklady
na implementdciu predstavuju 19 tis. €

(2 ARRIVA

a DB) company



13 Vyznamné udalosti roka

Arriva European Excellence Awards

V ramci oceneni Arriva European Excellence Awards ziskala spolo¢nost Arriva Slovensko cenu v kategérii Operational Excellence
(Prevadzkova dokonalost) a to vdaka projektu zavedenia pouZivania Ciarovych kdédov v sklade materidlu v spolocnosti
ARRIVA Slovakia a.s.. Ocenenie na sldvnostnom galavecere v Londyne prevzali generalny riaditel pre Slovensko LaszI6 Ivan, technicky
riaditel pre Slovensko Vladislav Hajdak a IT manazér Milan Sev¢ik.

Vdaka patri vSetkym kolegom, ktori boli ndpomocni pocas
celého trvania projektu zavedenia pouzivania ¢iarovych kédov.
Je to spolo¢ny Uspech, ktory nam urobil dobré meno u kolegov
z eurdpskych spolo¢nosti Arriva.

Na fotografii zfava:

Laszlé lvan — Generalny riaditel pre Slovensko

Ing. Milan Sev¢ik — IT manazér

Ing. Vladislav Hajdak — Technicky riaditel pre Slovensko

(2 ARRIVA
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Vykaz ziskov a strat

2013

2014

V tisicoch EUR

Cisty obrat

Spotreba materidlu a energie

Sluzby

Zisk z prevadzkovej ¢innosti

Urokové naklady

Urokové vynosy

Ostatné financné naklady a vynosy

Vysledok hospodarenia z finan¢nej €innosti

Zisk pred zdanenim

Dan z prijmov

Vysledok hospodarenia za ti¢tovné obdobie

Struktdra nakladov

0,42%

2,04% _\‘\I_

0,57%

M Predany tovar v cene obstarania (nafta)
1 Spotreba materialu, energii a sluzieb

7 Osobné naklady

I Zostatkova cena predaného DM a

materialu

(2 ARRIVA
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14 Vysledky a vybrané financné ukazovatele

11 540 11121
4332 3250
Majetok celkom . 15879 14376
Struktdra majetku k 31.12.2014
33 33 0,03%
5263 6 390
Vlastné imaniecelkom | [ 22,59% , | ‘
1603 1205
4157 1541 77,37%
5844 2843
Vlastné imanie a zavazky celkom _—

NeobeZny majetok
Obezny majetok

Casové rozligenie aktiv

(2 ARRIVA
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14 Vysledky a vybrané financné ukazovatele

robkovaslusieb | 2013|2014

2 856 2804
4224 3788
2 286 2212

152 261

Struktdra vynosov
2,88% ’_0,14% Trzby z predaja tovaru
A (nafta)
24 37% ‘ Trzby z predaja vlastnych

41,37% vyrobkov a sluzieb

_ Trzby z predaja DM a

materialu
30,89%

Ostatné vynosy z
_ hospodarskej ¢innosti

Financné vynosy (uroky)

Navrh na rozdelenie zisku

Nerozdeleny zisk v objeme 1 031 953 EUR bude navrhnuty na zic¢tovanie na Ucet 428 — nerozdeleny zisk

it ok @ ARRIVA

a DB) company



Podielové CP a podiely v dcérskych uctovnych jednotkach

Hodnota
Obchodné meno a vlastného imania Vysledok
sidlo spolo¢nosti, v Podiel UJ UJ, v ktorej md  hospodarenia UJ,
ktorej ma UJ Podiel UJ na hlasovacich ~ UJ umiestneny v ktorej ma UJ Uétovna
umiestneny DFM naZlv % pravach v % DFM umiestneny DFM hodnota DFM
a b c d e f

Uctovné jednotky s podstatnym vplyvom
ARRIVA NITRA a.s. 60,48 60,48 15 202 219 813 143 9 194 302

Spoloc¢nost nevynaloZila Ziadne naklady na c¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost nema organizaénu zlozku v zahranicéi.

Spoloc¢nost sa zahriiuje do konsolidovanej ic¢tovnej zavierky spolo¢nosti ARRIVA EUROPE GmbH, DB Mobility Logistics AG Europaplatz 1 Berlin 105 57, ktora
je sucastou konsolidovanej Uc¢tovnej zavierky skupiny Deutche Bahn AG. Konsolidovanu Uétovnu zavierku skupiny zostavuje Deutche Bahn AG, Potsdamer

Platz2, 10785 Berlin.

Spolognost je na zaklade § 22 ods. 8 zakona o Gétovnictve oslobodena od povinnosti zostavit konsolidovanu Gétovnu zavierku a konsolidovanu vyroénu spravu,
pretoze je spolu s dcérskymi spolo¢nostami zahrnutd do konsolidovanej Gétovnej zavierky spolo¢nosti na vyssom stupni v skupiny v ramci Eurépskej Unie.

Rozhodnutim jediného spolocnika Spoloc¢nosti zo dna 4. februdra 2015 doslo k zmene pravnej formy Spolocnosti zo spolocnosti s ru¢enim obmedzenym na
akciovu spolocnost.

Po 31. decembri 2014 Spolo¢nost uzavrela zmluvu o akvizicii spoloénosti GOTFRI spol. s.r.o., LIORBUS, s.r.o., SAD Liorbus, a.s., BUS PARTNERS SERVICES, s.r.o.,
SAD Trnava, a.s., NET LINES, s.r.o0., SAD INVEST, s.r.o.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Akciondrovi, dozornej rade a predstavenstvu spolofnosti ARRIVA Slovakia a.s. (do 16. februira 2015
Arriva Transport Services s.r.0.):

Uskutoénili sme audit prilofenej tétovnej zdvierky spolotnosti ARRIVA Slovakia a.s. (do 16. februdra
2015 Arriva Transport Services s.r.0.), ktord pozostiva zo stivahy k 31. decembru 2014, vikazu ziskov a
striit za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonéil a poznimok, ktoré obsahujii stihrn v§znamngch
fétovnych zédsad a iétovngch metad a daldie vysvetTujiice informacie.

Zodpovednost Statutdrneho orginu za Giftovni zavierku

Statutdrny orgén je zodpovedny za zostavenie ¢tovnej zivierky a jej objektiviin prezenticiu v stilade so
slovenskym zikonom o Gitovnictve a za interné kontroly, ktoré Statutarny orgén povaZuje za potrebné pre
zostavenie étovnej zévierky, ktord neobsahuje vjznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo
chyby.

Zodpovednost auditora

Nafou zodpovednostou je vyjadrif nézor na tito tiétovni zavierku na zéklade nagho auditu. Audit sme
uskutodnili v silade s Medzinrodnymi auditorskymi tandardmi. Podla tychto ¥tandardov méme
dodrZiavat etické poZiadavky, naplinovat a vykonaf audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, 7e
étovna zévierka neobsahuje vyznamné nesprévnosti.

Stiéastou auditu je uskutofnenie postupov na ziskanie auditorskych dékazov o sumédch a tdajoch
vykazanych v uétovnej zdvierke. Zvolené postupy zavisia od tisudku auditora, vritane posidenia rizika
vyznamnych nesprivnosti v iidtovnej zivierke, & u¥ v désledku podvodu alebo chyby. Pri posudzovani
tohto rizika auditor berie do tivahy internii kontrolu relevantnii pre zostavenie a objektivnu prezentdciu
liftovnej zavierky, aby mohol navrhnif auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie viak za
figelom vyjadrenia nazoru na Géinnost internej kontroly udtovnej jednotky. Audit dalej obsahuje
zhodnotenie vhodnosti pouzitych Gdtovnych zésad a Gétovnyeh metod a primeranosti vyznamnych
tGttovnych odhadov uskutotnenych Statutirnym orginom, ako aj zhodnotenie prezenticie n&tovnej
zévierky ako celku.

Sme presvedéent, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, st dostatosnym a vhodnym vichodiskom pre
néE ndzor.

Nazor

Podla nasho nézoru vyjadruje fidtovna zévierka objektivne vo vietkych vyznamnych shvislostiach
finanén situdciu spolognosti ARRIVA Slovakia a.s. (do 16. februdra 2015 Arriva Transport Services s.r.0.)
k 31. decembru 2014 a vysledok jej hospodarenia za rok, ktory sa k uvedenému ditumu skondil, v silade
50 slovenskym zikonom o Gétovnictve.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0. ! Ing. Eva Hupkgvi, FCCA
Licencia SKAU €. 161 i

'V Bratislave, 29. mija 2015

icewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o., Ndmestie 1. mdja 18, 815 32 Bratislava, Slovak Republic
T +421 (0) 2 59350 111, F: +421 (0) 2 59350 222, www.pwe.com/sk

Tha company's ID (1E0) No. 36730347,
Tax anicason o, of Sivensho, o (016) 220270021,
VAT - No. of PricewaterhousaCoopars Siovensko, s.r.0, (IC DPH) SK20202; .

Soalotnte i tani s On o o] i Sios Bamare -8 ek & 1681173, ol Si0.
‘Tha company is registered in tho Commercial Fegister of Bratisiawa 1 District Gourt, rel. No. 16611/B, Sedlion: Sro.
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