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1. Sidlo, vznik a postavenie poskytovatel’a socidlnvch sluzieb

Zariadenie:

Pravna forma:
Adresa:
Kontakt:

Datum zacatia
poskytovania
socialnej sluzby:

Zapis do registra
poskytovatel’'ov:

Zmeny v registri:

Statutdrny
zastupca:

Zodpovedny

zastupca:

1CO:
DIC:

Domov  soctilnych sluzieb Nis domov, chranené byvanie
a chranené dielne

obdianske zdruzenie
BABIN MOST 593,980 11 OZDANY
047/5694319, e-mail: nasdomov(@zoznam.sk

01.07.2007

26.06.2007

27.03.2008 s ucinnost’ou od 01.03.2008,

31.03.2009, 13.12.2012 s ucinnost'ou od 15.12.20012,
25.06.20013 s acinnost’ou od 01.07.2013 — transformacia
zariadenia na domov socialnych sluzieb a zarladenie pre
seniorov, 12.05.2014 zmena zodpovednej osoby, 02.03.2015
zmena zodpovednej osoby

Marta Ziakova

PhDr. Ivana Nezerna, vedica 7Z.8S

42007348

2022412832



2. Rozsah a podmienky poskvtovania socialnych sluzieb v zariadeni
socialnych sluzieb

Domov socialnych sluzieb ( d’alej len DSS)  poskytuje socialne sluzby na
ricsenie nepriaznive) socialnej situacie z dovodu t'azkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravomdého stavu alebo z dovodu dovisenia dochodkového veku
podla §§ 35, 38 zakona ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a
doplneni ziakona ¢. 455/1991 7Zb. o zZivnostenskom podnikani ( zivnostensky
zakon) v zneni neskorsich pravnych predpisov s celorocnou pobytovou formou
a ambulantnou formou pobytu plnoletym fyzickym osobam, ktoré st odkizané na
pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovfsili dochodkovy vek v :

» Zariadeni pre seniorov (dalej ZPS) - § 35: sa poskytuje socialna sluzba

a) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc ine;
fyzickej osoby a jej stupen odkizanosti je najmenej IV podla prilohy ¢. 3,
alebo

b) fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie socidlne]

sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov.

» Domove socialnych sluzieb (d'alej DSS) - § 38:
V domove socialnych sluzieb sa poskytuje sociilna sluzba celorocnou pobytovou
socidlnou sluzbou alebo ambulantnou socialnou sluzbou fyzickej osobe do
dovfsenia dochodkového veku, ak je tato tyzicka osoba:
a) odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkizanosti je najmenej
V podla prilohy ¢. 3,
b) alebo nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkizanost je
najmenej 111 podla prilohy ¢. 3.

Kapacita zariadenia NAS DOMOV, Domov socidlnych sluzieb, chranené byvanie a chrinené
dielne, Babin most 593, 980 11 Ozd’any je 37 miest, z toho:

Z.ariadenie pre seniorov: 24
Domov socialnych sluzieb: 13
2 !wi:.n:t-,'!e':'w{'[l_\' pnlui' 1

ambulantny pobyt: 5

2.1 Vecny rozsah a forma poskytovanej socialnej sluzby

\/ . e 3} . . he =
V zanadeni pre sentorov sa:

a) poskytuje:



]

pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke) osoby,
socidlne poradenstvo,
socialna rehabilitacia,

1

ubytovanie
stravovanie,

upratovanie,

pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

osobne vybavenie

b) utvdraji podmienky navschovu cennych vecd
¢) zabezpeduje zaupmovi Sinnost’

V domove socialnych sluZieb sa
a) poskytuge
. pomoc pr1 odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
2. socialne poradenstvo
3. socialna rehabilitacia
4.ubytovanie
5. stravovante
0. upratovanie, pranie, zchlenie a udrzba biclizne a Satstva
7. osobn¢ vybavenie

b)zabezpecuye
1. pracovna terapia
)

2. zaujmovu cinnost’
c)utvirasii podmienky na:
1. uschovu cennych veci.
d) iné cinnost, ktoré¢ zikon o socialnych sluzbach neupravuje, ale zvySuju kvalitu socidlnej
sluzby ({15 ods. 3 zakona o socialnych sluzbach).

2.2 Miesto poskvtovania socidlnej sluzby

Soctalne sluzby sa buda poskytovat’ obcanovi v Zariadeni socialnych sluzieb NAS
DOMOYV, domov socialnych sluzieb, chranené byvanie a chranené dielne Babin most ¢.593, 980
11 Ozdany. . '

Zodpovedni zastupcovia st Marta Ziakovd, $tatutarny zastupca obéianskeho zdruzenia
a PhDr. Ivana Nezerna, veduca zariadenia sociilnych sluzieb.

Poskytovatel'om socidlnych sluzieb je Obéianske zdruzenie NAS DOMOV, Babin most
¢. 593, 980 11 Ozd’any.

2.3 Podrobnosti o podmienkach poskyvtovania odbornveh, obsluznych a d’alSich ¢innosti
v zariadeni socialnych sluzieb

2.3.1 Pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyvzickej osoby (8835 a 38)

Pomoc pri odkazanosu fyzickej osoby na pomoc mnej fyzicke) osoby patri medzi odborné
¢mnosti podla prilohy ¢. 3 zakona 448/2008 Z .z. o socialnych sluzbach.

5



Odkazanost’ fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby sa posudzuje podla toho, ¢i je
fyzicka osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby pr1 vacsine ukonov, pri minimélne jednom
az troch ukonoch alebo ¢1 je schopna vykonavat’ vsetky ukony v rimci jednotlivych
posudzovanych ¢innosti sama. '

Pomoc pri odkazanosti sa poskytuje pri ¢innostiach suvisiacich s ukonmi stravovania
a pitn¢ho rezimu, pri tkonoch vyprazdiovania mocového mechira, tkonoch vyprizdiovania
hrubého c¢reva, ukonoch osobne) hygieny, tkonoch celkového kipela, vkony obliekania a
vyzlickania, ukonoch zmeny polohy, sedenia a statia, Gkonoch pohybu po schodoch, tikonoch
pohybu po rovine, ukonoch orienticie v prostredi. Rozsah poskytovanej pomoci zivisi od
stanoveného stupna odkazanosti na soctalnu sluzbu, ktory stanovi posudzujici orgin a ktory je
uvedeny
v rozhodnuti o odkazanosti na socialnu sluzbu.

Pri TV. stupni odkazanosti na socialnu sluzbu je priemerny rozsah poskytovanej pomoci
od 6 — 8 hodin denne, pri V. stupni odkazanosti je od 8-12 hodin denne a pri VI. stupni
odkdzanosti je priemerny rozsah pomoci viac ako 12 hodin denne. Uvedeny denny priemerny
rozsah pomoci u klienta je podla vydaného rozhodnuta o odkizanosti na konkrétnu socialnu
sluzbu, podla stupna odkazanosti a rozsahu hodin, je  vzdy prisposobeny dennodennym
individualnym potrebam klienta a vykonava ho odborne vzdelani personal, ktori zabezpecuje
nepretrziti pomoc, podla potrieb prijimatel'ov socidlne) sluzby.

2.3.2 Socidlne poradenstvo (§§ 35 a 38)

V ramet socialneho poradenstva poskytujeme socidlne poradenstvo, ktoré spociva
v poskytovani zakladnych informacii o moznostiach riesenia problémov nasich prijimatelov
socialnej sluzby a v sprostredkovani d'alsej odborne) pomoci (psychologickej, pravnej, inej).

Prostrednictvom socialneho poradenstva poskytujeme poradenske sluzby aj rodinnym
prislusnikom potencialnych klientov nasho zartadenia. Jedna sa o poskytovanie konkrétnych
informacii o moznostiach poskytovania socialnej sluzby v zariadeni pre seniorov, domove
socialnych sluzieb alebo vinom zariadeni v zmysle zikona ¢. 448/2008 o socilnych sluzbach
v zneni neskorsich platnych predpisov.

Sucast’'ou socidlno — poradenskej cinnosti je aj spolupraca s rodinnymi prislusnikmi
prijimatelov socialnej sluzby, ¢o vedie ku skvalitneniu poskytovanych sluzieb.

2.3.3 Socialna relabilitacia (8§ 35 a 38)

Socialna  rehabilitacia  je  odborna cinost’ zamerana na  podporu samostatnosti,
nezavislosti, sebestacnosti fyzickej osoby. Nasim cielom je podporovat’ samostatnost
prijimatel'ov pri véetkych cinnostiach a aktivitach. Cinnosti realizujeme nacvikom a rozvojom
socialnych zrucnosti, posilnovanim samostatnych navykov pri sebaobsluhe a pri socialnych
aktivitach ~ (napr. samostatna  orientacia v novom prostredi, samostatné vybavovanie
jednoduchych radnych zileZitostt a podobne). V neposlednom rade ulohou socialne;
rehabilitacie je socializacia prijimatela socialnej sluzby do nového sociilneho prostredia, do
ktorého prichadza. Dalej postupujeme podla individuilnych plinov jednotlivo alebo aj
v skupinich rozdelenych podl'a vytycenych ciel'ov v individudlnych plinoch nasich klientov.

2.3.4 Ubytovanie (§§ 35 a 38)

Kliena st v zariadeni socialnych sluzieb ubvtovani na ziklade zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby v dvojlozkovych 1zbach, v novej cast aj s kapel'noua toaletou.Za byvanie v Z8S
sa povazuje uzivanie vybavenia obytne] miestnost, spolocnych priestorov, prislusenstva obytnej



miestnostl, ako aj vybavenie prislusenstva obytnej miestnosti vratane prevadzkovancho zariadenia
obytne) miestnosti. Sem patri aj vecné plnenie spojené s byvanim.

Pri prichode nového prijimatela socidlnych sluzieb sa rozhoduje o prideleni izby s
prihliadnutim na stanovisko lekara, aktualnej moznosti voI'nych miest v domove a na iné dolezité
faktory z poznania dovtedajsej socidlnej a zdravotnej anamnézy prichadzajiceho obyvatela.

Okrem manzelov, alebo oficialne uznancho partnerstva druh a druzka, pripadne rodica so
synom alebo dcérou, su obyvatelia ubytovani v izbach Zzeny a muzi oddelene.

Pri pobytove) forme poskytovania socialnej sluzby poskytujeme ubytovanie na dobu
neurcitu.

2.3.5 Stravovanie (§§ 35 a 38)

Strava sa pripravuje podl'a jedalneho listka, ktory navrhuje a zostavuje stravovacia komisia
na dva tyzdne vopred. Stravovacia komisia dba pri zostavovani jedalneho listka na pestrost’ a
biologickt hodnotu, ako aj na rozmanitost’ a kalorickii hodnotu podavanej stravy zodpovedajicu
veku a zdravotnému stavu prijimatelov socidlnych sluzieb. Jedalny listok schvaluje vedenie
zariadenia socialnych sluzieb po dohode s praktickym lekarom .

Clenmi stravovacej komisie st :
- Veduca opatrovatel'sk¢ho useku (sestra)
- vedica stravovace) prevadzky ( pripadne aj d'alsi z personalu kuchyne )
- zastupcovia prijimatelov socialnych sluzieb
\y Zﬂl’iﬂdclli s54a P()d}i\'ﬂ strava : 1'21Ci()112i[[121
- diabeticka, resp. ina forma di¢tne) stravy l

Strava sa podava a konzumuje v jedalni zariadenia. Na izby sa strava moze donasat’ len
tym prijimatelom socialnych sluzieb, ktori sa pre nepriaznivy zdravotny stav nemozu do jedalne
dostavit’ a pri prevzati suchej vecere.

Pre imobilnych klientov sa strava donasa (po porcovani v kuchyni) priamo na izby k
16zkam. Podla potreby sa pri konzumdcii jedla poskytuje zo strany personalu opatrovatel'ského
useku pomoc.

Za Gcelom kontroly kvality a mnozstva stravy, jej chut'ovej a inej dpravy, technického
stavu stravovacej prevadzky, bezpecnosti zdravia pri prici ako i dodrziavania hygienickych
predpisov, sa v kuchyni vedie dokumentacia.

Zamestnancom domova, pripadne dalsim stravnikom sa strava poskytuje v sulade so
zakonom ¢. 448/2008 7Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorsich platnych pravnych
predpisov.

2
Strava sa v domove podava 5 x denne ’ v tomto ¢asovom rozvrhu :

Bl ’ 1'\ N v S “ -! :
a) Strava sa v domove pr)dm'a 5 x denne ' v tomto ¢asovom rozvrhu

= rafiajky od 07 1> hod — 08 15 hod
= Desiata od 9,00 hod. — 10,00 hod.
=obed pre prijimatel'ov socialnych. sluzieb od 1 130 hod - 1243 hod

obed pre zamestnancov od 1245 hod - 1313 hod

IV siilade so zdravotngmi diagndzami, resp. podPa rozhodnutia klienta a sledovama odbornych lekarov
“INa ziklade osobncho pisomncho rozhodnuna khentov zanadena

INa ziklade osobného pisomného rozhodnutia klientov zamadema



= Olovrant o 15,00 hod.

Dvecera od 1690 hod - 1715 hod.
=vedera v nedel'u a v den saniticii stravovacej prevadzky ( sucha

2.4.6 Upratovanie, pranie, fehlenie a tdriba bielizne a Satstva (§§ 35 a 38)

Upratovanie obytnych miestnosti, spolocenskych miestnosti, stravovacich priestorov sa
vykonava v zmysle dezinfekéného programu zariadenia vid' prevadzkovy portadok zartadenia.
Upratovanie bytovych jednotiek a nebytovych priestorov sa zabezpecuje podla harmonogramu.

D(_‘,Ilﬂ(:' Upl”:ll’(')\'ﬂl'li(:: l?b\ li].it.‘llt()\" \'}‘IJI“.&ZQ[ﬁU\’ﬂHiC Sl'l']Ct['l}"Cl‘L L’.Oéo\', um{w*anic POd].E’l.]t‘l,

sprchovacich kutov, WC a chodieb, spolocenské miestnosti, schodiste, jedalen
Tyzdenné upratovanie: kancelarie

Dvojtyzdenné upratovanie:

- utretie prachu z nabytku aj z odkladacich ploch nabytku

- vysavanie calinené¢ho nabytku

- dezinfekeia socialnych zariadeni, WC, sprchovacich katov, umyvadla
a kl'uciek.

Mesacné upratovanie:

- utteranie prachu z nabytku, stoliciek, kresiel
- vysavanie povrchu valandy

Stvrt'ro¢né upratovanie:
2 x ro¢ne umyvanie okien, vratane a okennych parapet

- odstranenie pavucin

- umytie vsetkvch svietidiel

- umytie zarubni dveri a ich osetrente
Pranie, Zehlenie a udrzbu bieliznea Satstva vykonava zariadenie vo vlaste) pracovini denne
v sicinnosti s prijimatelom socialnych sluzieb, vritane mensich krajcirskych tprav odevov, ak
icho schopnosti mu to umoziuju. Pripadné ¢istenie odevov v cistiarni obstara domov za uhradu
nb_\-"\*:ltel’n.

Osobnibielizensavymienapodlapotreby resp. najmenej raz za tyzden . U tazsich
zdravotnych a telesnychpostihnutiachpriebezne, podlapotreby. Bielizen na praniesaprijima a
vydavapodlaosobitn¢ho rozvrhu.

Postelné pradlo savymiena raz za 14 dni, u prijimatel'ovsocialnychsluziebimobilnych a
pritazsich zdravotnych a telesnychpostihnutiachcastejsiepodlapotreby. Tutoéinnost” zabezpecuje
opatiovatelsky usek, s potrebnoudokumentacnou agendou. Pranicpostelného  pradla je
zabezpecované externymi sluzbami, konkrétne v cistiarni v RimavskejSobote.

2.3.7 Osobné vybavenie a tischova cennych veci (§§ 35 a 38)

Osobné vybavenie poskytuje zariadenie soctalnych sluzieb prijimatel'ovi socialne) sluzby,
ktorému sa poskytuje starostlivost’ celoro¢nou pobytovou formou a ktory nema osobne
vybavenie, s prihliadnutim na potreby prijimatela, jeho zdravotny stav, Gcast’ na pracovnej terapii,
prijmoveé a majetkové moznosti.

Osobné vybavenie, ktoré si prijimatel’ socilnych sluzieb do zariadenie dontesol ostavaju
icho majetkom. Evidenciu osobnych veci zabezpecuje usek opatrovatelsky v sucinnostt so
socidlnou pracovnickou. Veci, ktoré dostane prijimatel v zariadeni soctilnych sluzieb do
pouzivania, ostavaju majetkom domova.



Poskytnutie a rozsah osobného vybavenia uréi statutirny zastupea obcianskeho zdruzenia,
ak si prijimatel’ nemoze potrebné osobné vybavenie zabezpecit’ zo svojho prijmu, majetku alebo
prostrednictvom rodiny.

Sukromnu bielizen prijimatela socialnej sluzby je potrebné opatrit’ vhodnym oznacenim,
ktore si zabezpecuju obyvatelia alebo ich pribuzni este pred ndstupom do zariadenia. Takto
oznacit’ je potrebné aj kazdu novo zakapent bielizen, ¢o zabezpedi rozlisovanie osobnych veci
prijimatel'ov socidlnych sluzieb.

Zariadenie socialnych sluzieb s celorocnou socidlnou sluzbou prevezme do uschovy
cenne veci, vratane vkladnych knizick, ktory o takito sluzbu poziada pri nastupe do zariadenia
alebo pocas poskytovania socialnej sluzby v zariadeni a to na ziklade zmluvy o Gschove. Penazna
hotovost’ sa prijima do uschovy na zaklade pokladnicného dokladu a d'alej sa vedie na penaznom
konte prijimatela. Pri uzatvarani zmluvy o Gschove sa primerane pouziju ustanovenia
Obcianskeho zakonnika.

Finanéna hotovost” z vkladnych kniziek, ktoré si v uschove zariadenia si prijimatel
socialnych sluzieb moze vyberat” kedykol'vek v pracovnych dnoch od 0700 do 1500 hod. ak
poziada o vydanie vkladnej knizky. V pripade potreby vyberu cestou spolu disponenta ozniami 2
dni vopred sociilnej pracovnicke svoju poziadavku. Tento postup sa zabezpecuje v analdgii s
akoukol'vek potrebou riesit” manipuliciu hotovosti, resp. ich zhodnotenia na vkladnych knizkach
len v sulade so zaujmami a potrebami prijimatel'ov socialnych sluzieb.

Predmety dané do uschovy domova sa vydavaja obyvatelovi na jeho poziadanie
kedykol'vek, vylucne len za pritomnosti socialne] pracovnicky, alebo veduce) opatrovatel'ského
useku.

Cenné veci prevzaté do Gschovy sa oznacia tak, aby sa vylacila ich zamena.

V pripadetmrtiaprijimatel'asocialne) sluzby zariadeniesocialnychsluziebnajneskor do troch
dni vyhotovi protokol o majetku a veciachprijimatel'a, vratane cennych veci a tento prihlasi do
dedicskéhokonania.

2.3.8 Osetrovatel'ska starostlivost’ (§§ 35 a 38)

OsetrovatePska starostlivost’ je poskytovana klientom ZSS ako odborna cinnost’ v zmysle
zakona 448/2008 Z.z. o socialuych sluzbich v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢.576/2004 Z.z.
o zdravotnej starostlivost, sluzbach savisiacich s poskytovanim zdravotne] starostlivosti. Osetrovatel'ska
starostlivost’ je zdravotna starostlivost’, ktora poskytuje sestra s odbornou sposobilostou, metodou
osetrovatel'ského  procesu  vramci  osetrovatelskej praxe. Odetrovatelska praxzahfna  najmi
vyhodnocovanie osetrovatel'skych potrieb klientov a zdrojov ich zabezpecovania a tiez zahrnuje Styri
oblasti vzt'ahujice sa na zdravie, a to na podporu zdravia, uchovavanie zdravia, prinavratenie
zdravia a starostlivosti o umierajucich.Nase zariadenie ju zabezpecuje ADOSKOU. Zdravotni
starostlivost’ je zabezpecend zmluvnymi lekarmi: prakticky lekar a psychiater. Ostatné odborné vySetrenia
si realizované v zdravotnickych zariadeniach. Podla stupna odkazanosti si na odbornych vysetreniach
prijimatelia sprevadzani opatrovatelkou.

Ordinacie zmluvného  lekdra sa  zabezpecuji minimdlne 1 x  tvzdenne, podla
dohodnutych ordina¢nych hodin v priestoroch zariadenia, alebo aj podl'a potreby.

2.3.9 Zaujmovd cinnost’ (8§ 35 a 38)

Zariadenie socialnych sluzieb poskytuje prijimatefom  socialnych  sluzieb, mimo
zaopatrenia, aj aktivne prilezitosti na kultirno - zaujmové a zazitkové akavity. Sociilna
pracovnicka spolocne s vedenim zariadenia a Radou obyvatel'ov organizuje kultirne programy a
rozne iné obdobné aktivity. Rozhodujice akcie sa organizuji podla vypracovaného planu
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kultirno-zauymovej cinnosti — ramcové programy na kalendarny rok, s upresnenim na jednotlivé
polroky.

Sucast’ou skvalitnovania Standardov v tejto oblasti je zabezpecovanie zazitkovych aktivit v
patronate personalu opatrovatel'ského uscku, ktoré su koordinované socialnou pracovnickou a
sestrou. Kazdy zamestnanec tohto useku sa na tejto ¢innosti zdc¢astiuje s pridelenym urcenym
aktiviza¢nym okruhom.

Zariadenie ma svoju kniznicu v spolocenskej miestnosti, knihy  sa poziciavaja
prijimatel'om socialnych sluzieb podla zaujmu Denna tla¢ sa poskytuje taktiez na spolocenske;
miestnostl. V spolocenske) miestnosti je instalovany televizor a ridiomagnetofén. Podl'a zaujmu
prijimatel'ov socidlnych sluzieb sa organizuje videotéka.

Zariadenic mé vlastnl terapeuticki miestnost” vybavenu primeranymi a dostupnymi

zartadeniami pre pohybové aktivity, stolnotenisovy stol a pod.

2.3.10 Pracovnd terapia (838)

Dolezitym prvkom pracovne) terapii je organizovanie podmienok tcasti prijimatelov
soctalnych sluzieb v aktivitach uprav exteriérov a interiérov ako a) v rastlinne) produkeu ako
pracovna terapia. Zaroven sa vybrani klienti aktivizuji aj v pri finalnom skrasl'ovanim
hrnciarskych vyrobkov, pod vedenim pani Danky Baksovej, ktora ma vlastnd hrnciarsku dielnu.

2.3.11 Iné ¢innosti ( §$ 35 a 38)

V zariadeni zabezpecujeme aj in¢ Cinnosti (prepravu klientov na odborné vysetrenia),
ktore zakon o socialnych sluzbach neupravuje, ale zvysuja kvalitu socialnej sluzby ( {15 ods. 3
zakona o socialnych sluzbach).

3. Personalne podmienky a organiza¢na Struktiura poskyvtovatel’a socialnych
sluzieb

V zariadeni v priebehu roka 2016 bolo 20zamestnancov:

Pocet Pomenovanie pracovnej pozicie

| Statutarny zastupca — prevadzkar

| Veduca 255 — (vzdelanie 2. Stupna)

| Veduca zdravornceho useku

l Veduca stravovace prey adzky

| Soctalny pracovnik

1 Instrukror socialne rehabilitacie

8 Opatroy atel’ /ka

1 Nuchar 7

2 Pomocna !-\'l_u_'h'.u'lm (1 na uviazok 0.5)
| Upratovack, B
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Uldrzbar

20 SPOLU

4. Sposob urdéenia celkovej ihrady za poskytované socialne sluzby v ZSS

V ZPS a DSS poskytujeme socidlnu sluzbu na zaklade pisomnej zmluvy o poskytovani
socialnej sluzby medzi poskytovatelom a prijimatelom  socidlnej sluzby, ktorej obsah je
vymedzeny zakonom. Zmluva o poskytovani socialnej sluzby musi byt’ uzatvorena sposobom,
ktory je pre prijimatela socialne) sluzby zrozumitelny.

Celkova thrada za sluzby v 7SS sa uréi ako sucet parcialnych thrad za odborné,
obsluzné, d'alsie a iné c¢innosti v kalendarnom mesiaci. Termin thrady je najneskor do 15 dni
nasledujiceho mesiaca.

V kalkulacnom liste, ktory je vzdy prilohou zmluvy o poskytovanie sluzieb je uvedeni
thrada s konkretnym udajom sumy za 28, 29, 30 a 31 dnovy mesiac, resp. uambulantného
pobytu rozsah dni zazmluvneného poskytovania socialnych sluzieb.

Celkova thrada za odborné, obsluzné, d'alSie a iné ¢innosti sa zaokruhl'uje na dve
desatinné miesta smerom nahor.

Prijimatelovi, ktorému sa poskytuje starostlivost’ v 7SS, sa uhrada alebo jej cast’
vratialebo tento prijimatel’ thradu za poskytované sluzby, za ktoré je dhradu povinny platit’
podla zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov, doplati podla skutoéného
rozsahu kalendarnych dni, pocas ktorych mu boli sluzby v danom mesiaci poskytované.

Prijimatel’ socialnej sluzby v case jeho nepritomnosti neplati thradu za stravovanie,

odborné ¢innosti, ak sa prijimatel’ a poskytovatel’ socialnej sluzby nedohodni v zmluve inak.

4.1 Podrobnosti o sposobe urcenia ahrady a vvika dhrady

za odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti

Prijimatel’ socialnej sluzby je povinny platit’ v zariadeni socialnej sluzby thradu za tieto ¢innosti:
a) odborné ¢innosti: pomoc pri odkazanosti na pomoc ine)j fyzickej osoby
b) obsluzné ¢innosti — ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie a Gdrzba
bielizne a Satstva
c) dalsie ¢innosti: preprava

4.2 Sposob uréenia a vvsky ahrady za odborné Cinnosti

Vyska thrady za pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby sa urcuje
v zavislosti od stupna odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzicke) osoby urceného
v posudku o odkazanosti na socialnu sluzbu nasledovne:
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- pre celoroCnii pobytovii a ambulantnu formu:

Stupen
odkazanosti Celoroény pobyt Ambulantny pobyt
Iv. 0Od 1,82 do 2,50/den 0,40/den
_— —_—_-.’,_‘r —
} V. Od 1,82 do 3,20/den 0,60/ den
VI Od 1,82 do 3,40/den 0,80/den

4.3 Sposob urcenia a vviky thrady za obsluzné ¢innosti

Obsluzné ¢innosti st podl'a zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbich a o zmene a
doplneni zakona ¢. 455/1991 7Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich prcdpisov
ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlente a udrzba biehzne a Satstva,

4.3.1 Ubytovanie

1. Na ucely urcenia thrady za byvanie sa povazuje:

a) vybavenie miestnosti

b) spolocné priestory

¢) prislusenstvo obytnej miestnosti najma: predsien, kuchyna alebo kuchynsky kat, ak su sucast’ou
obytne] miestnost alebo ak su k nej priamo pril'ahle,

d) vybavenie prisluSenstva obytne] miestnosti najmi: svietidlo, spotrebi¢ na pripravu alebo ohrev
stravy, skrinka na such¢ potraviny, drez na umyvanie riadu, zrkadlo, umyvadlo, zachodova misa,
kipacia vana pripadne sprchovaci kut,

e) preve adzkové zariadenie ()b\ tne| miestnosti a pnblu\ﬁnsh'l O])\’rn(.] miestnosti [l?.]nl’l rozvod
elekrricke) energie, vody, odv adzanie odpadovych vod a hygienické zariadenie,

f) vecné plnenie spojené s byvanim najmi: vykurovanie, dodavka studenej a teplej vody, dodavka
elektrickej energie, odvadzanie odpadovych a zrazkovych vad, cistenie zump, odvoz odpadu,
uzivanie vytahu, osvetlenie, bezné opravy, udrzba a revizie, vybavenie zariadenia spoloc¢nou
I'L](.‘\ iznou a rozhlasovou antenou.

2. Vyska uhrady za byvanie v zariadeni socidlnych sluzieb na jeden den prijimatela sa urcuje ako
sucet:

a) nasobku dennej sadzby thrady za uzivanie 1m2 podlahovej obytnej miestnosti a podlahovej
plochy prislusenstva obytnej miestnosti, ktort obcan uziva,

b) dennej sadzby uhrady za uZivanie vybavenia obytnej miestnosti a uzivanie spolocnych
priestorov,

c) dennej sadzby dhrady za vecné plnenia spojene s byvanim.

Podrobnosti uhrady za ubytovanie/defi v podmienkach zariadenia:
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1.1.  Poplatok za 1 16zko s prislusenstvom k byvaniu | 250

1.2. Priplatok za byvanie, ked’ obyva izbu sam 1,50
[.3. Poplatok za uzivanie spoloc¢nych priestorov 1,00
1.4, Poplatok za uzivanie elektrického spotrebica s niziou spotrebou 0,06

(I'V, radio, pocitac a pod.)

1.5 Poplatok za uzivanie elektrického spotrebica s vy$sou spotrebou 0,1
(Chladnicka,vysavac a pod.)

4.3.2 Stravovanie

Za stravnu jednotku sa povazuji naklady za suroviny. Za celkovi hodnotu stravy sa
povazuju naklady na suroviny a rezijné naklady na pripravu stravy.

Podrobnosti tithrady za stravovanie v podmienkach zariadenia:

INTERNA SMERNICA STANOVUJE ODBER 3 HLAVNYCH A 1 VEDLPAJSIE
JEDLO DENNE

4.3.3 Upratovanie, pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

Vyska thrady za upratovanie sa stanovuje na den na prijimatel'a. Upratovanim sa rozumie
najmi pravidelnd mechanicka ocista a dezintekcia umyvatelnych ploch, umyvanie okien, utieranie
prachu a podobne priestorov obytnej miestnosti, prislusenstva obytne) miestnosti, spolocnych
priestorov, ako aj zabezpecenie Ccistiacich prostriedkov, pomocok, energii a pracovne
sily. zartadeni socialnych sluzieb sa poskytuje stravovanie v silade so ziakonom o socialnych
sluzbach.

Vyska dhrady za pranie Zehlenie, a adrzbu bielizne a Satstva sa stanovuje na prijimatela na
den. Pranim sa rozumie najma triedenie, namacanie, prepieranie, dezinfekcia a pranie bielizne
a Satstva. Zehlenim sa rozumie triedenie, ukladanie, zehlenie bielizne a Satstva. Udrzbou $atstva sa
rozumie oprava a uprava osobn¢ho Satstva (prisivanie gombikov, zasivanie poskodenych casti,
oznacovanie Satstva)., Vyska uhrady za prante, Zehlente a ddrzbu bielizne a Satstva zahina aj
zabezpecenie pracich prostriedkov, pomocok, energii a pracovne) sily.

Podrobnosti uhrady za polozku v podmienkach zariadenia:

1. Upratovanie 0,50 €/den
| 2. Prame, zehlenie a udrzba bielizne a satstva 0,50 €/den

4.3.4 Sposob urcenia a vysky vhrad za d'alsie Cinnosti

V ramci daldich ¢innosti poskytujeme auto ZS8S pre potreby prijimatel’a socidlnych sluzieb
(predovietkym preprava na odborné zdravotné vysetrenia) za dhradu. Vyska thrady na 1 km
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jazdy je sicast'ou kalkulacného listu - bod 6. Tato uhrada sa prevadza osobitne v hotovosti do

pokladne ZSS.

Uhrada za dalSie sluzby poskytované na ziklade poziadaviek vyplyvajicich zo zmluvy

o poskytovani socialnych sluzieb :

Fs']il?'.b\‘ autodopravy poskytnuté autom ZSS * ;L
* kalkulovana cena autom Octavia RS 938 BP

0,17 €/km |

S. Ekonomika a hospodarska ¢innost’ organizacie

Ekonomiku obcianskeho zdruZenia zabezpecuje externa Gctovnicka firma, ktora vedic
hospodarenie s prijmami a vydavkami, vynosmi a nikladmi zariadenia, Gctovni ako i majetkova
evidenciu.

Hospodarenie a financovanie bolo v priebehu roka v zasade plynulé. Na financovani
poskytovanych socidlnych sluzieb sa podielali nielen prijimatelia socidlnych sluzieb ale
1 Banskobystricky samospravny kraj a Ministerstvo prace socialnych veci a rodiny. Vd'aka
uvedenym dotaciam a véasnym platbam od prijimatelov  je mozné zhodnotit' rok 2016
v prijmove] polozke za priaznivy.

Hospodarsky vysledok bol dosiahnuty s minimalnym minusovym stavom — - 897,43Eur.
Vzhl'adom na zvysenie prijmov v roku 2016 sme opatovne mohli pristipit’ k zvyieniu polozky
ceny prace.

5.1 Prehl’ad o nikladoch a vynosoch v DSS a ZpS

Neziskova organizacia Obcianske zdruzenie NAS DOMOV, domov socialnych sluzieb, chranené
byvanie a chranené dielne, adresa sidla: Babin most 593, 980 11 Ozd'any mala v obdobi od
januara 2016 do decembra 2016 nasledovné celkové naklady, celkové vynosy a vysledok

hospodarenta:
Celkové vinosy v EUR Celkové ndklady v EUR | Vysledok hospodarenia v EUR
302 854,07 303 751.50 (-) 897,43

Vynosy neziskove] organizacie boli v roku 2016 v nasledovnej Struktare (porovnané s rokom
2015):

Vynosy za rok Vynosy za rok

P.t.| Utet | Nazov 2015 2016
P.t. | Uget |Nazov Vynosy za rok 2015 | Vynosy za rok 2016

1 602 | Trzby za poskytnut¢ sluzby 127 660,32 132 097,89

. - |z toho prijmy od klientov 123 406,12 129 708,93

- - rijmy za stravu od zamestnancov 4 260,20 2 388,96

2 0622 | Stravné vo vlastnom zariadeni 1 154,56 2919.,84

3 644 | Uroky ) 0,98 0,87
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4. | 649 |Iné ostatné vinosy 435,20 288,00
5. | 663 | Pryate prispevky od fyzickych osob 0,00 1 300,00
6. | 665 |Prispevky z podielu dane 520,54 1 259,83
7. | 691 | Dotacie spolu z toho: 162 082,37 164 987,64
. - | Dotacia BBSK 62 145,00 66 506,00
= - | Dotacia MPSVaR 83 375,40 83 512,16
. Dotacia UPSVaR 16 561,97 14 969,48
Vynosy celkom
8. 6 | (r14r.2+4r3+rd+15+16+17) 291 859,97 302 854,07

Naklady neziskove) organizacie boli v roku 2016 v nasledovnej Struktire (porovnané s rokom

2015):
Niaklady za rok Naklady za rok

P.&. | Uget | Nazov 2015 2016

1 501 |Spotreba materialu 37 773,73 37 815,70
2. | 502 |Spotreba energie 8171,78 7 44296
3. | 511 |Opravy a udrziavanie 815,27 0,00

4 512 | Cestovné 113,75 68,37

5. | 513 |Naklady na reprezentaciu 53,26 4520

6. | 518 | Ostatné sluzby 67 973,42 62 870,22
7.1 521 |Mzdové naklady 123 361.57 137 468,74
8. | 524 | Zakonne¢ socialne p(_>istcnic 40 139,35 44 714,24
9. | 527 | Zakonné socialne naklady 4 133,83 4 281,18
10. | 528 | Ostatne soctalne naklady 0,00 0,00
11. | 538 | Ostatné dane a poplatky 792,53 720,83
12. | 541 | Zmluvné pokuty a penile 3,00 3,00
13. | 542 | Ostatné pokuty a penale 0,00 14,40
14. | 543 | Odpisanie pohladavky 0,00 16,00
15. | 544 | Uroky 0,15 0,37

16. | 547 | Osobitné naklady 0,00 20,00
17. | 549 | Iné ostatné naklady 670,00 0,00
18. | 551 | Odpisy DHM 6 405,39 6 201,00
19. | 555 | Naklady na kratkodoby fin.majetok 1 948,27 2 069,21
20. | 562 | Poskytnuté prisp.inymuct.jednotkam 0,00 0,00
21. | 591 |Dan z prijmov 0,08 0,08
22, 5 | Naklady spolu (r.1 aZ r.21) 292 355,38 303 751,50

Neziskova organizaciaObcianske zdruzenie NAS DOMOV, domov socidlnych sluzieb, chranené
byvanie a chranené dielnemala v roku 2016 nasledovne prijmy za socialne sluzby od klientov
DSS a ZPs:

Z toho ZPS
91 034,406

Z toho DSS
38 674,47

Prijmy od klientov spolu
129 708,93

Neziskovi organizaciaObéianske zdruzenie NAS DOMOV, domov socidlnych sluzieb, chranené
byvanie a chranené diclnemala v roku 2016 nasledovné celkové zdroje prijmov financovania

socialnych sluzieb:
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Zdroj
rijmu

Prijem z dotacie

Prijem od klientov T Prijmy spolu

MPSVaR 83 512,16 91 034,40 174 546,62
BBSK | 66 506,00 38 674,47 105 180,47
| SPOLU: | 150 018,16 129 708,93 279 727,09

PrehPad o nakladoch ¢erpani prispevku z prostricdkov BBSK

Neziskova organizaciaObéianske zdruzeniec NAS DOMOV, domov socialnych sluzieb, chranené

byvanie

a chranené

dielne

pouzila

financné

prostriedky

samospravneho kraja so sidlom v Banskej Bystrici nasledovne:

z prispevku  Banskobystrického

Kategoria Nazov Vydavky hradené | Celkové vydavky
z prispevku BBSK za rok 2016 za
uvedené kategorie
610 Mzdy, platy a osob. vyrovnania 33 388,44 137 468,74
620 Poistne a prisp. zamestnavatel'a 14 380,56 44 714,24
610+620 | Spolu: 47 769,00 182 182,98
630 Tovary a d’alsie sluzby spolu 18 737,00 68 494,68
z toho:
632 Energia, voda a komunikacie 12,90 12 203,06
633 Material 240,80 % 4 691,62 |
635 | Rutinna a Standardnd idrzba 0,00 0,00 |
636 Najomn¢ za najom 18 004,10 51 600,00
637 Shluzby 479,20 B
- CELKOM (610+620+630) 66 506,00 250 677,66 j
PrehPad o nakladoch a vynosoch — DSS:
Naklady a vynosy za BBSK - DSS
P.¢. | Druh nakladu Suma v EUR | P.&. | Druh vynosu Suma v EUR
L. | Spotreba materidlu 10963,03 1. | Dotacia z BBSK 66506,00
s | _ 706,02 5 Uhj:nd_\' od prijimatelov 38674.47
Spotreba energie sluzby
3. | Opravy a udrziavanie _L 0,00 3. | Vynosy za stravu 804,80
T Aktvicia
4. 20,51 4. | voitroorganizacnych 983,62
Cestovné trzieb
5. | Naklady na reprezentaciu 13,56 5. ] Uroky 0,33
6. | Ostatné sluzby - 25026,32 6. | Iné€ ostatné vynosy 106,35
. . Prispevky od fvzickych )
h Mzdové naklady 4210 % osc’)l[) . - ' i
8 oo . . 21497,82 g (Foepeviyzpodiel 402,97
Zakonneé socialne poistenie ’ zaplatenej dane
| 9. | Zakonné sociilne naklady 1380,19 9.
rl('). Ostatné dane a poplatky 219,18 10.

VIS.




L1. | Zmluvné pokuty a penale 114 11
12. | Ostatné pokuty a penile 5,33 12.
13. | Odpisanie pohl'adavky 4,80 13.
14, | Uroky 0,25 14.
15. | Osobitné naklady 7.40 15,
16. | Odpisy DHM a DNHM 182229 16.
17, | Naklady na finanény majetok 755,47 17.
18. | Dan z prijmov 0,03 18.
Vynosy spolu (r.1 aZ
19. , , | THROsy'sp
Niklady spolu (r1azr18) | 07 24541 | 19 107 568,54
Rozdiel niakladov a
20. | v¥nosov (-) 376,87 20. -
+ zisk /-/ strata
Ekonomicky opravnené naklady na 1 osobu za stredisko DSS boli
nasledovné:
Vypocet ekonomicky Suma Pocet Naklady Naklady
opravnenych v EUR 0sOb ro¢né mesaciné
nakladov na 1 osobu v zariadeni| na 1 osobu na 1 osobu
Naklady celkom 107 945 41 13 829438 691,20
7. toho naklady na CP 80 712,03 10 8 971,20 747,60
7. toho niaklady na AF 18 114,93 3 6 038,31 503,19
PrehPad o nakladoch a vvnosoch — ZPS:
Naklady a vynosy MPSVaR - ZPS
Suma v Suma v
P.¢. | Druh nakladu EUR P.¢. | Druh vynosu EUR
| L. Spotreba materialu 26856,47 L. | Dotdcia z MPSVaR 83512,16
- : x-
5 | . 6736.94 5 L ]1}'2(‘1}- od prijimatelov 91034.46
Spotreba energle sluzby
3. Oprﬂvv a udrziavanie 0,00 3. | Vinosy za stravu 1584,16
4. . 47,86 B L A 1936,22
Cestovne vnutroorganizacnych trzicb
5. | Naklady na reprezenticiu 31,04 5. | Uroky 0,54
6. | Ostatné sluzby 3784390 6. | Iné ostatné Vynosy 181,65
7. | Mzdové naklady 76977,16 7. | Prispevky od fyzickych osob 1210,00
8 . . | z3mse4s | g |FECPSVAYE podisl 856,86
Zakonnd socialne poistenie i zaplatencej dane ) )
9. | Zakonné socialne naklady I 2900,99 9.
10. | Ostatné dane a poplatky 501,65 10.
1. | Zmluvné pokuty a penale 1,89 L1
12. | Ostatné pokuty a penale 9,07 12.
13. Odpisanie pohladavky 11,20 13.
14, | Otoks 0,12 14.
15. | Osobitné niklady 12,60 15.
16. | Odpisy DHM a DNHM 4378,71 16.
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17. | Niklady na finan¢ny majetok 131374 17.
18. | Dan z prijmov 0,06 18.
19. | Ndklady spolu (r.1 a7 r.18) 180 780,44 | 19. | Vynosy spolu (r.1az r.18) | 180316,05
Rozdiel nakladov a vynosov
7_20' + zisk /-/ strata (40439 | 20, -
1. | Spotreba materidlu 20850,47 .| Doticia z MPSVaR | 83512,16

Ekonomicky

nasledovné:

opravnen¢ naklady na

osobu za stredisko DSS boli

| Naklady celkom v EUR

Pocet 0sob | Niklady na 1 osobu na rok | Naklady na 1 osobu na mesiac

180 780,44

L

23 7 860,02

035,00

5.2 Stav a pohyb majetku a zavizkov

1) Prehl'ad o vyznamnych polozkach kratkodob¢ho finanéného majetku a o oceneni
kratkodobého finanéného majetku realnou hodnotou ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, pricom sa uvadza vplyv tak¢hoto ocenenia na vysledok hospodarenia uctovnej jednotky.

Neziskova organizacia mala nasledovny kratkodoby finanény majetok:

Kratkodoby finantny Stav na konci bezného Gétovného Stav na konci predchadzajiceho uétovného
majetok obdobia obdobia
Pokladnica 3,02 R 52,55
Ceniny 0,00 0,00
Bezné bankove ucty 1,89 -5.46
| Peniaze na ceste 0,00 0,00
Spolu B 4,91 47,09

1) Prehlad opravnych poloziek k zasobam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného
actovného obdobia, tvorba, znizenie alebo zuctovanie opravnych poloziek pocas bezncho
ac¢tovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj dovod tvorby, znizenia

alebo zactovania opravnych puloiick k zasobam.

+ Uctovna jednotka nema napln pre tato polozku;

1) Opis vyznamnych pohladavok v nadviznost na polozky sivahy a v ¢leneni na pohl'adavky za

hlavni nezdanovanu éinnost’, zdanovanu éinnost’ a podnikatel'ska ¢innost’.

» Uctovna jednotka nema 11;'1[311'1 pre tato polozku;

» ’ A0 ’ B ’ . e v .
2) Prehl'ad opravnych poloziek k pohladavkam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia, tvorba, znizenie alebo zictovanie opravnych poloziek pocas bezného
Gactovného obdobia a stav na konei bezného tétovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZzenia

alebo zuctovania opravaych poloziek k pohl’ad-.ivkam.

« Uctovna jednotka nema napln pre tuto polozku;
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1) Prehl'ad pohladavok do lehoty splatnost a po lehote splatnosti.
» Uctovni jednotka nema napln pre tiato polozku;

1) Prehlad vyznamnych polozick casového rozlisenia nakladov budicich obdobi a prijmov
budicich obdobi.

* Uctovna jednotka nema napln pre tito polozku

2) Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla
poloziek suvahy za bezné uctovné obdobie, a to

a) opis zikladn¢ho imania, nadaéného imania v nadaciich, vyika vkladov zakladatelov alebo
zriad'ovatelov, prioritny majetok v neziskovych organizacidich poskytujucich vieobecne
prospesne sluzby, prevody zdrojov z fondov Gctovne] jednotky a podobne; za jednotlivé
polozky sa uvadza stav na zaciatku bezného uétovného obdobia, jednotlivé prirastky, abytky,
presuny a zostatok na konci bezné¢ho uctovného obdobia,

* Uctovna jednotka nema napln pre tato polozku;

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uctovna jednotka, stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia, prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného Gétovného obdobia —
udaje su uvedené v tabulke ¢.2;

Informacia o rozdeleni uctovného zisku alebo vysporiadani uctovnej straty vykiazanej v minulych
uctovnych obdobiach:

Bezprostredne predchadzajice T

Nazov zky 18 ¢ i
azov poloZky uétovné obdobie

Uctovny zisk

Rozdelenie uc¢tovného zisku

Pridel do zakladného tmania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukeie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysportadaného vysledku
hospodarenia minulych rokov

Iné

Ut&tovna strata 495

Vysporiadanie uctovnej straty

7.0 zakladného imania

7 rezervného fondu

7. fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

7. nerozdeleného zisku minulvch rokov
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Prevod do nevysporiadané¢ho vysledku
hospodarenia minulych rokov

J Iné¢

3) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednothivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na
zaciatku bezn¢ho uctovného obdobia, ich tvorba, znizenie, pouzitie alebo zrusenie pocas
bezného uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uc¢tovného obdobia, pricom sa

uvedie predpokladany rok pouzitia rezervy:

Stav na zaciatku - S Stav na konci ——’
Druh rezervy L Tvorba Pouzitie alebo G
bezného A beiného
aétovného obdobia | fEFEY | resery SHSERE attovného obdobia
rezerv
Rezerva na nevvcerpané -
dovolenky
Zaikonné rezervy spolu 4183 5707 4183 - 5707
Rezerva na auditorske
sluzby
Rezerva na cestovné
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 4183 5707 4 183 l - 5707

b) udaje o vyznamnych polozkiach na ucroch 325 - Ostamné zivizky a 379 — Iné zavizky; uvadza sa
zaclatoCny stav, prirastky, Gbytky a konecny zostatok podl'a jednotlivych druhov zavizkov,

Stav na zaciatku

Stav na konci

Najomné za priestory

Druh zavizku beiného uétovného Prirastky Ubytky bezného Gétovného
obdobia obdobia
5 650 2223 5650 2223

) prehlad o vyske zavizkov do lehoty splatnost a po lehote splatosti;

Druh zavizku

Zavazok celkom

7 toho zivizky
do lehoty splatnosti

Z woho zavizky
po lehote splatnosti

Zavazky voci dodavatelom

zdravotnym potst’ovniam

Zavizky voci 956.- 956.- 0,00
klientom z vytctovania

Zavizky za najom 2 223.- 0,00 2 223.-
priestorov

Nevyfakturované dodavky

Zavazky vodl zamestnancom 8 028,31 8 028,31 0,00
Zavazky vodi Socialne] poist’ovnl a 4 896.- 4 896.- 0,00
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Zavizky vodi dattovému Gradu ‘ 112835 ‘ 112835 0,00

TabuPka ¢&.1 o stave a pohybe dlhodobého hmotného majetku

Dopravné Drobny Obstaranie Spolu
prostriedky Y dlhodobého
a ostatny .
A hmotného
dlhodoby .
B majetku
hmotny majetok
Prvotné ocenenie - stav na 28 853 12451 41 304
zaciatku bezného Gctovného
obdobia
prirastky
ubytky
presuny
: . v s 2 5 7 45 / .
Stav na konet bezného 28853 12451 41304
uctovného obdobia
24 042 9452 33 494
Opravky — stav na zaciatku
bezného Uctovného obdobia
4125 2076 6201
prirastky
ubytky
. . 2 24 0 05
Stav na konci bezného 28167 11528 39 695
uctovného obdobia
Opravné poloiky — stav na
zaciatku bezného uctovného
obdobia
prirastky
ubytky
Stav na konct bezného
uctovného obdobia
Stav na zaciatku bezného 4 811 2999 7 810
uctovneho obdobia
Stav na konci bezného 686 923 1 609
uctovneho obdobia

Tabulka ¢.2 o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku
a obezného majetku
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Stav na zaciatku bezn¢ho Prirastky Ubytky Stav na konci

auctovného obdobia (+) (-) bezného uétovného
obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

7 toho:
nadacné imante
v nadacu

vklady zakladatel'ov

[)r:io1'inl_\" majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavizkov

Ocenovacie rozdiely
z precenenia
kapitalovych ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo
zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany (-) 17 026,56 (-) 49541 (-) 17 521,97
vysledok hospodarenta
minulych rokov

Vysledok hospodirenia (-) 495,41 (-) 402,02 (-) 897,43
za uctovné obdobie

(-) 17 521,97 (-) 897,43 () 18 419,40

Spolu

5.3 Vvrok auditora k ro¢nej uétovnej uzavierke

Audit vykonala Ing. Katarina Gorgeiova ¢islo licencie 416 s nasledovnym zaverom.
Uskutocnila som audit Gctovne] zavierky O7Z Nas domov, ktorda obsahuje suvahu k 31.12.2016,
vikaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuji sthrn

vyznamnych uc¢tovnych zasad a aétovnych metod.

Podlla nizoru auditorky, Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie n.0. k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodirenia za rok konciaci sa k uvedenému
datumu podla zikona ¢ 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Posudila tiez vyroénu spravu n.o. s nasledovnym zaverom. Vyrocna sprava obsahuje
informacie, ktoré vyzaduje zikon o uctovnictve. Na zaklade vykonanych pric pocas auditu
Gétovne) zavierky informécie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2016 su v sulade
s Gctovnou  zavierkou za dany rok, vyrocna sprava obsahuje informacie podla zakona

o Gétovnictve. Na zaklade poznatkov o Gétovnej jednotke a situdcil v nej, ktoré ziskala pocas
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auditu Gctovnej zavierky je povinna uviest’, ¢i zistila vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave,
ktord obdrzala pred diatumom vydania spravy auditora. V tejto stuvislosti neexistuju zistenia,

ktoré by som mala uviest’.
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ZAVER

V zanadeni sa priebezne pocas roka organizuji oslavy narodenin, fasiangy, posedenia
s klientmi pocas sviatkov MDZ, Velkej noci a Vianoénych sviatkov. Pocas leta organizujeme
posedenia vonku v altanku, kde organizujeme opekanie a varenie v kotliku. S mobilnymi klientmi
organizujeme vylety, ktorych sa mozu zacastnit’ aj rodinni prislusnici. V lete a pri priaznivom
pocasi absolvujeme s klientmi a zamestnancami v blizkom okoli tiry spojené s opekackou.
V zariadeni sa pravidelne slizia bohosluzby pre klientov zariadenia. Klienti maju moznost’ vyuzit’

spolocenske priestory v zaradeni a) v jeho okoli necobmedzene.

Celkovo hodnotime ¢innost’ nasej prace za rok 2016 pozitivne, ¢o nam potvrdzuje okrem
in¢ho aj skutocnost’, ze za hodnotené obdobie neboli vznesene ziadne st’aznosti k poskytovanym
sluzbam ani od prijimatelov socialnych sluzieb ani od ich rodinnych prislusnikov. Dakujeme za

vel'mi dobra spolupracu s ADOS — kou v Rimavske) Sobote,

Vypracoval: Mgr. Marian Habovéik ..o il oo dinenionneennnnne:

it okuzesi NAS DOMOV
CHRANENE BYVANIE A CHRANENE DIEWNE /-
labin Most 593, 980 11 Ozdany

Schvaluje : Marta Ziakova, $tatutir OZ Nas$ domov ] 1€0:,42007348....... -

Dna: 29.04.2015
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