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UvoD

Neziskova organizacia Sv. Helena n.o. (d’alej len ,,Neziskova organizacia®), v sulade
s ust. § 34 zakona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne
prospeiné sluzby, v zneni neskordich predpisov a v stlade s ust. Cl. XII Statitu Neziskovej
organizacie, vypracovala tito vyrocnu spravu za rok 2016.

Denny stacionar sv. Helena n.o. je opatrovatel'ska sluzba s dennym pobytom,
poskytovana seniorom, ktori ziju v rodinach s ekonomicky aktivnymi prislusnikmi rodiny a ti
im nemdzu poskytnut’ celodennt starostlivost, ale nechcu ich umiestnit v Domovoch
dochodcov. Podla zakona ¢. 448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbach sa do denného stacionara
mozete dostat, ak ste odkdzany na pomoc inej osoby a tuto pomoc potrebujete len na
niekol’ko hodin pocas diia. Posudzuje sa schopnost’ klienta vykonéavat’ bezné denné Cinnosti,
napriklad pri stravovani, osobnej hygiene, obliekani, mobilite a potreba dohl'adu. Vyhodou
umiestnenia v stacionari je kontakt so spolofenskym prostredim, aktivizacia, podpora
sebestacnosti a samostatnosti a zamedzenie spolocenskej izoldcie. Téato sluzba je pre l'udi,
ktori ziju hlavne sami a radi by sa stretavali s l'ud'mi a mali moznost’ socialneho kontaktu,
vyplnili vol'ny €as, pripadne len tak poklebetili pri kavicke, alebo ¢aji.

NaSim cielom je:

* posililovat’ samostatnost, nezavislost’ a podporovat’ sebestacnost’ klienta,

 pomahat’ klientovi pri zaisteni jeho zakladnych potrieb,

« zaistovat’ komplex sluzieb podla individudlnych potrieb klienta poméhat’ im pri rieSeni ich
socidlnych problémov tak, aby sami dokdzali podla svojich mozZnosti a schopnosti tieto
problémy riesit’ a predchadzat’ im za pomoci mobilizaciou vnitornych a vonkajsich zdrojov
jeho prirodzeného prostredia,

* podporovat’ individualny rozvoj Kklienta a zamedzit’ spolo¢enske;j izolacii.

Spolupracujeme so stavovskymi organizaciami v mestskej Casti Dargovskych hrdinov
(8kolkou, Konzervatoriom J. Adamovica, Mestskym uradom, Mestskou a $tatnou policiou) a
to hlavne pri vytvarani pestrého programu pre nasich klientov s podporou vzajomnych

medzigeneracnych vzt'ahov.



1) IDENTIFIKACNE UDAJE

NAZOV: SV.HELENA N.O.

SIDLO: JALTSKA 7, 040 22, KOSICE

1CO: 457 46 141

DIC: 212 005 0295

ZAPISANA V REGISTRI: Register neziskovych organizacii, Okresny urad Kogice — Odbor
vSeobecnej vnutornej spravy

REGISTRACNE CISLO: OVVS/15/2015

DATUM VZNIKU: 13.03.2015

STATUTARNY ZASTUPCA : Bc. Marek Sritansky

FORMA SOCIALNEJ SLUZBY: Ambulantna

PRIJIMATELIA SOCIALNEJ SLUZBY: V dennom stacionari sa poskytuje socidlna
sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podl'a prilohy ¢. 3 a je
odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni len na ur€ity ¢as pocas dia.

KAPACITA ZARIADENIA: 40 miest celkom

PREDMET CINNOSTI: V dennom stacionari sa poskytuju:

odborné ¢innosti — pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne
poradenstvo, socialna rehabilitacia, obsluzné ¢innosti - stravovanie, upratovanie, hygienicky
dohl'ad a dohl'ad nad uZivanim liekov, d’alSie ¢innosti - pracovna terapia, zaujmova ¢innost’,
individualne a skupinové terapie — muzikoterapia, arteterapia, ergoterapia, biblioterapia,
zabezpeCovanie spiritualnych potrieb, tréning paméti, reminiscen¢na terapia. V dennom
stacionari sa poskytuje socialne poradenstvo aj rodine, alebo inej fyzickej osobe, ktorad
zabezpeCuje pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi na ucel spoluprace pri socidlnej
rehabilitacii.

KONTAKTY: www.svatahelena.sk

Tel.:0905 835 886 (riaditel’)

E-mail: svhelenake@gmail.com



http://www.svatahelena.sk/

2) PREVADZKOVE PODMIENKY ZARIADENIA

Priestory Denného staciondra sa nachadzaji v Mestskej Casti KoSice — Dargovskych hrdinov.
Prostredie v ktorom sa zariadenie nachadza je tiché, mimo ru$nej komunikacie a tym su
vytvorené optimalne podmienky na pokojné prostredie V ktorého blizkosti sa nachadza
Furéansky les. Zariadenie je situované v budove byvalej ZS so zabezpetenym bezbariérovym
pristupom v ktorom je poskytovana socialna sluzba pre 40 klientov. Dispozi¢né Clenenie je
nasledovné: vstupna chodba s pristupom z vestibulu v ktorej je vytvoreny priestor na prezutie
a odlozenie si vrchného odevu klientov. Spolo¢né priestory st rieSené vel'koryso s moznostami
vyuzitia k spolocensko — kultirnym aktivitdm jednotlivcov a skupin. Zariadenie ma velka
oddychovi miestnost’, kuchynku na vydaj stravy a telocvi¢iu. Priestrannost, svetlost’, vzdusnost’

priestorov zariadenia, ako aj vel’ka zahrada s altinkom st pozitivom pre celkovu psychoklimu

a regeneraciu prijimatel'ov socidlnych sluZieb.




Zariadenie poskytovalo k 31.12.2016 starostlivost’ 40 prijimatelom socidlnych sluzieb.
Blizsiu Struktaru klientov podla veku a poCtu prijimatelov SS uvadza Tabulka ¢. 1 a ich

grafické zobrazenie. Graf. ¢. 1: Vekova Struktira prijimatel’'ov socialnej sluzby sv. Helena n.o.
ku 31.12.2016.

Tab. €. 1: Vekova Struktira prijimatelov socialnej sluzby

Vek Pocet
30-40 2
50-60 3
60- 70 19
70-80 11
80-90 4

90 a viac 1
spolu 40

Graf ¢ 1 Vekova Struktura prijimatel’ov socidlnej sluzby sv. Helena n.o. ku diu
31.12.2016



4. PREHLAD SOCIALNYCH SLUZIEB VYKONAVANYCH V
PRIEBEHU ROKA 2016

Nasim poslanim je poskytovat’ kvalitné socidlne sluzby prijimatel'om socidlnych sluzieb v
sulade s platnou legislativou zamestnancami s odbornou kvalifikaciou na zaklade etické¢ho a
odborného pristupu v stilade s ochranou l'udskych prav a zakladnych slobod.

Zakladné socialne poradenstvo je odbornd ¢innost’ zamerand na pomoc prijimatel'ovi soc.
sluzieb, jeho zakonnému zastupcovi alebo rodinnému prislusnikovi v nepriaznivej soc.
situdcii. V DS sa poskytuje zékladné soc. poradenstvo, ktoré zahfila posudenie povahy
problému prijimatela, rodiny alebo komunity a poskytnutie zdkladnych informacii o
moznostiach rieSenia problému a podl'a potreby aj odporucanie a sprostredkovanie d’alSej
odbornejpomoci.

- pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

- socialna rehabilitacia je odborna ¢innost’ zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby. Ciel'om je podporovat’ samostatnost’ prijimatelov pri vSetkych
¢innostiach a aktivitich. To sa realizuje nacvikom a rozvojom socialnych zru¢nosti,
posilnovanim samostatnych navykov pri sebaobsluhe a pri socidlnych aktivitdich (napr.
samostatnd orientdcia v novom prostredi, nacvik pouzivania kompenzanych pomocok,
nacvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu, samostatné vybavovanie jednoduchych
uradnych zalezitosti a podobne). V neposlednom rade ulohou socialnej rehabilitacie je
socializdcia prijimatela socialnej sluzby do nového socialneho prostredia, do ktorého
prichadza.



- pracovna terapia je odborna ¢innost’ na osvojenie pracovnych navykov fyzickej osoby pri
vykondvani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim za tcelom obnovy, udrzania alebo
rozvoja jej fyzickych, mentalnych a pracovnych schopnosti a jej zaclenenia do spolo¢nosti.

PREHIAD TERAPII V DENNOM STACIONARI SV. HELENA. N.O. V ROKU 2016

Ergoterapia je lieCba pracou alebo pracovna terapia. Cielom ergoterapie je zlepSenie
telesnych a psychickych funkcii, vzbudenie zdujmu o pracu namiesto pohodlnej ne€innosti,
prilezitost’ byt v skupine l'udi, zvySenie schopnosti koncentracie, ziskanie spoluprace u
uzavretych klientov. Ergoterapia v nasom zariadeni je pracovna Cinnost zaloZzena na bdze
dobrovol'nosti. Kazdy klient je vedeny k praci nenttenou formou. Ergoterapia slizi, ako subor
opatreni, ktoré maju za ciel’ u nasich klientov vyplnit’ im vol'ny ¢as a odstranit’ nudu, pocit
menejcennosti a neuzitocnosti. Ma zvysit doveru, udrzat’ alebo pripadne zlepsit fyzicka
kondiciu, rozvijat’ jemni motoriku. M4 zabranit’ socidlnej izolacii a integrovat’ ich spit’ do
spolocnosti. Pri praci sa vyuzivaju plany cinnosti s individudlnym pristupom. Moznost’
zapojit’ sa do préce je v tychto oblastiach: Praca v zdhrade : - pestovatel'ské prace ( pestovanie
kvetin) - hrabanie pokosenej travy - zametanie chodnika - polievanie kvetin a okrasnych
drevin Ru¢né prace: - vysivanie, hackovanie, $itie na stroji- vlastna vyroba krojov, pletenie -
mal'ovanie na sklo, vyroba dekorativnych predmetov. Terapie pozitivne podporuju zdravie a
pohodu prijimatel'ov socialnej sluzby prostrednictvom zmysluplného zamestndvania sa, ¢o v
nich udrziava pocit toho, Ze st eSte stale uzito¢ni.

Arteterapia je riadena cielena Cinnost, pri ktorej sa pouzivaji prevazne vytvarné
vyjadrovacie prostriedky. Cielom arteterapie nie je vytvorit umelecké dielo ale rozvijat
tvorivost’ a spontdnny prejav, komunikovat’ neverbalnymi cestami. Mo6Zeme povedat’, Ze
vytvarnad tvorba — obohacuje tvorivost, posiliiuje ststredenie, vnimanie, sebavyjadrenie,
sebareflexiu a pocity uvolnenia. Veduci arteterapie spoznava svojich klientov, nachadza
skryté zakutia v hibkach ich duse.

Biblioterapia v nasom zariadeni prebieha individualnou a skupinovou formou terapie pod
vedenim socidlnej pracovnicky Mgr. Jany Skolodovej. Biblioterapia je ,metoda
psychoterapie, ktora vyuZziva &itanie na psychicky lie¢ebné ucely u klientov. Citanie pomaha
ucelne vyuzivat’ volny cas, prekondvat’ depresivne stavy a dusevné krizy klientov, riesit’ ich
vnutorné psychické konflikty a pod.“ Citanie samo o sebe je Gizasnym aktom, ktoré nam
pontka iny svet, plny rozmanitych voni, chuti a zazitkov. Dava ndm moznost’ vytrhnut’ sa zo
vSednosti dni a zazit' r6zne dobrodruzstva. A je nadherné, ak sa tato krasna aktivita dokaze
spojit’ s liecbou a dokaze ulavit’ r6zne vnutorné tenzie klientov, Zze im ponikne moznosti, ako
sa vyrovnat so svojou tazivou situaciou. Hlavnym cielom biblioterapie je revitalizécia,
resocializacia a celkovy rozvoj osobnosti.

Na aplikacii nového typu socialnej terapie, ktort sme zaviedli v naSom zariadeni od
01.05.2016 sme sa podielali spolu s nasimi klientmi. V zéhrade DS sme si nazbierali bylinky
na chutny a zdravy €ajik. Pri préci si klienti spievali a slniecko im dodéavalo radost” a chut’.



Fytoterapia je lie¢ba pomocou vyuzitia lie¢ivych rastlin, ¢ize liecba bylinkami. M6Zeme teda
povedat, Ze rastlinnd lieCba je takd stard, ako ludstvo samo. Fytoterapia — liecba
prostrednictvom lie€ivych rastlin sluzi predovsetkym na lieCenie telesného zdravia, ¢i uz vo
forme Cajov, tinktur, olejov, balzamov, ale aj na klipele a kozmetické Gcely. Bylinky mézeme
kombinovat’ a vhodne zvoleni zmes mdézeme potom pouzit’. Tato liecba je jemnejsi a pre nase
telo prirodzenejsi spdsob pomoci, ako su syntetikd a preto sme sa v nasom zariadeni rozhodli
vyuzivat’ aj tento typ socialnej terapie. Klientom vel'mi dobre padne posediet’ si v prijemnom
prostredi, pri ezoterickej a relaxacnej hudbe a popijat’ si rozne bylinkové ¢aje, rozpravat’ sa o
lie¢ivych ucinkoch roznych rastlin a byliniek. Pocas fytoterapie sa vyuziva aj reminiscencna
metdda, ktoru klienti maju vel'mi radi.

Liecebna telesna vychova proces starnutia mozno vyznamne ovplyvnit na niekolkych
urovniach, ale predovSetkym primeranou duSevnou a fyzickou aktivitou, vhodnou stravou,
rovnako stabilnym zakotvenim na socidlnej urovni a kvalitou kontaktov s okolim. Ti, ktori
zostanu aktivni, sa dozivaju nielen vysSieho veku ale v danom veku su aj v lepSej celkove;j
kondicii. Nasim klientom t.j. telesne postihnutym dospelym a seniorom poskytujeme lie¢ebnt
telesnl vychovu, ktorej hlavnym cielom je osobna fyzickd a psychickd zdatnost’ klientov.
Nejde o Sportové vykony, ale o mobilitu, ¢ize schopnost’ pohybov beznej dennej ¢innosti, na
uchovanie sebestacnosti, istoty, sebavedomia a kvality zivota. Snazime sa o socidlnu
adaptabilitu klientov, celkovl aktivizaciu organizmu, zlepSenie koordinacie dynamiky,
vytrvalosti, posililovanie sebesta¢nosti, zvySovanie motorickej aktivity.

Muzikoterapia je uznavanou stcast'ou modernej psychoterapeutickej lie¢by, ktora reaguje na
alarmujice dusevné pretazenie, traumy a stresy sucasného ¢loveka, priam kolisajiceho pod
naporom stale sa stupiiujuceho Zivotného tepma "modernych cias." Muzikoterapia je lieCba
hudbou, ktora vyuziva upokojujuce uc¢inky hudby, pomédha odburavat’ stres a agresiu..
Muzikoterapia: intenzivna relaxacia za ucelom zlepsSenia kvality Zivota navodena hudbou,
poOsobi relaxacne, ukl'udiujuco a uvolnujuco, aplikovat’ sa méze v kazdom veku, bez ohl'adu
na pohlavie, socidlnu prisluSnost, vzdelanie a povolanie, sluzi ako preventivna liecba V
nasom zariadeni si seniori pocas predchadzajuceho roka zalozili Pudovy siibor FURCANKY
a zacastnili sa na viacerych spevackych sutaziach kde dostali za krasny spevacky vykon
ocenenie.

Praca s PC a internetom je predovsetkym skvalitnenie Zivota klientov v DS, priprava na
postupnu integraciu do spoloc¢nosti, Co najviac eliminovat’ bariéry medzi nasimi klientmi a ich
blizkymi v zahrani¢i. Klienti sa najprv zozndmia s pocitaCom a internetom, naucia sa zaklady
prace s PC a ako pracovat’ s internetom (pisanie, stahovanie obrazkov, ukladanie a prezeranie
fotografii, vytvorenie e-mail adresy, posielanie e-mailov, vyhladavanie priatelov a
komunikovanie s priateI'mi, rodinou,... prostrednictvom internetu). Praca klientov s PC a
internetom je pre nich velmi prinosnd, pretoze im zabezpeCuje ich sebarealizaciu,
odburavanie bariér, zaclenovanie do komunity a neobmedzeny pristup k informaciam.



Tréning pamiti je vzdelavaci program komplexného charakteru na aktivizaciu rozumovych
schopnosti, cielom ktorého je udrzat’ si dobrti pamét’ aj vo vysSom veku, dosiahnut’ zdravé
sebavedomie, dostato&ny stupefi nezavislosti v kazdodennom Zivote. Cinnost’ mozgu mozeme
porovnat’ s ¢innostou svalov. Ak svaly nezat'azujeme, znizuje sa ich funk¢na zdatnost’. Ak
nezatazujeme psychiku, moze dochadzat’ k znizovaniu schopnosti koncentracie, zvysuje sa
zébudlivost’, neschopnost’ ndjst’ v reCi spravny vyraz a podobne. Praktickymi cviceniami
zameranymi na pamdt sa udrziavaju a rozvijaji rozumové dispozicie, schopnosti prijimat
nové vedomosti a porozumiet’ im, orientovat’ sa v zmenach. Zaroven sa posililuje zdravé
sebavedomie a udrziava sebestacnost’ cloveka do neskorého veku.

Obsahom tréningu paméti su:

e mnemotechniky - techniky ukladania informacii do paméti

e psychomotorické cvi¢enia

¢ koncentrané cvicenia

e cvicenie pozornosti a zmyslového vnimania

e reminiscencnad terapia - praca so spomienkami

e logické tlohy

e cvicenia vyuzivajuce dlhodobti pamit’ a kratkodobu pamét’. Tréning skupinovo ako cyklus
stretnuti v trvani 1 hodiny. Stretnutia sa uskuto¢nuju v pravidelnych intervaloch, spravidla 1
krat tyzdenne v pevne stanovenom case.

Reminiscen¢na terapia praca so spomienkam, vyuzivaju sa spomienky a ich vybavovanie
prostrednictvom rdznych podnetov. Reminiscencia vychddza zo skutocnosti, ze aj ked’ v
pokrocilom §tadiu demencie byva postihnuta kratkodoba pamat’, tak dlhodobéd pamat je stale
pomerne zachovand. Prostrednictvom tejto terapie sa snazime spolu s prijimatel'mi socialnej
sluzby "opit’ si zaspominat™ na ich detstvo, mladost’, zivot pred ich ochorenim. Vel'mi
dolezita je spolupraca s rodinou, ktord moéze poskytnit’ mnoho délezitych informécii o Zivote
prijimatel'a socialnej sluzby, ale moze taktieZz doniest’ predmety ¢i fotografie, ktoré evokuju
spomienky a maji pre nich emo¢ny vyznam. Reminiscencné stretnutia priniesli pozitivny
ohlas nielen u samotnych prijimatel'ov socidlnej sluzby, ale aj ich rodinnych prislusnikov.

Individualne planovanie zariadenie vedie pisomné individudlne zdznamy o priebehu
poskytovania socidlnej sluzby, ktoré nasledne vyhodnocuje za ucasti prijimatela socialnej
sluzby. Pred prijatim prijimatel’a socidlnej sluzby do zariadenia dochadza k zberu zakladnych
udajov o klientovi. Pocas prvych dni sa prijimatelovi venuje zvySend pozornost z dovodu
adaptacie. Prijimatel’ socialnej sluzby za pomoci socidlneho pracovnika zosumarizuje svoje
ocakavania, osobné ciele a tuZby a nasledne je vyhotoveny individudlny rozvojovy plan
osobnosti. Individualne plany osobnosti sa polro¢ne pisomne vyhodnotia a zavery sa nasledne
prehodnocuju s prijimatel'om socialnej sluzby za pomoci socialneho pracovnika.

Kultirno-zaujmova c¢innost’ je zamerand na rézne spoloCenské akcie uskutoCnené v
zariadeni aj mimo neho a na oslavu réznych vyroci klientov. V roku 2016 v rdmci kultirno—
spoloCenského Zivota sme pre klientov pripravili rézne podujatia, stretnutia a vylety.
Celoro¢né plany kulturno — spolocenskej a zdujmovej ¢innosti st prispdsobené individudlnym
potrebam, zaujmom a poziadavkam naSich Klientov. PocCas roka sme organizovali rézne



podujatia pri prilezitosti sviatkov, vyznamnych udalosti, na ktorych sme si pripomenuli
zaujimavé regionalne zvyky, obycaje, tradicie.

8.3.2016 - v den sviatku vSetkych zien nas svojou pozornostou potesil pan riaditel’ a vietkym
klientkim aj zamestnankyniam naSho zariadenia daroval kvety. Posedenie pri dobrom
kolaciku, kavicke a ¢ajiku nam sprijemnil subor z denného centra Furcan, krasnu basen sme
si vypoculi v podani pani Sekelove;.

31.3.2016 sme v kruhu vsetkych klientov oslavili narodeniny pana Argalasa. Dohodli sme sa,
7e narodeninové a meninové oslavy budeme usporiadavat’ raz mesacne, s tym ze pozveme
pana starostu mestskej Casti Dargovskych hrdinov a nadviazeme spolupracu s konzervatoériom
J. Adamovica.



04.04.2016 v jarnych mesiacoch sme pokracovali organizovanim d’al§ich aktivit akymi boli
navsteva Botanickej zahrady, realizacia kartového turnaja, oslava, upratovanie nasho arealu
spolo¢ne so Ziakmi a pAnom riaditelom konzervatoria .

11.4.2016 do zariadenia zavitala pani Altmanova so svojou dcérkou ktoré su umelecké
maliarky. So sebou priniesli krasne obrazy, vystava krasnych olejomalieb prebiehala
Vv zariadeni az do konca aprila. Neskor sa obe stali ¢lenkami naSho zariadenia.



22.04.2016 nasi klienti viac krat v mesiaci april a maj navstivili S naSimi opatrovatel’kami
sol'nt jaskynu na Furci.

29.04.2016 sme slavili narodeninovi a meninovu oslavu. Pozvanie prijal pan starosta Mgr.
Jozef  Andrejcak  astbor  Furan, prednes predviedla p.  Maskulak

\ ; ;‘\I i

13.5.2016 sme si v nasom zariadeni pripomenuli den, na ktory by sme nikdy nemali zabtudat’
- Dent matiek. Nase mamicky a babicky prisli pri prilezitosti tohto krasneho sviatku potesit’
deti z Konzervatoria a hudobna skupina BRATRIKOVCI od Presova.



18. 05. 2016 sme pozvali miestnu policiu na prednasku. Prednaska bola 0 tom ako sa chranit’
pred podomovymi predajcami, inak nazyvanymi ,, Smejdi.*

27.05. 2016 slavnostné otvorenie pod zastitou riaditela KSK Ing. Ondreja Bernata bolo
sprevadzane bohatym kultirnym programom. Klientom a hostom sa podaval kotlikovy



gul’as, otvorenie sprevadzali a kultirnym programom sprijemiiovali po cely ¢as Ziaci
Z Konzervatoria Jozefa Adamovica.

/'

08.06.2016 sme nasich seniorov vyslali na vylet do Kremnice kde navstivili mincovitu NBS,
muzeum a Kremnické bane.




29.6.2016 sa uskutocnil prvy vylet nasich klientov na Do Boldogké Castle Mad’arsko. Tento
vylet si seniori vybrali a odhlasovali sami. Bol to vylet vel'mi vydareny a seniorom zachutilo
cestovat. Na zamok na$ harmonikar Vilko vzal harmoniku a kym kuchar pripravoval obed
zabavali sme sa v 'udovych tonoch. Zamkom a parkom sa niesla vesela atmosféra, okoloiduci
sa pristavovali atlieskali, vsetkym sme pripomenuli kusok historie. Zabavna bola aj cesta
domov niesla sa v znameni 'udovych piesni a vtipov.

04. 07. 2016 klienti denného staciondra si vel'mi spokojni, ked’ si v teplych letnych dioch
mozu posediet’ v peknom prostredi aredlu a preto v priaznivom pocasi organizujeme
grilovacky, gulaSparty a posedenia pod altinkom. Hrajeme Karty a spievame.
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22.7.2016 cestovatel'ské dobrodruzstvo pokracovalo a tak sme sa dobre naladeni vydali
autobusom priamo do Tiszadjvaros vyhriat' svoje staré kosti. Seniorom nechybala odvaha
a gurdz. Na spiatocnej ceste sme na salasi ochutnali tradicnu slovenska kuchyiiu. Bolo to
dalsie vydarené dobrodruzstvo.

29.07. 2016 od tohto datumu sme zacali pravidelne organizovat prednasky 2 x mesacne

0 zdravej vyzive prvej pomoci apod. Na dané prednasky prizyvame odbornikov v danej
oblasti.

17.08. 2016 sme uskutocnili vylet na Zelanie klientov do Nyiregyhaza Sost6, 0 vylet bol
velky zdujem pretoZze, klienti si spojili kupalisko so ZOO a podmorskym svetom. Domov sme

sa vracali vecCer neskorych hodinach unaveni, no sprevadzani so spevom a harmonikou.




26. 08. 2016 prislusnici MP prisli naSim narodeninovym osldvencom navarit’ kotlikovy gul’as.

Prednes basne vlastna tvorba recitovala pani Sekelova, hrala hudobna skupina Bratrikovci...

04. 09. 2016 v priestoroch denného stacionara sa konala prednaska pod vedenim p. Zuzky
0 strave a vode a ich blahodarnych G¢inkoch na plet. Prednaska bola spojena so skraslovanim
naSich zien.

19.09. 2016 konecne nastal dlho oc¢akavany den, ktorého cielom bolo spoznavanie: v Gelnici
banicke mtizeum, SpiSsky hrad a Krompachy Plejsy. Vylet bol spestreny aj adrenalinovym
vystupom terénnymi autami na chatu Energetik kde sme boli ubytovany, kedZze mnohi klienti
by vystup zo zdravotnych dovodov nezvladli a nechceli sme, aby boli aj menej mobilny
klienti ukrateni o krasny vyhl'ad po okolitom prostredi a nddhernej prirode. Za tito moZznost’
patri velka vd’aka prevadzkovatel'ovi chaty, ktory nam to bezodplatne umoznil. Cestou spat’
sme sa stavili na SpiSskom salasi kde sme ochutnavali doméace Speciality.



30.09.2016 sa niesol v narodeninovej oslave, zablahozelat' nasim oslavencom prisiel aj pan
starosta. Oslava sa niesla v hudobnom duchu, tak ako vzdy basen predniesla p. Sekelova.

11.10.2016 sa uskutoc¢nilo hudobné poludnie pod ndzvom mesiac ucty k star§Sim. Na bohatom
kultirnom programe sa podielali Ziaci z MS, a konzervatoria a hudobny subor NADEJ
z Jazera pod vedenim Ing. Harvana. Zazneli staré §lagre, clivé tahavé melddie 1 zname 'udové
piesne popretkdvané humornymi pribehmi. Nakoniec uz spievali vSetci a s ismevom na tvari
odchadzali z tohto podujatia.



18.10.2016 sme absolvovali na poziadanie naSich klientov vylet do naSich velhdér do
Vysokych Tatier.

20.10.2016 sa nasi seniori zucastnili na celomestskej nesut'znej prehliadke stiborov ,,SPEV
BEZ HRANIC* ktoré usporiadala mestska ¢ast’ Kogice - Staré mesto a ktora bola ivodnym
vystupenim nasho novozaloZeného stuboru ,,Furcanky*.

25.11.2016 - Katarinske a Ondrejské popoludnie sme stravili za prijemnej Gcasti seniorskej
skupiny Nadej, ktora ndm predviedla tradicie na Ondreja a Katariny. Tento krat zapojili do
vystipenia aj naSich klientov. Péan PS8ar oslavil v dany den krasne jubileum. Gratulujeme!



14.11.2016 sme uz zacali s pripravou na Vianoce pecenim a zdobenim medovnikov.
K sikovnosti nasej Magdusky sa prisli priucit’ aj ostatni klienti stacionara. Perniky sa im
skvelo vydarili auz sme aj s nimi obdarili mnohych l'udi. Nemé6zeme zabudnut' aj na pani
Anku ktora viedla krazok Sikovnych riuk. VSetkym Vam d’akujeme.
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06.12.2016 Tento rok prvykrat k nam zavital do nasho zariadenia sviaty Mikulas s velkym
koSom daréekov a bohatym kultirnym programom. Spolo¢ne sme sa poteSili z mikulasskej



nadielky vo forme balickov. Atmosféru bliziacich sa viano¢nych sviatkov dotvorili svojim
viano¢nym koncertom Studenti Konzervatéria. Tento vianocny koncert bol zaviSenim roka.

14.12.2016 sme sa zacastnili S naSimi klientmi na viano¢nych trhoch kde sme si dali ,,
primatorsky puné.“ Pred zimou sme sa schovali v cukrarni AIDA pri kavicke a zakusku sme
vychutndvali Viano¢ni atmosféru a sprijemnili asponi na chvilku sviatocné dni nasim
klientom.

Kazdy mesiac ako uz bolo spomenuté nezabidame na narodeninovych oslavencov a podl'a ich
priani a moznosti je zabezpeCované posedenie s obcerstvenim. Kultirno-zdujmova ¢innost’
bola zavisena vianocnym programom dna 20.12.2016. Takpovediac posedenie pri jedlicke,
kde sme podavali klientom kapustnicu a bilancovali sme rok 2016.

Osobitnym druhom kultarno-zdujmovej a pracovnej Cinnosti je tvorba uzitkovych alebo
dekorativnych predmetov. Na ich zhotovenie pouzivame rézny material a rézne techniky
(napr. mal'ovanie, kreslenie, lepenie, strihanie, servitkova technika a i.). Niektoré z vyrobkov
sluzia na vyzdobu zariadenia, alebo sa poskytnt ako forma darcekov pri navstevach inym.



Na useku socialnej prace je okrem vysSie uvedenych aktivit zabezpe€ovana ¢innost’” spojend
s administraciou agendy klientov. Zriadeny domaci poriadok, vypracované interné smernice.
V zmysle zakona 448/2008 Z. z. bola v zariadeni realizovana 1. ast’ superviznych stretnuti,
ktoré vedie akreditovany supervizor.

5.PERSONALNE ZLOZENIE A ORGANIZACNA STRUKTURA SV. HELENA N.O.

V zariadeni pracovalo v roku 2016 — 6 zamestnancov podla niZSie uvedenej organizacnej
Struktury:

Opatrovatelka Soc. pracovnik

Opatrovatelka Opatrovatelka Soc. pracovnik




Systém odmenovania zamestnancov je v sulade so Zakonom ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov, v zmysle nariadenia vlady SR ¢.341/2004 Z. z. a taktiez v zmysle
ustanoveni § 13 a § 118 Zakonnika prace. Zamestnavatel' sa starda aj o prehlbovanie
kvalifikacie zamestnancov, alebo o jej zvySovanie. Samotny zamestnanec je vSak vo vlastnom
zdujme povinny sustavne si prehlbovat’ kvalifikaciu na vykon prace dohodnutej v pracovnej
zmluve. Prehlbovanie kvalifikacie je aj jej udrziavanie a obnovovanie, ktoré ma prebichat
formou skoleni, kurzov, seminarov ale aj samostidiom odbornych knih, Casopisov a pod.

6.ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA (v EUR)
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3 10 12882101 136

Ciselné tdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné (idaje sa pidu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechévaja prazdne.
Udaje sa vypliaju palikovym pismom (podra tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.
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['Stvaha (0¢ NUJ 1-01) | ico[4]s]7]4]e]1]4]1] so[ | | | |

Bezprostredne
er. BeZné Gétovné obdobie predchéadzajice
Strana aktiv G&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 +r. 021 001
1.

Dihodoby nehmotny majetok r.003 az r. 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti

012-(072+091AU) 003
Softvér 013 - (073+091AU) | 004
Ocenitefné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
; 006
091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051-
A 008
095AU)
2 Dlhodoby hmotny majetok r.010a2r.020 |009
Pozemky (031) (010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012
Samostatné hnutelné veci a subory hnutefnych veci 013
022 - (082 + 092AU)
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014

Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015

Zéakladné stado a tazné zvieratéa 026 - (086 + 092AU) 016

Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017

Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018

Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019

Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 -
095AU)

‘|DIhodoby finan&ny majetok r.022 az r. 028 021

020

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach

v oviddanej osobe (061- 096 AU) 022

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo&nostiach

s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 0z

Dihové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024

P&zigky podnikom v skupine a ostatné pdZitky (066 + 067) - 096
AU

Ostatny dlhodoby finan&ny majetok (069 - 096 AU) 026

025

Obstaranie dlhodobého finan&ného majetku (043 - 096 AU) 027

Poskytnuté preddavky na dihodoby finan&ny majetok (053 - 096

AU) 028
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[ Stvaha (U NUJ 1-01) | ico[a]s]7]a]e]1]a]1] so| | [ | |

Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie predchéadzajice
Strana aktiv e &tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 3636,34 3636,34
1.|zasoby r.031 aZr. 036 030
Materiél (112 +119) - 191 031
Nedokoné&end vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122)- 032
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033 \
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zésoby (314 AU - 391 3
AU) 036
2. |DIhodobé pohfadévky r. 038 az r. 041 037

Pohradavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038

Ostatné pohradavky (315AU - 391AU) 039
Pohladavky vodi G&astnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041
391AU
3. |Kratkodobé pohFadévky r. 043 az r. 050 042
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
Ostatné pohladavky (315AU - 391 AU) |044
Zuétovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Dariové pohfadévky (341 az 345) 046 X

Pohradévky z dévodu finan&nych vztahov k Statnemu rozpodtu a
rozpo&tom Uizemnej samospravy  (346+ 348)

Pohradévky voé&i ugastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 048

047 X

Spojovaci G&et pri zdruZeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050

4. |Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051 3636,34 3636,34
Pokladnica (211 + 213) 052 3178,78 X 3178,78
Bankové udty (221 AU + 261) 053 457,56 X 457,56
Bankové Géty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kréatkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056

C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057

1. |Néklady buducich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobf (385) 059

MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 3636,34 3636,34
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[ stvaha (0 NUJ 1-01) | o [4]s[7[4fe[1]a[*] so[ ] [ T]

n Bezprostredne
Strana pasiv &r. Bd:: dl:’it;vné prsdchi:ujﬁco uétovné
obdobie
a - b 5 6
r. 062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 vine i
1. |Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062
Zékladné imanie (411) 063
Penazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Oceriovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov (414) 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Géastin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 aZ r. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 A
Ostatné fondy (427) 071
3. |Nevysporiadany vysledok hospodérenia minulych rokov 072
(+; -428)

4. |Vysledok hospodarenia za Gi&tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r. 073 215.91
068 +r. 072 +r. 074 +r. 101) '
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 3420,43

1.|Rezervy r. 076 az r. 078 075
Rezervy zékonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078
2. |DIhodobé zavazky r. 080 aZ r. 086 079 10,85
Zavazky zo socidlneho fondu (472) 080 10,85
Vydané dihopisy (473) 081
Zavazky z ndjmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Krétkodobé zévazky r. 088 aZ r. 096 087 3409,58
Zavazky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 5,52
Z&vazky voti zamestnancom (331+ 333) 089 1862,82
(Zauac;;wame s0 Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 1219,99
Dariové zavézky (341 az 345) 091 321,25
Zavazky z dévodu ﬁnanénych vztahov k Statnemu rozpoé&tu a 092
rozpoé&tom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zévazky voti uEastnikom zdruZeni (368) 094
Spojovaci Uget pri zdruZeni (396) 095
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. |Bankové vypomoci a pdzicky r.098 az r. 100 097
Dlhodobé bankové Gvery (461AU) 098
BeZné bankové Gvery (231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finan&né vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101
1. |Vydavky buduicich obdobi - (383) 102
Vynosy buducich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 3636,34
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Vykaz ziskov a strét (U& NUJ 2-01) | i¢o [a]s]7[4]e[1]4a]1]/so [ | [ |

e Naklady o e precemicduiice
 srdakovenk Zdafované Spolu Gé&tovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materiélu 01 15936,59 15936,59
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04
512 |Cestovné 05 8571,34 8571,34
513 |Néklady na reprezentéciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 31858,63 31858,63
521 |Mzdové néaklady 08 16678,86 16678,86
524 ﬁ;c:::‘ée sociélne poistenie a zdravotné 09 6218,68 6218,68
525 |Ostatné sociélne poistenie 10
527 |Zakonné sociélne naklady 1 10,85 10,85
528 |Ostatné sociélne naklady 12
531 |Dafi z motorovych vozidiel 13
532 |Dafi z nehnutefnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15
541 |Zmluvné pokuty a penéle 16
542 |Ostatné pokuty a penéle 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 20,45 20,45
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a kody 23
549 |Iné ostatné néklady 24 19,90 19,90
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |gihodobého hmotného majetku 25
Zostatkové cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Néaklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zG&tovanie opravnych poloZiek 32
561 Poskytnuté prispevky organizatnym 33
zloZkdm
562 _l:c:;l;yt:(r::'t‘é prispevky inym Gétovnym 24
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Z::le(ylnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 79315,30 79315,30
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Vykaz ziskov a strét (U NUJ 2-01) | ieo[4]s][7[4]e]1]4]1]iso[ [ [ | ]

Cinnost’ Bezprostredne
Cislo : Cislo !
uétu Vynosy riadku mz:m:an " Zdaiiovan4 Spolu :ért.:vcr:‘::ﬁ:bcl.-
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za viastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluZieb 40

604 |TrZzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zdsob nedokon&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zésob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zésob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zésob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizagnych sluZieb 47 %
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penéle 50

642 |Ostatné pokuty a penéle 51

643 |Platby za odpisané pohfadéavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55 4154,70 4154,70
647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58

651 Tr?by z predaja dlhodobého nehmotqého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dihodobého finan&ného majetku 60

653 ';oddl::lzvpredaja cennych papierov a 61

654 |TrZby z predaja materidlu 62

655 \r:‘);rj\:;); z kratkodobého finanéného 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizagnych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od inych organizécif 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 |Prijaté Elenské prispevky 70 7703,50 7703,50
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotéacie 73 67673,00 67673,00
U&tova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 79531,20 79531,20
Vysledok hospodérenia pred zdanonl:l" N 75 215,90 215,90
591 |Dafi z prijmov 76

595 |Dodato&né odvody dane z prijmov Y §
Vysledok hospodtronl(ar ?;sz-d;?;gl" _—— 78 215,90 215,90
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7. EKONOMICKE OPRAVNENE NAKLADY

Na jedného prijimatel’a soc. sluzby v Dennom stacionari za kalendarny rok je 1807,87 eur.

8.VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Za rok 2016
Overovana organizacia:

Sv.Helena n.o. KoSice

ICO 45746141 o

Firma zabezpecujuca overenie :

Zodpovedny auditor :  Ing Vas¢ak Viadimir

Overované obdobie : rok 2016

Datum vyhotovenia 11.04.2017

Pocet priloh :2

pocet vytlackov2

C. licencie SKAU 299



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Statutarnemu organu neziskovej organizécie Sv. Helena n. o. KOSICE
Sprava z auditu uctovnej zavierky

Podmieneny nazor

Uskutoc¢nil som audit uétovnej zavierky neziskovej organizacie Sv. Helena  n.o. KoSice
1C0:45746141, ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa
k uvedenému datumu, a poznamky. ktoré obsahuju suhrn vyznamnych G¢tovnych zasad a uctovnych
metod.

Podl'a m6jho nazoru, okrem moznych vplyvov skuto¢nosti opisanej v odseku Zaklad pre_podmieneny
nazor. prilozena uétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie m.o. k 31.
decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok kon¢iaci sa k uvedenému datumu podl'a zakona ¢.
431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ..zdkon o uctovnictve™).

Zaklad pre podmieneny nazor

Nemohol som preverit’ dokladovi inventiru majetku a zavizkov, ktoré st vykazané k 31. decembru
2016 vo vyske 3636,34 €, pretoze datum inventury bol skor, ako som prijal zakazku auditu. Nemohol
som preto ziskat’ dostatoéné a vhodné dokazy. a to ani inymi nahradnymi postupmi.

Audit som vykonal podl'a medzinarodnych auditorskych standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost” podla tychto standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od neziskovej organizacie som nezavisly podla ustanoveni
zakona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ..zdkon o Statutarnom audite™) tykajtcich sa etiky, vratane
Etického kodexu auditora, relevantnych pre mdj audit G¢tovnej zavierky a splnil som aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som presved¢eny. Ze auditorské dokazy. ktoré som
ziskal, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre moj nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za Gictovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gctovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podl'a zdkona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie utovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani UCtovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti. za opisanie skuto¢nosti tykajucich
sa nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné. a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokradovania v €innosti v G¢tovnictve, ibaze by mal v imysle n. o. zlikvidovat' alebo ukoncit’ jej
¢innost’, alebo by nemal inu realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost® auditora za audit ictovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie. ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ sprévu auditora, vritane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zdrukou toho, ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych S$tandardov vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti mézu vzniknit' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy. ak by sa dalo odovodnene ocakévat, Ze jednotlivo alebo v sithrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto uctovnej zavierky.




V ramei auditu uskuto¢neného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, poc¢as celého auditu
uplatiujem odborny tsudok a zachovavam profesiondlny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢ uz v
dosledku podvodu alebo chyby. navrhujem a uskutoc¢iiujem auditorské postupy reagujiice na
tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy. ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je
vysSie ako toto riziko vdésledku chyby, pretoze podvod méze zahfnat tajn dohodu.
falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohol navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za tGéelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol n. o. >

* Hodnotim vhodnost’ pouzitych ugtovnych zasad a Gctovnych metod a primeranost’ uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informécii, uskuto¢nené Statutdarnym organom.

* Robim zaver otom, ¢&i Statutdrny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v Ginnosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o
tom, ¢i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami. ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejem
k zdveru, ze vyznamna neistota existuje, sme povinny upozornit” v mojej sprave auditora na
suvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo. ak su tieto informacie nedostato¢né.
modifikovat’ na§ nazor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do
datumu vydania mojej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti viak mozu sposobit’,
Ze n. 0. prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

* Hodnotim celkovii prezentaciu, Struktiru a obsah tétovnej zdvierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i uctovnd zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d'als$im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Spréava k informéciam. ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o ictovnictve. Mdj vyssie uvedeny nazor na uc¢tovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V savislosti s auditom u¢tovnej zavierky je mojou zodpovednostou obozndmenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a posudenie, ¢i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesulade
s auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskal pocas auditu uctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nesprévne.

Posudil som, ¢i vyroéna sprava n.o. obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zdkon
0 uctovnictve.

Na zdklade prac vykonanych pocas auditu Gi¢tovnej zéavierky. podl'a mojho nazoru:

- informécie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2016 su v sulade s Gétovnou zavierkou za
dany rok, ' :

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podla zakona o Uétovnictve.



Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskal
pocas auditu ¢tovnej zdvierky, som povinny uviest, ¢i som zistil vyznamné nespravnosti vo
vyrotnej sprave, ktori som obdrzal pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto savislosti
neexistuju zistenia, ktoré by som mal uviest.

datum spravy: 11 aprila 2017

7o v

meno a priezvisko Statutdrneho auditora: Ing Viadimir Vascaik
' dislo licencie : SKAU 299

“ podpis auditora GA»A/Z Voo

} adresa auditora: 055 01 Margecany ,Olse 18
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