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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Statutarnemu organu cirkevnej organizdcie Congregatio Jesu, Slovenska provincia

Sprdva z anditu aétovnej zdavierky

Ndzor

Uskutotnila som audit ¢tovnej zdvierky cirkevnej organizacie Congregatio Jesu, Slovenska provincia, ktors
obsahuje sttvahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strat za rok kontiaci k uvedenému datumu, a poznamky,
ktoré obsahuji sthm vyznamnych iiétovnych zsad a a&tovnych metéd.

Podl'a mdjho nézoru, prilozena istovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finantnej situacie cirkevnej
organizdcie Congregatio Jesu, Slovenska provincia k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodarenia za rok
kontiaci sa k uvedenému datumu podl'a zdkona &. 431/2002 Z.z o (&tovnictve v zneni neskorsich predpisov
{d'alej ien ,,zakon o G&tovnictve™).

Zdkiad pre ndzor

Audit som vykonala podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on Auditing, ISA).
Moja zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost auditora za audit utovnej
zavierky. Od cirkevnej organizécie Congregatio Jesu, Slovenské provincia som nezévisla podla ustanoveni
zakona &, 423/2015 o $atutérnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z.z. o u&tovnictve v zneni
neskor3ich predpisov (dalej len ,zikon o $tatutarnom audite™) tykajiicich sa etiky, vratane Etického kodexu
auditora, relevantnych pre mdj audit G&tovne] zévierky a splnila som aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni
tykajicich sa etiky. Som presvedena, %e auditorské dékazy, ktoré som ziskala, poskytuji dostatodny a vhodny
zéklad pre mdj nazor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za sictovai zdvierky

Statutdrny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto GStovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny
obraz podla zékona o Uttovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie uétovnej
zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uZ v dosledku podvodu aiebo chyby.

Pri zostavovani Ultovnej zdvierky je ¥tatutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti cirkevne;
organizacie Congregatio Jesu, Slovenskd provincia nepretr¥ite pokrafovat' vo svojej innosti, za opisanie
skutognosti tykajucich sa nepretrzitého pokratovania v &innosti, ak Je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrlitého pokradovania v &innosti v uétovnictve, ibaZe by mala v limysle cirkevna organizicia Congregatio
Jesu, Slovenska provincia zlikvidovar alebo ukonit' jej Einnost, alebo by nemal ind realistickit moZnost ne¥ tak
urobit’.

Zodpovednost auditora za audit idtovnej zdvierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i d&tovna zavierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, &i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, vydat spravu auditora, vratane nazoru, Primerané unistenie
Je uistenie vysokého stupfia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podl'a medzinérodnych auditorskych
Standardov vidy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mé2u vzniknaf v désledku
podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji viedy, ak by sa dalo odévodnene odakavat, e jednotlivo alebo

vsihroe by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutolnené na zaklade tejto U&tovnej
zavierky.

V rémei auditu uskutoneného podfa medzindrodnych auditorskych $tandardov, potas celého auditu uplatiujem
odborny usudok a zachovévam profesionalny skepticizmus. Okrem tohto:

¢ Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti altovne) zavierky, & uZ v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéiiujem auditorské postupy reagujice na tieto rizikd a
ziskavam auditorské dékazy, ktoré st dostatotné a vhodné na poskytnutie zdkladu pre mdj n4zor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vy33ie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoze podvod méZe zahfilat tajni dohodu, faliovanie, tmyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie intemej kontroly.



* Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat' auditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost’ internych
kontrol cirkevnej organizicie Congregatio Jesu, Slovenska provincia.

* Hodnotim vhodnost’ pouZitych u¢tovnych zasad a Gétovnych metéd a primeranost i¢tovnych odhadov
a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym organom.

* Robim ziver otom, ¢&i 3tatutirny orgin vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraCovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, ¢&i existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit
schopnost’ cirkevnej organizicie Congregatio Jesu, Slovenska provincia nepretrZite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zéveru, Ze vyznamné neistota existuje, som povinna upozornit' v mojej
sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat’ moj nazor. Moje zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do
datumu vydania mojej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti viak mézu sposobit’, Ze
cirkevné organizacia Congregatio Jesu, Slovenské provincia prestane pokracovat' v nepretrZitej ¢innosti.

* Hodnotim celkovi prezentaciu, Strukturu a obsah (¢tovnej zdvierky vratane informacif v nej uvedenych,
ako aj to, ¢i u¢tovna zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti sposobom, ktory vedie k ich
vernému zobrazeniu.

Sprivy k dal§im poZiadavkim zikonov a inych privnych predpisov

Sprdva k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo virocnej sprive

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrofnej sprave, zostavenej podla poziadaviek
zakona o uttovnictve. M6j vy3die uvedeny nazor na uétovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo
vyroénej sprave.

V suavislosti s auditom Uétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informaciami uvedenymi
Vo vyrotnej sprave a posudenie, i tieto informéacie nie st vo vyznamnom nesilade s auditovanou G&tovnou
zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas auditu UCtovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne nespravne,

Posudila som, ¢&i vyrona sprava cirkevnej organizacie Congregatio Jesu, Slovenska provincia obsahuje
informdcie, ktorych uvedenie vyZaduje zdkon o uctovnictve.

Na zdklade prac vykonanych pocas auditu Gétovnej zavierky, podl'a méjho nézoru:
- informacie uvedené vo vyro&nej sprave zostavenej za rok 2016 st v stlade s Gétovnou zavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o ¢tovnictve.

Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o Gétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré som ziskala po¢as auditu
uctovnej zavierky, som povinna uviest, ¢i som zistila vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave, ktori som
obdrzala pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuju zistenia, ktoré by som mala
uviest’.

30. m&j 2017, Levice y /
N { 1 \ /&
Ing. Erika Zilkayova - (5 _
certifikovany auditor v 1 éislo licencie
Licencia UDVA ¢&. 986 \‘ CERTIFIKOVANY
AUDITOR
Adresa auditora: A P,

Hélova 14, 851 01 Bratislava
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- Bezprostredne
Strana aktiv g.r, BeZné actovné obdobie apér::vcnhéé:lzlzj::;
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 2862741,68 | 1313508,66| 1549233,02 1583751,94

1 |bihodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 | 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti
012-(072+091A0) 003
Softver 013 -(073+091A0) | 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091A0) | 005
Ostatn)'z dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 006
091 AU}

Obstaranie dlhadobého nehmotného majetiku {041-093) Q07
Posk){tnuté preddavky na dihedoby nehmotny majetok (051- 008
095AU)

2. Dlhodoby hmotny majetok r.010 aZ r, 020 009 2862741,68 | 1313508,66] 1549233,02 1583751,94
Pozemky {031) 810 112136,69 x 112136,69 112136,69
Umelecké diela a zbierky {032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092A1) 012 2602661,71 | 1168465,57] 1434196,14 1466476,26
gza;”"fégg‘f g;‘;‘ﬂ:}‘)é veci a subory hnutelnych vect 013{ 13400138 | 13119119 200019 5138,99
Dopravneé prostriedky 023 - (083 + 092AL)  |014 13851,90 13851,90 0,00
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) Q15
Zakiadné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092A0)  [016
Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 082AL) 017
Ostatny dlhodoby hmetny majetok 029 - (089 +092ALY) 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok {052 - 020
0E5AU)

3 - DIhodoby financny majetok r. 022 a3 r. 028 021

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolognostiach
v ovladanej osobe {061- 096 AL)

022

Podielové cenné papiere a pediely v obchodnych spoloénastiach

s podstatnym vplyvom (062 - 098 AL) 023
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pézicky podnikem v skupine a ostatné pdzicky (066 + 067) - 096

AL 025
Ostatny dihodoby finan&ny majetok {069 - 096 ALl 026
Obstaranie dinodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dihodoby finan&ny majetok (053 - 096 028

AU}
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Bezprostredne
i ) Beiné Gétovné obdobie predchédzajlce
Strana aktiv C.F uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B, OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 76756,40 76756,40 106526,10
1. ]os -
Zasoby r. 031 az r. 036 030 3922,36 3922,36 5006.89
Material (112 + 119) - 191 031 3922,36 3922.36 5006,89
Nedokoncena vyraba a polotovary viastnej vyroby (121+122)- 032
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 397
AU) 036
2. |DIhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
Pohladéavky z obchodného styku (311 AU az 314 ALY - 391 AL |o38
Cstatné pohfadavky (M5A0 - 391Aa0)  |039
Pohladavky voti Gtastnikom zdruzeni  {358AU - 381A0) 040
Iné pohladavky {335 AU + 373 AU + 375 ALl + 378A0) -
. 041
391AU
3. |Kratkodobé pohladivky r. 043 az r. 050 042 25548,95 25548,95 41109,15
Pohladavky z obchodného styku (311AU a2 314 AU) - 301A0 | 043 13197,27 13197,27 3034,68
QOstatné pohladévky (315 AU - 391 A0)  [044 11800,46 11800,46 7067,93
Zaétovanie s Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistovisami
045 X
(336)
Danové pohladavky {341 az 345) 045 X 6,54
Pohladavky 2 dévodu finanénych vziahav k $tatnemu rozpodtu a
rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348) 047 520,18 X 520,18
Pohladavky voéi Uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU)  [048
Spojovaci uéet pri zdruzeni {396 - 391AL) 049
Iné pohiadavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AL) - 381AU | 050 31,04 31,04 31000,00
4. [Finan&né ucty r. 052 az r. 056 051 47285,09 47285,09 60410,06
Pokladnica {211+ 213) 052 5465,58 X 465,58 3129,58
Bankove Gty (221 AU + 261) 053 41819,51 X 41819,51 57280,48
Bankové UEty s dobou viazanosti dihou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkedoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055
291A0
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (258 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057 1294,32 1204 32
1. Naklady budicich obdobi {381) 058 1294,32 1294,32
Prijmy buddcich obdobi (385} 059
MAJETOK SPOLU r.009 +r. 029 + r. 057 060 2940792,40 [ 1313508,66| 1627283,74 1690278.04
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. .. . Bezprostredne
Strana pasiv ér Bez:: dl::::j?ne predchédpzail.'lce uttovné
bdobi
a b 5 6
A, VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
F. 062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 081 1379766.34 1411422,10
1.[Imanie a pefainé fondy r. 063 az r. 067 062 1539571.22 1602456,92
Z&kladné imanie (411) 063 1539571,22 1602456,92
PefaZné fondy tvorené podla osabitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavéizkov (414) 066
Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G2astin (415) 067
2, [Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068
Rezervny fond 421} 069
Fondy tvoreng zo zisku {423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3 ::\iyzzpscinadany vysledok hospodérenia minulfch rokov 072 12814912 -59077.91
4. IVysledok hospodarenia za u&tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r. 073 3165576 131956.91
068 +r. 072+ r 074 +r. 101) : '
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 + . D87 + r. 097 074 247517 40 278855,94
1. [Rezervy r.076 az r. 078 075 10269,68 8817,06
Rezervy zakonné {(451A0) 076
Ostatné rezervy (459AL0) Q77
Kratkodobé rezervy {323 + 451AL) + 458AU)) 078 10269,68 8817,06
2. |DIhodobé zavizky r. 080 az r. 086 079 301,57 384,71
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 301,57 384,71
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 Al) 082
Dihotobé prijaté preddavky {475) 083
Dihodobé nevyfakturované dodavky {476) 084
Dihodobé zmenky na Ghradu (478} 085
Ostatné dlhogobé zavazky (373 ALt + 479 AL 088
3. |Krétkodobé zdvazky r.088 a2r. 096 087 8184,30 15892,32
Zavizky z obehodného styku {321 a2 328) okrem 323 088 4665,43 1879,36
Zavazky vodi zamestnancom {331+ 333) 089 383,44 7590,69
étgcﬁt;wame so Saciahou peistoviiou a zdravotnymi poistfoviami 090 3435.71
Dafiové zavazky {341 a2 345) 091 313543 2986,56
Zavarzky z dévodu ﬁnanc‘:ny’rch vztahov Kk 8tatnemu rozpodtu a 092
rozpottom Gzemnej samospréavy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093
{367)
Zavazky vodi Oéastnikom zdruzeni {368) 054
Spojovact uéet pri zdruZeni (358) 095
Ostatne zavazky {379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096
4. |Bankové vypomoci a péZitky r.098 azr. 100 097 228761,85 253761,85
Dlhedobé bankové very (461AL) 098
Be2né bankové Overy {231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finan&né vypomoci {241+ 249) 100 228761,85 253761,85
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101
1. |vydavky budlicich obdobi {383) 102
Vynosy budacich obdobi {384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 1627283,74 1690278,04
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| Vykaz ziskov a strat (UG NUJ 2-01) |

o fofo[s[s[7][1]s]e]rsi[ [ ] ]
. ) Cinnost’ Bezprostredne
i:;l: Naklady :;:Li Hlavna 74 ’pred‘::hédzajﬁca
nozdafiovana afiovana Spolu Uétovné obdobie
a b ¢ 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 75575,80 248,56 75824,36 70404,71
502 1Spotreba energie 02 35388,77 35388,77 34898,71
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 2782,24 39632,37 4241461 38680,92
512 |Cestovné 05 81,20
513 [Naklady na reprezentaciu 06 209,80 209,80
518 |Ostatné sluzby 07 27424,41 1044,32 28468,73 31155,34
£21 |Mzdové néklady 08 222271,50 12649,09 234920,59 243305,86
524 s:g‘t’;‘:: socialne poistenie a zdravotné 09 7073463 4025,12 7475075 7787421
525 {Ostatné socidlne poistenie 10
527 |Zakonné socialne nakiady 11 12461,46 1038,56 13500,02 16571,95
528 [Ostatné socidlne naklady 12 572,62 572,62 749,73
531 |Dah z motorovych vozidiel 13 171,00 171,00 177,60
532 |Dait z nehnutelnosti 14 1014,83 1495,35 2510,18 5318,00
538 |Ostainé dane a poplatky 15 4373,01 4373,01 272,96
541 [Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a pendle 17 4,51
543 |Odpisanie pohradaviy 18
544 |Uroky 19
545 [Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 [Oscbitné naklady 22
548 {Manka a §kody 23
549 |Ine ostatné naklady 24 1738,79 145,60 1884,39 3747,02
551 3ﬁﬁfgbﬂﬂgi°n?§?;;2§mﬁr:: omaetual o 29402,35 516,24 34518,59 125078,01
Zostatkeva cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dihodobéheo 28
hmotného majetku
6583 |Predané cenné papiere 27
554 [Predany materil 28
555 [Naklady na kratkedoby finanény majetok 29
556 [Tvorba fondov 30
557 [Naklady na precenenie cennych papiercy 31
558 |Tvorba a zUétevanie opravnych poloziek 32
561 ;g;gtr:uté prispevky organizaénym 33
562 jz:;ii);tkr;ﬁe prispevky inym détovnym 24
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 :;ﬁ:ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Utova trieda 5 spolu r.01azr 37 38 484121,21 65395,21 549516,42 648320,73
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Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2—0ﬂ

icojo|ofs]s][7[1]s]o]iso[ T T [ |

Cislo Gislo Cinnost Bezprostradne
. Vynosy ) i predchadzajuce
ustu riadku n ezdaa;::ané Zdariovans Spolu iétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
B01 Triby za vlastné vrobky 39 181879,06 181879,06 195867,19
602 [Tr2by z predaja sluzieb 40 105414,78 57978,70 163393,48 170974,14
804 |Trby za predany tovar 41
611 [Zmena stavu zasob nedokonéengj vyroby 42
612 |Zmena stavu zdsob polotovarav 43
813 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 1Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnitroorganizaénych sluzieb 47 2865,28 2865,28 2837,08
623 |Akfivacia dihodobého nehmotného majetku| 48
624 |Aktivacia dihodobéhe hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a pensle 50
642 [Ostatné pokuty a pendle 51
643 [Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 21,86 0,22 22,08 25,80
645 |Kurzové zisky 54
646 (Prijaté dary 55 1187,61 118761 525,20
647 |Osobitné vynosy 58
648 [Zdkonné poplatky 57 4708,31 4708,31
649 |Iné ostainé vynosy 58 0,15 0,15 0,19
Trzby z predaja dihodobého nehmotného
651 majetku a dlhodobého hmotného majetku 59 300.00 300,00
852 |Vynosy z dihodobého finanéného majetku &80
653 Trzt?y Z predaja cennych papierov a 61
podieloy
654 |Trzby z predaja materiaiu 62
655 quosy 2z kratkodobého finanénéhe 63
majetku
6858 |Vynosy z pouZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z néjmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizadnych zloziek 87 3510,00
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 5000,00 5000,00
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 781,34 781,34 387.06
664 |Prijate &lenske prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 [Dotacie 73 1567727.40 157727 40 142241,88
Uttové trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 459585,79 58278,92 517864,71 516368,54
Vysledok hospodérenia pred Zda"""':“_, arag 78 -24535,42 -7116.29 -31651,71 13195219
591 |Dan z prijmov 76 4,03 0,02 4,05 4,72
595 |Dodatogné odvody dane z prijmov 77
Vysiedok hospoddrenia po zdaneni 78 -24539,45 7116,31 -31655,76 -131956.91

(r.75-(r. 76 + r. 77) } (+/-)
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/SID

Poznamky (U8 NUJ 3 - 01) ICo[o]o]s
Tabufka k ¢l. | ods. 4 o poéte zamestnancov a dobrovalnikov
Bezprostredne
BeZné uctovné obdobie | predchadzajice (étovné
obdobie

Priemerny prepoéitany pofet zamestnancov 35,74 39,6

z foho poCet vedicich zamestnancov 8 9

Pocet dobrovolnikov vyslanych (étovnou jednotkou 0 0

Pocet dobrovolnikov, ktari vykonavali dobrovolnicku 0 0

¢innost pre (i¢tovn( jednotku pocas U¢tovného obdobia
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Taburka k &. Il ods. 1 o stave a pohybe dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku

Pozemky

Umelecké
diela
a zbierky

Stavby

Samostatné
hnutelné veci
a sibory
hnutefnych veci

Dopravné
prostriedky

PestovatePské
celky trvaiych
porastov

Zakladné
stado

a tainé

Zvierata

Drobny
a ostatny
DHM

Obstaranie
DHM

Poskytnuté
preddavky na
DHM

Spolu

Prvotné ocenenie - stav
na zafatku bezného
{(i¢tovného obdobia

112 136,69

2602 661,71

134 021,38

2322246

prirastky

ibytky

-9370,56

presuny

Stav na konci beZného
(i&tovného obdobia

112 136,69

2602 661,71

134 091,38

13 851,80

Opravky - stav na
zatiatku bezného
uétovného ohdobia

1136 185,45

128 952,39

2322246

prirastky

3228012

2238,80

Ubytky

9370,56

Stav na konci beZnéhe
iétovného obdobia

1168 465,57

131 191,19

13 851,90

Opravné poloZky — stav
na zafiatku bezného
(&tovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
Uttovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zatiatku beneho
uétovného obdobia

112 136,69

1466 476,26

513899

0,00

Stav na konci beZzného
(¢tovného obdobia

112136.69

1434 196,14

290018

0,00
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Tabufka k €l. lll ods. 10 o pohladévkach do lehoty spiatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci
besného utovného obdobia bezprostredne pre;i;l;ic;iz:jﬁceho Gétovného
Pohladavky do lehoty splatnosti 15 204,77 7607,70
Pohladavky po lehote splatnosti 1034418 249491
Pohladavky spolu 25 548,95 10 102,61
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TabuPka k &l 11l ods. 12 o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku bezného
uétovného obdobia

Prirastky
(+)

Ubytky
{-)

Presuny

(+! ')

Stav na konci bezného
u¢tovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

1602 456,92

62 885,70

15839571,22

Z toho:
nadacné imanie v nadacii

vklady zakladatelov

1602 456,92

62 885,70

1539 571,22

prioritny majetok

Fondy tvorené podfa
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

Qceriovacie rozdiely
Z precenenia maietku a
zévazkov

Qceriovacie rozdiely
z precenenia kapitalovych
(éastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

Nevysporiadany vysledok
hospodarenia minulych rokov

-59 077,91

69 071,21

-128 149,12

Vysledok hospodarenia za
(étovné obdobie

-131 956,91

-31 655,76

-131 856,31

-31 655,76

Spolu

141142210

-31 655,76

0,00

1379 766,34
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Tabuika k €l. Il ods. 13 o rozdeleni (étovného zisku alebo vysporiadani uétovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiice Gétovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie Oc¢tovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podfa osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socidineho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

Uttovna strata

131 856,81

Vysporiadanie Gétovnej straty

Zo zakladného imania

62 885,70

Z rezennéhe fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minufych rokov

69 071,21

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minutych rokov

Iné
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TabuPka k 1. Il ods. 14 pism. a} o fvorbe a pouziti rezerv

Druh rezervy

Stav na zaéiatku beZného
uétovného obdobia

Tvorba rezerv

Zrugenie alebo

PouZitie rezerv P
Zhizenie rezerv

Stav na konci beZného
uétovného obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezery

Jednottivé druhy dihodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spelu

Jednatlivé druhy kratkedobych

ostatnych rezerv 861706

10 269,68

8 817,06

10 269,68

Jednotlivé druhy dlhodobych
ostainych rezerv

Ostatné rezervy spolu 8 817,06

10 269,68

8 817,06

10 269,68

Rezervy spolu

Taburka k . lll ods. 14 pism. ¢} a d} o zévézkoch

Druh zavézkov

Stav na konci

bezného uétovného obdobia

bezprostredne predchadzajiiceho
uétovného obdobia

Z4avézky pe lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobieu
splatnosti do jedného _roka

8 041,47

15 892,32

Kratkodohé zaviazky spolu

804147

15 892,32

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pal
rokov

Dihodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

804147

15 892,32
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Tabulka k ¢l. Il ods. 14 pism. e) o vyvoji sociaineho fondu

Socialny fond Bezné (ctovné obdobie Bezproﬂredng predch-édzajﬁce
uétovné obdobie

Stav k prvemu diiu uétovného obdobia 384,11 725,30

Tvorba na tarchu nakladov 1776,41 1410,04

Tvorba zo zisku

Cerpanie 1 859,55 1 750,63

Stav k poslednému diu (étovného obdobia 301,57 384,71

Tabulka k ¢ lll ods. 14 pism. ) o bankovych Gveroch, p

ey

0Zickach a navratnych finanénych vypomociach

. C . Suma istiny na konci
Druh cudzieho T i Suma istiny na konci s
zdroja Mena Vydka droku v % Splatnost’ Forma zabezpecenia bezného Gétovnaho obdobia bezprosftvredne’ predchad_zajuceho
uctovného obdobia
Kratkodoby
bankovy Uver
PéZicka
Navratna finanéna
vijpomoc € 0,00 228 761,82 253761,85
Olhodaoby bankovy
Uver
Spolu 228 761,82 253 761,85
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Poznamky (U¢ NUJ 3 - 07) ICo[o{0[5]8[7]1]5]0]/sD

(2)

)

(3)
(8)

(2)
(3)

¢l
V8eobecné Odaje

Nazov préavnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatefom Ugtovnej jednotky, datum zaloZenia alebo
zriadenia Uétovnej jednotky,

Congregatio Jesu, Slovenska provincia, Bratislava, zaloZena 1.3.1990

Informacie o €lenoch Statutamych organov, dozomych organov a inych organov Uctovnej jednotky; uvadzajl sa mena
a priezviska Clenov Statutarmnych organov, dozornych organov a inych organov ctovnej jednotky.
Statutarom je provinciaina predstavena Mgr, Helena BugoSova

Opis Cinnosti, na uel ktorej bola (dtovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej Cinnosti, ak ju Gétovna
jednotka vykenava.

Poskytovanie socialnych sluzieb - Domov socialnych slugieb a zariadenie pre seniorov, Dom sv.Jozefa
Pecenie hostii pre potreby rimsko-katolickej cirkvi na Slovenskuy

Prenajom priestorov

Priemerny prepoCitany polet zamestnancov, a z toho podet vedlcich zamestnancov uttovnej jednotky za Gétovné
obdobie, za kioré sa zostavuje Utovna zavierka (dalej len ,beiné ugtovné obdobie®) aza bezprostredne
predchadzajuce (Ctovné obdobie. Poget dobrovolnikov vyslanych G&tovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori
vykonavali dobrovolnicku Einnost pre G&tovni jednotku potas beiného Gtovného obdobia a bezprostredne
predchadzajlceho Gétovného obdobia,

Priememy pocet zamestnancov v roku 2016 je 35,74, veducich pracovnikov 9, dobrovolnikav 0.

Priemerny pocet zamestnancov v roku 2015 je 39,60, veducich pracovnikov 9, dobrovolnikov 0.

Informacia ¢ organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti G&tovnej jednotky.

Udaje podfa odseku 4adl. il alV sa uvadzajl v textovej podobe a tabulkovej podobe.

W

Informacie o Uétovnych zasadach a Gétovnych metodach

Informacia, &i je (Ctovnad zavierka zostavenad zasplnenia predpokladu, Ze Gltovna jednotka bude nepretriite
pokracovat vo svojej innasti.

Zmeny uétovnych zasad azmeny (&tovnych metod s uvedenim ddvodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na
finanénd hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia G&tovnej jednotky.
Spdsob ocefovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v Eleneni na

dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou, neevidujeme

dthodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou Ginnostou, neevidujeme

dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom, neevidujeme

dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou, podra § 25, majetok cceneny obstaravacou cenou
dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou, neevidujeme

dlhodoby hmotny majetok cbstarany inym spdsobom,

podl'a § 25, majetok oceneny reealnou obstaravacou cenou

dihodoby finanény majetok, neevidujeme

zasoby obstarané kupou, podla § 25, majetok oceneny obstaravacou cenou

zasoby vytvorené viastnou &innostou, neevidujeme

zasoby obstarané inym sposobom, neevidujeme

pohladévky, podfa § 25, majetok oceneny menovitou hodnotou

kratkodoby finanény majetok, neevidujeme

Gasové rozlidenie na strane aktiv, neevidujeme

zavazky vratane rezerv, dihopisov, pdZiciek a (verov, neevidujeme

Casové rozliSenie na strane pasiv, neevidujeme

derivaty, neevidujeme

majetok a zavéazky zabezpectené derivatmi. neevidujeme



(4) Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihedobého hmotného majetku a dlhodpbéhp nehmotného
majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metody pri uréeni odpisov.

Majetok zaradeny do odpisovych skupin podla §26 zakona 535/2003 z.2, rovnomerné odpisovanie majetku.

(7) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, Ci UCtovna jednotka uplatfiuje opravné polozky

arezervy.

Opravné polozky neuplatiiujeme.
Rezervy tvorime na nevyéerpan( dovolenku, vodné a stocné.

cL

Informacie, ktoré dopiiaju a vysvetl'uji udaje v sivahe

(1) Udaje o dthodobom nehmotnom majetku a dihedcbom hmotnom majetku za bezné Gétovné obdebie, a to

a)

b)

prehfad o dihodobom majetku podla poloZiek tohto majetku v Eleneni podla poloZiek sivahy, uvadza sa stav
dihodobého majetku v prvotnom oceneni na zatiatku bezného Gétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto
majetku a zostatok na konci beZného Gétovného obdobia,

Prvotné ocenenie Prirastky + / Ubytky - Na konci uét. Obdobia
Stavby 2 602 661,71 0,00 2602 661,71
Samost. hnutelné veci 134 091,38 0,00 134 091,38
Dopravné prostriedky 23 222,46 -9 370,56 2 400,00

prehfad opravok aopravnych poloZiek k dihodobému majetku podra jednotlivych peloZiek tohto majetku v Clenent
padra poloZiek stvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloziek k dihodobému majetku na zadiatku bezného
u&tovného obdobia, ich prirastky a Obytky potas beZného (Stovného obdobia a zostatok na konci beZného Gétovného

obdobia,

Prvotné ocenenie Prirastky + / Ubytky - Na konci uét. Obdobia
Stavby 1136 185,45 32 280,12 1168 465,57
Samost. hnutel'né veci 128 952,39 2 238,80 13119119
Dopravné prostriedky 23 222,26 -9 370,56 13 851,90
prehfad o zostatkovych cenach dihodobého majetku na zadiatku bezného Uétovného obdobia a na konci beZného
Uctovného obdobia.

Zaciatok bezného UO Koniec bezného UO

Stavby 1 466 476,26 1434 196,14
Samost. hnutelné veci 5138,99 2 900,19
Dopravné prostriedky 0,00 0,00

{2) Prehlad dihodobého majetku, na kiory je zriadené zélozné pravo a dihodobeho majetku, pri ktorom ma Ctovna jednotka
obmedzené pravo s nim nakladat.

Nemame zriadené zaloZné pravo k dthodobému majetku

(3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dihodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotneho majetku.

Poistenie stavieb v PBE s.r.o. Nitra
DSS a DD dom sv. Jozefa poistenie stavby a majetku
Auto Skoda Felicia v Kooperativa a.s.

Posienie auta Berlingo a vozika,

(4) Udaje o Struktire dihodebého finanéného majetku za beZné Ugtovné obdobie a jeho umiestnenie v Eleneni podfa poloZik
suvahy a o zmenach, ktoré sa uskutodnili v priebehu beZného Uctovného obdobia v jednotlivich polozkach dihodobého
finanéného majetku.

Neevidujeme.

(5} Informacia o vy3ke tvorby, zniZenia a zlctovania opravnych poloZiek k dihodobému finanénému majetku a opis dévodu ich
tvorby, znizenia a zlctovania.

Neevidujeme




(6){ Prehfad o vyznamnych poloZkach kratkodobého finanéného majetku @ o oceneni kratkodobého finanéného majetku
reainou hodnotou ku diu, ku ktorému sa zostavuje (&tovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok
hospodarenia iétovnej jednotky.

Neevidujeme

(?), 'Pre_hl'ad oprg\:'n?ch poloZiek k z&sobam, pritom sa uvadza ich stav na zadiatku bezného (&tovného obdobia, tvorba,
znizenie alebo zbEtovanie opravnych poloZiek potas bezného Uctovného obdobia a stav na konci bezného iCtovneho obdobia,
ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo zOEtovania opravnych poloZiek k zascham.

Neevidujeme

{8) Opis vyznamnych pohfadavok v nadvaznosti na polozky sivahy avcleneni na pohfadavky za hlavn nezdafiovani
Cinnost, zdafovan( ¢innost a podnikatefsku ginnost.

Neevidujeme

(9)Prehlad opravnych poloZiek k pohfadavkam, prisom sa uvédza ich stav na zadiatku bezného Utovného obdobia, tvarba,
znizenie alebo zG&tovanie opravnych poleZiek podas bezného Uétovného obdobia a stav na konci bezného Uitovného obdobia,
ako aj dovod tvorby, zniZenia alebo zuétovania opravnych poloziek k pohfadavkam.

Neevidujeme

(10) Prehfad pohfadavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

V beznom étovnom obdobi evidujeme v lehote splatnosti ake pohl'adavky, neuhradené faktary za hostie.
Neuhradené najomné v zmysle najomnych zmlav.

(11) Prehlad vyznamnych poloziek ¢asového rozlidenia nakladov budcich obdobi a prijmaov budicich obdobi.

Poistenie aut, (Skoda felicia a Berlingo)
Poistenie stavieb

{12} Opis a vyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podra poloziek slvahy za beZné
(¢tovné obdobie, ato

a) opis zakladného imania, nadaéného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelov, prioritny
majetok v neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne prospesné shizby, prevody zdrojov z fondov Uctovnej
jednotky a podobne; za jedneflivé poloZky sa uvadza stav na zadiatku beZného (étovného obdobia, jednotlivé
prirastky, (bytky, presuny a zostatok na konci bezného GStovného obdobia,

Vklad zakladatela pri zaloZeni UJ,
Bezplatne prevzaty majetok od SKCH.

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori Udtovna jednotka, stav na zadiatku beznéhe Uétevného obdobia, prirastky,
ubytky, presuny a zostatok na konci bezného Utovného obdobia. Neevidujeme

(13) Informacia o rozdeleni Gétovného zisku alebo vysporiadani iétovnej straty vykazanej v minulych Uétovnych obdabiach.
Strata z prenajatého majetku a strata z vyrobne hostii odpoéitana zo zisku predchéadzajicich UO,

Strata za DSS a Zp§S, Dom sv.Jozefa, - upravena vy$ka zakladného imania.

{14} Opis a vy3ka cudzich zdrojov, a to

a) Odaje o jednotiivych druhoch rezerv, kioré tvori Utovna jednotka; uvidza sa stav rezerv na zadiatku bezného
Gctovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruienie potas beZného Uttovného obdobia a zostatok
rezervy na konci bezného (¢tovného obdobia, pricom sa uvedie predpokiadany rok pouzitia rezervy,

Rezerva na nevyéerpani dovolenku ZP a SP, predchadzajiiceho UQ ~ pouiitie, Gerpanie dovolenky a odvody
do ZP a SP po¢as bezného UQ, za nevycerpani dovolenku za predchadzajice UO,
Vytvorenie rezervy na nevy&erpand dovolenku a ZP a SP bezného uétovného obdobia

b) Udaje o vyznamnych poloZkach na Uétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 - Iné zavazky, uvadza sa zaliatodny stav,
prirastky, Ubytky a koneny zostatok podla jednotlivych druhov zavézkov,
Neevidujeme



<)

d)

prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote spiatnosti, ] _
V lehote splatnosti evidujeme zavizky vo vyske. (Mzdy, DPH 2a 12/2016, dan z motorového vozidla 2016}
prehfad o vyske zavizkov podfa zostatkove] doby splatnosti v Eleneni podla poloziek svahy

1. do jedného roka vratane,

Neuhradené dodéavatel'ské faktary
Mzdy za 1212016

DPH za 12/2016

Daii z motorového vozidla 2016

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

Neevidujeme

3. viac ako pat rokov,

9)

Neevidujeme

prehfad o zavdzkach zo socidlneho fondu; uvadza sa zadiatony stav, tvorba a Cerpanie socidineho fondu pocas
uétovného obdobia a zostatok na konci GEtovnéhe obdobia,

Stav k prvému ditu Gétovného obdobia 384,71€
Tvorba na t'archu nakladov 177641 €
Cerpanie 1 859,55 €
Zostatok na konei UO 301,57 €

T

poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene ahodnoty v eurach ku diu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna zavierka,
vysky Uroku, splatnosti a formy zabezpedenia,
Kratkodobé finanéné vypomoci od zriadovatel'a v roku 2016 = 228 761,82 €

prehlad o vyznamnych poloZkéach &asového rozlidenia vydavkov budlcich obdobi.
Neevidujeme

{15) Prehfad o vyznamnych polozkéch vynosov buddcich obdobi v leneni najmé na

a)
b)
c)
d)

e)

zostatkov( hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,
Neevidujeme

zostatkovll hodnotu dfhodobého majetku obstaraného z dotacie,

Neevidujeme

zostatok nepouzitej dotécie alebo grantu,

Neevidujeme

zostatok nepoutitej Sasti podielu zaplatenej dane,

Neevidujeme

zostatkov( hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podiely zaplatenej dane.
Neevidujeme

(18) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenjmu,

Neevidujeme

CL IV
Informacie, ktoré dopliiajii a vysvetluju Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad tr2ieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vydistenim hodnoty trZieb podfa jednotlivich hlavnych

druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej &innosti a podnikatefskej Einnosti Létovnej jednotky.
Vynosy za vyrobené hostie 181 879,06 €
Vynosy za poskytovane sluzby v DSS A DD 106 414,78 €
Vynosy za prendjom nehnutelnosti 57 978,70 €



(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osabitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych
ostatnych vynosoy,

Prijaté prispevky od FO 781,34 €
Prijaté prispevky od PO 5 000,00€

(3) Prehlad dotacii a grantov, kioré G&tovna jednotka prijala v priebehu bezného Uétovného obdobia.
Dotécia od PSK na &innost’ DSS a DD 157 727,40 €

(4) Opis asuma vyznamnych poloziek financnych vynosov; uvddza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, pricom
osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov U&tovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka,
Neevidujeme

(5) Opis a vyCislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné siuzby, osobitnjch nakiadov a inych
ostatnych nakladov.

Neevidujeme

(6) Prehlad o cele a vy3ke pouZitia podielu Zaplatenej dane za beZné (i&tovné obdobie.
Neevidujeme

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek fi nanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strét, priéom osobitne
sa uvadza hodnota kurzovych strat Gdtovana ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

Neevidujeme
(8} V Uctovnej jednotke, ktora ma povinnost overenia Uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov
za UCtovne obdobie v Eleneni na naklady za

a) Audit Gétovnej zavierky zostavenejl 31,12.2015

b) Audit vyroénej spréva za rok 2015
Zmluva o audite finanénych vykazov &. 201601
Ing. Erika Zilkayova, Licencia &. 986 . 1000,- €

LV

Opis udajov na podsavahovych G&toch
Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pehiadavky a pripadné dal3ie poloZky.
Neevidujeme
CLvI
Dalie informacie

(1) Opis a hodneta inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désfedku minulych udalosti a ktorého
existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v budicnosti, ktorych
vznik nezavisi od (Ctovnej jednotky; tymito inymi aktivami sl napriklad prava zo servisnych zmllv, poistnych zmilv,
koncesionarskych zmtov, licenénych zml{v, prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

{2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajtcich zo sidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, z ru¢enia podfa jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, kiora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, & nastane alebo nenastane
Jedna alebo viac neistych udalosti v budiicnosti, ktorych vznik nezavisi od Uctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako ddsledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoe nie je pravdepodobné, Ze
na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Ubytok ekonomickych UZitkov, alebo vy3ka tejlo povinnesti sa neda spolahlivo
ocenit,

{3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finannych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gétovnictve a neuvadzaj( sa v svahe; pri
kazdej polozke sa uvadza jej opis, vy$ka a (daj, i sa tyka spriaznenych 0sdb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov & inych finanénych derivatov,
b} povinnost z opénych obchoday,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat wréité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmluy,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmliv a podobnych zmliy,
e} iné povinnosti,
{4) Prenfad nehnutelnych kultGrnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve uctovnej jednotky.

{5) Informécie o vyznamnych skutotnostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka a driom jej
zostavenia.
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1 SiDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

Obchodné meno:
Sidlo:

1CO:

Statuta rny zastupcea:
Telefon:

E-mail:

Congregatio Jesu, Slovensk4 provincia
Liptovska 35, 821 09 Bratislava
00587150

Mgr. Helena Bugosova

02/5341 3690

provincialatcj@mail.t-com.sk

Miesto poskytovania socialnej sluzby:

Telefon:

E-mail:

Forma socialnej sluzby:

Druh socialnej sluzby:

Datum a miesto registracie:

Congregatio Jesu, Slovenska provincia — Dom sv. Jozefa
Kmetovo stromoradie 6, 080 01 Presov
051/7462 901, 0902 282 186

domsvjozefa@gmail.com

pobytova, celoro¢na

Socidlna sluzba na rieSenie nepriaznivej socidlnej situacie
zdbvodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého
zdravotného stavu alebo z ddovodu dovrienia dochodkového
veku:

- Domov socialnych sluzieb (§ 38 Zdkona ¢. 448/2008 Z.z.)

- Zariadenie pre seniorov (§35 Zakona ¢. 448/2008 Z.z.)

PreSovsky samospravny kraj ako prislusny orgén v zmysle § 71a zakona NR SR ¢&. 195/1998

Z.z. 0 socidlnej pomoci v zneni neskorsich predpisov zapisal zariadenie do Registra subjektov

poskytujucich socialnu pomoc pod ¢islom 48/2004.
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Vyrobia hostii: Congregatio Jesu, Slovenska provincia — Vyrobia hostii

Kmet'ovo stromoradie 4, 080 01 PreSov

Vedica vyrobne hostii: Mgr. Anna Pal'uskova

Telefon: 051/77 11 091, 0908 877 131

E-mail: vyrobnahostii@mail.t-com.sk

WWW: www.vyrobnahostii.sk

Druh ¢innosti: Pecenie hostii pre Rimskokatolicke farnosti na Slovensku v zmysle

Kodexu kanonického prava (CIC),
CIC, Kdan. 924
8§ 1. Najsvitejsia eucharisticka obeta sa musi prindsat’ z chleba a vina, do ktorého treba
primiesat trocha vody.
§ 2. Chlieb musi byt ¢isto psenicny a nedavno upeceny, tak aby nebolo nijaké nebezpecenstvo

pokazenia.

Ditum a miesto registricie:

Rozhodnutim Konferencie biskupov Slovenska diia 16.3.1999. bola vyrobiia hostii vritena
sestram Congregatio Jesu Slovenskd provincia, ktord sa peenim hostii zaoberd uz od roku 1925.
Registracia na Ministerstve kultury Slovenskej republiky v zmysle zikona & 308/1991 Zb.
Rozhodnutim ¢. MK-844/99-320 zo diia 22.9.1999.

Posledna aktualizacia je zo dna 13.07.2016

b S
Al /fz'cjw

V PreSove 25.5.2017 Mgr. Helena Bugosova
Statutarny zastupca
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2 PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

Priestorové podmienky zodpovedaji poétu prijimatelov (32) socidlnej sluzby, druhu
poskytovanej sluzby a potrebam prijimatel'ov socidlnych sluzieb.

Dom sv. Jozefa je Stvorpodlazny dom a podla prevadzkového poriadku schvaleného v roku
2015 Regionalnym uradom verejného zdravotnictva so sidlom v Prelove, je to zariadenie
poskytujuce socidlne a zdravotné sluzby.

Okolie ubytovacieho zariadenia: vybaveny dvoma parkoviskami — parkovacie miesta +
pristup pre zasobovanie, zahrada (park) — pristreSok na sedenie, zdhradny dom pre naradie,

sklenik na kvety.

Dispozi¢né rieSenie:

PP/suterén/ - kotolia, skladovacie priestory, archiv, ekomat, WC s umyvarkou, miestnost
pre prijem Spinavého pradla, vydajna ¢istého pradla, pracovia, suSiaren, zehliareri, Sijoviia,
kupel'fa, Satiia pre persondl so socialnym zariadenim (WC, sprcha), rehabilitaéna miestnost’.
vytahova Sachta

NP/prizemie/ - vestibul, vratnica, kaplnka, jedalefi, kuchyma, priruéné sklady, WC,
ubytovacie priestory (7 buniek, ztoho 6 izieb jednopostelovych a1 dvojpostelova). 2
host'ovské izby, o3etroviia a priru¢ny sklad, 2 navstevné miestnosti, ekomat, WC zeny, WC
muzi, vytahova Sachta

LNP — vestibul, balkén, 19 ubytovacich buniek. kancelaria, 2 spoloéenské miestnosti z toho
jedna s balkénom. skladovacie a hygienické priestory, chor kaplnky, vytahova Sachta

2.NP — vestibul (kniznica). 19 ubytovacich buniek, kanceldria, prednaskova miestnost’,
spolocenska miestnost’ s balkénom, skladovacie a hygienické priestory, vytahova sachta

povala/podkrovie

Ziakladné vybavenie izieb:

skrifia. knihovni¢ka, koméda, stol, stolicka, postel- drevena alebo polohovacia, no¢ny stolik
dreveny alebo jedalensky., veSiakova stena. zrkadlo a botnik + socidlne zariadenie WC.
sprchovy kut, madla na steny. skldpacie sprchovacie stolicky alebo vanicka, signalizacéné

zariadenie, rozhlas, nadoba na odpad (kos)
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Zariadenia na osobnu hygienu:
samostatné pre kazdu izbu, vybavenie sprchovy kut alebo vaia + 1 a 2 NP kipelna s vafiou

a WC, suterén hydraulicka vana a masazna vana

Sluzby zariadenia:

zakladné + fitness. manikura, pedikuara, kaderni¢ka, masaz, posta

Zasobovanie vodou, odkanalizovanie:

prevadzka je napojend na verejné inzinierske siete — vodovod a kanalizacia

Priprava teplej uzitkovej vody, vykurovanie:

vlastna plynova kotolna, solarne kolektory

Priestory a zariadenie priestorov, v ktorych je socidlna sluzba poskytovana, umoziuji
prijimatelovi socidlnej sluzby uplatiiovat' si pravo na sikromie. Vzhlad priestorov pripomina
vybavenie beZnej domdcnosti a podlicha wcelnosti, Gtulnosti a disponibilite. Prijimatel
socidlnej sluzby ma moznost zariadit’ si priestory izby vlastnym vybavenim.

Prevadzkové podmienky sa flexibilne prisposobuju potrebam prijimatel'ov socidlnych sluzieb,
ako aj zamestnancov zariadenia a vytvaraji vhodné podmienky na naplnenie cielov

socialnych sluzieb.

6
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3 STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

Zariadenie pre seniorov a Domov socialnych sluzieb Congregatio Jesu. Slovenska provincia —
Dom sv. Jozefa ma vytvorené podmienky pre poskytovanie celoro¢nej pobytovej socialnej

sluzby pre 32 prijimatel'ov socialnych sluzieb.

Pohvb prijimatel’ov socialnej sluzby v roku 2016:

» Prijaté boli 3 ziadatel'ky. z toho:
2 zariadenie pre seniorov

I domov socidlnych sluzieb

» Poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov sme ukon¢ili u 1 prijimatel’ky

na jej vlastna ziadost

» Zomreli 3 prijimatel’ky socidlnej sluzby, z toho:
1 zariadenie pre seniorov

2 domov socialnych sluzieb

» Opitovne posudenych bolo 8 prijimateliek, z toho:
3 zariadenie pre seniorov
5 domov socidlnych sluzieb, v suvislosti s pripravujicou sa zo zmenou v kapacite

zariadenia

—~
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Struktira prijimatel’ov socidlnvch sluZieb k 31.12.2016

Podl'a druhu poskytovanej socidlnej sluzby
» domov socialnych sluzieb 22 prijimatel'ov

» zariadenie pre seniorov 10 prijimatelov

Podrl'a veku
Graf ¢. 1 - Rozdelenie prijimatel'ov DSS podl'a veku

P
E

= [00-95 = 94-90 =§9-85 = 84-80 = 79.75

= 74-70 ®w69-65 wod-60 =50-40

Graf ¢. 2 - Rozdelenie prijimatel'ov ZpS podl'a veku
Vi

E

= 80-75 = 74-70 =69-65 = 64-62
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PodI'a pohlavia

Graf ¢. 3 — Prijimatelia DSS a ZpS (homogénna komunita)

Pohlavie

Podr'a stupia odkazanosti na socialnu sluzbu

Graf ¢. 4 — Prijimatelia DSS podl'a stupna odkézanosti

Domov socalnych sluzieb

= V.stupen = Vistupen

Graf ¢. 5 — Prijimatelia ZpS podla stupiia odkazanosti

Zariadenie pre seniorov

= [V.stupen ® VLstupen

Poradovnik ¢akatel’ov o umiestnenie k 31.12.2016

V poradovniku ¢akatel'ov sme mali k 31.12.2016 evidované 2 Ziadosti, z toho: | zariadenie
pre seniorov a | domov socialnych sluzieb.

9
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4 PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA

4.1 SOCIALNA OBLAST

Pocet zamestnancov zariadenia zohl'adfiuje potreby prijimatel'ov socialnych sluZieb. ich

vek a zdravotny stav.

Personalna Struktira zamestnancov k 31. 12. 2016

Funkcia Pocet
Riaditel’ka ]
Vedica socidlneho tseku 1
Socidlny asek Asistent socialnej prace 1
Socialny pracovnik (projekt UPSVaR) 1
Opatrovatel'sky Veduca sestra 1
usek Opatrovatel'ky 6
Uctovnicka 1
Ekonomicky udsek
Vedica stravovacej prevadzky 1
Hlavna kucharka 1
Usek'stravovacej Kucharka 5
prevadzky
Servirka 1
Kucharka — materska dovolenka 1
Udrzbar, zahradnik 1
Skladnik 1
Technicky asek
Kraj¢irka, prac. v pracovni a Zehliarni 1
Upratovacka 1

VSetci zamestnanci s v pracovnom pomere na zaklade pracovnych zmlav. Funkcia
vedicej stravovacej prevadzky a skladnicky bola kumulovana a vykonaval ju jeden

zamestnanec.

10
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Vietci zamestnanci spinaji kvalifikaéné predpoklady. Zamestnanci na jednotlivych sekoch
prechadzaji rozlicnymi Skoleniami v zavislosti od aktualnych potrieb organizacie a
legislativnych zmien. Organizacia pravidelne vykonava Skolenie zamestnancov v oblasti
BOZP, PO a CO a skolenia v zdravotnickej oblasti.

Kapacita DSS (pocet prijimatel’ov): 22

Polet zamestnancov: 14 z toho odbornych zamestnancov 7

Maximihay:podet Percentuéln;: podiel
; ’ 5 1ot odbornych
Druh zariadenia prijimatel’ov socialnej
o e = : : zamestnancov na
socialnych sluzieb sluzby na jedného x
celkovom pocte
zamestnanca
zamestnancov
Domov socialnych
sluzieb, v ktorom sa
socialna sluzba poskytuje o
plioletej fyzickej osobe = %9 e
celoro¢na pobytova
sluzba
Skutoénost’ v DSS 1,57 50%
Struktira zamestnancov:
Pracovné zaradenie: Pocet: | Vzdelanie:
riaditel’ka 1 VS
uctovnicka 1 VS
veduca stravovacej prevadzky 1 VS
hlavna kucharka ] Stredoskol. B
kucharka 1 Stredoskol.
kuchdrka 1 Stredoskol.
vediica sestra 1 VS 1L stupen
opatrovatel’ka 5 StredoSkol.+Opatrovatel’.kurz
vedica socialneho useku 1 VS I1. stupen
asistent socialnej prace 1 Stredoskol. + Studet VS 3. ro¢.
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Kapacita ZpS (poc€et prijimatel’ov): 10

Poéet zamestnancov:7 z toho odbornych zamestnancov 3

Maximalny pocet Percentualny podiel
Druh zariadenia prijimatel’ov socidlnej odbornych zamestnancov
socialnych sluZieb sluzby na jedného na celkovom pocte
zamestnanca zamestnancov
Zariadenie pre seniorov,
vktorom sa  socidlna
slui'ba ‘poskytuje plno[elej 2.0 520,
fyzickej osobe so stupfiom
odkazanosti IV- VI -
celoro¢na pobytova sluzba
Skuto¢nost’ v ZpS 1,42 42.85%
Struktira zamestnancov:
Pracovné zaradenie: Pocet: | Vzdelanie:
opatrovatel’ka 2 stredosk.+opatrovatel’. kurz
servirka ] Stredoskol.
udrzbar/zahradnik/domovnik 1 stredoskol.(dochodca)
socialny pracovnik (projekt UPSVaR) 1 VS 11 stupen
pracka/zehlicka/krajéirka 1 stredodkolské
kucharka 1 materska dovolenka

V roku 2016 sme kladli déraz na neustale doplianie a zvySovanie odbornych vedomosti a
zruénosti  zamestnancov  zabezpecovanim odbornej literatiry a cCasopisov, ucastou na

Skoleniach a seminaroch, odovzdavanim skusenosti na Gsekovych poradach a pod.
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4.2 PECENIE HOSTII

Priemerny eviden¢ny pocet zamestnancov v roku 2016 bol 16,60.

Fyzicky pocet zamestnancov k 31. 12. 2016 bol 21.

Personalna Struktira zamestnancov k 31. 12, 2016

FUNKCIA POCET

Vediica vyrobne hostii 1
Ekonomicky usek | Ekonomka , mzd. a pers. pracovnik 1
Pekarky 8

Pecenie hostii
Osievanie muky 1
Expedicia Expedientka 1
Pracovnik vlh¢iarne 1

Balenie hostii
Krajacky 4
Udrzbir, elektrikar 1
Technicky usek Urdzbar automatu 2
Upratovacka 1

VSetci zamestnanci st v pracovnom pomere na zaklade pracovnych zmlav. Pracovnici udrzby su
zamestnany na Ciasto¢ny pracovny Uvizok podla poctu odpracovanych hodin. Pracovné uviizky

pekarok boli znizene na 32 hod/tyz. z dovodu zizenia poctu vyrobenych hostii.
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5 POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

Poskytovanie socidlnych sluzieb v DSS a ZpS
Congregatio Jesu vychadza z principov l'udskej
dostojnosti a autonomie prijimatel'ov socidlnej
sluzby, z reSpektu k ich nazorom a
rozhodnutiam. Kladieme déraz na dodrziavanie

fudskych a ob¢ianskych prav. Nasim cielom je

podpora samostatnosti a  sebestacnosti  prijimatel'ov socialnej sluzby; zabezpeéenie
nevyhnutnych podmienok na upokojenie zakladnych Zivotnych potrieb, riesenie krizovej
socidlnej situdcie a prevenciu socialneho vylucenia. Pri poskytovani odbornych, obsluznych a
d'alSich Cinnosti sa riadime zakonom ¢islo 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni

neskorsich pravnych predpisov.

» poskytujeme
v" pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socialne poradenstvo,
socialnu rehabilitaciu,
ubytovanie,

stravovanie,

N N

upratovanie, pranie, Zzehlenie a (drzba bielizne a 3atstva,
v" osobné vybavenie,
» utvarame podmienky na uschovu cennych veci,
» zabezpeCujeme zaujmovi ¢innost, pracovnu terapiu, oetrovatel'skii starostlivost’,

» poskytujeme pomoc pri ochrane prav a pravom chranenych zaujmov prijimatela.
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V roku 2016 sme poskytovali:

Ziakladné socidlne poradenstvo zabezpeCovali tri vysokoskolsky vzdelané socialne
pracovnicky. Ciel'ovou skupinou boli prijimatelia socialnej sluzby umiestneni v zariadeni a
zaujemcovia o socialnu sluzbu. Prevazna cast’ socialneho poradenstva bola zamerana na
poskytovanie informacii o moznostiach umiestnenia v Dome sv. Jozefa, ako aj o postupe pri
posudzovani odkazanosti na socidlnu sluzbu. Poradenstvo bolo poskytované osobne a
telefonicky. Pri osobnych stretnutiach sme okrem poskytovania informécii pomahali aj s

vyplhanim tlaciv, riesili sme problémy s financiami a medzil'udskymi vztahmi.

Pomoc pri uplatiovani prav a pravom
chranenych zaujmov

Bola vykonavana so sihlasom plnoletej fyzickej
osoby arealizovanda najmd pri vybavovani
osobnych dokladov (obc¢iansky preukaz, pas,
zdravotné poistenie) prijimatel'ov, pri vyplhovani

tlaciv pre Cesku spravu socialniho zabezpeceni.

Socialna rehabilitacia bola zamerana
najma na rozvoj samostatnosti,
nezavislosti, sebesta¢nosti, navykov pri
sebaobsluhe  (obliekanie, vyzliekanie,
umyvanie  zubov, ustielanie  postele,
jedenie, pouzivanie kompenzaénych
pomocok a pod.); zakladnych socialnych

zrucnosti: ako nadviazat' rozhovor, ako

poziadat o pomoc, ako si nakupit. ale na
rozvoj komunikaénych zrucnosti (Citanie, pisanie, vybavovanie koreSpondencie.) NaSou
snahou bolo vytvorit pre prijimatel'ov ¢o najlepsie podmienky na rozvoj socialnych zruc¢nosti.

Socialna rehabilitacia prebieha v priestoroch zariadenia, ale aj v exteriéri a SirSom okoli.

5
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Pomoc pri odkazanosti

OSetrovatel'ska a opatrovatel'ska starostlivost’ bola poskytovana plne kvalifikovanymi
zamestnancami. Komplexna starostlivost’ o prijimatel'a zohl'adnuje jeho potreby v ramci jeho

diagndézy s ohl'adom na jeho individualitu a
u stupeii odkazanosti na socialnu sluzbu.
Zamestnanci planuja jednotlivé Cinnosti so
zameranim na prevenciu a pomoc pri
vsetkych  ukonoch sebaobsluhy. Na
zaznamenavanie planovania a realizacii

jednotlivych  ¢innosti a  oSetrovatel'skych

intervencii sme
v marci tohto roku

2016 zakuapili IS

: At 4 .

Cygnus, ktory poskytuje moznosti pre uceleni dokumentaciu o
prijimatel’ovi.
Zabezpecovanie poskytovania zdravotnej starostlivosti je rieSené

predovsetkym v ambulancii praktického lekara. Prijimatelom nasho

zariadenia sa tato starostlivost’ zabezpecuje
cestou praktického lekdra na zdaklade
podpisanej dohody o  poskytovani
zdravotnej starostlivosti. Akutne chorych a
imobilnych  prijimatel'ov navstevuje
prakticky lekar podla potreby v zariadeni.
Zubné oSetrenia realizuje ambulancia

zubného lekara na zdklade podpisanej

16
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dohody. Vsetky odborné vysetrenia a kontroly prijimatelov zabezpeGuje hlavna sestra

zariadenia a s( realizované priamo v zariadeni, alebo im zabezpeCi prepravu na odbornii

ambulanciu.

Socidlne terapie poskytuju socidlni pracovnici, ktori sa pri svojej praci zameriavaju na

individudlne potreby prijimatel'ov. ich zdujmy a Zelania. Poskytujeme predovsetkym:

Arterapia je velmi oblubenym lie¢ebnym
prostriedkom na rozvoj tvorivych schopnosti,
citového vyvinu a medziludskych vztahov.
Prebieha pravidelne ako skupinova terapia, alebo
individudlne podl'a potrieb prijimatela. Vytvarny
proces a vytvarné produkty poskytuja socialnemu
pracovnikovi vyznamny diagnosticky material,
najméd vyjadrenie momentalnej nalady a postojov.
Prijimatelia socidlnej sluzby si oblubili najmi

vyfarbovanie predkreslenych obrazov.

Muzikoterapiu. ktora sa
vykonava tak s mobilnymi ako aj
imobilnymi prijimatel'mi. K
dispozicii mame hudobné panely,
rozne  hudobné  nastroje a
prehravace na pocuvanie hudby.
Obl'ibenou ¢innostou v ramci
muzikoterapie je spev a po¢lvanie

hudby




VYROCNA SPRAVA 2016
Congregatio Jesu, Slovenska provincia

Biblioterapia - liecba prostrednictvom
knih, literatGry, sa v naSom zariadeni
realizuje ako skupinova terapia. Pre tento
ucel mame vybaveni kniZznicu a odoberame
dennti atyzdent tla¢. Prijimatelky maji
rady aj Citanie cez rozhlas, hlavne

zivotopisné knihy na pokracovanie.

Tréning pamiiti sluzi na prevenciu a posiliiovanie pamiti. Realizuju ho socialne pracovnicky

individualnou a skupinovou formou.
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Pracovna terapia je odborna ¢innost
na osvojenie pracovnych navykov a
zrucnosti prijimatel'a pri vykonavani
pracovnych aktivit pod odbornym
vedenim, ktorej cielom je obnova,

udrzanie alebo rozvoj fyzickych,

mentédlnych a pracovnych schopnosti.
V ramci pracovnej terapie v sa vyuzivaju zdkladné metody cviCenie alebo precvicovanie
jednotlivych ¢innosti, ale aj nazorna ukazka a instruktaz, najma v zaciato¢nej faze pracovnej
terapie. Zamestnanci zodpovedni za pracovnu terapiu vyuzivaji predovsetkym individualny
pristup a fazovanie (krokovanie) pracovnych
¢innosti od jednoduchs$ich k zlozitej$im, od

kratkodobych k dlhodobejsim.
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Pracovna terapia prebieha v priestoroch zariadenia a v jeho
bezprostrednom okolj.

Zamestnanci spolo¢ne s prijimatelmi pracuju pri Gprave
okolia, vyrobe vianoénych a vel'konoénych 0zdéb, vyzdobe
interiéru zariadenia. Prijimatelia socidlnej sluzby v ramci
terapie pracuju s papierom. pratim anitami. Venuji sa
vareniu a peceniu, pomahaji pri utierani riadov a prestierani

jedalne.

Zaujmova Cinnost’ je zabezpeCovana s ohl'adom na vek, moznosti a potreby prijimatel'ov
socidlnej sluzby.

Jej ciefom je aktivne vyplnit' volny ¢as. Zahriia v sebe kultirnu. spolocensku, $portovii a
rekreacnu ¢innost’. V rdmci zaujmovej ¢innosti prijimatel’ky maju filmové dopoludnie. hraja

rozne spolo¢enské hry, ida do divadla a kina.
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Ubytovanie — poskytujeme v jednolézkovych izbach., ktorej sucastou je WC, umyvadlo

a sprchovy kut.

Stravovanie je zabezpeCované pripravou jedla vo
vlastnej  kuchyni.  Stravovacia  prevadzka je
neoddelitelnou sucastou celej prevadzky DSS a ZpS
Congregatio Jesu, jej charakter a zameranie Einnosti
vyzaduje, aby uzko spolupracovala s ostatnymi Gsekmi
zariadenia. Okrem zabezpeCovania stravovania pre

prijimatel'ov celorocnej socialnej sluzby,

zabezpeCujeme stravovanie pre zamestnancov.
Prehlad pripravovanych diétnych jedal k 31.12.2016:

» diabeticka diéta (¢. 9) - pocet prijimatel'ov 4,
» Setriaca diéta (¢.4) - 17 prijimatelov,

» racionalna diéta (¢.3) - 15 prijimatelov.

Jedlo sa podava 5-6 krat denne v jedalni zariadenia. Pre prijimatelov socidlnej sluzby,
ktorym zdravotny stav neumozZiiuje odber jedla v jedalni sa strava roznasa na izby. Zlozenie
Jedélneho listka zodpoveda potrebam prijimatel'ov socialnej sluzby a odporaéaniam lekarov.
V zariadeni je zriadend stravovacia komisia, ktora sa stretdva pri planovani jedalneho listka
raz za dva tyzdne a je v zlozeni: riaditel’ka, veduca stravovace] prevadzky. vedica sestra.

hlavna sestra a zastupca prijimatelov.
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V' snahe skvalitiiovat poskytované socilne sluzby sa snazime stravovaciu prevadzku

neustale modernizovat' a prisposobovat nielen aktudlnym potrebam. ale aj legislativnym

predpisom a hygienickym zasadam.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a uidrzba bielizne a atstva - je zabezpecované vlastnymi
zamestnancami. Upratovanie zabezpecuje
Jedna upratovacka. Podl'a harmonogramu
prace realizuje denné upratovanie, ako aj
»velké upratovanie™, vritane umyvania

okien zariadenia.

Pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a
Satstva  zabezpeCujeme vo  vlastnej

praovni  podl'a harmonogramu prac

vlastnou zamestnankynou, ale zaroven

priestor v pracovni respektive v Zehliarni je priestorom pre vykon socidlnej rehabilitacie.
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ZOZNAM AKCIi V ROKU 2016

Januar
6. 1. 2016 — Koleda — pozehnanie domu
23. 1. 2016 — Den narodenia zakladatel'ky - stretnutie sestier v provincii
Februar
2.2. 2016 — Den zasviteného zivota — oslava 70. r. rehol'ného Zivota sr. A. B.
25.2.2016 — Milosrdenstvo a post — prednaska Vdp.
2.3.2016 — FELICITAS —p06stne gitaroveé pasmo
5.3.2016 — Volby do NR SR
21.-27.3.2016 — Vel'ky tyzden - Trojdnie
28. 3. 2016 — Siby Ryby — Zvyky na Velkonoény pondelok
April
2.4. 2016 — Sviatok Bozieho milosrdenstva- put’ Nizny Hrusov
11. 4. 2016 — Tablet a ja - prednaska
14. 4. 2016 - Sestry KMBM
Vdp. Mruz a mladi ochotnici
Maj
10. 5.2016 —Vyroba plamienkov Ducha Svitého—priprava k sviatku zoslania Ducha Svitého
15.5. 2016 - Slavnost' Ducha Svitého — ti¢ast’ na slavnosti krstu a 1. sv. prijimania
23.5.2016 — Nasa zahrada - spolo¢né posedenie sestier + grilovanie
Jin
3.6.2016 — Sviatok NajsviitejSieho Srdca JeziSovho - Vylet Litmanova
5.6.2016 — Slavnost’ 1. sv. prijmania —
16. -24. 6. 2016 — Duchovné cvicenia
Jul
2.7.2016 — Sviatok Navstivenia Panny Marie - + pat’ Levoca

25.-31.7. 2016 — SDM - sledovanie priamych prenosov z Pol'ska

(o]
-
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August
5. 8.2016 — Tabor deti

15. 8. 2016 — Sviatok Nanebovzatia Panny Marie, slavnost — obnova sl'ubov sr. Zofie
28. 8. 2016- Jubileum — sr Antoneta 75. r. rehol'ného Zivota

September

7.9.2016 — Sv. Kosicky mucenici — dokument spojeny s aktivitou

14. 9. 2016 — Povysenie sv. kriza - + vylet Kalvaria

Oktober

1.10. 2016 — Modlitba sv. ruzenca

November

2.-9.11. 2016 — Navsteva Frantiskanskeho kostola + sv. omsa + relikvie svitych
14.11.2016 — Trnavska Novéna — sledovanie priamych prenosov

23.11. 2016 S radost'ou pojdeme do domu Panovho— spominanie na spolusestry. kt. nas uz
predisli

24.11. 2016 — Navsteva DSS Vranov n. Topl'ou — vystipenie deti

December

5.12.2016 — Oslava sv. Mikulasa — kulturne predstavenie a navsteva bohoslovcov
7.-9.12.2016 — Rekolekcie

15.-23. 12. 2016 — Hl'adanie pristresia pre sv. rodinu — predviano¢ny deviatnik
24.12. 2016 — Stedrovecerna veéera - vedera spojena s tradiciami

25.12. 2016 — Vianoce- + koledovanie Kapusancov
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6 PECENIE HOSTII

Cesto sa pripravuje vo vel'kom kotle. Pre zachovanie liturgickych predpisov. sa na pripravu

cesta pouziva len pSeni¢na muka a ¢ista voda.

Podla typu hostii vyrabame tenké a hrubé hostie. Rozdiel
medzi tenkymi a hrubymi hostiami je len v hrabke
upeceného platu. Daldim kritériom rozdelenia je velkost
hostii - velké (knazské) a malé hostie z obidvoch typov.

Netradi¢n velkost’ maji primi¢né hostie (@ 13 cm),

ktoré sa vykrajuju iba z hrubych platov.

PeCenie tenkych hostii na ruénych strojoch je narocné, ale zaujimavé. Cesto sa naleje na
hortcu spodnd platiiu a pritlai hornou platiiou. Stroj sa rychlo uzavrie. Tlak platni cesto
rovnomerne roztlati po celom obvode stroja. Voda z cesta sa pri vysokej teplote odpari a
vytla¢i nadbyto¢né cesto. Po kratkom ase 3pecialnym nozom ogistime vytlacené cesto a
vyberieme upeceny plét, ktory pouzijeme na vykrojenie malych alebo knazskych hostii.
Vrchna platia stroja ma vygravirovany vzor (rozne liturgické znaky), ktory sa pri peceni

vtlaca do upeceného platu.

Tenké hostie pecieme aj na automate. Po obvode
stroja je Sest' platni, ktoré obsluhuje jedna
pracovnicka. Cesto si stroj uz nalieva sam
v pravidelnych intervaloch na kazda platiu
postupne. Cely proces pecenia trvd po dobu

otocenia stroja. Stroj aj sam ocisti nadbytoéné

cesto.
Hrubé hostie sa pecl iba na automate, ktory ma 12 platni. Cesto sa davkuje na platiu
pomocou piestu z velkého kotla. Kazda platna mé svoj vlastny termostat. Upegené §tvorcové

platy sa ocistia od nadbytoéného cesta a ukladaju po jednom do pripravenych kosikov.

Vsetky upecené platy (tenké aj hrubé) sa musia pred krajanim navlhéit teplou parou v

Specidlnej miestnosti. Vd'aka pare zmékna a pri krdjani sa nelamu.

[
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Tenké malé hostie sa krajaji na tzv. fotobunke,
A :.; ktora z jedného navlh¢eného platu vykroji naraz
55 malych hostii. Na stroji je upevnené poéitadlo
a pocCita poCet vykrojenych platov. Pripravené
tabul'ky vzdy prezradia kolko platov je
potrebnych na to-ktoré cislo. (napr. na 5000

hostii je potrebnych 91 platov)

Do drevenej formy na vykrajovanie malych hrubych hostii vlozime 53 platov a naraz
vykrojime 2400 malych hostii. Tieto hostie sa po krajani preberaju, aby sa vytriedili
nekvalitné kusky. Podobne ako malé hrubé hostie.
vykrajujeme aj primi¢né hostie. Vtedy sa na krajaci urobi
jedna zmena - n6z na vykrajovanie s malym priemerom,

vymenime za Vacsi.

Knazské hostie sa vykrajuji po jednej presne podla vzoru

vytla¢eného na upecenom plite.

Nakrajané koSiky s hostiami sa prinesu do baliarne a zosypu do pripravenych krabic podla
objednavok. Na malé hostie sa rozlozia knazské resp. primi¢né hostie. Velkost krabic je

rozna podla poctu hostii.

Hotove ,baliky™ posielame postou po celom Slovenku. Pripadne si ich odberatelia mozu

vyzdvihnat' osobne v nasej Vyrobni hostii v Presove.
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7 FINANCOVANIE A EKONOMICKE VYSLEDKY

7.1 SOCIALNA OBLAST

Diia 31.03.2016. bola medzi PreSovskym samospravnym krajom ako poskytovatel'om
finanéného prispevku a Congregatio Jesu, Slovenskd provincia ako neverejnym poskytovatel'om
socidlnej sluzby uzatvorend Zmluva 45/2016/ORSZ. Na zdklade zmluvy bol poskytnuty finanény

prispevok vo vyske 123 298,80 eur pre 22 prijimatel’ov v Domove socialnych sluzieb.

Dna 17.02.2016 bola medzi Ministerstvom prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej
republiky ako poskytovatelom finanéného prispevku a Congregatio Jesu, Slovenska provincia ako
neverejnym poskytovatelom uzatvorena Zmluva 4658/2016-M_ORF. Na zdklade zmluvy bol
poskytnuty finan¢ny prispevok v celkovej vyske 38 400- eur pre 10 prijimatel’ov socidlnych sluzieb

v Zariadeni pre seniorov.

Rok Pocet prijimatel’ov Prispevok Dotacie spolu
ZpS 10 | MPSVaR 38 400,00

B Dss 22 | PSK 123 298,80 1groans0e
ZpS 15 | MPSVaR 57 600,00

A1 DSS 20 | PSK 126 510,96 134 110,96:€

Prehl’ad nakladov a vynosov za rok 2016 v €

Niklady celkom 293 574,35
Vynosy celkom 272 533,42
Vysledok hospodarenia -21 040,93

Hospoddrsky vysledok, strata vo vyske -21 040,93 bude zauftovany na alet nevysp. vysledku

hospodarenia minulych rokov.

Priemerna vySka ihrad na 1 prijimatel’a socialnych sluzieb za rok 2016 v €

DSS ZpS
Priemerna vyska dhrad na 1

prijimatel’a socidlnych sluzieb za rok 2982,74 2 680,70
2016

Prepoé¢itany pocet prijimatel’ov 29 1
socidlnych sluzieb za rok 2016

Ekonomicky opravnené naklady na _
jedného prijimatel’a za rok 2016 592,00 s
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Plnenie ciel’ov, priorit a inovacie v poskytovani socialnych sluZieb za rok 2016

Nasim hlavnym cielom je neustdle zvySovanie kvality poskytovanych socidlnych
sluzieb so zameranim na uspokojovanie individualnych potrieb a poziadaviek prijimatelov
socialnej sluzby. prostrednictvom jasne definovanych procesov a postupov so zameranim na
spokojnost prijimatelov, neustale zvySovanie kvalifikacie zamestnancov a modernizaciu

zariadenia.

Pocas celého roka 2016 bol v centre nasej pozornosti prijimatel’ socidlnej sluzby.
ktorému sme poskytovali socialne sluzby na zaklade vypracovaného individualneho planu a
planu starostlivosti, s dérazom na podporu arozvoj jeho samostatnosti a motivicie k
¢innostiam, ktoré by viedli k zmierneniu jeho socialnej situdcie.

CIEL

PLNENIE

Poznat’ individualne potreby kazdého
Prijimatel’a, a tie osobnym pristupom
riesit’

Kazdy prijimatel’ nasho zariadenia ma
pridelen¢ho kli¢ového pracovnika, ktory
zodpoveda za vypracovanie individualneho
planu a planu starostlivosti, komunikuje so
vSetkymi pracovnikmi v priamom kontakte.
Zamestnanci na evidenciu vyuzivaju IS
Cygnus a pravidelne Stvrtro¢ne vyhodnocuju
dosiahnuté ciele

Postupnym zavadzanim IS Cygnus do
praxe skvalitnit’ poskytovanie soc.
sluzby, individualne plinovanie
starostlivosti, zlepSenie odovzdavania
informacii medzi zamestnancami,
zefektivnenie pracovnych postupov

V priebehu roka boli postupnymi krokmi
doplnené daje o kazdom prijimatel'ovi
socialnej sluzby, boli vypracované
individualne plany a plany starostlivosti.
V IS Cygnus zacali s evidenciou realizacie
jednotlivych planov a vypracovavanim
hodnoteni.

Neizolovat’ prijimatel’ov v prostredi
zariadenia, ale vytvarat’ aktivne viizby
s okolim

Prijimatelia socialnej sluzby nie su
obmedzovani v kontakte s bezprostrednym
okolim zariadenia. Podporujeme ucast
prijimatel'ov na podujatiach v ramci mesta.

Pri vietkych ¢innostiach zaistit’
bezpecnost’ prijimatel’a

V hodnotenom obdobi boli zaznamenané
drobné pady, ktoré boli zapri¢inené
nepriaznivym zdravotnym stavom
prijimatel'ov socialnych sluzieb

Nad’alej rozSirovat’ priestor na
sebarealizaciu klientov a zaujmovu
¢innost’ prijimatel’ov

Mame vypracovany harmonogram ¢innosti
v jednotlivych pracovnych, terapeutickych
a spolo¢enskych miestnostiach. Kazdy
prijimatel’ ma moZnost’ zapojit sa do
jednotlivych aktivit. Podl'a jednotlivych
rocnych obdobi maji moznost’ podiel'at sa
na vyzdobe zariadenia. vyrobe vyrobkov.

Organizovat’ pre prijimatel’ov rézne
kultirno-spolo¢enské podujatia

V roku 2016 sme organizovali a zucatnili sa
na roznych spolo¢enskych podujatiach

VSetky ¢innosti v zariadeni musia byt'
vykonavané kompetentnym a
kvalifikovanym personalom

V3setci zamestnanci splnaju kvalifikacné
poziadavky v zmysle platnej legislativy.
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7.2 PECENIE HOSTII

Prehl'ad nékladov a vynosov za rok 2016 v €

Niklady celkom 195 550,89
Vynosy celkom 187 352,37
Vysledok hospodirenia -3 198,52

Hospodarsky vysledok, strata vo vy3ke -3 198,52 bude zalGltovany na ucet nevysp. vysledku

hospodarenia minulych rokov.

7.3 PRENAJOM MAJETKU

Prehl'ad nakladov a vynosov za rok 2016 v €

Naklady celkom 65 395,23

Vynosy celkom 57 978,92

Vysledok hospodirenia -7 416,31

Hospodarsky vysledok, strata vo vyske -7416,31 bude zailtovany na ucet nevysp. vysledku

hospodarenia minulych rokov.
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