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spR A.vA NEzAvrslfno auoiron q.

StatutdrDemu org6nu cirkevnej organizdcie Congregatio Jesu, Stovenskf provincia

Sprdva z auditu riltovnej zdvierky

Nn er.
Uskuroanila som. aud h 

.rialovnej zdvierky crrkevnej organizitcie Congregatio Jesu, Slovenska provincia, ktor6
obsanuj€ suvahu,k I l. decembru.20l6, vikaz ziskov a stret za rok kondiaci k uvedendmu datumu, a poznamKy,
rtora obsahuju suhm yiznamnych ncrovnjch r6rad d uclo!nych mel6d.

Podla m6jho nazoru, prirozen6 riatovna zivierka poskltuje pravdivi a verni obraz finandnej situacie cirkevnej
organizecie Congregatio Jesu, Slovensk, provincia k ll. decembru 2016 a vistedku jej hospod6renia za ro[
konaiaci sa k uvedendrnu d6tumu podl,a zt&o\aa.43v2002 Z.z. o tdtovntct;e v znenineskorlich predpisov
(d'alej len ,,z6kon o riatovnictve..).

Zdklad orc ndzor
Arrdit som vykonala podl'a medzinarodnich audirorskich (randardov (tnternarionat Standards on Auditing, ISA).
Moja zodpovednosf podla tichto standardov je uvedena v odseku zodpovednost' auditora za audrt rierovnej
zavierky. od_ cirke'r'nej organizacie congregario Jesu, srovenska provincia sorn nezavisra podta ustanovenl
zAkon ( 423/20lS o statutamom audite aozmene adopln€ni z{kona a.43r/2002 2.2. o i)arovnictve v zneni
neskorlich predpisov (dalej len,,z.ikon o Statul:imom audire) tikajtcich sa erjky, vretane Btrck€ho k6dexu
a ud itora. 

, 

rehvantnic h pre m6j audit uatovnej zavierky a splnila som aj ostatne p;:iadavky tychto ustanoveni
ryKajucrcn sa et|ky. som presvedaena, Ze audttorsk6 d6kazy, ktor6 som ztskala, posk),tujn dostatoan, a vhodn,
ziklad pre m6j ndzor.

,Zadporednost' itatutdtneho orytinu za iltovti ztirierku
StatutArny..orgdn j€ zodpovednt za zosravenie rejto iatovnej zavierky tak, aby posk),tovala pravdivi a vemi
obraz podl'a tkona o [atovnictve a za rie intern€ kontroly, t<tore poviZule za ioieUne nu zortuu"n,e ,ictounel
zrvierky, ktord neobsahuje vyznamnd nesprdvnosti, ai uz v d6stedk; podv;du atibo chyby.

Pri zostavovani fdtovnej z6vierky je itatutemy orgrn zodpovedny za zhodnotenie schopnostr crke\,nej
o4anizrcie Congregatio Jesu, Slovensk6 provincia nepretrziie pokaaovaf vo svojej dinnosti, za optsanii
skutoanostl rikajtcich sa nepretrzit6ho pokadovania v linnosti, ak .je to porebn6, ;; pouZirie predp;ktadu
nepretrritdho pokmaovania v ainnosti v fatovnicrve, ibar€ by mala ylmysie cirkevne organiz,cia Congregatio
Jesu' slovensk, provincia zlikvidovar al€bo ukonaif jej ainnost', alebo by'nemar inri r€ari;ckrr moznosr neztak

Zodpovednast audltorc za audit iito|nej zdyierk|
Mojou zodpovednosfou je ziskad primerand uistenie, aj ittovnA zavierka ako cetok neobsahuje viznamnd
nesprAvnosti, ai !Z v d6sledku podvodu atebo chyby, vydad sprdvu auditora, vrAlane ntuoru. prim;rani uistenieje uistenie vysokiho stupia, ale nie je zirukou toho, Ze audit vykonani podl,a medzinarodnich audirorskrch
standardov vrdy odhari vyznamnd nesprevnosti, ak rak6 exisrujrl. Nespi6vnosti m6zu vzniknit' vd6slJku
podvodu alebo chyby a za viznannC sa povazujn redy, ak by sa d;to od6vodnene oaakavat', Zejednottivo alebo
v suhrne b) mohli ovpryvnif ekonomicke rozhodnuria pouzivatelov, uskutoanend na zekhde tejto tatovnej
z6vierky.

v.r6mci auditu uskuroaoen6ho podrb nedzinarodnych auditorskych standardov, poaas cel€ho auditu uplatfiujein
odbomi risudok a zachovdvam profesionahy skepricizmus. Okrcm tohro:

. Identifikujen a posudzujem riziki vyznamnej nesprevnosti irarovnej zivierky, ai uZ v d6sledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutodiujem auditorskd postupy reagujice na ti€to rizika a
zhkavam auditorskd d6kazy, ktor€ sri dostatoan€ avhodnC na posklnutie zittadu pre mOj nazor.
Riziko neodhalenia vtznannej nespravnosti v d6sl€dku podvodu je vissie ako toto rizjko v ddsledku
chybyj pretoze podvod m6ze zabn\at' rajnu dohodu, fattovanie, unyselnd v),nechanie, nepmvdive
vyhlrsenie alebo obidenie inremej konrrot].



Oboznanuj€m sa s intemimi kontrolami retevanrnimi pre audir, aby som mohta nawhntd auditorskd
postupy vhodnd za danich okolnosti, ale nie za [aelom vyjadrenia nazoru na efektivnosd inlemich
kontrol cirkewej organizecie Congr€galio Jesu, SlovenskS provinc ja.

Hodnotim vhodnosf pouzitich lctovnich zitsad a nCrovnych metdd a primeranosf uarovnych odhadov
a uvedenie s nimistvisiacich informecii, uskuloanen€ Statutemym orgdnom.
Rotim zAver otom, di StatutAmy org6n vhodne v ldtovnlctv€ pouziva pr€dpoklad n€pretrzitdho
pokraaovania vainnosti a na ziktad€ ziskanych audtiorskych d6kazov zdvei o tom, ;i ex$ruje
viznamna neistota v s[vislosti s udatosiami alebo okolnost'ami, ktord by mohli vlznamne spochybnit'
schopnosd cirkevnej organizAcie Congregario Jesu, Stovenska provinc;a neirerrztre potrarovaf
vainnosti..Ak dospej€me k zev€ru, Ze vizoamna neistota exisruje. som povjnna upozomit vmoJ€J
sprave auditora na s0visiace informecie uveden€ v ialovnej zevierke atebo, ak sri tiero informecie
nedostatoand, modifikoval m6j nr1zor. Moje z6very vych6dzajf z audtrorskich d6kazov zhkanych do
dAtumu vydania mojej spre\.y auditora. Budljce udalosti alebo okolnosti vlak m6zu sp6sobid, te
cirkevn6 organizdcia Congregatio Jesu, Slovenska provincia presrane pokaaovat v nepretrziiej ainnosti.
Hodnotim celkovt prezendciu, StrukrLlru a obsah iatovnej z6vierky vrrtane informaci{ v nej uvedenlch,
ako aj to, di [atovn, z6vierka zach]tdva uskulotnene transakcie a udalosri spdsobom, ktori vedie k ich
vememu zobmz€niu-

Sprdvy k drlsln potiadavkdrn z{konov s inich pr5vnych predpisov

Sp whinh dcwm, ktod sa uflidzajn w vj,ntnej spnive

Slatudrny org6n je zodpovedni za informrcie uveden€ vo virotn€j spr6v€, zosravenej podra poziadaviek
zakona o Liatovnlctve M6j vyssie uvedeni nazor na natovnn zavierku sa nevzt'ahuje na in6 informaci€ vo

v srlvislosti s auditom tdtolnej zivierkyje mojou zodpovednost'ou oboznamenie sa s informeciami uvedenymi
vo viroanej spr6ve a posidenie, ai tiero informdcie nie si vo viznamnom nes0lade s audilovanou uctovnou
zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktor€ som ziskata poaas auditu Llatovnej zivierky, alebo sa inak zdaji bld
viznamne nesprAvne.

Po^sddila.som, ai viroan6 sprava cirkevnej o€anizacie Congregatio Jesu, Slovenska provincia obsahuje
informrcie. ktorych uv€deni€ vyzaduje zakon o Ltatovnicrve.

Na zAklad€ prec vykonanich poaas auditu lttovnej zAvierky, podl'a m6jho nazoru:

- informi€ie uvedene vo vyroanej sprev€ zostavenej za rok 2016 si v silade s Liatovnou z6vierkou za dani rok.
- vyroand spreva obsahuje inform6cie podl'a zikona o falovnictve.

okrem toho, na zaklade mojich poznarkov o lciovnej jednolke a situacii v nei, krord som ziskata poaas auditu
iatovnej zivierky, som povinne uvi€sf, ai som zislila vlznamne nespr6vnosii vo viroanej sprav€, kroru som
obdrzala pred drtumom vydania tEro spravv auditora. v rejto stvisrosri neexistujrr zltenia, horc by som mara

10. mal 201?, Levice N /t,Ajr,.l
Ing. Erika Zilkayove I
cenifikovani auditor
Licencia UDVA a. 986

Halova 14,851 0l Bratislava



r'fu UcrovruA zAvrenxe
neziskovej idtovnej jednotky

v s0stave podvojn6ho ietovnictva
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zostaven6 k 31. j2.2 0'1 6

u,serne uoale aa 4rcvnavaju vpravo, 6tatn6 [.taje sa piEu ztava. N6vyptn€n6 riadky 6a ponochavaln prSzdno.
odaje s€ vvplnaju paliakovim pismom (podla lohto vzoru), pisacim strojom ateboflsaiadou, a ro aiemou atebo tmavomodrou farbou.Aieiot Fe H iJ Ktti op0RSIuvxi Z o | 23456?89

Prilozen€ sl6€sti L]atovnej z6vierky

A Suvsha (Ua NUJ t-01)

E Vikaz ziskov a stret (Ud NUJ 2{j)
A Poznamly (Ut NUJ 341)

Danov6 idenffi kaane aislo

2020832322
rCo

00587150
E 

'iuan" I ro"r,u"na

E mimoriadna fl schvatena

od O 1 2 016
ao '1 2 2016

SK NACE

I 1.I 1.0

Za obdobie

Bezprostredne
predch6dzajlce

oa O 1 2 015
ao 12 2 015

SID

Obchodn€ meno alebo nazov tdtovnej jednotky

Congregat io Jesu, Slovensk6 provtncia

Sidlo Uatovn€j j€dnotky

ulica 
cisro

L iptovsska 35
PSC Obec

82101 B r a t is la v a
Cisto tetef6nu Cisb faru

0s08169401s O I
E-mailov6 adresa

mheskova@gma il com

27.O2.2 017
Podpisov), zaznam osoby
zodpovednej za v€denie

Podpisovy z6znam osoby
zodpovednej za zostavenie

Schv6bna dna:

09.03.2017

SlaluUrneho organu alebo
alena Sl,atulim€ho orgAnu

.,ttLlLuo/

ftu41lLaa'

Ziznamy daiov6ho Iradu

Miesro pre evidenane aisto Od[aeok prcz€ntaenej pearatky danoveho uradu

MF SR 2013
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Strana aktiv
a.r. Bdn6 titovn6 obdobl6 predchadzajIce

Uitovnd obdoble

Brutto Korekcia Netto

1 4
NEoBEZNV MAJEToK spolu r. 002 + r. oo9 + r. o2i 00t 2862741,68 1313508,66 1549233,02 1583751,94

Dlhodobt nehmotni mrletok r. 003 ai r. 008 002
Nehmotn€ visledky z Wvojovej a obdobnej 6innosti
0't2-(072+o91Ao) 003

Soitv6r 013 _ (073+091A!) 004

Ocenitehe pr6va 014 - (074 + OSIAU) 005

8;iart 
dlhodobv ne.mohy majerok {0i8' oler_(078 - o7s {

006

Obstaran e dlhodob6ho nehmotneho majet(u (041-093) 007

Posk4nu€ prcodavky na dthodobi nehmotny majetok r051_
008

Olhodobt hmotni majetok r.010 ar r.020 009 286274't,68 t313508,66 1549233,02 '1583751,94

Pozemky (o3j) 010 112136,69 112136,69 112136,69

Umelecke diela a zbierky (032) 011

Slavby 021 - (oB1 + o92AU) 012 2602661,71 1168465,57 143r''196,14 146U76,26
Samostahe h-utelne vecr a subory hrutetnyc" vec.
022-(082+092A0) 013 13409i,38 131 191,l9 2900,19 5138,99

Dopmvn6 prcstiedky 023 - (083 + o92AU) 014 13851,90 13851,90 0,00

Pestovatelsk€ celky lrualich pomstov 025 - (085 + 092A0) 015

Zdkladn€ st6do a t'azne zviemte 026 - (086 + O92AU) 016

Drobni dlhodob), hmotni majetok 028 - (088 + 092AU) 017

Ostatni dlhodoby hmotni majerok 029- (089 +092A0) 018

Obstaranie dlhodobeho hmotn6ho majelk! (042 - 094) 019

ffi*" o "oo"*v 
* ollodobi hmot"i ma/erok {052 - 020

Dfhodobi finanany najetok t. o2z et t. O2B 021

Podiebve cenn6 papiefe a podiety v obchodnich spotoanosiiach
vovladaneiosobe (06i- 096 A0) 022

Podielov6 cenn6 paprerc a podiely v obchodnich spotoanostiach
s podstatnim \,plyvom (062 - 096 AU) o23

Dlhove c€nne papere deane oo sotal^osti (065 - 096 AUI o24

P6:idky podnikom v skupine a ostatn6 p6:ieky (066 + 067) - 096
o25

ostatnt dlhodobi finaneni majetok (069 - 096A0) 026

Obstaranie dlhodob€ho finanan6ho majeiku (043 - 096 A0) 027

Pgsky'nure predoa!,|'y na dlhooooy ,rnancni n,aj€tok tO53 - 096
o2a



[.a"'1qtryyfql rco srofl-Tl0 0 5 8 7 1 5 0

Strana aktiv 6.r
Bein6 tClovn6 obdobto predch6dzajnce

Brutto Korckcia Netto Netto
b 1 2 1

B, oBEzNi MAJEToK spolu r. 030+..037;r. oa2 + r. osl 029 76756,40 76756,40 106526,10
1 Zisoby r.031 ai r.036 030 3922,36 3922,36 5006,89

Material (12+ 119) _ 191 031 3922,36 3922,36 5006,89

I.#J,";;"" "'"0" " 
o"'otovarv vlasFei vi,oDv r121-122r-

032

vircbky (123 _ 194) 033

zvie.aia (24 - 1ss) 034

Iovar (132 + j39)_ 196 035
Poskytnut6 prevao*ove precaavkfi--CdbllSi?AU-s i
A!-L 036

Dlhodob6 pohladevky r.038 a: r. 041 037

Pohlad6vky z obchodn6ho styku (311 A0 a:314 AU) - 391 A0 038

Oslatne pohfadavky (3j5A0 - 39jAU) 039

Pohlad6vky voai Llestnlkom zdruzeni (35840 - 391AUl 040

In€ pohladrvky ( 335 AU + 373 AU + 375A0 + 37840) -
39rAU 441

3. Kratkodob6 pohlad6vky r.043 a: r.050 012 25548,95 25548,95 41109,15

Pohlada!,ky z obchodneho styku (311AU a:314 AU) - 391At-J 043 13197,27 13197,27 3034,68

Ostatne pohlad6!*y (315 A, - 391 A0) o44 t 1800,46 11800,46 7067,93
Zllaovanie so Soc6lnou postovriou a zdravotnimi poistovnami
(336 )

045

Daiove poh'ad6vky (341 a:345) 046 6,54
Pohladavky z dovodu finandnich vaahov k Stehemu rozpo6t! a
rozpoctom lzemnej samospdvy (346+ 3481

o47 520,'18 520,18

Poh'ad6vky voeilaastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) 046

spojovaci ueei pri zdruzeni (396 - 39140) 049

Ine pohl'ad6vky (335AU + 37340 + 375AU + 378AU) - 39jA[, 050 3'1,04 31,04 31000,00
4. Finanin6 daty r. 052 ei r. 056 051 47245,09 47285,09 00410,06

Pokfadnica er +213) 052 5465,58 5465,58 3129,58

Bankove laty (221 AO + 261) 053 41819,51 41819,51 57280,4A

Eankove uaty s dobou viazanosti dlh6ou akojeden rok (22j AU) 054

K6tfodoby f,nancny m4eroN,251+253 + 255 + 256 + 257i
2914U 055

Obstafanie kretkodob6ho finanin6ho majet(u (259 - 291AU) 056

c. eAsovE RozLiSENtE spoLu r. 058 a r.059 057 1294,32 1294 32
1 Naklady budllc ch obdobi (381) 058 1294.32 1294,12

Prijmy bld'lcich obdobl (385) 059

MAJETOK SPOLU r.0ol + r. 029 + r. OSz 060 2940792,40 13r3508,66 16272A3,74 1690278 04



Ftftiqil"llJ'f rco sro l-T-J-Tl0 0 5 I 7 5 0

Strana pesiv 6.r Bein6 iatovn6 Bezprcstredne
pr€dchadzaince ratovn€

5 6

r.062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 051 1379766,34 1411422,10
't. lmanie a peiain6 fondy 

-r.oos 

az r. osz 062 153957122 1602456,92
(411) 063 '1539571.22 1602456,92

064
065

Ocenovacre rozdrety z precenenia.qit ri:aua-ztov rl.7j 066
oceiovacre rozdrety z orecenen€ iapGro"ycilasrrr ru rSr 067
londy tvoren6 zo ztsku 

-r. 

069 a: r.Ozi 068

069
Fondy tvorcn€ zo zisku @26 070

071
Nevysporiaoany vysrecoi hoif6d-EEiGiiiilvcn rorov
(+: - 428) 072 -128149,12 -59077 91
vtsledok h€pod6renia za uatovn6 obdobie ri 0So:4. 06r;;
068 + r.072 + r 074 + r.101) 073 -31655,76 -13'1956,9.1

B.CUDZIE ZDROJE spolu r. o7S + r. 079 + r. 082 + .. 097 074 247517,40 278855.94L Rez€rvy L 076 aZ L 078 075 10269,68 8817,06
Rezeftl ze konn€ 

"iAO-
076

ostatne rczervy l459AIt- 077
Kra$odobe reTerw {323 * 45tAU - 459AU) 078 10269,68 8817,06
Dlhodob6 zavazky r. 080 ai r. 086 079 301,57 344,71
Z6vazky zo socielneho fondLr (472) 080 301.57 344,71
Vydan€ dLhopisy 1473) 081
Za\azkyznqru o7a Aul oa2
Dlhodobe pnjare p'eddavky \^75) 083
Dlhodobe nevyt?krurova.e doddvkv 14z6) 084
Dlhodob6 zmenky na ihradu (47S) 0E5
ostatne dlhodob€ z6vdzky (373 A0 + 479 A0) 086

3. Kr6tkod0b6 ztvazky r. 088 a, r 0€6 087 8184,30 15892,32
Zavrizkyz obchodneho sryku (321 a2326) okfel|r 323 088 4665,43 1879,36
z6vazky voai zamestnancom (331 + 333) 089 383,44 7590.69
zuelovanie so Sociatnou poistovnou a-riiEvotnfii!6Ei5ifrEfi
1336) 090 3435,11

Danov6 zSvaz\y t34t az :.!5\ 091 3135,43 2986,56
Z6vazkyz dovodu nnananich vaahov kit6inemu rozpoatu a
rozpoalorn 0zemnej samospr6ly (346+348) 092

Zavazky z upisanich nesptatenyctr cennyctr papterov- rttaOoi
(367) 093

Zavazky voai iiastnikom zdru:eni (36S) 094
Spolovacl Liaet pi zdruzeni (396) 095
osiatne zavazky (379 + 373 AU + 474 A0 + 479Au) 096
Bankov6 vypomoci a p6:i6ky r.098 ai.. 100 097 228761,A5 253761,85
Dlhodobe bankov6 lvery (461AU) 098
Bezne b€nhove nvery { 231+ 232 + 46.AUr 099
Prlate kralkodob€ finananE Wpomoci (241+ 249) 100 228761,A5 253761,85

c. eAsovE RozLiSEi,{lE spoLu r.102ar.103 101
1, vydavky bldricich obdobr (383) 102

vinosy b|]ducich obdobi (384) 103
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SpOLU t,051+ t.O71 + r.101 'l04 1627283,74 1690278,04



V!,kaz zrskov a strat {0i NUJ 2-01) reo /srDfrm0 0 5 8 7 5 0

eisto
Naklady

b 2 3
501 0'r 75575,80 248,56 75A24.36 70404,71
502 Spotreba en€rgre 02 35388,77 35388,77 34898,71
504 03
511 04 2782,24 39632,37 42414,61 38680,92
512

41,20
513 N6klady na rcprczentAci! 06 209,80 209,80
518 Ostatne sluzby 07 27424.41 1044,32 28468,73 31155,34
521 08 222271.50 12649,09 234920,59 243305,86
524

zaNonne soci6lne poistenie a zdravotne
09 70734,63 4025.12 74759,75 77874,21

525 Ostatn6 soci6lne potstenie 10

527 Z6konne soc alne ndktady 11 '12461,46 1038,56 13500,02 16571,95
528 Ostatne soci6lne nrllady 12 572,62 572,62 749,73
531 Dai z motorowch vozidiel 13 171,00 171,00 177.64
532 Dai z nshnutelnosti 1014,83 1495,35 2510,14 5318,00
538 Ostatne dane a poplatky 15 4373,01 4373,01 272,96
541 Zmluvne pokuty a penab 16

542 Ostatne pokuty a penale 17 4,51
543 Odpisanie pohfadAvky 18

544 Urcky

20

546 Dary 21

547 Osobitn€ n6klady 22

548 23

549 '1738,79 145,60 1884,39 3747.02

551
Odpsy dlhodobeho nehmotneho majetku a
dlhodob6ho hmoln6ho majetku 25 29402,35 5116,24 34518,59 125078,01

552
Zostatkov6 cena predan6ho dlhodob6ho
nehmotneho majetk! a dthodob6ho 26

553 Prcdan6 cenne papiere 27

554 2A

555 Naklady na kretkodoby linanani majerok 29

556 30

557 Nillady na precenenre cennych paprerov 31

558 Tvorba a zu6lovanie opravntch polo:iek 32

561
Poskytnut6 prlspevky organlzaanim
zlo2kem 33

562
Poskytnule pdspevky in)rm latovn)rm

34

563 Poshyinule prispevhy tyzrckim osobam 35

565
Poskytnutd pispevky z podietu zaptatenej

36

567 Poskytnul6 prispevky z vercjnej zbierky 37

UatovA t eda 5 .polu t.O1 a2L37 38 484121,21 65395,21 549516,42 648320,73



Vikaz ziskov a slral (U6 NUJ 2-01) rco /srDfT-T-Tl0 0 5 8 7 1 5 0

eisb
0atu Vinosy Cislo

riadku

einnosf

b 1 2 1
601 Tdby za vlasln6 virobky 39 181879,06 181879,06 195867,19
602 Idby z pr€daja stu:ieb 40 105414,78 5797A,70 163393,48 170974,14
604 Tt2 by za predani tovar

611 Zmena stavu zasob nodokonaenej vtroby 42

612 Zmena stavu zAsob polotovafov 43
6'13 Zmena slavu zasob vircbkov
614 Zmena stavu zasob zv erat 45
621 Aktvacia material! a tovaru 46
522 Aktvacia vnltrcorganizaenych st!:ieb 2465,28 2865,28 2437,08

623 Akiiv6cia dlhodob6ho nehmotneho majetku 48

624 Aktivtrc a dlhodobeho hmotneho majerl,u 49

641 Zmluvn6 pokuty a pen6le 50

642 Oslain6 pokuiy a peneb 5l
643 Plalby za odplsane poh adavky 52

644 U.oky 53 21,a6 o,22 22,O4 25,80
645 54

646 55 1147,61 1187,61 525,20
647 f,sobiln6vinosy 56

648 Zehonn6 poplatky 57 4708,31 4708,31
649 lne 58 0,15 0,15 0,19

651
Trzby z predaja dlhodobeho nehmotneho
majetku a dlhodobdho hmolneho maletku

59 300,00 300,00

652 Vynosy z dlhodobeho tinanan€ho majetku €0

653
Tr:by z prcdaja cennich papierov a

61

654 Tdby z prcdaia maieriallr 62

655
Vinosy z kretkodob€ho flnananeho

63

656 vinosy z pouzitia fondu 64

Vynosy z precenenra cennich paprerov 65

658 VYnosy z netmu majelku 66

66'l Priat6 prispevky od orsanizaentch zloLiek 67 3510,00

662 Prijate pr,spevl.y od Inych orqanrzacri 5000,00 5000,00
663 P ate prispevky od fyzick)tch os6b 69 781.U 741,34 387,06
664 PrijaG alensle pnspevhy 70

665 Pdspevky z podielu zaplatenejdane 71

667 Prjdle prispevky z verelnich zbrerok 72

69'l Dotacie 73 157727,40 '157727,40 142241,aA
Uctov6trieda 6 spolu t.39 a, t.73 74 459585,79 58278,92 517464,71 516368,54
Visledok hospodirenia pred zdanenim

r.74 -.,3E -24535,42 -7116,29 -31651,71 -131952,19

591 Dan z prilmov 4,03 0,o2 4,05 4,72
595 Dodatodn6 odvody dane z prijmov T7

Visledok hospodarenia po :daneni
(r.75 - (r. 76 + r.77) ) (+/-t 78 -24539,45 -7116,31 -31655,76 -131956.91



Poznemky (Ud NUJ 3 - 01) reo /srDfT_]-Tl0 0 8 7 0

Tabulka k dl. l ods. 4 o poaezameslnancova dobrovolhikov

Bein6 [Aovn6 obdobie
Bezprogtredne

predchdzaj(ce tiatovn6
obdobie

Priemerni prepoaitani poiet zamestnancov 35,74 39,6

z loho poael vedlcich zameslnancov 8 I
Poaet dobrcvolh ikov vyslanich ridlovnou jed nolkou 0 0

Podet dobrovoln ikov, kto vykon6vali dobrovolh icku
ainnosl pre iatovni iednotkl Doaas idlovn6ho obdobia

0 0

Strana 1



Tabutla k al.lllods.l o 3tave a pohybe dlhodobEho nehmotn6ho maietku adlhodob6ho hnotn6ho maielku

134 091,,38
PNotn6 ocenenie - slav

na zaaialku beh6ho
latovneho obdobia

Stav na konci be:naho
latovn6ho obdobia

Oprivky - stav na

zaaialko be2n6ho

talovn6ho obdobia

131 191,19

0plavn6 poloiky - siav

na zaaiatku be:n6ho
ualovnaho obdobE

Stav na konci bein€ho

[a1ovn6ho obdobia

Stav na zaaiatkl be:neho

06tomeho obdobia

Stav na koncibeineho
rlaiovneho obdobia
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Tabufka kal.lllod6.10 o pohlad6vkach do lehoty splatnostia po lehote splatnosti

Slav na konci

bein6ho 0atovn6ho obdobia
bezprostredne predchadzajiceho (atovn6ho

obdobia

PohladAvky do leholy splatnosti 15 244,77 7 607,70

Pohfadivky po lehote splalnosli 10 344,18 2 494,91

Pohlad6vky spolu 25 548,95 10't02,61
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Tabul'ka k il.lll ods.12 ozmen6ch vlastnich zdrojov krytia neobeiniho majetku a obein6ho majetku------l Stav na zaaiatku bein€ho
riitovn6ho obdobia

Priraslky
(+)

Ubytky
(-t

Pre5uny
(+,, l

Stav na konci bein6ho
Ualovn6ho obdobia

lmanie a fondy

zakladne imanie I 602 456,92 62 885,70 1 539 571,22

ztono:
nadadne imanie v nadecii

vklady zakladatelov 1 602 456,92 62 885,70 1539571,22

pdoritn!' maietok

Fondy lvoren6 Podla
osobitn€ho PredPisu

Fond reprodukcie

Oceiovacie rczdielY

z precenenia majetku a

zevezko"t

Oceiovacie rozdi-aly

z precenenia kapil6lovich
0aastin

Fondyzozisku

RezerunY fond

Fondy tvoren6 zo zisku

0staln6 fondy

Nevysporiadani visledok
hosood6rcnia minulVch rokov

-59 077,91 69 471.21
-128149,12

Visledok hospodaref E za

idlovne obdobie
,131 956,91 -31 655,76 -131 956,91

-31 655,76

Spolu I 411 422,10 -31 655,76 0,00 1 379 766,34
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Tabul'ka k 61.lll o&.'13 o rozdeleni 06tovn6ho zbku alebo vysporiadari ielovnej straty

Nizov poloiky Eezprostredne predchadzajice iAovn6 obdobie

tjatovni zisk

Rozdeleri€ iAovn6ho zisku

Pridel do zekbdn6ho imania

Prideldo fondu tvoren6ho podla osobilneho predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Prideldo rczerynehotondu

Prideldo fondu tvoren6ho zo zisku

P deldo ostatnich fondov

Uhrada slraly minulych obdobi

Prevod do socialneho {ondu

Prevod do nevysporiadan6ho visledku hospodarenia minulich rokov

lne

Uatovna *rata 131956,91

Vyspo adanie (ilovnej straty

Zo zekbdn€ho imania 62 885,70

Z rezeryn6ho fond!

Z fondu tvoren6ho zo zisku

Z ostatnich fondov

Z nerozdelen6ho zisku minulich rckov 69 071,21

Prevod do nevysporiadaneho visledku hospodarenia minllych rokov

lne
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Tabufka k al.lll ods. 14 pism. a) o tvobe a pouiitireterv

Druh rezervy
Stav na zadiatku bein6ho

[Aovn6ho obdobia
Tvoda rezed Pouiitie rczeN

Zruienie alebo
ariienie rezed

Stav na konci beineho
(itovn6ho obdobia

Jednotliv6 druhy kratkodobi'ch

zakonnvch rezeN

Jednotlivo druhy dlhodobYch

Zikonn6 rezerw spolu
Gdnotliv6 druhy kratkodobich
ostalnvch rezeN

B 817,06 10 269,68 8 817,06 10 269,68

Jednotliv6 druhy dlhodobi'ch

ostalnVch rezerv

ostatna rezerw spolu 8 817,06 10 269,68 8 817,06 10 269.68

Rezervy spolu

Tabul'ka k al.lllods. 14 pism. c)a d) o zavazkoch

Druh z6vazkov

Slav na konci

bein6ho ualovndho obdobia
bezprostredne predchidzajticeho

idtovn6ho obdobia

Zrvezky po lehote splatnostl

Zavazky do lehoty splatnosti so zostalkovou dobotl

solatnostidoiedn6ho roka
I041,47 i5 892,32

Kritkodob€ zivazky 3polu 8041,47 15 892,32

Zavrlzty so zostattovou Oobo! splatnosti od jedn6ho

oiatich rokov vralane

do

Zvi;zky so zostatfovou dobou splalnosl viac ako pef

rolov

Dlhodob6 z6v&ky spolu

Kretkodob6 a dlhodob6 zivezky spolu 8 041,47 15 E92,32
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Tabulka k 61.lllods,14 pbm. e) o vivoji soci6lneho fondu

Socielny fond Bein6 (i1ovn6 obdobie Bezproslr€dne predcha&ajice
i6lovn6 obdobie

Stav k prv6mu diu 0itovn6ho obdobia 384,71 725,30

Tvorba na tarchu nakladov 1776,41 1410,U
Tvorba zo zisku

Cerpanie 1 859,55 1 750,63

Stav k posledn6mu diu rldtovn6ho obdobie 30r,57 384,71

Tabulka kal.lllods. l4 pism.0 o bankoyich tveroch, p6iiikach a navratnich finaninich vipomociach

Druh cudzieho
zdroja

M€na VYaka iroku v % SplatnGf Forma zabezpeienia Suma istiny na konci
bein6ho riilovn6ho obdobia

Suma igtiny na koncl
bezprogtredne predchedzajoceho

iitovn6ho obdobia
Kratkodobi

bankow iver

P0Ziaka

N6vratn6 finandnii
viDomoc

€ 0,00 228761,82 253 761,85

Dlhodobi bankovi
uver

Spolu 228 761,82 253 761,E5
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Poznamky (Ua NUJ 3 - Ot 0 0 7 1 0 /srD f-f-fTl

nepretrzite

vplyvu na

rco

ct. I

(1) Nazov pravnickej 
.osoor, oo,, ,. ,"o.or'Jlil:ff::n--", idtovnej jednolky, detum zatozenia atebo

zriadenia []6lovnej jednotky.

Congregatio Jesu, Slovenska provincia, Bratislava. zaloiena,l.3,i990

(2) Infom6cie o dlenoch itatutemych orc6nov, dozomich org6nov a ini,ch orcanov latovnej jednolky; uvadzaj! sa mene
a olezvski dlenov Statulirnych org6nov. dozornich org6nov a inich organov uitovnej leonott y.
Statutarom je provincialna predstavene Mgr. Helena Bugoiove

(3) opis dinnosti, na idel ktorej bora idtovnii jednotka zriadena aopis druhu podnikatelskej dinnosri, ak ju ldtovne
jednotka lykoneva.
Poskytovanie soci6lnych sluiieb - Domov soci6lnych sluiieb azariadenie pro s€niorov, Dom lv.Jozeta
Peaenie hostii pre potreby rimsko-katolickej cirkvina Slovensku
Prenijom pdsstorov

ftiememi prepoaitani pocel zamestnancov, a ztoho poiel vedtlcich zamestnancov uilovnej jednotky za itdtovn6
obdobie, za ktod sa zoslavuje itdtovna zievierka (dalej len ,be:ne uatovnd obdobie.i aza bezprosiredne
predchadzajlce udtovn6 obdobie. Poael dobrovolhikov vyslanich rlatovno! jednotkou a poiel dobrovolnikov, l(ori
vykonevali dobrovolnickl ainnost pre iatovni jednotku podas be:n6ho iatovn6ho oMobia a bezprostredne
predchidzajiceho 0dlovn6ho obdobia.
Priememi poaet zamestnancov v roku 2016je 35,74, vedtcich pracovnikov 9, dobrovolhikov0.
Pdenerni poiet zamBtnancov v roku 2015je 39,60, ved0cich pracovnikov g, dobrovolhikov0,

Informacia o organizaciach v zriadovalelskej posobnosti ldtovnej jednotky.

Udaje pod fa odseku 4 a dl. lll a lV sa uvadzaji v textovej podobe a tabutkovej podobe.

(4)

(5)

(6)

ct.

Informecie o Uitovnich zasadich a Udtovnich met6dach

(1) Infomacia di je lilovna zevierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze idlovne iednotka bude
pokradovat vo svojej ainnosti.

(2) Zneny u6tovnich zesad azmeny 0atovnich metod s uvedenim dovodu lichto zmien avydislenim lch
finandnrl hodnotu majetku, zavazkov, zakladneho imania a vi'sledku hospod6rcnia idlovnej jednorKy.

(3) Sposob oceiovania jed notlivych poloziek majelku a ziv:izkov v dlerenina
a) dlhodobi nehmotni majetok obstarani' kupou, neevidujeme
b) dlhodobi nehmotni majetok obstafany vlastnou ainnostbu, neevidujeme
c) dlhodobi nehmotni majelok obslarany inim sp6sobom, neevidujeme
d) dlhodobi hmotny majetok obstarani krlpou, podlb S 25, majetok oceneni obstarivacou cenou
e) dlhodobi' hmotni rnajetok obstarany vlaslnou ainnostbu, neevidujeme
0 dlhodobi hmotni majetok obslalani'inym spdsobom,

podl'a 5 25, majetok oceneni' reealnou obsbravacou conou
g) dlhodobyinanini majelok, neevidujeme
h) z6soby obsta€n6 klpou, podlh $ 25, majetok oceneny obstadvacou cenoui) zasoby vytvoren6 vlaslnou ainnostbr.l, noevidujemej) zAsoby obslarane inim spdsobom, neevidujeme
k) pohlad6vky, podl'a S 25, najetokoc8neni menovitou hodnotou
l) kralkodobi tnandni' majelok, neevidujeme
m) dasove rozli5enie na strane aktiv, neevidujeme
n) zavdzky vriitane rczerv, dlhopisov, pozidiek a uvercv, neevidujeme
o) dasov6 rozlisenie na stmne pasiv, neevldujema
p) de v,ty, neevidujeme
q) majetok a z6vdzky zabezpeden6 derivalmi. n€evidujeme



(4) Sposob zoslavenia odpisoveho planu pre jednotlive druhy dlhodob6ho hmotn6ho majetku a dlhodob6ho nehm0ln6ho
' ' 

maietku, pridom sa uvidza doba odpisovania, pou2it6 sadzby odpisov a odpisov6 mel6dy p udeniodpisov

Majetok zaradeni'do odpilovi'ch skupin podla $26 z6kona 595/2003 22, rovnomern6 odpigovanie majetku'

(7) Z6sady pre zohladnenie zniienia hodnoty majeiku Uvildza sa, di (6lovn6 jednotka uplatilje opravnd polozky

a rezeNy.
0pravn6 poloiky neuplatiujeme.
Rezeffy tvorime na nevyaerpani dovolenku, vodn6 a stoin6.

er. ||l

InIorm6cie, Kor6 dopliajo a vFvetl'ujti [dajev stuahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za be:n6litovn6 obdobie, a t0

a) prchfad o dlhodobom majetku podla poloziek lohto maielku valeneni podla poloziek suvahl uvadza sa stav

dlhodob6ho majetku v prvotnom oceneni na zaiialku be2n6ho []itovn6ho obdobia, pftaslky, ibytky a presuny tohlo

maietku a zostatok na konci beindho 0dtovn6ho obdobla,

P olnS ocenenie Prirastkv+/Ubvtkv- Na koncl utt. Obdobia
Stavbv 2 602 661.71 0.00 2 602 661,71

samost. hnutel'n6 veci 134 091.38 0,00 134 091,38
DoDravn6 oroslriedkv 23 222.46 -9 370.56 2 400,00

0) prehlad opravok a opravnich poloziek kdlhodob6mu majetku podla jednotlivich poloZiek tohto majetku vdleneni
podfa poloziek srlvahy; uvadza sa stav oprevok a opravnich poloiiek k dlhodobemu majelku na zaaialku be2ndho

rldlovneho obdobia, ich pdrastky a irbytky podas bein6ho [atovn6ho obdobia a zostalok na konci bezndho ,6tovn6ho

obdobia,

Prvotn6 ocenenie Prirastkv+/Ubvtkv- Na koncl uit- Obdobia
Stavbv 1 136185.45 32 280.12 1 168 465.57
Samost. hnuteln6 veci 128 952.39 2 238.80 131 191.19
Dopravn6 prostriedky 23 222.26 -9 370.56 13 851.90

c) prehfad o zoslatkovich cenAch dlhodob6ho majelku na zadialku bezn6ho tdtovn6ho obdobia a na konci bezn6ho

rlilovn6ho obdobia.

Zaiiatok bdn6ho UO Koniec beZn6ho UO
Stavbv I 466 476.26 'I 434 196.14
Samost. hnutelno veci 5138,99 2 900.19
Dopravn6 prostriedky 0.00 0.00

{2) Prehlad dlhodob6ho majetk!, na klori je ziaden6 zabzno prevo a dlhodobeho majetku, pri ktorom rna r:dtovn6 jednotka

obmedzend pravo s nim nakladal.

Nemame zriadena zaloin6 pr6vo k dlhodob6mu majetku

(3) Udaje o sp6sobe a viike poistenia dlhodobeho nehmotndho majetku a dlhodob6ho hmotn6ho majetku.

Poistenie slavieb v PBE s.r.o. Nitra
DSS a 0D dom sv, Jozefa poistenie stavby a majetku
Auto Skoda Felicia v Kooperativa a.3.

PGienie auta Berlingo a vozika.

(4) odaje o ltruktr:rrc dlhodob6ho inanandho majetku za bezn6 udtovn€ obdobie ajeho lmiestnenie v dleneni podla poloziek

suvahy a ozmenach, Kord sa uskutodnili v priebehu bezn6ho iratovn6ho obdobia vjednotliwch po ozk6ch dlhodobdho

finanin6ho majelku.

Neeviduieme.

(5) Informacia o vyske tvorby, zniienia a ziitovania opmvnich poloziek k dlhodobemu linanan6mu majetk! a opis d6vodu ich

tvorby, znizenia a zuatovania.

Neevidujeme



(6)Prehlad o viznamnich polo:kech kretkodobeho,finandneho majetku a o oceneni kratkodobeho iinandndho majetku
reelnou hodnotou ku diu, ku ktor6mu sa zostavlje ldrovne zavierta, pridom sa uuaar" aiyu i"Gnoro o."nenia na vysredok
hospodarenia idlovnej jednolky.

Neevidujeme

(7)Prehlad 
, 
opravnich 

.poloziek 
I zasobam pridom sa uviidza ich stav na za6jatk! bdn6ho letovn6ho obdobia, tvorba,

1l::1,:.r'Y ty.to*l]" gpravnychp,oloziek poaas bein6ho rtalovn6ho obdobia a stav na konci bdn6ho iatovn6ho obdobia,
aKo at00vo0 Norby. zniZen a atebo zjdlovania opravnicr polo:iek k zesobam.

Neevldujeme

(8)opis viznamnich pohfadavok v nadveznosti na polozky s0vahy avdle0eni na pohiadevky za hlavnri nezdaiovanil
dinnosl, zdaiovan0 ainnost a podnikatelski dinnost.

Neevidujeme

(g)Prehhd opravnkh polo2iek k pohlad,vkam, pridom sa uvidza ich stav na zaaiatku bezneho 0itovn6ho obdobia, tvorba,
znlzenre,alebo zuatovanie opravnich poloiiek podas bein6ho latovn6ho obdobia a slav na konci bezneho uatovneho obdobia,
ako ajdovod tvorby, znizenia alebo zuatovania oprcvni'ch poloziek k pohladavkam.

Neevidujeme

(10) Prchlad pohladavok do lehoty sptatnosti a po tehote sptatnosti

V beinom iatovnon obdobievidujene v lehote splatnosti ako pohl,ad6vky, neuhraden6laKtry za hostie.

Neuhradena najomna vzmysle najomnych zmltv.

(11) Prehlad viznamnich polo:iek aasov6ho rozlisenia naktadov bud0cich obdobi a priimov budicich obdobi.

Poistenie aut, (Skoda felicia a Eerlingo)
Poistenie stavieb

(12)opis adika zmien vlastni'ch zdrolov krytia neobezr6ho majetku a obezneho majetku podta poloziek sivahy za be:n6
latovn6 obdobie, a to

a) opis zekladneho imania, nadadn6ho imania v nadiciach, viska vkladov zakladatelov alebo zriadovatelbv, prioritni'
majetok v neziskowch organizaciach poskytujicich vseobecne prospein6 slu:by, prevody zdrcjov z fondov 0dtovnej
jednolky apodobne; za jednolliv6 polo:ky sa uv6dza slav na zadiatku bdn6ho idtovnEho obdobia, iedno ive
prhastky, rlbylky, presuny a zostatok na koncjbeZn6ho iritovn6ho obdobia,
Vklad zakladatela prizaloi€nl UJ.
Bezplatne prevzaty majetok od SKCH.

b) opis jednotlivych druhov fondov, kto€ tvod iatovne jednolka, stav na zadiatku bein6ho tit0vn6ho obdobia, priraslky,
ibylky, presuny a zostatok na konci bdn6ho itdlovn6ho obdobia. Neevidujeme

(13) Informacia o rozdeleni [dtovneho zisku alebo vysporadani iatovnej straty vyk6zanejv minuli'ch idtovni'ch obdobiach.

Slrala z prenajat6ho majetku a strata zWrobne hostii odpoaitand zo zisku predchidzajtcich UO.

Slrata za DSS a ZpS, oom sv.Jozefa,. u pravena viika zakladn6ho imania,

(14)Opis a viSka cudzich zdroiov, a to

a) udaje o jednotlivich druhoch rezerv, ktore tvori uitovna jednotka; uvAdza sa slav rczery na zadiatku bdneho
iatovndho obdobia, lch tvofua, znizene, pou2itie atebo zrulenie poias be2neho uilov06ho obdobia a zostalok
rczeryy na konci bezn6ho udlovn6ho obdobia, pridom sa uvedie predpokladany rok pouiilia rezervy,
Reze.va na nevyi6rpan0 dovolenku ZP a SP, predchedzajiceho UO - pouiitie, aerpanie dovolenky a odvody
do ZP a SP poaas bein6ho UO, za nevyderpani dovolenku za predchidzajtce uO,
Vytvorenie rezeryy na revyaorpan( dovolenku aZp a Sp bein6ho iatovn6ho obdobia

b) udaje o vyznamnich polozk6ch na iitoch 325 - ostatnd zevdzky a 379 - In6 zavdzky; uvadza sa zadialoany stav,
pdrastky, ub),tky a koneani zoslatok podla jednollivich druhov zevezkov,
Neevidujeme



c) prehlad o vyske zavazkov do lehoty splalnoslia po lehote splatnosti,
'Vlehotespiatnostievidujemezavazkyvolriske.(tlzdy,DPHza12/2016,daizmotorov6hovozidla2016)

d) prchlad o viske zavaizkov podla zoslatkoveidoby splatnosti v ileneni podl'a polo2iek suvahy

1. do jedn€ho rcka vralane,

N€uhraden6 dodivatel'sk6 faKtry

I'lzdy 2a 122016

DPH za 12n016

Dai z motorov6ho vozidla 2016

2. od jedn6ho rcka do piatich rokov vrahne,

Neevidujeme

3. viac ako pet rokov,

Neevidujeme

e) prchlad o zive2koch zo socielneho fondui uvadza sa zaiialoani slav, tvorba aaepanie sociilneho fondu pocas

[]atovn6ho obdobia a zostatok na konci ldtova6ho obdobia,

Stav k prv6mu diu i6tovn6ho obdobia 384,?l €
Tvorba nat'archu nikladov 1776,418
eerpanie 1 859,55€
Zostatok na konclt,o 301,57€

f) prchlad o bankovich (vercch, pOziik6ch a n6vratnich finananich vipomociach s uvedenim meny, v ktorei boli

poskytnute, druhu, hodnoty vcudzej mene a hodnoty v eudch ku diu, ku ktoremu sa zostavuje uatovnA zavierka,

viSky uroku. splalnosl' a formy zabezpecenia,

Kritkodob6 finanan6 Wpomociod zriadovatefa v roku 2016 = 228 761,82€

g) prehlad o vyznamnich polozk6ch dasov6ho rozlisenia vidavkov budtlcich obdobi.

Neevidujeme

(15) Prehlad o viznamni'ch poloZkech vinosov bldlclch obdobi v dleneni najma na

a) zostatkovl hodnotu bezodplatne nadobudnul6ho dlhodob6ho maielku,

Neevidujeme
b) zostatkovir hodnotu dlhodob6ho majetku obstaran6ho z do6cie,

Neevidujeme
c) zostatok nepouzilej dot6cie alebo grant!,

Neevidujeme
d) zosiatoknepou:ilejiasti podielu zaplalenejdane,

Neevidujeme
e) zostatkov! hodnotu dlhodob6ho majetku obstaEn6ho z podiel! zaplalenejdane.

Neevidujeme

(16) Uoaje o majelku p'enajalom formou fna1a46ho prenajmu

Neevidujeme

er. N

Informicie, hor6 dopliaji a vFvetl'ujrl {idaje vo vikaze riskov a slrat

(1) Prehtad triieb za vlastn6 vikony a lovars lvedenim ich opisu a vydislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivich hlavni'ch

druhov virobkov, sluzieb hlavnej iinnosti a podnikatelskej dinnosti idtovnej jednolky.

Vinosy za vyroben6 hostie 18,| 879,06€
VinGy za p$Movane slutbyv DSSA DD 105 414,78€
Vinosy za prenejom nehnutefno.ti 57 978,70€



(2) opis a vyaislenie hodnoty viznamnich potoziek prijalich darcv, osobilnich vinosov, zakonnych poptatkov ainichoslatnich vinosov.
Prijat6 prispevky od FO 781,34€

-. Prijat6 prispevky od pO 
5 000,00€

(3) Prehlai dotaciia grantov, ktore idtovn6jednotka prijala v pr;behu be2n6ho irdtovnoho obdobra.
Doticia od PSK na dinnosfoss a OD 157 727,40e

(4) opis asuma viznamnych poloiiek ,nandnych vinosou uv6dza sa aj celkove suma kurzovych zlskov, priiom
osobitn€ sa uvidza hodnota kurzoeich ziskov udioiana ku diu, ku klodm; sa zostawp udtovna zavierka.
Neeviduiem6

(5) 
9lit, 

., yt,:f"ni" noOnoty vfznamnich potoziek nekladov, naktadov na ostatn6 stuzby, osobitni,ch niiktadov a i0i,ch
ostatnich nekladov.
Neovidujeme

(6) Prehlad o ldele a viske pouiitia podietu zaplalenej dane za be:n6 latovn6 obdobie.
Neevidujeme

(7) Opis a suma viznamni'ch polo:iek finandnich nekladov; uvadza sa aj celkove suma kuzovich slra, pridom osobitne
sa uvadza hodnota kurzovich stral idlovane ku diu, ku ktoremu sa zoslavuje itdtovn6 zavierka.
Neevidujeme

(8) V itlovnej jednotke, ktor6 ma povlnnosl ovefenia tdtovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a slma nekladov
za [dtovn6 obdobie vdlenenina n6kladyza

a) Audit rii4ovnsj zavjerky zostavenej | 31,12.2015
b) AuditWrolnej spr6va za rok 20i5

Zmluva o a,udile finandnich Wkazov a,201601
Ing. Erika Zilkayovi, Llcencia i.986

cr. v
Opis r:dajov na podsivahowch iiloch

Viznamnd polo:ky prcfajat6ho majetku, majetku prijat€ho do uschovy, odpisan6 pohlad6vky a pripadn6 datsie polo:ky.

Neevidujeme

er. vl

Daliie informacie

(1) opis a hodnola inych akliv, Ko|imi sa rozumie moini majetok, ktori vznikol v dosledku minulich udalosli a ktor6ho
exislencia alebo vlaslnictvo z6visiod toho, iinastafe alebo nenastanejedna alebo viac neislich udalosiiv budijcnosli, ktorich
vznik nezavisi od Lrdtovnei Jednotlyr timrto Inimi aktivami srl napriklad prava zo servisnj'ch zmllv, poistnich zmiirv,
koncesion,Bkych zml[rv licenanich zmliv. prava z investovania prcsl ed kov ziskanich osloboden im od dane z Ddimov.

{2) opis a hodnota inich pasiv vyplivajicich zo sudnych rczhodnlti, z poskytnuti'ch zeruk, zo vieobecne z6v6znich pravnych
prcdpisov, z ruienia podla jednollivich druhov rucenia; takimito lnymi pasivami;u:

a) moina povinnosl, ktore vznikla ako dosledok minulej udaioslja ktorej existencia z6visiod loho, ii naslane alebo nenaslane
ledna aleboviac neistich udalostiv buducnosti, ktoich \znik nezavisiod latovnei ted notky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako d6sledok mioulej udalosti, ale ktora sa ne\ykazuje v suvahe, pretoze nie je pravdepodobn6, ze
na splnene tejto povinnosli bude polrcbni [bytok ekonomickich iriilkov, alebo viSka tejlo povinnosti sa neda spotahlivo
ocenit.

(3)"opis viznamnich poloziek ostalni'ch finaninych povlnnosli, ktor6 sa nesleduju v itilovnictve a neuvadzaj0 sa v sivahe; pri
kazdejpolo2ke sa uvadzajejopis, vyska a irdaj, disa tika spriaznenich os6b, a to

a) povinnosfz devizovich terminovanich obchodov a inichfinananich derivatov,

b) povinnosl z opcnich obchodov,

c) zAkonne povinnosl'alebo zmluvna povinnosf odobrat lraild produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelski'ch alebo
odberatelskich zmluv.

d) povinnostz leasingovich, najomni'ch, servisnlch, poistnich, kofcesionirskych, licendnich zml0v a podobnich zmliv,

e) in6 povinnosli.

(4) Prehfad nehnutelnich kultimych pamiatok, Kod su v sprave alebo vo vlastnictve ldtovnej jed notky.

(5) Inform6cie o viznamnych skuloinostiach, klor6 nastali medzi diom, ku ktor6mu sa zoslavuje uatovna zavierka a driom jej
zoslaventa,

1000,-€
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Congregatio Jesu,Slorenski pro!incia

Obchodn€ meno:

Sidlo:

rao:

Sfatutarn\ zistupca:

Telef6n:

E-mail:

Congregatio Jesu, Slovensk, provincia

Liptovskd 35, 821 09 Bratislava

00587150

Mgr. Helena Bugoiovri

02/5341 3690

provincialatcj @mail.t-com. sk

Miesto poskytovania sociilnej sluiby:

Telef6n:

E-maill

Forma soci6lnej sluiby:

Druh socielnej sluZby:

Congregatio Jesu, Slovenski provincia - Dom sv. Jozefa

Kmetbvo stiomoradie 6, 080 01 Presov

osr /7 462 90t, 0902 282 186

domsvjozefa@gnail.com

pobltovi, celoroine

Socidlna sluzba na esenie nepriazniv€j sociilnej situdcie

zddvodu t'aZk6ho zdravotn€ho postihnutia. nepriaznivdho

zdmvotneho stavu alebo z d6vodu doviSenia d6chodkov6ho

- Domov sociilnych sluzieb (g 38 Z6kona d.448/2008 Z.z.)

- Zariadenie pre seniorov (935 Zikona d. 44812008 Z.z.:)

D:itum a miesto resistrAcie:

Preiovski samosprevny kraj ako p slu5ni orgin v zmysle g 7la ztkona NR SR d. 195/1998

Z.z. o soci6lnej pomoci v zneni neskorifch predpisov zapisal zariadenie do Registra subjekov

poskltujicich socidlnu pomoc pod dislom 48/2004.
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Virob[a hostiit Congregatio Jesu, Slovenski provincia _ Vyrobia hostii

Kmefovo stsomoradie 4, 080 0l prelov

Vedtcr virobn€ hosfii: Mgr. Anna pafuskovd

Telef6n: 051/77 ll 091,0908 S77 t3l

E-msi} Wrobnahostii@mail.t-com.sk

Wwl[: wu,1r.v]robnalostii.sk

Druh iinnosti: Pelenie hostii pre Rimskokatolicke famosti na Slovensku v zmysle

K6dexu kinonick€ho pniva (CIC),

ClC, Kdn. 921

$ l. Najniitejiia eucharistic6 obeta sa nusi prindiaf z chleba a vina, do btoriho neba

primiejat trocha yody.

S 2. Chlieb nusi byt'Cisto pSeniini a nedovno upeCeni, tak aby hebolo nijaki hebezpeiensteo

Dolcazenia.

D:ilum a miesto registr{ci€:

Rozhodnutim Konferencie biskupov Slovenska dna 16.3.1999, bola virobia hostii wdtena

sestr6m Congregatio Jesu Slovenskf provinci4 ktor6 sa peaenim hostii zaobere uZ od roku 1925.

Registrdcia na Ministerstve kultiry Slovenskej rcpubliky v znysle zAkona t. 3cSltggl Zb.

Rozhodnutim a. MK-8,+4 199-320 m d6^ 22.9.1999.

Posledn6 aktualiz6cia ie zo dia 13.07.2016

,//r/1u1. dtt *
Mgr. Helena Bugosovi

Statutimy zistupca

V Presove 25.5.2017
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Pdestorovi podmienky zodpovedaji poitu prijimatel'ov (32) soci6lnej sluzby, druhu

poskltovanej sluiby a potrebAm prijimatelbv socialnych slurieb.

Dom sv. Jozefa je Stvor?odlaZn:i dom a podlh prev6dzkov6ho poriadku schvilen€ho v roku

2015 Regionehym iradom verejndho zdravotnictva so sidlom v PreSove, ie to zariadenie

poskltujrice socirilne a zdravotni sluiby.

Okolie ubytovacieho zariadenia: vybavenly' dvoma parkoviskami - palkovacie miesta +

pristup pre zisobovanie, zdhrada (park) - pristreSok na sedenie, ziihradnj dom pre niradie,

sklenik na kvety.

Dispozitn6 riesenie:

PP/suter6n/ - kotolia, skladovacie priestory, archiv, ekomat, WC s umyverkou, miestnosf

pre prijem Spinavdho prddla, vydajia iist6ho pridla, pnidovia, suiiarei, Zehliarei, Sijovia,

kripelha, Satia pre personel so soci6ln),m zariadenim (WC, sprcha), rehabilitadnri miestnosf,

vtil'ahovA Sachta

NP/priz€mie/ - vestibul, vratnica, kaplnka, jed6lei, kuchyia, prirudnd sklady, WC,

uby'tovacie priestory (7 buniek, z toho 6 izieb jednopostel'ovjch a I dvojpostelbvri). 2

hosdovsk6 izby, osetrovia a prirudni sklad. 2 n6vstevnd miestnosti, ekomat, WC Z€ny. WC

muzi, vtit'ahova Sachta

l.NP - vestibul, balk6n, 19 ub],tovacich buniek, kanceliria, 2 spolodenskd miestnosti z toho

jedna s balk6nom, skladovacie a hygienickd priestory, ch6r kaplnky, vlit'ahovd Sachta

2.NP - vestibul (kniZnica), 19 ublovacich buniek, kanceleria, predniskova miestnost',

spoloaenska miestnost's balk6nom, skladovacie a hygienickd priestory, vjt'ahovri Sachta

povala,/podkrovie

Zekladn6 rybavenie izieb:

skdia, knihovniika, kom6da, st6l, stolidka, postel'- drevend alebo polohovacia, noinj stolik

dreveni alebo jed6lenski, veiiakova stena. zrkadlo a botnik + socialne zariadenie WC.

sprchovi kirt, madlii na steny, skl6pacie sprchovacie stolidky alebo vaniika, signalizaini

zariadenie, rozl as, nedoba na odpad (k6S)
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Zariadenia na osobnti hygienu:

samostarn€ pre kazdf izbu, vybavenie sprchovy kit alebo vaia + I a 2 Np k[pefia s vaiou

a WC, suterdn hydraulickd vaia a mas6Zna vaia

Sluiby zarirdenia:

zikladni f fitness, manikirra, pedikrira, kaderniika, mas6r, posta

Zdsobovanie vodou, odkanalizovahie:

prev6dzkaje napojeni na ve.ejnd in inierske siete - vodovod a kanalizicia

Priprava teplej iiitkovej vody, rTkurovanie:

vlastni pl).nova kotolia, soliime kolektory

Priestory a zariadenie priestorov, v konich je soci6lna sluiba poskyovan6, umoZiujri

prijimatelbvi sociilnej sluiby uplatiovat si privo na sikomie. Vzhl'ad priestomv p.ipomina

vybavenie beznej domicnosti a podlieha iCelnosti, ritulnosti a disponibilite. prijimatel'

socialnej sluZby m6 moZnosf zariadif si priestory izby vlastnim vybavenim.

Prevridzkovd podmienky sa flexibilne prisp6sobujri potrebrim prijimatelbv soci6lnych sluZieb,

ako aj zamestnancov zariaderia a v),tv6rajri vhodnd podmienky na naplnenie ciel'ov

soci6lnych sluZieb.
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Zariadenie pre seniorov a Domov sociilnych sluZieb Congregatio Jesu, Slovenski provincia -
Dom sv. Jozefa m6 q'tvorcn€ podmienky pre poskltovanie celoroEnej pobltovej soci6lnej

sluiby pre 32 prijimatel'ov soci6lnych sluiieb.

Pohvb priiimatel'ov sociilnei sluibv v roku 2016i

Prijatd boli 3 Ziadatelky, z toho:

2 zariadenie pre seniorov

I domov soci6lnych sluZieb

Poskytovanie soci6lnej sluzby v zariadeni pre seniorov sme ukonCili u I prijimatefu

na jej vlastnt Ziadosf

Zomreli 3 prijimatefu socidlnej sluZby, z toho:

I zariadenie pre seniorov

2 domov sociilnych sluZieb

> Opatovne posidenich bolo 8 prijimateliek, z toho:

3 zariadenie pre seniorov

5 domov soci6lnych slurieb, v srivislosti s pripravujicou sa zo anenou v kapacile

zariadenia
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Struktira priiimatelbv sociilnvch sluiieb k 31.12.2016

Podl'a druhu poskyto!anej sociilnej sluiby

! domov sociilnych sluzieb 22 prijfmatel'ov

> zariadenie pre seniorov l0 prijimatel,ov

Podl'a veku

Grafd. I - Rozdelenie prijimatelbv DSS podl'a veku

Vek

r 100-9i .94 90 . t9 l(5 , ri4-80 r 19-15

.l4 70 .69 65 r 6.1-60 r 50-40

Graf d. 2 - Rozdelenie prijfmatel'ov ZpS podl'a veku

Vek

' 80-75 . 74-?0 .69 65 ' 64 6:
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Podl'a pohlavia

Graf d. 3 - Prijimatelia DSS a ZpS (homog€nna komunita)

Pohlavie

Podlh stupia odkdzanosti na sociilnu sluibu

Gmfd. 4 - Prijimatelia DSS podl'a stupia odkizanosti

Domov sociilnych sluZieb

r V.srupen r Vl.sruFn

Graf d. 5 - Prijimatelia ZpS podfa stupia odkdzanosti

Zariadenie pre seniorov

r lV.slupcn ' Vl.nnNn

Poradovnik iakatel'ov o umiestnenie k 31.12.2016

V poradovniku dakatel'ov sme mali k 31.12.2016 evidovan€ 2 iiadosti, z toho: I za adenie
pre seniorov a I domov socidlnych sluZieb.
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4 PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZAENA STRUKTiIRA

.l.l soc tAr.NA out_As i

Poiet zamestnancov zariadenia zohladiuje potreby prijimatcl'ov soci6lnych sluiieb. ich

vek a zdravotni stav.

I'er\oniln, itruktitrd ramestnancr)\ k Jl. 12.2(11(t

Funkcia Poaet

Risdirel'kr

Soci6lny risek

Ved[ca sociAlneho liseku

Asistent socidlnej pr6ce

Socirilnl pracovnik (projekt LIPSVaR)

Opatrovatel'ski
tsek

Vedrica sestra I

Opatrovatel'ky 6

Ekonomickf risek
Uitovnieka I

Usek stravovacej
previdzky

Vedica stravovacej prevedzky 1

Hlavnri kLrch6rka I

Kuchrirka 2

Servirka I

Kuchirka materskedovolenka I

Technicky isek

Udr2bir, zihradnik l

Skladnik I

Krajiirka. prac. v prritovnia Zehliami I

Ilpratoratka I

VSetci zamestnanci sir v pracovnom pomere na ziklade pracovnich zmhiv. Funkcia

vedicej stravovacej prevridzky a skladniak) bola kumulovani a v"vkoniival ju jeden

zameslnanec,

l0
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Vietci zamestnanci spliiajI kvalifikadnd predpoklady- Zamestnanci na jednotlivich 6sekoch

prechddzajt rozliinimi Skoleniami r, z6vislosti od aktualnych potrieb organizicie a

legislativnych zmien. Organizicia pravidelne vykoniiva Skolenie zamestnancov v oblasti

BOZP. PO a CO a Skolenia v zdravotnickej oblasti.

KrDacila DSS (poict prijimdlcll)\ ): 22

Poiet zanrestnanco\: l-l z toho orlbornich zamcstrrnnco\'7

Druh zariaded!
sociilnych sluiieb

Maximilny poiet
prijimatel'ov soci6ltrej

sluiby Da jedn6ho
zameshl!trca

Percentulltry podiel
odbornYch

zamesttr&trcoY tri
celkovom poate
2ameshttncov

Domov soci6lnych
sluzieb, v ktorom sa

soci6lna sluZba poskltuje
plnoletej flzickej osobe -

celoroEna pobltov,
sluZba

2.0 60%

Skutoanost'v DSS l-l / 50%

Strukttra zamestnancov:

Pracovn6 zaradelrie: Poiet: Vzdelade:
riaditeLka I VS
riCtovnidka I VS
vedica stravovacei Drev6dzkv I VS
hlavnd kuch6rka I StredoSkol.

kuch6rka I StredoSkol.

kuch6rka I StredoSkol.

vedfca sestm I VS II. stuDei
oDatrovrtel'ka 5 Slredoikol.+ODatrovatel'.ku rz
vedrica socilhebo f seku I VS II. stuDei
asistent socidlnei odce Stredoikol. + Studet VS 3. rod.

IL
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Kap.rritA ZpS (poict priiirnrtcll)r ): l0
ll)iet rirnres(nancor:7 z tt)ho odbornich limcstna|lc()r 3

Struktirir zamrstnancor :

PracoYn6 zaradenie: PoCet: Vzdelanie:
oDatrovrtel'ks 2 stredoSk.+opatrovatel'.kurz
servirka I Stredo5kol.

ud12bir/zdhradnik/domovnik 1 stredoskol.(dochodca)

sociilnv Dracovnik (Droiekt UPSVaR) I VS ll. stuDei
Drraka,/Zehliika/kmidirka I stredoSkolskd

kuch6rka I malerskiL dovolenka

V roku 2016 sme kladli d6raz na neust6le doplianie a zvyiovanie odbornich vedomosti a

zruanosti zamestnancov zabezpeiovanim odbomej literatriry a dasopisov. iiast'ou na

ikoleniach a semin:iroch. odovzdevanim skriscnosti na isekovich poraddch a pod.

Druh zariadeDia
sociilDych sluiieb

MaximilDy poaet
prijimNtel'ov sociilnej

sluiby na jedn6ho
zomestnanca

Percentuilny podiel
odbornicb zameslnarcov

na celkovom poite
zamesmatrcov

Zariadenie
v ktorom

prc
sa

seniorov,
socielna

sluzba posk)'tuje plnoletej
fyzickej osobe so stupiom
odkizanosti IV- VI -
celorodn, Dob}tove sluzba

2.0 52%

Skutoinost' v ZDS | !'l 42.85%

tl
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4.2 PEIENIE HOSTIi

Pri€meant evidenlnt poC€t zamestrancov v roku 2016 bol 16,60.

Fyzichi polet zarnesfiarcov k 31. 12.2016 bol2l.

Pcrsotrilnr Struktin zrmestlstrcov k 31, 12.2016

Vsetci zamestnanci sd v pracovnom pom€re na z6klad€ pracovntch 2[rlfv. PEcovnici idrzby s[
umestnani na diastoany pracovni Uvdzok podf6 poitu odpracovanych hodin. hscovn6 ivezky

p€kdrck boli anlzene ne 32 hod/tJA z d6vodu alZenia podtu vtmbenych hostil.

Ekon6mka , mzd. a pers. pracovnik
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5.PQSTWTOyANTE Sgg[*tltyctr st*E&g,,... .-: .

Poskltovanie sociilnych sluzieb VDSS aZpS

Congregatio Jesu vychidza z principov I'udskej

d6stojnosti a auton6mie prijimatelov socialnej

sluzby, z respektu k ich niizorom a

rozhodnutiam. Kladieme d6raz na dodrziavanie

I'udskjch a obdianskych prev. NaSim cielbm je

podpora samostatnosti a sebestadnosti prijimatelbv sociilnej sluZby; zabezpedenie

nevyhnutnich podmienok na upokojenie z6kladnlich Zivotnich potrieb, rieienie krizovej

socielnej situdcie a prevenciu soci6lneho vylidenia. Pri posk)tovani odbom:ich, obsluznych a

d'aliich tinnosti sa riadime ziikonom aislo 448/2008 Z.z. o socirilnych sluZb6ch v zneni

neskorsich privnych predpisov.

> posk''tujeme

r' pomoc pri odkizanosti na pomoc inej fyzickej osoby.

r' soci6lneporadenstvo,

/ soci6lnu rehabiliticiu,

r' ubltovanie,
y' stravovanie,

y' upratovanie, pranie. Zehlenie a idr2ba bielizne a iatstva,

r' osobnd vybavenie.

i utv6rame podmienky na ischovu cennich veci,

i zabezpeiujeme z6ujmovi dinnost', pracovnt terapiu. oSetrovatel'skti starostlivost',

> poskltujeme pomoc pri ochrane prdv a privom chr6nen:ich z6ujmov prijimatel'a
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Z:iklrdnI soci:iLre poradenst\ o zabezpeaovali lri vysokoikolski tzdelani socidlne

pracovniik). Cielovou skupinou boli prijimatelia socidlnej sluzby umiestneni v zariadeni a

ziiujenrcovia o sociiilnu sluibu. Prcvaine iasi soci6lneho poradenslva bola zameranii na

poskliovanie informricii o moznostiach umiestnenia v Dome s!. Jozcfa, ako aj o postupe pri

posudzovani odk6zanosti na sociiilnu sluZbu. Poradcnstvo bolo poskytovand osobne a

telefonicky. Pri osobnyich stretnutiach sme okrem poskytovania informiicii pomrhali aj s

v)piianim tladiv. riesili sme probt6ml- s financiami a medzil'udsklimi !rt ahmi-

l'onnlc pli uplati{^{ni prnr lt pra\t,nr

chrrincnich z:iujnrrr

Bola vvkondvan, so sihlasom plnoletej fyzickej

o.ob) d realizo\an; nJim:j pri rlbarurani

osobnlch dokladov (obiiansk) preukaz. pas.

zdravohi poistenic) pri jimatel ov. pri vypLiovani

tLcrr prc i erkir sprdr u socralnrho /abe/peicnr.

S')ciilna rchabilil:iria bola zamerana

naimi nr ruzr uj \amu\ldlnosti.

nezir irl,'-ti. -(br\la{nL,.li. nirrlor pri

sebaobsluhe (obliekanie. vyzliekanie,

umi\ anic ,/uho!. u,rielanie fr,'.t<lr.

ierlenie. p.ruzir anie kompenu ainrch

pom6cok a pod.); z6kladnich sociiilnych

zruinosti: ako nadriazat rozhovor. ako

poTirdJi o pomo.. ako 'i nrlLrpii. Jle na

rozvoj komunikaanich zruanosti (iitanie. pisanie. vybavovanie koreapondencie.) Nalou

snahou bolo v1.$orif pre prijimatel'ov to najlepiic podmicnk) na rozvoi sociiilnvch zruinosti.

Socidlna rehabil;licia prebieha v priestoroch zariadenia, ale aj v e\leridri a iiriorn okoli.
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llr)n'r)c pri {'(lLi/rn('sli

Oietro\Iltel'sLi :t olrlr{rlilcl'sk:i \tan)\tli\ost' bola posk}to!anii plne kvalifiko\'animi

zamestnancami. Komplcxnd starostlivosf o pri.iimatcl'a zohladriuje ieho potreby v r6mci .ieho

diagn6zl s ohladorr na jeho indi!idualitu a

slupeii odkdzanosti na socidlnu slu2bu.

Zamestnanci pldnuji jednotlivd ai,lrlosIi so

ramcranim na prevenciu a pomoc pri

v5etkich irkonoch sebaobsluhy. Na

/a/namcnd\ anre plcn,rrania a realruacri

jednotlivich tinnosti a oSctro!atcl skich

;n1erlencii sme

v marci tohto rcku

2016 zakipili lS

moznosti pre ucelen[r dokumcntdciu o

prijimalcltvi.

Zaberpeio!anic

prcdovSelkim v

poskltovania zdravotncj starostlivosti .ie rieieni

ambulancii praktickdho lekdra. l'rijimalclom ndsho

rariadenia sa tilto starostlivosf ahczpciuJe

cestou praktickdho lekdra na zdklade

podprsanri J,,h,'d1 o posk) tot ani

zdravotnej starosdivost;. Akitnc chorich a

imobrlnich prii imatelnr ne\:te\ ujc

prakri(ki lckar podla p,'lrrh) \ ,/ariad(ni.

luhnc oictrcnia r<alizu.ie arnhulenci..r

,/ubncho lek;ra na u akladc podpirancj



dohody. VSetky odbom6 vyietrenia

zariadenia asi realizovand priamo v

ambulanciu.
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a kontroly prijimatelov zabezpeduje hlavna sestra

zariadeni, alebo im zabezpeEi pr€pravu na odbomi

Soci:ilne terapie poskltujl socielni pracovnici, ktori

individuilne potreby prijimarelbv. ich zdujmy a Zelania.

sa pri svojej pr6ci zameriavaji

Poskltujeme predovSetktm :

I\luzikotcrapiu. ktori sa

vykon6va tak s mobilnyimi ako aj

imobilnimi piijimatefmi. K

dispozicii mdme hudobnd panely.

rdzne hudobni nastroje a

prehrevaae na poiivanie hudby.

Obl'ribenou dinnost'ou v nimci

muzikoterapie je spev a podivanie

hudby

Arterapia je velmi obl'ibenim lieiebnim

prostriedkom na rozvoj tvorivich schopnosti,

citov€ho v:ivinu a medzil'udsk;ich vzt'ahov.

Prebieha pravidelne ako skupinovd terapia, alebo

individu6lne podl'a potrieb prijimatel'a. Vlilvami
proces a v'1vamd produkty poskfuji sociilnemu

pracovnikovi vlfznamnj diagnosticki materirl,

najm?i vyjadrenie momenlilnej ndlady a postojov.

Prijimatelia soci6lnej sluZby si obl'ibili najma

vyl-arbovanie predkreslenl/ch obrazov.

t1



\ ,i R(x'\.i spR (\ \ 20t6
( arsrcsrtiu Je\u. \1,^cn.Lr t,n^incia

Bibliotcmpin - lietba prostrednictvom

knih. lileralirv. sa \ nasom ./ariadcni

realizuje ako skupinov, terapia. Pre tento

tdel m6me vybaveni kniinicu a odobenime

dennu a ti)den!i llai. Prijimalcll) maju

rady aj iitanie cez rozhlas. hlavne

Zivotopisnd knihy na pokradovanie.

Tr6ning patniiti s|iZi na prevenciu a posiliovanie pamati. Realizujri ho sociiilne pracovnidky

individudlnou a skuoinovou formou.
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Pracor ,l terapia je odboma iinnost'

na osvojenie pracovnich n6vykov a

zrutnosti prijimatela pri vykon6vani

pracovnich aktivit pod odbomim

vedenim. ktorej ciel'om je obnova.

udrzanie alebo rozvoj fyzickjch.

ment6lnych a pracovnich schopnosti.

V rimci pracovnej terapie v sa vyuzivaj{ z6kladnd met6dy cvidenie alebo precvidovanie

jednotlivlich iinnosti, ale aj ndzom6 ukdZka a inStrukliZ, najma v zaiiatoanej f6ze pracornej

terapie. Zamestnanci zodpovedni za pmcovnir terapiu vyuzivajri predovietkim individudlny

pristup a fiiovanie (krokovanie) pracovnlich

ainnosti od jednoduchsich k zlozitejiim, od

klitkodobjch k dlhodobejSim.
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Praco!nii lerapia prebieha v priestoroch zariadenia a \ jeho

bezprostrednom okoli.

/amr.rnanci \nnloine s nf iirndlclmi praeuju pri upr.r\e

okolia. virobc vianoin;ich a \elkonoinich ozd6b. r'y-zdobe

intcriiru zariadcnia. Priiimarclia socirilncj sluibl r' flimci

teraprc prlcuit s papierom- priitirn aniiami. Venu-jri sa

vareniu a peieniu, pomiihajri pri utieraniriadov a preslierani

jeddlne.

Ziujnr()\ii iinnost'je laberpeaovand s ohladom na vek. noznosti a polreb\ prijimatelov

socirilnej sluiby.

Jej cielom je aklilne vyplnif rolni ias. Zahiia v scbe kultimu- spolodenskri. iponolir a

rekreaanu iinnost. V 16mci z:iujnrovej iinnosli prijimarclk! najri tilmo\'d dopoludnie- hrajir

rLlzne spoloienskd hr\, idri do diradla a kina.
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Ub\tovanie - posk)4ujeme vjednol6zkovich izb6ch, ktorej slEast'ou je WC. umyivadlo

a sprchovi kit.

Stravovanie je zabezpedovan6 pripravou jedla vo

vlastnej kuchyni. Stravovacia prevridzka je

neoddelitel'nou sidasr'ou celej prev6dzky DSS aZpS

Congregatio Jesu, jej charakter a zameranie dinnosti

vyZaduje, aby izko spolupracovala s ostatnimi [sekmi

zariadenia. Okem zabezpedovania stravovania pre

pdjimatel'ov celorotnej soci6lnej sluzby,

zabezpetujeme stravovanie pre zamestnancov.

Prehl'ad pripravovanich didtnychjedel k 31.12.2016:

> diabericke di6ta (d. 9) - podet prijimatel'ov 4,

> Setriaca diita (e.4) - 17 prijimatel'ov,

> raciondlna di€ta (d.3) - l5 prijimarelov.

Jedlo sa pod6va 5-6 kftit denne v jedelni zariadehia. pre prijimatel,ov socidlnej sluZby,

ktorim zdravotnll stav neumoiiuje odberjedla v jediilni sa strava roznaja na izby. Zlozenie
jedelneho listka zodpovedi potrebem prijimatel'ov soci6lnej slu2by a odporiianiam lek,rov.

V zariadeni je zriadend stravovacia komisia, ktore sa stretava pri plinovani jedalneho listka

raz za dva tizdne aje v zlozeni: riaditel'l(a, vedica stravovacej previdzky, vedica sestra,

hlavnd sestra a zistupca prijimatelbv.

ll



V snahe skvalitiovaf poskyovani sociiilne slulby sa

neustale modemizoval a prispdsoboval nielen aktuiilnym

predpisom a hygienick:im zisadem.

vi Ro(Ni spR.(!A 20t6
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snaZime stravovaciu previidzku

potrebam. ale aj legislativbym

Upratoranie, lranic. ;ehlenie a idrih:, biclizne a iatstra - je zabezpedovand vlastn:imi

zamestnancami. Upratovanie zabezpeduje

jedna upralovaika. Podl a harmonogramu

prdce realizuje denn€ uprato\anie. ako aj

,,velkd upratovanie", vr6tane umlfuania

okien zariadenia.

Pranie, Zehlenie a ridrZbu bielizne zr

Salsl\a /abezpeiujeme ro vlasmej

prddovni podl'a harmonogramu pr6c

\lastnou /ameslnank)rnou. ale zdro\eh

priestor v priidovni respektive v iehliamije priestorom pre vykon socirilnej rehabilitfcie.

12



ZOZNAM AKCIi V ROKU 2016

Januir

6. 1.2016 - Koleda - pozehnanie domu

23. l. 2016 - Dei narodenia zakladat€lky - stretnutie sestie! v provincii

Febru6r

2.2.2016 - Deh zasvetendho zivota - oslava 70. r. rehol'ndho Zivota sr. A. B.

25. 2 . 2016 - Milosrdensfvo a p6st - prednriska Vdp.

Marec

2.3. 2016 - FELICITAS losme gitarovd p6smo

5.3. 2016 - Volby do NR SR

21.-27. 3. 2O16 - Yelky tytden - Trojdme

28. 3. 2016 - Siby Ryby - Zvyky na Vefkonodni pondelok

Aoril

2.4. 2016 - Sviatok Boiieho milosrdenstva- prif Niinj Hru3ov

I l. 4. 2016 - Tablet aja - prednriska

14. 4. 2016 - Sestry KMBM

Vdp. Mruz a mladiocholnici

Mdi

10. 5.2016 -Vjroba plamienkov Ducha Sviit€ho?riprava k sviatku zoslania Ducha Svatiho

15. 5. 2016 - Sl6vnosf Ducha Sv?it€ho - fiasf na sl6vnosti krstu a L sv. prijfmania

23. 5. 2016 - NaSa zihrada - spolodnd posedenie sestier + grilovanie

Jin

3.6.2016 - Sviatok Najsvetejsieho Srdca Jezisovho - Vilet Litmanovi

5.6. 2016 - Sldvnosf l. sv. prijmania -
16. -24. 6. 2016 - Dvchovn€ cvidenia

Jril

2. 7. 2016 - Sviatok Navstivenia Panny Mdrie - + prlf Irvoda

25.- 31.7. 2016 - SDM- sledovanie priamych prenosov z Pol'ska

vi RotNA sPR{vA 20l6
Congregario Jesu,Slovrdski pro!inci,

23
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AUgust

5. 8. 2016 - Tibor deti

t5. 8. 2016 - Sviatok Nanebolzatia Pann) Mirie. sl6vnosi obnova slubov sr. Zofie

28. 8 . 2016- Jubilcum sr Antoneta 75. r. reholndho Zivota

ScDtenrber

7. 9. 2016 - Sv. Kosickli muienici - dokument spojeni s aktivitou

14. 9. 2016 - PoviSenie sv. kriza - + vllet Kalviria

Okt{ibcr

L I0. 2016 - Modlitba sv. ruzenca

2. 9.11.2016 - N6vSteva l"rantiikanskeho kostola + sv. omsa + relikvic svatich

14.I 1.2016 - l mavskri Nov6na sledovanie pdamych prcnosov

21. ll.2016 S radostou p6ideme do domu P6novho spominanic na spolusestry. kt. nas

prediSli

24. 1l-2016 Ndvstcva DSS Vranov n. Topfou - vystipenie deti

December

5. 12.2016 Oslava sv. Mikul6Sa - kultirne predstavenie a neviteva bohosk)vcov

7. - 9. 12. 2016 - Rekolekcie

15. 23. 12. 2016- Hladanie pristreiia pre sv. rodinu predvianoani dcviatnik

24. 12. 2016 - Stedroveaemi veiera - veaera spoien6 s tradiciami

25. 12. 2016 - Vianooe- + koledovanie Kapuiancov
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6 PEEENIE HOST

Cesto sa pripravuje vo vel'kom kotle. Pre zachovanie liturgicklich predpisov, sa na pripravu

cesta pouziva len psenidni m[ka a tisr6 voda.

Podl'a typu hostii vlrdbame tenkd a hrubd hostie. Rozdiel

medzi tenkimi a hrubymi hostiami je len v hrrlbke

upeaen€ho plrtu. balSim kritdriom rozdelenia je vel'kosf

hostii - vel'kd (kiazskd) a mald hostie z obidvoch rypov.

Netradidn0 veltost' majri primidn€ hostie (O 13 cm),

ktori sa vykrajuji iba z hrubich pldtov.

Pedenie tenkich hostii na ruanich strojoch je nirodnd, ale zaujimav€. Cesto sa naleJe na

horicu spodni platiu a pritladi homou platiou. Stroj sa richlo uzavrie. Tlak platnr cesto

rovnomerne roztladi po celom obvode stroja. Voda z cesta sa pri vysokej teplote odpari a

v)1laii nadb)toan€ cesto. Po ketkom aase Specidlnym nozom otistime vltlaaen6 cesto a

vyberieme upeieni plit. ktoqi pouzijeme na vykrojenie malich alebo ki^zskich hostii.

Vrchnii platia stroja m6 vygravirovanv vzor (r6zne liturgickd znaky), ktori sa pri peaeni

vtlrda do uDeaendho ol6tu.

Tenkd hostie peaieme aj na automate. Po obvode

stroja je Sest' platni. ktord obsluhuje jedna

praco\niika. Cesto si srroj u; naliera sam

v pravidelnjch intervaloch na ka2di platiu

postupne. Celi proces peienia trvii po dobu

otoienia stroja. Stroj aj s6m oaisti nadbltodnd

ccsto.

Hrub€ hostie sa peii iba na automate. ktori mA 12 platni. Cesto sa devkuje na platiiu

pomocou piestu z vel'k6ho kotla. KaZd6 platila mii svoj vlastni rermosrat. Upedend itvorcov6

platy sa otistia od nadbltodndho cesta a ukladaji pojednom do pripravenl/ch koiikov.

Vsetky upeeen6 pl6ty (tenk6 aj hrubd) sa musia pred krrijanim navlhdit,teplou parou v
Specidlnej miestnosti. Vd'aka pare zmaknt a pri krdjani sa neldmu.

l5
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Tenk€ mald hostie sa kdjaji na tzv. fotobunke,

ktord z jedn6ho nar Ihien€ho pldtu \ykroji naraz

55 maljch hostii. Na strojije upevnen6 potitadlo

a poaita poael vykrojenjch pl6rov. Pripravene

tabul'ky vZdy prezradia kol'ko pletov je

potrebnich na to-ktord dislo. (napr. na 5000

hostiije potrebnich 9l pl6tov)

Do drevenej formy na r.ykrajovanie malich hrubich hostii

vykrojime 2400 malich hostii. Tieto hostie sa po knijani

nekvalitnd kisky. Podobne ako mald hrubd hostie,

vykajujeme ai primidnd hostie. Vtedy sa na kriiiaai urobi

jedna zmena - n6Z na vykrajovanie s malj,m priemerom.

vymenime za vAdsi.

Kiiazsk€ hostie sa vykrajuji po jednej presne podl'a vzoru

v),tlateniho na upeienom pl6te.

Naklijan6 ko3iky s hostiami sa prinesi do baliarne a zosypit do pripravenlch krabic podla

objednrivok. Na mal6 hostie sa rozlozia kiazskd resp. primidnd hostie. Velkost'krabic je

r6zna Dodl'a Doitu hostii.

Hotovd,,baliky" posielame poitoLr po celom Slovenku. Pripadne si ich odberatelia m6Zu

vyzdvihnit' osobne v naiej Vlirobni hostii v PreSove.

vloZime 53 pletov a naraz

preberajri. aby sa v)'triedili
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7 FTNANcovANIE A EKoNoMtcKt vfsr,nnxv

?.1 soctiLN,\ oBL.\st

Dna 31.(|J.2{116. bola medzi Presovskim samospflivnym krajom ako posk)lovalelom

findnan€ho prispevku a Congregatio Jesu, Slovensk6 provincia ako nevereinim poskylovatelom

socinlnej sluzby uzarvor€ne Zmluva 45/:016/ORSZ. Na ziklade zmluv-v bol poskytnuti finanani

prispevok vo \,!!ke 123 298,80 eur pre 22 prijimatclbv v Donove sociAlny€h sluzieb.

Dnr 17.02.2016 bola medzi Minisrerslvom prAce, socielnych veci a rodiny Slovenskei

republiky ako poskytovatel'om finananiho prispevku a Congregatio Jesu. Slovensk, provincia ako

neverejnim poskytovatel'om uzatvorenil Znluva 4658/2016-M_ORI. Na ziklade zrnlu\y bol

poskytnuti finanany prispevok v celkovej vjike 38 400- eur pre l0 prijimatelb! sociilnych sluiieb

v Zariadeni pre seniorov.

Hospodirsk] visledok. strata vo viske -21 010.93 bude zanatovani na naet nevysp. visledku

hospoddrenia minulich rokov.

I'riemcrni \jikll rihrad rra I prijim.rtel'a sociiln\ch sluiitb za rok 2{ll6 r €

DSS zps

PriemernS rtskr rihmd na 1

prijim.tel'r sociSlnych sluzieb zr rok
2016

2 982,14 2 680,70

Prepo6itany poaet prijimatelbv
soci{lnvch sluii€b za rok 2016

22 l0

Ekonomicky opr6vnede n6klady na
jedneho prijimatel'a zr rok 2016

8 932,60 9 705,59

Rok Poaet Driiimatel'ov Prisoevok Dotdcie spolu

20t6
ZoS l0 MPSVaR 38 400.00 l6t 69E,E0 €DSS 22 PSK lzl 298,80

20t1
ZpS l5 MPSVaR 57 600.00

t84 I10,96 €DSS 20 PSK 126 510,96

I'r€hl'ad n:iklado\ :r linos{,r zr rol 2{)l6 r €

NAklady celkom 293 571,35

Vjnosy celkom 212 533,42

Vjsledok hospodirenia -21040,93
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NaSim hlarnim ciel-om je neustiilc rv)So!anic kvalit) posk)1()!anich socitilnych
slu)icb so zamcranim na uspokoio!anie individudlnlch pdrieb a poziadavick pr;iimatclo\
sociilnej slu2by. prostrednict!om.iasnc definolanlch proccsov a postLrpo! so ramcrcniln na

spokojnosi priiimalclbv. neustdle zvlsovanie kvalitikrcic zamestnanco\ a moderniziiciu
zariadcnia.

Poias cel6ho roka 2016 bol \ ccnltc naicj pozornosti priiinlatcl soci6lnej sluZb).
ktordmu sme po\kyto\,al; soc;6lnc slu2by na ziklade rypracovandho i'ldi\idudlneho pldnu a

pl6nu staroslli!osti. s d6razom na podporu a rozr,oj .icho sarnostatnosti a moti\icie k
iinnostiam. ktore b) \ iedl; k rmicrncniu.icho socirlncj situdcie.

CIEI] PLNENIE

Poznat' individu6lne potreby kazd6ho
Prijimatel'a, a tie osobnim pristupom
rieiit'

Ka2d! prijimatel niSho zariadcnia md
prideleneho kl uiov6ho frrrco\nika. klori
zodpovedii ra v) fracolanic individurilneho
plinu a pl6nu slarostlivosti. komunikuje s

rSerk!mi pracovnikni \' priamom konrakle.
Zamcstnanci na cvidcnciu vluZilaji IS

Cygnus a pravidelne 51\ rfroane \ ) hodnocui[r
dosiahnuld c ielc

Postupnim zav6dzanim IS Cygnus do
praxe skvalitnit' poskytovanie soc.
sluZby, individurlne plf novanie
starostlivosti, zlepsenie odovzdiyatria
inform6cii medzi zamestnancami,
zefektivnenie pracovnych postupov

V priebehu roka boli postufrnjmi krokmi
doplncnd [daic o kazdonr prijimalclovi
socidlnej sluZby. boli v)pracovanc
indi,riduilnc pliny a plin) rtarosllivosli.
V lS Cygnus zaaali s evidenciou realiz:icie
jednotlirjch pkinor a r r'pracoviiranim
hodnolcni.

Neizolovat' prijimatel'ov r' prostredi
zariadenia, ale \Ttvirat' aktivne v:izby
s okolim

I'rijimatelia sociiilnej sluZb-"- nie sir
obnredzorani r kontaklc s bezprostredninl
okolim zariadenia. Podporuiemc iiasi
nriirmatrl.,r na n.,Jrrratir.lr r r.rmri me.tr

Pri vSetkich iinnostiach zaistit'
bezpeinost' prijimatel'a

V hodnotcnom obdobi boli zaznalncnani
drobnd pid). ktord boli zaprieincnd
ncpriarni\ in1 zdra!o|ni'n s1:tronr

Drii imatcl ov sociilnvch sluZicb

Nad'alej roziirovaf priestor na
sebnrealiziciu klientov a ziujmovi
iinnost' prijimrtelbv

Miirne r r pracorrni hrrnruno::rarn cinno.tr
\ jednotlivlich praco\ njch. terapeutickjch
a spoloienskicb n1iestnostiach. KaZdi
priiinratcl nri moTnost zapoiil sa do
jednodir'1!ch aktivit. Podl a jednotlir jclr
rcinjr'h uhrlubi mriu ntn7n,'.t poLliclai..,
na vizdobe zariadenia. virobc !ifobkor-

Organizovat' pre prijimatel'ov r6zne
kultirno-sDolotensk6 Dodu iatia

V roku 2016 sme organizovali a ziaatnili sa

na rirznrch spoloienskich poduialiach

Vietky linnosti v zariadeni musia byt'
rTkonivan6 kompetentn jm a
kvalifi kovanf m Derson6lom

Vielci zamcstnanci spliaji k\ alilikainc
poiiadavky r zn1!sle platnej Iegislativ].

t\
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7.2 PEEENIE HOSTTi

Prehlad ndkladov a vlnosov za rok 2016 v €

Hospodiirsky Wsledolq stnto vo vy5ke -3 19t,52 bude zatLtovant na t6et nevysp. visl€dku

hospod&enia minulYch rokov.

7.3 PRENAJOM MAJETKU

PrehLad n6kladov a vynosov za rok 2016 v €

Hospod6rsky ltsledok, strata vo \.iske -7416,31 bude zatatovany na ta€t nelysp. ltsl€dku

hospod6renia minultch rokov.


