Neziskova organizacia ARTEFAKT, n.o. Komenského 41, 040 01 Kosice
Registrovana pod ¢. OVVS /49 /2005 na Obv. trade v KoSiciach.

Vyroéna sprava o ¢innosti ARTEFAKT, n.o. za rok 2016.

Artefakt, n.o. je neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby muizeam,
galériam a inym verejnym institiciam. Pésobime ako pravnicka osoba - neziskova organizacia na
zaklade rozhodnutia Okresného tradu v Kosiciach ¢. OVVS/49/ 2005 zo dna 2.12.2005 a
poskytujeme sluzby v oblastiach:

1. Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultarnych hodnot

a/ Podpora muzejnej a galérijnej Cinnosti. Podiel’anie sa na vystavach a umeleckych

prezentaciach doma aj v zahranici.

b/ Zachrana historickych pamiatok a umeleckych diel. Odborna pomoc pri ich d’alse;j

ochrane a vyuziti v oblasti kultarneho turizmu.

¢/ Podpora a rozvoj kultirnych aktivit majoritnej spolocnosti ako aj minoritnych skupin

nasho obyvatel'stva.

d/ Zviditel'novanie odkazu kulturneho dedi¢stva doma aj v zahrani¢i podporou

propagacnej a publikacnej ¢innosti.

e/ Pomoc pri vychovnej, zaujmove;j a zberatel'skej ¢innosti.

2. Poskytovanie socialnej pomoci a humanitnej starostlivosti.
a/ Sprostredkovanie socialnej vypomoci ekonomicky najslabsim skupinam obyvatel'stva.
b/ Socialna inkluzia.

3. Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

a/ Pomoc pri za¢lefiovani sa do pracovného procesu najviac znevyhodnenym skupinam

nezamestnanych.

b/ Rekvalifikacia a vzdelavanie nezamestnanych.

¢/ Podpora uchovavania pracovnych navykov dlhodobo nezamestnanych.

4. Tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva.
V roku 2016 nasa organizacia riadne vykonavala svoju ¢innost’ a poskytovala vseobecne
prospesné sluzby v oblasti kultiry, umenia a podpory zamestnavania.

1. PrehPad ¢innosti ARTEFAKT, n.o. za rok 2016 podla ¢lenenia druhov poskytovanych
vSeobecne prospesnych sluzieb :

Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnot.

1. Na zaklade dohody o spolupraci s neziskovou organizaciou Cassovia Art club sme pri
usporiadani vystav vytvarnych umelcov v galérii VEBA v KosSiciach, bezodplatne
vykonavali pripravne prace na vystavach troch slovenskych vytvarnikov.

2. 'V programe podpory muzejnej a galérijnej ¢innosti nasa neziskova organizacia
spolupracovala na zaklade uzavretej Ramcovej dohody o spolupraci s Vychodoslovenskym
muzeom v KoSiciach. S odbornymi pracovnikmi muzea sme sa zacastnili pripravnych
préac projektu vytvorenia novej historickej expozicie v zrekonstruovanej budove na nam.
MMM v Kosiciach. S autorom expozicie sme prekonzultovali tvar, rozmery a materialové
zlozenie pomocnych vystavnych prvkov pre historické predmety, ktoré naSa organizacia
vyhotovi. V budicom roku budeme v praci na tomto projekte pokracovat’.

3. V chranenej dielni nasej organizacie bol bezodplatne odborne zreStaurovany dobovy
model vodného hamru. Tento bude vystaveny v Slovenskom technickom muzeu v KoSiciach
V jeho expozicii v Medzeve.



2.

3. Na zéklade uzavretej Dohody o poskytnuti vS§eobecne prospesnych sluzieb pri zachrane
a obnove kulturneho dedi¢stva so Stredoeurdpskou vysokou Skolou n.o. v Skalici sme
podpisali Dodatok o d’alSom poskytovani tychto sluzieb v roku 2016. V ramci tejto
dohody nasi pracovnici chranenej dielne opravili 4 ks. historického nabytku, ktory je

V sti¢asnosti nainstalovany vo verejnych priestoroch SEVS v Kosiciach.

5. Pre Verejnu kniznicu Jana Bocatia v KoSiciach sme v ramci programu ochrany a obnovy
kultarnych hodno6t oSetrili a nakonzervovali supravu dobového sedacieho nabytku.

6. V ramci programu ochrany a obnovy kultirnych hodnét sme v nasej resStauratorske;j
dielni, na chranenom pracovisku zriadenom v sidle naSej organizacie, oSetrili 9 Kks.
historického nabytku zo zbierkového fondu Vsl. muzea v Kosiciach.

Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

1.V chranenej dielni, ktort mame zriadenu v nasej organizacii od roku 2009, v suc¢asnosti
zamestnavame piatich pracovnikov so znizenou pracovnou schopnost'ou. Tito boli pred nastupom
do prace v nasej organizacii evidovani na tirade prace ako uchadzac¢i o zamestnanie. Po ich
zaskoleni a zapracovani sa moézu, napriek svojim zdravotnym obmedzeniam, plne pracovne aj
osobnostne realizovat’ V nasej organizacii.

2.V roku 2016 sme zamestnavali pracovnika na miesto pracovného asistenta z radov
dlhodobo nezamestnanych uchadzac¢ov o zamestnanie. V stcasnosti prijaty pracovny asistent
pomaha trom pracovnikom so znizenou pracovnou schopnost’ou pri vykone ich zamestnania.

2. Ro¢na ucétovna uzavierka.

Vykaz prijmov a vydavkov v r. 2016

PRIIMY suma v EUR.
Z vkladu zakladatela 13 700,00
Z prispevku z podielu 2% zaplatenych dani 1 038,54
Z prispevkov z UP na mzdy a prevadzkové néklady 27 550,05
Z poskytovania sluzieb 1 235,00
Ostatné ) 335,94
PRIIMY CELKOM 43.859,53

VYDAVKY suma v EUR.
Mzdy, poistné a prispevky 33 457,10
Prevéadzkova rézia 5673,00
Splatky tverov a poziciek 5 000,00
VYDAVKY CELKOM 44 430,10
Rozdiel prijmov a vydavkov spolu v r. 2016 -270,57

Dan z prijmov 0



Vykaz o majetku a zavizkoch v r. 2016.

Majetok Uttovné obdobie Bezprostredne
predchadzajtice obdobie

Pohladavky 6 362,88 4 701,63

Peniaze 51,72 372,29

Bankové ucty 424,13 759,75

Majetok celkom 6 838,73 5 833,67

Zavizky Uétovné obdobie Bezprostredne
predchadzajuce obdobie

Zavazky 2 922,18 -

z toho socialny fond - -
’ fond prevadzky, Gdrzby a oprav - -
Uvery 4 000,00 9 000,00

ZaviazKky celkom 6 922,18 9 000,00
Rozdiel majetku a zaviazkov - 83,45 - 3166,33

3. PrehPad o pennaznych prijmoch a vydavkoch.
Prijmy neziskovej organizacie tvorili v roku 2016:

3.1. Prijmy zo schvalenych a pridelenych prispevkov poskytnutych UPSVaRom v Kosiciach a
to:
- prispevok podla § 59 zak. ¢. 5/2004 Z.z. 0 sluzbach zamestnanosti ur¢eny na ¢innost’
pracovného asistenta.
- prispevok na uhradu prevadzkovych nékladov chranenej dielne podl'a
§ 60 zak. ¢.5/ 2004 Z.z. 0 sluzbach zamestnanosti.
Prijmy z prispevkov v celkovej vyske 27 550.05 EUR boli v priebehu roku pouzité na
Gicely stanovené v zmluvach uzatvorenych s UPSVaR — uhradené boli ¢asti mzdy a odvodov
pracovnikov chranenej dielne a prevadzkové naklady. Uelnost’ a spravnost ich pouzitia bola
mesaéne a stvrtroéne kontrolovand Uradom prace socialnych veci a rodiny v Kosiciach.

3.2. Prijmy z prispevku z poukazanej sumy do vysky 2 % zaplatenej dane:

V roku 2016 bol nasej organizacii poukazany prispevok vo vyske 1 038,54 EUR, ktory bol
pouzity na thradu prevadzkovych nakladov Chranenej dielne neziskovej organizacie zriadenej
V jej sidle na Komenského ul. 41 v Kosiciach.

3.3. Prijmy z poskytovania v§eobecne prospesnych sluzieb, za ktorych tcelom je
organizacia zriadena :

V roku 2016 mala organizacia za sluzby pri zachrane a obnove kultarneho dedicstva,
celkovy prijem vo vyske 1 235,00 EUR. Tieto finan¢né prostriedky, ktoré nam boli poskytnuté
za prace na obnove kultirnej pamiatky, boli pouZzité na thradu nedotovanej Casti miezd
pracovnikov chranenej dielne.

3.4. Prijmy z vkladu zakladatel’a:

V roku 2016 vlozil zakladatel’ vklad vo vyske 13 700,00 EUR, z ktorého bola
dofinancovana Cast’ mzdy zamestnancov nehradena UPSVaRom, prevadzkové naklady
organizacie a splatka tiveru.



4.
Vydavky neziskovej organizacie tvorili v roku 2016:

3.5. Mzdy, poistné a prispevky do fondov.
V priebehu roku 2016 vyplatila neziskova organizacia na mzdy a odvody Siestich
zamestnancov chranenej dielne sumu 33 457,10 EUR.

3.6. Prevadzkova rézia.
Vydavky na prevadzkovu réziu v celkovej sume 5 673,0 0 EUR tvorili platby za energie
Iplyn, elektrina/, prenajom priestorov chranenej dielne a nakup spotrebného materialu.

vvvvv

V roku 2016 zaplatila sumu 5 00,00 EUR ako splatku Gveru z predchadzajiiceho obdobia

4. Prehlad rozsahu prijmoVv v ¢leneni podl’a zdrojov.

ZDROJ PRIJMU Suma v EUR pouzitie
Prispevky z UPSVaR v Kogiciach na mzdy

6 zamestnancov a prevadzkové naklady 27 550,05  cast’ miezd a odvodov
Prispevok z 2% zaplatenych dani 1038,54  prevadzkové naklady

Prijmy z poskytovania sluZieb nedotované Casti mzdy
Verejnej kniznici Jana Bocatia v Kosiciach 250,00  zamestnancov chranenej dielne
Stredoeuropskej vysokej Skoly v Skalici 985,00

Vklad zakladatel'a 13700,00  doplatok mzdy zamestnancov,

prevadzkové nédklady, splatka iveru

5. Stav a pohyb majetku a zavizkov neziskovej organizacie.

Majetok neziskovej organizacie tvorili na za¢iatku roku 2016 :
— Na za¢iatku roku 2016 boli vyplatené pohl'adavky UPSVaR vo vyske 4 701,63 eur ,
ktoré boli pouZité na mzdy zamestnancov v nasledujicich mesiacoch.
— peniaze v pokladni vo vyske 372,29 EUR boli v priebehu roku pouzité na platby
organizacie v hotovosti na prevadzkovi réziu.
— finanéné prostriedky na BU vo vyske 759,75 EUR boli v priebehu roku pouzité na platby
za energie a najom priestorov.

Majetok neziskovej organizacie tvorili na konci roku 2016 :
— pohladavky UPSVaR vo vyske 6 362,88 EUR ako refundacia vyplatenej mzdy
zamestnanancov za [V. §tvrtrok 2016, ktoré budu pouZité na thradu mzdy zamestnancov
V nasledujacom obdobi.
— peniaze v pokladni vo vyske 51,72 EUR
— finanéné prostriedky na BU vo vyske 424,13 EUR.

Tieto finan¢né prostriedky buda v nasledujicom obdobi I.- Stvrtrok 2017 pouzité na vyplaty
zamestnancov a prevadzkove naklady chranenej dielne.



5.

Zavizky neziskovej organizacie tvorili za predchadzajuce uctovné obdobie :
- Nesplateny Gver poskytnuty v predchddzajicom obdoby ako navratny finanény
prispevok od zakladatel’a vo vyske 9 00,00 EUR, ur¢eny na prefinancovanie nakladov na
¢innost’ neziskovej organizicie.

Zavazky neziskovej organizacie tvorili za uctovné obdobie roku 2016 :
- Nevyplatené mzdy a odvody zamestnancov za mesiac december 2016 vo vyske
2922,18 EUR
- Vroku 2016 splatila nasa organizacia ¢ast’ tiveru z predchadzajticeho obdobia vo vyske
5 000,00 EUR. Zostavajuca Cast’ nesplateného uveru tvori zavdzok organizacie vo vyske
4 00,00 EUR.

6. Zmeny v organoch neziskovej organizacie.

V roku 2016 nedoslo k zmenam v organoch neziskovej organizacie.

7. Finan¢né kontroly a revizie.

Neziskova organizicia si v priebehu roka riadne plnila svoja finanéne zavizky, ako su
platby preddavkov na dan, platby do poistnych fondov a platby za energie.

Spravnost’ a Gi¢elnost’ pouzitia priebezne vyplacanych prispevkov z UP, kontrolovali
vnutornym auditom a to mesacne a Stvrtrocne, este pred ich poukazanim nasej organizacii,
pracovnici Uradu prace socialnych veci a rodiny v Kosiciach.

Uétovnu uzavierku a vedenie Giétovnictva za rok 2016 skontroloval revizor organizacie:
Maria Jasanova trv. byt. Idanska 2, 040 01 Kosice

Vyroénu spravu 0 &innosti a Utovnii uzavierku za rok 2016 schvalila spravna rada v tomto
zlozeni:
Katarina Lumtzerova, trv. byt. Idanska 6, 040 01 KoSice

Mgr. lvan Havlice,  trv.byt. Komenského 16, 040 01 Kosice

Ing. Eugen Spakovsky, trv.byt. Vodarenska 17, 040 01 Kosice

V Kosiciach dna 27.01.2017 Igor Jasan
Statutarny zastupca ARTEFAKT, n.o.

V prilohe : Ro¢na uctovna uzavierka - 1. Vykaz o prijmoch a vydavkoch.
2. Vykaz o majetku a zaviazkoch.



