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ClL1I
VSeobecné udaje

1. Nazov pravnickej osoby: JPMK, s.r.o.
Sidlo: Dukelska 37, 90001 Modra

2. Informacie o konsolidovanom celku, ak je uétovna jednotka jeho sucast'ou: nie

2.a) Obchodné meno a sidlo konsolidujucej Uétovnej jednotky, ktord zostavuje konsolidovanu uétovnu
zavierku za tu skupinu Uctovnych jednotiek konsolidovaného celku, ktorého sucastou je aj uctovna
jednotka; uvadza sa aj obchodné meno a sidlo Gctovnej jednotky, ktorda je bezprostredne
konsolidujucou U¢tovnou jednotkou:

2.b) Oslobodenie materskej G¢tovnej jednotky od povinnosti zostavenia konsolidovanej uctovnej zavierky
a konsolidovanej vyroénej spravy

|:| V zmysle § 22 ods. 8 ZoU (oslobodenie od konsolidacie na medzistupni):
Obchodné
meno a sidlo materskej uctovnej jednotky zostavujucej konsolidovanu uétovnu zavierku podla IFRS
EU, do ktorej je zahrfiovana tétovna jednotka a véetky jej dcérske tiétovné jednotky:

[] Vv zmysle § 22 ods. 12 ZoU (oslobodenie pri nevyznamnosti dcérskych spolognosti):

Obchodné meno dcérskej spolo¢nosti Sidlo dcérskej spolocnosti

3. Informécie o podte zamestnancov:

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie Gétovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet
zamestnancov

CLi
Informacie o prijatych postupoch

1. Uétovna jednotka bude nepretrzite pokraéovat' vo svojej éinnosti:

ano |:| nie

2. Sposob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov:
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Druh majetku / zavéazkov

Sposob ocenenia

Naklady spojené
s obstaranim

Dlhodoby nehmotny majetok

obstaravacou cenou

Dlhodoby hmotny majetok

obstaravacou cenou

Dlhodoby finanény majetok

neaplikované

Zasoby obstarané kupou

neaplikované

Zéasoby obstarané vlastnou
¢innostou

neaplikované

Pohladavky

menovitymi hodnotami

Kratkodoby finanény majetok

menovitymi hodnotami

Zavazky vr. rezerv, dlhopisov,

neaplikované

Derivatové operacie

neaplikované

3. Spobsob zostavenia odpisového planu dlhodobého majetku:
Spbsob zostavenia Gctovného odpisového planu pre dlhodoby hmotny majetok a dlhodoby
nehmotny majetok, doba odpisovania a pouzité sadzby a odpisové metddy pri stanoveni uétovnych
odpisov:
Druh majetku Doba odpisovania| Sadzba odpisov Odpisova metéda
stroje pristroje 4 roky 25% rovnomerne

Odpisovy plan uctovnych odpisov dlhodobého hmotného majetku podnikatel zostavil internym

predpisom, v ktorom vychadzal z predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku
zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Odpisové sadzby pre Gétovné a dariové
odpisy podnikatela sa nerovnaju.

Zmeny ucétovnych zasad a uctovnych metod:

Ugtovné metody a zasady boli aplikované v ramci platného zakona o Gétovnictve podas celého
uctovného obdobia, s osobitostami:

Druh zmeny uétovnej zasady
alebo uctovnej metody

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
zlozku majetku, zavazkov,
vlastného imania a vysledku
hospodarenia uétovnej jednotky

5. Dotacie poskytnuté na obstaranie majetku:

Majetok

Ocenenie

Vyska dotacie
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6. Oprava vyznamnych a nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi vykonanych v
beznom uc¢tovnom obdobi:

Druh opravy Suma Popis chyby a vplyvu opravy

Oprava vyznamnych chyb
minulych Gétovnych obdobi

Oprava nevyznamnych chyb
minulych Gétovnych obdobi

CL
Informdcie, ktoré vysvetluju a dopifiaju stivahu a vykaz ziskov a stréat

1. Informacie o sume a dovodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré
maju vynimoény rozsah alebo vyskyt:

Udalost’ Dé6vod Hodnota

2.a Informacie o zavazkoch:

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie Gétovné obdobie

Dlhodobé zavazky spolu 31 30

Zavazky so zostatkovou dobou
splatnosti nad pat rokov

Zavazky so zostatkovou dobou

splatnosti jeden rok az pat rokov 31 30
Kratkodobé zavazky spolu 5000
Zavazky so zostatkovou dobou 5000

splatnosti do jedného roka vratane

Zavazky po lehote splatnosti

2.b Hodnota zavazkov zabezpecena zaloznym pravom:

Hodnota zavazku zabezpecéena

Druh formy zabezpecéenia zavazku Inou formou

Zaloznym pravom .
zabezpecenia
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3. Informacie o vlastnych akciach:

Bezné uctovné obdobie

Dovod
nadobudnu- Prirastky Ubytky
tia v!a’:nstnvy ch Stayvna za,c iatku Pocet akcii Pocet akcii Stav na konci u¢tovného
akcii pocas uctovného - - ;
L , . Podiel na Zl v % Podiel na Zl v % obdobia
uctovného obdobia — —
obdobia Menovitd hodnota | Menovita hodnota

Hodnota nadobudn.

Hodnota za prevod

4. Informacie o organoch uctovnej jednotky:

Druh prijmu, vyhody

Hodnota prijmu, vyhody
sucasnych ¢lenov organov

Hodnota prijmu, vyhody byvalych

¢lenov organov

Statutarnych| dozornych

inych Statutarnych

dozornych inych

Poskytnuté zaruky alebo zabezp.

Poskytnuté pdzicky (ku diu 0z)

Splatené p6zicky (ku diu Uz)

Odpustné alebo odpisané p6zicky

Finan¢né prostriedky a iné plnenie
pouzité na sukromné ucely na
vyuctovanie

4.d Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli zaruky alebo iné zabezpecenia poskytnuté (pri
po6zickach sa uvadzaju urokové sadzby):

5.a

Informacie o celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe:

Nazov polozky

Hodnota celkom

Hodnota voéi dcérskej UJ
a UJ s podstatnym vplyvom

Povinnosti najomcu z operat. pren.

Povinnosti z uzatv. Gverov. zmlav

Povinnosti z licenénych zmliv

Povinnosti z koncesionarsk. zmlav

Ostatné

Nnin wnisnamnianh finanXnmiah nAavinnantis
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5.b Informacie o vyznamnych podmienenych zaviazkoch

Bezné uctovné obdobie

Druh podmieneného zavazku Hodnota voéi dcérskej UJ
Hodnota celkom P .
a UJ s podstatnym vplyvom

Zo sudnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vSeob. zavazn. pravn. predp.

Zo zmluvy o podriadenom zavazku

Z rucenia

Iné podmienené zavazky

Opis vyznamnych podmienenych zavazkov:

5.e Opis vyznamnych povinnosti uétovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov
pre zamestnancov:

6. Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme (uvadza sa aj nahrada za tuto ¢innost’' v akejkofvek
forme):




