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Legislativny ramec pre vyro¢nu spravu

Spolo¢nost’ mé povinnost auditu podla § 19 zékona ¢€.431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni

neskorsich predpisov, a preto ma aj povinnost’ vyhotovit' vyro¢nu spravu podla § 20 zakona

o udtovnictve.

Tato vyro¢na sprava podlieha tiez overeniu auditorom do jedného roka od skoncenia

uétovného obdobia. Tato vyro¢nad sprava bude elektronicky uloZenad do registra Gctovnych

zavierok a jeho cestou aj do zbierky listin obchodného registra tak, ako to ustanovuje § 23 ods.

2 a § 23b ods. 4 zékona o uctovnictve.

Daejung Europe

Obchodné meno:

Sidlo:

Predmet ¢innosti:

Konatel’:

Jediny spolo¢nik:

Daejung Europe s.r.o.

Obchodné 4063/41
Dubnica nad Vdhom 081 41

vyroba vyrobkov z gumy

vyroba plastovych vyrobkov

vyroba vstrekovanych foriem pre plastové vyrobky
kapa tovaru na ucely jeho predaja inym
prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod)

v rozsahu vol'nych Zivnosti

JunHyong Dho

Daejung High Polymer IND. Co., Ltd.
Zapisany splateny vklad: 1.000.000 EUR



77 DAEJUNG

I DAEJUNG Organizacna Struktura

Daejung Europe s.r.o.
adresa’ Priemyselnd ulica 981/3,018 51 Nova Dubnica Jun Hyong Dho
Konatel spolotnosti
Generalny riaditel
[ T I I I 1
Jin Wook Jung Song Younghwi Jongnam Lim Kang Youngjin Ing. Michal Marton, PhD. Ing. Denisa Januova
Manadér vjroby Manazér Gitavnictva Manabér logistiky a predaja Manadér kvality Projektovy manaiér Supervisor pre HR 3 viedbecné zileditosti
I e ] e I [ T
Hyeoncheol Yong RNDr. Eva Vydarena Iidiké Kojf a islav Balog Rocksu Shin Ing. Katarina Jankovitova PhDr. Dusan Samuel Be. Barbora Skrovinek
Iniier vircby Finantnd Gitovnizka izdovi Gitourika vedicilogistiky Aasistentka logistiky a predaja Vedisca kalty R Bedeogech . i HeaGa
|
Patrik Kiotton i, Martio Petih og. Zuzans Vicisnové it st
‘Vedici vyroby Inzinier kvality Wedica odd. kontroly keality i
Marcela Komarova Be. Peter Ziatek St
N s : e Infinier 23bezpedenia kvality Sprivea budovy
iroby roby
I 1 1
Romen Baika Martina Mikulovs, Be. Peter Hundk ————
Parik Lezo Jana Suchomelod Tibor Baninec
Boje Pagt Michaela Gabiovs, Be. Ladisiaw Satha Maridn Strubér Dafibor Nemec -
Joaet Sebik Vedici zmeny Uedribir Zdenko Pienek en Paviik Jorw Mool
Uherka Tomi Roman Rehik Michsl Keajtoié ASGCapemi
Motz Peter Martina Svaniarovd Dinid Podskol Adem Belsi ‘Marién Krdlowi
Nastavoval Jans Mikoldiovd Peter Petho Skladnik St ivibosal p—
o e i, ey
ipr:
Openne: vpoby Linotorel mawrin P’
e e Peter Matudik
Technik BOZP
Ing. Marisn Miko
Technik T
Ing. Andie] Patkn
Uétownik

Spracoval: Jaroslava Balogova, Asistentka Supervisora pre HR a vieobecné zalefitosti

Détum revizie: 1.12.2016 Revizia &.: 13
Schvalil: Jun Hyong Dho, generalny riaditel’, konatel spolotnosti Podpis:
B4/5

Datum:25.11.2016
DE- QO - 41/0



Vyvoj spolocnosti

Spolo¢nost’ Daejung Europe posobi na slovenskom trhu od roku 2007 ako vyrobca
a dodavatel’ komponentov klimatiza¢nych zariadeni pre automobilovy priemysel so sidlom
v Dubnici nad Vdhom.

Na prelome rokov 2007/2008 sa pozornost spoloCnosti venovala najmd budovaniu
prevadzky. Cielom spolo¢nosti bola jej celkova stabilizdcia, zahdjenie vyroby
a zabezpeCenie najvysSej moznej kvality vyrabanych komponentov. Zaéiatky fungovania
spoloCnosti st spojené predovSetkym s finalizdciou prac tykajucich sa modernizacie,
prebudovanim a pripravou prenajate] prevadzky, vyberaim dodavatelov, naberanim
a Skolenim zamestnancov, inStalovanim a testovanim vyrobnych zariadeni a technolégie

s postupnym spustenim skuSobnej a sériovej vyroby.

Pre zvySujucu sa produkciu a nedostatok vyrobnych kapacit bola pocas roku 2011 prenajata

d’al$ia vyrobna hala v Ilave s rovnakym vyrobnym zameranim.

Spolo¢nost’ postupne spustala do prevadzky vyrobné lisy a doroku 2013 bolo riadne
nain$talovanych 11 lisov v prevadzke Dubnica a 6 lisov v prevadzke Ilave a s nimi sivisiace
montaZzne linky. S pribudajucimi technolégiami sa priebezne zvySoval pocet

administrativnych zamestnancov ako aj zamestnancov pracujucich vo vyrobe.

Od spustenia vyroby sa spolo¢nost’ prispdsobuje potrebam odberatelov, €o sa prejavuje
v medziroénom raste objemu vyroby. Vzhl'adom na neustdle narastajice potreby a
poziadavky odberatel'ov a rozSirujuci sa trh, spolo¢nost’ zalozila ku koncu rok 2014 dcérsku
spolo¢nost’ v Mad’arsku — Daejung Hungary Kft. — kde sa postupne presunula ¢ast’ vyroby.
Vzhl'adom na stabilizaciu na trhu sa spolo€nost’ rozhodla investovat’ a kupila do vlastnictva
povodne prenajati budovu v Dubnici nad Védhom a podpisala kontrakt s mestom Nova
Dubnica o kipe pozemku na vystavbu novej vyrobnej haly. Tato bola dokoncena v roku

2016 a predstavuje rozsirenie celkovej plochy o 30.000 m’.



Zakladné ekonomické udaje

Nizsie st uvedené vybrané ukazovatele suvahy a vykazu ziskov strat s kratkym

komentarom.
SUVAHA
Vybrané ukazovatele o majetku a zavizkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2016 ROK 2015

(netto aktiva v celych eurach)
MAJETOK SPOLU 23.436.176 12.288.497
A. Neobezny majetok 17.313.601 6.155.834
A.1 Dlhodoby nehmotny majetok 8.800 17.350
A.Il Dlhodoby hmotny majetok 17.024.547 6.138.484
A.III Dlhodoby finan¢ny majetok 280.254 0
B. Obezny majetok 6.091.697 6.109.536
B.I Zasoby 1.637.114 1.177.283
B.II Dlhodobé pohl'adévky 0 0
B.III Kratkodobé pohl'adévky 4.429.650 4913910
B.IV Kratkodoby finan¢ny majetok 0 0
B. V Finan¢né ucty 24.933 18.343
C. Casové rozliSenie 30.878 23.127

Spolo¢nost’” v roku 2016 investovala do novych zariadeni a dokonéila vystavbu novej
budovy v Novej Dubnici, ¢im zaznamenala vyrazny narast hodnoty neobeZzného majetku.
Neobezny majetok vzrastol o 11.157.767 EUR. Dlhodoby finanény majetok predstavuje
hodnotu vlastného imania dcérskej spoloénosti Daejung Hungary Kft. Pripravy na budtce
projekty, ktoré by sa mali spustit’ v priebehu roku 2017 sa premietli do narastu zasob.
Pozitivne mozno hodnotit’ pokles hodnoty kratkodobych pohl'adavok, ¢o sved¢i o zlepSeni
platobnej moralky odberatel'ov. Podstatnu ¢ast’ ¢asového rozliSenia tvoria naklady buducich

obdobi stvisiace s poistnymi sluzbami majetku.

Opravna polozka k dlhodobému majetku nebola tvorena.



STRANA PASIV SUVAHY ROK 2016 ROK 2015
(4daje v celych eurach)

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 23.436.176 12.288.497
A. Vlastné imanie 918.951 1.896.504
A.1 Zakladné imanie 1.000.000 1.000.000
A.Il Emisné &zio 0 0
ALIII Ostatné kapitalové fondy 0 0
A.IV Zakonné rezervné fondy 100.000 100.000
A.V Ostatné fondy zo zisku 0 0
A.VI Ocertiovacie rozdiely z precenenia -308.079 -9.831
A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 54.449 54.449
A. VIII Vysledok hospodérenia beZzného roku po zdaneni | 72.581 751.886
B. Zaviazky 22.516.099 10.391.993
B.I Dlhodobé zavazky 1.916.141 96.982
B.II Dlhodobé rezervy 13.691 0
B.III Dlhodobé bankové Gvery 9.151.668 2.290.802
B. IV Kratkodobé zavizky 9.132.763 6.687.563
B.V Kratkodobé rezervy 132.890 107.213
B.VI Bezné bankové uvery 2.168.946 1.209.433
B.VII Kratkodobé finan¢né vypomoci 0 0
C. Casové rozlidenie 1.126 0

Celé zakladné imanie spolo¢nosti v sume 1.000.000 EUR zapisané v obchodnom registri je
splatené. Spolo¢nost mé vytvoreny zadkonny rezervny fond vsulade so Stanovami
a Obchodnym spolo¢nosti
0977.553 EUR a predstavuje 4,08 % z hodnoty celkovych zévdzkov. Tento pokles bol

spolo¢nosti zdkonnikom. Vlastné imanie sa znizilo
spOsobeny najmi vyraznym narastom zavdzkov spolo¢noti. Bankové Uvery vzrastli spolu
0 7.820.379 EUR, leasingové zavizKy vzrastli o 1.759.297 EUR. Bola vytvorena dlhodoba

rezerva na odchodné v hodnote 13.691 EUR.

Hodnotenie ukazovatel'a krizy.

Podra § 67a Obchodného zakonnika je spoloénost’ v krize, ak je v Gpadku alebo jej ipadok
hrozi. Spolo¢nosti hrozi upadok, ak pomer vlastného imania a zédvézkov je menej ako 4 ku
100 pre rok 2016. Ukazovatel' krizy dosiahol vroku 2016 hodnotu 0,0408. Spolo¢nost’
podla § 67a Obchodného zakonnika nie je v krize.

Spolo¢nost’ neidentifikovala Ziadne $pecifické vyznamné rizikd a neistoty, okrem vSeobecne

znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy$$ej moci.



VYKAZ ZISKOV A STRAT
Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

] ) (udaje v celych eurach) ROK 2016 ROK 2015
CISTY OBRAT 44.501.808 39.754.214
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 48.223.097 40.183.296
I. TrZby z predaja tovaru 4.613.415 5.067.207
II. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 39.570.235 34.386.236
I11. Trzby z predaja sluzieb 318.158 300.771
IV. Zmena stavu zésob vlastnej vyroby 91.142 -74.665

V. Aktivécia 0 0

VI. TrZzby z predaja investiéného majetku a zasob 3.617.405 490.055
VII. Ostatné vynosy z hospodérskej ¢innosti 12.742 13.692
Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu 47.897.438 39.101.229
A. Néklady na obstaranie predaného tovaru 3.569.819 4.551.355
B. Spotreba materiélu, energie a neskladovatel'né dodavky | 33.055.204 27.770.472
C. Opravné polozky k zdsobam 27 2.193

D. Sluzby 2.033.185 1.608.145
E. Osobné néklady 4.145.224 3.597.799
G. Odpisy a opravné poloZky k dlhodobému majetku 1.546.223 1.074.466
H. Zostatkova cena predané¢ho majetku a zasob 3.440.449 428.688

1. Opravné polozky k pohl'addvkam 28.013 13.337

J. Ostatné néklady na hospodarsku ¢innost’ 53.648 33.121
Vysledok hospodérenia z hospodarskej ¢innosti 325.659 1.082.067
Vynosy z finan¢nej ¢innosti 9.499 6.864
Néklady na finan¢nu ¢innost’ 208.869 94.871
Vysledok hospoddrenia z finan¢nej ¢innosti -199.370 -88.007
Celkovy vysledok hospodérenia pred zdanenim 126.289 994.060
Da z prijmov splatnd 51.728 248.052
Daii z prijmov odloZena 1.980 -5.878
VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI 72.581 751.886

Posilnenie Cistého obratu bolo vysledkom zvySenia trzieb z predaja vlastnych vyrobkov

asluzieb. Vyrazny ndrast trzieb zpredaja investiéného majetku a zostatkovej ceny

predaného majetku je spdsobeny najmé spatnym leasingom, ktory spolo¢nost’ v roku 2016

vyuzila. Prepad vysledku hospodarenia z hospodarskej ¢innosti bol sposobeny na jednej

strane najmi ndrastom nakladov v oblasti nakipenych sluZieb a osobnych nédkladov, na

druhej strane investiciami do dlhodobych aktiv, ktoré sa odzrkadlili v zvySeni sumy odpisov.

Vyrazny nérast nédkladov na finanénu ¢innost’ odzrkadl'uje zvySenie zadlZenosti spolo¢nosti

v roku 2016. Celkovy vysledok hospodérenia pred zdanenim klesol o 867.771 EUR.




Predaj

V oblasti predaja boli kIi¢ovymi cielovymi a koneénymi zakaznikmi Hyundai a Kia.
Spolo¢nost’ vSak nad’alej rozvija spoluprdcu s automobilkami BMW, Audi, VW, Ford.
Hlavnymi miestami odbytu st trhy na Slovensku a v Ceskej republike.

Nasledujuci graf pontka pohlad na percentudlne rozdelenie trzieb podla kone¢ného

zédkaznika v priebehu roku 2016:

Rozdielenie triieb podla koneéného zdkaznika
2016
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Zamestnanost

Zabezpecenie kvalifikovanych zamestnancov je kI'i¢om k uspechu Daejung Europe, a preto
spolo¢nost’ investuje do vzdeldvania zamestnancov, vd’aka ktorému si kazdy z nich zvySuje
svoje vedomosti Specifikované pre konkrétnu pracovni poziciu. Daejung Europe svojim
zamestnancom vytvara dobré pracovné podmienky, poskytuje nadStandardné priplatky,

motivujuci socidlny program a organizuje team-buildingové podujatia.

Priemerny prepoditany stav zamestnancov spolo¢nosti ku koncu roku 2016 bol 281
zamestnancov. Oproti roku 2015 doslo opédt k miernemu zvySeniu stavu zamestnancov.
Vroku 2017 mozno ocakavat eSte vyraznejS$i narast s dovodu rozSirujucej sa vyroby.

Spolo¢nost’ v roku 2016 zamestnévala 2 pracovnikov so zdravotnym postihnutim.



Nasledujuca tabulka pontuka prehl'ad priemerného prepoéitaného stavu zamestnancov

v jednotlivych rokoch od roku 2011.

Rok Priemerny pocet zamestnancov Medziro¢nd zmena v %
2011 177

2012 244 +37,85

2013 242 -0,82

2014 234 -3,31

2015 263 +12,39

2016 281 +6,84

Vplyv spolocnosti na Zivotné prostredie
a manazment kvality

Spolo¢nost’ Daejung Europe je zodpovednou spolo€nost'ou voéi zivotnému prostrediu a ako
jeden z prioritnych ciel'ov stanovenych v environmentalnej politike spolo¢nosti je neustéle
zlepSovat’ svoju environmentdlnu vykonnost' a zniZzovat zataZenie Zivotného prostredia.
V zévode sa preto pouzivaju najmodernejSie technoldgie, ktoré zat'azuji Zivotné prostredie

minimalne.

Spolo¢nost’ prevadzkuje jeden maly zdroj a dva stredné zdroje znelistovania ovzdusia.
Obidva zdroje podliehaju presnej evidencii, pravidelnej Gdrzbe a periodickym technickym
obhliadkam.

Indikatorom environmentalneho spravania sa je meranie produkcie odpadov. Objem
odpadov priamo zavisi od objemu produkcie. Spolo¢nost’ produkuje bezpeény a nebezpeény
odpad. 88 % nebezpecného odpadu tvoria obaly z Eistiacich sprejov a maziv bez moznosti
nahradenia tohto odpadu za bezpecny odpad. Objem vyprodukovaného odpadu

v jednotlivych rokov znazoriiuje nasledujica tabulka.

Type of Waste (kgs) | 2013 2014 2015 2016

Dangerous Waste 5.915 2.185 6.230 3.782
Packaging 286.942 358.850 343.290 285.110
Not Dangerous Waste 100.065 96.147 114.720 152.000
Total: 392.922 457.182 464.240 440.892
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V roku 2015 doslo k narastu vyprodukovaného nebezpe¢ného odpadu. Ten bol spdsobeny
presunom IMM strojov, pocas ktorého vzniklo 3.780 kg odpadu (oleje a chladiace zmesy).
Nebezpecny odpad vytvoreny pri beZnej sériovej vyrobe predstavoval 2.450 kg.

Vyprodukovany nebezpeény odpad v roku 2016 zaznamenal vyrazné zniZenie.

S cielom sa neustéle zlepSovat’ sa implementuji nové sluzby — recyklacie Cistiacich textilii,
filtracia olejov v vstrekovacich strojov namiesto ich vymiefiania a investovanim do novych
ventilov, ktoré minimalizuju vytekanie olejov pri vymenach foriem. Do budicnosti sa
planuje prijatie d’alSich opatreni, ktoré budu nad’alej zniZovat' objem vyprodukovaného
odpadu.

Spolo¢nost’ ziskala ISO 14001:2004 v marci 2010, ktory pozaduje dodrziavanie vSetkych
legislativnych procesov v oblasti Zivotného prostredia. Tento certifikdt sa kaZdoro¢ne

obhajuje. V oblasti kvality spolo¢nost’ na zac¢iatku roka 2012 ziskala certifikdt manaZmentu

kvality ISO/TS 16 949:2009, ktory takisto kazdoro¢ne obhajuje.
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Prognodza vyvoja pre rok 2017

V roku 2017 planuje spolo¢nost’” Daejung Europe, s.r.o. d’alej zvySovat’ trzby, snaZit' sa
ziskat’ nové zakazky na nové typy aut, zavadzat’ vyrobky najvyssej kvality, a tak pracovat
na spoloCnej buducnosti. S neustadlym rozSirovanim vyroby sa predpokladd pokracujici
ndrast po¢tu zamestancov. Nasledujuce grafy zobrazuju vyty€ené plany a ciele v oblasti

vyroby a predaja v roku 2017:

Mesacny plan vyroby v EUR pre rok 2017
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Plan predaja podla odberatelov pre rok 2017
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Ostatné informacie

V silade s ustanoveniami § 20 zdkona o uctovnictve ¢. 431/2002 Z. z. uvadzame

nasledovné:

Po skonéeni u¢tovného obdobia nenastali ziadne vyznamné skuto¢nosti, ktoré by
mali vplyv na u¢tovnu zavierku.

Spoloénost’ nemala v roku 2016 Ziadne naklady v oblasti vyskumu a vyvoja.
Spolo¢nost’ nezvysila v roku 2016 zdkladné imanie.

Pocas uctovného obdobia neboli U€tovnou jednotkou nadobudané vlastné akcie,
obchodné podiely ani akcie.

Spolo¢nost’ nevykazuje Ziadne udaje podl'a osobitnych predpisov.

Spolo¢nost’ nemé zriadent organizaénu zlozku v zahraniéi, ani nie je v inom S$tate
EU registrovana pre ucely DPH.

Spolo¢nost’ nie je subjektom verejného zdujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14
zdkona o uctovnictve (napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka,
poist'oviia, obchodnik s cennymi papiermi, subjekt kolektivneho investovania).
Spolo¢nost’ nepouziva finan¢né nastroje (napr. prevoditené cenné papiere, finanéné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zédkona €.566/2001 Z.z. o cennych papieroch
v zneni neskorSich predpisov, preto nemé povinnost' uviest' Specifické informécie
o ciel'och a metddach riadenia rizik.

Spolo¢nost’ neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie
na regulovanom trhu, preto spolo¢nost’ nemé povinnost’ vo vyro¢nej sprave uvadzat’

Struktirované informécie podla § 20 ods. 6 a 7 zdkona o Gétovnictve.

Navrhujeme nasledujice rozdelenie hospodarskeho vysledku po zdaneni:

- prevod do nerozdeleného zisku minulych obdobi

- pridel do socidlneho fondu

V Dubnici nad Vahom, dia 16.6.2017.

A

Statutarny zastupca spolo¢nosti: ............ /i ..................
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