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Starame sa o svetové zdroje
Resourcing the world

Poslanie skupiny Veolia

Spolognost Veolia pdsobi v oblasti vodarenstva, odpadového hospodarstva a energetiky. Jej aktivity si zamerané na sluzby pre Zi-
votné prostredie. Veolia sa podiela na ochrane Zivotného prostredia a na hospodarskom rozvoji, usiluje sa o udrzatelny rozvoj
pri hospodareni s prirodnymi zdrojmi, zacastfiuje sa na boji proti zmene klimy a znecistovaniu zivotného prostredia, dba o za-
chovanie biodiverzity a zlepSovanie zdravia a kvality Zivota obyvatelstva.

NasSe hodnoty

Zakladnymi hodnotami spolo¢nosti Veolia s ZODPOVEDNOST, SOLIDARITA, RESPEKT, INOVACIE a ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA.
Tvoria piliere, na ktorych je postavena ekonomicka, socidlna a environmentalna vykonnost celej skupiny.

Kédex etického spravania

Eticky kodex skupiny Veolia zabezpecuje, ze vo vsetkych jej spolocnostiach st dodrziavané firemné hodnoty a pravidla spravania
skupiny, medzinarodné iniciativy, do ktorych je zapojena, predovsetkym projekt Global Compact v ramci OSN, ktorého ciefom
je dodrziavat univerzalne principy v oblasti fudskych prav, pracovnych Standardov a Zivotného prostredia, dalej medzinarodna
legislativa tykajuca sa ludskych prav, smernice OECD pre nadnarodné podniky a narodna legislativa jednotlivych krajin, kde sku-
pina pdsobi. Skupina Veolia pritom zachovava tieto zakladné principy s prihliadnutim na kultirnu rozmanitost a dba na och-
ranu Zivotného prostredia.
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1.UVODNE SL.OVO

Vazeni akcionari, kolegovia, partneri a priatelia,

rok 2016 bol opat rokom plnym vyziev nielen pre skupinu Veolia Energia na Slovensku,
ale zaroven pre sektor teplarenstva v slovenskom aj eurépskom kontexte.

Viyroba a predaj tepla, ktoru poskytujeme v 27 mestach na Slovensku predstavuje 55%
z nasich trzieb, prostrednictvom niektorych dcérskych spolocnosti zaroven vyrabame
elektricku energiu technolégiou kombinovanej vyroby vyznamne Setriacej primarne palivo
a teda aj Zivotné prostredie. Poskytujeme cely rad podpornych sluzieb pre 59 priemyselnych klientov a sluzieb v oblasti energe-
tickej efektivnosti, pricom Uspory energie klientom nielen prinasame ale zmluvne aj garantujeme (formou tzv. EPC kontraktov).
S hrdostou spomeniem najvacsi EPC projekt na Slovensku, ktory sme uzavreli s VUC Kosice a stvrty rok Uspesne realizujeme.
Na vyrobu energii vyuzivame prevazne zemny plyn (67%) a lokalny obnovitelny zdroj — biomasu, v stale zvySujicom sa podiele
(20%). Vdaka progresivnej technologii splyriovania biomasy v Ziari nad Hronom sme v roku 2016 vypustili do ovzdusia o 24% ton
emisii CO, menej oproti roku 2013.

Zaciatkom roka 2016 Urad pre regulaciu sietovych odvetvi schvalil politiku pre nové regulacné obdobie na roky 2017-2021
pre vetky regulované sietové odvetvia (elektroenergetika, plynarenstvo, tepelnd energetika, vodné hospodérstvo) a suvisiace
vyhlasky v oblasti cenovej regulacie. Pre vyrobcov a dodavatelov tepla z centralnych systémov zdsobovania teplom (CZT) v3ak
nova legislativa, napriek povodnym zamerom, zasadné zmeny v cenovej regulacii nepriniesla.

Spolocensku zodpovednost vnimame ako samozrejmu sucast nasich aktivit. Nadacia Veolia Slovensko poskytuje uz vyse
10 rokov pomoc v oblasti socidlnej vypomoci, vzdelavania, kultury, Sportu a ochrany Zivotného prostredia. V roku 2016 sme
Uspesne spustili program Zamestnaneckych grantom a s potesenim vnimam zaujem a osobnu angazovanost aj nasich za-
mestnancov v tejto oblasti. Rozhodli sme sa preto v programe pokracovat aj v nasledujicom roku.

TeSi ma tiez ocenenie Cogen Europe Recognition Awards 2015, ktoré ziskal nas partner, mestska cast Petrzalka za spolupracu
na projekte kombinovanej vyroby elektrickej energie a tepla prostrednictvom 18-tich kogeneracnych jednotiek instalovanych na systéme
centralneho zasobovania teplom. Ocenenie je udelované kazdorocne jednotlivcom alebo spolocnostiam za podporu, profesionalitu
a inovativny pristup, ktorym vyraznou mierou prispeli k rozvoju kombinovanej vyroby elektrickej energie a tepla v Eurdpe.

Pohlad na energetiku sa meni. Vnimame to na kazdom kroku. Tlak na vyvoj a vyuzivanie novych technologii, nizko emisnych
zdrojov energie, znizovanie spotreby energie, digitalizaciu a pod. predstavuje novu, nastupujucu dobu energetiky. Tento eurdpsky
trend potvrdil aj ,velky energeticky balicek” legislativnych opatreni, ktory predlozila Eurdpska komisia koncom minulého roka,
a ktory ma ambiciu vyrazne ovplyvnit energetiku, vratane teplarenstva v Eurépe na nasledujuce desatrocia. Verim, ze sektor
teplarenstva na Slovensku, s efektivnym vyuzitim a dalsim modernizovanim vybudovanej infrastruktdry (plynovej a teplarenskej)
dostane pozitivne signaly, aby sme don mohli aj nadalej investovat a pokracovat v modernizacii systémov centralneho zaso-
bovania teplom, ktoré nam nase partnerské mesta zverili do spravy.

Aj v nasich aktivitach sa budeme preto stale viac zameriavat na poskytovanie komplexnych energetickych sluzieb, zvySovanie ucin-
nosti nasich zdrojov, vyuZivanie obnovitelnych zdrojov energie nakladovo-efektivnym spésobom, ponuku inteligentnych, tzv. ,smart”
rieseni tak, aby sme co najviac vychadzali v Ustrety poziadavkam nasich klientov. Pretoze tieto vyzvy su pre nas prilezitost ako dalej rast.

Bez motivovaného timu zamestnancov a dovery nasich zakaznikov by to vsak neslo. Preto sa chcem na tomto mieste podakovat
vsetkym kolegom v skupine Veolia Energia za ich kazdodenné nasadenie a nasim zakaznikom a obchodnym partnerom timocit
podakovanie za ich neustalu doveru. Aj v rok 2017 sa ju budeme snazit zo vsetkych sil potvrdit. Pozyvam vas precitat si vyrocnu
spravu spolocnosti za rok 2016.

Prajem prijemné Citanie a zostavam s uctou, /WN/ /tgzk

Miroslav Kot
Generalny riaditel
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2.IDENTIFIKACNE
UDAJE SPOLOCNOSTI

NAZOV SPOLOCNOSTI:

Veolia Energia Lucenec, a.s.
(do 31.08.2015 Dalkia Lu¢enec a.s.)

SIDLO SPOLOCNOSTI:

Ulica partizanska 1/1990, 984 01 Lucenec,
Slovenska republika

PRAVNA FORMA:
akciova spolo¢nost

IDENTIFIKACNE CISLO:
36 629 359

Spoloc¢nost je zapisana v Obchodnom registri
Okresného sudu v Banskej Bystrici pod znackou 793/S

DATUM ZALOZENIA:
28.8.2004

ZAKLADNE IMANIE:
3684 000 eur

AKCIE:

36 840 ks kmenovych akcii na meno v listinnej podobe.
Menovita hodnota akcie 100 eur.

Spoloc¢nost pocas roka 2016 nenadobudla vlastné akcie, docasné listy, obchodné podiely a akcie, docasné listy a obchodné
podiely materskej Uctovnej jednotky.

Spoloc¢nost nebola ¢inna v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.
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3.STATUTARNE
ORGANY SPOLOCNOSTI

PREDSTAVENSTVO

Ludmila Hoffmanova — predseda predstavenstva
skoncenie funkcie: 16.5.2016

Benedikt Lavrincik- predseda predstavenstva
vznik funkcie: 16.5.2016

Kristina Kurhajcova - ¢len predstavenstva
vznik funkcie: 19.6.2012

JUDr. Eva Lantayova — clenka predstavenstva
vznik funkcie: 18.6.2014

MUDr. Juraj Pel¢ — clen predstavenstva
vznik funkcie: 12.6.2015

MUDr. Rudolf Slivka — ¢len predstavenstva
vznik funkcie: 12.6.2015

DOZORNA RADA

Ing. Eva Balazova, PhD - predsedkyna
vznik funkcie: 12.6.2015

Miroslav Kot - ¢len
vznik funkcie: 25.10.2012

Viola Szekeresova - ¢lenka
skoncenie funkcie: 16.5.2016

Ing. Adriana Werflova — clen
vznik funkcie: 16.5.2016

MUDr. Zaher Mahmoud — ¢len
vznik funkcie: 12.6.2015

Mgr. Slavomir Oliak — clen
skoncenie funkcie: 16.5.2016

JUDr. Dusan lIcik — ¢len
vznik funkcie: 16.5.2016




4. SKUPINA VEOLIA VO
SVETE ANA SLOVENSKU

Skupina Veolia zastava v celosvetovom meradle vedtce postavenie v oblasti optimalizovaného riadenia zdrojov. S viac nez 163-tisic
zamestnancami na piatich kontinentoch navrhuje a realizuje riesenia pre odvetvia vodného, odpadového a energetického hos-
podarstva, ktoré prispievaju k udrzatelnému rozvoju miest i priemyslu. Prostrednictvom tychto troch navzajom sa doplfiajucich
¢innosti sa Veolia podiela na rozsirovani pristupu k zdrojom, zachovavani dostupnych zdrojov a na ich obnove.

V roku 2016 skupina Veolia zdsobovala pitnou vodou 100 miliénov obyvatelov, 61 miliGnom obyvatelov poskytovala kanalizacné

sluzby, vyrobila 44 miliGnov MWh energie a zhodnotila 45 miliéna ton odpadu. V roku 2016 predstavoval konsolidovany obrat
spolocnosti Veolia Environnement 24,39 miliard eur.

KLUCOVE UDAJE: VEOLIA VO SVETE

Obrat: Tri hlavné aktivity: 163 226
24,39 mld. eur Voda, Energia a Odpady zamestnancov

100 mil. obyvatelov 591 spracovatelskych prevadzok
zasobovanych pitnou vodou

45 mil. ton
Odvadzanie odpadovych vod spracovaného odpadu
pre 61 mil. obyvatelov
764 477
Sprava 4 052 firemnych zakaznikov
upravni pitnej vody
Zber odpadu pre viac
Sprava 2 928 ako 40 mil. obyvatelov
cistiarni odpadovych vod




VYROCNA SPRAVA 2016 » Veolia Energia Luéenec, a.s.

ManaZment vodohospodarskych sluzieb

Veolia je Specialista na outsourcing sluzieb spojenych s vyrobou a distriblciou pitnej vody a odvadzanim a Cistenim odpadovych
vod poskytovanych municipalitam, priemyselnym partnerom alebo zakaznikom zo sektora sluzieb. Je svetovym lidrom v navrhovani,
vo vystavbe a v prevadzkovani zariadeni pre vodné a odpadoveé systémy, ktoré vyuzivaju siroku skalu pokrocilych technologii.

ManaZment energetickych sluzieb

Veolia ponuka zakaznikom preukazané odborné znalosti v oblasti rozvoja, vystavby a prevadzky ekologickych a uspornych ener-
getickych systémov. Ciefom jej podnikania je energeticka Ucinnost. Jej inovativne riesenia podporuju trvalo udrzatelny rozvoj miest
a podnikania.

ManaZment odpadového hospodarstva

Veolia poskytuje environmentalne a logistické sluzby, ktoré zahfnaju zvoz a zber odpadu, tdrzbu potrubnych systémov, mestské
upratovacie sluzby a riadenie toku odpadov, ako aj spracovanie a recyklaciu odpadov.

KLLUCOVE UDAJE: VEOLIA NA SLOVENSKU

Na Slovensku mala v roku 2016 skupina Veolia 2 323 zamestnancov a dosiahla obrat 189,38 miliénov eur.

Na Slovensku posobi skupina Veolia v oblasti vodohospodarskych a energetickych sluzieb:

Pocet zakaznikov:
163 837

Pocet zasobovanych obyvatelov :
1264117

Pocet zamestnancov:
1610

Obrat:
77,3 mil.eur

Udaje su za rok 2016.



Skupina Veolia Energia je jednym z najvacsich vyrobcov a dodavatelov tepla v Slovenskej republike. V tejto oblasti psobi na Slo-
vensku od roku 1993. Vdaka silnému medzinarodnému zdzemiu poskytuje efektivne energetické riesenia a Siroku paletu sluzieb
s vysokym standardom narokov na ochranu zivotného prostredia.

Aktivity skupiny Veolia Energia na Slovensku

Prostrednictvom samostatnych spolocnosti, skupina Veolia Energia na Slovensku zabezpecuje prevadzku, tdrzbu a moderni-
zaciu tepelnotechnickych zariadeni (TTZ) a dodavku tepla a teplej azitkovej vody (TUV) pre mestské Casti Petrzalka, Dubravka,
Podunajské Biskupice v Bratislave a pre mesta Senec, Vrbové, Vrable, Lucenec, Ziar nad Hronom, Brezno, Poprad, Kralovsky Chimec,
KoSice a pre viaceré malé mesta v regione vychodného Slovenska.

Pre mestsku Cast Petrzalka, najvacsiu bytovu stvrt v strednej Eurdpe, zabezpecuje dodavku tepla a TUV uZ takmer 15 rokov.
Vyznamnou fazou modernizacie systému CZT v Petrzalke bola instalacia kogeneracnych jednotiek a vyroba elektricke] energie
a tepla vysoko uéinnou kombinovanou vyrobou (VU KVET) v 18 existujlcich kotolniach.

Veolia Energia posobi aj v oblasti energetickych sluzieb a technickej spravy budov. Poskytuje technicku spravu budov pre Trnavsky
samospravny kraj ale aj napr. facility management administrativneho arealu Digital Park v Bratislave.

Prostrednictvom spolocnosti Veolia Energia Komfort Kosice, a.s., zabezpecuje pre Kosicky samospravny kraj najvacsi projekt energe-
tickej efektivnosti (EPC) v sektore verejnej spravy na Slovensku.

Sluzby pre priemyselnych klientov zabezpecuje prostrednictvom dcérskych spolo¢nosti SLOVEO a.s. a Veolia Utilities Ziar
nad Hronom, a.s. V pripade prvej spolocnosti ide o komplexnt ponuku sluzieb a spravy budov v areali vyrobného zavodu auto-
mobilky Peugeot Citroén Automobiles, PCA Slovakia, s.r.o, v Trnave, ktord umoznuje klientovi presunudt vietky aktivity mimo
jeho hlavnej ¢innosti a zverit ich do ruk odbornikom. Spolo¢nost Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s., zabezpecuje vyrobu
a dodavku energii a médii pre priemyselnych klientov v areali ZSNP v Ziari nad Hronom aj prostrednictvom progresivnej techno-
l6gie splyhovania biomasy.

Spolocnost C - bau, spol. s r.o. zabezpecuje odborné poradenstvo, koordinaciu a technickd podporu dcérskym prevadzkovym
spoloc¢nostiam. Sustreduje a vymiena know-how a najlepsie skisenosti nielen v ramci narodnych aktivit skupiny Veolia Energia
na Slovensku, ale prostrednictvom timu odbornikov i v ramci celého koncernu Veolia.

Spoloc¢nost C - Shop, spol. s r.o. centralizuje nakup a zadsobovanie celej skupiny Veolia Energia na Slovensku. Hlavnym cielom
je zabezpecit dodavku tovarov a sluzieb pre celt skupinu v najlepsich cendch, terminoch a v najlepsej kvalite.

Prostrednictvom spolocnosti RSB - Rolnicka spolocnost Brodské, s.r.o., a Biomass Energy Corporation, a. s., rozsirila oblast svojho
podnikania aj na produkciu biomasy formou pestovania energetickych rastlin.

Skupina ma za ciel predvidat neprestajne sa vyvijajluce potreby a poZiadavky klientov, optimalizovat technicku, ekonomicku
a environmentalnu prevadzku zverenych zariadeni a pritom sa snazit uplatiovat vyuzivanie obnovitelhych zdrojov energie.
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Sme jedna Veolia

Skupina Veolia Slovensko poskytuje svoje sluzby v oblasti energetiky a vodohospodarstva. Aj ked spolocnosti skupiny vystupuju
samostatne, vytvaraju vo vzajomnej spolupraci jeden funkény celok. V tejto synergii spolocnosti Veolia chrani a udrziava vzacne
svetové zdroje a zaroven vytvara priestor pre tvorbu silnych partnerskych vztahov so svojimi klientmi a odberatelmi.

Veolia vychadza z poznania, Ze ludia su sucast prirody a cely ekosystém nasej planéty je previazany spoloénymi vazbami. Z tohto
dévodu bol vytvoreny program s nazvom Ochrana biodiverzity v arealoch Veolia, ktorého hlavnym cielom je prijatie a
realiza-

cia dlhodobych zavazkov udrzatelnosti v oblasti prirodnej rozmanitosti.

Praca s budlcimi generaciami v rdmci ochrany biodiverzity je pre skupina Veolia klticova. Aj preto uZ jedenast rokov podporujeme
vzdeldvanie slovenskych Ziakov a pomahame zvysovat ich environmentdlne povedomie o biodiverzite. V najnoviom projekte
s nazvom Tajny Zivot mesta Ziaci a ucitelia spoloc¢nymi silami skimaju volne rastuce rastlinné druhy vo svojom okoli.
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5.PROFIL
SPOLOCNOSTI

Spolocnost Veolia Energia Lucenec, a.s., je od 6. 3. 2007 dcérskou spolocnostou spolocnosti Veolia Energia Slovensko, a.s., so sidlom
v Bratislave, ktora vlastni 65 % akcii, SPOOL a.s. Lucenec, vlastni 19,05 % akcii a mesto Lucenec 15,95 % akcil. Prostrednictvom svojho
majoritného akcionara patri do skupiny spolocnosti VEOLIA.

Svoju cinnost — prevadzku a modernizaciu tepelno-technickych zariadeni spolocnost Veolia Energia Lucenec, a.s., zabezpecuje na za-
klade ,Povolenia ¢. 2006 T 0181 vydaného dna 13. septembra 2006 Uradom pre regulaciu sietovych odvetvi.

prevadzka technického zariadenia

pravidelné servisné kontroly

periodické revizie a kontroly zariadenia

pravidelné odpocty energii

udrzba a opravy technologii vratane materialu

vyroba a distribucia tepla a teplej uZitkovej vody

investicie do TTZ a ich kompletna modernizacia a rekonstrukcia
montaz a opravy meracej a regulacnej techniky

V meste Lucenec zasobujeme teplom a teplou Uzitkovou vodou 6 078 domacnosti, 4 Skolské a predskolské zariadenia, Domov
socialnych sluzieb a dalsie nebytové priestory sliziace ku podnikatelskej ¢innosti.

Spolo¢nost povaZuje za hlavné poslanie zabezpecit také rozvojové projekty, ktoré zabezpecia trvaly rozvoj spolocnosti a spolah-
livi vyrobu tepelnej energie pre vsetkych zakaznikov pri zachovani najvyssej bezpecnosti vyroby a trvale konkurencnych cenach.

KIl'Gcové ukazovatele
(Veolia Energia Luéenec, a. s.)

OBRAT Z VYROBKOV A SLUZIEB (v tis. eur)

PREDANE TEPLO (v MWh)

POCET PLYNOVYCH KOTOLNI
(celkovy vykon)

DLZKA ROZVODOV (km)

POCET ODOVZDAVACICH STANIC TEPLA (OST)
POCET KOTOLNI S MANDATNOU ZMLUVOU
INVESTICIE A OPRAVY (v tis. eur)

POCET KLIENTOV

POCET ZAMESTNANCOV
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6. SPRAVA O PODNIKATELSKE]J
CINNOSTI A STAVE JEJMAJETKU

6.1. NaSe sluzby

Spolocnost zabezpecuje prevddzku 23 plynovych kotolni a 86 domo-
vych odovzddvacich stanic (dalej len DOST). Z celkového poctu plyno-
vych kotolni je vo vlastnictve spolocnosti 7 kotolni (vrdtane nehnutel-
nosti), ktoré sa podielaju na vyrobe a predaji tepla 91 %-mi. Veolia Ener-
gia Lucenec, a.s., vlastni v deviatich kotolniach technologické zariade-
nie, umiestnené v priestoroch domov, ktoré s v sprdve SPOOL a.s. Spoloc-
nost Veolia Energia Lucenec, a.s., prevddzkuje aj 3 kotolne mesta Lu-
cenec. V zmysle manddtnej zmluvy s OTP bankou, spolocnostou STEFE
THS s.r.o. a spolocnostou SPOOL a.s., nasa spolocnost prevddzkuje 4 ply-
nové kotolne v priestoroch predmetnych spolocnosti, to znamend, Ze za-
bezpecuje obsluhu, drobnt udrzbu a odborné prehliadky kotolni.

Vyroba a dodavka tepla a teplej uzitkovej vody

Pri prevadzke tepelnych zariadeni kladieme déraz na jej hospodéarnost a plynulost a na to, aby dodavané teplo a tepla uZitko-
va voda splnali pozadované parametre. V roku 2016 bola technicka Ucinnost zariadeni vo vyske 94,88 %. Teplo na vykurovanie
je dodavané v zavislosti od vonkajsej teploty a v pripade domovej odovzdavacej stanice aj na zaklade Specifickych poziadaviek
klientov. V priebehu roka neboli riesené dihodobé vypadky v dodavke tepla a TUV, Co je aj zasluhou ¢innosti centralneho dispe-
cingu, pracujuceho v nepretrzitej prevadzke.

Snazime sa predvidat neustale sa vyvijajuce potreby a poziadavky nasich klientov. Ambiciou nasej spolocnosti je vytvorit si s na-
S$imi klientmi dlhotrvajuci vztah zalozeny na vzajomnej dovere a profesionalnej spolupréci. Zékladnymi principmi ku naplianiu

cielov spolo¢nosti st moralka, poctivost a profesionalita.

Spolo¢nost v roku 2016 predala celkom 38 382 412 kWh tepla. V porovnani s predajom tepla v roku 2015 to predstavuje narast
0 816 843 kWh. Tento narast bol zapricineny klimatickymi zmenami.

Z celkového objemu predaja kWh predstavuje 92 % bytova sféra, 5% verejna spra-
va a 3 % treti sektor (obchody, podnikatelia).

Predaj tepla na ohrev TUV v roku 2016 klesol v porovnani s rokom 2015 o 3,3%.

Cena plynu v roku 2016 bola rovnakd pre obidve kategérie odberatelov (doméc-
nosti a podnikatelsky a verejny sektor).

V roku 2016 bola spotreba elektrickej energie 671 027 kWh.V porovnani s rokom
2015 to predstavuje narast o 3,29 %.
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Vyvoj dodavok a spotrieb energii

2016 2015
Dodavka tepla na UK (kWh) 26924473 25713305
Dodavka tepla na TUV (kwh) 11457 939 11 852 264
Mernd spotreba (kwh TUV/m?) 74,2 77
Dennostupne (DNS) 3419 3279

Cena tepla

V sulade so zdkonom ¢. 250/2012 Z.z. o regulacii v sietovych odvetviach a podla Viyhlasky ¢. 222/2013 Z.z. v platnom zneni, kto-
rym sa stanovuju podrobnosti o postupe pri regulacii cien v tepelnom hospodarstve a pri ic¢tovani ekonomicky opravnenych na-
kladov a primeraného zisku vydal URSO pre Veolia Energia Lucenec, a.s., rozhodnutie ¢. 0263/2014/T zo dfa 10.12.2013 o0 maxi-
malnej cene tepla pre rok 2015 s Ucinnostou od 1. janudra 2015 do 31. decembra 2016 nasledovne:

+ variabilnu zloZzku maximalnej ceny tepla : 0,0544 €/kWh
« fixnu zlozku maximalnej ceny tepla s primeranym ziskom: 175,0000 €/kW

Cena tepla je dvojzlozkova od roku 2003. Tvorf ju variabilna zloZka nakladov, kde su zahrnuté naklady na nakup plynu, elektriny,
technologickej vody a technologickych hmét. Vo fixnej zlozke nakladov st zahrnuté okrem primeraného zisku ekonomicky oprav-
nené naklady na opravy a udrzbu zariadeni, na revizie, odpisy majetku a fixné regulované naklady, ktoré zahfnajd nevyhnutné
rezijné naklady spojené s vyrobou tepla.

Ekonomicky opravnené fixné naklady sa za posledné 3 roky nezvysuju. Pod vplyvom spravania sa odberatelov (zateplovanie do-
mov, vyregulovanie) klesa regulacny prikon, co ma za néasledok zvysovanie fixnej zlozky ceny tepla a znizovaniu primeraného
zisku, ktorého vypocet sa odvija od vysky regulacného prikonu. Primerany zisk v priebehu 3 rokov klesol 0 6,3 %. ViySka celkové-
ho regulacného prikonu pre rok 2016 je 7 811,4 kW, Co je na rovnakej Urovni ako v roku 2015.

Po skonceni kalendarneho roka, najneskér vsak do 31. marca nasledujiceho roka ma spolo¢nost povinnost v zmysle vyhlasky
€.222/2013 Z.z,, urcit skutocnu cenu variabilnej a fixnej zlozky ceny tepla zo skutocnych opravnenych nakladov.

« variabilna zlozka ceny tepla: 0,0474 €/kWh
- fixna zlozka ceny tepla s primeranym ziskom: 163,7146 €/kW

6.2. Inovacie

V rdmci nasej nosnej cinnosti, ktorou je vyroba a doddvka tepla a teplej uZitkovej vody, venujeme velku pozornost modernizdcii, zvysovaniu
kvality a efektivnosti vyroby. Postupne realizujeme investicie, tdrzbu a opravy, ktorymi sa doddvka energii stdva efektivnou a ekologickou.
Mnohé z tychto investicii pritom realizujeme prdve v letnom obdobi, mimo vykurovacej sezony, a to tak, aby boli nasi zakaznici obmedzovani
v minimdlnej miere.

Investiéna éinnost
Celkova vyska investicif v roku 2016 v spolocnosti Veolia Energia Lucenec a.s., bola 403 tisic eur.

Hlavnou zasadou nasej spolocnosti pri riadeni prevadzkovych aktivit je realizacia investicii s cielom dosiahnut Uspory. Vyznamnou fazou
modernizacie systému centralneho zésobovania teplom (CZT) na sidlisku Rubanisko Il bola investicia do vybudovania domovych odovzda-
vacich stanic tepla v pocte 8 ks. Prinosom DOST pre obyvatelov bytového domu je zvysenie komfortu dodavok tepla s moznostou indivi-
dudlnej regulacie vykurovania a pripravy TUV.
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Dalsimi vyhodami, ktoré obyvatelia instaldciou DOST ziskaju su :

- priprava teplej Uzitkovej vody (TUV) a Ustredného kurenia - presné a transparentné meranie spotrebovaného UK a TUV,
(UK) priamo v bytovom dome podla poziadaviek a potrieb vzhladom k tomu, Ze teplo spotrebované na pripravu TUV
bytového domu, bude merané priamo v zariadeni DOST a teplo na UK

na vystupe z DOST,
+ nezavislost od ostatnych bytovych domoy, pretoZe bytovy

dom si méze nastavit vlastny rezim dodavky a vlastnu + Udrzba, servis a pravidelné revizie DOST pocas celej doby
regulaciu TUV a UK. Napr. dodavku TUV bude mat prevadzky zariadenia. Vetky tieto cinnosti zabezpeci Veolia
k dispozicii aj 24 hodin denne a vykurovaciu sezénu Energia Lucenec, a.s., ako prevadzkovatel zariadenia.

zacne a ukonci na zaklade potrieb obyvateloy,

Opravy audrzba

Okrem investicnych akcii sme realizovali opravy, udrzbu a re-
vizne kontroly, ktoré sa prioritne vykonavaju v letnom obdobi.
Celkové vydaje na opravy a udrzbu v roku 2016 v spolocnosti
Veolia Energia Lucenec, a.s., boli 215 tis. eur a na revizie a od-
borné prehliadky 32 tis. eur.

Smerovali prevazne na thradu vydavkov

na nasledujtice cinnosti:

- odborné prehliadky a skusky (revizie)
vyplyvajuce z platnej legislativy,

- overovanie a kalibracia meradiel
(meracov tepla a vodomerov),

- atesty,

- preventivna udrzba technologickych zariadeni,

- odstranovanie havarijnych stavov a poskodenych
Casti zariadeni,

« obnova budov (oprava fasddy PK Rubanisko 1,
oprava striech, montaz kotviacich prvkov, montaz rebrikov),

+ oprava rozvodov tepla.

Nasim zakaznikom v Lucenci to prinesie skvalitnenie dodavok tepla a teplej vody a znizenie tepelnych strat.

Spolupraca so spoloénostou C - bau, spol. s r.o.
Pri realizacii svojich rozvojovych projektov, investi¢nych akcii, idrzby a oprav spolocnost Veolia Energia Lucenec, a.s., Uzko spolu-
pracuje so spolocnostou C - bau, spol. s r.o.

V priebehu roka 2016 Slo najma o tieto projekty:

. investi¢na akcia, montaZz DOST v pocte 8 ks na sidlisku Rubanisko I,

. rekonstrukcia rozvodu tepla (spojenie dvoch vetiev do jednej) na sidlisku Rubanisko I,
. oprava strechy PK Namestie republiky,

. oprava teplovodov na sidlisku Rubanisko II1.

Energeticky audit

Zakon o energetickej efektivnosti ustanovuje povinnost pre podnikatelov, ktori nie su podla eurépskej definicie malym alebo strednym
podnikom, vykonavat energeticky audit a aktualizovat ho kazdé 4 roky. Spolocnost Veolia Energia LuCenec, a.s., preto v zmysle tejto
zdkonnej povinnosti vykonala audit k decembru 2015. Audit obsahuje stbor navrhovanych opatreni, ktoré maju odporucaci charakter,
a bude sluzit ako podklad pri tvorbe investi¢ného planu na nasledujice obdobie.

15



VYROCNA SPRAVA 2016 » Veolia Energia Luéenec, a.s.

6.3. Orientacia na zakaznika

Med.zi klientov spolocnosti Veolia Energia Lucenec, a.s., patri bytovd sféra mesta Lucenec, verejnd sprdva a treti sektor. Prostrednictvom
poskytovanych sluZieb znizujeme ndklady pre konecnych spotrebitelov, ktoré stvisia so spotrebou energie. Nase aktivity vykondvame
so zretelom na optimalizdciu ndkladov za energie a na znizovanie prevddzkovych ndkladov a kvalita poskytovanych sluZieb je ga-
rantovand certifikovanymi systémami. Pri priprave rieseni a sluZieb su zdujmy a poziadavky nasich klientov vZdy na prvom mieste.

Pravidelny kontakt so zakaznikmi, zistovanie ich potrieb, nazorov, priani, skratka Usilie byt pre klienta dobrym partnerom
je hlavnou ulohou odboru starostlivosti o zakaznikov materskej spolocnosti. ZastreSuje obchodnu cinnost zameranu na vy-
hladavanie novych klientov pre systémy centralneho zasobovania teplom, ktoré spolocnost spravuje, a zaroven je zodpovedny
za starostlivost o existujucich zakaznikov.

Jednou z aktivit, ktord odbor starostlivosti o zakaznikov pre svojich klientov ponuka, je moznost poradenstva v oblasti energe-
tickej efektivnosti.

Odberatelom, ktori maju vysoku spotrebu tepla, vedia zamestnanci odboru starostlivosti o zakaznikov odporucit optimalizaciu
vlastnej spotreby tepla na Ustredné vykurovanie porovnanim spotreby tepla rovnakych typov obytnych domov. Klienti tak ziskaju
informacie o moznostiach zefektivnenia spotreby. Zaroven su Udaje o spotrebe tepla v kWh doplnené aj o financné vydaje,
ktoré ich tato ,nadspotreba“ stoji.

Cinnost skupiny Veolia Energia je uZ vo svojej podstate spojena so Zivotnym prostredim, preto sa vplyv nasich ¢innosti nan sna-
Zime minimalizovat. Ako zdkaznicky orientovana spoloc¢nost dbame na kvalitu dodavanych sluzieb a spokojnost nasich klientov.
Prave z tychto dévodov sme spustili proces zavadzania sluzby elektronicka faktira — zasielanie faktur v elektronickej podobe.

Elektronicka faktara splna vietky nélezitosti faktary
vzmysle § 71 zdkona ¢. 222/2004 o dani z pridanej
hodnoty. Je plnohodnotnym danovym dokladom.
Vyhody sluzby elektronicka faktura, ktoré nasi
klienti jej aktivaciou ziskaju:

pohodlny a rychly spbsob prijimania faktdr

moznost dostat sa k faktdre skor, a to okamzite
po vystaveni

moznost ulozit a prehladne archivovat faktury
vo svojom pocitaci

zniZenie zataZenia Zivotného prostredia mensou
spotrebou papiera, kedZe elektronickd fakturu

nie je potrebné tlacit

aktivaciu a vyuzivanie sluzby zdarma

Klienti a koncovi zakaznici sa so svojimi otazkami na odbor starostlivosti o zakaznika mézZu

obracat pisomne na adrese
alebo telefonicky na éisle
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Externa komunikacia a reklamné aktivity
Na informovanie verejnostio nasich aktivitdch a novinkdch, ziskanie spatnejvazby nanase sluzby abudovanie povedomiavobla-
sti ochrany zivotného prostredia vyuziva skupina Veolia Energia rozne formy externej komunikacie.

Pravidelne komunikujeme v regionalnych médiach

Prostrednictvom lokalnych novin a ¢asopisov skupina Veolia Energia pravidelne komunikuje s obyvatelmi miest, v ktorych
posobi. Medzi komunikované témy patria napriklad zrealizované investicie, vyvoj cien tepla a koncorocné vyuctovania. V ko-
munikacii venujeme pozornost aj podporenym projektom v oblasti kultury, Sportu a komunitného Zivota prostrednictvom
Nadacie Veolia Slovensko. Informacie o skupine mozu citatelia najst aj v celostatnych médiach v suvislosti s témami tykajdcimi
sa predovsetkym teplarenstva alebo CSR aktivit.

Prezentujeme sa prostrednictvom online médii

Skupina Veolia Energia sa prezentuje aj prostrednictvom online komunikacie. Aktualne informacie o ¢innosti skupiny, posky-
tovanych sluzbach ale aj o aktivitach v oblastitrvalo udrzatelného rozvoja a spolocenskej zodpovednosti su k dispozicii na dvoch
webovych strankach. Na stranke su k dispozicii informacie za obe divizie vodohospodarstvo a energetiku, ktoré
posobia na Slovensku. Stranka je urcena pre zakaznikov energetickej divizie Veolia Energia Slovensko. Veolia Slovensko
je aktivna aj na socialnych sietach prostrednictvom vlastného Youtube kanala.
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Pre zakaznikov mame vlastny
c¢asopis Termoinfo
Skupina Veolia Energia pravidelne vydava
,v ktorom in-
formuje o svojich aktivitach, novinkach ty-
kajucich sa energetickej legislativy a radi
svojim klientom v oblasti spotreby energii.
Je distribuovany po celom Slovensku sprav-
covskym spolocnostiam, bytovym druzstvam
a zastupcom vlastnikov bytov a nebytovych
priestorov.

@veoua December @ veoua

2016

L -
Preplatky za karenie _iﬁ . T Petrzalka ziskala prestiZne ocenenie,
aj v tomto roku . %%&_
L “'

Zima v minulom roku
4 BF

014, Aj vdaka sy ate

latky,

rozpottu.

KazZdy rok otvarame dvere
na kotolniach
Skupine Veolia Energia zaleZi na vztahu
s koncovymi zakaznikmi a preto hlada sp6-
soby, ako sa s nimi osobne stretnut a blizsie
spoznat ich potreby. UZ niekolko rokov otva-
ra dvere na kotolniach vo viacerych sloven-
skych mestach. V ramci

na kotolni spristupfuje kotolne a obo-
znamuje obyvatelov o tom, ako sa vyraba
teplo, pripravuje tepld voda a ako sa dostane
teplo aZ do ich radidtorov. Zaroven ich in-
formuje o tom, ako sa vdaka modernizacii
tepelnotechnickych zariadeni ¢i rekonstrukcii
tepelnych rozvodov zmenila kvalita dodavky
tepla. V roku 2016 mohli obyvatelia navstivit
kotolne v Lucenci, Brezne a v Bratislave (Pe-
trzalke a Dubravke). Cielom je rozsirit tuto
aktivitu aj do ostatnych miest, kde pdsobi
skupina Veolia Energia.

Klientov bliZSie spoznavame na Klientskych diioch

Proklientsky orientovana spolocnost je jednym z déleZitych bodov vizie skupiny Veolia Energia. Pravidelné stretavanie a budo-
vanie si blizsieho vztahu s klientmi prebieha na odbornych stretnutiach pod nazvom . Klientske dni su miestom,
kde sa predstavitelia firmy stretnu so svojimi klientmi a maju moznost diskutovat a spoznavat ich nazory.

Sme podporovatel'mi odbornych a kultarnych podujati

Skupina Veolia Energia sa aktivne zapdja do aktivit Franctzsko-slovenskej obchodnej komory (FSOK). V ramci clenstva je pra-
videlnym , ktoré organizuje komora.

Skupina Veolia Energia vlani podporila ako partner odbornt , ktord bola organizovana v ra-

mci slovenského predsednictva EU pod zastitou prezidenta Slovenskej republiky pana Andreja Kisku. Zastupcovia skupiny
Veolia Energia sa pravidelne zucasthuju , ktoré organizuje FSOK.
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Odbornici kazdorocne zastupuju skupinu Veolia Energia na Slovensku na odbornych konferenciach v oblasti energetiky. V ro-
ku 2016 sa zucastnili napr. na konferencii Viykurovanie, FM Camp 2016 a konferencie zameranej na bezpecnost technickych
zariadeni vo Vyhniach.

Témou zabezpecovania zasobovania tepla v mestach vo vyspelych eurépskych krajinach a na Slovensku sa zaoberala odborna
konferencia, ktora sa konala v maji v Bratislave pod zastitou Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky organizovana
Slovenskym zvazom vyrobcov tepla. Eurdpski experti, ktori sa zucastnili konferencie, potvrdili, ze centralne vykurovanie je ces-
ta k cistej nizkouhlikove] energii.

V spolupraci so Slovenskym zvazom vyrobcov tepla sme 30.11.2016 zorganizovali v Bratislave pracovné stretnutie clenov
Eurépskeho zdruzenia na podporu sluzieb v oblasti energetickej efektivnosti (European Federation for Intelligent Energy
Efficiency Services - EFIEES), ktorého je SZVT ¢lenom. Clenmi EFIEES st zdruzenia spolocnosti pdsobiacich v oblasti energetiky a pos-
kytovania sluzieb v oblasti energetickej efektivnosti z Litvy, Talianska, Franctizska, Polska, Belgicka, Spanielska a Rumunska. Pri pri-
lezitosti predsednictva SR Rade EU sa partneri rozhodli pracovné stretnutie usporiadat v Bratislave.

Bola to pre Slovensky zvaz vyrobcov tepla a skupinu Veolia Energia prileZitost predstavit svoje aktivity, kontext teplarenstva
na Slovensku a takisto pozvat do odbornej diskusie zaujimavych hosti z Ministerstva hospodarstva, Teplarenského zdruzenia
z Ceskej republiky a Asociacie poskytovatelov energetickych sluzieb (APES). Hlavnou témou stretnutia bola aktualna eurdpska
legislativa v oblasti energetiky (napr. zimny energeticky balik, Reforma systému obchodovania s emisiami sklenikovych plynov
-EUETS).

Pravidelne podporujeme Sportové aktivity

Veolia pravidelne podporuje c¢innost sportovych klubov. V roku 2016
sa stala hlavnym reklamnym partnerom kosického basketbalového
timu Good Angels. Logo Veolie bolo vidiet v TV reklame, casopisoch,
billboardoch a pocut aj v rozhlase. Good Angels Kosice alebo Dobri
anjeli Kosice je Zensky basketbalovy klub zalozeny v roku 2001 a aktual-
ne najuspesnejsie slovenské zenské basketbalové druzstvo.

Zober loptu, nie drogy je nazov projektu, ktory spaja Sportovanie,
zdravy zivotny Styl a dobré pocity z neho u deti. Ciefom projektu je viest
deti k Sportu, najma k loptovym hram cez vzory Uspesnych
slovenskych Sportovcov a presvedcit ich o tom, Ze je lepsie vziat
do ruk loptu a nie drogy. Veolia sa opat zapojila do projektu a jej
logo bolo vidiet ako jedného z reklamnych partnerov do konca roka
2016.

Ziskané ocenenia

Ocenenie v B2B segmente pod ndzvom Slovalk Business Superbrands 2016 ziskala skupina Veolia
Energia ako jedna z najlepsich znaciek nielen na zaklade preferencif spotrebitelov, ale najma podla
hodnotenia odbornej poroty zloZenej z odbornikov v oblasti marketingu, komunikacie a reklamy. Pe-
cat kvality Superbrands je znakom pozitivnej spatnej vazby, silného povedomia o znacke v ociach [—

zakaznikov a partnerov potvrdenim kvality. Toto ocenenie ziskala skupiny Veolia Energia uz po druhykrat. Veolia

Slovak Business Superbrands 2016.

L

Sperbrands
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6.4. Zodpovednost

Skupina Veolia sa aktivne podiela na budovani spolocnosti presadzujtcej zdsady udrZatelného rozvoja a prijima plnu zodpovednost za inter-
ny a externy dosah svojich aktivit. Vo svojej kazdodennej cinnosti presadzuje zodpovedny pristup voci svojim zamestnancom a Zi-
votnému prostrediu.

Ludské zdroje

Veolia Energia Lucenec, a.s., patri medzi stabilnych zamestnavatelov. K 31. 12. 2016 zamestnavala 20 stalych zamestnancov,
z toho dve osoby pracuju na zaklade pracovnej zmluvy na kratsi pracovny cas, 15 zamestnancov pracuje priamo v obsluhe
a udrzbe. Priemerny prepocitany stav zamestnancov k 31.12. 2016 bol 20. Priemerny vek zamestnancov je 52 rokov.

Prepojeny systém hodnotenia a odmerovania zamestnancov zarucuje prostrednictvom rocnych hodnoteni veducimi
zamestnancami zvysovanie vykonnosti zamestnancov s priamym prepojenim na vyplacanie odmien v nadvaznosti na kvalitu
splnenia skupinovych a individualnych cielov.

Socidlny dialég

Zdkladom udrzania socidlneho dialégu a dobrych zamestnaneckych vztahov je dodrziavanie podmienok kolektivnej zmluvy
a pravidelna komunikacia s odborovymi partnermi. Platnost kolektivnej zmluvy na roky 2013 — 2016 skoncila koncom roka 2016
anova bola uzatvorena na obdobie rokov 2017 — 2019.

Dalsim nastrojom realizacie socialnej politiky je , ktory nasa spolocnost tvori z nakladov a zo zisku.
Tvorba socidlneho fondu v roku 2016 bola na Urovni 7 706 eur a Cerpanie predstavovalo 7 115 eur. Medzi prioritné oblasti
vyuzivania prostriedkov z fondu patri prispevok na stravovanie, podpora
v tazkych Zivotnych situdciach a prispevok na Sportové, relaxacné ucely.

Vzdelavanie a rozvoj

Vzdeldvanie a rozvoj zamestnancov patria k délezitym uloham v oblasti
[udskych zdrojov. Systematicky pristup prinasa vyhody tak pre zamestnan-
cov, ako i pre spolocnost prostrednictvom zvysovania odbornosti, ale aj mo-
tivacie a stability zamestnancov. Celkové naklady na vzdelavanie dosiahli
v roku 2016 vysku 1780 eur, pricom vacsinu tvorilo odborné vzdelavanie.

Na zo strany zamestnancov
skupina Veolia zaviedla programy VIP a APOLO. Ide o projekty, v ktorych za-
mestnanci predkladaju navrhy a napady na zlepsenie, zjednodusenie alebo ze-
fektivnenie svojej prace Ci pracovného procesu, alebo na optimalizaciu nakla-
dov.V pripade uvedenia navrhu do praxe si zamestnanci odmenovani.

Starostlivost o zdravie zamestnancov

Skupina Veolia v spolupraci s poistoviiou Union zorganizovala vo svojich
dcérskych spolocnostiach najvacsich .Pocas dna si zamestnanci
mohli dat zmerat napr. tlak, pulz, tuk, cholesterol a pod. a poradit sa o zlep-
seni zdravotného stavu a Uprave zivotného stylu s fyzioterapeutom.

Podporujeme Sportové aktivity nasich zamestnancov
Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje a podporuje Ucast svojich za-
mestnancov na Sportovych podujatiach. Kazdorocne sa bezecky tim Veolie
Energie zUCastnuje na najvacsom bezeckom podujati na Slovensku

, ktory ma charitativny ciel. Timového ducha si kolegovia vla-
ni preverili na najvacsom stafetovom podujati
a zédbavu si uzili v patkilometrovom behu pod ndzvom
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Futbalovy tim Veolie Energie reprezentoval skupinu na

, ktory sa kazdorocne orga-
nizuje v Cechach pre vietky divizie Veolie. Futbalovy tim Veolie Energie
dosiahol mimoriadny vysledok — medzi ¢eskymi a slovenskymi
muzstvami vybojoval krasne 2. miesto.

Cyklisti si prisli na svoje v sutazi , ktora sa konala
uZ treti rok vo viacerych slovenskych mestach a obciach. Ucastnici
nielen zlepsili svoju kondiciu ci zdravie, ale prispeli aj k ochrane
zivotného prostredia. Zamestnanci skupiny vlani usetrili 185 kg CO,
v porovnani s cestou autom. Len pre zaujimavost, minuly rok sa tcast-
nikom podarilo najazdit dvakrat viac kilometrov, ako je vzdialenost
Zeme od Mesiaca, alebo 19 raz obist zemegulu po rovniku. Sme
hrdi na to, Ze aj nasi zamestnanci na Slovensku boli toho stcastou.

Vdaka aktivnemu pristupu spolocnosti v oblasti podpory Sportu
a zdravia sa bezecké a cyklistické timy z roka na rok rozrastaju nie-
len o zamestnancoy, ale aj o rodinnych prislusnikov. Zamestnanci
skupiny Veolia Energia maju moznost si zasutazit a zrelaxovat
na oblibenom $portovom podujati ,
ktoré s konali vo Vyhniach.

Internd komunikacia je pre skupinu délezita

Skupina Veolia Energia si uvedomuje déleZitost internej komunikacie
medzi vedenim spolocnosti a jej zamestnancami. Dobre nastavena
interna komunikacia prispieva k vacsej informovanosti zamestnancov
pracujucich na réznych poziciach nielen na centrale, ale najma v re-
gionoch, o prispieva aj k ich vacsej motivacii. Skupina v ramci internej
komunikacie pouziva a

Spolocné stretnutia zamestnancov

Pravidelné porady na vsetkych drovniach, Skolenia a rozlicné ne-
formalne spolocenske stretnutia su délezity spdsob, ako budovat
vztahy medzi zamestnancami. Skupina Veolia Energia organizuje
z toho dévodu napr. Sportové hry Veolia Energia, spolocné ranaj-
ky, rodinné podujatia, Manazérske dni, vianocné a mikulasske
vecierky.

Zamestnanecké granty Veolia 2016

Nadacia Veolia Slovensko nezabuda ani na zamestnancov skupi-
ny Veolia Energia. Pri prilezitosti 10. vyrocia ¢innosti spustila pro-
gram pod nazvom . Prostrednictvom
zamestnaneckych grantov mohli zamestnanci ziskat financny pris-
pevok na verejnoprospesné projekty pod podmienkou, ze aj oni
sa podielali na ich realizicii ako dobrovolnici. Nadacia prispela
na realizaciu 10 projektov v celkovej vyske 6 000 eur. Medzi pod-
porenymi projektmi boli napriklad organizacia letného tabora,
rehabilitacného pobytu, kulturnych podujati, rekonstrukcii piesko-
viska a Sportoviska a vytvorenie pracovnej dielne pre imobilnych
obyvatelov.
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Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci

V suvislosti so zvySovanim bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci si skupina Veolia stanovila ako jednu z priorit prevenciu a pred-
chddzanie vzniku pracovnych tirazov a vytvdranie priaznivych pracovnych podmienok pre zamestnancov.

Frekvencia Urazov a ich zavaznost st hlavnymi ukazovatelmi bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. V spolo¢nostiach Veolia
Energia na Slovensku, sme v roku 2016 zaznamenali 5 pracovnych Urazov s praceneschopnostou. Konkrétne v spolo¢nosti Veolia
Energia Lucenec, a.s. sme zaznamenali 1 pracovny Uraz s praceneschopnostou.

Prisne dodrziavanie vietkych pravidiel na ochranu zdravia, pravidelna osveta, svedomita praca, mnozstvo podanych zlepsujucich
opatreni priamo od zamestnancov a podpora vedenia spolo¢nosti ma viest k znizeniu pracovnej Urazovosti a znizeniu zavaznosti
pracovnych Urazov. Suvisi to i s povedomim v oblasti bezpecnosti pri praci medzi zamestnancami, ktoré za posledné roky stuplo.

Tato téma sa pre ludi pracujucich vo Veolii stala beZznou sucastou ich Zivota, a to vdaka ustavicnej komunikacii o nej, Sireniu
filozofie ochrany zdravia formou plagatov a letakov na pracoviskach ¢ formou pravidelnych navstev pracovisk zastupcami vede-
nia spolocnosti. Na pravidelnt podporu tohto povedomia kazdoro¢ne organizujeme podujatia, ako st napr. Tyzden BOZP, Dni
zdravia, Krizové audity medzi spolocnostami a pod. V tomto trende mieni Veolia Energia pokracovat i dalej, aby sa kazdy jej za-
mestnanec vzdy citil bezpecne.

Prevencia, osveta a vzdelavanie
Preventivne opatrenia, ktoré nasa spolocnost pravidelne realizuje:

« Tyzden BOZP - pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie faktorov

. De zdravia pracovného prostredia Pracovnou zdravotnou sluzbou

- navteva prevadzok vedenim spolo¢nosti * pravidelné lekarske prehliadky

- zbieranie ndvrhov na zlepéenie v oblasti bezpecnosti + kazdorocny externy audit IMS

a ochrany zdravia pri praci od zamestnancov a zdielanie - pravidelné skolenia vyrobnych zamestnancov raz za rok
osvedcenych postupov medzi spolo¢nostami a administrativnych pracovnikov raz za dva roky
+ vyber kvalitnejsich osobnych ochrannych pracovnych pomécok - Skolenia pre vsetkych dodavatelov a zapracovanie sankcii

- pravidelné kontroly pracovisk z pohladu bezpe¢nosti do zmitv pre dodavatelov a pod.

a ochrany zdravia pri praci
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UZ deviaty rok po sebe skupina Veolia Energia zorganizovala .Kampan, ktora
sa niesla v znameni hesla , upozorfiuje na délezitost bezpecnosti pri praci.
Ide o velmi realisticki kampan pozostavajlca z plagatov, brozur a realistickych videi, ktoré
maju [udi Sokovat a priviest ich k tomu, aby zmenili svoj pohlad na BOZP. Filozofiu chranit
zdravie zamestnancov mozete vidiet aj na nasich pracoviskach a preto v spolocnostiach
skupiny Veolia Energia na Slovensku starostlivost o tepelnoenergetické zariadenia ide
ruka v ruke s vysokou mierou bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. Toho vysledkom
su aj kontroly zo strany statnych dradov a inspekcii. Pocas roku 2016 bolo v prevadzkach
Veolia Energia na Slovensku vykonanych 7 kontrol zo strany statnych dradov a insSpekcif
zameranych na ochranu pred poziarmi, ochranu ovzdusia a bezpecnost pri praci a vsetky
tieto kontroly sa obisli bez vaznejsich porusent.

Samozrejme aj v roku 2017 nas Cakaju vyzvy, projekty a rézne iné aktivity, ktorymi chceme aj nadalej zvySovat bezpecnosti nasich
zamestnancov. Pre ilustraciu len spomenieme pokracujicu kampan k najrizikovejsim ¢innostiam, zvySovanie bezpecnosti u vodicov,
hodnotenie stresu na pracoviskach, organizacia Tyzdfha BOZP a Dni zdravia a pod.

Hlavné piliere ako aj Zavazok bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci si mézete pozriet na internetovej stranke Vesr.sk.

Politika kvality.
Integrovany manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS skupiny je Politika IMS schvdlend generalnym riaditelom. Politika akceptuje potreby tak materskej
spolocnosti, ako aj dcérskych spolocnosti. Pre Sirsiu verejnost je politika zverejnena na internetovej stranke wwwayeolia.sk.

Spolo¢nost ma uz niekolko rokov zavedeny a certifikovany integrovany manazérsky systém (IMS) podla noriem

a od roku 2015 aj podla normy . Cielom IMS je zabezpecit naj-
vy33iu moznu ochranu Zivotného prostredia, maximalnu ochranu zdravia pracovnikov, kvalitny pracovny vykon, dobré vztahy
so zdkaznikmi, s orgdnmi Statnej spravy, ako aj so Sirokou verejnostou a neprestajne hladat moznosti, ako skvalitriovat svoje
sluzby. ISO 50001 vyrazne prispieva k naplfianiu stratégie skupiny Veolia Energia, a to najmé v oblasti zodpovednosti za trvalo
udrzatelny rozvoj a ochranu zZivotného prostredia. Sucastou normy je aj ,zelené obstaravanie”, to znamena, ze sa uz pri samotnom
vybere dodavatelov stale viac a viac prihliada na to, aby reSpektovali zasady Setrenia energiami. Napriek tomu, Ze certifikat podla
normy ISO 50001 vlastni len spolocnost Veolia Energia Slovensko, a.s., vsetky principy tejto normy su aplikované vo vsetkych
dcérskych spolocnostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku.

Ochrana zivotného prostredia

Ako jednu zo svojich priorit si nasa spolocnost definovala neprestajne zniZovat negativny dosah svojej produkcie na Zivotné
prostredie vo vsetkych lokalitdch, kde pdsobi. Ponukame riesenia ohladuplné k Zivotnému prostrediu, ktoré nasim klientom
umozriuju znizovat energetické ndklady, kontrolovat spotrebu energii a tak efektivnejsie realizovat hlavné cinnosti ich podnikania.

Pozitivne vysledky v oblasti znizenia zatazenia Zivotného prostredia, prejavujlce sa v znizeni energetickej narocnosti vyroby
tepla, sa dosiahli vdaka systematickému pristupu k riadeniu vyroby a k realizacii investicnych akcii zameranych na zvysenie

technickej urovne tepelnotechnickych zariadeni.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou spoloc¢nosti minimalizacia mnozstva odpadov a zabezpecenie zneSkodnenia
odpadov v zmysle platnej legislativy.

Zvysujeme povedomie zamestnancov o zivotnom prostredi aj informaciami o vyhlasenych medzinarodnych dnoch, ktoré suvisia
s ochranou zivotného prostredia.
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Skupina Veolia sa zaviazala podporovat trvalo udrZatelny rozvoj a ochranu Zivotného prostredia, preto po tretikrat usporiadala
pre vsetkych zamestnancov EKO tyzden na tému ,Spolocne znizujeme uhlikovi stopu®. Sprievodnym programom EKO tyzdna bol
zber starych mobilnych telefénov. Ciefom bola nielen ich ekologicka likvidacia, ale aj finan¢na podpora pre neziskovu organizaciu
Dobry anjel. V spolupréci s neziskovou organizaciou sme v Bratislave, Ziari nad Hronom a Kosiciach zorganizovali prednasky s pra-
ktickymi radami ako byt ,eko” v meste.

Dalsou zaujimavou aktivitou bola fotograficka sutaz Spolocne pre Zivotné prostredie, ktord iniciovala nasa materska spoloc¢-
nost Veolia v Parizi. Prostrednictvom tejto sutaze sa zamestnanci mohli podelit o svoj osobny prispevok k ochrane zivotného
prostredia.

Zamestnancom spolocnosti Veolia Energia Slovensko, a. s. v Bratislave - obsluhe tepelnoenergetickych zariadeni - sluzi elek-
tricky automobil, podla jeho ECV nazyvany aj EKOLO. Naklady na palivo st 1,75 eura na 100 km.

Pozitivny ohlas ma aj u nasich klientov - okrem znizovania hluku v meste prispieva i k znizeniu emisii CO,. Vdaka nasmu elek-
tromobilu sme vypustili do ovzdusia o 5,3 tony CO, menej.

S

Produkcia biomasy

V ramci svojich zavazkov aktivne sa podielat na ochrane Zivotnétho prostredia a na udrzani lesného potencialu vyvija skupina
Veolia Energia na Slovensku aktivity v oblasti pestovania energetickych rastlin (rychlorastucich drevin).V ramci skupiny Veolia
Energia na Slovensku tak biomasu nielen spotrebuvame, ale aj produkujeme na ploche cca 50 ha.
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Vyvoj produkcie emisii

Skupina Veolia Energia na Slovensku

V ramci vsetkych spolocnosti skupiny Veolia Energia na Slovensku doslo v roku 2016 k miernemu poklesu vyprodukovanych emisii
TZL (tuhych znecistujucich latok) a SOx, a to najma vplyvom mierneho poklesu vyroby oproti predchadzajicim rokom, moderniza-
cioutepelnotechnickych zariadeni, uvedenim kotla na biomasu do prevadzky v spolo¢nostiVeolia Utilities Ziarnad Hronom a tak-
tiez vplyvom teplejsieho pocasia.

Skupina Veolia Energia formou opatrenfi a investicii vynaklada maximalne usilie vyrabat teplo efektivne, ekologicky a spolahlivo
pri minimalizovani dosahu na Zivotné prostredie. Sledovanie uhlikove]j stopy z nasich vyrobnych cinnosti nas nuti ustavicne hladat
moznosti na znizovanie spotreby energif.

Mimoriadne vyznamny vplyv na uhlikovi stopu ma i zamena fosilneho paliva za biomasu v prevadzke Veolia Utilities Ziar nad Hro-
nom. Rovnako su prikladom aj mensie prevadzky, napr. Veolia Energia Vrable alebo Veolia Energia Vychodné Slovensko, ktoré
davaju prednost zelenému palivu. Prave v spolocnosti Veolia Utilities Ziar nad Hronom sa v roku 2016 tymto spésobom podarilo
znizit emisie CO, o priblizne 13 tisic ton v porovnani s rokom 2015. Viyhladovo by sa vdaka technologickym a palivovym zmenam
mal tento rozdiel stale zvySovat.

Graf zniZovania produkcie emisii CO, v spoloénostiach Veolia Energia na Slovensku
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ZaleZi nAm na vztahu nasich deti k prirode
Skupina Veolia Energia mysli a podporuje vzdelavanie na zakladnych Skolach v oblasti environmentalistiky. Pre Ziakov prvého
stupna zakladnych §kol organizuje tradicné vzdelavacie sutaze zamerané na ochranu zivotného prostredia.

Do sutaze sa zapajaju zakladné skoly z miest a obci, kde pdsobia spolocnosti skupiny Veolia Energia a jej cielom je vytvarat a prehl-
bovat pozitivny vztah deti k zivotnému prostrediu.

Pocas desiatich rocnikov sa do vzdelavacich projektov zapojilo
viac ako 40-tisic Ziakov zakladnych Skdl z miest, kde skupina Ve-
olia Energia poskytuje svoje sluzby. V Skolskom roku 2015/2016
sme sa vratili k téme, ktord v minulosti patrila k najuspesnej-
Sim: Biodiverzita okolo nas — Ked vdaka biodiverzite moje
mesto ozije. Do projektu sa v tomto skolskom roku zapojilo viac
ako 3100 ziakov zakladnych $kél z celého Slovenska. Realizova-
la sa pod zastitou Ministerstva Zivotného prostredia SR.

i
. : f: L
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Tajny zivot mesta... alebo co v sebe ukryva mesto! je nazov nového Skolského projektu, ktory sa bude realizovat pocas najblizsich
dvoch gkolskych rokov na Slovensku a v Ceskej republike. Ulohou Ziakov bude zmapovat rastlinné druhy v meste, v ktorom byvaju.
Posltzia na vytvorenie aplikacie PlantNet pre tablety a chytré telefony. Aplikacia bude dostupna aj pre Sirokd verejnost ako pomoc-
ka na identifikovanie rozlicnych druhov rastlin. KedZe ide o narocny projekt, na Slovensku ho odborne a organizacne pre Veoliu zas-
tresi Centrum environmentalnej a etickej vychovy Zivica v spolupraci s Technickou univerzitou vo Zvolene.

6.5. Solidarita

Skupina Veolia Energia sa dlhodobo angazuje v oblasti celospolocenskej zodpovednosti a prostrednictvom viastnej naddcie podporuje
predovsetkym aktivity v mestdch a mikroregionoch, kde Ziju a pracuju zamestnanci spolocnosti v skupine Veolia Energia na Slovensku,
alebo sa zucastnuje na réznych projektoch a podujatiach kulttrneho, spolocenského a socidlneho charakteru.

Nadacia Veolia Slovensko

V roku 2016 oslavila Nadacia Veolia Slovensko 10. vyrocie svojej existencie. Za toto obdobie
na Slovensku podporila 190 projektov sumou vyssou ako 500 000 eur. I5lo o podporu aktivit,
ktorych vysledky maju realny a vycislitelny regionalny dosah na urcené cielové skupiny
projektu.

Socialna oblast - pomahame tam, kde to najviac treba

Vlani Nadacia Veolia Slovensko opat podporila Den krivych zrkadiel, ktory je venovany [u-
dom s mentalnym postihnutim. O kulturny program sa postarali hudobné kapely a zahan-
bit sa nedali ani ludia s mentalnym postihnutim, ktorf ukazali, o dokazu. Je to projekt, kto-
ry ma urcite zmysel a stoji za podporu.

Zlata rybka, ktora pomaha

Nadacia Veolia Slovensko pomohla aj pri organizacii 12. rocnika medzinarodnych rybarskych
pretekov mentalne postihnutych pod ndzvom Zlata rybka 2016. Preteky kazdy rok pripravuje
Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych v Soporni — Strkovec.

Charitativne velkonoéné ranajky

Pred velkonocnymi sviatkami sa v priestoroch spolocnosti Veolia Energia Slovensko konali
spolocné ranajky. Pocas ranajok prebehla aj dobrovolna finan¢na zbierka pre obcianske
zdruzenie Brana do Zivota, ktoré prevadzkuje krizové centrum pre obete domaceho nasilia
a nestatny detsky domov. Spolocne s nadaciou sa vyzbieralo 1000 eur na podporu vzdelania
klientke centra.

Zdravy zivotny styl deti je pre nas délezity

Nadacia Veolia Slovensko vlani podporila aj dalsie projekty. Tradicne prispela na podporu
mladeznickeho sportu v Ziari nad Hronom, mestské podujatia, na cinnost socialnych za-
riadeni a na kulturu v mestach, kde pésobime.

Konkrétne prispela aj na rehabilitacny pobyt v zahranici, na podporu zdravia a Sportu
seniorov a hendikepovanych obcanov v domove déchodcov a socialnych sluZieb pre
dospelych v Holici. V neposlednom rade nadacia prispela aj detom s viacnasobnym
postihnutim na projekt ,Vnimam seba, vnimam svet”, ktory realizuje OZ Baobab.

Minuly rok smerovala podpora z Nadacie Veolia Slovensko aj do projektu Mosty bez bariér,
ktory sa konal v septembri v Pribeniku. Ide o celodenny festival tvorivosti a spoluprace
zdravotne znevyhodnenych a zdravych deti.
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Rozvijame Zivot v komunitach

Naddcia Veolia Slovensko podporila aj mnohé kultirne podujatia a komunitné projektyUzZ niekolko rokov prispieva na organizaciu
mestskych kultirnych podujati napr. v Senci, Lucenci, Bratislave, cim podporuje komunitny Zivot v mestach, kde pdsobi skupina Veolia
Energia Slovensko.

Pravidelne podporujeme NasSe mesto

Zamestnanci skupiny Veolia Energia na celom Slovensku sa kazdorocne zapdjaju do dobrovolnickeho projektu Nase mesto. Pravi-
delne Cistia prirodu a rozlicné aredly od odpadkov, natieraju ploty neziskovym organiza-ciam, renovuju starsie priestory a neva-
haju pomoct tam, kde treba. Projekt prebieha vo viacerych mestach a skupina Veolia Energia patri k dlhodobym podporovatelom tejto
neziskovej iniciativy.

6.6. ReSpekt

Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala respektovat prdvne normy, ktoré sa na jej cinnost vztahuju, zabezpecit
dodrziavanie internych predpisov a respektovat vsetkych svojich zamestnancov.

Je clenom zdruzenia firiem Business Leaders Forum pri Nadacii Pontis, ktoré uz 10 rokov vedie firmy k tomu, aby sa spravali zod-
povedne voci svojim zamestnancom, zakaznikom, Zivotnému prostrediu ¢i okolitej komunite, v ktorej pdsobia. Business Leaders
Forum (BLF) je neformalnym zdruzenim firiem, ktoré sa zavazuju byt lidrami v presadzovani principov zodpovedného podnikania
na Slovensku. Poslanim BLF je kultivovat spolocnost vytvaranim a zavddzanim Standardov zodpovedného podnikania a zodpo-
vednym podnikanim dosiahnut trvalo udrzatelny rozvoj a prosperitu Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych stvrtro¢nych pracovnych stretnutiach, kde zdielaju priklady najlepsej praxe v oblasti
ochrany Zivotného prostredia, bilancuju uskutocnené aktivity a planuju ¢innost na najblizsie mesiace. Myslienky zodpovedného
podnikania realizuju individualne vo svojich firmach ako aj prostrednictvom podujati pod hlavickou BLF, ktoré podporuju odbor-
nou i finan¢nou pomocou.

Eticky kodex Veolie a nan nadvazujuci Kodex manazérskeho spravania su nastrojmi, ktoré zjednocuju a definuju postupy
a pravidla spravania a vychadzaju zo zakladnych hodnot skupiny Veolia.

Spolo¢nost Veolia Energia Slovensko, a. s., je ¢clenom viacerych odbor-
nych zdruZeni, ako napriklad Slovenského zvazu vyrobcov tepla (SZVT),
Asociacie poskytovatelov energetickych sluzieb (APES) ¢i Americkej obchod-
nej komory v SR, Franctizsko-slovenskej obchodnej komory a Britskej
obchodnej komory na Slovensku, ¢im aktivne prispieva k zlepSovaniu
podnikatelského prostredia na Slovensku. Prostrednictvom zastupe-
nia v pracovnych skupindch jednotlivych zdruzeni sa zicastnuje na odbor-
nych diskusiach na témy z oboru energetiky, pripomienkovania legisla-
tivnych navrhov a koncepcnych materialov z oblasti energetickej politiky.
Zaroven aktivne participuje na diskusiach so zastupcami verejného
sektora v otazkach energetiky.

Prostrednictvom ¢lenstva SZVT v Europskom zdruzeni na podporu sluzieb
v oblasti energeticke] efeltivnosti (European Federation for Intelligent
Energy Efficiency Services - EFIEES) skupina Veolia Energia aktivne pri-
spieva k tvorbe a pripomienkovani eurépskej legislativy v oblasti ener-
getiky. SVZT reprezentuje pri EFIEES zastupkyna Veolia Energia.

D

(L) veoLia

27



VYROCNA SPRAVA 2016 » Veolia Energia Luéenec, a.s.

6.7. Hospodarske vysledky

Hlavné stivahové ukazovatele

(v tis. €) 2016 2015
Spolu majetok 4792 4558
Dlhodoby nehmotny majetok 0 0
Dlhodoby hmotny majetok 1993 2099
Dlhodoby finanény majetok 0 0
Obezny majetok 2798 2455
Zasoby 0 0
Dlhodobé pohladavky 0 0
Kratkodobé pohladavky 2798 2434
Financ¢ny majetok a ucty 0 22
Casové rozlidenie 1 3
Spolu vlastné imanie a zavazky 4792 4558
Vlastné imanie 4237 4259
Zakladné imanie 3684 3684
Kapitalové fondy 0 0
Fondy zo zisku 479 469
Vysledok hospodarenia minulych rokov 7 7
Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie 67 100
Zavazky 553 297
Rezervy 37 35
Dlhodobé zavazky 4 2
Kratkodobé zavazky 512 259
Bankové Uvery a vypomoci 0 0
Casové rozlidenie 2 2
Vysledok hosp. z hospodarskej cinnosti 88 127
Vysledok hosp. z financnej cinnosti -1 1
Vysledok hosp. za tictovné obdobie po zdaneni 67 100

Néavrh narozdelenie zisku
Predstavenstvo spolocnosti navrhne valnému zhromazdeniu rozdelit dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2016 takto:

Veolia Energia Luc¢enec a.s.

(EUR) 2016
hospodarsky vysledok za rok 2016 67 411
tantiémy 1500
pridel do socialneho fondu 3500
pridel do rezervného fondu 6741
vyplata dividend 55670
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Pohl'adavky
Spolo¢nost eviduje pohladavky po splatnosti vo vyske 34 449 EUR.

0d 110.2014 bola spolo¢nost zaradena do cashpoolingu typu “Zero Balance” s hlavnym uctom vedenym v materskej spolocnosti
Veolia Energia Slovensko, a.s. Spolo¢nost preto vykazuje k 3112.2016 zostatok na beznom Ucte vedenym v Tatra banke O eur a za-
roven kratkodobu pohladavku voci hlavnému Gctu vo vyske 2 609 780 eur.

K 31. decembru 2016 nebolo na pohladavky zriadené zélozné pravo.

Uétovna uzavierka
Riadna individudlna uctovnd uzavierka bola v plnom rozsahu overend auditorskou spolo¢nostou KPMG Slovensko spol. s r.o,,
Dvorakovo ndbrezie 10, 811 02 Bratislava, je uvedena v prilohe a tvori neoddelite/nu sucast tejto vyrocnej spravy.

Uctovna uzavierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania spolocnosti (going concern). Uctovnictvo sa vedie na za-
klade dodrzania casovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.

Uctovna uzavierka spolognosti je k 31.12. 2016 zahrnuta do konsolidovanej Uctovne] uzavierky, ktoru za konsolidovany celok
zostavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 36-38 avenue Kléber 75016 Paris. Tato konsolidovana uctovna uzavierka je

dostupna priamo v sidle uvedenej spolocnosti.

Po 31. decembri 2016 nenastali nijaké udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutocnosti a boli by pred-
metom Uctovnictva.
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7. STRATEGIA

SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost naplfia svoje poslanie, pre ktoré je charakteristickd Uzka spatost s klientmi, ako aj s ochranou Zivotného prostredia
a jeho zachovavanim pre buduce generacie. Stratégia skupiny Veolia Energia na Slovensku sa nemeni a je v sulade s nasim

poslanim byt

Ciele spolo¢nosti:
Cielom aktivit spolocnosti Veolia Energia Lucenec, a.s., je:

zabezpecit také rozvojové projekty, ktoré zabezpecia trvaly rozvoj spolocnosti,

zabezpecit plynult a efektivnu dodavku tepla a TUV pre odberatelov mesta Lucenec v zmysle zmluvnych vztahoy,

stale pozorne nacuvat potrebam svojich klientov, prispdsobovat sa ich poziadavkam, neustale predvidat ich potreby

a pokracovat v dlhodobych vztahoch zaloZzenych na dovere,

sustavne zlepsovat ochranu zZivotného prostredia a zvySovat prevenciu v tejto oblasti,
rozvijat vedomosti, podporovat samostatnost, vykonnost a osobnu zodpovednost vietkych zamestnancoy,
nad ramec legislativnych poZiadaviek neustale zabezpecovat prevenciu zraneni a nadalej vylepSovat podmienky

a vykonnost bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

v principoch Integrovaného manazérskeho systému zlepSovania sa spolocnost bude pokracovat aj nadalej.

Byt lidrom, udavat trendy a vytvdrat trh s energetickymi
sluzbami na Slovensku.

Podporovat rast spolocnosti déslednou selekciou
novych projektov.

Mat proklientsky orientovanu organizaciu s efektivne
nastavenymi procesmi zameranymi na poskytovanie
konkurencieschopnych a spolahlivych sluzieb.

Byt reSpektovanym expertom a nositelom energetickych
rieseni a know-how.

Vizia skupiny Veolia Energia na Slovensku

Viystupovat ako zodpovedny partner pre obce a mest3,
aktivne podporovat komunitu, v ktorej podnikame.
Niest zodpovednost za trvalo udrZatelny rozvoj

a chranit Zivotné prostredie.

Byt atraktivnym zamestndvatelom a vytvarat motivujuce
pracovné podmienky pre vsetkych zamestnancov.

~
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Stratégia EU pre vykurovanie a chladenie a Zimny energeticky balik

Vo februdri 2016 Eurépska Komisia zverejnila Stratégiu EU pre vykurovanie a chladenie, ku ktorej v septembri prijal Eurdpsky
Parlament uznesenie. Stratégia, rovnako aj Uznesenie vyzdvihuju délezitd ulohu systémov centralnych systémov vykurovania
v prechode na nizkouhlikové hospodarstvo. Systémy CZT tak ziskavaju novy stupen dolezitosti a vizibility, pretoze SirSia komunita
zUCastnenych stran ocenuje ich vysoky stupen kompatibility s eurépskymi klimatickymi a energetickymi cielmi.

Viykurovanie a chladenie boli dlhodobo na okraji zaujmu eurdpskych politickych debat. Dnes sa tento sektor stava jednou z jej
energetickych priorit. A to nielen vzhladom na mnoZzstvo energie, ktoré Eurépa na vykurovanie a chladenie rocne spotrebuje,
ale najma vzhladom na svoj potencidl prispiet k naplneniu dlhodobej vizie dekarbonizacie ekonomiky.

Zavery Stratégie EU pre vykurovanie a chladenie su pozitivnym signalom pre CZT a Ciastocne sa pretavili do revidovanych eurépskych
smernic o energetickej efektivnosti a energetickej hospodarnosti budov a tieZ do Smernice o obnovitelnych zdrojoch energie,
ktoré st sucastou tzv. “Zimného energetického balika”. Balik legislativnych navrhov, oznacovany tiez ako “Cista energia pre viet-
kych Eurépanov” predstavila Eurdpska Komisia 30.11.2016. Okrem revidovanych legislativnych névrhov k energetickej efektivnosti,
energetickej hospodarnosti budov, obnovitelnych zdrojov, balik prindsa navrhy riadenia Energetickej Unie a organizacie trhu
s elektrinou. V priebehu roka 2017 bude predmetom legislativneho procesu a rokovani na urovni Europskeho Parlamentu a Rady.
Prostrednictvom ¢lenstva v SZVT a EFIEES sa do procesu pripomienkovania budeme aktivne zapajat s cielom nastavit pre tep-
larenstvo na Slovensku perspektivu dalSieho rozvoja a modernizacie.

Uloha, ktord v tomto procese zohrajd miestne autority a vlady je kltic¢ova a spolupraca s mestami a miestnymi viadami doda
celému procesu koncepcny pristup.

V Lucenci dna:24. 4. 2017

Podpis Statutara
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8. SPRAVA NEZAVISLEHO
AUDITORA A UCTOVNA
UZAVIERKA ZA ROK 2016

Veolia Energia Lucenec, a.s.

k 31. decembru 2016
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Sprava nezavislehe auditora
Aksionarom, dozornej rade a predstavenstivu spolognosti Veolia Erergia Luderec, a s,
Sprava z auditu gétovnej zavierky

MNazor

Uskutecnill sme audit Gétovnej zavierky spalognosti Veolia Energia Ludenec, a.s.
{.Spolodnost™), ktord obsahuje sivahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strat za
rok kendiaci sa k uvedenému datumu, 2 poznamky, ktoré ohsahuju sihm viznamnych
uétovnych zasad a uttovnych metdd.

Podfa nasho nazoru, priloZzena (étovnsd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finanéne| situacie Spolodnosti k 31. decembru 2016 a vysledky jej hospodarenia za
rok kondiaci sa k uvedenemu daturmu podla zakona &, 431/2002 2. 2. o tStovnicive
v Zrieni neskordich predpisov { zakon o Gtovnictve).

Zakiad pre nazor

Audit sime vykonali podiz medzinarsdnych auditorsiych standardov (International
Standards on Auditing, 1ISA) Nasa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedenz
v odseku Zodpovednost auditora za audit uctovne] zavierky. Od Spoloénosti sme
nezavisii podla ustanoveni zékona &. 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite a o zmene
adoplneni zakona ¢ 431/2002 Z. z o Qéiownictve v zneni neskorSich predpisov
{,Z&ken o statutamom audite”) tykajicich sa etiky, vratane Etickeho kddexy auditora,
relevantnych pra né$ audit Uctovne] zdvierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky tychio
ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytujr destatodny & vhodny zaklad pre nas nazor

Zodpovednost Statulameho argénu za ultovnd z8vierky

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie {ejto Gftovne) zdvierky tak, aby
poskytovalta pravdivy averny obraz podia zakona o Oélovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré poveiuje za potrebné na zostavenie (étovne] zavierky, ktora
necbsahuje vyznamneé nespravnosti, & vz v ddsledku podvedu alebo chyby.

Pri zostavovani Uetovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolofnesti nepretrzite pokradoval vo svojej Einnosti, za opisanie
skutadnosti tykajlicich sa nepretiZitéhe pokracovania v dinnosti, ak je to potrebne, a
za pouzitie predpokladu nepretrditeho pokradéovania v dinnosti v Bétovnicive, ibade by
mal v umysle Spolotnost zlikvidovat alebo ukondit' jej Cinnost, alebo by nemal ind
realistickd moznost neZ tak urobif

Lrrrer st cI st
Lot B e, L gm T
Llg b, 10ES'E
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Zotpovednost auditora za audit actovnef zévierky

Masou zodpovednostou je ziskat primerane uistenie, i Uétovna zévierka aka celok
necbsahuje vyznamne nespravnosti, & uz v désiedku podvodu alebo chyby, 2 vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokéhe stupfia, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykenany podfa medzingrodnych auditorskych
standardov vidy odhali vyznamné nespravnosti, &k takeé exisiujl, Nespravnosti mésu
vzniknut v dosledku podvadu alebo chyby a za vyznamné sa povazuj(i viedy, ak by sa
dalo oddvodnene olakavat, Ze jednotlive alebe v sdhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoGnené na zaklade tejto Udtovng)
zavierky.

Vorémci auditu uskutofnengho podfa medzingrodnych auditorskyeh Standardov,
potas calého auditu uplatfujerme odborny sudok a zachovévame profesionalny
skepticizrnus. Okrem toho:

+ (dentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Octovne] zavierky, &i
uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuicéhujeme auditorské
postupy reagujice na tiefo rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré si
dostatoéné a2 vhodné na poskytnutie zakiadu pre nas nazor. Rizike neodhalenia
vyznamne] nespravnosti v dosledku podvodu je vysdie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoZe podvod mdzZe zahimat tajni dohodu, faldovanie, umyselne
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kantraly.

= Ohoznamujeme sa s internymi kantrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnit' auditorskeé posfupy vhodné za danych ckolnosti, ale nie za Ofelom
vyjadrenia ndzoru na efeklivnost internych kontral Spolocnosti.

* Hodnotime vhodnost pouZitych Odtovnych zasad a Oétovnych metod a
primeranpst’ Odtovnych odhadov a uvedenie s nimi sivisiacich informécii,
uskutodnené Statutamym organom.

* Robime zéver o tom, &i Statutarny organ vhodne v udtovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v Cinnosti a na zéklade ziskanych auditorskych
dékazov zéver o tom, & existuje vyznamné neistota v stvislosti s udalostami alebo
ckolnosfami, kioré by mohli vyznamne spochybnit schopnost SpaleZnosti
nepretcéite pokradovat' v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit' v nase) sprave auditora na stvisiace informacie
bvedang v Oftovne] zavierke alebo, ak s tieto informdcie nedostatoéné.
modifikeval nasé nazor. Nade zavery vychadzajl z auditorskych dokazov
ziskanych do datumu vydania nade) spravy auditora. Budice udalosti alebo
ckolnosti véak métu spbsobit, Ze Spolotnost prestane pokratovat v nepretrzite]
dinnostt.

+ Hodaotime celkov prezentacie, Strukidre a obsah Gftovne) zévierky vratzne
informacii v nej uvedenych, ako aj to, &i udtovng zaviarka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spdsoborm, ktory vedie k ich vernému zobrazeniy.
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Sprava k daléim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informaciam, kloré sa uvadzaji vo vyrodnej sprave

Statutarny organ je zedpovedny za informécie uvedens vo vyroénej sprave, zostavenej
podia pozZiadaviek zakona o dftovnictve. NAE vydsie uwvedeny nazor na udtovny
zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

Vo suvislosti s auditom (étavne) zavierky je nadou zodpovednostou oboznamerie sa
s informaciami uvedenymi vo vyrodne) sprave a postdenie, di tieto iné informacie nie
sU vo vyznamhom nestlade s auditovanou Oétovnou zdvierkou alebo  nasimi
poznatkami, ktoré sme ziskali poéas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdajlr byt
VYZNamne nespravne,

Vyrolnl spravu sme ku diu vydania spravy auditora z auditu Gitovnej zavierky nemali
k dispozigi,

Ked ziskame vyroéni spravu, posddime, & vyrotnd sprava Spolocnosti obsahuje
informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon o dctovnictve, a na zaklade prac
vykonanych potas auditu Géfovne] zavierky vyjadrime ndzor, &i:

+ informacie uvedené vo wyrofne] sprave zostavenej za rok 2016 su
v sliade s Udtownoy zavierkou za dany rok,
s wyro&na sprava obsahuje informécie podra zakona o Oétovnicive.

Okrerm toho uvedieme, & sme Zistii vyznamné nespravnosti vo vjroénel sprave na
zaklade nadich poznatkov o Spoloénosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali potias auditu
ustovne] zavierky

18. aprila 2017
Bratislava, Slovenska republika

OO,
b Ly

SKAY

=
&

=2

ke

L]

C,Iittnci;;%

%
=
-
=
-
-

Auditorska spolacnost:
KPMG Slovensko spol. s 1.0
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UCTOVNA ZAVIERKA
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DIC: 2021871654]  [ico: 36629359 sovaha 0 POD 1-01
Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTiV Cislo Beiné U&tovné obdobie predchddzajioce
Eenie riadku Uétovné obdobie
a b c 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Spolu majetok r. 02 +r. 33 +r. 74 01 10 264 169 5472 330 4791 839 4558 211
A. Neobeiny majetok r. 03 +r. 11 +r. 21 02 7 435943 5442973 1992970 2099 678
Al Dlhodoby nehmotny majetok sicet (r. 04 azr. 10) 03 2930 2930 0 192
All1.|Aktivované ndklady na vyvoj (012) - /072, 091A/ 04 0 0 0 0
2.|Softvér (013)-/073, 091A/ 05 2930 2930 0 192
3.|Ocenitelné prava (014)-/074, 091A/ 06 0 0 0 0
4.|Goodwill (015) - /075, 091A/ 07 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019, 01X)
5 - /079, 07X, 091A/ 8 0 0 0 0
Obstard y dlhodoby nehmotny jetok (041
. 7/O;;rovqny odoby nehmotny majetok (041) 09 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok
7. (051) - /095A/ 10 0 0 0 0
A.ll.  |DIhodoby hmotny majetok sG&et (r. 12 az r. 20) 1 7 433013 5440 043 1992970 2 099 486
AlL1. |Pozemky (031) - /092A/ 12 208 012 0 208 012 208012
2.|Stavby (021) - /081, 092A/ 13 1952 427 989 028 963 399 869 652
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
3. (022) - /082, 092A/ 14 5111818 4341 897 769 921 978 582
Pestovatelské celky trvalych porastov (025)
4 /085, 092A/ 15 0 0 0 0
5.|Z&kladné stado a fazné zvieratd (026) - /086, 092A/ 16 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby hmotny majetok
6 (029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 17 0 0 0 0
Obstardvany dlhodoby hmotny majetok
7l 042) - 094/ 18 160 756 109118 51638 43240
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok
81052) - /09577 19 0 0 0 0
Opravnd polozka k nadobudnutému majetku
7\ (+/-097) +/- 098 ® 0 0 0 0
ALlll. Dlhodoby finanény majetok siéet (r. 22 az r. 32) 21 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych
AT e tovnych jednotkach (0614, 0624, 063A) - /096A/ 2 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou
2.|0Eastou okrem v prepojenych U&tovnych jednotkéch 23 0 0 0 0
(062A) - /096A/
Ostatné realizovatelné cenné papiere a podiely
3| (063A) - 10964/ 24 0 0 0 0
P&zicky prepojenym Uctovnym jednotkdm (066A)
‘|- r096s % 0 0 0 0
P&Zicky v rdmci podielovej U¢asti okrem prepojenym % 0 0 0 0
|Uctovnym jednotkdm (066A) - /096A/
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DIC: 2021871654]  [iCO: 36629359 sovaha 0¢ POD 1-01
Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTiV Cislo Beiné G&tovné obdobie predchddzajice
Eenie riadku Uétovné obdobie
a b @ 1 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
6.|Ostatné pozicky (067A) - /096A/ 27 0 0 0 0
7 Dlhové cenné papiere a ostatny dihodoby finanény 28 0 0 0 0
‘|majetok (065A, 069A, 06XA) - /096A/
P&Zicky a ostatny dihodoby finanény majetok so
8.|zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (066A, 29 0 0 0 0
067A, 069A, 06XA) - /096A/
Uety v bankdach s dobou viazanosti dih§ou ako jeden
9-lrok (22x) 30 0 0 0 0
10.|Obstaravany dihodoby finanény majetok (043) - /096A/| 31 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok
11. (053) - J095A/ 32 0 0 0 0
B. Obezny majetokr. 34 +r1.41 +r1. 53 +r. 66 +1.71 33 2 827 186 29 357 2797 829 2 455 438
B.I Zasoby sG&et (r. 35 ai r. 40) 34 0 0 0 0
B.I.1.|Materidl (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 35 0 0 0 0
Nedokoncend vyroba a polotovary viastnej vyroby
2|(121,122,12X) - /192, 193, 19%/ 36 0 0 0 0
3.[Vyrobky (123) - /194/ 37 0 0 0 0
4.|zvierata (124) - 1195/ 38 0 0 0 0
5.[Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 39 0 0 0 0
6.|Poskytnuté preddavky na zésoby (314A) - /391A/ 40 0 0 0 0
B.II. Dlhodobé pohladavky sicet (r. 42 +r. 46 azr. 52) M 0 0 0 0
B.Il.1.|Pohladdvky z obchodného styku siéet (r. 43 azr. 45) 42 0 0 0 0
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|0&tovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 43 0 0 0 0
31XA) - /391A/
Pohladdvky z obchodného styku v rdmci podielovej
1b. ‘ucosh ol'<rem pohladdvok voci prepojenym Uctovnym 44 0 0 0 0
jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- /391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
1. 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ 4 0 0 0 0
2.|Cisté hodnota zdkazky (316A) 46 0 0 0 0
Ostatné pohladdavky vodéi prepojenym Uctovnym
3-{iednotkam (351A) - /391A/ d 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky v rdmci podielovej UCasti okrem
4.|pohladdvok voci prepojenym G&tovnym jednotkédm 48 0 0 0 0
(351A) - /391A/
Pohladdvky voci spoloénikom, ¢lenom a zdruzeniu
5| (354A, 3554, 3584, 35XA) - /391A/ 49 0 0 0 0
6.|Pohladdévky z derivatovych operdcii (373A, 376A) 50 0 0 0 0
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DIC: 2021871654]  [ico: 36629359 sovaha 0 POD 1-01
Bezprosiredne
Ozna- STRANA AKTiV Cislo Beiné G&tovné obdobie predchddzajice
Eenie riadku Uétovné obdobie
a b c 2 3
Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto
Iné pohladdvky (335A, 336A, 33XA, 371A, 374A, 375A,
7|378A) - 1391/ 5 0 0 0 0
8|Odlozend dariové pohladdvka (481A) 52 0 0 0 0
B.II. Kratkodobé pohladavky sicéet (r. 54 +r. 58 azr. 65) 53 2826977 29 357 2797 620 2 433 572
B.lIl.1.|Pohladdvky z obchodného styku siéet (r. 55 azr. 57) 54 200 148 29 357 170 791 133 925
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|0&tovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 55 9 485 0 9 485 81 331
31XA) - /391A/
Pohladdvky z obchodného styku v rdmci podielovej
Ucasti okrem pohladdvok voci prepojenym Uctovnym
1.b. jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) 56 0 0 0 0
- /391A/
Ostatné pohladdvky z obchodného styku (311A, 312A,
l.c. 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ 57 190 663 29 357 161 306 52 594
2.|Cisté hodnota zakazky (316A) 58 0 0 0 0
Ostatné pohladdvky voci prepojenym Gctovnym
3. lednotkam (351A) - /391A/ 59 2 609 780 0 2 609 780 2299 438
Ostatné pohladdvky v rdmci podielovej GCasti okrem
4.|pohladdavok vo&i prepojenym Uctovnym jednotkdm 40 0 0 0 0
(351A) - /391A/
5 Pohladdvky voci spolocnikom, ¢lenom a zdruZzeniu 61 0 0 0 0
“[(354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) - /391A/
6.|Socidlne poistenie (336A) - /391A/ 62 0 0 0 0
Darnové pohladdvky a dotdcie (341, 342, 343, 345, 346,
7l5an) 9y 6 16 791 0 16791 0
8.|Pohladdvky z derivatovych operdcii (373A, 376A) 64 0 0 0 0
Iné pohladdvky (335A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A)
o [N portadaviy | N 258 258 209
B.IV. |Kratkodoby finanény majetok so&et (r . 67 azr. 70) 66 0 0 0 0
Krdtkodoby finanény majetok v prepojenych
B.IV.1.[UCtovnych jednotkdch (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA) 67 0 0 0 0
- /291A, 29XA/
Kratkodoby finanény majetok bez krdtkodobého
finanéného majetku v prepojenych Gctovnych 8 0 0 0 0
‘liednotkdach (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA)
- /291A, 29XA/
3.|Vlastné akcie a viastné obchodné podiely (252) 69 0 0 0 0
Obstardvany kratkodoby financny majetok
41259, 314A) - 12917/ 70 0 0 0 0
B.V.|Finanéné 0&ty r. 72 +r1. 73 71 209 0 209 21 866
B.V.1.|Peniaze (211, 213, 21X) 72 209 0 209 292
2.[U&ty v bankdch (221A, 22X, +/- 261) 73 0 0 0 21574
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DIC: 2021871654]  [iCO: 36629359 sovaha U POD 101
Bezprosiredne

Ozna- STRANA AKTIV Cislo Beiné GEtovné obdobie predchadzajice

Eenie riadku Uétovné obdobie
a b c 2 3

Brutto-cast 1 Korekcia-cast 2 Netto Netto

C. Casové rozlisenie sicet (1. 75 air. 78) 74 1 040 0 1040 3095

C.1.|Naklady buducich obdobi dihodobé (381A, 382A) 75 0 0 0 0

2.[Nd&klady buducich obdobi kratkodobé (381A, 382A) 76 1 040 0 1 040 1058

3.|Priimy budUcich obdobi dihodobé (385A) 77 0 0 0 0

4.|Prijmy budUcich obdobf kratkodobé (385A) 78 0 0 0 2037
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DIC: 2021871654] 1o 36629359 sovaha U& POD 1-01
i &i Bezprosiredne
Ozna- STRANA PASIV islo Beiné predchddzajice
Eenie riadku Uctovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
Spolu vlastné imanie a zavézky r. 80 +r. 101 +r. 141 79 4791839 4558 211
Vlastné imanie r. 81 + .85 + .86 +1.87 +1.90 +1.93
A. +1.97+1.100 80 4237 036 4259 214
Al Zakladné imanie sGcet (r. 82 azr. 84) 81 3 684 000 3 684 000
Al.1.|Z&kladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 3 684 000 3 684 000
2.|Zmena zakladného imania +/- 419 83 0 0
3.|Pohladdvky za upisané viastné imanie (/-/353) 84 0 0
Al Emisné azio (412) 85 0 0
Al Ostatné kapitdlové fondy (413) 86 0 0
A.IV. |Zdkonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 479 085 469 131
Z&konny rezervny fond a nedelitelny fond (417A, 418,
AV 01 42) 88 479 085 469 131
2 Rezervny fond na vlastné akcie a viastné podiely (417A, 89 0 0
421A)
AV. Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90 0 0
AV.1.|Statutame fondy (423, 42X) 21 0 0
2.|Ostatné fondy (427, 42X) 92 0 0
A.VI. |Ocerovacie rozdiely z precenenia siéet (r. 94 azr. 96) 93 0 0
AVLL Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zadvazkov o4 0 0
(+/- 414)
Ocenfovacie rozdiely z kapitdlovych U&astin
A 95 0 0
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zliceni, splynuti a 9% 0 0
“[rozdeleni (+/- 416)
A.VIl. |Vysledok hospoddrenia minulych rokov r. 98 +r. 99 97 6 540 6 540
A.VIL.1.|Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 6 540 6 540
2.|Neuhradend strata minulych rokov (/-/429) 99 0 0
Vysledok hospoddrenia za Gétovné obdobie po zdaneni
AVIL |/+-/ r.01-(r.81+r.85+1.86+1.87+1.90+1.93+1.97 | 100 67 411 99 543
+1.101 +1.141)
Zavazky r. 102 +1. 118 +1. 121 +1. 122 +1. 136 +1. 139
B. P 101 552610 296 612
B.I Dlhodobé zavézky suéet (r. 103 +r1. 107 azr. 117) 102 3606 2 383
Dlhodobé zavéazky z obchodného styku sucet
BL1|(r. 104 air. 106) 103 0 0
. Z&vazky z obchodného styku voci prepojenym 104 0 0
- Uctovnym jednotkdm (321A, 475A, 476A)

42




DIC: 2021871654] 10 36629359 sovaha UE POD 1-01
T &i Bezprosiredne
Ozna- STRANA PASIV islo Beiné predchddzajice
&enie riadku Uctovné obdobie G&tovné obdobie
a b c 4 5
Z&vazky z obchodného styku v rdmci podielovej Ucasti
1.b.|okrem zavézkov vodi prepojenym Uctovnym jednotkdm| 105 0 0
(321A, 475A, 476A)
1.c.|Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 475A, 476A)| 106 0 0
2.|Cistd hodnota zakazky (316A) 107 0 0
3 Ostatné zavazky voci prepojenym Uctovnym 108 0 0
"[ilednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavézky v rdmci podielovej Ucasti okrem
4.|zavézkov vodi prepojenym Uctovnym jednotkdm (471A,| 109 0 0
47XA)
5.|Ostatné dihodobé zavazky (479A, 47XA) 110 0 0
6.|DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111 0 0
7.|DIhodobé zmenky na Uhradu (478A) 112 0 0
8.|Vydané dihopisy (473A/-/255A) 113 0 0
9.[z&vézky zo socidineho fondu (472) 114 791 200
10.|Iné dihodobé zavazky (336A, 372A, 474A, A7XA) 15 0 0
11.|DIhodobé zavazky z derivatovych operdcii (373A, 377A) | 116 0 0
12.|Odlozeny darnovy zdvdzok (481A) 117 2815 2183
B.II. Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118 11 544 9114
B.Il.1.|Z&konné rezervy (451A) 119 0 0
2.|Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 11 544 9114
B.IIL Dlhodobé bankové Gvery (461A, 46XA) 121 0 0
B.IV. Kratkodobé zavézky sucet (r. 123 +r. 127 azr. 135) 122 512375 259 120
B.IV.1. |Zdvézky z obchodného styku sucet (r.124 azr. 126) 123 436 659 200 465
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|U&tovnym jednotkdm (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 124 41 938 61 653
32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v rdmci podielovej UCasti
b okrem zd&vdzkov vodi prepojenym Uctovnym jednotkdm 125 0 0
"Tl(321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A,
47XA)
Ostatné zavéazky z obchodného styku (321A, 322A, 324A,
l.e. 325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 126 394721 138 812
2.|Cistéd hodnota zakazky (316A) 127 0 0
Ostatné zdvazky voci prepojenym Uctovnym 128 0 0
“[ilednotkam (3614, 36XA, 471A, 47XA)
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DIC: 2021871654] 1o 36629359 sovaha U& POD 1-01
& Bezprosiredne
Ozna- STRANA PAS{V islo Beiné predchddzajice
&enie riadku Gétovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
Ostatné zavézky v rdmci podielovej Ucasti okrem
4.|z&vazkov vodi prepojenym Uctovnym jednotkdm (361A, | 129 0 0
36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky voci spoloénikom a zdruzeniu (364, 365, 366, 130 0 0
1367, 368, 398A, 478A, 479A)
6.|2avazky vo&i zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131 11824 10 700
7.|2avazky zo socidineho poistenia (336A) 132 7 680 7 259
s gfxr;ove z&vazky a dotdcie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 133 56 085 40 584
9.|Z&vazky z derivatovych operdcii (373A, 377A) 134 0 0
10.[Iné zavaizky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135 127 112
B.V. Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 25085 25995
B.V.1.[Zdkonné rezervy (323A, 451A) 137 2004 1781
2.|Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138 23 081 24214
B.VI. |Beiné bankové Gvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) | 139 0 0
Kratkodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A,
BVIL ') 2ssa) 140 0 0
C. Casové rozlisenie sicet (. 142 azr. 145) 141 2193 2 385
C.1.|Vydavky budicich obdobi dlhodobé (383A) 142 0 0
2.|Vydavky budicich obdobi krdtkodobé (383A) 143 0 0
3.|Vynosy budicich obdobi dihodobé (384A) 144 2001 2193
4.[Vynosy budicich obdobi kratkodobé (384A) 145 192 192
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DIC: 2021871 654| |ICO: 36629359 Vykaz ziskov a strat U& POD 2-01
Skutocnost
b Text Ci 4 io
(':)znf: f:lslo beiné G&tovné obdobie bezpros’h"ednePredch:}dzujuce
Cenie riadku uctovné obdobie
a b c 1 2
*  |Cisty obrat (€ast G&t. ir. 6 podla zakona) 01 3158378 3 541 585
Vynosy z hospoddrskej éinnosti spolu sucet
" | ozazr09) 02 3182229 3541822
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 0 0
Il.  |Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601) 04 3094788 3383094
Il [Trzby z predaija sluzieb (602, 606) 05 63 590 158 491
v Zrnveny IST(]VU }/nL’Jiroorgonizoém’/ch zasob (+/-) 06 0 0
(U&tovd skupina 61)
V.  |Akfivécia (G&tové skupina 62) 07 21110 0
Vi Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku, 08 2416 0
* |dIhodobého hmotného majetku a materidlu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospoddrskej Cinnosti (644, 645, 646,
VI | gag, 655, 657) 09 325 237
Ndklady na hospoddrsku &innost spolur. 11 +r. 12
P |13 1841 15412041, 21 1. 24+ 1. 25 +1.26 10 3094 596 3414 459
A Ndklady vynalozené na obstaranie predaného tovaru 1 0 0
. (504, 507)
Spotreba materidlu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych doddvok (501, 502, 503) 12 1813846 2046777
C. Opravné polozky k z&sobdm (+/-) (505) 13 0 0
D. Sluzby (U&tovd skupina 51) 14 508 529 551915
E. Osobné ndklady su&et (r. 16 azr. 19) 15 251 501 251 316
E.1 Mzdové ndklady (521, 522) 16 173 363 172 647
2. |Odmeny ¢lenom orgdnov spolo¢nosti a druzstva (523) 17 0 0
3. |N&klady na socidine poistenie (524, 525, 526) 18 61978 61 625
4. |Socidlne ndklady (527, 528) 19 16 160 17 044
F. Dane a poplatky (U&tovd skupina 53) 20 12 063 13099
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému 21 507 344 539 487
majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
G-I ldihodobého hmotného majetku (551) 2 507 344 539 487
9 Opravné polozky k dlhodobému nehmotnému 23 0 0
* |majetku a dihodobému hmotnému majetku (+/-) (553)
H Zostatkovd cena predaného dihodobého majetku a o4 0 0
. predaného materidlu (541, 542)
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DIC: 2021871 654| |ICO: 36629359 Vykaz ziskov a strat U& POD 2-01
Skutocnost
b Text i 4 i0
?zm.: 'Clslo e (e Gk bezpros’ttedne’predch?dza]uce
Cenie riadku uctovné obdobie
a b c 1 2
. Opravné polozky k pohladdavkam (+/-) (547) 25 -3 307 7 222
Ostatné ndklady na hospoddrsku ¢innost
s (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 2 4620 4643
. Vysledok hospoddrenia z hospoddrskej €innosti (+/-) 27 87 633 127 363
(r.02-r.10)
Pridand hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 + 1. 06 +r. 07)
*
S 11 +r.12+r1.13+1.14) 28 857 113 742893
Vynosy z finanénej &innosti spolur. 30 +r. 31 +r. 35
o
+1.39+1.42+1.43 +1.44 29 139 2190
Vill. [Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30 0 0
X Vynosy z dihodobého finanéného majetku sucet 3 0 0
©|(r.32 azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov od 32 0 0
" ’|prepojenych Uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej
2.[UCasti okrem vynosov prepojenych Uctovnych 33 0 0
jednotiek (665A)
3.|Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov (665A)| 34 0 0
Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku sucet
X (r.36 azr. 38) 35 0 0
X1 Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku od 36 0 0
“|prepojenych U¢tovnych jednotiek (666A)
Vynosy z krdtkodobého finanéného majetku v
2.|podielovej Ucasti okrem vynosov prepojenych 37 0 0
UCtovnych jednotiek (666A)
Ostatné vynosy z krdtkodobého finanéného majetk
3. vynosyz ' g I 0 0
(666A)
XI.  |Vynosové Uroky (r. 40 +r. 41) 39 139 2190
Vy & Uroky od jenych UCt ych jednotiek
y1.1.| Vynosove troky od prepojenych Uctovnych jednotie " 135 2148
(662A)
2.|Ostatné vynosové Uroky (662A) 41 4 42
Xll.  |Kurzové zisky (663) 42 0 0
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z “ 0 0
* |derivatovych operdcii (664, 667)
XIV. |Ostatné vynosy z financnej cinnosti (668) 44 0 0
Ndklady na finanénd &innost spolur. 46 +r. 47 + 1. 48
%
1,49 +1.52 +1.53+r. 54 4 1027 1271
K. Predané cenné papiere a podiely (561) 46 0 0
L. Ndklady na krétkodoby finanény majetok (566) 47 0 0
M. Opravné polozky k finanénému maijetku (+/-) (565) 48 0 0
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DIC: 2021871654  [iCo: 36629359 Vykaz ziskov a strét U& POD 2-01
Skuto€nost
. Text i adzajo
9ln.0 e .Clslo e Y e bezpros,tr'edne’predchc.:dza]uce
Cenie riadku Uctovné obdobie
a b c 1 2
N. Ndkladové Uroky (r. 50 +r. 51) 49 0 0
Ndkladové Uroky pre prepojené Uctovné jednotky
N.1 (562A) 50 0 0
2. |Ostatné ndkladové Uroky (562A) 51 0 0
0. Kurzové straty (563) 52 0 0
b Ndklady na precenenie cennych papierov a ndklady 53 0 0
’ na derivatové operdcie (564, 567)
Q. Ostatné néklady na finané&nu &innost (568, 569) 54 1027 1271
Vysledok hospoddrenia z finanénej Einnosti (+/-)
(r. 29 - . 45) 55 -888 919
Vysledok hospoddrenia za Uétovné obdobie pred
-
zdanenim (+/-) (r. 27 +r. 55) 56 86745 128 282
R. Daf z prijmov (r. 58 + 1. 59) 57 19 334 28 739
R.1.  |Darizprimov splaing (591, 595) 58 18 703 35 501
2. |Dari z priimov odlozend (+/-) (592) 59 631 -6762
S Prevod podielov na vysledku hospoddrenia 0 0 0
: spolo¢nikom (+/- 596)
. Vysledok hospoddrenia za G¢tovné obdobie po o1 67 411 99 543

zdaneni (+/-) (r. 56 - r. 57 - r. 60)
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Veolia Energia Lucenec, a.s.
zavierky

Poznamky uctovnej

k 31. decembru 2016

Pozndmky Ug POD 3 - 01 ICO [3]6]6]2]9]3]5]9]

DIC

2fofafu]8f7]1[6]s]4]

VSEOBECNE INFORMACIE

Obchodné meno spolo¢nosti

Veolia Energia Lucenec, a.s.

(do 1.9.2015 Dalkia Lucenec, a.s.)
Ulica partizanska 1/1990

984 01 Lucenec

ZaloZenie spolo¢nosti
Spolo¢nost’ Veolia Energia Lucenec, a.s. (pdvodne Dalkia Lucenec, a.s., d’alej len Spolo¢nost’), bola zalozena rozhodnutim
zakladatel'a v zmysle zakladatel'skej zmluvy zo dina 19. jula 2004 a vznikla 28.augusta 2004 zapisom do Obchodného
registra Okresného sudu v Banskej Bystrici (Obchodny register Okresného stidu Banska Bystrica, oddiel Sa., vlozka ¢.
793/8).
Dna l.septembra 2015 sa zapisom v OR SR uskutoc¢nila zmena obchodného mena spolo¢nosti Dalkia Lucenec, a.s. na
Veolia Energia Lucenec, a.s.

Hlavnymi ¢innost’ami Spolo¢nosti sii:

- kupa tovaru na tcely predaja kone¢nému spotrebitel'ovi (maloobchod) v rozsahu vol'nych ¢innosti

- kupa tovaru na tcely jeho predaja inym prevadzkovatel'om zivnosti (velkoobchod) v rozsahu vol'nych zivnosti
- sprostredkovatel'ska ¢innost’ v rozsahu vol'nych zivnosti

- organiza¢né a ekonomické poradenstvo

- vyroba tepla, vyroba elektriny, rozvod elektriny, rozvod tepla

Pocet zamestnancov
Udaje o pocte zamestnancov za bezné tic¢tovné obdobie a bezprostredne predchadzajice Gctovné obdobie st uvedené
v nasledujucom prehlade:

2016 2015
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 20 18
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna 20 18
zavierka, z toho:
pocet veducich zamestnancov 3 3

Udaje o neobmedzenom ruéeni
Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ru¢iacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného zakonnika.

Pravny dovod na zostavenie i¢tovnej zavierky
Uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2016 je zostavena ako riadna uctovna zavierka podla § 17 ods. 6 zakona
NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve, za uc¢tovné obdobie od 1. januara 2016 do 31. decembra 2016.

Détum schvalenia u¢tovnej zavierky za predchadzajuce uctovné obdobie
Uc¢tovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2015, za predchadzajiice G¢tovné obdobie, bola schvéalena valnym
zhromazdenim Spoloénosti dna 28. juna 2016.

Zverejnenie uctovnej zavierky za predchadzajuce ictovné obdobie

Uttovna zavierka Spoloénosti k 31. decembru 2015 spolu so spravou auditora o overeni wctovnej zavierky
k 31. decembru 2015 a vyro¢nou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni stladu vyrocnej spravy s uctovnou
zavierkou bola ulozena do registra uétovnych zavierok 29. jina 2016 a 7. oktobra 2016.

Schvilenie auditora
Valné zhromazdenie 2. marca 2009 schvalilo KPMG Slovensko spol. s r.o. ako auditora na overenie uctovnej zavierky
za Gctovné obdobie od 1.januara 2016 do 31. decembra 2016.
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1. Statutdrny organ: Predstavenstvo

1ICO

D

Benedikt Lavrinéik — predseda od 16.5.2016
Ing. Pudmila Hoffmanova — predseda do 16.5.2016

JUDr.Eva Lantayova — ¢len
Kristina Kurhajcova — ¢len
MUDr. Juraj Pel¢ - ¢len
MUDr. Rudolf Slivka — ¢len
2. Dozorny organ: Dozorna rada
Ing. Eva BalaZzova, PhD. — predseda
MUDr. Zaher Mahmoud - ¢len
Miroslav Kot - ¢len

Viola Szekeresova — ¢len do 16.5.2016
Mgr. Slavomir Olsiak — ¢len do 16.5.2016
Ing. Adriana Werflova — ¢len od 16.5.2016
JUDr. Dusan II¢ik — ¢len od 16.5.2016

) (6]

Poznamky uctovnej

k 31. decembru 2016

[3l6[6[2]9]3]5]9]
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Clenom §tatutarneho organu, ani ¢lenom dozornych organov neboli v roku 2016 poskytnuté iadne pozicky, zaruky alebo
iné formy zabezpecenia, ani finan¢né prostriedky alebo iné plnenia na sikromné tcely ¢lenov, ktoré sa vyGctovavaji.

Plnenia tohto charakteru im neboli poskytnuté ani v roku 2015.

C. INFORMACIE O SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktara spoloénikov k 31. decembru 2016 je takato:

Iny podiel na

Podiel na ostatnich
Spolo¢nik, akcionar Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich N ,y
| polozkach VI
pravach ako na ZI
absoltne v % v % v %
a b c d e
Veolia Energia Slovensko, a.s. 2 394 600 65,00 65,00 -
SPOOL as., 701 900 19,05 19,05 -
Mesto Lucenec 587 500 15,95 15,95
Spolu 3 684 000 100 100 -
Struktira spoloénikov k 31. decembru 2015 bola takato:
) Iny podiel na
Podiel na ostatnych
Spolo¢nik, akcionar Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich polozkach VI
pravach ako na ZI
absolutne v % v % v %
a b c d e
Veolia Energia Slovensko, a.s. 2 394 600 65,00 65,00 -
SPOOL a.s., 823 900 22,36 22,36 -
Mesto Lucenec 465 500 12,64 12,64
Spolu 3 684 000 100 100 -
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Uttovna zavierka Spolognosti je k 31.12.2016 zahrnuta do konsolidovanej ictovnej zavierky, ktora za konsolidovany celok
zostavuje spolo¢nost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 36-38 avenue Kléber 75016 Paris. Tato konsolidovana u¢tovna
zavierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolo¢nosti.

V stvislosti so zmenou v akcionarskej Strukture vskupine VEOLIA v roku 2014 sa VEOLIA ENERGIE
INTERNATIONAL, SA, avenue Kléber 36-38 Pariz 751 16 Franctzska republika (predtym
DALKIA INTERNATIONAL, SA) ako 100% vlastnik Spolo¢nosti Veolia Energia Slovensko, a.s. (predtym Dalkia a.s.)
stala 99.95% dcérou spolo¢nosti VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 36-38 avenue Kléber 75016 Paris.

INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky
Uctovna zéavierka bola zostavena za predpokladu, ze Spolocnost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uttovné metody a vieobecné Gictovné zasady boli uétovnou jednotkou konzistentne aplikované.
V uétovnom obdobi 2016 Spolo¢nost’ nevykonala ziadne opravy vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi.

Pouzitie odhadov a tisudkov

Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment Spolo¢nosti urobil usudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyviiuju aplikdciu Gctovnych metdd a actovnych zasad a hodnotu vykazovaného majetku, zaviazkov, vynosov a
nakladov. Odhady a suvisiace predpoklady st zalozené na minulych skusenostiach ainych rozlicnych faktoroch,
povaZzovanych za primerané okolnostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre postidenie uétovnych hodnot
majetku a zavizkov, ktoré nie st zrejmé z inych zdrojov. Skutoc¢né vysledky sa preto mozu lisit’ od odhadov.

Odhady a stvisiace predpoklady su neustdle prehodnocované. Korekcie uctovnych odhadov nie st vykazané
retrospektivne, ale si vykdzané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviiuje iba toto obdobie, alebo
v obdobi korekcie a v buducich obdobiach, ak korekcia ovplyviiuje toto aj budice obdobia.

V suvislosti s aplikaciou uctovnych metoéd a uctovnych zasad Spolo¢nosti nie st potrebné také usudky, ktoré by mali
vyznamny dopad na hodnoty vykazané v uctovnej zavierke.

Neistoty v odhadoch a predpokladoch
Spolo¢nost’ nema informacie o neistotach v predpokladoch a odhadoch, ktoré by viedli k riziku k vyznamnym opravam
v nasledujicom uétovnom obdobi.

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa oceiuje obstardvacou cenou, ktora zahffia cenu obstarania a naklady suvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.), znizenu o dobropisy, skonta, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod.

Stcastou obstaravacej ceny dlhodobého hmotného majetku nie st Groky z cudzich zdrojov ani realizované kurzové
rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do pouZzivania.

Stcastou obstaravacej ceny dlhodobého nehmotného majetku nie su Groky z cudzich zdrojov, ktoré vznikli do momentu
zaradenia dlhodobého nehmotného majetku do pouzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa ocefiuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi ndkladmi su vSetky priame
néklady vynaloZené na vyrobu alebo inu ¢innost’ a nepriame naklady, ktoré sa vzt'ahuji na vyrobu alebo inti ¢innost’.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina prvym dilom mesiaca nasledujiceho po uvedeni
dlhodobého majetku do pouZzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné
naklady) je 2 400 EUR a niz8ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Predpokladana doba pouzivania,
metdda odpisovania a odpisova sadzba s uvedené v nasledujicej tabulke:
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Predpokladana Metoda Roc¢na odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Softvér 5 linearna 20
Drobny dlhodoby nehmotny majetok rozna jednorazovy odpis 100

(@)

®

Odpisy dlhodobého hmotného majetku si stanovené vychadzajic z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zaCina prvym dilom mesiaca nasledujiiceho po uvedeni
dlhodobého majetku do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady)
je 1700 EUR a nizsia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa neodpisujui. Predpokladana doba
pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Predpokladana Metoda Ro¢na odpisova
doba pouzivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Stavby 20 linearna 5
Stroje, pristroje a zariadenia 6azl12 linearna 8,33 az 16,67
Dopravné prostriedky 4 lineara 25
Drobny dlhodoby hmotny majetok rozna jednorazovy odpis 100

Postidenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k zniZzeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve. Opravna polozka sa Gctuje v sume opodstatnené¢ho predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve.

Faktory, ktoré st povazované za dolezité pri posudzovani zniZenia hodnoty majetku su:
e technologicky pokrok,

® vyznamne nedostatoéné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevadzkovymi
vysledkami,

vyznamné zmeny v sposobe pouzitia majetku Spolocnosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolocnosti,
®  zastaralost produktov.

Ak Spolocnost’ zisti, ze na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno
predpokladat’, Ze doslo k znizeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v ictovnictve, vypocita znizenie hodnoty majetku
na zaklade odhadov projektovanych &istych diskontovanych peniaznych tokov, ktoré sa ocakavaju z daného majetku,
vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo preukazat’ ako nedostatocné, ak by analyzy
nadhodnotili peniazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v buducnosti (pre viac informacii pozri bod D(f) Znizenie
hodnoty majetku a opravné polozky).

PohPadavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou; postupené pohladavky a pohladavky nadobudnuté
vkladom do zékladného imania sa ocefuju obstaravacou cenou, vratane nakladov stvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa znizuje o pochybné a nevymoziteI'né pohl'adavky.

Finanéné udéty
Finan¢né udty tvori penazna hotovost’, ceniny, zostatky na bankovych G¢toch a ocetuji sa menovitou hodnotou. ZniZzenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

Niklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi
Néklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a
Casovej suvislosti s uétovnym obdobim.

ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozKky
Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k zniZzeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
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hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravné polozky sa zrusia alebo zmeni sa ich vyska, ak nastane
zmena predpokladu zniZenia hodnoty.

ZniZenie hodnoty dlhodobého majetku a zasob

Ku kazdému diiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, je G¢tovna hodnota majetku Spoloénosti, iného ako odlozenej
danovej pohl'adavky (pozri bod D(j)-Odlozené dane) posudzovana s cielom zistit’, ¢i existuju indikatory, ze by mohlo dojst’
k zniZeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuju, potom sa odhadnt predpokladané budice ekonomické uzitky z
daného majetku.

Opravné polozky vykazané v predchadzajicich obdobiach sa prehodnocuji ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka s cielom zistit', ¢i existuju indikétory, ktoré by naznacovali, Ze doslo k zmene v predpoklade znizenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna polozka sa zrusi, ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na urcenie predpokladanych ekonomickych uzitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom uctovna hodnota majetku neprevysi tu G¢tovnt hodnotu, ktora by bola stanovena po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

ZniZenie hodnoty financného majetku a pohl’addvok
Ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka sa finanény majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s ciel'om zistit', ¢i existuju objektivne dékazy znizenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie dlznika,
restrukturalizacia pohl'adavok Spolo¢nosti za podmienok, o ktorych by Spolo¢nost’ za normalnej situacie neuvazovala,
indikécie, ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skuto¢nost’, ze pre cenny papier prestal
existovat’ aktivny trh. Objektivnym dokazom znizenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj vyznamné
alebo dlhodobé znizenie ich realnej hodnoty pod tirovei ich obstaravacej ceny.

Predpokladané budiice ekonomické uzitky z investicii Spolocnosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohl'adavok sa vypocitaju ako sucasna hodnota odhadovanych diskontovanych buducich penaznych tokov. Pri ur¢eni
navratnej hodnoty uverov a pohl'adavok sa tiez berie do ivahy schopnost’ a vykonnost’ dlznika a hodnota kolateralov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvysSenie predpokladanych buducich ekonomickych uzitkov mozno objektivne
spajat’ s udalost'ou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

Rezervy

Rezerva je zavézok predstavujuci existujiicu povinnost’ Spoloénosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je pravdepodobné,
ze v budtcnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavizky s neuréitym Casovym vymedzenim alebo vyskou
a ocenuji sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujiicej povinnosti ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka.

Tvorba rezervy sa uétuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavizok prislacha. Pouzitie
rezervy sa Uctuje na tarchu vecne prislusného uctu rezerv so siivztaznym zapisom v prospech vecne prislusného uctu
zavizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa Gc¢tuje opanym uctovnym zapisom ako sa uctovala tvorba
rezervy.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skontd a vratenie kupnej ceny pri reklamacii sa Gctuje ako zniZenie pdvodne
dosiahnutych vynosov so suvzt'aznym zapisom v prospech uétu rezerv.

Zavazky

Zavizky pri ich vzniku sa ocenuji menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa oceiiuji obstaravacou cenou. Ak sa pri
inventarizacii zisti, Zze suma zavizkov je ina ako ich vyska v Gctovnictve, uvedu sa zavizky v Gctovnictve a v Gictovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

Zamestnanecké pozitky

Platy, mzdy, prispevky do dochodkovych a poistnych fondov, platena rocna dovolenka a platena zdravotna dovolenka,
bonusy a ostatné nepeiazné pozitky (napr. zdravotna starostlivost’) sa ¢tuji v a¢tovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo
suvisia.

Zamestnanec ma na zaklade Zakonnika prace pri odchode do starobného ddchodku narok na odmenu vo vyske jednej
priemernej mesacnej mzdy.
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Zavizok za uz odpracovant dobu zamestnania je oceneny v jeho sucasnej hodnote ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna
zavierka. Poistno-matematické zisky alebo straty sa uétuju okamzite v ¢ase ich vzniku pri prehodnoteni vysky zavézku.

Hlavné poistno-matematické predpoklady pouZité na vypocet zamestnaneckych poZzitkov su nasledovné:

Priemerny pocet zamestnancov k 31. decembru 2016 20
Percento zamestnancov, ktori ukon¢ia zamestnanecky pomer so Spolo¢nost'ou pred odchodom

do dochodku (miera ukoncenia) 9,67 %
Predpokladané zvysenie miezd 2,5 %
Diskontna sadzba 1,2 %

(j) OdloZené dane
Odlozené dane (odlozena daniova pohl'adavka a odlozeny danovy zavizok) sa vztahuji na:
a) docasné rozdiely medzi uc¢tovnou hodnotou majetku a i¢tovnou hodnotou zaviazkov vykazanou v suvahe a ich
danovou zakladiou,
b) moznost umorovat’ danovu stratu v buducnosti, ktorou sa rozumie moznost’ odpocitat’ danovu stratu od zakladu
dane v buducnosti,
¢) moznost' previest nevyuzité dafiové odpocty a iné daiiové naroky do buducich obdobi.

(k) Vydavky budicich obdobi a vynosy budiicich obdobi
Vydavky buducich obdobi a vynosy budticich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej stvislosti s uétovnym obdobim.

() Dotacie zo Statneho rozpoctu
O naroku na dotacie zo Statneho rozpoétu sa uétuje, ak je takmer isté, Ze sa splnia vSetky podmienky suvisiace s dotaciou
a sucCasne, ze sa dotacia poskytne.

Dotacie na hospodarsku ¢innost’ Spolo¢nosti sa najskor vykazuju ako vynosy buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat
sa rozpustaji ako vynosy z hospodarskej ¢innosti v ¢asovej a vecnej suvislosti s vynalozenim nakladov na prislusny tcel.

Dotacie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku sa najskor vykazuju ako vynosy
buducich obdobi a do vykazu ziskov a strat sa rozpustaji v Casovej a vecnej suvislosti so zauctovanim odpisov
z tohto dlhodobého majetku.

(m) Cudzia mena
Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutoénenia tétovného pripadu prepoditavaji na menu euro
referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska
v defi predchadzajuci diiu uskuto¢nenia uétovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena naktpena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového uctu sa na prepocet cudzej meny na eurd pouzije
referenény vymenny kurz urceny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deft
predchadzajuci ditu uskutoénenia uctovného pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje Uctovna zavierka, prepocitavaju na menu euro referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym
Eurodpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, a u¢tuja
sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavaju na
menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eur6pskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v den predchadzajuci ditu uskutoénenia G¢tovného pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gi¢tovna zavierka,
sa uz neprepocitavaju.
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Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na ucet zriadeny v eurach a z tc¢tu zriadeného v eurach sa prepocitavaju na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty naktipené alebo predané.

Vynosy

Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuji dan z pridanej hodnoty. Su tiez znizené o zl'avy a zrazky (rabaty, bonusy,
skonta, dobropisy a pod.) bez ohl'adu na to, ¢i zakaznik mal vopred na zl'avu narok, alebo ¢i ide o dodato¢ne uznani zl'avu.
Trzby z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju v deit splnenia dodavky podl'a Obchodného zakonnika, podl'a Incoterms
alebo inych podmienok dohodnutych v zmluve.

Trzby z predaja sluZieb sa vykazuju v tétovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.

Spolo¢nost tétuje vynosy z predaja tepla na UK a tepla na vyrobu teplej uzitkovej vody v posledny deii mesiaca na zaklade
odpisov z meracich pristrojov za dany mesiac. Kone¢né roéné zictovanie s odberatel'mi sa uétuje na zaklade —skuto¢nosti
do roku, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia. Skuto¢na ro¢na spotreba sa odberatelom vyfakturuje v nasledujucom roku.

Oprava chyb minulych obdobi

V roku 2016 Spolo¢nost’ neuétovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi na uétoch 428- Nerozdeleny zisk
minulych rokov a 429 - Neuhradena strata minulych rokov, t. j. bez vplyvu na vysledok hospodarenia v beznom t¢tovnom
obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych G¢tovnych obdobi sa uétuji v beznom uétovnom obdobi na prislusny
nakladovy alebo vynosovy tcet.

V roku 2016 Spolo¢nost’ netictovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
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E. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY A VYKAZU ZISKOV A STRAT

1. Dlhodoby hmotny majetok

Prehlad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2016 do 31. decembra
2016 a za porovnatel'né obdobie od 1. januara 2015 do 31. decembra 2015 je uvedeny v tabulkach na stranach 20 az 21.

K projektovej dokumentacii na biomasu zauctovanej k 31.12.2010 na uéte 042 - Obstaranie dlhodobého hmotného majetku
vo vyske 157 517 EUR bola vytvorena v roku 2010 opravna polozka vo vyske 109 118 EUR, ktora vyjadrovala neistotu
ohl'adom vyuzitia tejto dokumentacie v budiicnosti. Zo zvys$nej Casti t.j. 48 399 EUR Spolo¢nost’ vyuzila v roku 2011 na
DOST ¢iastku 2 254 EUR. V roku 2012 vyuzila spolo¢nost’ na DOST ¢iastku 4 815 EUR , v roku 2013 spoloénost’ vyuzila
tiez na DOST ¢iastku 3 509 EUR , v roku 2014 pouzila spolo¢nost’ tiez na DOST ¢iastku 9 227 EUR , v roku 2015 pouzila
spolo¢nost’ na DOST ¢iastku 5 263 EUR a v roku 2016 pouzila spolo¢nost’ tiez na DOST ¢iastku 20 276 EUR Rozdiel
vo vyske 3 054,77 EUR Spolo¢nost’ planuje vyuzit na projekty rekonstrukcie rozvodov a pre d’al$iu vystavbu DOST v roku
2017.

Dlhodoby hnutel'ny a nehnutel'ny majetok je poisteny pre pripad $kod sposobenych kradezou a zivelnou pohromou az do
vysky 7 348 tis. EUR (2015: 7 165 tis. EUR).

S uvedenym majetkom ma Spolo¢nost’ neobmedzené pravo nakladat’. Na dlhodoby majetok spolo¢nosti nie je zriadené
ziadne zalozné pravo.
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Pohladavky

Vekova Struktra pohl'adavok je uvedena v nasledujicom prehlade:

31.12.2016 31.12.2015

EUR EUR
Pohl'adavky v lehote splatnosti 2792 528 2423153
Pohl'adavky po lehote splatnosti 34 449 43 083
Spolu 2 826 977 2 466 236

Od 1.10.2014 bola Spolo¢nost’ zaradena do cashpoolingu typu "Zero Balance" s hlavnym G¢tom vedenym v materskej
spolo¢nosti Veolia Energia Slovensko, a.s. a.s.. Spolo¢nost’ preto vykazuje k 31.12.2016 zostatok na beznom tc¢te vedenym
v Tatra banke 0 EUR a zaroven kratkodobt pohl'adavku vo¢i hlavnému uctu vo vyske 2 609 780 EUR.

K 31. decembru 2016 nebolo na pohl'adavky zriadené zalozné pravo.

3. Finané¢né ucty

Ako finanéné Uéty st vykazané peniaze v pokladnici, GGty v bankach. Ugtami v bankach moéze Spolo¢nost volne

disponovat’.
Prehlad jednotlivych poloziek finanénych tctov:
31.12.2016 31.12.2015
Pokladnica, ceniny 209 292
Bezné bankové ucty 0 21574
Bankové ¢ty terminované 0 0
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 209 21 866
Casové rozliSenie
Ide o tieto polozky:
31.12.2016 31.12.2015
Niéklady budiicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Poistné 0 0
Niéklady budicich obdobi kratkodobé, z toho: 1040 1058
Najomné 0 103
Poistné 899 816
Ostatné 141 139
Prijmy budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Prijmy budicich obdobi kratkodobé, z toho: 32170 2037
ostatné - preplatok z SPP 32170 0
Uroky z Cash pooling.uétu 0 2037
Spolu 33210 3095
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F. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE PASIV SUVAHY

1.

Vlastné imanie
Informacie o vlastnom imani st uvedené v ¢asti C a M.
Rezervy

Prehl’ad o rezervach za bezné Gctovné obdobie je uvedeny v nasledujiicom prehl'ade:

Bezné uctovné obdobie (rok 2016)

Stav Stav
k1.1.2016 Tvorba Pouzitie Zrusenie  k31.12.2016
a b c d e f
Dlhodobé rezervy, z toho: 9114 2430 0 0 11 544
Ostatné rezervy dlhodobé
Odchodné do déchodku 9114 2430 0 0 11544
Ostatné 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 9114 2430 0 0 11 544
Kratkodobé rezervy, z toho: 25995 25 085 25995 0 25085

Zikonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane 1781 2004 1781 0 2004
socialneho zabezp ecenia
Rezerva na audit 0 0 0 0 0
Ostatné 0 0 0 0 0
Zakonné rezervy kratkodobé spolu 1781 2004 1781 0 2004
Ostatné rezervy kratkodobé
Odmeny pracovnikom 17 192 19 089 17 192 0 19 089
Rezerva na audit 5674 3500 5674 0 3500
Ostatné 1348 492 1348 0 492
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 24214 23 081 24214 0 23 081
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Bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie (rok 2015)

Stav Stav
k 1.1.2015 Tvorba Pouzitie Zrusenie  k31.12.2015
a b [ d e f

Dlhodobé rezervy, z toho: 8 739 375 0 0 9114

Ostatné rezervy dlhodobé

Odchodné do doéchodku 8739 375 0 0 9114

Ostatné rezervy dlhodobé spolu 8739 375 0 0 9114
Kratkodobé rezervy, z toho: 25476 25995 25476 0 25995

ZAikonné rezervy kratkodobé

Mzdy za dovolenku vratane 1727 1781 1727 0 1781

socialneho zabezpecenia

Rezerva na audit 5977 0 5977 0

Zikonné rezervy kratkodobé spolu 7704 1781 7704 0 1781

Ostatné rezervy kratkodobé

Odmeny pracovnikom 17 174 17 192 17 174 0 17 192

Rezerva na audit 0 5674 0 0 5674

Ostatné -nevy fakturované dodavky 598 1348 598 0 1348

Ostatné rezervy kratkodobé spolu 17 772 24 214 17 772 0 24 214

Rezerva na zamestnanecké p6zitky (odchodné do déchodku) bola vytvorend s pouzitim poistno-matematickych metod.

3. ZavizKky

Struktira zavizkov (okrem bankovych tverov) podla zostatkovej doby splatnosti je uvedend v nasledujicom prehl’ade:

31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR
Zavizky po lehote splatnosti 0 0
Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti do 1 roka 512 375 259 120
Spolu kratkodobé zavizky 512 375 259 120
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti 1 az 5 rokov 791 200
Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako 5 rokov 0 0
Spolu dlhodobé zavizky 791 200

Sucastou vekovej truktiry zavizkov nie je odlozeny danovy zavizok (tcet 481)

v Casti G.4.

. Informéacie o odlozenej dani st uvedené
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4. OdloZeny dafovy zavizok

Vypocet odlozeného danového zavizku je uvedeny v nasledujucom prehlade:

Nazov polozky 31.12.2016 31.12.2015

Docasné rozdiely medzi uc¢tovnou hodnotou majetku a daiiovou

zdakladiou, z toho: 49918 43 005
— odpocitatelné -6 112 -12 713
— zdanitel'né 56 030 55718

Docasné rozdiely medzi Gi¢tovnou hodnotou zavazkov a

danovou zakladiou, z toho: -36 515 -33 081
— odpocitatel'né -36 515 -33 081
— zdanitel'né 0 0
M oznost’ umorovat’ daiovu stratu v budicnosti 0 0
Moznost previest’ nevyuzité danové odpocty 0 0
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 22
OdloZena dafiova pohPadavka 0 0
Uplatnena danova pohPadavka 0 0
Zahctovana ako naklad 0 0
Zauctovana do vlastného imania 0 0
OdloZeny danovy zavizok -2 815 -2 183
Zmena odloZeného daniového zavizku 631 -6 762
Zatctovana ako naklad 631 -6 762
Zauctovana do vlastného imania 0 0

Iné 0 0
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Tvorba a ¢erpanie socialneho fondu v priebehu tctovného obdobia st znazornené v nasledujiicom prehl'ade:

31.12.2016 31.12.2015

Zaciato¢ny stavsocidlneho fondu 200 1109
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 2206 2223
Tvorba socialneho fondu zo zisku 5500 3700
Ostatna tvorba socialneho fondu 0 0
Tvorba socidalneho fondu spolu 7 706 5923
Cerpanie socidlneho fondu 7115 6832

791 200

Konecény zostatok socialneho fondu

Cast’ socialneho fondu sa podl'a zakona o socidlnom fonde tvori povinne na tarchu nakladov a &ast’ sa moze vytvérat
70 zisku. Socialny fond sa podla zdkona o socialnom fonde Cerpa na socialne, zdravotné, rekreacné ainé potreby

zamestnancov.

Casové rozliSenie

Struktiira Easového rozlisenia je uvedend v nasledujucom prehlade:

31/12/2016 31/12/2015

Vydavky budicich obdobi kratkodobé, z toho:
Ostatné

Vynosy budtcich obdobi dlhodobé, z toho:
Dotacie na obstaranie dlhodobého hmotného majetku

Vynosy budicich obdobi kratkodobé, z toho:
Dotécie na obstaranie dlohodobého hmotného majetku
(alikvotna cast’ dotacie roky 2008-2016)

Spolu

0 0

0 0
2001 2193
2001 2193
192 192
192 192
2193 2 385
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G. INFORMACIE O VYNOSOCH

1. TriZby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t. j. podl'a typov vyrobkov a sluzieb, a podl'a hlavnych
teritorii st uvedené v nasledujucom prehl'ade:

oblast’ odbytu Teplo Sluzby Voda Spolu
2016 2015 2016 2015 2016 2015 2015 2015
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Slovenska 3094 788 3383094 8676 58 400 54914 100091 3158378 3541585
republika
Spolu 3094 788 3383094 8 676 58 400 54914 100091 3158378 3 541 585

Spoloc¢nost’ nakupuje vodu od vodarenskych spolo¢nosti a predava ju v tej istej cene zakaznikom. Tato voda sa Gctuje cez
ucéty 502 Spotreba energie a 602 Trzby z predaja sluzieb.
2.  Aktivacia nakladov, vynosy z hospodarskej ¢innosti, finan¢nej ¢innosti a mimoriadnej ¢innosti

Prehl'ad o vynosoch pri aktivacii ndkladov, vynosoch z hospodarskej ¢innosti, finan¢nej ¢innosti a mimoriadnej ¢innosti je
uvedeny v nasledujicom prehl'ade:

2016 2015

Vyznamné poloZzky pri aktivacii nakladov, z toho: 325 237
Dotacie-Grant (alikv.cast’ za roky 2008-2016) 192 192
Iné 133 45
Ostatné vyznamné poloZky vynosov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 23 526 0
Ostatné 23526 0
Finan¢né vynosy, z toho: 139 2190
Ostatné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 139 2190
Vynosové troky z cashpoolingového Gctu 139 2190

3.  Cisty obrat

Cisty obrat Spolo¢nosti na tcely zistenia povinnosti overenia individualnej uétovnej zavierky auditorom [§ 19 ods. 1 pism.
a) zakona o uctovnictve] je uvedeny v nasledujucom prehlade:

2016 2015
Trzby za vlastné vyrobky 3094 788 3383 094
Trzby z predaja sluzieb 63 590 158 491
Trzby za tovar 0 0
Vynosy zo zakazky 0 0
Vynosy z nehnutel'nosti na predaj 0 0
Iné vynosy stvisiace s beznou ¢innost'ou 0 0
Cisty obrat spolu 3158 378 3541 585
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1. Naklady na poskytnuté sluzby, ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’, finanéné a mimoriadne naklady

Podrla § 2 ods. 15 zékona o uctovnictve sa do Cistého obratu zahfiaji vynosy dosahované z predaja vyrobkov, tovarov a
sluzieb po odpocitani zliav. Do ¢istého obratu sa zahffiaju aj iné vynosy po odpoéitani zliav tej uc¢tovnej jednotky, ktorej
predmetom ¢innosti je dosahovanie inych vynosov ako st vynosy z predaja vyrobkov, tovarov a sluzieb. Stanovenie ¢istého
obratu sa odvija od skuto¢ného predmetu podnikania G¢tovnej jednotky a Cisty obrat predstavuji vynosy, ktoré uétovna
jednotka dosiahla z ¢innosti, ktoré st predmetom jej podnikania. Do €istého obratu nepatria vynosy, ktoré Gi¢tovna jednotka

Prehl'ad o nakladoch na poskytnuté sluzby, ostatnych nakladoch na hospodarsku ¢innost, finanénych a mimoriadnych

nakladoch:
2016 2015

Naklady na poskytnuté sluzby, z toho: 508 529 551 915
Naklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 7174 8 106
Naklady na overenie individualnej uc¢tovnej zavierky 7174 8 106
Ostatné neauditorské sluzby 0 0
Ostatné vyznamné polozky ndkladov za poskymuté sluzby, z toho: 501 355 543 809
Opravy a udrziavanie 106 602 173 078
Naklady na repre 1114 1391
Najomné - tepelno energetické zariadenia 20 839 21 887
Telefony a internet 2266 1639
Technicka pomoc 69 412 69 256
Technické daniové, Gctovné ai. poradenstvo 203 494 207 122
Odborné prehliadky 31404 38900
Ostatné 66 224 30 536
Ostatné vyznamné polozky nakladovz hospodarskej ¢innosti, z toho: 4620 4643
Poistenie majetku a zodp ovednosti za Skodu 2597 3083
Dary 680 150
Iné 1343 1410
Finané¢né naklady, z toho: 1027 1271
Kurzové straty, z toho: 0 0
Kurzové straty ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 0 0
Ostatné vyznamné polozky financnych ndkladov, z toho: 1027 1271
Nakladové troky 0 0
Bankové poplatky 1027 1271
Naklady, ktoré maju mimoriadny rozsah alebo vyskyt, z toho: 0 0
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I. INFORMACIE O UDAJOCH NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH
Spolo¢nost’ ma nasledujice podmienené zavizky, ktoré sa nesleduju v beznom ctovnictve a neuvadzaji sa v suvahe:

1. Najaty majetok

Spolo¢nost’ ma od spriaznenej osoby SPOOL a.s. najom nebytovych priestorov, ktory bol uzatvoreny zmluvou &.
2009/001/001 na dobu ur¢itt od 01.01.2009 do 31.12.2010 vo vyske 17 418,84 EUR ro¢ne. Pre rok 2011 bolo dodatkom
¢. 1 kzmluve o nagjme nebytovych priestorov ¢. 2009/001/001 zmenené nasledovne: doba najmu na dobu ur€itd od
01.01.2011 do 31.12.2012, najomné vo vyske : 17 424,75 EUR. Pre rok 2013 aj pre rok 2014 bolo dodatkom ¢.2 k Zmluve
ur¢ena vyska najmu 18 375 EUR. Dodatkom &. 3 bol uréeny najom na dobu ur¢ita do 31.12.2016 vo vyske najmu na rok
2015 aj 2016 vo vyske 18 375 EUR.

Prehl’ad o podsuvahovych poloZkdch

2016 2015

Najaty majetok 0 0
Iné polozky 33 696 33054

Iné polozky vo vyske 33 696 EUR predstavuju dlhodoby hmotny majetok do vysky 1 700 EUR . Tato suma predstavuje
obstaravaciu cenu tohto majetku.

J. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podmienené zavizky
Spolo¢nost’ nema podmienené zavizky, ktoré sa nesleduju v beznom uétovnictve a neuvadzaju sa v stivahe.
Vzhl'adom na to, ze mnohé oblasti slovenského daniového prava doteraz neboli dostatoéne overené praxou, existuje neistota
v tom, ako ich budi danové organy aplikovat’. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az potom, ked’
budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficialne interpretacie prislusnych organov. Vedenie Spolo¢nosti si nie je
vedomé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.

2. Ostatné finan¢né povinnosti

Spolo¢nost’ nema ostatné finanéné povinnosti, ktoré sa nesleduju v beznom t¢tovnictve a neuvadzaji v suvahe.
K. I,NVFORMA;CI]:: (0] SKUTOCNO%TIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY
Po 31. decembri 2016 nenastali zZiadne udalosti, ktoré maji vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré su
predmetom uctovnictva.
L. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB

Spoloc¢nost’ neuskutoc¢nila také transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré sa neuzavreli na zaklade obvyklych obchodnych
podmienok.
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M. INFORMACIE O VLASTNOM IMANI

Prehlad o pohybe vlastného imania v priebehu u¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujiicom prehl'ade:

Bezné uctovné obdobie (2016)

l.sltja2‘:)]1( p Prirastky Ubytky Presuny 3 Slt;vzl(; 1%

a b c d e f
Zakladné imanie 3 684 000 0 0 0 3 684 000
Vlastné akcie a vlastné obchodné p odiely 0 0 0 0 0
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond (nedelitelny fond) 368 230 0 0 0 368 230
z kapitalovych vkladov
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku 0 0 0 0 0
a zavizkov
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluceni, 0 0 0 0 0
splynuti a rozdeleni
Zakonny rezervny fond 100 901 9954 0 0 110 855
Nedelitel'ny fond 0 0 0 0 0
Statutarne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 6 540 0 0 0 6 540
Neuhradena strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného uétovného 99 543 67411 99 543 0 67411
obdobia
Ostatné polozky vlastného imania 0 0 0 0 0
Uget 491 - Vlastné imanie fyzickej osoby -
podnikatel'a 0 0 0 0 0
Spolu 4259214 77 365 99 543 0 4237036
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Prehl’ad o pohybe vlastného imania za predchadzajuce uc¢tovné obdobie je uvedeny v nasledujucom prehlade:

Bezprostredne predchadzajiice uétovné obdobie (2015)

| Sltaz\:)11< 5 Prirastky Ubytky Presuny 3 Slt;‘;l(; s
a b c d e f
Zakladné imanie 3 684 000 0 0 0 3 684 000
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 0 0 0 0 0
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonny rezervny fond (nedelitelny fond) 368 230 0 0 0 368 230
z kapitalovych vkladov
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku 0 0 0 0 0
a zavizkov
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluceni, 0 0 0 0 0
splynuti a rozdeleni
Zakonny rezervny fond 92 760 8141 0 0 100 901
Nedelitel'ny fond 0 0 0 0 0
Statutarne fondy a ostatné fondy 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 6 540 0 0 0 6 540
Neuhradena strata minuly ch rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného uctovného 81414 99 543 81414 0 99 543
obdobia
Ostatné polozky vlastného imania 0 0 0 0 0
Uget 491 - Vlastné imanie fyzickej osoby -
podnikatel'a 0 0 0 0 0
Spolu 4232 944 107 684 81414 0 4259214
Uttovny zisk za rok 2015 bol rozdeleny takto:
2015
Uctovny zisk 99 543
Rozdelenie ictovného zisku 2015
Pridel do zakonného rezervného fondu 9954
Pridel do Statutarny ch a ostatnych fondov 0
Pridel do socialneho fondu 5500
Pridel na zvySenie zakladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minuly ch rokov 0
Rozdelenie podielu na zisku spolo¢nikom, ¢lenom 82 589
Iné 1500
S polu 99 543

O rozdeleni vysledku hospodarenia za ctovné obdobie 2016 vo vySke 67 411 EUR rozhodne valné zhromazdenie.
Statutarny organ navrhne valnému zhromazdeniu dotovat’ socialny fond , vyplatit’ tantiémy a dividendy .

Povinny pridel do zakonného rezervného fondu bude potrebné dotvorit’, pretoze zakonny rezervny fond este nedosiahol

svoju maximalnu hranicu stanovent v pravnych predpisoch a v spolo¢enskej zmluve.
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