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Starame sa o svetové zdroje
Resourcing the world

Poslanie skupiny Veolia

Spoloc¢nost Veolia pdsobi v oblasti vodarenstva, odpadového hospodarstva a energetiky. Jej aktivity si zamerané na sluzby
pre Zivotné prostredie. Veolia sa podiela na ochrane Zivotného prostredia a na hospodarskom rozvoji, usiluje sa o udrzatelny
rozvoj prihospodareni s prirodnymi zdrojmi, zi¢astruje sa na boji proti zmene klimy a znecistovaniu Zivotného prostredia, dba
o zachovanie biodiverzity a zlepsovanie zdravia a kvality Zivota obyvatelstva.

NasSe hodnoty

Zakladnymi hodnotami spolo¢nosti Veolia su ZODPOVEDNOST, SOLIDARITA, RESPEKT, INOVACIE a ORIENTACIA NA ZAKAZNIKA.
Tvoria piliere, na ktorych je postavena ekonomicka, socialna a environmentalna vykonnost celej skupiny.

Kbédex etického spravania

Eticky kodex skupiny Veolia zabezpecuje, Ze vo vietkych jej spolocnostiach st dodrziavané firemné hodnoty a pravidla spravania
skupiny, medzinarodné iniciativy, do ktorych je zapojend, predovsetkym projekt Global Compact v ramci OSN, ktorého cielom
je dodrziavat univerzalne principy v oblasti ludskych prav, pracovnych standardov a Zivotného prostredia, dalej medzinarodna
legislativa tykajuca sa ludskych prav, smernice OECD pre nadnarodné podniky a narodna legislativa jednotlivych krajin, kde
skupina pbsobi. Skupina Veolia pritom zachovava tieto zakladné principy s prihliadnutim na kultdrnu rozmanitost a dba
na ochranu zivotného prostredia.
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1.UVODNE SLOVO

Vazeni klienti, akcionari, kolegovia, partneri a priatelia,

rok 2016 bol opat rokom plnym vyziev nielen pre skupinu Veolia Energia na Slovensku,
ale zaroven pre sektor teplarenstva v slovenskom aj eurépskom kontexte.

Vyroba a predaj tepla, ktord poskytujeme v 27 mestach na Slovensku predstavuje 55%
z nasich trZieb, prostrednictvom niektorych dcérskych spolocnosti zaroven vyrabame
elektricku energiu technolégiou kombinovanej vyroby vyznamne setriacej primarne palivo
a teda aj Zivotné prostredie. Poskytujeme cely rad podpornych sluZieb pre 59 priemyselnych klientov a sluzieb v oblasti energe-
tickej efektivnosti, pricom Uspory energie klientom nielen prindsame ale zmluvne aj garantujeme (formou tzv. EPC kontraktov).
S hrdostou spomeniem najvacsi EPC projekt na Slovensku, ktory sme uzavreli s VUC Kosice a Stvrty rok Uspesne realizujeme.
Na vyrobu energii vyuzivame prevazne zemny plyn (67%) a lokalny obnovitelny zdroj — biomasu, v stale zvySujicom sa podiele
(20%). Vdaka progresivnej technoldgii splyriovania biomasy v Ziari nad Hronom sme v roku 2016 vypustili do ovzdusia o 24% ton
emisii CO, menej oproti roku 2013.

ZaCiatkom roka 2016 Urad pre reguldciu sietovych odvetvi schvalil politiku pre nové regulacné obdobie na roky 2017-2021
pre vietky regulované sietové odvetvia (elektroenergetika, plyndrenstvo, tepelnd energetika, vodné hospodarstvo) a suvisiace
vyhlasky v oblasti cenovej reguldcie. Pre vyrobcov a dodévatelov tepla z centrdlnych systémov zasobovania teplom (CZT) vsak
nova legislativa, napriek pévodnym zamerom, zasadné zmeny v cenovej regulacii nepriniesla.

Spolocensku zodpovednost vnimame ako samozrejmu sucast nasich aktivit. Naddcia Veolia Slovensko poskytuje uz vyse 10 rokov
pomoc v oblasti socidlnej vypomoci, vzdelavania, kultury, Sportu a ochrany zZivotného prostredia. V roku 2016 sme Uspesne
spustili program Zamestnaneckych grantov a s potesenim vnimam zaujem a osobnu angaZovanost aj nasich zamestnancov
v tejto oblasti. Rozhodli sme sa preto v programe pokracovat aj v nasledujicom roku.

Tesi ma tieZ ocenenie Cogen Europe Recognition Awards 2015, ktoré ziskal nas partner, mestska cast Petrzalka za spolupracu
na projekte kombinovanej vyroby elektrickej energie a tepla prostrednictvom 18-tich kogeneracnych jednotiek instalovanych na systéme
centralneho zasobovania teplom. Ocenenie je udelované kazdorocne jednotlivcom alebo spolocnostiam za podporu, profesionalitu
a inovativny pristup, ktorym vyraznou mierou prispeli k rozvoju kombinovanej vyroby elektrickej energie a tepla v Eurdpe.

Pohlad na energetiku sa meni. Vnimame to na kazdom kroku. Tlak na vyvoj a vyuZivanie novych technolégii, nizko emisnych
zdrojov energie, znizovanie spotreby energie, digitalizaciu a pod. predstavuje novu, nastupujicu dobu energetiky. Tento eurépsky
trend potvrdil aj ,velky energeticky balicek” legislativnych opatreni, ktory predlozZila Eurépska komisia koncom minulého roka,
a ktory ma ambiciu vyrazne ovplyvnit energetiku, vratane teplarenstva v Eurépe na nasledujice desatrocia. Verim, Ze sektor
teplarenstva na Slovensku, s efektivnym vyuzitim a dalsim modernizovanim vybudovanej infrastruktury (plynovej a teplarenskej)
dostane pozitivne signaly, aby sme dof mohli aj nadale] investovat a pokracovat v modernizacii systémov centralneho zaso-
bovania teplom, ktoré nam nase partnerské mesta zverili do spravy.

Aj v nasich aktivitach sa budeme preto stdle viac zameriavat na poskytovanie komplexnych energetickych sluzieb, zvySovanie tcin-
nosti nasich zdrojov, vyuZivanie obnovitelnych zdrojov energie nakladovo-efektivnym spésobom, ponuku inteligentnych, tzv. ,smart”
tak, aby sme o najviac vychadzali v Ustrety poziadavkam nasich klientov. PretoZe tieto vyzvy st pre nas prileZitost ako dalej rast.

Bez motivovaného timu zamestnancov a dévery nasich zakaznikov by to viak neslo. Preto sa chcem na tomto mieste podakovat
vsetkym kolegom v skupine Veolia Energia za ich kazdodenné nasadenie a nasim zakaznikom a obchodnym partnerom timocit
podakovanie za ich neustalu doveru. Aj v roku 2017 sa ju budeme snaZit zo v3etkych sil potvrdit. Pozyvam vas precitat si vyro¢nu
spravu spolocnosti za rok 2016.

Prajem prijemné Citanie a zostavam s Uctou, /W\M/ 4LA/

Miroslav Kot
Generalny riaditel
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2.IDENTIFIKACNE
UDAJE SPOLOCNOSTI

NAZOV SPOLOCNOSTI:
C-Shop, spol.sro.

SIDLO SPOLOCNOSTI:

Einsteinova 25,
Bratislava 85101,
Slovenska republika

PRAVNA FORMA:
Spoloc¢nost s ru¢enim obmedzenym

IDENTIFIKACNE CiSLO:
31362 028

Spolo¢nost je zapisana v Obchodnom registri
Okresného stdu Bratislava |, Vlozka ¢islo: 6083/B

DATUM ZALOZENIA:
24.11.1993

VYSKA VKLADU:
6639 EUR

Veolia Energia Slovensko, a. s., so sidlom Einsteinova 25, Bratislava 851 01 (predtym Dalkia a. s.), je 100%-nym akciondrom nasej
spolocnosti. Spolo¢nost nebola ¢inna v oblasti vyskumu a vyvoja. Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.
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3.STATUTARNE
ORGANY SPOLOCNOSTI

KONATELIA :

Miroslav Kot

FrédericJacq
Skoncenie funkcie: 20.06.2016

Jérdme Olivier Valette
Vznik funkcie: 20.06.2016

KaZzdy z konatelov je opravneny konat
v mene spolocnosti samostatne.




4. SKUPINA VEOLIA VO
SVETE A NA SLOVENSKU

Spolocnost C—Shop, spol. s r.o. je sucastou nadnarodného koncernu Veolia.

Skupina Veolia zastava v celosvetovom meradle vedlce postavenie v oblasti optimalizovaného riadenia zdrojov. S viac nez 163-tisic
zamestnancami na piatich kontinentoch navrhuje a realizuje riesenia pre odvetvia vodného, odpadového a energetického hospodarstva,
ktoré prispievaju k udrzatelnému rozvoju miest i priemyslu. Prostrednictvom tychto troch navzajom sa doplnajucich cinnosti sa Veolia
podiela na rozsirovani pristupu k zdrojom, zachovavani dostupnych zdrojov a na ich obnove.

KLUCOVE UDAJE: VEOLIA VO SVETE

Obrat: Tri hlavné aktivity: 163 226
24,39 mld. eur Voda, Energia a Odpady zamestnancov

Energia

100 mil. obyvatelov 591 spracovatelskych prevadzok
zasobovanych pitnou vodou
45 mil. ton
Odvadzanie odpadovych vod spracovaného odpadu
pre 61 mil. obyvatelov
764 477
Sprava 4 052 firemnych zakaznikov
upravni pitnej vody
Zber odpadu pre viac ako
Sprava 2 928 40 mil. obyvatelov
cistiarni odpadovych vad
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Manazment vodohospodarskych sluzieb

Veolia je specialista na outsourcing sluzieb spojenych s vyrobou a distriblciou pitnej vody a odvadzanim a Cistenim odpadovych
vod poskytovanych municipalitam, priemyselnym partnerom alebo zakaznikom zo sektora sluzieb. Je svetovym lidrom v navrho-
vani, vo vystavbe a v prevadzkovani zariadeni pre vodné a odpadové systémy, ktoré vyuzivaju Siroku skalu pokrocilych technologii.

Manazment energetickych sluzieb

Veolia ponuka zakaznikom preukazané odborné znalosti v oblasti rozvoja, vystavby a prevadzky ekologickych a uspornych ener-
getickych systémov. Cielom jej podnikania je energeticka ucinnost. Jej inovativne rieSenia podporuju trvalo udrzatelny rozvoj
miest a podnikania.

ManaZment odpadového hospodarstva

Veolia poskytuje environmentalne a logistické sluzby, ktoré zahfnaju zvoz a zber odpadu, udrzbu potrubnych systémov, mestské
upratovacie sluzby a riadenie toku odpadoyv, ako aj spracovanie a recyklaciu odpadov.

KLUCOVE UDAJE: VEOLIA NA SLOVENSKU

Popredny poskytovatel vodohospodarskych a energetickych sluzieb. Na Slovensku mala v roku 2016 skupina Veolia 2 323 zamest-
nancov a dosiahla obrat 189,38 miliénov eur.

Na Slovensku posobi skupina Veolia v oblasti vodohospodarskych a energetickych sluzieb:

Pocet zakaznikov:
163 837

Pocet zasobovanych obyvatelov :
1264117

Pocet zamestnancov:
1610

Obrat:
773 mil.eur

Udaje su za rok 2016.



Sme jedna Veolia

Skupina Veolia Slovensko poskytuje svoje sluzby v oblasti energetiky a vodohospodarstva. Aj ked spolocnosti skupiny vystupuju
samostatne, vytvaraju vo vzajomnej spolupraci jeden funkcny celok. V tejto synergii spolocnosti Veolia chrani a udrziava vzacne
svetoveé zdroje a zaroven vytvara priestor pre tvorbu silnych partnerskych vztahov so svojimi klientmi a odberate/mi.

Veolia vychadza z poznania, Ze ludia su sucast prirody a cely ekosystém nasej planéty je previazany spoloc¢nymi vazbami. Z tohto
dévodu bol vytvoreny program s nazvom Ochrana biodiverzity v arealoch Veolia, ktorého hlavnym cielom je prijatie a realizacia
dlhodobych zavazkov udrzatelnosti v oblasti prirodnej rozmanitosti.

Praca s budicimi generaciami v ramci ochrany biodiverzity je pre skupina Veolia klticova. Aj preto uz jedenast rokov podporujeme
vzdeldvanie slovenskych Ziakov a pomahame zvysovat ich environmentalne povedomie o biodiverzite. V najnovsom projekte
s nazvom Tajny Zivot mesta Ziaci a ucitelia spolo¢nymi silami skimaju volne rasttce rastlinné druhy vo svojom okoli.
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5.PROFIL
SPOLOCNOSTI

Spolocnost C - Shop, spol. s r.o, so sidlom v Bratislave je dcérskou spolocnostou Veolia Energia Slovensko, a. s. (predtym Dalkia a.s.).
Na Slovensku pésobi od roku 1993.

Spolocnost sa orientuje na

- voblasti dodavok kotlov, rekuperatorov, Cerpadiel, predizolovanych potrubnych komponentoy,
vymennikovych stanic, komponentov pre riadiace systémy, a dalsie,

+ voblasti dodavok materidlov nevyhnutnych pre opravy a udrzbu tepelno-energetickych zariadeni.

Zaobera sa aj (Cierne uhlie, piliny, biomasa - drevna Stiepka, atd") hlavne pre spolo¢nosti pésobiace
v energetickom sektore.

- outsourcing obsluznych c¢innosti suvisiacich so skladovym hospodarstvom v celom rozsahu
(nakup, dodavka, skladovanie, skladové evidencia, vydaj, starostlivost o zasoby, analytika zésob a ndkupov a pod.),
- sprostredkovatelsku cinnost pri zabezpecovani nakupu tovarov a sluZieb pre spolo¢nosti skupiny Veolia Energia na Slovensku,
-+ komplexné poradenstvovoblastiorganizovania verejnych sutaZi, uzsich sutazi, rokovacich konanfainych foriem obstaravania
ako aj poradenstvo v oblasti verejného obstardvania podla zdkona 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani.

V oblasti Zivotného prostredia sa spolo¢nost snaZi o minimalizaciu odpadov pri svojej ¢innosti, vratane jeho separacie a naslednu
likvidaciu v sulade s platnou legislativou.

KIdéové ukazovatele

(C-Shop, spol.sr.o0.)

OBRAT (v tis. eur)

POCET KLIENTOV

POCET ZAMESTNANCOV
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6. SPRAVA O PODNIKATEIL.SKE]
CINNOSTI A STAVE JEJ MAJETKU

6.1. NaSe sluzby

Hlavnym cielom spolocnosti C - Shop, spol. s r.o. je zabezpecit véasné a kvalitné doddvky tovaru a poskytnutie sluzieb pre maximdlnu
spokojnost svojich klientov.

Predaj sluzieb

V porovnani s predchadzajucim rokom vzrastli trzby z predaja sluzieb z 5,51 mil. eur na 5,61 mil. eur.
Predaj tovaru

Trzby z predaja tovaru vzrastli oproti predoslému roku z 8,42 mil. eur na 9,28 mil. eur.

Rozhodujucu cast obratu spolocnosti tvorili dodavky v rdmci podnikov v skupine Veolia Energia na Slovensku (68,57%), a to najma
predaj cierneho uhlia a biomasy do Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s..

Podobne ako v predchadzajicom roku, spolocnost C - Shop, spol. s r.o. pokracovala v spolupraci s externymi zakaznikmi (mimo
skupinu Veolia Energia na Slovensku).

Pre spolocnost je doleZité, Ze svojim internym zdkaznikom (v rdmci skupiny Veolia Energia na Slovensku), ako aj externym dokaze
ponuknut kvalitné zabezpecenie materidlovych potrieb a podpornych sluZieb, ktoré zvy3uju kvalitu spoluprace s odberatelmi
spolocnosti.




6.2.Inovacie

Investi¢na éinnost
V roku 2016 boli zrealizované aktivity za 133 tis. eur.

Energeticky audit
Zakon o energetickej efektivnosti ¢. 321/2014 Z. z. ustanovuje povinnost pre podnikatelov, ktori nie su podla eurépskej definicie
malym alebo strednym podnikom, vykonavat energeticky audit a aktualizovat ho kazdé 4 roky.

Spolocnost C - Shop, spol. s r.o., preto v zmysle tejto zakonnej povinnosti vykonala energeticky audit. Audit obsahuje stubor
navrhovanych opatreni, ktoré maju odporucaci charakter a bude sluzit ako podklad pritvorbe investicného planu na nasledujice
obdobie.

Spolupraca so sesterskou spoloénostou C - bau, spol. s r.o.
V priebehu roku 2016 spolocnost C - Shop, spol. s ro. zabezpecovala nakup materidlu a tovaru na investicné akcie, udrzbu
a opravy vykonavané spolocnostou C - bau, spol. s r.o..

6.3. Zodpovednost

Skupina Veolia sa aktivne podiela na budovani spolocnosti presadzujtcej zdsady udrZatelného rozvoja a prijima plnu zodpovednost
za interny a externy dosah svojich aktivit. Vo svojej kazdodennej cinnosti presadzuje zodpovedny pristup voci svojim zamestnancom
a k Zivotnému prostrediu.

Ludské zdroje
C-Shop, spol. s ro. patri medzi stabilnych zamestnavatelov. K 31.12.2016 zamestnavala 29 zamestnancov.

Fluktuacia zamestnancov sa medzirocne zvysila z Urovne 13 % na 16,5% a jej vyska bola ovplyvnena najma odchodmi zamestnancov
do déchodku a internou mobilitou zamestnancov medzi podnikmi v skupine.

Spolocnost C - Shop, spol.s ro. presla v roku 2016 viacerymi organizacnymi zmenami za Ucelom lepsej organizacie prace a defi-
novania zodpovednosti v jednotlivych oblastiach nakupu - vytvorenie oddelenia nakupu a vytvorenie prevadzky nakupu biomasy.
Aj tieto zmeny dopomohli k lepSim vysledkom jednotlivych Gtvarov ako aj zavedeniu novych zaujimavych pracovnych nastrojov
(Elena, pod.).

Skupina Veolia podporuje internt mobilitu zamestnancov, coho pozitivnym prikladom su aj kariérne posuny zamestnancov
spolocnosti C - Shop, spol. s r.o.. Kazda druha pracovna pozicia v ramci spolocnosti sa obsadzovala z internych zdrojov.

Socialny dialég

Nastrojom realizacie socialnej politiky je cerpanie , ktory nasa spolocnost tvori z nakladov a zo zisku. Tvorba
socialneho fondu vroku 2016 bola na urovni 11 253 eur a Cerpanie predstavovalo 11 100 eur. Medzi prioritné oblasti vyuzivania
prostriedkov z fondu patri prispevok na stravovanie, pracovné jubilea, podpora zamestnancom v tazkych Zivotnych situdaciach
a regeneracny balicek.

Spolocnost tiez poskytuje riaditelské volno zamestnancom pri prilezitosti dria energetikov a pri vyroci vstupu SR do EU.

Vzdelavanie a rozvoj

Vzdelavanie a rozvoj zamestnancov patria k dolezitym uloham v oblasti ludskych zdrojov. Systematicky pristup prinasa vyhody
tak pre zamestnancov, ako i pre spoloc¢nost prostrednictvom zvySovania odbornosti, ale aj motivacie a stability zamestnancov.
Celkové naklady na vzdelavanie dosiahli v roku 2016 vysku 10 186 eur, pricom vacsinu tvorilo rozvojové vzdelavanie zamestnancov
a manazérov.
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Pokracujuc s iniciativou interného vzdelavania v roku 2016 prebehli interné Skolenia najma v oblasti opakovanych bezpecnostnych
Skoleni v suvislosti s aktualizacnou odbornou pripravou zamestnancov.

V oblasti manazérskeho vzdelavania bol zahajeny vzdelavaci program pre riaditelov a senior manazérov spo-
locnosti zamerany na zvysenie kompetencii v oblasti vedenia zamestnancov, inovacii a zavadzani zmien. Jeho suicastou boli
vzdelavacie aktivity ako 360 stupriova spatna vazba, workshop o riadeni zmien, ale aj leadership v roznych formach. Uspe3nost
tohto programu bude merany opatovnou 360 stupfiovou spatnou vazbou v priebehu roku 2017, ako aj spokojnymi reakciami
zo strany Ucastnikov. Podpora tychto kompetencii na nizsich drovniach bude pokracovat novym programom pocas roku 2017
napriec celou skupinou Veolia Energia na Slovensku.

Vacsia skupina zamestnancov skupiny Veolia Energia sa zucastnila v skupine a to na medzinarodnej
urovni (JIVE v Campuse vo Franctzsku) a na cesko-slovenskej trovni (VIP v Prahe). Tieto programy maju pozitivne odozvy najma
z hladiska moZnosti vymeny skisenosti na nadnarodnej trovni a lepsieho spoznania fungovania procesov v inych segmentoch
pbsobenia skupiny.

Na zo strany zamestnancov skupina Veolia nadalej pokracuje v tspesnych programoch
V.IP (Viem, Idem, Podelim sa) a APOLO. Ide o projekty, v ktorych zamestnanci predkladaju navrhy a napady na zlepsenie, zjednodusenie
alebo zefektivnenie svojej prace i pracovného procesu, alebo na optimalizaciu nakladov. V pripade uvedenia navrhu do praxe
st zamestnanci odmenovani. Aj v roku 2016 boli oceneni Sikovni zamestnanci spolocnosti C - Shop, spol s r.o. za vyznamny prinos
a zabezpecenu Usporu v oblasti ndkupu biomasy.

Starostlivost o zdravie zamestnancov

Skupina Veolia v spolupraci s poistoviiou Union zorganizovala vo svojich najvacsich dcérskych spoloc¢nostiach

Pocas neho si zamestnanci mohli dat zmerat napr. tlak, pulz, tuk, cholesterol a pod. a poradit sa o zlepSeni zdravotného stavu
a Uprave Zivotného stylu s fyzioterapeutom.

Podpora Sportovych aktivit

Skupina Veolia Energia pravidelne organizuje a podporuje tcast
svojich zamestnancov na Sportovych podujatiach. Kazdorocne sa be-
zecky tim Veolie Energie zUcastfuje na najvacsom bezeckom po-
dujati na Slovensku , ktory ma chari-
tativny ciel’ Zaroven sa mohli zicastnit aj inych beZeckych sutazi
(napr. Run for Fun, Run in Colors). Zamestnanci skupiny Veolia Energia
mali mozZnost opatovne sa zabavit na oblibenom Sportovom po-
dujati

Interna komunikacia

Skupina Veolia Energia Slovensko si uvedomuje délezitost internej
komunikacie medzi vedenim spolocnosti a jej zamestnancami.
V ramci internej komunikacie pouZiva interny asopis Energiemag,
intranet Sharepoint, pravidelné porady na vsetkych drovniach, Sko-
lenia a rozlicné neformalne spolocenské stretnutia, napr. Olympijské
hry Veolia Energia, vianocné vecierky, Manazérske dni, spolocné
ranajky.

ENERGIEMAG ENERGIEMAG
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Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci

V suvislosti so zvysovanim bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci si skupina Veolia stanovila ako jednu z priorit prevenciu a pred-
chddzanie vzniku pracovnych urazov a vytvdranie priaznivych pracovnych podmienok pre zamestnancov.

Frekvencia Urazov a ich zdvaznost s hlavnymi ukazovate/mi bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci. V spolo¢nostiach Veolia
Energia na Slovensku, sme v roku 2016 zaznamenali 5 pracovnych Urazov s praceneschopnostou. Konkrétne v spolo¢nosti Veolia
Energia Vrable, a.s. sme v roku 2016 nezaznamenali Ziadny pracovny Uraz s praceneschopnostou, ¢o je urcite velky Uspech.

Prisne dodrziavanie vsetkych pravidiel na ochranu zdravia, pravidelnd osveta, svedomita praca, mnozstvo podanych zlepsujucich
opatreni priamo od zamestnancov a podpora vedenia spolocnosti ma viest k zniZzeniu pracovnej Urazovosti a zniZzeniu zdvaznosti
pracovnych Urazov. Suvisi to i s povedomim v oblasti bezpecnosti pri praci medzi zamestnancami, ktoré za posledné roky stuplo.

Tato téma sa pre ludi pracujucich vo Veolii stala beznou sucastou ich Zivota, a to vdaka ustavic¢nej komunikacii o nej, Sireniu
filozofie ochrany zdravia formou plagatov a letakov na pracoviskach ¢i formou pravidelnych navstev pracovisk zastupcami vede-
nia spolocnosti. Na pravidelnu podporu tohto povedomia kazdorocne organizujeme podujatia, ako su napr. Tyzden BOZP, Dni
zdravia, Krizové audity medzi spolo¢nostami a pod. V tomto trende mieni Veolia Energia pokracovat i dalej, aby sa kazdy jej za-
mestnanec vzdy citil bezpecne.

Prevencia, osveta a vzdelavanie
Preventivne opatrenia, ktoré nasa spolocnost pravidelne realizuje:

- Tyzden BOZP, - pravidelné kontroly pracovisk a hodnotenie faktorov

. Den zdravia pracovného prostredia Pracovnou zdravotnou sluzbou,

- ndvsteva prevadzok vedenim spolo¢nosti, * pravidelné lekarske prehliadky,

- zbieranie navrhov na zlepsenie v oblasti bezpecnosti * kazdorocny externy audit IMS,
a ochrany zdravia pri praci od zamestnancov a zdielanie - pravidelné Skolenia vyrobnych zamestnancov raz za rok
osvedcenych postupov medzi spolocnostami, a administrativnych pracovnikov raz za dva roky,
+ vyber kvalitnejsich osobnych ochrannych pracovnych pomacok, - Skolenia pre vietkych dodavatelov a zapracovanie sankcif
- pravidelné kontroly pracovisk z pohladu bezpec¢nosti do zmluv pre dodavatelov a pod..

a ochrany zdravia pri praci,
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Uz deviaty rok po sebe skupina Veolia Energia zorganizovala Tyzden BOZP. Kampan, ktora
sa nieslavznamenihesla , Nikdy viac!®, upozorfiuje na délezZitost bezpecnosti pri praci.
Ide o velmi realisticki kampan pozostavajuca z plagatov, brozur a realistickych videf,
ktoré maju ludi Sokovat a priviest ich k tomu, aby zmenili svoj pohlad na BOZP. Filozofiu
chranit zdravie zamestnancov moZete vidiet aj na nasich pracoviskach a preto v spo-
lo¢nostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku starostlivost o tepelnoenergetické
zariadenia ide ruka v ruke s vysokou mierou bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Toho vysledkom su aj kontroly zo strany statnych Uradov a inSpekcii. Pocas roku 2016
bolo v prevadzkach Veolia Energia na Slovensku vykonanych 7 kontrol zo strany stat-
nych Uradov a inspekcii zameranych na ochranu pred poziarmi, ochranu ovzdusia a bez-
pecnost pri praci a vietky tieto kontroly sa obisli bez vaznejsich porusent.

Samozrejme aj v roku 2017 nds ¢akaju vyzvy, projekty a rézne iné aktivity, ktorymi chceme aj nadalej zvySovat bezpecnosti nasich
zamestnancov. Pre ilustraciu len spomenieme pokracujucu kampan k najrizikovejSim cinnostiam, zvySovanie bezpecnosti u vo-
dicov, hodnotenie stresu na pracoviskach, organizacia Tyzdna BOZP a Dni zdravia a pod.

Hlavné piliere ako aj Zavazok bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci si mdzete pozriet na internetovej stranke www.veoliaenergia.
sk.

Politika kvality.
Integrovany manazérsky systém

Zakladnym spolocnym prvkom IMS skupiny je Politika IMS schvdlena generalnym riaditelom. Politika akceptuje potreby tak materskej
spolocnosti, ako aj dcérskych spolocnosti. Pre Sirsiu verejnost je politika zverejnena na internetovej stranke www.veolia.sk.

Spolo¢nost ma uz niekolko rokov zavedeny a certifikovany integrovany manazérsky systém (IMS) podla noriem 150 9001 Systém
riadenia kvality, ISO 14001 Systém environmentalneho manazérstva, OHSAS 18001 Systém riadenia bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a od roku 2015 aj podla normy I1SO 50001 Systém energetického manazérstva. Cielom IMS je zabezpecit naj-
vys5iu moznu ochranu zivotného prostredia, maximalnu ochranu zdravia pracovnikov, kvalitny pracovny vykon, dobré vztahy
so zakaznikmi, s organmi Statnej spravy, ako aj so Sirokou verejnostou a neprestajne hfadat moZznosti, ako skvalitfiovat svoje
sluzby. ISO 50001 vyrazne prispieva k naplianiu stratégie skupiny Veolia Energia, a to najmé v oblasti zodpovednosti za trvalo
udrzatelny rozvoj a ochranu Zivotného prostredia. Stcastou normy je aj ,zelené obstaravanie”, to znamena, Ze sa uz pri samotnom
vybere dodavatelov stale viac a viac prihliada na to, aby reSpektovali zasady Setrenia energiami. Napriek tomu, Ze certifikat podla
normy 1SO 50001 vlastni len spolocnost Veolia Energia Slovensko, a.s., vsetky principy tejto normy st aplikované vo vsetkych
dcérskych spolocnostiach skupiny Veolia Energia na Slovensku.

Ochrana zivotného prostredia

Ako jednu zo svojich priorit si nasa spolocnost definovala neprestajne znizovat negativny dosah svojej produkcie na Zivotné
prostredie vo vetkych lokalitach, kde pésobi. Ponukame riesenia ohladuplné k Zivotnému prostrediu, ktoré nasim klientom
umoznuju znizovat energetické naklady, kontrolovat spotrebu energif a tak efektivnejsie realizovat hlavné ¢innostiich podnikania.

Pozitivne vysledky v oblasti znizenia zatazenia Zivotného prostredia, prejavujice sa v znizeni energetickej ndrocnosti vyroby
tepla, sa dosiahli vdaka systematickému pristupu k riadeniu vyroby a k realizacii investicnych akcii zameranych na zvysenie

technickej drovne tepelnotechnickych zariadeni.

V oblasti odpadového hospodarstva je filozofiou spolo¢nosti minimalizacia mnoZstva odpadov a zabezpecenie zneskodnenia
odpadov v zmysle platnej legislativy.

ZvySujeme povedomie zamestnancov o zZivotnom prostredi aj informaciami o vyhlasenych medzinarodnych dfoch, ktoré suvisia
s ochranou Zivotného prostredia.
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Skupina Veolia sa zaviazala podporovat trvalo udrzatelny rozvoj a ochranu Zivotného prostredia, preto po tretikrat usporiadala
pre vsetkych zamestnancov EKO tyzden na tému ,Spolocne znizujeme uhlikovi stopu®. Sprievodnym programom EKO tyzdna
bol zber starych mobilnych telefénov. Ciefom bola nielen ich ekologicka likvidacia, ale aj finanéna podpora pre neziskovu orga-
nizaciu Dobry anjel. V spolupraci s neziskovou organizaciou sme v Bratislave, Ziari nad Hronom a Kogiciach zorganizovali pred-
nasky s praktickymi radami ako byt ,eko” v meste.

Dalsou zaujimavou aktivitou bola fotograficka sutaz Spolocne pre Zivotné prostredie, ktoru iniciovala nasa materska spoloc-
nost Veolia v Parizi. Prostrednictvom tejto sitaze sa zamestnanci mohli podelit o svoj osobny prispevok k ochrane zivotného
prostredia.

Zamestnancom spolocnosti Veolia Energia Slovensko, a. s. v Bratislave - obsluhe tepelnoenergetickych zariadenf - slzi elektricky
automobil, podla jeho ECV nazyvany aj EKOLO. Naklady na palivo st 1,75 eura na 100 km.

Pozitivny ohlas ma aj u nasich klientov - okrem znizovania hluku v meste prispieva i k znizeniu emisii CO,. Vdaka nasmu elektro-
mobilu sme vypustili do ovzdusia o 5,3 tony CO, menej.

Produkcia biomasy

V ramci svojich zavazkov aktivne sa podielat na ochrane Zivotného prostredia a na udrzani lesného potencialu vyvija skupina
Veolia Energia na Slovensku aktivity v oblasti pestovania energetickych rastlin (rychlorastucich drevin). V ramci skupiny Veolia
Energia na Slovensku tak biomasu nielen spotreblvame, ale aj produkujeme na ploche cca 50 ha.
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Vyvoj produkcie emisii

Skupina Veolia Energia na Slovensku

V ramci vsetkych spolocnosti skupiny Veolia Energia na Slovensku doslo v roku 2016 k miernemu poklesu vyprodukovanych
emisii TZL (tuhych znecistujucich Iatok) a SO, a to najma vplyvom mierneho poklesu vyroby oproti predchadzajicim rokom,
modernizaciou tepelnotechnickych zariadeni, uvedenim kotla na biomasu do prevadzky v spolo¢nosti Veolia Utilities Ziar nad
Hronom a taktiez vplyvom teplejSieho pocasia.

Skupina Veolia Energia formou opatreni a investicii vynakladd maximalne Usilie vyrabat teplo efektivne, ekologicky a spolahlivo
pri minimalizovani dosahu na Zivotné prostredie. Sledovanie uhlikovej stopy z nasich vyrobnych ¢innosti nas nuti ustavicne hladat
moznosti na znizovanie spotreby energif.

Mimoriadne vyznamny vplyv na uhlikovi stopu mé i zamena fosilneho paliva za biomasu v prevadzke Veolia Utilities Ziar nad Hro-
nom. Rovnako su prikladom aj mensie prevadzky, napr. Veolia Energia Vrable alebo Veolia Energia Vychodné Slovensko, ktoré
davaju prednost zelenému palivu. Prave v spolocnosti Veolia Utilities Ziar nad Hronom sa v roku 2016 tymto spésobom podarilo
znizit emisie CO, o priblizne 13 tisic ton v porovnani s rokom 2015. Vyhladovo by sa vdaka technologickym a palivovym zmenam
mal tento rozdiel stale zvysovat.

Graf zniZovania produkcie emisii CO, v spoloénostiach Veolia Energia na Slovensku
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6.4. Solidarita

Skupina Veolia Energia sa dlhodobo angaZuje v oblasti celospolocenskej zodpovednosti a prostrednictvom vlastnej naddcie
podporuje predovsetkym aktivity v mestdch a mikroregionoch, kde Ziju a pracuju zamestnanci spolocnosti v skupine Veolia Energia
na Slovensku, alebo sa zucastriuje na réznych projektoch a podujatiach kulttrneho, spolocenského a socidlneho charakteru.

Nadacia Veolia Slovensko

V roku 2016 oslavila Nadacia Veolia Slovensko 10. vyroCie svojej
existencie. Za toto obdobie na Slovensku podporila 190 projektov
sumou vyssou ako 500 000 eur. ISlo o podporu aktivit, ktorych
vysledky maju redlny a vycislitelny regionalny dosah na urcené
cielové skupiny projektu.
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Socialna oblast - pomahame tam,
kde to najviac treba
Vlani Nadacia Veolia Slovensko opat podporila

, ktory je venovany ludom s mentalnym postihnutim.
O kulturny program sa postarali hudobné kapely a zahanbit
sa nedali ani [udia s mentalnym postihnutim, ktori ukazali,
Co dokazu. Je to projekt, ktory ma urcite zmysel a stoji za pod-
poru.

Zlata rybka, ktora pomaha

Nadacia Veolia Slovensko pomohla aj pri organizacii 12. roc-
nika medzinarodnych rybarskych pretekov mentalne postihnutych
pod nazvom . Preteky kazdy rok pripravuje
Domov socialnych sluzieb pre detia dospelych v Soporni—Str-
kovec.

Charitativne velkono¢né ranajky
Pred velkonocnymi sviatkami sa v priestoroch spolocnosti
Veolia Energia Slovensko konali spolo¢né ranajky. Pocas ra-
najok prebehla aj dobrovolna financna zbierka pre

, ktoré prevadzkuje krizové centrum
pre obete domaceho nasilia a nestatny detsky domov. Spolocne
s nadaciou sa vyzbieralo 1 000 eur na podporu vzdelania
klientke centra.

Zdravy zivotny Styl deti je pre nas doélezity
Nadacia Veolia Slovensko vlani podporila aj dalsie projekty.
Tradicne prispela na podporu mladeznickeho Sportu v Ziari
nad Hronom, mestské podujatia, na Cinnost socialnych za-
riadeni a na kulturu v mestach, kde pésobime.

Konkrétne prispela aj na rehabilitacny pobyt v zahranidi,
na podporu zdravia a Sportu seniorov a hendikepovanych
obcanov v domove dochodcov a socialnych sluzieb pre dos-
pelych v Holici. V neposlednom rade nadacia prispela aj de-
tom s viacnasobnym postihnutim na projekt

, ktory realizuje OZ Baobab.

Minuly rok smerovala podpora z Nadacie Veolia Slovensko
aj do projektu , ktory sa konal v septembri
v Pribeniku. Ide o celodenny festival tvorivosti a spoluprace
zdravotne znevyhodnenych a zdravych deti.

Rozvijame Zivot v komunitach

Nadacia Veolia Slovensko podporila aj mnohé kultirne podujatia a komunitné projekty. Uz niekolko rokov prispieva na orga-
nizaciu napr. v Senci, Lucenci, Bratislave, ¢im podporuje komunitny zivot v mestach, kde pdsobi
skupina Veolia Energia Slovensko.

Pravidelne podporujeme NasSe mesto

Zamestnanci skupiny Veolia Energia na celom Slovensku sa kazdorocne zapajaju do dobrovolnickeho projektu Nase mesto. Pra-
videlne cistia prirodu a rozlicné arealy od odpadkov, natieraju ploty neziskovym organizaciam, renovuju starsie priestory a neva-
haju pomoct tam, kde treba. Projekt prebieha vo viacerych mestach a skupina Veolia Energia patri k dlhodobym podporovatelom
tejto neziskovej iniciativy.
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6.5. ReSpekt

Skupina Veolia Energia na Slovensku sa zaviazala respektovat prdvne normy, ktoré sa na jej cinnost vztahuju, zabezpecit
dodrziavanie internych predpisov a respektovat vsetkych svojich zamestnancov.

Je clenom zdruzenia firiem Business Leaders Forum pri Nadacii Pontis, ktoré uz 10 rokov vedie firmy k tomu, aby sa spravali zod-
povedne voci svojim zamestnancom, zakaznikom, Zivotnému prostrediu ¢i okolitej komunite, v ktorej pdsobia. Business Leaders
Forum (BLF) je neformalnym zdruzenim firiem, ktoré sa zavdzuju byt lidrami v presadzovani principov zodpovedného podnikania
na Slovensku. Poslanim BLF je kultivovat spolocnost vytvaranim a zavddzanim Standardov zodpovedného podnikania a zodpo-
vednym podnikanim dosiahnut trvalo udrzatelny rozvoj a prosperitu Slovenska.

Clenovia BLF sa stretavaju na pravidelnych stvrtrocnych pracovnych stretnutiach, kde zdielaju priklady najlepsej praxe v oblasti
ochrany Zivotného prostredia, bilancuju uskuto¢nené aktivity a pldnuju ¢innost na najblizsie mesiace. Myslienky zodpovedného
podnikania realizuju individualne vo svojich firmach ako aj prostrednictvom podujati pod hlavickou BLF, ktoré podporuju od-
bornou i finan¢nou pomocou.

Eticky kodex Veolie a nan nadvazujuci Kodex manazérskeho spravania su nastrojmi, ktoré zjednocuju a definuju postupy
a pravidla spravania a vychadzaju zo zakladnych hodnot skupiny Veolia.

Spolo¢nost Veolia Energia Slovensko, a. s, je clenom viacerych odbornych zdruzeni, ako napriklad Slovenského zvazu vyrobcov
tepla (SZVT), Asociacie poskytovatelov energetickych sluzieb (APES) ¢i Americkej obchodnej komory v SR, Franciizsko-slovenskej
obchodnej komory a Britskej obchodnej komory na Slovensku, &im aktivne prispieva k zlepSovaniu podnikatelského prostredia
na Slovensku. Prostrednictvom zastupenia v pracovnych skupinach jednotlivych zdruzeni sa zucastnuje na odbornych diskusiach
na témy z oboru energetiky, pripomienkovania legislativnych navrhov a koncepcnych materialov z oblasti energetickej politiky.
Zaroven aktivne participuje na diskusiach so zastupcami verejného sektora v otazkach energetiky.

Prostrednictvom ¢lenstva SZVT v Eurépskom zdruzeni na podporu sluzieb v oblasti energetickej efektivnosti (European Federation

for Intelligent Energy Efficiency Services - EFIEES) skupina Veolia Energia aktivne prispieva k tvorbe a pripomienkovani eurdpskej
legislativy v oblasti energetiky. SVZT reprezentuje pri EFIEES zastupkyna Veolia Energia.

i
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6.6. Hospodarske vysledky

Vychodiskové informdcie o spolocnosti vychddzaju z uctovnej zdvierky k 31. decembru 2016 auditovanej spolocnostou KPMG

Slovensko spol. s ro.

Hlavné stivahové ukazovatele

(v tis. €) 2016 2015
Spolu majetok 7367 6765
Dlhodoby nehmotny majetok 0 0]
Dlhodoby hmotny majetok 369 288
Dlhodoby finan¢ny majetok 0 0]
ObeZny majetok 6996 6476
Zasoby 2133 2092
Dlhodobé pohladavky 44 14
Kratkodobé pohladavky 4817 4367
Financny majetok a ucty 2 2
Casové rozlidenie 2 2
Spolu vlastné imanie a zavazky 7367 6765
Vlastné imanie 3591 3100
Zakladné imanie 7 7
Kapitalove fondy 0 0
Fondy zo zisku 1 1
Vysledok hospodarenia minulych rokov 0 0
Viysledok hospodarenia za Uctovné obdobie 3584 3092
Zavazky 3776 3665
Rezervy 96 92
Dlhodobé zavazky 2006 2002
Kratkodobé zavazky 1674 1571
Bankové Uvery a vypomoci 0 0
Casové rozlidenie 0 0
Vysledok hosp. z hospodarskej cinnosti 4 646 4003
Vysledok hosp. z financnej ¢innosti -43 -15
Vysledok hosp. za tictovné obdobie po zdaneni 3584 3092
Vybrané finanéné a technické ukazovatele
2016 2015
evidencny stav zamestnancov k 31.12. (TPP) 29 32
obrat (tis. €) 14 897 13932
investicie (tis. €) 133 152
opravy (tis. €) 4 2
pocet klientov! 44 16

zmena metodiky v roku 2016 z dovodu zjednotenia vykazovania udajov v ramci podnikov v skupine
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Navrh narozdelenie zisku
Statutarny organ spolo¢nosti navrhne valnému zhromazdeniu rozdelit dosiahnuty hospodarsky vysledok za rok 2016 takto:

C-Shop, spol. sr.o.

(EUR) 2016
hospodarsky vysledok za rok 2016 3583713
tantiémy 0
pridel do socidlneho fondu 7500
pridel do rezervného fondu 0
vyplata dividend 3576 213

Uétovna zavierka
Riadna individualna uctovna zavierka bola v plnom rozsahu overena auditorskou spolocnostou KPMG Slovensko, spol. s r. o,
Dvorakovo nabrezie 10, 811 02 Bratislava. Je uvedena v prilohe a tvorf neoddelitelnd sucast tejto vyrocnej spravy.

Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania spoloc¢nosti (going concern). U¢tovnictvo sa vedie na za-
klade dodrzania Casovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov.

Uctovna zavierka spolocnosti k 31.12. 2016 je zahrnuta do konsolidovane] Uctovnej zavierky, ktord za konsolidovany celok zostavu-
je spolocnost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 36-38 avenue Kléber 75016 Paris. Tato konsolidovana tGctovna zavierka je dostupna

priamo v sidle uvedenej spolocnosti.

Po 31. decembri 2016 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutocnosti a boli by pred-
metom uctovnictva.

Sudne spory
Spolocnost nevedie ziadny sudny spor.
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7. STRATEGIA
SPOLOCNOSTI

V roku 2017 spolocnost C - Shop, spol. s r.o. planuje pokracovat v dodavkach komponentov tepelnej techniky, predaji paliv, za-
bezpecovani odbornej spravy skladov, poskytovani sluzieb obstaravania ako aj v neustalom rozvoji sprostredkovatelskej cinnosti.

posilfiovat oblast BOZP,

byt spolahlivym, kvalitou a cenou atraktivnym partnerom pre internych ako aj externych zakaznikov,
pracovat so spolahlivymi dodavate/mi a mat lepsiu kontrolu nad kvalitou nimi poskytovanych sluzieb,
dbat na environmentalny aspekt pri nakupoch v sulade s poziadavkami skupiny Veolia Environnement,
zvysovat transparentnost procesu nakupu,

zefektiviiovat ndkup vdaka realizovaniu projektov Uspor, uzatvaraniu rdmcovych dohéd a renegociacii
nakupnych podmienok,

posilnit a optimalizovat elektronické nastroje pre oblast nakupu,

neustéle zlepsovat pracovné prostredie a bezpecnost v skladoch,

byt v sulade so zavedenym IMS, vhodne komunikovat zmeny a procedury uzivatelom,

merat a vyhodnocovat kvalitu poskytovanych sluzieb a vykonnost internych procesov s cieflom
neustaleho zlepSovania poskytovanych sluzieb a optimalizacie procesov.

nakup a predaj tovaru,
sprava a obsluha skladoy,
verejné obstaravanie.

Bratislava, 31.5. 20017 e
Jérdme Olivier Valette
konatel spolo¢nosti
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8. SPRAVA NEZAVISLEHO
AUDITORA AUCTOVNA
ZAVIERKA ZAROK 2016

C - Shop, spol. s r.o.

Sprava slého auditora
ereni G¢tovnej zavierky
mbru 2016
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KPMG Slovensko spol. s t.0. Telephone +421(0)2599841 11
Dvotékovo ndbrezie 10 Fax +421(0)2599842 22
P.O.Box7 Internet  www.kpmg.sk

820 04 Bratislava 24

Slovakia

Sprava nezavislého auditora
Spolo&nikovi a konatefom spolo¢nosti C - Shop, spol. s r.o.
Sprava z auditu Uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit udtovnej zévierky spolotnosti C - Shop, spol. s ro.
(,Spoloénost”), ktord obsahuje suvahu k 31. decembru 2016, vykaz ziskov a strat za
rok kongiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych
udtovnych zasad a Gétovnych metod.

Podla nasho nazoru, priloZena Gétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finan&nej situ4cie Spoloénosti k 31. decembru 2016 a vysledku jej hospodérenia za
rok kondiaci sa k uvedenému datumu podia zakona &. 431/2002 Z. z. o uttovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zakon o Uétovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych $tandardov (International
Standards on Auditing, ISA). Na$a zodpovednost podfa tychto Standardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit Uctovnej zavierky. Od Spolocnosti sme
nezéavisli podfa ustanoveni zékona €. 423/2015 Z. z. o $tatutarnom audite a o zmene
a doplneni zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskor$ich predpisov
(,zakon o $tatutarnom audite”) tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora,
relevantnych pre nas audit Gétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZiadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ¥e auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatogny a vhodny zaklad pre naé nazor.

Zodpovednost $tatutarneho organu za aétovnu zévierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto U&tovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podra zakona o Udtovnictve a za tie interné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na Zzostavenie G&tovnej zavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Uétovnej zavierky je Statutarny orgén zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti  Spolotnosti nepretrzite pokradovat vo svojej Einnosti, za opisanie
skutognosti tykajucich sa nepretrzitého pokracovania v ginnosti, ak je to potrebné, a
za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokracovania v ginnosti v Uétovnictve, ibaZe by
mal v imysle Spolo&nost’ zlikvidovat alebo ukondit jej &innost, alebo by nemal ind
realistick moznost neZ tak urobit.

KPMG Slovensko spol. s T.0., a Slovak limited fiability company
and a member firm of the KPMG network of independent
mermber firms atfiliated with KPMG International Cooperative
{"KPMG International”}, a Swiss entity.

Qbehodny register Okresného
stdu Bratislava [, oddiel Sro,
vlozka &. 4864/B

Commercial register of District
court Bratislava |, section Sro,
file No. 4864/B

1C0/Registration number:
31348233

Evidengné &islo licencie
auditora: 38

Licence number

of statutory auditor: 96
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Zodpovednost auditora za audit i¢tovnej zgvierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i Uétovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podfa medzinarodnych auditorskych
Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mbzu
vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa
dalo oddévodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnif
ekonomické rozhodnutia pouzivatefov, uskutoénené na zaklade tejto uctovnej
zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzinarodnych auditorskych Standardov,
podas celého auditu uplatiujeme odborny usudok a zachovavame profesionainy
skepticizmus. Okrem toho:

» Identifikujeme a posudzujeme rizikéa vyznamnej nespravnosti Uctovnej zavierky, &i
uZ v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoéfiujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dékazy, ktoré sd
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyséie ako toto riziko v désledku
chyby, pretoze podvod mdze zahfiat' tajni dohodu, falovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

=« Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spolocnosti.

« Hodnotime vhodnost pouZitych Gétovnych zasad a UGétovnych metdd a
primeranost Uétovnych odhadov a uvedenie s nimi slvisiacich informacii,
uskutoénené statutarnym organom.

» Robime zaver o tom, & §tatutarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpokiad
nepretrzitého pokratovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych
dokazov zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spoloénosti
nepretrzite pokracovat v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na sdvisiace informacie
uvedené v Uétovnej zavierke alebo, ak sU tisto informacie nedostatoéné,
modifikovat nas nazor. Na$e zavery vychadzaji z auditorskych ddkazov
ziskanych do datumu vydania nadej spravy auditora. Budice udalosti alebo
okolnosti vdak mézu spdsobit, Ze Spoloénost prestane pokracovat v nepretrzite]
¢innosti.

+ Hodnotime celkovl prezentaciu, §truktiru a obsah Uétovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, &i tiétovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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Eb !

Sprava k d'al8im poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Sprava k informéciém, ktoré sa uvadzaju vo vyroCnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informéacie uvedené vo vyro&nej sprave, zostavenej
podfa poziadaviek zakona o Uctovnictve. Nas vyséie uvedeny nazor na Uétovnu
zavierku sa nevztahuje na iné informécie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom G&tovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa
s informéciami uvedenymi vo vyro&nej sprave a postdenie, &i tieto iné informécie nie
s0 vo vyznamnom nesulade s auditovanou Uctovnou zavierkou alebo nasimi
poznatkami, ktoré sme ziskali po¢as auditu Uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne nespravne.

Vyroénu spravu sme ku driu vydania spravy auditora z auditu uétovnej zavierky nemali
k dispozicii.

Ked ziskame vyro&nt spravu, posudime, &i vyroéna sprava Spoloé&nosti obsahuje
informacie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon o détovnictve, a na zaklade prac
vykonanych pocas auditu Gétovnej zavierky vyjadrime nazor, &i:

« informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2016 su
v stllade s udtovnou zévierkou za dany rok,

+ vyroéna spréava obsahuje informacie podfa zakona o uctovnictve.

Okrem toho uvedieme, & sme Zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na
zaklade nasich poznatkov o Spolognosti a situdcii v nej, ktoré sme ziskali potas auditu
uétovnej zavierky.

18. méja 2017
Bratislava, Slovenska republika

o
0
¢ alditor:
Ing. Marek Zuffa
Licencia UDVA ¢. 1086

Auditorskéa spolo¢nost:
KPMG Slovensko spol. s r.o.
Licencia SKAU &. 96

\&, KPME 5
\53{19 spod>
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[ [ reo UCTOVNA ZAVIERKA  [[lLINTIHHE 1

podnikatslov v podvojnom GEtovnictve

zostavendk 31,12 .2016

Ciselné ndale sa zarovnava]d vprave, ostatné (daje sa pifu zfava. Nevypinené riadky sa ponechavaji prazdne.
Udaje sa wplfiajd paliékovim pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebe lzéiariou, & to diemou alebo imavomoedrow farbou.

AABCDEFGHTIKIMNOPOQRSTUVXYZ 0123456789

Dafiové identifikaéné Zislo Détouna zévierka Ugtovnd jednatka Mesiac Rok

EDDZEBE‘]EQQ % iadna _— o d 01 2016
31362028 rimoradns X veld ©12 2015
SK NAGE prisbasng E;ﬁggzza w01 2015
46.19.0 G | obdoble o12 2015

PriloZens sGasti 0étavne) zavierky
X Siveha (UEPOD1-01) X Vyhaz ziskova st (02 POD 2-01) X Poznamky (U& POD 3-01)
{w caljch aurdeh) v calfeh aurdeh) (v calyeh aurdch alabo ewrocentoch)

Obchodné meno (nazov) idtavnae] jednatky

C - SHOP, spol. s r.o0.

Sidlo Gétevne] jednotky

Wiiza Ciglo
EINSTEINOVA 25
2t Obec

85101 BRATISLAVA

Oznadenie obehodndho registra a &slo z4pisu obehadne] spoloénosti

OKR. SUD BRATISLAVA |

ODD.: SRO, VLOZKA C.6083/B
Telafdnne fslo Faxové Eslo

E-rnailevd adresa

Zostavena dha: Schydlena dha: Podpisowy zdznam Stalutrmeho organu Gdlevne] jednotky
alebo Elena #atutdmeha crgdnu GEtovnae] jsdnotky alebe
2 ? . D 4 ' 2 G 1 ? - . 2 ﬂ podpisovy guzn.an'r fyzicke] osoby, ktord je iGlovnou jednotkou:

_ A

Zaznamy dafového Gradu
I Migsto pre evidenéna gislo (Odtlafok prezentadne] pediatky dafovaha dradu I
MF SR &, 180082014 Wylladand z aplledcle sDANE Strana 1
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UZPODv14_2

. Suvaha
U¢ POD 1 - 01

-

2020301899

031362028

(TR

Ozna-

v STRANA AKTIV
a b

| SPOLU MAJETOK
r02+r.33+r.74

A. NecbeZny majetok
r03+rM+r21

AL | Dihodoby
nehmotny majetok

| siiget (r. 04 az r. 10)

Aktivované naklady

na vyvoj
(012) - /072, 091A/

2.  Softvér
(013) - /073, 091A/

3. | Ocenitelné préva
(014) - /074, 091A/

4. | Goodwill
(015) - /075, 091A/

5. | Ostatny dihodoby
nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,

| 07X, 091A/
1

6. | Obstaravany
dlhodoby nehmotny
| majetok
(041) - 1093/

| Poskytnuteé
[ preddavky
na dlhodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/
A.l. | Dihodoby hmotny
majetok
stéet (r. 12 az
r. 20)

All1. | Pozemky

(031) - /092A/

2. | Stavby
{021) - /081, 0924/

Samostatné
hnutefné vecia
stbory hnutefnych
vecl

(022) - /082, 092A/

| Gisto
rladku

[+

01

02

03

04

05

06

07

| 08

09

11

1|

BeZné Gétovné obdobie
Brutto - cast 1
| Korekcia - ast 2

7605508
238456
569004
200339

569004
200339

370641
200339

| Bezprostredne predchadzajliice
2 | nétovné obdobie

' Netto 3

Netto
7367052
6765122

368665
287704

368665
287704

170302
124808

L MF SR ¢. 18009/2014

I

Strana 2
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. Suvaha
U¢ POD 1 -01

-

2020301899

k031362028

T —

Ozna-

Zonle STRANA AKTIV
a b

4. | Pestovatelské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

5.  Zakladné stado a
taZzné zvierata
(028) - /0886, 092A/

6. | Ostatny dlhodoby
hmotny majetok
(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

&islo :
| rladku

c

15 |

16

17

Bezné uétovné obdobie
1 l Brutto - dast 1
| Korekela - gast 2 |

dihodoby bmotny
majetok |
(042) - 1094/ |

7. | Obstardvany I

18

198363

198363

Bezprostredne predchadzajice
uétovné obdobie

l Netto 3

B

Poskytnuté

dihodoby hmotny
majetok

9. | Opravna poloZka
k nadobudnutému
majetku

| (+/- 097) +/- 098

I
Al | Dihodoby finanény |
majetok
sticet (r. 22 aZ
r. 32)

Podielové cenné
papiere a podiely

v prepojenych
Uctovnych
jednotkach (061A,
062A, 063A) - /096A/

AL,

preddavky na |

(052) - 1095A/ |

19

20

21

22

162896

Podielové cenné
2. | papiere a podiely

s podielovou Gcastou

okrem v prepojenych

ugtovnych jednotkach
| {062A) - /096A/

23

3. | Ostatné

realizovateiné cenné

papiere a podiely
(083A) - /096A/

4. | PéZicky prepojenym
G&tovnym jednotkam
(066A) - /096A/

PaZitky v ramci
podielovej UCasti
okrem prepojenym
Ggtovnym jednotkam
(066A) - /096A/

6. Ostatné pozicky
(O67A) - J03BAS

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dihodoby finan¢ny
majetok (065A,
069A,06XA) - /096A/

24

25

26

27

MF SR &. 18009/2014

_

Strana 3
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UZPODv14_4
I _Savaha
Ug POD 1-01

Oma- | STRANAAKTIV | Cislo

Bezné Uctovné obdoble
genle adku [ Brutto - ¢ast 1
a b c 1}

[ Korekcla - &ast 2
Pdzicky a ostatny
dihodoby finanény
majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok |

29

| (086A, 087A, DB9A,
| 08XA) - 1096A/

| s dobou viazanosti
dlhou ako jeden rok

b

| '
g. | Uéty v bankach 30 !
(22XA) |

dlhodoby financny
| majetok

10., Obstaravany | 31
|
(043) 1096A/ [ ]

Poskytnute
1. preddavky | 32 l
| na dihodoby |
| finanény majetok
| | (053) - /095A/

7034142
38117
2136955

r.34+r.41+r.53+
r.66+r.71

|
! !
B. | Obezny majetok 33 |

B.IL Zasoby 34
sicet (r. 35 az

%2020301899]c031362028] s‘ LT

Bezprostredne predchadzajice
Netto tiétovné obdobie

Netto 3

6996025
6475558
2133112

r. 40)

3843

. 2092105

B.l.1.  Material 35
(112, 119, 11X)
- 1191, 19X/

361

Nedokondenda
vyroba a polotovary
viastnej vyroby
(121, 122, 12X) -
/192, 193, 19X/

2. 36

3. | Vyrobky 37
L (123) - 1194/

4. | Zvierata 38
(124) - [195/ |

5. | Tovar 39
(132, 133, 13X, 139)
- 11986, 19X/

2136594
3843

6. | Poskytnuté 40
preddavky
na zasoby
(314A) - /391A/

B.ll. | Dihodobé Lyl
pohladavky

361
| 36 1

2132751
2091744

sucet (.42 +r. 46 |
azr. 52)

B.I.1. | Pohladavky 42 |
z obchodného |
styku
shcet (1. 43 aZ r. 45)

= MF SR ¢. 18009/2014

Strana4 =
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UzPODv14_5 —
[ swere |[oc20203018909

UEPOD1-01

031362028 (NI

Oza- | gTRANA AKTIV

dente

a b

1.a. | ného styku vodi
prepojenym Gétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - 1391A/

| Pohladavky z obchodné-

1.b. ho styku v ramei podieio-
vej Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
ustovnym jednotkam

| 315A, 31XA)-/391A/

Ostatné pohladavky

1.6.| 7 obchodného styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
1391A/

2. | Cistd hodnota
zékazky
(316A)

3. Ostatné pohladavky
voéi prepojenym
Gétovnym jednotkam
(351A) - 1391A/

" Ostatné pohfadavky
4. v ramci podielovej
ucasti okrem pohla-
davok voti prepojenym
Gétovnym jednotkam
(351A]) - 1391A/
Pohladavky vogi
spologénikom,
&lenom a zdruZeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - /391A/

6.  Pohladavky
z derivatovych
operacif
(373A, 376A)

7. | Iné pohladavky
(3354, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 391A/

8. | OdlozZena danova
pohladavka
(481A)

B.ll. | Kratkodobé
pohl'adavky
siicet (r. 54 + r. 58
aZ r. 65)

B.IH.1.| Pohladavky
z obchodného
styku
suéet (r. 55 az r. 57)

1.a. | ného styku voti
prepojenym Gétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /381A/

1.b. | ho styku v ramei podielo-
vej Ucasti okrem pohfa-
déavok vodi prepojenym
(&tovnym jednotkam
{311A,312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - /391A/

| Pohfadavky z abchod-

(311A,312A,313A, 314A,

| Pohtadavky z obchod- |

"Pohfadavky z obchodné-

Cislo
rladku

c

43

44

45

46

47

48

50

52

54

55

Bezné uctovné obdobie

Brutto - ¢ast 1
Korekcia - Sast' 2

44116

4851286
34274

2004251

34274
848982

| Bezprostredne predchadzajiice
2 uétovné obdobie

Netto 3

44116
14374

4817012
| 4366852

1969977
| 1759762

848982
| 889967

L_ MF SR ¢&. 18009/2014
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UZPODv14_86

_Slvaha
UePOD 1-01

2020301899 (€031362028

=

CTTILEET

Bezné uétovné obdobie
Brutto - tast 1
Korekgia - Cast 2

1155269

Cislo |
riadku

Ozna-
&enie
a

STRANA AKTIV
b

Netto 2

Ostatné pohladavky
‘G- | z obchodnéha styku
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -
| 1391A/
2. | Cista hodnota
zakazky
‘ (316A)

112

I
284

3. | Ostatné pohladéavky 2844988
vodi prepojenym
G6tovnym jednotkédm

| (351A) - 1391A/

Ostatné pohladavky

4. v ramci podielovej
uéasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
aétovnym jednotkam
(351A) - /391A/

i Bezprostredne predchadzajice
I (&tovné obdobie

_Neg'o 3
oggﬂ
869795

_88..
2604874

49

Pohfadavky voti
spoloénikom, ¢lenom
a zdruZeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
398A) - /391A/

6. | Socialne poistenie

(336A) - /391A/

7.  Dariové pohladavky 4 0 0
a dotacie
(341, 342, 343, 345,

348, 347) - [391A/

8. Pohladavky
z derivatovych
operaci
(373A, 376A)

64

9. | Iné pohladavky 65
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)

- I391A/

B.IV. | Kratkodoby
finanény majetok
sudet {r. 67 azr. 70}

Kratkodoby finanény |
B.IV.1.| majetok v prepoje- | 67
nych Gétovnych
jednotkéch (251A,
253A, 256A, 257A,
| 25XA)-/281A, 29XA/|
Kratkodoby financny
majetok bez kratkodobé- 68
ho finanéného majetku
v prepojenych (tov-
nych Jednotkéch (251A,
2537, 256A, 2574,
25XA] - 1291A, 20XA/

2.

3. | Vlastné akcie a 69
viasiné obchodné

podiely

(252)

[

I
4. ]Obstarévany 70 l
kratkodoby finangny

majetok
(259, 314A) - [291A/

400
92
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Ozna- f Eisl Bezné Gétovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
ézj'a" STRANbA AKTv ”"E':' 1 Brutto - dast 1 | Netto 2 uétovné obdobie
| 1 | Korekeia - cast 2 | | Netto 3
T
B.V.  Finanéné udty 7 1785 1785
L7241 73 | | |
2227
B.V.1.  Peniaze 72 1 7 8 5 1 7 8 5
(211, 213, 21X) [ | l e
2227
2. | Ugty v bankach 73
(221A, 22X, +/- 261) -
o ] ! !
C. Casové rozliSenie 74 I 2362 2362
sacet (r. 75 az r. 78) [ ]
1860
| Naklady buducich
C-1- | obdobi dihodobe 75
(381A, 382A) -
2. | Naklady budcich | 76 2362 2362
obdobi krétkodobé 1 } .
(381A, 382A) [
1842
3. Prijmy buddcich 77
obdobi dlhodobé
(385A)
4.  Prijmy budlcich 78
obdobi kratkodobé - —
(385A)
18
Ozna- STRANA PASIV Cislo s s . . Bezprostredne
“;"“ b - ""“:_k"_ Be-zne uct.t.:vne obdobie 4  predchadzajlice étovné obdobie 5
SPOLU V E IMANIE A ZAVAZKY
oLl VST A 79 7367052 6765122
Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87+
A 19041934197 +r.100 80 3591016 3099645
Al | Zakladné imanie stet(r.82azr.84) | 81 6639 6639
Al1. | Zakiadné imanie (411 alebo +/- 491) 82 6639 6639
2. | Zmena zékladného imania +/- 419 83
3 Pohladavky za upisané vlastné imanie .84
| (/-/353)
Al Emisné aZlo (412) 85
Alll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86
A.IV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 664 664
Zé;onny rezervny fond a nedelitelny fond . I
ANV @17a, 218, 421A, 422) 88 664 664
2 Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné 89
" | podiely (417A, 421A)

MF SR &. 18009/2014 Strana 7
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UZPODv14_8
[[saew 102020301899 [031362028 |

Ug POD 1-01
Ozna- &isl. s . . Bezprostredne predchadzajlice a¢tovné
Qaner STRANA PASIV i Bezné uétovné obdobie obdobie
a b | e | 4 | 5
AVN. | Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90
AV.1. | Statutarne fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92
Oceriovacie rozdiely z precenenia
AVL | Shet (r. 94 az 1. 96) 93
Qcefovacie rozdiely z precenenia
AVLL ajetku a zavazkov (+- 414) 94
2 Ocefovacie rozdiely z kapitalovych 95
* | Geastin {(+- 415)
3 Ocefovacie rozdiely z precenenia 6
* | pri zlG&eni, splynuti a rozdeleni {+/- 416)
| Vysledok hospodarenia minulych rokov
AVl r.98 +r. 99 a7

AVIL.1. Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 28

2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) =~ 99

| Vysledok hospodarenia za €tovné cbdo-

AVIIL.| bie po zdaneni /+-/r. 01 - (r. 81 + 1. 85 +1. 86 100 35837183 3092342
I+r.87+r.90+r.93+r.97+r.101+r.141_) ! ! |

e AR A L 3775872 3665357

B s""-,'%‘éf'(’r'f’ﬁé?iﬁf.%air.117) 102 2005514 20022914

Dihodobé zavizky z obchodného styku
‘| sacet (r. 104 aZ r. 106)
| Zavazky z obchodného styku vogi
1.a.| prepojenym Gétovnym jednotkam 104
| (321A, 475A, 476A) - |
Zavazky z obchodného styku v ramci podielo-

1.b.| vej Giasti okrem zévazkov voti prepojenym | 105
| Ugtovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)

Ostatné zavazky z obchodného styku 106

103

| e (321A, 475A, 476A)
2. Cista hodnota zakazky (316A) 107
3. Ostatné zavazky vodi prepojenym 108 2 0 0 0 0 0 0 2 O 0 0 0 0 0

G&tovnym jednotkam (47 1A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej Ucasti

4. okrem zéavizkov vodi prepojenym uétovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)

5.  Ostatné dihodobé zaviizky (479A, 47XA) 110

6. Dihodobé prijaté preddavky (475A) 111 |
L
7. Dlhodobé zmenky na Ghradu (478A) 112
8. Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113
9. Zavazky 2o sociaineho fondu (472) 114 2447 2294
10 Iné dlhodobé zavazky 15

"I (33BA, 372A, 4T4A, 4TXA)

" Dlhodobé zavazky z derivatovych operacil 16
T (373A,377A)

12., Odlozeny dafovy zavéizok (481A) 17 3067

I—' MF SR &. 18009/2014 Strana 8 J
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Ue POD 1 - 01
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- | & Sox o . . Bezprostredne predchadzajlice Gétovné
o; Gisl
o STRANA PASIV i BeZné Gétovné obdobie obdobie
a | b ¢ | 4 ] 5
B.Il. |Dlhodobé rezervy r. 119 +r.120 118 12771 6120
B.IL1. | Zakonné rezervy (451A) 19
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 1277 1 6120
B.lll. | DIhodobé bankové tvery (461A, 46XA) 121
Kratkodobé zavizky
BIV. | Sucet (r. 123 +r. 127 az r. 135) 122 1674440 1570616
Zavizky z obchodného styku
B.VA.| Sucet (r. 124 az r. 126) 123 1410662 948738
| Zavézky z obchodného styku vodi prepojenym | 1
1.a.| GStovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124 111177 299808
| 325A, 306A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
|"Zavazky z obchadného styku v rémei podielove] | ]
1.b) ucasti okrem zévazkov voci prepojenzym 125
‘B Etovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 3254,
| 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA)
| Ostatné zavazky z obchodného styku
1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126
I475A,476A,478A,47XA) | 1 2 9 9 4 8 5 [ 6 4 8 9 3 O
2. | Cista hodnota zékazky (316A) 127
Ostatné zavazky voéi prepojenym ustovhym
3. jednotkam (3614, 36XA, 471A, 47XA) 128 2258 2730
' Ostatné zavazky v ramci podielovej Ucasti ]
4.  okrem zavazkov vodi prepojenym Gétovnym | 129
 jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA) .
5 Zavazky vodi spoloénikom a zdruZeniu (364, 130
365, 366, 367, 368, 398A, 478A, 479A)
Zavézky voli zamestnancom
6 (331, 333, 33X, 479A) 131 24618 34312
7. | Zavazky zo socidlneho poistenia (336A) 132 15898 209909
Darové zavézky a dotacie
B (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 133 220627 2963837
g Zavéazky z derivatovych operacii 134
" (373A, 377A) [
Iné zavazky
0.1 (370A, 370A, 474, 475A, 479A, 47XA) | 130 377
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137 +r.138 136 83147 86327
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 20327 16528
2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138 62820 69799
Bezné bankové Gvery
BVL | (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 139
Kratkodobé finanéné vypomoci
BVIL | 941, 249, 24X, 473A, /-/255A) 140
Casové rozlisenie [
C. | stdet(r 142 a2 r. 145) 141 164 120
cA. Vydavky buducich obdobf dihodobé 142 1 6 4 1 2 0
(383A)
2 Vydavky budtcich obdobi kratkodobé 143
- | (383A)
3 Vynosy buducich obdobi dihodobé 144
" | (384A)
4 Vynosy budtcich obdobi kratkodobé 145
© | (384A)

I— MF SR ¢&. 18009/2014
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TN —

Ozna- Text

&enie
a b
*  Cisty obrat (Gast' Uét. tr. 6 podra
| zdkona)
«  Vynosy z hospodarskej éinnosti spolu
stcéet (r. 03 aZ r. 09)

I Trzby z predaja tovaru (604, 607)
Il. | Trzby z predaja viastnych vyrobkov (601)

IIl. | Tréby z predaja sluZieb (602, 606)

v Zmeny stavu vnatroorganizaénych zasob
© | (+-) (attové skupina 81)

V. | Aktivacia (i¢tova skupina 62)

| Trzby z predaja dihodobého nehmotného |
VI. | majetku, dlhodobého hmotného majetku a
| materialu (641, 642)

Vil Ostatné vynosy z hospodarskej €innosti
" | (b44, 645, 646, 648, 655, 657)

'Naklady na hospodarsku &innost’ spolu
L1+ 12+n13+1r14+1.15+1.20+
lr21+4r.24+r.25+r.26

A Naklady vynaloZené na obstaranie
" | predaného tovaru (504, 507)

B Spotreba materialu, energie a ostatnych
" | neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503)

C. | Opravné poloZky k zasobam (+/-) (505)
D. | Sluzby {(¢tova skupina 51)

E. | Osobné naklady (r. 16 azr. 19)

E.1. | Mzdové naklady (521, 522)

Odmeny &lenom organov spolotnosti a
druzstva (523)

Naklady na socialne poistenie
(524, 525, 526)

4. Socidine naklady {527, 528)

F.  Dane a poplatky (iEtova skupina 53)

| Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G.  nehmotnému majetku a dihodobému
_ hmotnému majetku (r.22 +r.23)

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku
a dihodabého hmotného majetku (551)

" Opravné poloZky k dihodobému
2.  nehmotnému majetku a dihodobému
. hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dihodobého
majetku a predaného materidlu (541, 542)

I Opravné polozky k pohladavkam (+/-}
T (547)

J Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
: (543, 544, 545, 5486, 548, 549, 555, 557)

e Vysledok hospodarenia z hospodarskej
ginnosti {(+/+) {r. 02 -r.10)

Cislo
riadku

01

02

03

04

05

06

16

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

Skutocnost

beZné nuétovné obdobie
1

148969093
14908419
9283255

561373

oo |

600
10826
10262827
8191064
110193
3678
1229664
649011

456479

162681
2985 1

3941
51818
51818

23458
4645592

T bezprost?edn_e predchadzajiice Gétovné |

obdobie
2

13931611
13932054
8419299

5512312

93

350
9928935
7841208
114583
- 250
1197259
67956 1
476001

166313
37247
2643
396302
39632

5106
49193
4003119

|— MF SR ¢. 18009/2014
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Tezasorsswloc 202030189 9ieo3 13620 28| NI T
U¢ POD 2-01
[ Skutoénost’
Ozna- éislo — = == T ey > 4 Ny TP
Senie Text Hadku beZné i&tovné obdobie bezprostredne r:,r:g‘c):ia:zajuce Gétovné
a_ | LI 2 I S . B
. Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 + 1. 05 +
[r.06+r.07)-(r. 11 +F. 12+ .13 +r.14) 28 5362394 4778811
e et xt ’ |
Vynosy z finan¢nej ¢innosti spolu r. 30
M 43 +n35+r30+r42+r43+r.44 22 18 1 870
Vil Trzby z predaja cennych papierov a a0 | | .
*  podielov (661) [
T |
X Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 31 |
© sUcet(r.32 azr. 34) |
XA Vynosy z cennych papierov a podielov 32
*'* | od prepojenych G&tovnych jednotiek (665A) |
"Viynosy z cennych papierov a podielov | |
2. v podielove] ticasti okrem vynosov
| prepojenych uétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku a5
© sucet (r. 36 aZr. 38)
XA Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
""" | od prepecjenych Gdtovnych jednotiek (666A}) |
| Vynosy z kratkodobého finanéného majetku |
2. | v podielove] Ucasti okrem vynosov 37
prepojenych utovnych jednotiek (666A) |
3 Ostatné vynosy z kratkodobého finangného | 38
* | majetku (666A) |
X). | Vynosové droky (. 40 +r. 41) | 39 176 867
Vynosové troky od prepojenych
X1 | Gtovnych jednotiek (662A) 40 176 867
2. | Ostatné vynosové Uroky (662A) 41
Xil. | Kurzové zisky (663) 42 4 3
Xl Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
" | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)
XIV. | Ostatné vynosy z finanénej €innosti (668) 44 1
Naklady na finanéni €innost' spolu r. 46 [
Y ArAT+raB+rd9er52+4r53+r54 4 | 43538 15498
K. Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Naklady na kratkodoby finanény majetok 47
T (566) |
M Opravné polozky k finanénému majetku 48 [
© | (+/-)(565)
N. | Nékladové troky (r. 50 +r. 51) 49 43143 15103
Nakladové troky pre prepojené Gétovné
N.1. jednotky (562A) 50 4 3 1 4 3 1 5 1 0 3
2. | Ostatné nakladové Groky (562A) 51 |
0. | Kurzové straty (563) 52 45 4 1
|
P Néklady na precenenie cennych papierov a 53
" | ndklady na derivatové operacie (564, 567)
Ostatné naklady na finangénu &innost’
Q| (568, 569) 54 350 354
|— MF SR &. 18009/2014 Strana 11 _I
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TR

V& POD 2 - 01
[ Skutoénost'
Ozna- | Cislo | T = — -
am; Text rladku besné ustovné obdobie bezprostredne pgggggz;izajuce uétovné
a | b c 1 2
i —l 1 R B
o | Vysledok hospodarenia z finanénej | — —
ginnosti (+/-) (r. 29 - r. 45) | 55 43357 14628
dch Vysledok hospodarenia za Gétovné |} “» 4 6 O 2 2 3 5 3 9 8 8 4 9 1
obdobie pred zdanenim (+/-) (r. 27 + 1. 55)|
Svistainiiihl ! |
R. | Dafizprijmov (r. 58 +r. 59) 57 1018522 896149
R.1.  Dafi z prijmov splatna (591, 595) 58 1045196 884375
2. Dai z prijmov odloZena (+/-) (592) |59 | -26674 11774
s -Prevod pod-lelma vysledku haspodaren|a| 60 [ [
| spolo&nikom (+/- 596) | |
| Vysledok hospodarenia za Gétovné | |
| obdoble po zdaneni (+/-) l 61 3583713 3002342
(r. 56 - r. 57 - 1. 60) [
I— MF SR ¢&. 18009/2014 Strana 12 J
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C-Shop, spol. s r.o. Pozndmky victovnej zavierky

k 31. decembru 2016

Poznamky Uz POD 3 - 01 ICO [3[1[3[6[2]0]2]8]

5.

pi¢ [2Jo2Jo[3]of1[8]9 9]

INFORMACIE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

Obchodné meno a sidle spoloénosti:

C - Shop, spol. sr. o.
Einsteinova 25
851 01 Bratislava

Spolotnost’ C — Shop, spol. s r. 0. (dalej len Spolotnost), bola zalozena 5. novembra 1993 a do obchodného registra bola
zapisand 24. novembra 1993 (Obchodny register Okresného siidu Bratislava I v Bratislave, oddiel s.r.o., vloZka 6083/B).

Hlavnymi Einnost’ami Spolotnosti si:
— nékup a predaj tovaru,
— sprostredkovatel'skd Cinnost'.

Priemerny potet zamestnancov
Udaje o pote zamestnancov za beZné t&tovné obdobie a bezprostredne predchédzajice udtovné obdobie su uvedené
v nasledujiicom prehl'ade:

2016 2015
Priemerny prepoditany pocet zamestnancov 30 32
Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Stovna zévierka, z 29 32
toho:
podet veducich zamestnancov 7 7

Udaje o neobmedzenom ruteni
Spolognost nie je neobmedzene rutiacim spolo¢nikom v inych spolonostiach podl’a § 56 ods. 5 Obchodného zdkonnika.

Privny ddvod na zostavenie G¢tovnej zdvierky
Uktovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2016 je zostavend ako riadna uctovna zavierka podl'a § 17 ods. 6 zakona
NR SR &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve, za u&tovné obdobie od 1. januara 2016 do 31. decembra 2016.

Informscie o skupine
Uttovna zavierka Spolocnosti je k 31.12.2016 zahrnuta do konsolidovanej G¢tovnej zavierky, ktort za konsolidovany
celok zostavuje spolotnost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA, 36-38 avenue Kléber 75016 Paris. Tato konsolidovand
adtovna zévierka je dostupna priamo v sidle uvedenej spolo¢nosti.

Ditum schvilenia Gttovnej zdvierky za predchidzajice G¢tovné obdobie
Uttovna zévierka Spolotnosti k 31. decembru 2015, za predchadzajice G¢tovné obdobie, bola schvalend valnym
zhromazdenim Spolo¢nosti diia 30. juna 2016.

Zverejnenie Gctovnej zivierky za predchadzajice uctovné obdobie
Uttovna zavierka Spolotnosti k31. decembru 2015 spolu so sprivou auditora o overeni uttovnej zavierky
k 31. decembru 2015 a vyro&nou spravou a dodatkom sprévy auditora o overeni stladu vyro¢nej spravy s uctovnou
zévierkou bola uloZena do registra ii¢tovnych zavierok 29. jina 2016 a 7.decembra 2016.

Schvilenie auditora

Valné zhromaZdenie 2. marca 2009 schvélilo spoloénost KPMG Slovensko spol. s r.o. ako auditora na overenie
&tovnych zavierok za Utovné obdobie od 1. janudra 2016 do 31. decembra 2016.

INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Konatelia:  Miroslav Kot
Frederic Jacq (do 28.06.2016)
Jérome Olivier Valette (od 29.06. 2016)
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C-Shop, spol. s r.o. Poznamky uctovnej zdvierky
k 31. decembru 2016

Poznsmky U& POD 3 - 01 1O [3]1[3]6[2]0]2]8]

~

DIC [2]oJ2fo]3JoJ1[8]9]9]

vyuttovavaju. Plnenia tohto charakteru im neboli poskytnuté ani v roku 2015.

C. INFORMACIE O SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktira spolonikov Spolotnosti potas tittovného obdobia bola takéto:

Clenom Statutédrneho organu, ani &lenom dozomnych organov neboli v roku 2016 poskytnuté iadne pdZicky, zaruky
alebo iné formy zabezpefenia, ani finanéné prostriedky alebo iné plnenia na sikromné ugely &lenov, ktoré sa

Podiel na Iny podi,e | na
Spoloénik Vy3ka podielu na zékladnom imani hlasovacich ostatnych
3 polozkach VI
prévach ako na ZI
absolatne v% v% v%
a b c d 3
Veolia Energia Slovensko, a.s. 6 639 100 100 -
Spolu 6 639 100 100 -

Struktiira spoloénikov sa v porovnani s predchadzajiicim Gétovnym obdobim nezmenila.

D. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

1. Vychodiska pre zostavenie ti¢tovnej zivierky
concern).

2. Informicie o charaktere a Wifele transakcif, ktoré sa neuvadzaji v sivahe
Informécie o ostatnych finanénych povinnostiach a nijmoch st uvedené v ¢asti H2 a H.3.

3.  PouZitie odhadov a tisudkov

v obdobi korekcie a v buducich obdobiach, ak korekeia ovplyviiuje toto aj budice obdobia.
Neistoty v odhadoch a predpokladoch
v nasledujacom uétovnom obdobi.

4. Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok

do pouZivania.

néklady) je 2 400 EUR, a niZ&ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZivania.

Uttovna zévierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spolonost’ bude nepretrite pokradovat’ vo svojej &innosti (going

Zostavenie uctovnej zdvierky si vyZaduje, aby manaZment Spolo¢nosti urobil usudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyvitujii aplikdciu uctovnych metod a uétovnych zésad ahodnotu vykazovaného majetku, zévizkov, vynosov a
nékladov. Odhady asivisiace predpoklady si zaloZené na minulych skdsenostiach ainych rozlitnych faktoroch,
povaZovanych za primerané okolnostiam, na zéklade ktorych sa formuje vychodisko pre posidenie G&tovnych hodndt
majetku a zavizkov, ktoré nie st zrejmé z inych zdrojov. Skutotné vysledky sa preto mbzu 1isit’ od odhadov.

Odhady astuvisiace predpoklady st neustile prehodnocované. Korekcie t&tovnych odhadov nie sit vykazané
retrospektivne, ale st vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviluje iba toto obdobie, alebo

Spolo¥nost’ v rAmei u&tovnej zévierky k 31.12.2016 pri zobrazeni transakeii v G&tovnictve, nepouZila Ziadne asudky.

Spolo¢nost nemd informdacie o neistotach v predpokladoch a odhadoch, ktoré by viedli k riziku k vyznamnym opravam

Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktord zahfila cenu obstarania a naklady sivisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montdZz, poistné a pod.). Sicast'ou nakladov stvisiacich s obstaranim dlhodobého majetku
nie st uroky z cudzich zdrojov ani realizované kurzové rozdiely, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodob¢ho majetku

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku si stanovené vychddzajic z predpokladanej doby jeho pouZivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisoval’ sa zafina prvym dilom mesiaca nasledujuceho po uvedeni
dthodobého majetku do pouZivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstardvacia cena (resp. vlastné

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouZivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zafina prvym diiom mesiaca nasledujiceho po uvedeni
dlhodobgho majetku do pouZivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady)
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je 1700 EUR ani#sia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Predpokladand doba pouZivania, metéda
odpisovania a odpisova sadzba sit uvedené v nasledujicej tabulke:

Predpokladana Metdda Ro¢né odpisova
doba pouZivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Motorové vozidla o 3,66 T Rovnomerne 25
Stroje, pristroje a zariadenia 6 rokov Rovnomerne 16,67

Metody odpisovania, doby pouZitePnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuji ku ditu, ku ktorému sa zostavuje i¢tovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa Upravy.

Posudenie zni¥enia hodnoty majetku

Opravné polo¥ky sa tvoria na zéklade zésady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladaf’, Ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v idtovnictve. Opravna poloZka sa Gttuje v sume opodstatneného predpokladu zniZenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve.

Faktory, ktoré st povaZované za doleZité pri posudzovani zniZenia hodnoty majetku su:

#  technologicky pokrok,

# vyznamne nedostatoéné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevddzkovymi
vysledkami,

®  vyznamné zmeny v spdsobe pouZitia majetku Spolotnosti alebo celkovej zmeny stratégie Spolotnosti,

& zastaralost produktov.

Ak Spolotnost zistf, ¥ na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov zniZenia hodnoty majetku moZno
predpokladat, Ze dolo k zniZeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gétovnictve, vypodita zniZenie hodnoty
majetku na zéklade odhadov projektovanych Cistych diskontovanych pefiaznych tokov, ktoré sa ofakdvaji z daného
majetku, vratane jeho pripadného predaja. Odhadované zniZenie hodnoty by sa mohlo preukézat’ ako nedostatotné, ak by
analyzy nadhodnotili pefiaZzné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budicnosti. Pre viac informicii pozri bod D.9.
Zn{Zenie hodnoty majetku a opravné polozky.

5. Zasoby
Zisoby sa ocefiuju nizou z nasledujiicich hodnét: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi nékladmi
(z4soby vytvorené vlastnou &innost'ou), alebo &istou realizaénou hodnotou.

Obstaravacia cena zahfiia cenu, za ktori sa zasoby obstarali a naklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné,
provizie, a pod.), zniZenti o dobropisy, skontd, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod. Uroky z uverov nie si sitastou
obstaravacej ceny.

Vlastné naklady zahfiiajii priame naklady (priamy materil, priame mzdy a ostatné priame ndklady) a €ast’ nepriamych
nakladov bezprostredne siivisiacich s vytvorenfm zisob vlastnou &innostou (vyrobnd réZia). Vyrobna réZia sa do
viastnych nakladov zahfiia v zévislosti od stupfia rozpracovanosti tychto zdsob Sprévna réZia a odbytové néklady nie s
stiéastou vlastnych nékladov. Sugastou vlastnych ndkladov nie st Groky z Gverov.

Cista realizand hodnota je predpokladans predajnd cena zdsob zniZend o predpokladané niklady na ich dokonZenie
a o predpokladané néklady suvisiace s ich predajom.

ZniZenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky.

6. PohPadivky
Pohl'addvky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohladavky nadobudnuté
vkladom do zikladného imania sa ocefiuji obstardvacou cenou vratane nakladov svisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa zniZuje o pochybné a nevymotZitelné pohladavky.

Pri dlhodobych pdZitkach a pohPaddvkach, ak je zostatkova doba splatnosti pohFadavky alebo poZicky dihdia ako jeden
rok, upravuje sa hodnota tejto pohladavky alebo pozicky formou opravnej polozky, ktora predstavuje rozdiel medzi
menovitou a siasnou hodnoton pohFaddvky. Stdasnd hodnota pohPadévky sa potita ak sidet sicinov budicich
pefiaznych prijmov a prisluinych diskontnych faktorov
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Finanéné Géty
Finan&né uéty tvori pefiazna hotovost, ceniny, zostatky na bankovych tittoch a ocefiuji sa menovitou hodnotou. ZniZenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou poloZkou.

Néklady budiicich obdobi a prijmy budicich obdobi
Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi sa vykazujii vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie z4sady vecnej
a dasovej stvislosti s itovnym obdobim.

Znizenie hodnoty majetku a opravné polozky

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zésady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doglo k zniZeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravnd polozka sa GCtuje v sume opodstatneného predpokladu zniZenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v G&tovnictve. Opravné polozky sa zrugia alebo zmeni sa ich vy$ka, ak nastane
zmena predpokladu zniZenia hodnoty.

ZniFenie hodnoty dihodobého majetku a zisob

Ku kazdému diiu, ku ktorému sa zostavuje aétovnd zavierka, je Uctovnd hodnota majetku Spolognosi, iné¢ho
ako odloZenej daftovej pohfFadavky (pozri bod D.13. OdloZené dane) posudzované s ciefom zistit, &i existujo indikatory,
7e by mohlo déjst’ k zniZeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuji, potom sa odhadni predpokladané budiice
ekonomické 11Zitky z daného majetku.

Opravné polozky vykézané v predchadzajicich obdobiach sa prehodnocuju ku ka¥dému difu, ku ktorému sa zostavuje
G&tovna zdvierka s ciefom zistit, & existuji indikatory, ktoré by naznatovali, Ze doslo k zmene v predpokiade zniZenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna poloZka sa zrudf, ak dodlo k zmene predpokladov
pouzitych na uréenie predpokladanych ekonomickych Zitkov z dancho majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom ti¢tovna hodnota majetku neprevysi ti tigtovnt hodnotu, ktord by bola stanovend po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna poloZka nebola vykazana.

Zni%enie hodnoty finanéného majetku a pohladdvok
Ku kazdému ditu, ku ktorému sa zostavuje Gétovnd zévierka sa finantny majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s cielom zistit, &i existuji: objektivne dokazy zniZenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o zniZeni hodnoty finanéného majetku patri nesplécanie dlhu alebo protipravne konanie
dlznika, restrukturalizacia pohladavok Spolognosti za podmienok, o ktorych by Spolotnost za normélnej situdcie
neuvazovala, indikacie, Ze na majetok diznika alebo emitenta bude vyhldseny konkurz, alebo skuto¢nost’, Ze pre cenny
papier prestal existovat’ aktivny trh. Objektivnym dokazom zniZenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov
je aj viznamné alebo dlhodobé zniZenie ich realnej hodnoty pod droveri ich obstaravacej ceny.

Predpokladané budice ekonomické wzitky z investicii Spolotnosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohl'adavok sa vypotitaju ako sagasna hodnota odhadovanych diskontovanych budtcich petiaznych tokov. Pri urfeni
névratnej hodnoty tiverov a pohladavok sa tieZ berie do Gvahy schopnost a vykonnost dlznika a hodnota kolaterdlov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvySenie predpokladanych buddcich ckonomickych uZitkov moZno objektivne
spajat’ s udalostou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

Zaviizky

Zavizky pri ich vzniku sa oceffuji menovitou hodnotou. Zaviizky pri ich prevzati sa ocefiuji obstardvacou cenou.
Ak sa pri inventarizécii zist{, Ze suma zavézkov je ind ako ich vyska v tétovnictve, uvedi sa zaviizky v fiétovnictve
a v iktovnej zavierke v tomto zistenom ocenent.

Rezervy

Rezerva je zavizok predstavujici existujucu povinnost Spolotnosti, ktora vznikla zminulych udalosti aje
pravdepodobné, Ze v budtcnosti zniZi jej ekonomické 0Zitky. Rezervy si zavizky s neur&itym &asovym vymedzenim
alebo vy3kou a ocetiuji sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujicej povinnosti ku ditu, ku ktorému sa zostavuje
aétovna zavierka.

Tvorba rezervy sa ituje na vecne prislusny ndkladovy alebo majetkovy G&et, ku ktorému zavizok prislicha. PouZitie
rezervy sa G&tuje na farchu vecne prislusného Gétu rezerv so sivztaznym zapisom v prospech vecne prislusného G¢tu
zaviizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Easti sa tgtuje opatnym uctovnym zapisom ako sa G¢tovala tvorba

rezervy.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skontd a vrétenie kupnej ceny pri reklamécii sa udtuje ako zniZenie pdvodne
dosiahnutych vynosov so sivztaznym zapisom v prospech ultu rezerv.
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Rezerva na odstupné
Rezerva na odstupné bola vytvorend v suvislosti s planovanym zniZenim poétu zamestnancov v roku 2017 a bola tvorena
na zaklade priemernych mesaénych miezd a planovaného zniZenia poStu zamestnancov.

Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazujii s vplyvom na vysledok hospodarenia a ocefiuji sa
v odhadovanej vy¥ke zavizku.

Zamestnanecké pdzitky

Platy, mzdy, prispevky do dochodkovych a poistnych fondov, platena rotna dovolenka a platend zdravotna dovolenka,
bonusy a ostatné nepefiaZné poZitky (napr. zdravotnd starostlivost) sa G¢tuji v aétovnom obdobi, sktorym vecne
a ¢asovo suvisia,

Dlhodobé zamestnanecké poZitky

Zamestnanec m4 na zaklade Zakonnika prace pri odchode do starobného déchodku narok na odmenu vo vyske jednej
priemernej mesaénej mzdy. Na zéklade platnej kolektivnej zmluvy sa odchodné zvySuje nasledovne:

- 0200 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 10 a menej ako 15 rokov,

- 0300 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 15 a menej ako 20 rokov,

- 0400 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 20 a mengj ako 25 rokov,

- 0500 EUR u zamestnanca, ktorého pracovny pomer trval najmenej 25 rokov.

Zavizok za uZ odpracovani dobu zamestnania je oceneny v jeho sifasnej hodnote ku ditu, ku ktorému sa zostavuje
adtovnd zévierka. Poistno-matematické zisky alebo straty sa uétuji okamzite v ¢ase ich vzniku pri prehodnoteni vysky
zavizku.

Hlavné poistno-matematické predpoklady pouZité na vypoéet zamestnaneckych pozZitkov si nasledovné:

Priemerny podet zamestnancov k 31. decembru 2016 30
Percento zamestnancov, ktori ukon&ia zamestnanecky pomer so Spolo&nost'ou pred

odchodom do ddchodku (miera ukongenia) 50,60%
Predpokladané zvySenie miezd 2,5%
Diskontna sadzba 1,2%
OdloZené dane

OdloZené dane (odloZené dafiova pohl'adavka a odloZeny datiovy zavizok) sa vztahuji na:
a) docasné rozdiely medzi G&tovnou hodnotou majetku a a&tovnou hodnotou zavizkov vykédzanou v sivahe a ich
daiovou zékladtiou,
b) moZnost umoroval datiovii stratu v budicnosti, ktorou sa rozumie moZnost’ odpoditat’ datiovi stratu
od zakladu dane v buducnosti,
¢) moznost previest nevyuZité daiiové odpodty a iné dafiové naroky do budicich obdobi.

OdloZen4 dafiova pohladévka ani odloZeny dafiovy zavizok sa neadtuje pri:

#  dodasnych rozdieloch pri prvotnom zaudtovani (angl. initial recognition) majetku alebo zavizku v G¢tovnictve, ak
v dase prvotného zaidtovania nemé tento G&tovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na zdklad dane
a zéroveh nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o uctovny pripad vznikajici u kupujiceho pri kipe podniku
alebo &asti podniku, prijimatela vkladu podniku alebo &asti podniku alebo u néstupnickej uétovnej jednotke pri
zlG&eni, splynuti alebo rozdeleni),

® dotasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v deérskych, spoloénych a pridruZzenych uttovnych jednotkach, ak
Spolo¢nost’ je schopnd ovplyvnit vyrovnanie tychto dofasnych rozdielov aje pravdepodobné, Ze tieto docasné
rozdiely nebudd vyrovnané v blizkej budicnosti,

#®  do€asnych rozdieloch pri prvotnom zauétovani goodwillu alebo zdporného goodwillu.

O odloZenej datiovej pohladavke z odpotitatelnych dodasnych rozdielov, z nevyuZitych datiovych strat a nevyuZitych
datiovych odpoétov a inych dailovych narokov sa G&tuje len viedy, ak je pravdepodobné, Ze budici zéklad dane, voéi
ktorému ich bude moZné vyuZif, je dosiahnutelny. OdloZend daiiovd pohFadavka sa preveruje ku kazdému diiu, ku
ktorému sa zostavuje i¢tovna zivierka a zniZuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, Z¢ zdklad dane z prijmov bude
dosiahnuty.

Pri vypocte odloZenej dane sa pouZije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit’ v &ase vyrovnania
odloZenej dane.
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V stvahe sa odloZend daiiova pohl'adévka a odloZeny datiovy zévizok vykazuju samostatne. Ak sa vztahuji na odloZeni
dail z prijmov toho istého daiovnika a ide o ten isty datiovy urad, mdZe sa vykazat' len vysledny zostatok G&tu 481 —
QOdloZeny datiovy zavidzok a odloZen4 datiova pohladavka.

Vydavky budiicich obdobi a vynosy budicich obdobi
Vydavky budicich obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktord je potrebna na dodrZanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s G¢tovnym obdobim.

Prendjom (lizing)

Finanény prendjom je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na zaklade nadjomnej zmluvy s dojednanym pravom
kupy prenajatej veci za dohodnuté platby po&as dohodnutej doby ndjmu. Majetok prenajaty formou finanéného prendjmu
vykazuje ako svoj majetok a odpisuje ho jeho ngjomca, nie vlastnik.

Prijatie majetku najomcom sa v uétovnictve ndjomeu Gétuje v defi prijatia majetku na t'archu prisluiného uétu majetku so
sivztaZnym zapisom v prospech Gétu 474 — Zavizky z ndjmu vo vyske dohodnutych platieb zniZenych o nerealizované
finanéné naklady.

Stgastou dohodnutych platieb je aj kapna cena, za ktord na konci dohodnutej doby finan&ného prendjmu prechadza
vlastnicke pravo k prenajatému majetku z prenajimatel’a na ndjomcu. Dohodnutd doba ndjmu je najmenej 60 % doby
odpisovania podFa daitovych predpisov, minimalne v3ak 3 roky. Platba najomného je alokovand medzi splatku istiny
a finanéné néklady, vypotitané metédou efektivnej rokovej miery. Finanéné naklady sa u¢tuj na tarchu t¢tu 562 —

Uroky.

Operativny prendjom. Majetok prenajaty na zéklade operativneho prendjmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik,
nie nijomca. Prendjom majetku formou operativneho leasingu sa G¢tuje do nakladov priebeZne polas doby trvania
leasingovej zmluvy

Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku ditu uskutoénenia uétovného pripadu prepocitavajii na menu euro
referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym Eurdpskou centrdlnou bankou alebo Nérodnou bankou
Slovenska v deii predchadzajiici diiu uskuto&nenia u&tovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakdpenej za euro sa pouZije kurz, za ktory bola tato cudzia mena nakipenad.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového uétu sa na prepodet cudzej meny na eurd pouZije
referenény vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v defi
predchédzajici diiu uskuto&nenia Gictovného pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku difu, ku ktorému sa
zostavuje G¢tovnd zavierka, prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhldsenym
Eurépskou centrdlnou bankou alebo Nérodnou bankou Slovenska v deil, ku ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka,
a i¢tuji sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom Gétu vedeného v tejto cudzej mene sa prepoditavaji na
menu euro referenénym vymennym kurzom urdenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Nérodnou
bankou Slovenska v deii predchadzajuci ditu uskutoénenia Gétovného pripadu. Ku diiu, ku ktorému sa zostavuje iétovna
zavierka, sa uZ neprepotitavaji.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na G&et zriadeny v eurach a z Gtu zriadeného v eurdch sa prepoditavaji na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakipené alebo predané.

Vynosy

TrZby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dail z pridanej hodnoty. Su tieZ zniZené o zlavy a zréZky (rabaty, bonusy,
skont4, dobropisy a pod.) bez ohPadu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu nérok, alebo &i ide o dodato&ne uznant
zlavu,

Trzby z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju v defi splnenia dodavky podl'a Obchodného zikonnika, podl'a Incoterms
alebo inych podmienok dohodnutych v zmluve.

Trzby z predaja sluZieb sa vykazuji v G¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.

Vynosové tiroky sa Gétuj rovnomerne v (i€tovnych obdobiach, ktorych sa vecne a &asovo tykaju .
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Porovnatel’né nidaje

Ak v dosledku zmeny uétovnych metdd a iétovnych zésad nie su hodnoty za bezprostredne predchadzajiice uctovné
obdobie v jednotlivych sidastiach G&tovnej zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach
v poznamkach

Oprava chyb minulych obdobi
V iétovnom obdobi 2016 Spolotnost nevykonala Ziadne opravy vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi.

E. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY

1.

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehlad o pohybe dlhodobého hmotného majetku od 1. januéra 2016 do 31. decembra 2016 a za porovnatel'né obdobie od
1. januéra 2015 do 31. decembra 2015 je uvedeny v tabulkdch na stranach 20 a 21.

Spolo&nost nemala v rokoch 2016 a 2015 dlhodoby nehmotny majetok.

Dlhodoby hnutelny a nehnuteny majetok a zariadenia s poistené pre pripad $kéd do vysky 2 794 025 EUR. Rotné
poistné je vo vySke 490 EUR.
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2.  Zasoby

Vyvoj opravnej poloZky v priebehu uttovného obdobia je uvedeny v nasledujicom prehlade:

Bezné uétovné obdobie (rok 2016)

Zasoby Tvorba Zitovanic ZiStovanie Stavk
SavkLE2016  Kenic) (poutitie) (zrusenie) 31.12.2016
Material 0 0 0 0 0
Nedokongend vyroba a 0 0 0 0 0
polotovary vlastnej vyroby
Vyrobky 0 0 0 0 0
Zvierata 0 0 0 0 0
Tovar 165 3678 0 0 3843
Nehnutel'nost' na predaj 0 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky 0 0 0 0 0
na zasoby
Zasoby spolu 165 3678 0 0 3843

" Zni¥enic Gzitkovej hodnoty zisob bolo zohladnené vytvorenim opravnej polozky. Uzitkova hodnota zisob sa znf¥ila

predovietkym v dosledku nizkej obratkovosti zésob.

Na zasoby vo vyske 2 136 955 EUR nie je zriadené v prospech banky zéloZné pravo

3.  PohPadavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu tétovného obdobia je zobrazeny v nasledujicom prehl'ade:

Bezné utovné obdobie (rok 2016)

Y Tvorba Zigtovanie Zictovanie Stavk
Pohladévky Savk 112016 ienie) (pousitic) (zrudenic) 31.122016
Pohl'adavky z obchodného 34 274 6 6 0 34274
styku
PohFadavky voci deérskej 0 0 0 0 0
u¢tovnej jednotke a
materskej UStovnej
jednotke
Ostatné pohladavky v 0 0 0 0 0
ramci konsolidovaného
celkn
Pohladavky voti 0 0 0 0 0
spolo&nikom, ¢lenom a
zdruZeniu
Iné pohladavky 0 0 0 0 0
Pohl’adévky spolu 34274 6 6 0 34274
Vekova Struktura pohPadavok za bezné udtovné obdobie je uvedend v nasledujucom prehlade:

31.12. 2016 31.12.2015

EUR EUR
Pohladévky v lehote splatnosti 4784470 4283 638
Pohladéavky po lehote splatnosti 66 816 117 488
Spolu 4 851 286 4 401 126
22
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Od 1.10.2014 bola Spolotnost’ zaradend do cashpoolingu typu "Zero Balance" s hlavnym u¢tom vedenym v spolo&nosti
Veolia Energia Slovensko, a.s.. Spolo&nost’ preto vykazuje k 31.12.2016 zostatok na beznom téte vedenym v Tatra banke

0 EUR a zéroveil kratkodobu pohladdvku voti hlavnému iétu vo vyske 2 844 988 EUR.

4.  Odlozena datiovd pohl’addvka

Vypotet odloZenej datiovej pohl'adévky je uvedeny v nasledujiicom prehl'ade:

31. 12. 2016 31.12.2015
EUR EUR

Docasné rozdiely medzi Gétovnou hodnotou majetku
a fi¢tovnou hodnotou zévizkov a ich dafiovou
zékladiiou
— odpog¢itateIné -14 607 0
— zdanitel'né 210075 65338
Moznost’ umorovat daitovi stratu v budicnosti
Nevyuzité datiové odpoéty a iné dafiové naroky
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 22
OdloZeni daiiova pohPadavka 41 048 14 374
Vykizana odloZena daiiova pohPadavka 0 0

OdloZena datiova pohfadavka sa vykazala vo vyske, v ktorej je pravdepodobné, Ze sa v budiicnosti vyuZije.

EUR
Stav k 31. decembru 2016 41 048
Stav k 31. decembru 2015 14 374
Zmena 26 674
z toho:
— zauctované do vysledku hospodérenia 26 674
— zattované do vlastného imania 0
5. Casové rozlidenie
Ide o tieto polozky:
31/ 12/ 2016 31/12/2015
Naklady budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
ostatné 0 0
Naklady budiicich obdobi kratkedobé, z tohe: 2362 1842
poistenie 2362 1842
ostatné 0 0
Prijmy budiicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 18
ostatné 0 18
Prijmy budiicich obdobi kratkoedobé, z toho: 0 0
Spolu 2362 1 860
23
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Vlastné imanie

Zakladné imanie Spolo&nosti k 31. decembru 2016 je 6 639 EUR (k 31. decembru 2015: 6 639 EUR).

Uttovny zisk za rok 2015 bol rozdeleny takto:

EUR
Vyplata dividend 3084 942
Pridel do socidlneho fondu 7 400
Pridel do Statutdrnych a ostatnych fondov 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod na nerozdeleny zisk 0
Spolu 3 092 342

V juni 2016 rozhodlo valné zhromaZdenie Spolonosti o rozdeleni zisku za rok 2015 a zarovei valné zhromaZdenie
rozhodlo o vyplateni zisku v sume 3 084 942 EUR jedinému spoloénikovi Spolo¢nosti.

O rozdeleni vysledku hospodarenia za itovné obdobie 2016 vo vyske 3 583 713 EUR rozhodne Valné zhromaZdenie.
Statutdrny orgén navrhne valnému zhromazdeniu dotovat’ socidlny fond a zvy3ok zisku previest na nerozdeleny zisk
minulych rokov.

Povinny pridel do zékonného rezervného fondu nie je potrebny, pretoZe zdkonny rezervny fond uz dosiahol svoju
maximélnu hranicu stanovent v pravnych predpisoch a v spolodenskej zmluve.

Rezervy
Prehlad o rezervach je uvedeny v nasledujucej tabulke:

Bezné G¢tovné obdobie (rok 2016)

Nézov polozky Stav Stav
K1.1.2016  Tvorba ~ ZiGtovanie  Zitovanic 1)
(pouZitie) (zru$enie)
Dlhodobé rezervy, z toho: 6120 6 651 0 0 12 771
Ostatné rezervy dlhodobé
Odchodné 6120 6651 0 0 12771
0 0 0 0 0
Ostatné rezervy dihodobé spolu 6120 6 651 0 0 12771
Kritkodobé rezervy, z toho: 86 327 83 147 86 327 0 83 147
Zal é rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane socidlneho 16 528 20327 16 528 0 20327
zabezpetenia
Rezerva na overenie uétovnej zavierky 0 0 0 0 0
Ostané 0 0 0 0 0
Zikonné rezervy kratkodobé spolu 16 528 20 327 16 528 0 20327
Ostatné rezervy kritkodobé
Rezerva na overenie U¢tovnej zévierky 4679 2 800 4679 0 2 800
Ostatné 7070 3302 7070 0 3302
Odmeny pracovnikom 58 050 56718 58 050 0 56 718
69 799 62 820 69 799 0 62 820
Nevyfakturované dodavky majetku 0 0 o
Ostatné rezervy kritkodobé spolu 69 799 62 820 69 799 0 62 820
24
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Rezerva na odchodné do déchodku bola vytvorena s pouZitim poistnej matematiky.

Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodarenia.

8.  Zaviizky
Struktira zivizkov (okrem bankovych averov) podla zostatkovej doby splatnosti je uvedena v nasledujicom prehl’ade:

31.12. 2016 31.12.2015

EUR EUR
Zavizky po lehote splatnosti 87 408 93 441
Zavizky v lehote splatnosti 1587032 1477175

1674 440 1570 616

fondu, odloZeného datiového zavidzku a rezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2016 je uvedena
v nasledujicom prehl'ade:

Uttovnd  Menej ako 1 Viac ako 5
hodnota rok =5 rokov rokov

Zfivélzky z .obchod{lého styku voéi prepojenym 11177 111 177 0 0
uétovnym jednotkam
Zavazky z obchodného styku v rmcei
podielovej Gdasti okrem zavizkov vodi 0 0 0 0
prepojenym uétovnym jednotkam
Ostatné zavizky z obchodného styku 1299 485 1299 485 0 0
Cist4 hodnota zékazky 0 0 0 0
Ostatné zavizky vodi prepojenym aétovnym 0 0 0 0
jednotkam
Ostatné zaviizky v ramci podielovej igasti
okrem zaviizkov vo&i prepojenym Gétovnym 2258 2258 0 0
jednotkam
Ostatné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na uhradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavazky 0 0 0 0
Zavizky voéi spoloénikom a zdruZeniu 0 0 0 0
Zavizky voii zamestnancom 24618 24618 0 0
Zavazky zo socidlneho poistenia 15 898 15898 0 0
Dailové zavizky a dotacie 220 627 220 627 0 0
Zavizky z derivatovych operacii 0 0 0 0
Iné zavizky 377 377 0 0

1674 440 1674 440 0 0

Struktara zévizkov (okrem bankovych Gverov, pézitiek anavratnych finanénych vypomoci, zdvizkov zo socidlneho
fondu, odloZeného datiového zAvdzku a rezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2015 je uvedena
v nasledujicom prehlade:
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Ustovna  Menej ako 1 1—5 rokov Viac ako §
hodnota rok rokov

Zziv%iz-ky z ob'chodnt'ého.styku V’()él 299 808 299 808 0 0
prepojenym tétovnym jednotkam
Zavizky z obchodného styku v ramei
podielovej G&asti okrem zaviizkov vodi 0 0 0 0
prepojenym tétovnym jednotkam
Ostatné zavazky z obchodného styku 648 930 648 930 0 0
Cista hodnota zakazky 0 0 0 0
Ostatné zavizky vod&i prepojenym
uétovnym jednotkam 0 0 0 0
Ostatné zaviizky v ramci podielovej udasti
okrem zévizkov vodi prepojenym 2730 2730 0 0
uétovnym jednotkam
Ostatné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na uhradu 0 0 0 0
Vydané dthopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavizky 0 0 0 0
Zavizky vodi spoloénikom a zdruZeniu 0 0 4] 0
Zavizky voti zamestnancom 34312 34312 0 0
Zavizky zo socidlneho poistenia 20999 20999 0 0
Dariové zaviizky a dotécie 563 837 563 837 0 0
Zavizky z derivatovych operacii 0 0 0 0
Iné zavizky 0 0 0

1570 616 1570 616 0 0

9.  Socidlny fond

Tvorba a &erpanie socidlneho fondu v priebehu nétovného obdobia st zndzomené v nasledujicom prehlade:

31.12. 2016 31.12.2015
Stav k 1. janudru 2294 2120
Tvorba socialneho fondu na farchu nakladov 3553 3901
Tvorba socialneho fondu zo zisku 7700 7700
Cerpanie socialneho fondu 11100 11427
Konetny zostatok socialneho fondu 2 447 2294

Cast’ socidlneho fondu sa podPa zékona o socidlnom fonde tvori povinne na Carchu nikladov a dast’ sa mdzZe vytvaraf
zo zisku. Socidlny fond sa podla zdkona o socidlnom fonde erpa na socidlne, zdravotné, rekreadné ainé potreby

zamestnancov.
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Spoloénost’ obdrzala dlhodobu iirogenti pdZitku od spolo¢nosti Veolia Environnement Finance :

Suma istiny Suma istiny
Mena Urokp.a. v% Détum . v pristusne] Suma istiny v v prislusnej
splatnosti mene eurdich mene
k31.12.2016 K31.12.2016 k31.12.2015
Dlhodobé poZicky a finantné vypomoci
3MEuribor+2.35%
Pozitka VEF EUR pa. 2015-2020 2 000 000 2 000 000
0 2 000 000 2 000 000
Kritkodobé pdZitky a finan¢né vypomoci
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Spolu 0 2 000 000 2 000 000

Struktira pdzidiek a navratnych finanénych vypomoci podla zostatkovej doby splatnosti je uvedend v nasledujiicom

prehlade:
31.12.2016 31.12.2015
EUR EUR
Po splatnosti 0 0
Zostatkova doba splatnosti do 1 roka 0 0
Zostatkova doba splatnosti 1 aZ 5 rokov 2 000 000 2 000 000
Zostatkova doba splatnosti dlhsia ako 5 rokov 0 0

Spolu

2 000 000 2 000 000
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INFORMACIE O DANIACH Z PRIIMOV

I¢O

Pozndmky uctovnej zdavierky
k 31. decembru 2016
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Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykézanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujicom prehfade:

2016 2015
Zéldad Dai  Daivy  Cadad Dai Dail v %
dane dane
Vysledok hospodarenia pred 4602235 100,00 % 3988490 100,00 %
zdanenim, z toho:
teoreticka daii 1012492 22,00 % 877 468 22,00 %
Dailovo neuznané néklady 246 298 54 186 1,18 % 140 954 31010 0,78 %
Vynosy nepodlichajuce dani -97 645 -21482 -0,47 % -109 561 -24103 -0,60 %
Vplyv nevykazanej odloZenej 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
dailovej pohFadavky
Umorenie datiove;j straty 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Vyuzitie dafiovych odpodtov a inych 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
dariovych narokov
Dail vyberana ztéZkou 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Spolu 4750888 1045196 22,71% 4019883 884 375 22,17 %
Splatna daii z prijmov 1045 196 22.71 % 884 375 2217 %
Odlozena dafi z prijmov -26 674 -0,58 % 11774 0,30 %
Celkov4 daif z prijmov 1018 522 2213 % 896 149 2247 %
Dalgie informécie k odlozenym daniam:
2016 2015
EUR EUR
Suma odloZenej daitovej pohl'adavky z prijmov udtovanej v
beZnom Gétovnom obdobi ako ndklad alebo vynos vyplyvajiica zo 1447 0
zmeny sadzby dane z prijmov
Suma odloZeného datiového zavizku z prijmov uétovaného v
beznom t¢tovnom obdobi ako néaklad alebo vynos vyplyvajiica zo 146 0

zmeny sadzby dane z prijmov

Sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike je 22 % (v roku 2015: 22 %).

V novembri 2016 Narodné rada schvalila vladny navrh zakona, ktorym sa meni a doplita zdkon &, 595/2003 Z. z. o dani
z prijmov v zneni neskordich predpisov, a ktorym sa meni sadzba dane z prijmov pravnickych os6b z22 % na 21 %.
Nova sadzba dane sa prvykrét pouZije na zdatiovacie obdobie, ktoré za¢ina 1. januara 2017
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G. INFORMACIE O POLOZKACH VYKAZU ZISKOV A STRAT

1. Trzby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar st uvedené v nasledujiicom prehlade:

2016 2015
EUR EUR
Tovar
Tovar 9 283 255 8419299
9 283 255 8419299
Stuzby
Sluzby 5613738 5512312
5613 738 5512312
Spolu 14 896 993 13 931 611
2. Ostatné vynosy z hospoddrskej ¢innosti
2016 2015
EUR EUR
Inventurny rozdiel 0 0
Iné 10 826 350
Spolu 10 826 350
3. Osobné naklady
2016 2015
EUR EUR
Mzdy 456 479 476 001
Ostatné naklady na zavishi innost’ 0 0
Socialne a zdravotné poistenie 162 681 166 313
Sociélne zabezpedenie 29 851 37247
Spolu 649 011 679 561
4. Kurzové zisky
2016 2015
EUR EUR
Kurzové zisky 0 0
Kurzové zisky uétované ku diiu, ku ktorému sa
zostavuje U¢tovnd zavierka 4 3
Spolu 4 3
5. Finan&né vynosy
Struktara finanénych vynosov je uvedend v nasledujicom prehlade:
2016 2015
EUR EUR
Vynosové troky 176 867
Ostatné finan¢né vynosy 0 0
Spolu 176 867
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6. Nasklady na poskytnuté sluzby

Poznamky iictovnej zavierky
k 31. decembru 2016
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2016 2015
EUR EUR
Néjomné 252759 268 436
Technicka pomoc 256 765 193 303
Administrativne sluzby 473 574 466 723
Opravy a udrZiavanie 24983 19 835
Cestovné 7297 5483
Telefény 3787 4657
Iné 210499 238 822
Spolu 1229 664 1197 259
7. Ostané ndklady na hospoddrsku &innost’
2016 2015
EUR EUR
Mank4 a Skody 12 638 41 048
Dary 4430 3452
Poistenie 4670 3957
Pokuty 38 30
Iné 1682 706
Spolu 23 458 49 193
8. Kurzové straty
2016 2015
EUR EUR
Kurzové straty 0 0
Kurzové straty nétované ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje uétovna zdvierka 45 4i
Spolu 45 41
9. Finantné niklady
2016 2015
EUR EUR
Tvorba a zi¢tovanie opravnych poloZiek k finanénému majetku 0 0
Naékladové uroky 43 143 15103
Bankové poplatky 350 354
Néklady na precenenie akcii na ich redlnu hodnotu 0 0
Iné 0 0
Spolu 43 493 15 457
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10. Niklady za audit a poradenstvo

Néklady za audit a poradenstvo obsahuji naklady za overenie iétovne]j zévierky auditorskou spoloénostou a iné sluzby
poskytnuté touto spoloénostou v nasledujiicom &leneni:

2016 2015

EUR EUR
Néklady na overenie individudlnej Gitovnej zavierky
auditorom alebo auditorskou spolo¢nostou 4000 6 520
Iné uist'ovacie sluzby 0 0
Datiové poradenstvo 0 0
Ostatné neauditorské sluzby 0 0
Spolu 4 000 6 520

11. Cisty obrat

Clenenie &istého obratu podra § 2 ods. 15 zékona o i&tovnictve podla jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluZieb
alebo inych &innosti G¢tovnej jednotky a hlavnych geografickych oblasti odbytu:

2015 2014
Krajina Virobky, tovary a sluzby EUR EUR
Slovenska republika Trzby za vlastné vyrobky 0 0
TrZby z predaja sluZieb 5613738 5512312
Trzby za tovar 0 283 255 8419299
Vynosy z nehnutelnosti na predaj 0 0
Iné vynosy stvisiace s beZnou
ginnost'ou 0 0
Spolu 14 896 993 13 931 611

H. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podmienené zdviizky
Spoloénost’ nema Ziadne podmienené zavizky, ktoré sa nesleduji v beZnom uétovnictve a neuvadzajt sa v savahe.

VzhPadom na to, Ze mnohé oblasti slovenského dafiového prava doteraz neboli dostatone overené praxou, existuje
neistota v tom, ako ich budi dailové orgény aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az
potom, ked budd k dispozicii prdvne precedensy, pripadne oficidlne interpreticie prisludnych orginov. Vedenie
Spolo&nosti si nie je vedomé Ziadnych okolnosti, v ddsledku ktorych by jej vznikol vyznamny néklad.

2. Ostatné finan&né povinnosti
Ostatné finanéné povinnosti, ktoré sa nesleduju v beznom G&tovnictve a neuvadzaji v sivahe, st tieto:
Spolo¢nost’ mé v najme k 31. decembru 2016 (operativny prenajom) 6 motorovych vozidiel a 1 stavebny stroj.
Spolo¢nost mé s materskou spolo¥nostou Veolia Energia Slovensko, a.s. uzatvoreni zmluvu o ndjme nebytovych
priestorov.
Spoloénost’ mé s materskou spoloénostou Veolia Energia Slovensko, a.s. uzatvorent zmluvu na prendjom kancelarskych
priestorov v Digital Parku.

Spolognost m4 so sesterskou spolo&nostou Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s. uzatvorent zmluvu o nijme a uZivani
skladovej plochy.
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Najaty majetok

Spoloénost’ ma v nagjme k 31. decembru 2016 (operativny prenjom) tieto motorové vozidld a stavebny stroj:

- Stavebny stroj Manitou / kontrakt CSOB Leasing a.s., 14.01.2015-13.01.2021

- Mitsubishi Fuso /kontrakt UniCredit Fleet Managment s.r.o., 29.06.2015-28.06.2021
- Peugeot Expert / kontrakt CSOB Leasing a.s., 20.01.2015-19.01.2020

- Mistubishi Fuso //kontrakt UniCredit Fleet Managment s.r.0., 02.09.2015-01.09.2021
- Citroen C3 Picasso / kontrakt CSOB Leasing a.s., 21.04.2016-20.04.2021

- Peugeot 208 / kontrakt ALD Automotive Slovakia s.r.o., 28.06.2016-27.06.2021

- Peugeot 5008 / kontrakt CSOB Leasing a.s., od 12.8.2014-11.8.2019

Néajomné za rok 2016 je vo vyske 68 585 EUR

Spolonost’ ma s materskou spolo¢nostou Veolia Energia Slovensko, a.s. uzatvorend zmluvu onéjme nebytovych
priestorov (prengjom skladovacich priestorov). Najomna zmluva je uzatvorena do 31.decembra 2019. Nfjomne za rok
2016 je vo vyske 11 604 EUR

Spolotnost’ mé4 s materskou spolognostou Veolia Energia Slovensko, a.s. uzatvorenii zmluvu o ndjme nebytovych
priestorov (prendjom kancelarskych priestorov v Digital Parku). Ndjomnd zmluva je uzatvoreni na dobu neurtiti.
Néjomne za rok 2016 je vo vyske 25 968 EUR

Spolo¢nost m4 s sesterskou spoloénostou Veolia Utilities Ziar nad Hronom, a.s. uzatvorent zmluvu o néjme a uZivani
skladovej plochy. Ndjomnd zmluva je uzatvorend na dobu neur€iti. N4jomne za rok 2016 je vo vyske 102 806 EUR

INFORMACIE O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2016 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré si
predmetom uctovnictva.

INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB

Spriaznenymi osobami Spolo&nosti st spriaznené i¢tovné jednotky v skupine, ako aj ich Statutdrne organy, riaditelia
a vykonni riaditelia. Najvy¥3ou kontrolujiicou étovnou jednotkou je spoloénost VEOLIA ENVIRONNEMENT, SA,
Paris..

Spolotnost’ neuskuto¢nila také transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré sa neuzavreli na zéklade obvyklych
obchodnych podmienok.

Transakcie s materskou u¢tovnou jednotkou

Spolognost’ uskuto&nila nasledujice transakcie s materskou uétovnou jednotkou:

2016 2015

EUR EUR
Vynosy 290314 309 331
Nakupy 344518 324 827

Majetok a zavizky z transakeii s materskou d&tovnou jednotkou si uvedené v nasledujiicom prehl'ade:

31.12.2016 31.12.2015

EUR EUR
Majetok 2 850 099 2604 874
Zavizky 69 852 284 615
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Transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami

Spolo¢nost’ uskutoénila nasledujice transakeie s ostatnymi spriaznenymi osobarni (sesterskymi i&tovnymi jednotkami):

2016 2015

EUR EUR
Vynosy 9931921 8 826 081
Nakupy 282125 340 142
Majetok a zavizky z transakeii s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi aétovnymi jednotkami):

31.12. 2016 31.12.2015

EUR EUR
Majetok 843 871 889 968
Zavizky 2043 582 2017924

Transakcie s kPiafovym manaZmentom

Kri¢ovym manaZmentom s osoby, ktoré maji pravomoc a zodpovednost’ za planovanie, riadenie a kontrolu &innosti
uétovnej jednotky, priamo alebo nepriamo, vratane kazdého vykonného riaditela alebo iného riaditel’a G&tovnej jednotky.

Priemerny poéet 0sdb kl'aéového manazmentu v rokoch 2016 bol 5.

INFORMACIE O PRIJMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH

ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Clenovia Statutarnych a dozornych organov Spolotnosti nepoberali v roku 2016 Ziadne odmeny za svoju ginnost’ v tychto

organoch.
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Prehlad o pohybe vlastného imania v priebehu G¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujicom prehfade:

let.azvo]xca Prirastky Ubytky Presuny 31.Slt;.‘;l(;l6
EUR EUR EUR EUR EUR

Zakladné imanie 6 639 0 0 0 6639
Zékladné imanie 6639 0 6639
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané viasiné imanie 0 0 0 0 0
Emisné dZio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitilové fondy 0 0 0 0 0
Zakonné rezervné fondy 664 0 0 0 664
Zakonny rezervny fond (nedelitelny
fond) 664 0 0 0 664
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Oceltovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocertiovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavizkov 0 0 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Oceriovacie rozdiely z precenenia pri
zladenti, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodirenia minulych
rokov 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodirenia beZného
ictovného obdobia 3092 342 3 583 713 3092 342 0 3 583 713
Spolu 3099 645 3583713 3092 342 0 3591016
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Prehl'ad o pohybe vlastného imania za predchédzajiice uctovné obdobie je uvedeny v nasledujucej tabulke:

I.SIt.z‘(l)ll(S Prirastiey Ubytky Presuny 31.S1t;.‘;]<§15
EUR EUR EUR EUR EUR
Zakladné imanie 6 639 0 0 0 6 639
Zékladné imanie 6639 0 6639
Zmena zékladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlasiné imanie 0 0 0 0 0
Emisné dZio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitilové fondy 0 0 0 0 0
Zikonné rezervné fondy 664 0 0 0 664
Zékonny rezervny fond (nedelitelny
fond) 664 0 0 0 664
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavizkov 0 0 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z kapitdlovych
udastin 0 0 0 0 0
Ocetiovacie rozdiely z precenenia pri
zli&eni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodsrenia minulych
rokov 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beznéh
uétovného obdobia 2370 234 3092 342 2370234 0 3092 342
Spolu 2377537 3092342 ~ 2370234 0 ~ 3099645
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M. PREHIAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2016

Peilazné toky z prevadzKkovej ¢innosti
PetiaZné toky z prevadzky

Zaplatené uroky

Prijaté uroky

Zaplatena dafi z prijmov

Petiazné toky pred mimoriadnymi polozkami
Poskytnuté dary

Cisté pefiaZné toky z prevédzkovej Einnosti

Peilazné toky z investi¢nej ¢innosti
Nakup dlhodobého majetku

Prijmy z predaja dlhodobého majetku
Cisté peiiazné toky z investi¢nej finnosti

PeiiaZné toky z finanénej innosti

Prijmy zo zvy3enia zakladného imania

Poskytnuté pdZi¢ky v ramci konsolidovaného celku
Vyplatene dividendy

Cisté pefiazné toky 2z finantnej tinnosti

(Ubytok) prirastok pefaznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov

PetiaZné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na zatiatku roka

Peiiazné prostriedky a peiiaZné ekvivalenty na konci roka

Pozndmky tctovnef zdvierky
k 31. decembru 2016
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2016 2015
4343 678 1154 144
-43 143 -15 103
176 867
-1 079 002 -625 584
3221709 514 324
-4 430 0
3217279 514 324
-132779 -151 755
0 0
-132 779 -151 755
0 0
0 2 000 000
-3 084 942 -2 362 534
-3 084 942 -362 534
-442 35
2227 2192
1785 2227
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PeiiaZné toky z prevadzky

Cisty zisk (pred odpoditanim drokovych, dadovych
a mimoriadnych poloZiek)

Upravy o nepefiaZné operécie:

Odpisy stalych aktiv a opravna poloZka k stalym aktivam
Opravna polozka k pohl'adavkam

Opravna poloZka k z4sobdm

Zisk z predaja dlhodobého majetku

Ostatné rezervy

Nedobytné pohladavky

Ostatné poloZzky nepenaZného charakteru

Zisk z prevadzKky pred zmenou pracovného kapitalu

Zmena pracovného kapitalu:

Ubytok (prirastok) pohfadavok z obchodného styku a inych

pohladavok (vratane ¢asového rozlisenia aktiv)
Ubytok (prirastok) zisob

(Ubytok) prirastok zavizkov (vratane &asového rozli$enia pasiv)

Peiiazné toky z previdzky

PeiiaZné prostriedky

Pozndmky iuctovnej zdvierky
k 31. decembru 2016
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2016 2015
4657131 4 002 727
51818 39 632
-100 5107
3678 0
0 0
6651 -227
0 0
4430 41 048
4723 608 4 088 287
-465 559 -2 672 383
-44 685 -160 969
130314 -100 791
4 343 678 1154 144

PeflaZnymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumeju peilazné hotovosti, ekvivalenty peflaZnych hotovosti, pefiazné
prostriedky na beZnych a&toch v bankach, kontokorentny udet a Sast' zostatku a&tu Peniaze na ceste, ktory sa viaZe
na prevod medzi beZznym uétom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi G¢tami.

Penainé ekvivalenty

PeitaZnymi ekvivalentmi (angl. cash equivalents) sa rozumie kritkodoby finanény majetok zameniteIny za vopred zndmu
sumu pefiaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najbliZiich troch mesiacoch odo
diia, ku ktorému sa zostavuje uCtovnd zédvierka, napriklad terminované vklady na bankovych U¢toch, ktoré st uloZené
najviac na trojmesaéni vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere urené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané

uétovnou jednotkou, ktoré sii splatné do troch mesiacov odo diia, ku ktorému sa zostavuje G&tovna zavierka.
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