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01 Predstavenie skupiny ZSE Energia, a.s.

Organy Spolocnosti
ZloZenie Statutdrnych a dozornych orgdnov spolo¢nosti ZSE Energia, a. s. (dalej aj ako "Spolo¢nost”) bolo pocas roka 2016 nasledujlce:

Statutarny organ

Predstavenstvo

N
K 31. decembru 2016
Predseda Mgr. JuraJ.KraJ_ca’r (zan|!< funku_e 12.J.lfna 2016)
Mgr. Juraj Krajcdar (vznik funkcie12. juna 2016)
Podpredseda Ing. Jan Bucko (zanik funkcie 16. oktébra 2016)
Ing. Vladimir Harsanyi (zanik funkcie 16. oktdbra 2016)
Ing. Juraj Bayer (vznik funkcie 1. jula 2013)
Clenovia Ing. Pavel Moucka (vznik funkcie 1. jula 2013)
Ing. Jan Bucko - nahradny ¢len
(vznik funkcie 26. oktobra 2016 a zénik funkcie 20. decembra 2016)
Ing. Vladimir Har$anyi - ndhradny ¢len
L (vznik funkcie 26. oktébra 2016 a zanik funkcie 20. decembra 2016) )
Dozorny organ

Dozorna rada

K 31. decembru 2016
Predseda Ing. Stefan Varga (vznik funkcie &lena 16. oktdbra 2012, zvoleny za predsedu 14. decembra 2012)

Jochen Kley (zénik funkcie ¢lena 1. jula 2016)
Jochen Kley (vznik funkcie ¢lena 1. jula 2016)

Ing. Andrej Ochotnicky (vznik funkcie 16. oktobra 2012)
Ing. Marian Veres (vznik funkcie 16. oktébra 2012)

Ing. Pavol Sloboda (vznik funkcie 16. oktébra 2012)
Ing. Aneta Zidekové (vznik funkcie 16. oktébra 2012)

Ing. Andrea Schlettova (zanik funkcie 7. oktobra 2016)
Ing. Andrea Schlettova (vznik funkcie 16. novembra 2016)

Podpredseda

Clenovia

Igor Pasko (vznik funkcie 25. jina 2014)

JUDr. Rastislav Hubac¢ (vznik funkcie 16. novembra 2016) )

Struktura akcionarov k 31. decembru 2016 bola nasledujuca:

Struktdra akcionarov

- Vyska podielu - . r
K 31. decembru 2016 Absolutna hodnota € na zakladnom imani v % Vyska hlasovacich prav
LZa’padosIovenské energetika, a.s. 6 638 784 100% 100% J

Predmet ¢innosti
Udaje o Spolo¢nosti a predmet éinnosti

Spolo¢nost ZSE Energia, a. s. bola zaloZena dna 18. augusta 2006 a zapisana do Obchodného registra dfha 22. septembra 2006.
Spoloc¢nost je zaregistrovana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Sa, vlozka ¢.: 3978/B. Dna 1. jula 2007 zacala
vykonavat svoju hlavnu ¢innost, dodavku elektriny.

Na konci roka 2011 za¢ala Spoloc¢nost vykondvat ¢innost dodavky plynu ponukou dodavky plynu velkym priemyselnym odberatelom
a od aprila 2012 aj malym a strednym podnikom a domacnostiam.
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Spolo¢nost ZSE Energia, a. s. spolu so spolo¢nostami ZSE Energia CZ, s.r. 0., Zdpadoslovenska energetika, a. s.,

Zapadoslovenska distribu¢ng, a. s., ZSE Energy Solutions, s.r. 0., ZSE Development s.r. 0., ZSE MVE, s.r. 0. a ZSE Business Services, s .. 0.,
tvoria skupinu ZSE.

Hlavnym predmetom cinnosti Spolo¢nosti je dodavka elektriny a dodavka plynu.

Spolo¢nost ZSE Energia, a.s. nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

Spolo¢nost nema Ziadne néklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost neobstarala Ziadne vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely ani akcie, do¢asné listy a obchodné podiely materskej
Uctovnej jednotky.

Rizika a neistoty

Spolo¢nost bude nadalej zodpovedna za rozvoj novych projektov a inovativnych rieseni, ktoré budu reflektovat strategické
smerovanie ZSE E, ¢im bude vystavena vyzvam, ktoré vyplyvaji z makroekonomickych a trhovych zmien.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po konci roka 2016 a vyZaduju si zverejnenie vo vyrocnej sprave

V priebehu februara 2017 Urad pre reguléciu sietovych odvetvi ("URSQ”) zverejnil novl cenovd vyhlasku a cenové rozhodnutie platné
od 1. janudra 2017.Tato cenova vyhlaska nema vplyv na Uctovnu zavierku za rok konciaci 31. decembra 2016.

02 Ekonomika

Struktura zdrojov a vyuzitia elektrickej energie a zemného plynu

Ukazovatele

K 31.12. 2016 2015 )

Trzby z predaja zemného plynu (tis. €)* 81329 77737

Objem dodaného plynu (GWh) 2084 1901
\Po(:et odbernych miest 56 346 50 953 )

*na zéklade zmluvy o zdruZenej dodavke plynu

Strukttra dodavky elektrickej energie

N
K 31.12. 2016 podiel (%) 2015 podiel (%)
Objem dodanej elektrickej energie o o
vratane strat (GWh) 6212 100% 6314 100%
z toho dodavka pre doméacnosti (GWh) 1885 30% 1875 30%
Lz toho dodavka mimo domécnosti (GWh) 4327 70% 4439 70% )

Ukazovatele

K 31.12. 2016 2015 |
Trzby z predaja elektrickej energie (tis. €)* 666 995 714 334
Objem dodanej elektrickej energie vratane strat (GWh) 6212 6314
Objem nakupenej elektrickej energie/cudzie zdroje (GWh) 6212 6314
Objem vyrobenej elektrickej energie/vlastné zdroje (GWh) 0 0
\Po(:et odbernych miest 926 938 936 326 )

*na zéklade zmluvy o zdruZenej dodavke elektriny

UZito¢na dodavka elektrickej energie (GWh)

-
Rok Spolu
2016 6212

2015 6314 |
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Kltucové ukazovatele o spolo¢nosti

ZSE Energia, a. s. v roku 2016 na dosiahnutie zisku vo vyske 11321 tis. eur, pri vyske trzieb 748 324 tis. eur, vynaloZila ndklady v objeme
739 706 tis. eur.

Klti¢ové tidaje o Spolo¢nosti podla medzindrodnych Standardov pre finanéné vykaznictvo platnych v Eurépskej Unii:

Kltcové tidaje o spolocnosti k 31.decembru

N
V tisicoch EUR 2016 2015
Dlhodoby majetok 7821 5306
Kratkodoby majetok 139 391 124 284
Aktiva spolu 147 212 129 590
Vlastné imanie 22107 23311
Dlhodobé zavéazky 602 676
Kratkodobé zavazky 124 503 105 603
Vlastné imanie a zavazky spolu 147 212 129 590
Trzby 748 324 793 411
EBIT (zisk z prevadzkovej ¢innosti) 15 724 16 912
EBITDA 16 501 17 510
Vynosy 751027 795 870
Naklady 735 282 778 934
Zisk pred zdanenim 15 745 16 936
Cisty zisk 11321 12 480

\Priemerny pocet zamestnancov 194 179 )

Rozdelenie zisku za rok 2015

Rozhodnutim jediného akciondra spolo¢nosti urobenym pri vykone poésobnosti valného zhromazdenia zo dna 15. juna 2016 bolo

odsuhlasené rozdelenie Uctovného zisku za rok 2015 vo vyske 12 471 tis. eur a vyplatené dividendy v objeme 12 627 tis. eur.

Pohladavky a zavazky
Pohladavky a zavazky z obchodného styku

N
K 31. decembru 2016 2015
Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky 92 441 83132
z toho: po lehote splatnosti 23736 24 674
Z&véazky z obchodného styku a iné zavazky 122 421 105 603
& toho: po lehote splatnosti " 30 )
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Névrh na rozdelenie zisku ZSE Energia za rok 2016

Navrh na rozdelenie zisku ZSE za rok 2016

predlozeny Predstavenstvu ZSE Energia diia 28. marca 2017 Viis. € |
Vysledok hospodarenia za tctovné obdobie 11321
Pridel do socidlneho fondu 223
Dividendy 11098
\Rozdelenie zisku spolu 11321 )

03 Ludské zdroje

V roku 2016 pracovalo v Spolo¢nosti v priemere 194 zamestnancov. (bez ¢lenov predstavenstva a dozornej rady a zamestnancov
pracujucich na dohodu o vykonani prace). Priemerny vek zamestnanca predstavoval 39,6 rokov. Pocas roka 2016 sa podiel Zien
v spolo¢nosti znizil 0 0,6%, podiel vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov medziro¢ne vzrastol 8,6 %.

Percentualne rozlozenie muzov a Zien
N
2016 2015

Muzi 433% ———— Muzi  42,6%

Zeny 56,7% Zeny 574%

Podiel vysokoskolsky vzdelanych zamestnancov v spoloénosti

N
2015 2015

VS 52,5% VS 52,5%
Stredné 1,6% \ Stredné 1,6% L
odborné odborné
vzdelanie vzdelanie

UplIné stredné 45,9% UplIné stredné 45,9%
odborné odborné
vzdelanie vzdelanie

Odmenovanie zamestnancov: V stlade so zavazkami z kolektivnej zmluvy, Spolocnost zabezpedila priemerny narast miezd,
pozostavajlcej zo zakladnej a variabilnej ¢asti 0 2,11%.

Zamestnanci boli odmenovani aj na zéklade vykonnosti, ktora priamo vplyvala na vysku vyplacanej variabilnej zlozky mzdy
a mimoriadnych odmien.

V$etkym zamestnancom Spoloc¢nosti bol poskytnuty prispevok zo socidlneho fondu na regeneraciu pracovnej sily.
Pokracovalo sa v zabezpecovani nadStandardnych preventivnych prehliadok zamestnancov.

Aj v tomto roku zamestnavatel prispieval na doplnkové déchodkové sporenie. Kazdy zamestnanec mal narok na 5 dni
dovolenky nad rdmec Zakonnika préace.
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Vzdelavanie: Vzdelavanie bolo zamerané predovsetkym na zamestnancov, ktori st v priamom kontakte so zakaznikmi.
Zrealizovali sme 112 vzdeldvacich aktivit, priemerné naklady na vzdelavanie jedného zamestnanca predstavovali 262,3 €
a jeden zamestnanec stravil na Skoleni v priemere 2,5 dna.

V nastupnickom programe ,Banka talentov” sa uskutoénil vyber dvoch novych ¢lenov ZSEE, ktori absolvuju dvojroény
intenzivny rozvojovy program.

Vlytvdrame priestor aj pre Studentov strednych a vysokych skél. Pre vysokoskolakov je pripraveny Stipendijny program,
v rdmci ktorého posobia v Spolo¢nosti posledné roky Studia s perspektivnou nastupu na konkrétnu pracovnu poziciu.
Talentovani absolventi vysokych $kol sa mézu zlcastnit tzv. Trainee programu, pocas ktorého si Spoloc¢nost vychovava
nastupcov na klticové pozicie formou systematického rozvoja a pracovnych rotacii.

Aj pre Studentov strednych kol pripravujeme viaceré projekty. Najva¢sim je uz tradi¢né podujatie ZSE Open.V rdmci neho
mozu Studenti a pedagdgovia strednych odbornych kol s elektrotechnickym zameranim stravit jeden der v priestoroch
spolocnosti. Pokracovali aj rozvojovo - sitazné projekty Najlepsi ndpad a 4E.ON. Pocas nich sme podporili 15 projektov
zameranych na realizaciu biznis ndpadoy, ktorych cielom je Setrenie prirody a energie, a tiez 15 projektov, ktoré sa venovali
vyrobe interaktivnych vzdelavacich pomocok pre stredné Skoly.

V oblasti vzdeldvania ziakov zékladnych $kol pokracovali edukacné projekty v Elektrarni Piestany zaroven s koreSpondenénou

sutazou Hladé sa Energia s podtitulom Tesla vs. Edison, do ktorej sa zapojilo 120 Ziakov z viac ako 100 zékladnych 3kol.

04 Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci

V oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci sme venovali zvy3ent pozornost pracovnym a socidlnym podmienkam
zamestnancov. Prostrednictvom viacerych aktivit sa darilo zvySovat povedomie zamestnancov o ochrane zdravia pri praci, o spravnej
Zivotosprave, rozvoji kondicie a pohybovych schopnosti. Na osobné a ochranné pracovné prostriedky a pomdcky, legislativne Skolenia
BOZP a preventivne lekarske prehliadky, boli pre vSetky spolo¢nosti skupiny ZSE vynalozené prostriedky vo vyske 3 746 eur.

V skupine ZSE sa sleduje ukazovatel’ TRIF comb. - pocet incidentov vzniknutych u zamestnancov a zamestnancov dodavatelskych
spolo¢nosti, na 1 mil. odpracovanych hodin za sledované obdobie.V roku 2016 dosiahol TRIF comb. hodnotu 1,7.V roku 2016

boli zaznamenané 4 registrované pracovné Urazy zamestnancov skupiny ZSE a 2 registrované pracovné Urazy zamestnancov
zhotovitelskych spolo¢nosti.

Zamestnanci dodavatelskych firiem odpracovali pocas celého roka 2016 na pracoviskach alebo zariadeniach skupiny ZSE
503 119 hodin.

V roku 2016 v ZSEE nebol zaznamenany Ziadny registrovany pracovny Uraz ani choroba z povolania.

Spoloc¢nost v roku 2016 preukdazala v rdmci recertifikatného auditu zlepSovanie zavedeného systému integrovaného manazérstva
(SIM) a udrzala si medzinarodné certifikaty I1SO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18001. Pri audite certifikacna spolo¢nost identifikovala silné
stranky a zlep3enia SIM a zhodnotila, Ze SIM je v zhode s poZiadavkami noriem 1SO 9001, ISO 14001 a OHSAS 18001, poziadavkami
pravnych predpisov a dosahuje trvalé zlepSovanie. Vysledkom auditu bolo vydanie odportcania certifikacnej spolo¢nosti nadalej
pokracovat v certifikacii.

05 Spolocenska zodpovednost

Skupina ZSE patri na Slovensku k lidrom v otézkach zodpovedného podnikania a jeho principy st st¢astou nasich kazdodennych
rozhodnuti a stratégie podnikania. Zodpovedné podnikanie ma priamy vplyv na lojalitu a spokojnost zamestnancov. Zahfna konanie
nasej spolo¢nosti nielen v oblasti energetiky, ale aj pristup k miestnym komunitdm a okolitému prostrediu.V ZSE povaZujeme

za dolezité podnecovat ludi k aktivite a prispievat svojim konanim k tomu, aby svet, ktory vytvarame, bol este lepsim miestom

na zivot.

Nase aktivity smerujeme predovsetkym do oblasti vzdeldvania, inovacii, Zivotného prostredia a komunitného rozvoja.
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Vzdelavanie

\/ ZSE chceme prispiet k tomu, aby sa proces vzdelavania na Slovensku mohol zlepSovat. Kvalitné vzdelavanie predstavuje nastroj,
ktory umozni zodpovedné rozhodovanie. Podporou vzdeldvacich projektov vznikne na $kolach priestor na rozvoj tvorivého
a kritického myslenia.

V roku 2016 pokracovalo partnerstvo s programom Zelena skola. Zelena skola je vychovno-vzdeldvaci program urceny pre materské,
zakladné a stredné skoly, ktoré chcti zmenit seba a svoje okolie. Cielom programu je podpora $kolskych komunit, v ktorych si ich
&lenovia vyskusaju ¢aro i nastrahy spolupréce. Ziaci s pomocou ucitelov a rodicov riesia redlne potreby svojej skoly a okolia, &im
prispievaju k pozitivnej zmene. O problematike Zivotného prostredia sa nestaci len ucit, ale zaroven je nevyhnutné zmenit aj

svoje konanie. Program preto motivuje k realizacii dlhodobych a praktickych aktivit, ktoré maju realny pozitivny dopad na zivotné
prostredie Skoly a jej okolia.

Zapojené Skoly mozu ziskat certifikat Zelena Skola, ktory sa udeluje na zéklade miery zapojenia Ziakov, rozvoja ich samostatnosti,
realizacie kvalitnych environmentalnych aktivit a UspeSnosti realizacie metodiky, ktora Skoly sprevadza a vedie ich k praktickym
rie$eniam potrieb. Skoly ziskavaju praktick(i podporu aj prostrednictvom osobnych konzultantov a vymeny skisenosti s inymi
Skolami. Vznika tak siet ludi, ktord inSpiruje k zmene.

Hlavnym koordindtorom programu je Centrum environmentalnej a etickej vychovy Zivica.V Zivici veria, Ze $kola moze detom
ponuknut viac nez len formalne vzdelanie. Zivica $koly podporuje mnoZstvom indpirativnych a zaZitkovych workshopov, materialov
a informacnym servisom. Program Zelena $kola existuje na Slovensku od roku 2004.V Skolskom roku 2015/2016 sa do neho zapojilo
286 5kol, z ktorych certifikat ziskalo 159.V skolskom roku 2016/2017 je do programu zapojenych 314 3kol.

In3piracie k zmene vzdeldvania su k dispozicii tu: http://www.zelenaskola.sk/ a tu: http://www.zivica.sk/

Uz niekolko rokov sme partnerom Sokratovho instititu. Sokratov institlt je akreditované vzdelavanie pre vysokoskolakov. Je to
jednoro¢né studium pozostavajuce z desiatich workshopov interaktivnej vyucby.

Institut vznikol preto, aby vytvéral podmienky pre rozvoj osobnosti, mladych ludi, ktori sa neboja na sebe pracovat, niest
zodpovednost za svoje rozhodnutia a ist si za svojou viziou. Sokratov institlt je otvoreny Studentom alebo absolventom akéhokolvek
odboru, spolo¢ne tak Studuju vedci, prévnici, ekonémovia, lekari, Zurnalisti i umelci.

Inovacie

Inovacie pomahaju zlepSovat kvalitu nasho Zivota, ulahcuji ndm Zivot a prispievaju k udrzatelnému rozvoju. V ZSE verime, ze
spolo¢nym usilim dokaZzeme nieco v naSom okoli zmenit. Aj preto sme v oblasti podpory inovécii ako klti¢ového partnera vybrali
Impact Hub.

Impact Hub je medzindrodna platforma coworkingov zamerana na podporu inovativnych a spolo¢ensky prospesnych napadov.
Odbornikov, organizacie, timy a jednotlivcoy, ktori st zapojeni do tejto platformy, spdja spolocny ciel - budovanie lepSich podmienok
pre rozvoj spolocensky zodpovedného podnikania na lokdlnych trhoch aj vo svete. Jedinecny ekosystém zdrojov a indpirdcie
prakticky a dlhodobo podporuje prospesné projekty a rozvoj udrzatelhejsej buddcnosti.

ZSE a Impact Hub spolupracuju na témach trvalej udrzatelnosti, energetickej efektivnosti a zelenych technolégiach.V ramci nich sa
chceme zamerat na podporu pre zacinajlcich podnikatelov a startupy, ktoré st zamerané na inovativne pristupy v tejto téme.

Zivotné prostredie

Zodpovednost voci Zivotnému prostrediu patri k nasim prioritdm. Na vytvoreni harménie medzi krajinou a priemyselnou ¢innostou
na Uzemi, ktoré je zaroven sucastou distribu¢nej oblasti ZSE, sa podielame spolo¢ne s ochrandrmi uz viac ako 20 rokov. Spolupraca
spociva najma v ochrane vtactva pred ndrazmi do elektrickych vedeni. InStalacia tzv. odklonovacich prvkov minimalizuje riziko
ndrazov do vedenia aj v zhorsenych poveternostnych podmienkach.

Nad rdmec tychto aktivit sme v ZSE pripravili v spolupraci s mimovladnou organizaciou Ochrana dravcov na Slovensku projekt 3D
od ZSE - Davame Domov Dravcom.

V roku 2016 bolo v ramci projektu realizovanych viacero aktivit. Osadili sa a pravidelne kontrolovali hniezdne polobudky a imitécie
hniezd. Az tretina tychto umelych hniezdnych prileZitosti bola tspeSne obsadend viacerymi druhmi dravcov a sov, hlavne sokolmi
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mysiarmi a mysSiarkami uatymi.V lokalitdch s osadenymi hniezdami doslo k vyraznému ndrastu tak u sokola mysiara, ako aj
u mysiarky usatej.

Na zédpadnom Slovensku sa tieZ realizoval monitoring celej hniezdnej populécie orla kralovského, sokola réroha, sokola
cervenonohého, orliaka morského a dalsich druhov. Napriklad, v roku 2016 na zadpadnom Slovensku hniezdilo 19 parov orla
kralovského, z toho 13 parov Uspesne vyviedlo 25 mladat.V roku 2015 bolo Uspesne vyvedenych len 18 mladat.

V roku 2016 tiez pokracovala kamparn Névrat orlov. Jej ciefom je prindsat informacie o orloch a zapojit verejnost do iniciativy
na zlepsenie podmienok pre vzacne dravce a ich vratenie do krajiny.V rdmci kampane sa uskutocnili aj exkurzie pre verejnost.

Komunitny rozvoj

V ZSE povazujeme za velmi dolezité podnecovat ludi k aktivite a prispievat svojim konanim k tomu, aby svet, ktory vytvarame, bol
este lepSim miestom na Zivot. Nasim cielom je podporovat iniciativy a projekty, ktoré maji ambiciu aktivovat komunitu, v ktorej
posobia.

V spolupréci so Slovenskym skautingom sme realizovali trindsty ro¢nik projektu Odklinanie hradoy, ktory je od svojich pociatkov
zamerany na pomoc hradnym zriicanindm formou dobrovolnickej prace. Skautski dobrovolhici pracovali na ¢isteni a udrziavani
hradnych aredlov, oprave a osddzani informacnych tabul a inych zachrannych pracach.

Okolité dianie ovplyvriujeme nielen prostrednictvom partnerstiey, ale aj cez Usilie a angaZzovanost zamestnancov zapojenych

do zamestnaneckého grantového programu. Ti ako dobrovolnici nezistne pomahali priamo v Skolach, komunitnych centrach, ¢i inych
organizaciach pri Uprave dvorov a zahrad, Cisteni parkov a verejnych priestranstiev, skréslovani priestoroy, ¢i realizovani komunitnych
aktivit.

Nadacia ZSE

Nasa materska spoloc¢nost je zriadovatelom Naddcie ZSE, ktora chce svojou podporou vytvarat prostredie, ktoré je indpirativne
a inovativne. Podporu verejnoprospesnych aktivit vnimame ako investiciu a o¢akdvame, Ze vlozené Usilie a zdroje sa vratia spat tym,
Ze prinesu redlnu zmenu.V Skolstve, v lokalnych komunitach, v spolo¢nosti.

V roku 2016 vyhlasila Nadécia ZSE otvoreny grantovy program Rozpridime regiony, ktorého zdmerom bolo podporit komunitny

a kulturny Zivot v obciach zapadoslovenského regiéonu.V programe boli podporené lokélne kultirne, spolo¢enské, Sportové a iné
podujatia, ktoré spajali miestnu komunitu a prispievali k tomu, aby sa rozprudil miestny Zivot, prehibili medziludské vztahy,
zaktivizovali komunity a spdjali generacie.V programe Rozprudime regiény sme celkovo prerozdelili 120 000 EUR a zrealizovalo sa az
158 projektov.

Elektrarna Piestany

Byvalu obecnu elektraren, zapisanui na zozname narodnych kultdrnych pamiatok, ZSE zrekonstruovala a uviedla do prevadzky

v roku 2014. Odvtedy funguije elektrarfa ako centrum pre vzdeldvanie, kultiru a spolo¢enské aktivity. Navstevnici sa tu hravou

formou dozvedia odpovede na otdzky z oblasti vedy a techniky, spoznaju vyznamnych vedcov a ich vynélezy a prostrednictvom
interaktivnych inStaldcii a expozicii sa zabavnou formou dozvedia viac o fungovani elektrickej, magnetickej, sine¢nej a vodnej energii.
Energiu kreativnych ludi a umelcov méZu spoznat prostrednictvom diskusii, vystav, koncertov a menej tradi¢nych foriem divadelného
umenia.
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Sprava nezavisleho auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstyvu spolo¢nosti
ZSE Energia, a.s.:

Nas nazor

Podla nisho nézoru vyjadruje 0étovna zdvierka objektivne vo vSetkych vyznamnych suvislostiach
finanénd situdciu spolofnosti ZSE Energia, a.s. (dalej len ,Spolo¢nost™) k 31. decembru 2016,
vysledok jej hospodérenia a peniazné toky za rok, ktory sa k uvedenému datumu skoncil, v silade s
Medzindrodnymi $tandardmi pre finan¢né vykaznictvo platnymi v Eurdpskej tinii.

Co sme auditovali
Uétovna zivierka Spoloénosti obsahuje:

vykaz o finanénej situacii k 31. decembru 2016,
vykaz ziskov a strat a ostatného sihrnného vysledku za rok, ktory sa k uvedenému ditumu
skonéil,

e vykaz zmien vlastného imania za rok, ktory sa k uvedenému diatumu skon¢il,

e vykaz pefiaznych tokov za rok, ktory sa k uvedenému datumu skonéil a
poznamky k tiétovnej zavierke, ktoré obsahuji vyznamné étovné postupy a dal$ie vysvetlujtice
informécie.

Viyjchodisko pre nas nazor

Audit sme vykonali v siilade s Medzindrodnymi auditorskymi Standardmi. Nasa zodpovednost
vyplyvajiica z tychto §tandardov je dalej opisané v Casti Zodpovednost' auditora za audit tiétovnej
zavierky nasej spravy.

Sme presvedéeni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, sii dostatoénym a vhodnym vychodiskom
pre nig nézor.

Nezavislost

Od Spolo¢nosti sme nezavisli v zmysle Etického kédexu pre détovnych odbornikov ktory vydala
Rada pre medzinarodné etické standardy t¢tovnikov pri Medzinarodnej federacii aétovnikov (dalej
len ,Eticky kédex"), ako aj v zmysle inych poZiadaviek slovenskej legislativy, ktord sa vztahuje na
na§ audit Gétovnej zdvierky. Splnili sme aj ostatné povinnosti tykajiice sa etiky, ktoré na nas kladi
tieto legislativne poziadavky a Eticky kodex.

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o., KaradZi¢ova 2, 815 32 Bratislava, Slovenskd republika

T: +421 (0) 2 59350 111, F: +421 (0) 2 59350 222, www.pwe.com/sk

The firm's ID No (ICQ}: 35 739 347,

Tax Identification No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (DIC): 2020270021,

VAT Reg. No. of PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. (I DPH): SK2020270021.

Spoloénost je zapisana v Obchodnom registn Okresného s(du Bratislava |, pod Viezkou &.: 16611/B, Oddiel: Sro.
The firm is registered in the Commercial Register of Bratislava | District Court, Ref. No.: 16611/B, Section: Sro.
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Sprava k ostatnym informaciam uvedenym v vyrocénej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za vyroéni spravu vypracovani v siilade so zikonom ¢. 431/2002
Z.z. o Gftovnictve v yneni neskorich predpisov (d'alej len ,Zikon o Gétovnictve®). Vyroéna sprava
pozostava z (a) ictovnej zavierky a (b) ostatnych informacii.

Na§ vyssie uvedeny nazor na ac¢tovni zavierku sa nevztahuje na ostatné informacie.

V sivislosti s auditom Gé¢tovnej zévierky je nasou zodpovednostou obozndmit sa s informéciami
uvedenymi v vyro¢nej sprave a na ziklade toho posidif, ¢i si vo vyznamnom nesilade s a¢tovnou
zavierkou alebo poznatkami, ktoré sme pocas auditu ziskali, alebo ¢i existuje ina indikécia, Ze si
vyznamne nespravne.

Pokial ide o vyroéni spravu, posidili sme, ¢i obsahuje zverejnenia, ktoré vyzaduje Zikon o
uctovnictve.

Na zdklade prac vykonanych poéas auditu sme dospeli k nazoru, Ze:

+ informécie uvedené vo vyrofnej sprive za rok ukonceny 31. decembra 2016 si v silade s
étovnou zavierkou za dany rok, a Ze
= vyroénd spriva bola vypracovana v stilade so Zdkonom o u¢tovnictve.

Navys$e na zaklade na$ich poznatkov o Spoloénosti a situdcii v nej, ktoré sme pocas auditu ziskali,
sme povinni uviest, & sme zistili viznamné nespravnosti vo vyroénej spriave. V tejto sivislosti
neexistuji zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Zodpovednost statutarneho organu za tiétovnit zavierku

Statutdrny orgin je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezentaciu tejto Gétovnej zavierky v
silade s Medzinarodnymi $tandardmi pre finan¢né vykaznictvo platnymi v Eurépskej tnii, a za
internd kontrolu, ktord Statutirny organ povaZuje za potrebni pre zostavenie ¢tovnej zavierky,
ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani détovnej zawerky je statutamy organ zodpovedny za posidenie toho, & je
Spolo¢nost schopné nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za zverejnenie pripadnych okolnosti
stivisiacich s pokra¢ovanim Spoloénosti v ¢innosti, ako aj za zostavenie tGétovnej zdvierky za
pouzitia predpokladu pokrafovania v ¢innosti v dohl’adnej dobe, okrem situdcie, ked Statutdrny
organ ma v umysle Spolo¢nost zlikvidovat alebo ukoncit jej ¢innost, alebo tak bude musiet urobit,
pretoZe realisticky ini moZnost nema.

Zodpovednost auditora za audit ui¢tovnej zavierky

Nasim cielom je ziskat primerané uistenie o tom, ¢i 0étovnd zdvierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, ktora bude
obsahovat ni§ nazor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zdrukou toho, Ze
audit vykonany podla Medzindrodnych auditorskych s$tandardov vizdy odhali vyznamné
nespravnosti, aj ked' existuji. Nespravnosti mézu vzniknit v désledku podvodu alebo chyby a za
vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakévat, Ze jednotlivo alebo v tihrne by
mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskuto¢nené na ziklade ti¢tovnej zévierky.

Podas celého priebehu auditu uplatiujeme odborny tsudok a zachovidvame profesiondlny
skepticizmus ako si¢ast nisho auditu podla Medzinirodnych auditorskych Standardov. Okrem
toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyskytu v¥znamnych nesprivnosti v iétovnej zévierke, &
uz v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢riujeme auditorské postupy, ktoré
2/3
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reaguju na tieto rizikd, a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na to, aby
tvorili vychodisko pre nd$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti, ktord je
vysledkom podvodu, je vyssie nez v pripade nespravnosti sposobenej chybou, pretoze podvod
mdZe znamenat tajnii dohodu, fal$ovanie, imyselné opomenutie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy, ktoré sii za danych okolnosti vhodné, ale nie za i¢elom vyjadrenia nézoru
na efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

Hodnotime vhodnost pouZitych tétovnych zasad a aétovnych metdd a primeranost Gétovnych
odhadov a s nimi siivisiacich zverejnenych informacii zo strany $tatutirneho orginu.

Vyhodnocujeme, ¢i Statutirny organ v icétovnictve vhodne pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraovania vé¢innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dékazov aj to, ¢ existuje
viznamné neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k ziveru, Ze
takato vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v sprave auditora na sivisiace
informacie uvedené v i¢tovnej zavierke alebo, ak st tieto informacie nedostatoéné, sme povinni
modifikovat na$ nizor. Nade zdvery vychddzaji z auditorskych dékazov ziskanych do ddtumu
vydania spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti véak mézu spdsobit, Ze Spolo¢nost
prestane pokracovat v nepretrzitej ¢innosti.

Hodnotime celkovii prezentdciu, $truktiru a obsah détovnej zévierky, vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢éi G¢tovna zdvierka zachytdva uskutoCnené transakcie a udalosti

spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So §tatutdirnym organom komunikujeme okrem iného i pldnovany rozsah a ¢asovy harmonogram
auditu, ako aj vyznamné zistenia z auditu, vratane viznamnych nedostatkov v internjch kontrolach,

ktoré pocas auditu identifikujeme.

Zf &&c@éz[ou Ce éa;/;ex_c

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.0.
Licencia SKAU ¢&. 161

g
7 Mgr. Juraj Tuény, FCCA
Licencia UDVA ¢&. 1059

V Bratislave, 4. aprila 2017, okrem ¢&asti spravy ,Spriava k ostatnym informécidm uvedenym v
vitoénej sprave, pre icely ktorej je ditum nasej spravy 26. april 2017.

vpracovana vslovenskom a anglicke

1NOV
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Vykaz financnej pozicie

Vykaz financnej pozicie

Vyro¢nad sprava 2016 - ZSE Energia, a.s.

Vykaz finan¢nej pozicie

N
31. december 2015

V tisicoch EUR Pozn. 31. december 2016

AKTIVA

Dlhodobé aktiva

Dlhodoby hmotny majetok 25 32

Dlhodoby nehmotny majetok 6 4919 3602

Investicie v dcérskych a pridruzenych spolo¢nostiach 7 7

Odlozena dan 13 2870 1665

Dlhodoby majetok spolu 7821 5306

Obezné aktiva

Zasoby 7 6713 8329

Pohladéavky z obchodného styku a iné pohladavky 8 92 441 83132

Pohladévka zo splatnej dane z prijmov - 606

Pohladéavky z cash poolingu 9 38 700 31176

Peniaze a penazné ekvivalenty 10 1537 1041

Obezné aktiva spolu 139 391 124 284

AKTIVA SPOLU 147 212 129 590

VLASTNE IMANIE

Zakladné imanie " 6 639 6 639

Zakonny rezervny fond 12 1331 1331

Nerozdeleny zisk 14137 15341

VLASTNE IMANIE SPOLU 22107 2331

ZAVAZKY

Dlhodobé zavazky

Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych

po ukonceni zamestnania 14 483 563

Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky 15 19 13

Dlhodobé zavazky spolu 602 676

Kratkodobé zavazky

Zavézky z obchodného styku a ostatné zavazky 16 122 421 105 603

Z&vazok zo splatnej dane z prijmov 2082

Kratkodobé zavazky spolu 124 503 105 603

ZAVAZKY SPOLU 125 105 106 279
\ZAVA'ZKY A VLASTNE IMANIE SPOLU 147 212 129 590 )

Tato uctovna zavierka bola schvélena na zverejnenie predstavenstvom dna 4. aprila 2017.

_____________ S

Megr. Jyléj Krajcar
Predseda predstavenstva

Suvisiace poznamky ¢.1 az 28 predstavuju integralnu stcast tejto Gctovnej zavierky

Clen predstavenstva
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Vykaz ziskov a strat a ostatnych suhrnnych ziskov

Vykaz ziskov a strat a ostatnych sthrnnych ziskov

V tisicoch EUR Pozn. 2016 2015 )
Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy 17 666 995 716 038
\Wnosy z predaja zemného plynu 81329 77 373
Nékup elektrickej energie, zemného plynu a suvisiace poplatky 18 -635 144 -679 646
Nakup zemného plynu 74 638 74 347
Zamestnanecké pozitky 19 7396 -6 653
Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 6 777 -598
Ostatné prevadzkové naklady 20 17317 -17 678
Ostatné prevadzkové vynosy 2672 2423
Zisk z prevadzkovej cinnosti 15 724 16 912
Financné vynosy / naklady
Urokové vynosy 31 36
Urokové a podobné naklady -10 12
Financné naklady, netto 21 24
Zisk pred zdanenim 15 745 16 936
Dan z prijmov 13 -4 424 -4 456
Zisk za rok 1321 12 480
Ostatné stuhrnné zisky
Polozky, ktoré nasledne nebudu preklasifikované do zisku alebo straty
Poistno-matematické precenenie zavazkov zo zamestnaneckych 14 129 52
pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po ukonceni zamestnania
Odlozena dan k poistno-matematickému preceneniu zavazkov
zo zamestnaneckych poZitkov so stanovenou vyskou splatnych 13 27 12
po ukonceni zamestnania
Ostatné suhrnné zisky spolu za rok 102 40
\Celkové stihrnné zisky spolu za rok 11423 12 520 )

16 Suvisiace poznamky ¢.1 az 28 predstavuju integralnu stcast tejto uctovnej zavierky



Vykaz zmien vo vlastnom imani

Vykaz zmien vo vlastnom imani

Vyro¢nad sprava 2016 - ZSE Energia, a.s.
Vykaz zmien vo vlastnom imani

- Zakladné Zakonny Nerozdelené Vlastné imanie |
V tisicoch EUR imanie rezervny fond zisky spolu
Zostatok k 1. januaru 2015 6 639 1331 11208 19178
Zisk za rok - - 12 480 12 480
Ostatné suhrnné zisky za rok - - 40 40
Celkové suhrnné zisky za rok 2015 - - 12 520 12520
Schvélené a zaplatené dividendy (bod ¢.11 pozndmok) - - -8727 -8727
Kupa casti podniku™ - - 340 340
Zostatok k 31. decembru 2015 6 639 1331 15 341 2331
Zisk za rok - - 1321 1321
Ostatné suhrnné zisky za rok - - 102 102
Celkové suhrnné zisky za rok 2016 - - 11423 1423
Schvalené a zaplatené dividendy (bod ¢.11 poznamok) - - -12 627 12 627

\Zostatok k 31. decembru 2016 6639 1331 14137 22107 )

* Ako je uvedené v bode ¢.3 pozndmok, v predchadzajlcich obdobiach samostatne vykazované ostatné rezervy vo vyske 31 tisic EUR boli prevedené do nerozdeleného

zisku s retrospektivnym vplyvom na minulé ti¢tovné obdobia.
™ Kdpa Casti podniku Poznamka 2 a 26.

Suvisiace poznamky ¢.1 az 28 predstavuju integralnu stcast tejto Gctovnej zavierky
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Vykaz penaznych tokov

VWykaz penaznych tokov

N
V tisicoch EUR Pozn. 2016 2015
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Zisk pred zdanenim 15 745 16 936
Upravy o nepenazné polozky:

- odpisy a amortizacia dlhodobého majetku 777 598
- Urokové vynosy -31 -36
- Urokové a podobné naklady 10 12
- ostatné nepenazné polozky 9 31
Penazné prostriedky z prevadzky pred zmenou prevadzkového kapitalu 16 510 17 821
Zmeny v prevadzkovom kapitéle:

- zasoby 1616 760
- pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky -9 309 2252
- pohladavky z cashpoolingu 7524 -9 071
- zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 16 204 2787
- rezervy a ¢asové rozlisenie 45 9
Penazné prostriedky z prevadzky pred Grokmi a danou 17 542 14 558
Prijaté uroky 31 36
Zaplatena dan z prijmov 27 2977 3624
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti, netto 14 596 10 970
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti

Nékup dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 1473 -2313
Wdavky spojené s kiipou ¢asti podniku 26 - -559
Ostatné investicie - 7
Penazné toky z investi¢nej Cinnosti, netto 1473 -2 879
Penazné toky z financnej ¢innosti

Zaplatené dividendy " 12 627 -8727
Penazné toky z financnej ¢innosti, netto “12 627 -8727
Cista zmena v peniazoch a penaznych ekvivalentoch 496 -636
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku roka 1041 1677

\Peniaze a penazné ekvivalenty na konci roka 10 1537 1041 )

18 Suvisiace poznamky ¢.1 az 28 predstavuju integralnu stcast tejto uctovnej zavierky
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Poznamky k uctovnej zavierke - 31. december 2016

1 Uvodné informacie

Tato Uctovna zavierka bola zostavena v stlade s Medzinarodnymi Standardmi finan¢ného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou
Uniou za rok ukonéeny 31. decembra 2016 za spolo¢nost ZSE Energia, a.s. (dalej “Spolo¢nost” alebo “ZSE E”) .

Spoloc¢nost bola zalozena a ma danové sidlo v Slovenskej republike. Spolo¢nost je akciovou spolo¢nostou s ru¢enim akcionarov
obmedzenym na vklad do zékladného imania a bola zaloZena v stlade so slovenskou legislativou v jej si¢asnej pravnej forme dra 18.
augusta 2006. Spolo¢nost bola zapisana do Obchodného registra Okresného stdu Bratislava | dfa 22.septembra 2006.

Zakladny predmet podnikania. Spolo¢nost poskytuje sluzby dodavky elektrickej energie primarne v oblasti zadpadného Slovenska.
Na konci roka 2011, Spolo¢nost v rdmci podnikania v oblasti dodavky energii zacala pontikat zemny plyn velkym priemyselnym
zékaznikom a od aprila 2012 aj malym a strednym podnikom a doméacnostiam ako doplnenie ponuky dodavky elektrickej energie.

Adresa sidla Spolo¢nosti a miesto podnikania. Sidlom spolo¢nosti je Culenova 6, Bratislava 816 47, Slovenska republika. Identifika&né
&islo Spolo¢nosti (ICO) je: 36 677 281 a dafiové identifikacné &islo (IC DPH) je: SK2022249295.

Mena vykazovania. Tato Uctovna zdvierka je prezentovana v eurach (,EUR"), po zaokruhleni na celé tisice eur, ak nie je uvedené inak.
Zaporné hodnoty su uvedené so znamienkom minus.

Vlastnicka Struktura. Zapadoslovenska energetika, a.s. vlastni 100% akcif spolo¢nosti. ZSE Energia, a.s. je zahrnuta do konsolidovanej
Uctovnej zavierky Zapadoslovenska energetika, a.s. ("Materska spolo¢nost”).

Podla akcionarskej zmluvy je materska spolo¢nost Zapadoslovenska energetika, a.s. spolo¢ne kontrolovana spolo¢nostou E.ON

a Slovenskou republikou. Akciondrska zmluva uvadza, Ze zmluvné strany pri riadeni ¢innosti, ktoré vyznamne ovplyviujd vynosy
materskej spolo¢nosti, konaju spolo¢ne. Riadiaca Struktira Materskej spolo¢nosti uréuje, Ze Strategicky plan Materskej spolo¢nosti
schvaluju zastupcovia spolocnosti E.ON, ako aj zastupcovia Slovenskej republiky. Zarover vsetky rozhodnutia Valného zhromazdenia
prijimaju sucasni akcionari materskej spolo¢nosti spolocne, pretoze na prijatie akéhokolvek rozhodnutia je potrebna kvalifikovana
vacsina dvoch tretin hlasov, pricom v pripade prevodu akcii na subjekty mimo kontroly sti¢asnych akcionarov materskej spolo¢nosti
platia obmedzenia. Vid'bod ¢.11 poznamok.

Zoznam ¢lenov predstavenstva Spolo¢nosti a ¢lenov jej dozornej rady je verejne dostupny z Obchodného registra, ktory prevadzkuje
Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky na www.orsr.sk.

Pocet zamestnancov. Spolo¢nost mala v priemere 194 zamestnancov pocas roka 2016, z ¢oho 6 predstavovalo vedenie (2015:
v priemere 179 zamestnancov, z ¢oho 6 bolo vedenie).

2 Vyznamné postupy tctovania

Zaklad pre zostavenie tGctovnej zavierky. Tato Uctovna zavierka bola zostavena v stlade s Medzinarodnymi Standardmi finan¢ného
vykaznictva ("IFRS") v zneni prijatom Eurépskou Uniou v stlade s principom historickych obstaravacich cien.Vyznamné postupy
Uctovania pouZité pri zostaveni tejto Uctovnej zavierky st uvedené nizsie. Tieto postupy Uctovania boli aplikované konzistentne

na vSetky Uctovné obdobia, ak nie je uvedené inak (vid'bod €. 3 pozndmok).

Predstavenstvo Spolo¢nosti méze navrhnut akciondrom Spoloénosti zmenu tctovnej zavierky do jej schvalenia valnym
zhromazdenim akcionarov Spolo¢nosti. Avak podla § 16 odsek 9 az 11 Zakona o Uctovnictve neumoznuje otvarat uzavreté tctovné
knihy po schvaleni tictovnej zavierky valnym zhromaZzdenim Spoloénosti. Ak viak Uctovna jednotka po schvaleni U¢tovnej zavierky
zisti, Ze Udaje za predchadzajlce Uctovné obdobie nie su porovnatelné, Zakon o Gctovnictve umoznuje Uctovnej jednotke opravu
Udajov za minulé obdobie v i¢tovnom obdobi, v ktorom boli dané skutoc¢nosti zistené.
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Dlhodoby hmotny majetok. DIhodoby hmotny majetok je oceneny v obstardvacej cene po znizeni o opravky a opravné polozky.

Néklady vynaloZené po uvedeni do uZivania sa zahrnt do Uctovnej hodnoty aktiva alebo zalctuju ako samostatné aktivum, podla
toho ¢o je vhodné, iba ak je pravdepodobné, Ze Spolo¢nosti budu plynut budice ekonomické Gzitky spojené s danou polozkou

a obstaravaciu cenu polozky je mozné spolahlivo stanovit. Naklady na malé opravy a dennodennt tdrzbu st za Gctované

do néakladov v ¢ase, ked'su vynalozené. Naklady na vymenu vyznamnych ¢asti alebo komponentov dlhodobého hmotného majetku
su kapitalizované a vymenena ¢ast je odtctovana.

Na konci kazdého tctovného obdobia vedenie skima, ¢i existuje indikacia zniZzenia hodnoty dlhodobého hmotného majetku.

V pripade existencie takejto indikacie vedenie odhadne spatne ziskatelnt sumu, ktord je stanovena ako redlna hodnota minus
néklady na predaj alebo hodnota z pouzivania, podla toho ktord je vyssia. Uctovna hodnota je znizena na spétne ziskatelhu hodnotu
a strata zo zniZenia hodnoty je zauctovana s vplyvom na hospodarsky vysledok bezného obdobia. Opravné polozky k majetku,

ktoré boli vytvorené v minulych obdobiach, st rozpustené ak je to vhodné v pripade, Ze doslo k zmene odhadov, ktoré boli pouzité
na stanovenie hodnoty aktiva z jeho pouzivania alebo jeho redlnej hodnoty minus naklady na predaj.

Zisky a straty v pripade vyradenia majetku st stanovené porovnanim vynosov s G¢tovnou hodnotou aktiva a st zatictované s vplyvom
na hospodarsky vysledok beZzného obdobia ako ostatné prevadzkové vynosy alebo naklady.

Odpisovanie. Neodpisuji sa pozemky a polozky, ktoré este nie su k dispozicii na uzivanie. Odpisy ostatnych poloZziek dlhodobého

hmotného majetku st vypocitané rovnomernou metédou, ktorou sa alokuje rozdiel medzi obstardvacou cenou a rezidualnou
hodnotou pocas o¢akavanych dob Zivotnosti:

Doba ekonomickej Zivotnosti v rokoch \

LStroje a zariadenia 4 -15 years I

Rezidualna hodnota aktiva je odhadovana hodnota, ktorti by Spolo¢nost v sti¢asnosti obdrzala z jeho pripadného predaja, po znizeni
o naklady na predaj, ak by dané aktivum uz teraz bolo vo veku a v stave, ktory sa o¢akava na konci doby jeho Zivotnosti. Rezidualne
hodnoty a ekonomické doba Zivotnosti sa prehodnocuiju a upravujy, ak je to vhodné, na konci kazdého uctovného obdobia.

Kazda cast polozky dlhodobého hmotného majetku, ktord ma vyznamnu obstardvaciu cenu v porovnani s celkovou hodnotou polozky,
je odpisovana samostatne.

Nehmotny majetok. Nehmotny majetok je pri jeho obstarani oceneny obstardvacou cenou. Nehmotny majetok je zatctovany, ak
je pravdepodobné, Ze Spolo¢nosti budt z daného majetku plynut budice ekonomické uzitky a obstardvacia cena aktiva sa dé
spolahlivo stanovit. Po pociato¢nom zauctovani sa nehmotny majetok ocefiuje obstardvacou cenou zniZzenou o opravky a opravné
polozky na zniZenie hodnoty.

Néklady suvisiace s udrzbou pocitacového softvéru st zauctované do nakladov v ¢ase, ked'su vynalozené. Naklady na vyvoj, ktoré
su priamo priraditelné ndvrhu a testovaniu konkrétnych a jedinecnych softvérovych produktoy, ktoré Spolo¢nost kontroluje, st
zalctované ako nehmotné aktiva, ak st spinené nasledovné kritéria: (a) dokoncenie softvérového produktu je technicky mozné

tak, aby bol k dispozicii na pouzivanie (b) vedenie planuje dokoncit softvérovy produkt a pouzivat alebo predat ho, (c) je mozné
softvérovy produkt pouzivat alebo ho predat, (d) je mozné preukdzat ako bude softvérovy produkt generovat pravdepodobny prilev
ekonomickych uzitkov, (e) st dispozicii prislusné technické finan¢né a iné zdroje na dokoncenie vyvoja a na pouzivanie alebo predaj
softvérového produktu a (f) daju sa spolahlivo stanovit vydavky priraditelné softvérovému produktu pocas jeho vyvoja.

Priamo priraditelné naklady, ktoré sa kapitalizuju ako stcast softvérového produktu, zahffiaju néklady na zamestnancov vyvijajucich
softvér a vhodnu &ast stvisiacich reZijnych nékladov. Ostatné vydavky na vyvoj, ktoré nespifaju tieto kritéria, su zauctované

do nékladov v ¢ase, ked'su vynaloZené. Naklady na vyvoj softvéru, ktoré uz boli zauctované do nakladov, sa nasledne v nasledujiicom
obdobi neti¢tuju ako aktiva.

Néklady na vyvoj pocitacového softvéru, ktoré boli zauctované ako aktiva, sa odpisuju pocas o¢akavanej ekonomickej doby Zivotnosti,
ktorad nepresahuje dobu Styroch rokov.
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Vedenie na konci kazdého uctovného obdobia skiima, ¢i existuje indikacia znizenia hodnoty nehmotnych aktiv. Ak takato indikacia
existuje, vedenie znizi U¢tovnu hodnotu na spatne ziskatelnd sumu, ktord je stanovena ako redlna hodnota minus naklady na predaj,
alebo hodnota z pouZivania, podla toho, ktora je vyssia.

Zasoby. Zasoby sa ocefuju bud’ obstardvacou cenou alebo €istou realizovatelnou hodnotou podla toho, ktoré je nizSia. Ubytok zasob
sa Uctuje v cene zistenej metddou vazeného aritmetického priemeru. Obstardvacia cena materidlu zahffia kdpnu cenu a vietky
priame naklady stvisiace s obstaranim, ako napriklad clo a prepravu. Cista realizovatelnd hodnota predstavuje odhad predajnej ceny
v beznom obchodnom styku a je znizena o naklady na predaj.

Pohladavky z obchodného styku. Pohladavky z obchodného styku sa pri ich vzniku ocenuju redinou hodnotou a nasledne su
vykdzané v umorovanej tctovnej hodnote metddou efektivnej trokovej miery, pricom ich hodnota sa zniZuje o opravnu polozku
na znizenie hodnoty.

Opravna polozka sa vytvara ak existuje objektivny dékaz, Ze Spolo¢nost nebude schopna zinkasovat véetky dlzné ¢iastky podia
poévodnych podmienok splatnosti. Vyznamné financné problémy dlznika, pravdepodobnost, Ze na dlznika bude vyhlasené konkurzné
konanie alebo finanéna reorganizécia, platobna neschopnost alebo omeskanie platieb (viac ako 1 mesiac po splatnosti) sa povazuju
za indikatory toho, Ze pohladéavka ma znizent hodnotu. VySka opravnej polozky predstavuje rozdiel medzi t¢tovnou hodnotou
daného aktiva a stcasnou hodnotou predpokladanych buddcich pefiaznych tokov diskontovanych pévodnou efektivnou trokovou
sadzbou. U¢tovna hodnota pohladavky sa znizuje pomocou opravnych poloZiek a prislu$na strata sa Uctuje do nakladov ako ,Ostatné
prevadzkové naklady”.

Ak je pohladavka z obchodného styku nevymozitelnou, je odpisana so stivztaznym zapisom oproti opravnej polozke k pohladavkam.
Nésledné thrady v minulosti odpisanych pohladavok su t¢tované v prospech nékladov na znizenie hodnoty pohladavok v rdmci
,Ostatnych prevadzkovych nakladov”.

Dan z pridanej hodnoty. Dan z pridanej hodnoty na vystupe z predaja je splatna dafovému Uradu (a) v ¢ase inkasovania pohladavky
od zakaznika alebo (b) v ¢ase dodavky tovaru alebo sluzieb zékaznikovi, podla toho, ¢o nastane skér. DPH na vstupe je vo
vSeobecnosti uplatnitelna voci DPH na vystupe na zéklade prijatého darového dokladu. Darfiové Urady umoznuju Uhradu DPH v netto
hodnote. DPH z predaja a z ndkupov je Uc¢tovana vo vykaze finanénej pozicie v ich netto hodnote.V pripade, Ze bola tvorena opravna
polozka na znizenie hodnoty pohladavok, strata zo zniZenia hodnoty je zat¢tovana v sume brutto hodnoty pohladavky, vratane
suvisiacej DPH.

Rezerva na stratové zmluvy. Rezerva na stratové zmluvy zahfna zmluvy na dodavku komodity, ktoré mézu byt vysporiadané

v peniazoch, a ktoré nie st uréené na vlastné pouzitie, ako désledok obchodovania na otvorenom trhu, ktoré nasledne skoncilo so
stratou. Tieto zmluvy maju vetky tri nasledovné charakteristiky: (a) hodnota zmluvy sa menf v zavislosti od zmien trhovej ceny
komodity, ktora nie je Specificka pre zmluvnu stranu, (b) poZzaduje bud’ Ziadnu pociatoénu investiciu alebo pociatocnu investiciu,
ktord je nizsia ako by to bolo v pripade inych druhov zmldy, o ktorych je mozné ocakavat, ze by mali mat podobnt odozvu na zmeny
v trhovych faktoroch a (c) je vysporiadana v budiicom Case. Rezerva je Uctovana v redlnej hodnote s vplyvom na hospodarsky
vysledok.

Peniaze a penazné ekvivalenty. Peniaze a penazné ekvivalenty zahriuju hotovost, vklady v bankach splatné na poziadanie a iné
kratkodobé vysoko likvidné investicie s pdvodnou splatnostou do troch mesiacov. Peniaze a penazné ekvivalenty st U¢tované v ich
umorovanej hodnote.

Zakladné imanie. Kmenové akcie su klasifikované ako vlastné imanie. Dodato¢né transakéné naklady priamo priraditelné emisii
y p p

novych akcii st vykdzané vo vlastnom imani ako zniZenie prijmov z emisie akcii, po odpocitani vplyvu na dane.

Podnikové kombinacie pod spolocnou kontrolou. Nakupy dcérskych spolo¢nosti od spolo¢nosti pod spolo¢nou kontrolou st
Uctované na zéaklade sp6sobu akvizicie metédou pouzitia hodnot predchodcu. Podla tejto metddy je Uctovna zavierka spolo¢nosti,
ktora je vysledkom podnikovej kombinacie, prezentovana tak, ako by sa podnikova kombinacia uskutocnila na zaciatku najstarsienho
vykazovaného obdobia, alebo od datumu, odkedy st spolo¢nosti pod spolo¢nou kontrolou. Aktiva a pasiva dcérskej spolo¢nosti
prevadzanej pod spolo¢nou kontrolou su vykazané v zostatkovych hodnotach predchodcu.

Za predchadzajlicu spolo¢nost sa povazuje najvyssia reportujlica Uctovna jednotka, ktord zahrnula dcérsku spolo¢nost do svojej
konsolidovanej uctovnej zavierky zostavenej podla IFRS. Goodwill vykdzany predchadzajlicou spolo¢nostou sa takisto vykaze aj
v tejto Uctovnej zavierke.

Akykolvek rozdiel medzi Gictovnou ¢istou hodnotou aktiv, vratane goodwillu vykdzaného predchadzajlicou spolo¢nostou,
a protihodnota za nadobudnutie dcérskej spolo¢nosti je Uctované v ramci tejto Uctovnej zavierky ako Uprava nerozdeleného zisku
minulych rokov v rdmci vlastného imania.
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Dividendy. Dividendy sa zatctované vo vlastnom imani v i€¢tovnom obdobi, kedy boli schvéalené. Ako zaklad na stanovenie vysky
dividend a ostatnych alokacii v rdmci vlastného imania sltzi u¢tovna zavierka Spolo¢nosti.

Zakonny rezervny fond. Zakonny rezervny fond bol vytvoreny v stilade s Obchodnym zékonnikom. Prispevky to zakonného
rezervného fondu boli tvorené vo vyske 10% zisku Spolo¢nosti az do dosiahnutia hodnoty fondu vo vyske 20% zékladného imania.
Tento fond nie je mozné rozdelit ako dividendy a mo6Ze byt pouzity len na zvySenie zékladného imania alebo na krytie strat.

Dan z prijmov. Dan z prijmov bola zali¢tovana v U¢tovnej zavierke na zaklade zakonoyv, ktoré boli schvalené alebo v podstate
schvélené do konca u¢tovného obdobia. Naklad na dan z prijmov predstavuje splatnd dan a odloZzent dan a je zauctovany s vplyvom
na hospodarsky vysledok s vynimkou pripadov, ak je zati¢tovany s vplyvom na ostatny suhrnny zisk alebo priamo do vlastného
imania, pretozZe dan sa vztahuje na transakcie, ktoré su tiez i¢tované v danom alebo inom obdobi do ostatnych stihrnnych ziskov
alebo priamo do vlastného imania.

Splatna dan z prijmov je suma ocakévanych platieb alebo vratiek od danovych tradov v stvislosti so zdanitelnym ziskom alebo
stratami za bezné alebo minulé obdobia. Zdanitelné zisky alebo straty s odhadnuté ak Uc¢tovna zavierka je schvalena pred podanim
prislusnych darnovych priznani. Dane iné ako dan z prijmov st U¢tované v ramci administrativnych a ostatnych prevadzkovych
nakladov.

Splatna dan z prijmu tiez zahfna osobitny odvod zo zisku z regulovanych odvetvi pri sadzbe 4,356% za rok, ktora sa uplatfuje na zisk
v presahuijtci 3 miliony EUR. Tento odvod mal pbvodne skoncit v roku 2016, avsak v novembri 2016 slovensky parlament schvalil
osobitny odvod vo vyske 8,712 % ro¢ne na roky 2017 - 2018, 6,54% rocne na roky 2019 - 2020 a 4,356% rocne aplikovany od roku

2021. Osobitny odvod je odpocitatelnym nakladom pre Ucely aplikovania Standardnej sadzby dane z prijmov vo vyske 22% (znizena
Standardnd sadzba 21% bola schvalena v novembri 2016 s t¢innostou od roku 2017).

Odlozena dan z prijmov je U¢tovand na zaklade stivahovej zavédzkovej metddy z do¢asnych rozdielov medzi dafiovou hodnotou aktiv
a zavédzkov a ich tctovnou hodnotou v Uctovnej zavierke. Odlozend dan vsak nie je zali¢tovana ak vznika pri po¢iato¢nom zadctovani
aktiva alebo zavazku v rdmci transakcie, ktord nepredstavuje podnikovd kombindciu, a pri pociato€nom tctovnom zachyteni tejto
transakcie nedochdadza k vplyvu na uctovny ani zdanitelhy zisk alebo stratu. OdloZzenda dan z prijmov je stanovena na zéklade
danovych sadzieb (a zdkonov), ktoré boli schvélené alebo v podstate schvalené do konca prislusného uctovného obdobia, a ktora sa
vztahuje na obdobie, v ktorom bude prislusna odlozena dariova pohladavka realizovana alebo spineny odloZeny darnovy zavédzok.

Osobitny odvod zo zisku sa uplatfiuje na zisk zisteny v stlade so slovenskymi Gctovnymi predpismi, a preto odlozena dan v stvislosti
s osobitnym odvodom vznika len ak existuje do¢asny rozdiel medzi hodnotami majetku a zavazkov stanovenymi podla slovenskych
uctovnych predpisov a podla IFRS. Tieto odlozené dane vznikli po prvykrat v roku 2016, kedZe slovensky parlament schvalil zakon,
ktorym stanovil, Ze osobitny odvod sa bude uplatfovat natrvalo.

Odlozené danové pohladavky st zauctované v rozsahu, v akom je pravdepodobné, ze bude k dispozicii budtci zdanitelny zisk,
voci ktorému bude mozné uplatnit realizované docasné rozdiely. Odlozena dan je zauétovana z do¢asnych rozdielov z investicif
do dcérskych spolo¢nosti s vynimkou pripadov, ked doba uplatnenia do¢asného rozdielu je pod kontrolou Spolo¢nosti a je
pravdepodobné, Ze do¢asny rozdiel nebude v dohladnej dobe realizovany.

Spolo¢nost vzdjomne zapocitava odlozené danové pohladavky a odlozené darnové zavazky ak Spolo¢nost ma pravne uplatnitelné

pravo zapocitat pohladavky zo splatnej dane z prijmov voci zavdzkom zo splatnej dane z prijmov a ide o danové povinnosti voci
tomu istému dafovému uradu.

Zamestnanecké pozitky splatné po ukonéeni zamestnania a ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky. Spolo¢nost prispieva

do Statnych a sukromnych penzijnych fondov a na plany ostatnych socialnych benefitov so stanovenou vyskou prispevku, pricom
Spolo¢nost plati pevne stanovené prispevky do samostatného fondu a nebude mat Ziadne dalSie pravne alebo iné povinnosti platit
dalSie prispevky, ak dany fond nebude mat dostato¢ny majetok na zaplatenie nérokov vSetkym zamestnancom za dobu, ktort
odpracovali v beznom a minulych obdobiach. Prispevky sa uctuji do nakladov v ¢ase vzniku zavazku.

Na zéklade dohody s odbormi Spolo¢nost tiez ma (a) povinnost vyplatit sedem mesacnych miezd kazdému zamestnancovi v ¢ase
odchodu do doéchodku, o predstavuje zamestnanecky pozitok so stanovenou vyskou benefitu splatny po ukonéeni zamestnania
a tiez (b) povinnost vyplatit odmeny v ¢ase dosiahnutia stanoveného Zivotného alebo pracovného jubilea. Tieto povinnosti st
zauctované ako zavazky odhadnuté kazdy rok nezavislymi poistnymi matematikmi na zdklade metddy planovaného ro¢ného
zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method). Diskontovana sti¢asna hodnota zavazku zo stanovenou vyskou pozitku je
stanovena (a) diskontovanim ocakavanych buducich penaznych tokov na zaklade trokovych mier vysokokvalitnych korporatnych
dlhopisov, ktoré maju podmienky a splatnost priblizne rovnaku ako splatnost stvisiaceho zavazku a (b) naslednym alokovanim
vypocitanej sti¢asnej hodnoty na obdobia zamestnania podla podmienok planu pozitkov.
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Poistno-matematické precenenia pozitkov splatnych po ukonéeni zamestnania, ktoré vznikaju z rozdielov medzi skuto¢nostou

a predpokladmi a zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch, st zatictované do ostatnych sthrnnych ziskov v obdobi, ked’
vznikli, a st okamZite preti¢tované do nerozdeleného zisku vo vykaze zmien vlastného imania. Poistno-matematické precenenia
zavdzku z odmien za pracovné a Zivotné jubiled su zalctované s vplyvom na hospodarsky vysledok ako néklad na zamestnanecké
pozitky v ¢ase, ked'nédklad vznikol. Naklady na minult sluzbu, ak nejaké vzniknu, st zati¢tované do nakladov okamzite v ¢ase vzniku
zavazku.

Ako je uvedené v IAS 19, Zamestnanecké pozitky, odsek 133, Spolo¢nost nerozliSuje kratkodobé a dlhodobé Casti zavazkov z planov so
stanovenou vyskou pozitkov a vykazuje odhad ako celok v ramci dlhodobych zavazkov.

Zavazky z obchodného styku. Zavazky z obchodného styku predstavuju povinnost zaplatit za tovar alebo sluzby, ktoré boli obstarané
od dodavatelov v rdmci beznej ¢innosti. Zavazky su klasifikované ako kratkodobé zavazky, ak platba je splatna do jedného roka, alebo
v ramci prevadzkového cyklu Uctovnej jednotky. V3etky ostatné polozky zavazkov su vykdzané ako dlhodobé zavazky.

Zavazky z obchodného styku su pociatocne zauctované v ich redlinej hodnote a nasledne st ocenené v umorovanej hodnote
stanovenej pouzitim metédy efektivnej trokovej miery.

Vzajomné zapocitavanie. Finan¢né aktiva a zavazky su vzdjomne zapocitané a netto hodnota je vykdzand vo vykaze finanénej

pozicie len ak existuje prdvne vymozitelhé pravo navzajom zapocitat zauctované sumy a tiez existuje zdmer bud’polozky vyrovnat
netto alebo realizovat aktivum a vyrovnat zavazok simultdnne v tom istom ¢ase. Takéto pravo vzdjomného zapoctu (a) nesmie byt
podmienené budutcou udalostou a (b) musi byt pravne uplatnitelné za vsetkych nasledovnych okolnosti: (i) v rdmci beznej obchodnej
¢innosti, (i) v pripade neplnenia zavéazku a (iii) v pripade konkurzu alebo restrukturalizacie.

Prenajom. Prendjom v rdmci ktorého vyznamna cast rizik a odmien beznych pre vlastnictvo zostava na strane prenajimatela, sa
klasifikuje ako operativny lizing. Platby v ramci operativneho lizingu (vratane bonusov od prenajimatela) st zati¢tované do nakladov
rovnomerne pocas doby prendjmu.

Rezervy / Podmienené zavazky. Rezervy su zalctované ak Spolo¢nost ma sucasné pravne alebo iné povinnosti na zéklade minulych
udalosti, je pravdepodobné Ze z dévodu plnenia tychto povinnosti déjde k odlevu zdrojov predstavujlcich ekonomické Uzitky, a je
mozné spolahlivo odhadnut sumu zavézku. Rezervy sa netvoria na budtce prevadzkové straty. Ak existuje viacero podobnych
zavéazkov, pravdepodobnost, Ze bude potrebny vydavok na ich dhraduy, sa uréuje postdenim skupiny zavazkov ako celku. Rezerva sa
vykazuje aj vtedy, ak je pravdepodobnost vydavkov vzhladom na niektort z poloZiek zahrnutych v tej istej skupine zavazkov nizka.

Rezervy sa ocenuju v stcasnej hodnote vydavkoy, o ktorych sa ocakava, Ze budu potrebné na vyrovnanie povinnosti, pricom sa
pouzije diskontna sadzba pred zdanenim, ktora vyjadruje aktualnu trhovi ¢asovi hodnotu penazi a rizika Specifické pre danu
povinnost. Nérast rezerv z dévodu plynutia ¢asu sa Uctuje ako Urokovy naklad.

Ak Spolo¢nost o¢akava, Ze rezerva bude refundovand, napriklad v rdmci poistnej zmluvy, tdto ndhrada je U¢tovana ako samostatné
aktivum, ale len v pripade, Ze je ndhrada takmer ista.

Podmienené zavazky sa nevykazuju v Uctovnej zavierke. Zverejnuju sa v pozndmkach k Uctovnej zavierke, s vynimkou tych, kde je
moznost odlivu zdrojov predstavujticich ekonomické uzitky velmi nepravdepodobna.

Vlykazovanie vynosov. Vynosy predstavuju redlnu hodnotu prijatej odmeny alebo pohladavky za predaj elektrickej energie, zemného
plynu, iného tovaru alebo sluzieb v rdmci beznej podnikatelskej ¢innosti Spolo¢nosti. Vynosy sa vykazuju bez dane z pridanej hodnoty,
hodnoty predpokladanych vratenych tovarov a sluzieb, zliav a diskontov.

Spolo¢nost Uctuje o vynosoch, ked'je mozné spolahlivo uréit ich vysku, ked'je pravdepodobné, Ze v ich dosledku budu plynut pre
Spolo¢nost ekonomické Uzitky a boli splnené Specifické kritérid, ktoré st popisané nizsie. Vysku vynosu nie je mozné spolahlivo ur€it,
ak nie st splnené vietky podmienky stvisiace s predajom.

\Wnosy z predaja a distribucie elektriny. Vynosy z predaja a distribucie elektrickej energie st zau¢tované v ¢ase, ked'je

elektricka energia dodana zékaznikovi. Odpocet spotreby a fakturacia u velkoodberatelov sa uskuto¢riuje mesacne. Spotreba

v maloodberatelskom segmente malych podnikatelov bola odmerand poc¢as decembra 2016.V segmente maloodber domacnosti
uskutoc¢nuje Spoloc¢nost odpocet spotreby a vylctovanie raz ro¢ne, pricom Spolo¢nost rozdelila bdzu odberatelov na dvanast
fakturacnych cyklov. Fakturécia elektriny dodanej v roku 2016 za v3etkych dvanast fakturaé¢nych cyklov bude ukoncéena

v decembri 2017. Spoloénost pouziva pre potreby odhadu vynosu z dodanej a nevyfakturovanej energie typové diagramy odberov
implementované v Enersime. Sietové straty st sticastou nakladov na nakup elektriny.

\lynosy z predaja elektrickej energie na spotovom trhu, vyrovnavanie rozdielov medzi spotrebou a zahrani¢nymi profilovymi platbami
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reprezentuju hlavne trzby z predaja elektrickej energie nakuipenej na kratkodobom trhu pre pravidelnych zékaznikov na zékladne
neocakavanych kratkodobych odchylok v ich spotrebnych diagramoch a trzby platené pravidelnymi zakaznikmi za odchylku

od planovanej spotrebnej krivky. Vynosy z predaja elektriny na spotovom trhu sa vykazuji v momente, ked'je elektrina dodana alebo
zmluva splnena.

Predaj sluzieb. VWnosy zo sluzieb sa vykazuju v u¢tovnom obdobi, v ktorom su sluzby poskytnuté, s ohfadom na stupern dokoncéenia
konkrétnej transakcie, ktory je odhadnuty na zaklade skuto¢ne poskytnutej sluzby ako pomernej ¢asti celkovych sluzieb, ktoré maju
byt poskytnuté.

Urokové vynosy. Vynosové troky s Uctované v éasovej a vecnej suvislosti na zaklade metddy efektivnej irokovej miery.

Zmluvné pokuty. Zmluvné pokuty st vykazané ako vynosy po obdrzani platieb, nakolko zmluvné pokuty sa vztahuju najma
na predajné zmluvy s odberatelmi, ktori zamyslaju defraudovat ZSE E a ako také st relativne tazko vymozitelné.

Prepocet cudzich mien. Uttovnéa zévierka je prezentovand v tisicoch eur, ktoré st menou vykazovania Spoloénosti. Funkéna mena pre
Spolo¢nost je euro.

Transakcie a zostatky. Transakcie v cudzich menach sa prepocitavaji na funként menu vymennym kurzom platnym v den
uskutocnenia transakcie. Kurzové zisky a straty vyplyvajlice z Uhrady takychto transakcii a z prepocitania monetarneho majetku
a zdvazkov denominovanych v cudzej mene koncoro¢nym vymennym kurzom sa vykazuju s vplyvom na hospodarsky vysledok.

3 Aplikovanie novych a novelizovanych standardov a interpretacii
Nasledovné novelizované standardy nadobudli t¢innost pre Spolo¢nost od 1. janudra 2016, aviak na Spolo¢nost nemali vyznamny vplyv:

Roény projekt zlep3eni IFRS 2012 (vydany dfa 12. decembra 2013 a G&inny v EU pre roéné uctovné obdobia zaginajuca dha 1.
februdra 2015 alebo neskor).

Plany definovanych zamestnaneckych pozitkov: prispevky zamestnancov - novela IAS 19 (vydany dfha 21. novembra 2013 a uc¢inny
v EU pre ro¢né uctovné obdobia zaginajlica dha 1. februdra 2015 alebo neskor).

U&tovanie o obstarani podielov na spoloénom podnikani - novela IFRS 11 (vydany dha 6. méja 2014 a Ucinny pre roéné uctovné
obdobia zacinajica dna 1. janudra 2016 alebo neskor).

Objasnenie akceptovatelhych metdd odpisovania - novela IAS 16 a |AS 38 (vydany dna 12. mdja 2014 a Gc¢inny pre rocné uctovné
obdobia zacinajica dna 1. janudra 2016 alebo neskor).

Polhohospodarstvo: Nosné rastliny - novela IAS 16 a IAS 41 (vydany dna 30. juna 2014 a ucinny pre ro¢né Uctovné obdobia
zacinajuca dna 1. janudra 2016 alebo neskor).

Metdda podielu na vlastnom imani v individudlnej Gctovnej zavierke - novela IAS 27 (vydany dna 12. augusta 2014 a uc¢inny pre
ro¢né uctovné obdobia zacinajlica dia 1. janudra 2016 alebo neskor).

Roc¢ny projekt zlep3eni IFRS (vydany dna 25. septembra 2014 a Gcinny pre ro¢né tctovné obdobia zacinajlca dna 1. janudra 2016
alebo neskar).

Investi¢né spolo¢nosti: aplikovanie vynimky z konsolidacie - novela IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 (vydany v decembri 2014 a Gcinny pre
ro¢né Uctovné obdobia zacinajlica dna 1. januara 2016 alebo neskor).

Iniciativa k zverejneniam - novela IAS 1 (vydany v decembri 2014 a Uc¢inny pre ro¢né Gctovné obdobia za¢inajlica dia 1. januara
2016 alebo neskor). Na zéklade tejto novely standardu Spoloénost prehodnotila prezentaciu svojej ictovnej zavierky, vratane
toho, Ze uz nadalej samostatne nevykazuje kratkodobu Cast zavéazku z pozitkov splatnych po ukonceni zamestnania a ostatnych
dlhodobych poZzitkov vo vykaze finan¢nej pozicie ako aj kumulovant hodnotu poistno-matematickych preceneni vo vykaze zmien
vo vlastnom imani z dévodu inherentnej neistoty tohto odhadu a nevyznamnosti prislusnych hodnét. Tieto opravy a iné zmeny

v prezentacii nemali vyznamny vplyv na uctovnu zavierku Spolo¢nosti.

4 Nové uctovné predpisy

Ur¢ité nové uz vydané Standardy, interpretdcie a novely Standardov st povinné pre ro¢né Uctovné obdobia zacinajlce 1. januara 2017
alebo neskér, pricom ich U¢tovna jednotka predcasne neaplikovala:

IFRS 9, Financné nastroje: klasifikacia ocenovanie (vydany v juli 2014 a ucinny pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuca dia
1. janudara 2018 alebo neskér). U¢tovna jednotka ocakéva, Ze déjde k zvydeniu opravnych poloZiek k pohladavkam z obchodného
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styku v ¢ase aplikacie IFRS 9, pretoZe tento Standard zavadza novy model pre Uctovanie opravnych poloZiek na zniZzenie hodnoty
tzv. model oc¢akdvanych strat (ECL). Podla novych pravidiel Spolo¢nost bude musiet okamzite zaui¢tovat opravnu polozku rovnu
ocakdvanej strate pocas doby Zivotnosti pohladavky a to v ¢ase vzniku pohladavky z obchodného styku, ktora nie je po splatnosti

a ani nevykazuje iné zndmky zniZenia jej hodnoty. Rozumny odhad tohto narastu opravnych poloziek nie je mozné uskuto¢nit,
pretoZe nie je mozné spolahlivo predpokladat, aké informécie o buducich okolnostiach, vratane makroekonomickych predpokladoch
a pravdepodobnostiach priradenych alternativnym makroekonomickym predpovediam, budu relevantné k 1. januaru 2018, ked' vplyv
aplikacie Standardu bude zauctovany voci pociato¢nému stavu nerozdeleného zisku. Spolo¢nost aktualne vyhodnocuje ostatné
aspekty nového Standardu a ich vplyv na Uctovnu zavierku Spolo¢nosti.

IFRS 15, Vynosy zo zmluv so zakaznikmi (vydany dna 28. maja 2014, novelizovany dia 12. aprila 2016 a Gcinny pre rocné tctovné
obdobia zacinajtica dia 1. januara 2018 alebo neskor). ). Novy Standard zavadza zékladny princip, Ze vynosy musia byt zauctované

v transakénej hodnote, ked'tovar alebo sluzby st prevedené na zékaznika. Akékolvek tovary alebo sluzby doddvané spolocne, ak su
samostatne rozliSitelné, musia byt (i¢tované samostatne a akakolvek zlava alebo rabat zo zmluvnej ceny musi byt vo vieobecnosti
alokovana na jednotlivé polozky.V pripade, Ze je predajna cena variabilna z akéhokolvek dévodu, minimalna suma vynosu sa musi
zalctovat, ak neexistuje vyznamné riziko jej nasledného oductovania. Naklady vynaloZené na zabezpecenie zmluvy so zakaznikmi
sa musia kapitalizovat a odpisuju sa poc¢as doby uzivania ekonomickych benefitov danej zmluvy. Spolo¢nost momentélne posudzuje
vplyv nového Standardu na svoju G¢tovnu zavierku.

IFRS 16, Lizingy (vydany v januari 2016 a ucinny pre ro¢né tctovné obdobia zacinajtca dia 1. januara 2019 alebo neskar). Novy
Standard stanovuije principy pre U¢tovanie, ocenovanie, prezentaciu a zverejfiovanie prenajmu. Vsetky zmluvy o prendjme vedu

u najomcov k obdrzaniu prava pouzivat majetok na zaciatku doby najmu a platby najmu, ktoré su uskuto¢riované pocas urcitého
obdobia, taktiez vedu k vykazaniu financovania. Na zéklade toho IFRS 16 eliminuje klasifikaciu lizingov bud'ako operativny

lizing alebo ako finan¢ny lizing, ako to pozaduje IAS 17 a namiesto toho zavadza jednotny model t¢tovania lizingov. Ndjomcovia
budd musiet U¢tovat o (a) majetku a zavazkoch pokial'ide o vsetky lizingy s dobou dlhsou ako 12 mesiacov, okrem pripadov, ked’
podkladové aktivum ma mald hodnotu a (b) odpisoch prenajatého majetku samostatne od trokov zo zdvazku z lizingu v rdmci
vykazu ziskov a strat a ostatného sthrnného zisku. IFRS 16 v podstatnej miere prebera model U¢tovania u prenajimatela podla IAS 17.
V sulade s tym prenajimatel pokracuje v klasifikacii lizingov ako operativny lizing alebo finanény lizing a v odliSnom tGctovani tychto
dvoch druhov lizingu. Spolo¢nost momentalne posudzuje vplyv tohto nového standardu na svoju U¢tovnu zavierku. Tento Standard
eSte nebol schvaleny Eurépskou Uniou.

Iniciativa k zverejneniam - novela IAS 7 (vydana dna 29. januara 2016 a ucinna pre ro¢né tctovné obdobia zacinajtice dna 1.
januara 2017 alebo neskar). Tato novela IAS 7 bude pozadovat zverejnenie odsuhlasenia pohybov v zavédzkoch z financnych aktivit.
Spolo¢nost uvedie nové pozadované zverejnenia vo svojej Uctovnej zavierke za rok 2017.

Neocakava sa, Ze nasledovné $tandardy, interpretacie a ich novely budu mat akykolvek vyznamny vplyv na individualnu Gc¢tovnu
zavierku Spolocnosti:

IFRS 14, Regulacné ucty ¢asového rozlisenia (vydany v janudri 2014 a icinny mimo Eurdpsku Uniu pre ro¢né Uctovné obdobia
zacinajlca dna 1. janudra 2016 alebo neskor). Tento $tandard nebude schvaleny Eurépskou Uniou.

Predaj alebo vklad majetku medzi investorom a jeho pridruzenou spolo¢nostou alebo spolo¢nym podnikom - novely IFRS 10 a IAS
28 (vydany dna 11. septembra 2014 a ucinny pre rocné uctovné obdobia, ktoré zacnu v den, ktory este len uréi IASB). Schvélenie
Eurépskou Uniou je odloZzené az do ¢asu, ked'IASB stanovi datum Gcinnosti tejto novely.

Uctovanie odlozenej danovej pohladévky z nerealizovanych strat - novela IAS 12* (vydany v janudri 2016 a Gcinny pre roéné
uctovné obdobia zacinajlce dia 1. janudra 2017 alebo neskor).

Novela IFRS 2, Platby na zdklade néstrojov vlastného imania® (vydany 20. jina 2016 a u¢inny pre ro¢né Uctovné obdobia zacinajlce
dna 1. januara 2018 alebo neskor).

Aplikovanie IFRS 9, Finan¢né nastroje, spolu s IFRS 4, Poistné zmluvy - novela IFRS 4" (vydana dna 12. septembra 2016 a U¢inna

v zavislosti od vybraného pristupu pre ro¢né tctovné obdobia zaginajuce 1. januara 2018 alebo neskor pre Uctovné jednotky, ktoré
si vybrali moznost docasnej vynimky, alebo ked' i¢tovna jednotka po prvykrat bude aplikovat IFRS 9 pre tie Uc¢tovné jednotky, ktoré
si vybrali pristup prekrytia).

Roc¢ny projekt zlepseni IFRS, cyklus 2014-2016" (vydany dna 8. decembra 2016 a ucinny pre ro¢né Uctovné obdobia zacinajice 1.
janudra 2017 alebo neskor pokial'ide o novelu IFRS 12, a 1. januara 2018 pokial'ide o novely IFRS 1 a IAS 28).

IFRIC 22 - Transakcie v cudzich menéch a platby vopred* (vydany 8. decembra 2016 a Ucinny pre ro¢né Gctovné obdobia zacinajlice
1.janudra 2018 alebo neskor).

Reklasifikacie investi¢nych nehnutelnosti - novela IAS 40" (vydana 8. decembra 2016 a Gcinna pre ro¢né Uctovné obdobia
zacinajlca dna 1. janudra 2018 alebo neskor).

“Tieto nové Standardy, interpretécie a ich novely zatial'neboli schvélené Eurépskou tniou.
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5 Dolezité uctovné odhady a tsudok pri aplikovani postupov uctovania

Spoloc¢nost uskutoc¢riuje odhady a pouZiva predpoklady ohladne budtcnosti. Vysledné tctovné odhady, uz podla ich definicie, sa
zriedka budu zhodovat so skuto¢nymi vysledkami. NizSie st uvedené najdodlezitejSie odhady a predpoklady, kde existuje podstatné
riziko, ze déjde k vyznamnej Uprave U¢tovnych hodnét majetku a zavazkov pocas nasledujiceho ro¢ného u¢tovného obdobia.

Nevyfakturované dodavky elektriny. Nevyfakturované vynosy za dodévku a distribuciu predstavuju u¢tovny odhad zalozeny

na odhade objemu distribuovanej a dodanej elektriny v technickych jednotkach - MWh na nizkonapatovej trovni a odhade
jednotkovej ceny, ktorou bude v budicnosti fakturovana. Spolo¢nost pouziva vlastny zdkaznicky informacny systém Enersim

na odhad nevyfakturovanych dodavok na zéklade predpokladanych ¢asovych kriviek spotreby zékaznikov. Tento Gc¢tovny odhad je
zalozeny na: (a) odhade objemu distribucie a dodavky zakaznikom v segmente domacnosti v technickych jednotkach (MWh) medzi
datumom posledného odpoctu a koncom tctovného obdobia, (b) odhade spotreby s pouzitim ¢asovej Struktiry spotreby réznych
zékaznickych profilov, ktoré boli stanovené podla meranej vzorky, (c) odhade strat v distribu¢nej sieti, a (d) jednotkovej cene v EUR/
MWh, ktora bude pouzitd pre fakturaciu distriblcie a dodavky. Vid'bod ¢&.17 pozndmok.

Spolo¢nost tieZ obdrzala odhad sietovych strat od nezavislého znalca. Ak by bol odhad celkovych sietovych strat nizsi o 0,1%, ¢o

predstavuje 10 GWh (2015: 10 GWh), pri zachovani ostatnych parametrov, vynosy z dodavky a distribu¢nych sluzieb by boli vysSie o 100
tisic EUR (2015: 111 tisic EUR).
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6 Nehmotny majetok

Pohyby v Gi¢tovnej hodnote dlhodobého hmotného majetku boli nasledovné:

Pohyby v tictovnej hodnote nehmotného majetku
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N
L, o Ler Aktiva, ktoré nie su este
V tisicoch EUR Software a podobné aktiva k dispozicii na uzivanie Spolu
Obstaravacia cena k 1. januéaru 2015 133 133
Opravky a opravné polozky 44, 44
Zostatkova uctovna hodnota k 1. januaru 2015 89 - 89
Prirastky - 2 405 2 405
Reklasifikacie 609 -609
Odpisy -861 - -861
Kupa casti podniku 1361 608 1969
Obstaravacia cena k 31. decembru 2015 2103 2 404 4507
Opréavky a opravné polozky -905 - -905
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2015 1198 2 404 3602
Prirastky 2087 2087
Reklasifikacie 3088 -3 088 -
Odpisy 770 770
Ostatné pohyby
Obstaravacia cena k 31. decembru 2016 5957 1403 7 360
Opravky a opravné polozky -2 441 -2 441
\Zostatkové uctovna hodnota k 31. decembru 2016 3516 1403 4919 )
Aktiva, ktoré eSte nie su dispozicii na pouzivanie predstavuju najma aktualizacie a zlepSenia funkcionality zakaznickeho
informacného systému.
7 Zasoby
N
V tisicoch EUR 2015
Zemny plyn 8329
Materidl a ndhradné diely
\Zasoby spolu 8329 )

Zemny plyn je uskladneny v podzemnom zasobniku, ktory kontroluje spriaznena strana pod vyznamnym vplyvom

VIady Slovenskej republiky.
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8 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

V tisicoch EUR 2016 2015

Pohladavky z obchodného styku 106 568 98 555

Minus opravna polozka na znizenie hodnoty pohladavok z obchodného styku -21002 -21205

Pohladavky z obchodného styku, netto 85 566 77 350

Komoditné zmluvy ocenené v redlnej hodhote cez hospodarsky vysledok 715

Preddavky 6140 5782
\Pohl’ada’vky z obchodného styku a ostatné pohladavky spolu 92 441 83132 )

Pohyby v opravnej polozke k pohladdvkam z obchodného styku boli nasledovné:

Pohyby v opravnej polozke k pohladavkam z obchodného styku

V tisicoch EUR 2016 2015
Opravna polozka na znizenie hodnoty k 1. Januaru 21205 22008
Strata zo znizenia hodnoty zaluc¢tovana do nakladov (bod ¢. 20 poznamok) 138 1406
Sumy odpisané pocas roka ako nevymozitelné 341 -2 209
\Opravné polozka na znizenie hodnoty k 31. decembru 21002 21205 )

Uverova kvalita pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok bola nasledovna:

Uverova kvalita pohladavok z obchodného styku a ostatnych pohladavok
V tisicoch EUR 2016 2015

Polozky do splatnosti a bez indikdcie znizenia hodnoty

splatené do 31. janudra po konci tc¢tovného obdobia 72577 65 891
nesplatené do 31. januara po konci ti¢tovného obdobia a do splatnosti 4057 565
sumy, ktoré sa dostali do omeskania po konci roka 6198 7 425
Do splatnosti a bez indikacie znizenia hodnoty spolu 82 832 73 881

Polozky s individudlnym znakom zniZenia hodnoty

1 az 30 dnf po splatnosti 3031 3388
31 az 60 dni po splatnosti 41 557
61az 90 dni po splatnosti 247 297
91az 120 dni po splatnosti 162 269
121 az 180 dni po splatnosti 322 399
181 az 360 dni po splatnosti 706 968
Nad 360 dni po splatnosti 18 827 18 796
S individudlnym znakom znizenia hodnoty, pred opravnou polozkou 23736 24 674
Minus opravna polozka na znizenie hodnoty -21 002 -21 205
\Pohl’adévky z obchodného styku, po opravnej polozke 85 566 77 350 )

Spolo¢nost ma koncentraciu Uverového rizika voci spriaznenym stranam VIady slovenskej republiky. Vid'bod €. 27 pozndmok.
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9 Pohladavky z cash poolingu

Pohladavky z cash poolingu

N
V tisicoch EUR 2016 2015
Pohladavky z cash poolingu 38 500 31176
Ostané uvery 200

\Pohl'adévky z cash poolingu a ostatné uvery 38 700 31176 )

Spolo¢nost uzavrela so svojou Materskou spolo¢nostou zmluvu o cash poolingu. Na zéklade tejto dohody je penazna hotovost
spravovand Materskou spolo¢nostou.V pripade potreby dodatocnych finan¢nych prostriedkov je hotovost z cash poolingu Spolo¢nosti

k dispozicii. Urokovéa sadzba z pohladévok z cash poolingu bola 0,1% p. a. od méja 2016 na trovni 0,05% p.a. (2015: 0,23% p.a.).

Pohladavky z cash poolingu nie sti ani po splatnosti a ani nemaju znizent hodnotu a vedenie Spolo¢nosti povaZzuje spriaznent stranu ako
bonitnt bez zvydeného tverového rizika. Uverovy rating Materskej spolo¢nosti je A- podla Standard and Poor's.

10 Peniaze a penazné ekvivalenty

Peniaze a penazné ekvivalenty

N
V tisicoch EUR 2016 2015
BezZné Ucty v bankach 1537 1041

\Peniaze a penazné ekvivalenty vo vykaze penaznych tokov spolu 1537 1041 )

Spolo¢nost mé koncentraciu Uverového rizika pokial'ide o peniaze a pefiazné ekvivalenty voci Siestim bankdm (2015: piatim bankam).

Uverova kvalita pefazi a pefiaznych ekvivalentov je nasledovna:

Uverova kvalita penazi a pefiaznych ekvivalentov

V tisicoch EUR 2016 2015 )

Polozky do splatnosti a bez indikdcie znizenia hodnoty

Uverovy rating A1 od Moody’s 992 796

Uverovy rating Baa1 od Moody's 166

Uverovy rating Baa2 od Moody’s - 100

Uverowy rating BBB+ od Fitch 329 61

Bez ratingu 50 84
\Peniaze a penazné ekvivalenty spolu 1537 1041 )

11 Zakladné imanie

Zakladné imanie Spolo¢nosti tvori 1 akcia v nominalnej hodnote 33 194 EUR a 1 akcia v nominalnej hodnote 6 605 590 EUR, celkové
zadkladné imanie Spolo¢nosti je 6 638 784 EUR. K 31. decembru 2016 a k 31. decembru 2015 v3etky akcie boli vlastnené spolo¢nostou
Zapadoslovenska energetika, a.s. Nomindlna hodnota akcii zodpoveda vyske s nimi spojenych hlasovacich prav.

Valné zhromazdenie Spolo¢nosti schvalilo individudlnu i¢tovnu zavierku Spolo¢nosti za predchadzajlce obdobie a schvalilo
dividendy vo vyske 12 627 tisic EUR (2015: dividendy vo vyske 8 727 tisic eur.) Podla slovenského prava, zakladom pre vyplatenie
dividend je nerozdeleny zisk vykdzany v individudlnej uctovnej zavierke Spolo¢nosti, ktory bol 14 137 tisic EUR (2015: 15 341 tisic EUR).

Dividenda na jednu akciu predstavuje 63 tisic EUR na jednu akciu v nomindlnej hodnote 33 tisic EUR (dividenda k 31. decembru 2015:
44 tisic EUR) a 12 564 tisic EUR na jednu akciu v nominalnej hodnote 6 606 tisic EUR (dividenda 31. decembra 2015: 8 683 tis EUR).
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12 Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond predstavuje prevod z nerozdeleného zisku Spolo¢nosti, ktory je poZzadovany slovenskou legislativou.
Spolo¢nost je povinna do zdkonného rezervného fondu pridelit minimalne 10% jej zisku az kym zékonny rezervny fond nedosiahne
20% zakladného imania Spolo¢nosti. Tento fond nie je mozné vyplatit ako dividendy a existuje na krytie budtcich strat.

13 Dan z prijmov

Néklad na dan z prijmov pozostéva z nasledovnych poloZiek:

Naklad na dan z prijmov

V tisicoch EUR 2016 2015 )

Splatna dan z prijmov na zaklade standardnej sadzby 22% (2015: 22%) 5003 3071

Splatna dan za minulé obdobia 106

Osobitny odvod zo ziskov regulovanych odvetvi, ktoré presahuju 3 000 tisic EUR 547 613

Odlozena dan 1232 772
\Na’klad / vynos dane z prijmov za rok 4 424 4 456 )

Uplatriovana standardna sadzba dane z prijmov za rok 2016 bola 22% (2015: 22%). Osobitny odvod sa vztahuje na zisky

z regulovanych ¢innosti, ktoré presahuju 3 000 tisic EUR a jeho sadzba je 4,356% p.a. Osobitny odvod mal pévodne skoncit v roku
2016, aviak v novembri 2016 slovensky parlament schvalil osobitny odvod vo vyske 8,712 % p.a. na roky 2017 - 2018, 6,54% p.a. na roky
2019 - 2020 a 4,356% p.a., ktory sa bude uplatfovat od roku 2021. Osobitny odvod je odpocitatelnymi nakladom pre Ucely aplikovania
Standardnej dane z prijmu vo vyske 22% (znizenej Standardnej sadzby dane 21%, ktora bola schvélena v novembri 2016 s t¢innostou
od roku 2017). Na zéklade tohto je na regulované ¢innosti uplathovana nasledovna sadzba dane:

Uplatnovana nasledovna sadzba dane

V tisicoch EUR 2016 2015 )
Standardnéa sadzba dane z prijmov za rok 22,000% 22,000%
Sadzba osobitného odvodu 4,356% 4,356%
Vplyv odpocitatelnosti osobitného odvodu od standardnej sadzby dane® -1,100% -1,100%
\Sadzba dane uplatnovana na zisky z podnikania v regulovanych odvetviach 25,256% 25,256% )

Tento vplyv je vypocitany nasledovne 4,356 %"((1-22%)/(1+4,356%)-1)
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Odsuhlasenie medzi skuto¢nym nakladom na dar z prijmov a teoretickou sumou, ktora je vypocitand na zaklade uplatriovanej sadzby
dane, je nasledovné:

V tisicoch EUR 2016 2015 |

Zisk pred zdanenim 15 745 16 936

Teoreticky danovy naklad pri uplathovanej sadzbe dane 25,256 % (2015: 25,256%) 3977 4277

Danovo neuznatelné naklady / nezdariované vynosy, ku ktorym nebola Uct. odloZzena dan

- naklady, ktoré st dariovo neuznatelné pre Standardnu sadzbu dane, avsak su odpocitatelné

pri vypocte osobitného odvodu 294 131

Dan z prijmu za minulé obdobia 106

Naklady neuznatelné pre vypocet osobitného odvodu

Vplyv prvych 3 miliénov EUR, na ktoré sa nevztahuje osobitny odvod -98 -98

Vplyv na odlozené dane zo zmeny Standardnej sadzby na 21% od 1. januara 2017 137

Ostatné 8 146
\Na’klad na dan z prijmov za uctovné obdobie 4424 4 454 )

Ocakdavané vyrovnanie odlozenych dani nastane po viac ako 12 mesiacoch po konci ti¢tovného obdobia, pretoZe danové priznanie sa
poddva rocne, t.j. odlozend dan k 31. decembru 2016, z ktorej sa stane splatna dan v roku 2017, bude vyrovnand v roku 2018, po podani
danového priznania za rok 2017. Preddavky na dan z prijmov su vypocitané na zéklade dane za predchadzajlice obdobie a ich vyska
teda nesuvisi s hodnotou odloZenej dane alebo splatnej dane o¢akavanej v nasledujucich obdobiach.

Odlozené danové pohladavky a zavazky st vzéjomne zapocitané ak existuje pravne vymozitelné pravo zapoditat splatni danovu
pohladavku so splatnym danovym zdvazkom a tieto dane sa tykaju toho istého danového uradu.

OdlozZené dane sa vztahuju na nasledovné docasné rozdiely

V tisicoch EUR 2016 2015 )
Rozdiely medzi darovou a u¢tovnou hodnotou dlhodobého hmotného majetku 44 -34
Z&véazky zo zamestnaneckych pozitkov splatnych po ukonéeni zamestnania N -102
Ostatné dihodobé zamestnanecké pozitky -22 -19
Ostatné zavazky 1726 -519
Opravna polozka na znizenie hodnoty pohladavok 708 -1 044
Ostatné -279 53
\Odloienv danovy zavazok spolu, netto -2 870 “1 665 )

Pohyby v odloZenych daniach z do¢asnych rozdielov boli zatiCtované s vplyvom na hospoddarsky vysledok s vynimkou sumy 27
tisic EUR (2015: 12 tisic EUR), ktora sa tyka poistno-matematickych preceneni zavédzkov zo zamestnaneckych pozitkov splatnych
po ukonéeni zamestnania, a ktord bola zauctovana do ostatného sthrnného zisku.
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14 Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov po ukonceni
zamestnania so stanovenou vyskou

Na zéklade dohody s odbormi ma Spolo¢nost povinnost zo zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po ukonéeni
zamestnania, ktoru predstavuje platba siedmych mesacénych platov kazdému zamestnancovi pri odchode do déchodku. Pohyby
v sli¢asnej hodnote zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po ukonéeni zamestnania:

Sucasna hodnota zamestnaneckych pozitkov

N
2016 2015
Sucasna hodnota zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po ukonéeni 563 485
zamestnania, stav na zaciatku roka
Néklad na odpracovanu dobu v t¢tovnom obdobi 56 54
Urokovy néklad 10 10
Néklad na v minulosti odpracovanu dobu z dévodu zmien v pravidlach odmenovania 2
Néklad spolu (bod ¢.19 poznamok) 68 64
Poistno-matematické precenenia:
-z dévodu zmien vo finanéno-matematickych predpokladoch 13 -8
- z ddvodu zmien v demografickych predpokladoch -155
- z dovodu rozdielu medzi skuto¢nostou a pdvodnymi predpokladmi 13 -h4
Poistno-matematické precenia zati¢tované do ostatného stihrnného zisku -129 -52
Odmeny vyplatené pocas roka -19 36
Ostatné zmeny - 102
Sucasna hodnota zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po ukonéeni 483 563
\zamestnania, stav na konci roka )
Zakladné poistno-matematické predpoklady boli nasledovné:
Zakladné poistno-matematické predpoklady
N
2016 2015
Pocet zamestnancov 31. decembru 208 183
Miera fluktuacie zamestnancov 4,55% p.a. 4,61% p.a.
Ocakavany ndrast miezd v kratkodobom horizonte 2,50% p.a. 3,00% p.a.
Ocakavany narast miezd v dlhodobom horizonte 3,00% p.a. 3,00% p.a.
\Diskontné sadzba 1,10% p.a. 1,80% p.a. )

V roku 2016 sa zmenila slovenska legislativa a vek odchodu do déchodku bude zavisiet od o¢akdvaného veku dozitia populacie.
Tento vplyv spolu s mierou fluktuacie zamestnancov viedol k poistno-matematickému zisku, ktory je vykazany v rdmci poistno-
matematickych preceneni z dévodu zmien v demografickych predpokladoch.V roku 2016 slovenska legislativa tiez zrusila strop

pri prispevkoch na socidlne zabezpecenie zo zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou po ukonceni pracovného pomeru

s tc¢innostou od roku 2017, ¢o spolu s predpokladmi Urovne platov viedlo k poistno-matematickej strate, ktord je vykdzana vyssie ako
strata z dévodu zmien v demografickych predpokladoch. Vedenie aplikovalo svoj Usudok pri stanoveni, Ze tato zmena v legislative
nepredstavuje naklad na v minulosti odpracovanu dobu z dévodu zmien v pravidlach odmenovania, a preto zauctovalo tento vplyv
do ostatného suhrnného zisku ako poistno-matematické precenenie z dévodu zmien v predpoklade o veku odchodu do déchodku,
Urovni platov a prispevkov na socidlne zabezpecenie.
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15 Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky
Spolo¢nost vyplaca 1700 EUR (2015: 1 700 EUR) kazdému zamestnancovi, ktory dosiahol vek 50 rokov, ak predtym pre Spolo¢nost
odpracoval aspori 10 rokov. Spolo¢nost tiez vyplaca odmeny pri dosiahnuti pracovného jubilea vo vSeobecnosti kazdych 10 rokov

v sume od 370 EUR do 1150 EUR (2015: od 370 EUR do 1150 EUR).

Zavazok za ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky bol odhadnuty metédou planovaného ro¢ného zhodnotenia pozitkov (angl.
Projected Unit Credit Method).

16 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

V tisicoch EUR 2016 2015 )
Z&véazky z obchodného styku 52367 39 085
Z&véazky z financovania obchodu - 12196
Ostatné dohadné zavazky 5918 5462
Komoditné zmluvy ocenené v redlnej hodhote cez hospodarsky vysledok 6392
Ostatné finan¢né zavazky 1226 1489
Financné nastroje predstavujuce zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky spolu 65903 58 232
Vynosy budtcich obdobi 40 045 32073
Z&vazky so zamestnaneckych pozitkov 3N 253
Socidlne odvody 222 192
Dohadné zavazky voci zamestnancom 1205 1041
Prijaté preddavky 8274 8363
Dan z pridanej hodnoty 782 760
Ostatné zavazky 29 81
Vydavky buducich obdobf 5360 4330
Z&véazok za spotrebné dane 220 278
\Zévéizky z obchodného styku a ostatné zavazky spolu 122 421 105 603 )

Zavazky z financovania obchodu predstavuju zavazok voci bankdm z reverzného faktoringu. Na zéklade pisomného suhlasu
Spolo¢nosti so zmenou protistrany zavazku z jej dodavatela na banku je zavazok z obchodného styku oductovany a zalictovany

je prislusny zavazok voci banke z financovania obchodu. Splatnost a ostatné zmluvné podmienky zavazku zostévaju nezmenené

a preto podla ndzoru vedenia je tento zavazok vhodne vykazany v rdmci polozky zavézky z obchodného styku a ostatné zavazky a nie
ako bankovy Uver. Zavazok je splatny do jedného mesiaca po konci i¢tovného obdobia.

Spolo¢nost mala zavazky z obchodného styku po lehote splatnosti vo vyske 11 tisic EUR (2015: 30 tisic EUR). K 31. decembru 2016
Ziaden z tychto zavazkov nebol po splatnosti viac ako 30 dni.
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17 Vynosy

\Wnosy pozostavaju z nasledovného:

N
V tisicoch EUR 2016 2015
Predaj elektrickej energie priemyselnym a ostatnym podnikatelskym zakaznikom 188 761 198 762
Predaj elektrickej energie domacnostiam 90 234 91 660
Predaj elektrickej energie spolu 278 995 290 422
DI’StrIbU’Cﬂe poplatky za elektrickil energiu dodanu priemyselnym a ostatnym podnikatelskym 243 246 284 022

zdkaznikom

Distribu¢né poplatky za elektrickd energiu dodant domacnostiam 140 397 139 890

Distribu¢né poplatky spolu 383 643 423912

Ostatné trzby 4357 1704
\Wnosy spolu 666 995 716 038 )

Porovnatelné tdaje boli upravené tak, aby zodpovedali sposobu vykazovania v beznom obdobi. Najmé vynosy zo zemného plynu vo
vyske 77 373 tisic EUR su teraz prezentované oddelene vo vykaze ziskov a strat a ostatnych suhrnych ziskov.

Slovensko implementovalo smernicu Eurépskej tnie o trhu s elektrickou energiou, ktora priniesla Uplnu liberalizaciu trhu pre

vSetkych zakaznikov vratane domacnosti od 1. jula 2007. Cenova reguldcia sa viak nadalej vztahuje na urcité chranené skupiny

zdakaznikov.

18 Nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky

Nasledovné sumy boli zati¢tované ako naklady na nakup elektrickej energie a stivisiace poplatky: :

Naklady na nakup elektrickej energie a stvisiace poplatky

N
V tisicoch EUR 2016 2015
Nékup elektrickej energie od: Slovenské elektrarne ("SE”) 114 688 132135
Nakup elektrickej energie od ostatnych domacich vyrobcov a obchodnikov 99 752 91883
Nakup energie na spotovom vam trhu 35 429 44 638
Nakup elektrickej energie spolu 249 869 268 656
Poplgtky za prenos elektriny, pristupu do systému, poplatky za podporné sluzby a obnovitelné 383 316 410 698
zdroje
Ostatné 1959 292

\Na’kup elektrickej energie, plynu a stvisiace poplatky spolu 635 144 679 646 )

Porovnatelné tdaje boli upravené tak, aby zodpovedali sposobu vykazovania v beznom obdobi. Najma nakup zemného plynu vo
vyske 74 347 tisic EUR je teraz prezentovany oddelene vo vykaze ziskov a strat a ostatnych suhrnych ziskov.
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V tisicoch EUR 2016 2015 |
Platy a mzdy 5139 4 476
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 770 758
Naklad na stanovené benefity splatné po ukoncéeni zamestnania (bod ¢&. 14 poznamok) 68 64
Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky - néklad na pracu za bezné obdobie a Urokové 7 -
naklady
Poistno-matematické precenenia zévézkov z ostatnych dlhodobych zamestnaneckych pozitkov 13 -1
Ostatné socidlne odvody a naklady 1413 1345
\Zamestnanecké pozitky spolu 7396 6 653 )
20 Ostatné prevadzkové naklady
V tisicoch EUR 2016 2015 |
Z&kaznicke sluzby 4332 4 657
Reklama 1734 1721
Sprava spoloc¢nosti 2652 2564
IT sluzby 2483 1708
Finanéné sluzby 1115 1415
Najomné 550 435
Poradenstvo 49 249
Statutarny audit | 40
Opravna polozka na znizenie hodnoty pohladdvok z obchodného styku a ostatnych pohladavok
(bod ¢. 8 poznamok) 138 1406
Postupenie pohladavok 746 148
Personalny leasing 2501 2544
Ostatné prevadzkové naklady 976 N
\Ostatné prevadzkové naklady spolu 17 317 17 678 )

21 Riadenie finanéného rizika

Cinnosti, ktoré Spolo&nost vykonava, ju vystavujd uréitym finanénym rizikam: trhovému riziku, Gverovému riziku a riziku likvidity.

Medzi hlavné finan¢né néstroje Spolo¢nosti patria pohladavky a zavézky z obchodného styku, peniaze a pefiazné ekvivalenty,

emitované dlhopisy, finan¢né derivaty a kratkodobé bankové vklady.

Kurzové riziko. Spolo¢nost obchoduje na doméacom trhu a jej vynosy, ndklady a kratkodobé bankové vklady si denominované

v EUR. ManaZment nepovazuje kurzové riziko za vyznamné vo vztahu k ¢innosti Spolo¢nosti nakolko uskuto¢riuje len nevyznamny
objem transakcii v inej mene nez EUR. Rozumne mozna zmena spotového vymenného kurzu EUR voéi cudzim menam by ku koncu

uctovného obdobia nemala Ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo¢nosti.

Riziko cien akcii a obchodnych podielov. Vzhladom na to, Ze Spolo¢nost nema vyznamné investicie do akcii resp. obdobnych

finanénych nastrojov, nie je vystavena vyznamnému cenovému riziku vyplyvajlicemu z cien akcif.
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Riziko trokovej sadzby. Spolo¢nost nie je vystavena vyznamnému riziku zo zmien trhovych drokovych mier, pretoze vsetky jej
finan¢né aktiva a zavazky maju pevne stanovené trokové miery. Rozumne mozna zmena trhovych trokovych mier, ako napriklad
euribor, by ku koncu u¢tovného obdobia nemala Ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo¢nosti.

Cenové komoditné riziko. V roku 2016 Spoloc¢nost identifikovala a zauc¢tovala rezervu na urcité komoditné zmluvy. Spolo¢nost
nema formalne postupy a procesy na riadenie komoditného cenového rizika. Vo vSeobecnosti sa vedenie snazi vybalancovat dopyt
po elektrickej energii s objemami v stvisiacich ndkupnych zmluvach.V pripade, Ze by sa cena elektrickej energie zmenila o + 5 EUR
za MWh, dopad na zisk z precenenia komoditnych zmludy, ktoré sa ako finanéné nastroje ocenuju v redlnej hodnote s dopadom

na hospodarsky vysledok, by bol zanedbatelhy, kedZe ¢ista otvorend nominalna hodnota derivatov je ku koncu t¢tovného obdobia
blizka nule.

Uverové riziko. Spolo¢nost je vystavena tverovému riziku, ktoré predstavuje riziko, Ze jedna zo stran finanéného nastroja spdsobi
finan¢nu stratu druhej strane nesplnenim svojho zavazku.

Vlystavenie sa Uverovému riziku vznika ako dosledok predaja energie a sluzieb Spolo¢nosti s odlozenou dobou splatnosti ako aj

v désledku inych transakcii s daldimi subjektmi, ktoré vedd ku vzniku finanénych aktiv. Uverové riziko vznika v svislosti s pefaznymi
prostriedkami a pefiaznymi ekvivalentmi, finanénymi derivatmi a vkladmi v bankdach a finanénych institticiach, obchodom s velkymi
a malymi odberatelmi, vratane nesplatenych pohladavok a buducimi dohodnutymi transakciami.

Pokial'ide o banky a finan¢né institucie, Spolo¢nost ma obchodné vztahy len s tymi, ktoré maju vysoky nezavisly rating. Ak su

k dispozicii nezavislé hodnotenia velkoodberatelov, Spolo¢nost pouZije tieto hodnotenia. Ak nie je k dispozicii Ziadne nezavislé
hodnotenie, manazment vyhodnoti tverovd kvalitu zékaznika, s prihliadnutim na jeho finanénu poziciu, minuld skdsenost a ostatné
faktory. Spolo¢nost nepriraduje individualne rizikové limity svojim zékaznikom. S vynimkou uvedenou v bode €. 8 poznamok,
Spolo¢nost nema vyznamnu koncentraciu Gverového rizika v stvislosti s pohladavkami z obchodného styku najma v désledku
vysokého poctu réznorodych zakaznikov.

Spolo¢nost vyuziva systém upomienok, ktoré mézu vyustit az do odpojenia poskytovania sluzby, ¢o predstavuje najcastejsie
pouzivany spdsob, ako si vynutit dodrziavanie platobnej discipliny. Aj napriek tomu, Ze splatenie méze byt ovplyvnené ekonomickymi
faktormi, manazment sa domnieva, ze Spolo¢nost nie je vystavena vyznamnému riziku vacésich strat ako vo vyske vytvorenych
opravnych poloZiek. Uverova kvalita zostatkov v bankach je uvedend v bode €.10 poznéamok a Gverova kvalita pohladavok

z obchodného styku je analyzovana v bode ¢. 8 pozndmok.

Riziko likvidity. Riziko likvidity znameng, Ze Spolo¢nost mdze mat tazkosti so splnenim svojich povinnosti v stvislosti s finanénymi
zavazkami. Obozretné riadenie rizika likvidity znamena udrzanie si dostato¢ného mnozstva pefiaznych prostriedkov, dostupnosti
finan¢nych prostriedkov prostrednictvom eSte necerpanych Uverovych liniek a moznosti uzatvarat trhové pozicie.Vzhladom

na dynamicky charakter ¢innosti sa Spoloc¢nost snazi udrzat flexibilitu financovania prostrednictvom otvorenych Gverowych liniek.
Spoloc¢nost sa tiez spolieha na likviditu finan¢nych trhov a svoju schopnost refinancovat emitované dihopisy v strednodobom horizonte.

Spoloc¢nost pravidelne monitoruje svoju poziciu likvidity a vyuziva kontokorentné tvery len v miniméalnej miere, ktoré by mali v pripade
potreby pokryt nedostatok penaznych prostriedkov. Spolo¢nost vyuziva aj vwhody zmluvnych podmienok medzi Spolo¢nostou a jej
zakaznikmi na zabezpecenie dostatocnych financnych zdrojov pre jej potreby. Splatnost dodavatelskych faktdr je v priemere 20 dni.
Ocakéavané toky penaznych tokov su pripravované tyzdenne nasledovne: (a) ocakévané budtice penazné toky z hlavnych ¢innosti
Spoloc¢nosti a (b) ocakévané buduce penazné toky zabezpecuijlice ¢innost Spolocnosti a vysporiadanie vietkych zavazkov Spolocnosti

vratane dani. Plan penaznych tokov sltZi na zistenie momentalnej potreby hotovosti a ak ma Spolo¢nost dostatok zdrojov, umoznuije jej
to kratkodobo ich ulozit v bankach.
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Nasledujlica tabulka analyzuje nediskontované sumy finanénych zavazkov Spolo¢nosti podla prislusnych skupin splatnosti a to
na zaklade zostatkovej doby do zmluvného datumu splatnosti. Analyza splatnosti k 31. decembru 2016 je nasledovna:

Analyza splatnosti k 31. decembru 2016

N
Na poziadanie 0od od od
. . Nad
V tisicoch EUR a menej 1do 3 3do12 12 mesiacov Spolu
. . X 5 rokov
ako 1 mesiac mesiacov mesiacov do 5 rokov
Zavazky
Z&véazky z obchodného styku (pozn.16) 50 055 2312 - 52367
Ostatné dohadné zavazky (pozn.16) 708 3024 2186 - 5918
Ostatné financné zavazky (pozn.16) 1226 - 1226
Komoditné zmluvy ocenené v redinej
hodnote cez hospoddrsky vysledok
- nominalna hodnota zavazku* 37397 37397
- nomindlna hodnota pohladéavky™ -31720 - -31720
Budiice platby spolu, vratane budice] 57 666 5336 2186 - 65188
| istiny a urokovych platieb )
* Nominélna hodnota zavazku predstavuje brutto stranu penaznej platby komoditnych zmldv ocenenych cez hospodarsky vysledok.
Suvisiaci nepenazny prijem komodity nie je zahrnuty.
* Nominalna hodnota pohladavky predstavuje brutto stranu penazného prijmu komoditnych zmldv ocenenych cez hospodarsky vysledok.
Suvisiaci nepenazny vydaok komodity nie je zahrnuty.
Analyza splatnosti k 31. decembru 2015 je nasledovna:
Analyza splatnosti k 31. decembru 2015
N
Na poziadanie 0od od od
. . Nad
V tisicoch EUR a menej 1do 3 3do12 12 mesiacov Spolu
R . X 5 rokov
ako 1 mesiac mesiacov mesiacov do 5 rokov
Zavazky
Z&véazky z obchodného styku (pozn.16) 35169 3916 - 39 085
Zav. z financovania obchodu (pozn.16) 12196 - 12196
Ostatné dohadné zavazky (pozn.16) 5462 - 5 462
Ostatné financné zavazky (pozn.16) 1489 1489
Budiice platby spolu, vrétane budiice] 48 854 3916 5462 - - 58 232
_istiny a urokovych platieb )

22 Riadenie kapitalu

Cielom Spolocnosti pri riadeni kapitalu je zabezpecit schopnost pokracovat vo svojich ¢innostiach, dostatocnu navratnost
kapitalu pre akcionarov, Uzitky pre ostatné zainteresované strany a udrzat optimalnu Struktdru kapitélu s cielom udrzat nizke

naklady financovania.

Vedenie Spolocnosti spravuje kapitél vykdzany podla IFRS ako vlastné imanie k 31. decembru 2016 v hodnote 22 107 tisic EUR

(2015: 23 311 tisic EUR).

Vedenie Spolocnosti povazuje za najvyznamnejsi indikator riadenia kapitélu ndvratnost priemerného kapitalu (ROACE).

Vedenie o¢akdva, Ze navratnost priemerného kapitalu bude vyssia ako cena kapitélu. Indikator ROACE sa pocita nasledovnym
pomerom: zisk pred trokmi a zdanenim EBIT (vo vykaze ziskov a strat a stihrnnych ziskov a strat Spolo¢nosti uvedeny ako Zisk
z prevadzkovej ¢innosti) / priemerny kapital.
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Spolo¢nost nepodlieha externym regulatérnym minimalnym poziadavkdm na vysku jej kapitalu.

23 Zverejnenie realnych hodn6t

Ocenenia redlnou hodnotou su analyzované podla drovne redlnych hodnét a to nasledovne: (i) drover jeden predstavuju ocenenia
(neupravenou) cenou kétovanou na aktivnych trhoch pre identické aktiva alebo zavéazky, (i) rover dva predstavuju ocenovacie
techniky so vSetkymi podstatnymi vstupnymi premennymi pre aktiva alebo zavazky, ktoré st podlozené trhovymi tdajmi bud’ priamo
(t.j. ako ceny) alebo nepriamo (tj. odvodené z cien) a (iii) Uroven 3 predstavuju ocenenia, ktoré nie st zaloZené na trhovych tdajov
(t. ide o subjektivne vstupné premenné).V pripade Ze ocenenie redlnou hodnotou pouziva trhové vstupné premenné, ktoré si viak
vyZaduju vyznamnu Upravu, toto ocenenie spadé do Urovne 3.Vyznamnost vstupnej premennej pri oceneni sa vyhodnocuje voci sume
redlnej hodnoty ako celku.

a) Opakujuce sa ocenenia realnou hodnotou

Opakujlice sa ocenenia redlnou hodnotou su tie, kde Uctovné predpisy vyzaduju alebo dovoluju takéto ocenenie vo vykaze finanénej
pozicie ku koncu kazdého Uctovného obdobia:

Finan¢né nastroje ocenené redlnu hodnotou. Rezervy na stratové zmluvy st vo vykaze finanénej pozicie ocenené ich reédlnou
hodnotou. Toto ocenenie redlnou hodnotou patri do Urovne 2 v hierarchii redlnych hodnét a klti¢ovou vstupnou premennou je
spotova a forwardova cena elektrickej energie za MWh.

b) Aktiva a zavazky, ktoré neboli ocenené realnou hodnotou, a pre ktoré sa realna hodnota zverejiuje

Redlna hodnota analyzovana podla hierarchie redlnych hodnét a U¢tovna hodnota aktiv a zavazkov, ktoré nie s ocenené realnou
hodnotou, st nasledovné:

Zverejnenie realnych hodnot

31.december 2016 31. december 2015

. oo Geom S cioms

Vitisicoch EUR p hodnota . hodnota
urovne 2 urovne 2
AKTIVA
Pohladavky z obchodného styku, netto pozn. 8) 85 566 85 566 77 350 77 350
Peniaze a penazné ekvivalenty (pozn.10) 1537 1537 1041 1041
Pohladavky z cash poolingu (pozn. 9) 38 700 38700 31176 31176
AKTIVA SPOLU 125 803 125 803 109 567 109 567
ZAVAZKY
Zavazky z obchodného styku (pozn.16) 52367 52367 39 085 39 085
Zav. z financovania obchodu (pozn.16) - - 12196 12196
Ostatné dohadné zavazky (pozn.16) 5918 5918 5 462 5462
Ostatné financné zavazky (pozn.16) 1226 1226 1489 1489
\ZAVAZKY SPOLU 59 511 59 511 58 232 58232 |
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24 Analyza financnych nastrojov podla kategoérie ich ocenenia

Pre Ucely ocenovania IAS 39, Finan¢né nastroje: U¢tovanie a ocenovanie, klasifikuje finan¢né aktiva do nasledovnych kategérii: (a)
uvery a pohladavky, (b) finanéné aktiva k dispozicii na predaj, (c) finan¢né aktiva drzané do splatnosti a (d) finanéné aktiva v redlnej
hodnote cez hospodarsky vysledok (“FVTPL"). Finanéné aktiva v redlnej hodnote cez hospodarsky vysledok maju dve podkategérie:
(i) aktiva takto dobrovolne uréené v Case ich prvotného zauctovania a (ii) polozky klasifikované ako drzané na obchodovanie. Vsetky
finan¢né aktiva Spolo¢nosti, okrem financnych derivatoy, spadaju do kategérie Uverov a pohladavok. Véetky financné zavazky
Spoloc¢nosti , okrem finan¢nych derivatoy, boli ocenené v umorovanej hodnote. Finanéné derivaty spadaju do kategoérie v redlnej
hodnote cez hospodarsky vysledok a boli drzané na obchodovanie.

25 Podmienené zavazky a prisluby

Danové podmienené zavazky. Slovenska darova legislativa obsahuje viacero ustanoveni, ktoré umoznuju viac ako jednu
interpretaciu. Interpretacia podnikatelskych aktivit Spolo¢nosti jej vedenim nemusi nevyhnutne zodpovedat interpretacii
tychto aktivit danovymi tradmi, aviak rozsah tohto rizika nie je mozné spolahlivo kvantifikovat. U¢tovné obdobia 2011 az 2016
podliehaju moznosti dafiovej kontroly

Sudne spory. Z ¢asu na ¢as v priebehu beznej obchodnej ¢innosti mézu byt voci Spolo¢nosti podané rozne Zaloby. Niektoré
spolo¢nosti alebo ich zastupcovia nepovazuju organizaciu a regulaciu sietovych odvetvi alebo rozhodnutia reguldtora

za spravodlivé a korektné.V stii¢asnosti existuje malé riziko vzniku vyznamnych strat z dévodu potencidlnych ndrokov tychto
spolo¢nosti, ale existuje nekvantifikovatelné riziko, Ze v budtcnosti takéto riziko méze mat nepriaznivy vplyv na Spolo¢nost.

Investicné vydavky. Otvorené zmluvy na buduice dodavky nehmotného majetku boli v sume 619 tisic EUR (2015: 0 tisic EUR).

Buduce platby z operativneho lizingu. Celkové budtice minimalne lizingové platby z nevypovedatelhych zmltv o operativnom
lizingu st nasledovné:

Buduce platby z operativneho lizingu

V tisicoch EUR 2016 2015 )
Splatné do jedného roka 313 83
Splatné od jedného do piatich rokov m 42
Splatné nad pat rokov 159

\Spolu 1183 125 )

26 Kupa casti podniku

Dna 1. janudra 2015 materska spolo¢nost previedla zakaznicke sluzby do dcérskych spolo¢nosti Zapadoslovenska distribu¢ng, a.s.
a ZSE Energia, a.s. ako predaj ¢asti podniku.

Dohodnuté kipna cena vo vyske 559 tisic EUR bola zaplatena spolo¢nostou pocas roku 2015.

Kupa casti podniku

V tisicoch EUR 2015 |
Dlhodoby hmotny majetok 1672
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky -643
Z&vézok zo zamestnaneckych pozitkov -130
Identifikovatelné aktiva celkom 899
Znizené: Rozdiel znalcom ocenenych hodnét a Cistych aktiv na tarchu vlastného imania -340
\Zaplatené penazné prostriedky 559 )

K 31. decembru 2015 spolo¢nost ziskala ¢ast podniku E.ON Business Services, s.r.0. za kiipnu cenu vo vyske 217 tisic EUR. Tato
transakcia nie je zahrnutd v tabulke G¢tovanych ¢iastok z dévodu nevyznamnosti transakcie.
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27 Zostatky a transakcie so spriaznenymi stranami

Hlavnymi spriaznenymi stranami Spolo¢nosti je materska spolo¢nost, jej akcionari, ktori maju nad Spolo¢nostou spolo¢nt kontrolu
ako je uvedené v bodoch ¢.1 a 11 pozndmok: (i) VIada Slovenskej republiky a (ii) E.ON, ako aj (b) kli¢ové vedenie. Spolo¢nost uplatriuje
vynimku zo zverejnenia transakcii s Vlada Slovenskej republiky a entitami, nad ktorymi ma VIada Slovenskej republiky kontrolu,
spolo¢nu kontrolu alebo podstatny vplyv. Tato vynimka sa nevztahuje na individualne vyznamné transakcie, ako napriklad darové
néklady a zaplatené dane, nakup elektriny od spolo¢nosti, v ktorej Vlada Slovenskej republiky méa vyznamny podiel a iné transakcie,
ktoré su uvedené nizsie.

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2016 nasledovné:

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami za rok 2016

N
. Uétovné
A . Vlada . ;
L Materska Skupina Slovenskei jednotky pod Dcérske
Vtisicoch EUR spoloénost E.ON* ><€) kontrolou  spoloénosti
republiky I
akcionarov
Vynosy 807 328 28 081 24 022 -
Nékup a naklady 6 484 2295 359 817 198 533 -
Pohladavky iné ako dane 38 612 14 5263 2158 200
Z&véazky iné ako dane 469 79 23 626 8242 -
\Schvélené a zaplatené dividendy 12 627 - - - D,
* Stlpec Vldda Slovenskej republiky predstavuje individuélne vyznamné transakcie so spolo¢nostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou
alebo vyznamnym vplyvom VI&dy Slovenskej republiky.
* Stlpec Skupina E.ON predstavuje transakcie so spolo¢nostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou alebo vyznamnym vplyvom skupiny E.ON.
Dane z prijmov st uvedené vo vykaze finanénej pozicie, vo vykaze ziskov a strat a ostatnych sthrnnych ziskov a strat, vo vykaze
penaznych tokov a dalej st analyzované v bode ¢.13 pozndmok. Zavazok z DPH je uvedeny v bode ¢.16 poznamok.
Zaplatena dan z prijmov predstavuje:
Zaplatena dan z prijmov
N
V tisicoch EUR 2016 2015
Splatna dan z prijmov pri Standardnej sadzbe 22% (2015: 22%) - vid'bod ¢. 13 pozn. 5109 3071
Osobitny odvod zo zisku regulovanych odvetvi (bod ¢.13 poznamok) 556 613
Pohladavka dane z prijmov na zaciatku uctovného obdobia 606 666
Pohladévka dane z prijmov na konci t¢tovného obdobia -2 082 606
\Zaplatené dan z prijmov -2977 -3 624 )
Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2015 nasledovné:
Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami za rok 2015
N
. Uctovné
A . Vlada . ;
L Materska Skupina Slovenskei jednotky pod Dcérske
Vtisicoch EUR spoloénost E.ON* ><€) kontrolou  spoloénosti
republiky I
akcionarov
Vynosy 918 1715 33 084 42 264 -
Néakup a naklady 6 602 17 406 375892 208 283 -
Pohladavky iné ako dane 31487 1216 6 047 2432 -
Z&véazky iné ako dane 16 310 25301 5949 8
\Schvélené a zaplatené dividendy 8727 - - - -

* Stlpec Vldda Slovenskej republiky predstavuje individuélne vyznamné transakcie so spoloénostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou alebo
vyznamnym vplyvom VI&dy Slovenskej republiky.
* Stlpec Skupina E.ON predstavuje transakcie so spoloénostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou alebo vyznamnym vplyvom skupiny E.ON.



Vyro¢nad sprava 2016 - ZSE Energia, a.s.
Pozndmky k uctovnej zavierke - 31. december 2016

Tabulky s transakciami so spriaznenymi stranami uvedené vyssie a na predchadzajlcej strane neobsahuju individualne
nevyznamné transakcie, ako napriklad dodavky elektrickej energie nemocniciam, $koldm, ministerstvdm a mnohym viadou
kontrolovanym alebo inak s vlddou spriaznenym podnikom za beznych obchodnych podmienok. Vedenie neidentifikovalo dalsie
transakcie s vladou spriaznenymi stranami, ktoré su kolektivne, avsak nie individudlne, vyznamné.

Kltucové vedenie pozostdva z (a) ¢lenov predstavenstva, (b) ¢lenov dozornej rady a (c) riaditelov divizii. Pozitky a odmeny ¢lenov
klt¢ového vedenia predstavovali:

Pozitky a odmeny ¢lenov klucového vedenia

N
V tisicoch EUR 2016 2015
Predstavenstvo a ostatné klticové vedenie
Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pozitky 474 348
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 34 32
Pozitky a odmeny ¢lenov predstavenstva a ostatného klticového vedenia spolu 508 380
Dozornd rada
Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pozitky 74 62
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku " 9

\Poiitky a odmeny ¢lenov dozornej rady spolu 85 VAl

28 Udalosti po konci uctovného obdobia

V priebehu februéra 2017 Urad pre reguléciu sietovych odvetvi ("URSQ") zverejnil novi cenovl vyhlasku a cenové rozhodnutie
platné od 1.janudra 2017. Tato cenova vyhlaska nema vplyv na Uctovnu zavierku za rok konciaci 31. decembra 2016.

Vedenie schvdlilo tlto G¢tovnu zavierku na zverejnenie dna 4. aprila 2017:

)

Mgr. JUraj Krajcar
Predseda predstavenstva Clen predstavenstva
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