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1. Predstavenstvo a Dozorna rada spolo€nosti Ochrana a bezpetnost’ SE, a.s.

Vyrotnd spréva spolognosti Ochrana a bezpetnost’ SE, a.s. (dalej len ,,spolonost™) obsahuje
informacie za obdobie roka 2016 a sumarizuje najddleZitej$ie tdaje o hospoddreni spolotnosti
v uvedenom obdobi,

Spolodnost’ bola zaloZend dita 20.04.2004, zapisana do Obchodného registra bola dila
08.06.2004 ako novy podnikatel'sky subjekt. Jedingm akciondrom si Slovenské elektraine, a.s.,
zapisand je v Obchodnom registri Okresného stidu Nitra, oddiel Sa, vlozka ¢islo 10222/N. Pocet

kmeilovych akeif na meno v zaknihovanej podobe je 10 v menovitej hodnote 3 319,39 EUR.

Predstavenstvo pracovalo v tomto zloZeni:

o Predseda predstavenstva:  Ing. Jan Olexa, MBA
vznik funkcie: 02.06,2004

e Clen predstavenstva: Magr. Ondrej Valocka
vznik funkcie: 07.12.2012

o Clen predstavenstva: JUDr, Alexander Gergely
vznik funkcie: 24.09.2015

Dozorna rada pracovala v tomto zloZeni

e Predseda Dozornejrady: Magr, Peter Kasanicky
vznik funkcie: 30.12.2014

o Clen Dozornej rady: Ing. Milo$ Bednar
vzaik funkeie: 27.03.2014

¢ Clen Dozornej rady: Mgr. Anton Bukna
vznik funkeie: 24.06.2011

e Clen Dozornej rady: p. Juraj Titurus
vznik funkcie: 24.06.2011

e Clen Dozornej rady: Ing. Zoltan Zerola

vznik funkcie: 15.06.2015

2. Rok v skratke

eV spolotnosti v mesiaci jun uspedne prebehol periodicky audit ¢.2 tykajtici sa certifikitu podla
normy ISO 9001:2008.

eV roku 2016 boli uskuto®nené nasledovné vyznamné zmeny v zapise do Obchodného registra:

Zapis nového predmetu &innosti (19.01.2016) : technicka sluzba — projektovanie, montaZ, udrzba,

revizia alebo oprava zabezpefovacich systémov alebo poplachovych systémov a systémov
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a zariadeni umoziujicich sledovanie pohybu akonania osoby v chranenom objekte, na
chranenom mieste alebo vich okoli a&innosti (03.11.2016) poskytovanie sluzby vedenia
cudzieho motorového vozidla

Vymaz predmetu &innosti: previdzkovanie zdvodného hasi¢ského Utvaru a nepravidelné osobna
cestnd doprava vykondvana cestnymi osobnymi vozidlami, ktoré majil okrem miesta pre vodi¢a
najviac 8 miest na sedenie.

eV Predstavenstve spolodnosti ani v dozornej rade nenastala Ziadna zmena.

3. Struktira spoloénosti

ORGANY SPOLOCNOSTI:

. Valné zhromaZzdenie

V silade so Stanovami spolotnosti je najvy$3im orgdnom spolognosti Valné zhromaZdenic. Do
jeho pdsobnosti patrf najmé zmena Stanov, rozhodnutie o zvySeni a zniZeni zdkladného imania,
rozhodnutie o zlGgeni alebo rozdeleni spolognosti, vol'by a odvolanie &lenov Predstavenstva, predsedu
a podpredsedu Predstavenstva, ako aj vol'ba a odvolanie predsedu a &lenov Dozomej rady s vynimkou

&lenov volenych zamestnancami, schvalenie rotnej idtovnej zdvierky a pod.

. Predstavenstvo

Predstavenstvo je Statutdrnym orgdnom spolognosti. Je oprdvnené konat’ v mene spoloénosti
vo vietkych veciach a zastupuje spolonost’ vodi tretim osobam. Predstavenstvo riadi Einnost’
spolotnosti a rozhoduje o vietkych zéleZitostiach spolognosti. Posobnost’ Predstavenstva je podrobne

uréena v Stanovéach spolognosti Predstavenstvo ma v sicasnosti 3 €lenov.
) Dozorna rada

Dozorn4 rada je najvysiim kontrolnym organom spolo¢nosti. Dohliada na vykon pdsobnosti
Predstavenstva a uskutodiiovanie podnikatel'skej aktivity spoloénosti. Clen Dozotnej rady nesmie byt
sarovelt Slenom Predstavenstva. Dozornd rada overuje postupy vo veciach spolotnosti a je opravnena
kedykol'vek nahliadnut’ do a€tovnych dokladov, tykajticich sa Sinnosti spolo¢nosti, Dozornd rada mé
5 ¢lenov.

Organy riadia spolotnost’ v stlade s prdvomocami, pravidlami a zdsadami, ktoré st urcené v

Stanovach spolotnosti, Statiite predstavenstva a Statiite dozornej rady.

4. Stratégia spolo¢nosti

Predmetom podnikania akciovej spolonosti je:

strazna sluzba:

¢ ochrana majetku na verejne pristupnom mieste v savisle zastavanej Casti obce, alebo v
prevadzke uréenej pre styk so zakaznikom,
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¢ ochrana majetku na ostatnych verejne pristupnych miestach,

e ochrana majetku na inom neZ verejne pristupnom mieste,

¢ ochrana majetku pri preprave,

e ochrana prepravy majetku a osoby,

e ochrana osoby,

¢ zabezpedovanie poriadku na mieste zhromaZdenia osdb, najmé pri usporadivani verejného
zhromazdenia, slavnosti, $portového podujatia alebo kultirneho podujatia,

o prevadzkovanie zabezpedovacicho systému alebo poplachového systému sliZiaceho na
ochranu alebo hlasenie naruSenia chrianeného objektu, chranen¢ho miesta alebo ochranu
osoby, prevadzkovanie jeho &asti, vyhodnocovanie naruSenia chrdanencho objekty,
chraneného miesta alebo osoby,

e vypractvanie planu ochrany,

» poradenstvo tykajice sa ¢innosti uvedenych v prvom aZ deviatom bode,

o odborn4 priprava osdb na ¢innosti uvedenych v prvom az deviatom bode.

o technickd sluzba — projektovanie, montaz, (drzba, revizia alebo oprava zabezpecovacich
systémov alebo poplachovych systémov a systémov a zariadeni umoziiujdcich sledovanie
pohybu a konania osoby v chrdnenom objekte, na chranenom mieste alebo v ich okolf.

¢ vol'né Zivnosti:
administrativne sluzby,
sprava registratiirnych zdznamov bez trvalej dokumentarnej hodnoty,
nakladné cestna doprava vykondvana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojeného vozidla,
poskytovanie sluzby vedenia cudzieho motorového vozidla,
¢istiace a upratovacie sluzby,
poskytovanie sluzieb informatora,
kuriérske sluzby,
sprostredkovatel'ska Einnost’ v oblasti sluZieb

e Lkoncesie:
cestnd motorova doprava - vantrodtatna nepravidelna autobusova doprava.

Strategické ciele spolodnosti:

Udrzat vysokt kvalitu a spolahlivost’ pri poskytovani straZnej sluzby pri ochrane majetku,

fyzickej a objektovej bezpednosti klasickych elekirarni, jadrovych elekirdrni a ochrane RAO.

UdrZiavat systém manaZérstva kvality organizacie tak, aby vyhovoval poZiadavkdm normy

ISO 9001:2008 a potrebam vietkych zainteresovanych stran a obhgjit’ certifikat.

Udrovat a zvySovat' bezpednost pri prdci aochranu zdravia zamestnancov
poskytovatela sluZieb a minimalizovat dopady na Zivotné prostredie zdanej podnikatel'skej

dinnosti OaBSE, a.s.
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Vytvorit' &o najlepsie podmienky pre plnenie a poskytovanie sluZieb v suvislosti s roz8irovanim

produktového portfolia sluZieb.

Cliele spolocnosti na rok 2016:

1. Zachovanie kladného vlastného imania spolo¢nosti.

2. Vykonat’ minimalne 5 auditov v hlavhych procesoch do konca roka
2016.

3. V suvislosti so ziskanim licencie na vykon Technickej sluzby zahdjit’

vykon povolenej ¢innosti do konca roka 2016.

4. Predlozit’ na SE, a.s. asponn 1 ponuku pre SE, a.s. na rozsirenie

portfdélia sluzieb.

5. Zabezpecenie kvalitného a spolahlivého vykonu fyzickej ochrany na
vSetkych objektoch SE, a.s. bez vzniknutych mimoriadnych udalosti zo

strany zamestnancov spologénosti.

5. Dudské zdroje

K 31.12.2016 pracovalo v spoloénosti 320 zamestnancov. Z celkového poctu zamestnancov je

308 robotnikov, t.j. 96,25% a 12 technicko-spravnych zamestnancov, tj. 3,75%.

5.1 Organizafna struktara

Organizaéna $truktiiru spoloénosti tvoria tieto organizaéné atvary:
a) tsek riaditePa - je riadeny riaditel'om spoloénosti.

= yniatorné oddelenie,
* oddelenie ekonomiky, Fudskych zdrojov a logistiky,
- 0Osek manazéra FO Mochovce:
* oddelenia FO EMO, ENO a EVO,
- Gsek manaZéra FO Bohunice:
e oddelenia FO EBO, VET a BA.
Oddelenia st riadené vediicimi oddeleni.
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OCHRANA A BEZPECNOST SE, a.s.

VALNE ZHROMAZDENIE
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- Movaky Bratislava
Qcdelenie FO Qddetenie FO
Volany Trencin
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5.2  VSeobecné poziadavky
Vietci zamestnanci organizacie, ktori si povereni vykonom ¢innosti, alebo $pecifickych tloh

musia byt’ kompetentn{ na zaklade prislu$ného vzdelania, pripravy, zruénosti a skiisenosti.

5.3 Kompetentnost’, povedomie a priprava pracovnikov
Spolo¢nost’ ma stanovené poZiadavky na kompetenciu pracovnikov, ktori mdézu ovplyvnit’
kvalitu poskytovanej straZnej sluzby, Tieto kompetencie pozostavaji z uréenia poZiadaviek na:
o spbsobilosti pre vykon ¢innosti,
e vzdelanie,
e vycvik pracovnika,
¢ overenie kompetencie (preskiSanie).
Spolo&nost’ mé spracované zasady prijimania a vyberu pracovnikov tak, aby sa zabezpetili
poziadavky organizécic a jej zdkaznikov z hl'adiska dosiahnutia kompetentnosti pracovnikov.

Priprava a vycvik zamestnancov je planovand na obdobie jedného roka. PoZiadavky na vycvik
a vzdeldvanie si zhrnuté do Planu Skoleni a vzdeldvania persondlu, ktory na zaklade poZiadaviek
jednotlivych ttvarov pripravuje vedici oddelenia ekonomiky, Pudskych zdrojov a logistiky a vedici
MFO a schvaluje ho riaditel’.

Priprava pracovnikov je organizovand internou aexternou formou wu kompetentnych

vzdelavacich organizacii.

Priprava pracovnikov je realizovana v intervaloch, ktoré si potrebné pre zabezpelenie
udrZania spdsobilosti pracovnikov na vykon funkcie.

Sa stanovené zésady pre vyhodnocovanie efektivnosti poskytovaného vycviku so zaistenim
spétnej vézby pre jeho zlepSovanie.

Priprava pracovnikov v oblasti systému manaZérstva kvality je v kompetencii predstavitel’a

manaZmentu pre kvalitu a realizuje sa minimdlne 1x roéne pre vedicich pracovnikov v oblastiach:
o strategickych ciel'ov a ciel'ov organizécie na prisludny rok,
e zmien predpisov systému manazérstva organizacic,
e napravnych a preventivaych &innostf a zlepSovania v poskytovani sluZieb zdkaznikom,

o aktudlnych zmien systému manaZérstva organizacie.
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6. Sprava o podnikatel’skej ¢innosti spolo¢nosti a o stave majetku

Vysledok hospodarenia k 31.12.2016 a k 31.12.2015 v EUR.

Riadok [ OznaZenie | Nazov riadku k31.12.2016 |k 31.12.2015
11* Gisty obrat (8ast Gét. tr. 6 podra zakona) 4791879 4 550 179
21* Vynosy z hospodérskej Einnosti spolu sGiel (£.03 az r.09) 4790 137 4 561 093
511IL TrZby z predaja sluZieh (602, 606) 4791879 4 550 179

Zmena stavu vnditroorganiza¢nych zésob (+/-) (iltovna
61 IV. skupina 61) -1 797 -300
Triby z predaja dlhodobého nehmotného majetku,
8| VI dihodobého hmotného majetku a materi&lu (641,642) 54 544
Ostatné vynosy z hospodarskej Einnosti
9| V. {644,645,646,648,655,657) 1 10 670
Néklady na hospodérsku &innost spolu
101 A1 A240 4340 14471547, 20472141, 2441, 25+1.26) 4 779 450 4510 707
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych
12]B. dodavok {501,502,503) 109 625 90 255
13} C. Opravné polozky k zdsobam (+/-){505) 0 1982
14| D. Sluzby (uictovna skupina 51) 123 603 118 815
15| E. Osobné naklady (r.16 aZ r.19) 4519 987 4279784
16 | E.1. Mzdové néklady ({521,522) 3 167 655 2981 041
7] 2. Qdmeny &lenom organcv spoloénosti a druzstva (523} 21 111 17 910
i8] 3. Néklady na sccidlne poislenie (524, 525, 526) 1112033 1054 663
191 4. Socidlne néklady (527, 528) 219188 226 170
20 | F. Dane a poplatky (Gigtovna skupina 53) 10 510 9398
Qdpisy a opravné poloZky k dlhodebému nehmotnému
21{G. majetku a dihodobému hmotnému majetku (.22 + r.23) 2 765 2 867
Cdpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého
221G, hmotného majetku (551} 2765 2 867
Ostatné néklady na hospodérsku Sinnost’
26| J. {543,544,545,546,548,549,555,557) 12 960 7 605
Vysledok hospodarenia z hospodérske] &innosti {(+/-} (r.02-
27 | r.10} 10 687 50 386
Pridana hodnota {r.03+r.04+r.05+1.06+1.07)-
281" (r.114r 1240, 1341, 14) 4 556 854 4 338 827
Vynosy z finanénej dinnosti spolu
20(* 1.30+0.314r.35+r.394r.42+r.43+r.44 264 380
39 | Xl Vynosové droky (.40 az r.41) 264 387
41| 2 Ostatné vynosové droky (662A) 264 387
42 [ XN Kurzové zisky (683) 0 3
Néaktady na finanént Cinnost spelu
45 | ** £ 46+, 47+1.48+1.49+41.52+4r.53+1.54) 2 090 2 318
52| 0. Kurzové straty (563) 1 0
541 Q. Ostatné ndklady na finanéni &innost (568,569) 2089 2318
55 | *** Vysledok hospoddrenia z finanénej &innosli (+/-) {r.29-r.45) -1826 -1 928
Vysledok hospodérenia za Gétovné obdobie pred zdanenim
56 [ 2+ {+/-) (1.27+1.55) 8 861 48 458
57 | R. Dat z prijmov {r.58+1.59) 7945 11827
58 | R.1. Daf z prijmov splaina (591,595) 5293 14 001
591 2. Dafi z prijimov odloZena (+/-} (592 2652 -2 174
Vysladok hospodarenia za (i¢tovné obdobie po zdaneni (+/-)
61 [+ {r.56-r.57-r.60) 916 36 631
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V ramei 3truktiry nakladov za r. 2016 vyrazad zlozku tvoria osobné néklady, ktorych podiel

na celkovych nékladoch bol 94,53 % v celkovej hodnote 4 519 987 EUR.
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Stvaha k 31.12.2016 a k 31.12.2015 — hospodérska bilancia

Riadok | Oznagenie | Ndzov riadku k 31.12.2016 | k 31.12.2015
1 SPOLUMAJETOKr. 02+1.33+1.74 781 599 788613
2 A. Neobezny majetok r. 03 + 1. 11 + 1. 21 4759 7524
3 Al Dlhodoby nehmotny majelok stéet (.04 a2 10) 0 974
5 2. Softver (013) - /073,091A/ 0 974
11 Al Dlhodoby hmotny majetok sudet {r. 12 az r. 20} 4 759 6 550
14 3. Samostatné hnutefné vecl a stibory hnutefnych vecl (022) - /082,092A/ 4759 6 550
33 B. Obeiny majetok r.34 + r.41 + .53 + .66 + .71 771 006 774749
34 B.L Zasoby sudet (.35 aZ r.40) 29 544 34 726
35 B.i.1. Materiaf (112, 119, 11X)-/191, 19X/ 21 244 26 629
38 4. Zvierala (124)-/195/ 8 300 8 097
41 8.1 Dlhedobé pohladdvky stéet (r.42 + r.46 a2 r.52) 48 971 51623
52 8. QOdlozena dafhova pohladavka (481A) 48 971 51 623
53 B.IiL Kratkodobé pohladavky stdet (r.54 + r.58 aZ r.65) 219 998 222 314
54 B.IlL1 Pohfadévky z obchodného styku sicet (r.55 aZ 1.57) 207 950 221 981
Pohfadévky z obchodného styku vati prepojenym Gétovnym jednotkam
55 i.a. (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA} - [381A/ 202 647 217 024
Ostatné pohladavky z obchodného styku (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, .
57 1.c. J1XA) - 1391A/ 5303 4 957
63 7. Dafiové pohladavky a dotdcie {341, 342, 343, 345, 346, 347) - /381A/ 11805 0
85 9. Iné pohfaddvky (335A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A) - 1391A/ 241 333
7t B.V. Finangné déty (r.72 a 1.73) 472 495 466 086
72 B.V.1. Peniaze {211, 213, 21X} 3407 1 466
73 2. ety v bankéch (221A, 22X, +/- 261} 469 088 464 620
74 C. Casové rozl3nie sudet (.75 aZ 78) 5834 6 340
76 2. Néklady buddcich obdobi kratkodobé (381A,382A}) 5834 § 340
79 Spolu viastné imanie a zavizky r.80 + r.101 + r. 141 781 599 788 613
80 A Viastné imanie r.81 +1.85 + r.86 + r.87 + .90 +r.93 + .97 + .100 69 481 105 196
a1 Al Zakladné imanie stéet (.82 aZ 1.84) 33194 33 194
82 A1, Zakladné imanie {411 alebo +/-491) 33194 33194
85 AlL Emisné aZio (412} 3319 3319
87 AV, Zékonné rezervné fondy r.88 + .89 3319 3319
a8 AlV.1. Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond (417A, 418, 421A, 422} 3319 3319
a0 AV. Ostatné fondy zo zisku .91 + .82 120 467 129 467
92 2. Ostatné fondy (427, 42X) 129 467 129 467
97 AMVIL Vysledok hospodérenia minulych rokov r.98 + r.99 -100 734 -100 734
98 2. Neuhradena strata minulych rokov (/-/428) -100 734 -100 734
Vysledok hospodarenia za (&tovné obdobie po zdaneni /+-/r.01 - (.81 +
100 AL r.85+ .86 + 1.87 + 1.90 + 1.93 + .97 + r.101 +r.141) 916 36 631
101 B. Zavézky 1102+ 1118+ r.121 + 1122 + 1136 + 1,139 + 1,140 712 118 683 417
102 B.L Dihodobé zavizky sudel (r.103 + r.107 az r.117) 939 4 104
114 9. Zavézky zo socialngho fondu {472) 939 4104
118 B.Il. Dlhodobé rezervy r.119 + 1.120 174 079 159 911
120 2. Ostatné rezarvy (4594, 45XA) 174 079 159 911
122 B.iV. Kratkodobé zavazky sidet {r.123 + 1.127 aZ r.135) 490 598 474 485
123 B.IV.1. Zavizky z obchodného styku sidet {r.124 aZ 1,126} 23 754 22 658
Zavazky z obchodnsho styku vodi prepojenym Gétovnym jednotkam (321A,
124 1.a. 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 1246 1251
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Ostatné zavizky z obchodného styku (3214, 3224, 324A, 325A, 326A,
126 1.c. 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA} 22 508 21 407
131 8. Zavazky voll zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 213985 201 119
132 7. Zavizky zo socidineho poistenia (336A) 139 876 130 367
133 8. Danove zaviizky a dotdcie (341, 342, 343, 345, 346, 347, 34X) 101 424 105 293
135 10. Iné zavidzky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 4TXA) 11 559 11 043
136 8.V, Kratkodobé rezervy r.137 4+ r.138 46 502 44 917
137 B.V.1. Zakonne rezervy (323A, 451A) 17 985 16 268
138 2. Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 28 516 28 649

Aktiva tvori neobeZny majetok 0,61 %, obeZny majetok 98,64 % a Sasové rozlidenie 0,75%.
NeobeZny majetok spolotnost’ eviduje k 31.12.2016 v hodnote 4 759 EUR. V tejto skupine

majetku neboli vytvarané mimoriadne opravané poloZky k jednotlivym skupinim,

Obezny majetok k 31.12.2016 spolo¢nost’ evidovala v sume 771 006 EUR. Hlavny podiel na
tomto drubhu majetku mé stav pefiaznych prostriedkov na beznom dte k 31.12.2016 v hodnote 469

088 EUR a kratkodobé pohladavky vo vyske 219 996 EUR. Stav pohl'adavok ma uspokojivy vyvoj.

Spolo¢nost’ k 31.12.2016 vykazuje kladné vlastné imanie vo vyske 69 481 EUR a dosiahla
kladny hospodarsky vysiedok po zdaneni vo vyske 916 EUR,

7. Navrh na rozdelenie zisku

Zisk na rozdelenie za rok 2016 916,36 EUR,

Predstavenstvo prediozi Valnému zhromaZdeniu ndvrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za
rok 2016, tj. zisku vo vyske 916,36 EUR na vyplatenie zisku jedinému akcionarovi vo forme

dividendy.,

8. Buduci vyvoj

Predpokladany budtici vyvoj spolodnosti charakterizujit strategické ciele spolo&nosti uvedené na str. 4

Vyroénej spravy.

9, Ostatné informacie

Spoloénost’ priamo nevynaklada zdroje na Einnosti v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost’ nema organizaéni zloZku v zahraniéi,
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Spolo¢nost’ neuskutonila v G&tovnom obdobi roku 2016 ani v predchddzajicom roku Ziadne
transakcie savisiace s nadobudnutim vlasingch akeii, dogasnych listov, obchodnych podielov a ani

akcii, dodasnych listov a obchodnycl podielov materskej tiétovnej jednotky.

Po skanéeni uétovného obdobia, ku ktorému sa vztahuje tato vyrodna sprava nenastali Ziadne udalosti

osobitného vyznamu.

10. Zaver

Vyrotnd sprava obsahuje Gétovni zavierku za gtovné obdobie, za kioré sa vyhotovuje vyrotna

spriva a spravu auditora k tejto i¢tovnej zavierke,

V Mochovciach, difa 16.01.2017
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Ing. Jin Olexa, MBA- predseda predstavenstva
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