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Profil spolocnosti

Ndazov: INTERPHARM Slovakia, a.s.
Stdlo: Uzbecka 18/4A, 821 06 Bratislava

ZalozZenie a vznik

e spoloinost INTERPHARM Slovakia, a.s. bola zaloZend dita 22.3.2000 zakladatel'skou zmiuvou
s bola zapisand v Obchodnom registri Okresného siidu Bratislava I, Oddiel Sa, vioZka & 2467/B
dria 7.6.2000

Prevadzky spolocnosti

s Centrum zdravia, Radni¢né ndm. 7/C, 821 05 Bratislava, servisné centrum a predajiia
» kanceldria, Banskd Bystrica, BelluSova 14, 974 01 Banskd Bystrica

e pracovisko Ludenec

e pracovisko Humenné

s pracovisko RuZomberok
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prewet

Orgdny spoloénosti
predstavenstvo - Statutdrny orgdn
Predseda predstavenstva:
RNDr. Pavel Rdc
Clenovia predstavenstva:
Ing. Ivana Sopkovd

Zuzana Rajéaniovd

Dozornd rada

Predseda DR:

Elena Liptdkovd

Clenovia DR:

PharmDr. Marcela Fabidanova

Mgr. Zuzana Hrabdkovd

Zakladné imanie

99 582 €

Vypracovand dria: 12.6.2017 Podpis ¢lena Statutdrneho orgdnu

tictovnej jednoi

--------------------------------------------------------------------------
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Predmet ¢innosti

B

o velkodistribicia liekov a zdravotnickych pomdcok

reeiny

o velkodistribiicia a dovoz omamnych Idtok a psychotropnych Idtok z I1. a Ii1.
skupiny prilohy

o Cinnost’ reklamnej agentiry — reklamnd a propagacnd ¢innost'v rozsahu volnej

Zivnosti
e prieskum trhu
o sprostredkovatel’skd ¢innost’v oblasti ndkupu a predaja tovarov
a sprostredkovatel'skd Cinnost’ v oblasti sluzieb
o sprostredkovanie kiipy, predaja a prendjom nehnutelnosti
e prendjom hnutelnych veci v rozsahu volnej Zivnosti
= e leasing v rozsahu volnej Zivnosti — financny leasing
s kupa tovaru za iicelom jeho predaja konecnému spotrebitelovi v rozsahu vol'nej
N Zivnosti (maloobchod)
e predaj a servis vypoctovej techniky a softwaru
e servis a oprava malej zdravotnickej techniky a elektrickych pristrojov
e osobnd cestnd doprava vykondvand cestnymi osobnymi vozidlami, ktorych

L celkovd osaditelnost’ nepresahuje 9 os6b vrdtane vodica s vwnimkou taxisluzby

-
[ ]

vyroba zdravotnickych pomdcok

e baliace ¢innosti a manipuldcia s tovarom
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Prihovor

Vazené damy, vaZeni pani,

Sfirma INTERPHARM Slovakia, a.s. Bratislava bola zaloZend v roku
2000 pre oblast obchodu s liekmi, zdravotnickym materidlom, malou
zdravotnickou  technikou, farmaceutickymi  surovinami a  dalSieho
volnopredajného a dopinkového sortimentu a md celoslovenski pésobnost.

Vznikla odélenenim z firmy Interpharm, spol. s v.o., ktord bola zaloZend v roku
1992, Spolocnost' INTERPHARM Slovakia, a.s. zahdjila svoju éinnost' 1.5.2001.

Po dobu svojej distribucnej cinnosti v tejto oblasti musela prekondvat
vSetky problémy a uskalia typické pre firmy posobiace v oblasti zdravotnictva v
Slovenskej republike, predovsetkym v rokoch 1998 aZz 2005. Napriek tomu v
kazdom roku sa firme podarilo zvysit' obrat tak, Ze sa natrvalo zaradila medzi
stredne velké distribucné firmy tohto zamerania na Slovensku, od roku 2005 af
s vyraznym ekonomickym profitom.

Distribucia na celom tzemi Slovenska sa zabezpeluje z Bratislavy,
niekolkych pobodiek a vysunutych pracovisk — Banskd Bystrica, Lucenec,
Humenné, RuZomberok, Svit. Objedndvky aj rozvozy su zabezpelované
viastnymi pracovnikmi a viastnym vozovym parkom.

Firma INTERPHARM Slovakia, a.s. je zamerand od zaciatku svojho
pésobenia na zdsobovanie lekdrni vybranym sortimentom — OTC produkty,
vitaminy, Caje, liecebnd kozmetika — predovietkym do lekdrni a nemocnic,
postupne aj do ambulancii lekdrov, kozmetickych salonov a tieZz maloobchodu,
resp. obchodnych sieti.

V roku 2002 sa firma prestahovala do novych priestorov na Uzbecku
ulicu 18/4 a zahdjila svoju Cinnost’ novym modernym, operativnym spésobom
distribicie z jedného miesta na Slovensku a viacerych medziskladov. Okrem
tohto vyznacného momentu zacala akciovd spolocnost aktivizovat svoju
orientdciu vyraznefSie af mimo rezort zdravotnictva, predaj vybraného
sortimentu predovSetkym na zahranicné obchodné retazce, domdce obchodné
retazce, elekiropredajne, drogérie, ale aj zubmych lekdrov, nemocnice di
kozmetické saldny.

Vtomto obdobi zacina firma INTERPHARM Slovakia, a.s. aj aktivne
zdsobovat’ iné distribucné firmy lieciv vybranym sortimentom, ktory uvddza na
slovensky trh a zabezpecuje aj jeho propagdciu v médidch. Takto sa firma
Specidlne zameriava na uvedenie zahranicného vyrobku resp. série vyrobkov na
slovenskom trhu, vrdtane propagacnych aktivit. Obchoduje so vetkymi
distribucnymi firmami lieciv a tento sortiment postupne rozSiruje.
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Po roku 2004 firma zaznamendva stabilné ekonomické vysledky
s primeranym ndrastom obratu ako aj dalSich ekonomickych ukazovatelov.

Po viacrocnom pésobeni v prostredi zdravotnictva a maloobchodu sa
spolocnost’ stabilizovala na trhu a dokdzala odoldvat’ aj zvysSenej konkurencii
velkych distribucnych firiem so zahramicnou ucastou. Smerovanie firmy
INTERPHARM Slovakia, a.s. aj po zmene viastnictva v niektorych velkych
konkurencnych distribucnych firmdch (ddast’ zdpadného nadndrodného
kapitalu), zostdva nadalej nezmenené. S tymito distribitormi aktivne
spolupracuje, obchoduje a podet produktov ako af obrat zvy§uje. Oblast
volnopredajnych pripravkov a doplnkového sortimentu ddva predpoklad
uspesného rozvoja aj v dalfom obdobi.

Po vstupe Slovenska do EU sa otvorili dalfie moznosti pre nové innosti
firmy, ktoré umoznili zaradovanie novych vyrobkov a zahranicnych doddavatelov
do predajného sortimentu firmy INTERPHARM Slovakia, as. Tieto sucasne
dalej umozZiufii zvysit' aktivity a rozsirit rady odberatelov napr. o zahranicné
obchodné siete, ako aj vyrobu na ktorej sa firma podiela, rozsirit predaj napr.
do kozmetickych salonov.

Variabilita odberatelov, ich rézny charakter arézne zameranie ddava
predpoklad k stabilite aj pri prechodnych kolisavych predajoch wurcitého
segmenty. Rozvoj aktivit v oblasti marketingu pre  vybrané zahranicné
dominantné firmy napomdha dalSiemu zvySovaniu obratu aj prostrednictvom
velkych distribucnych firiem do lekdrni a je zdkladom rozvoja firmy pre dalfie
obdobie. Nad$tandardné sluzby takto vytvdrané pre velké distribucné firmy
pésobiace na Slovensku, ako af Specializovanych odberatelov a obchodné siete,
operativne marketingové a propagacné aktivity v médidch, atraktivne akciové
balenia vyrobkov s pridanou hodnotou, nové viastné vyrobky aich priamy
predaj aj rozvoz na uzemi celej SR dopliiuje tento kompletny servis a dalsi
Specializovani, potencidine zaujimavi odberatelia davaju predpokiad pre dalsi
uspesny rozvoj a stabilizdciu firmy na slovenskom trhu.

Vroku 2013 spolocénost INTERPHARM Slovakia, a.s. urobila vyznamny
krok v svojej obchodnej politike, ked nasmerovala svoj obchodny zdujem na
export do zahranicia, konkrétne do Madarska a Ceskej republiky. Spolocnost’
INTERPHARM Slovakia, a.s. ocakdva od tohto zdmeru dalsi rozvoj spolocnosti
v oblasti distribiicie svojho predajného sortimentu do krajin EU.

Vonkajsie podmienky v Eurdpskej unii prindSaju neustdle zmeny af pre
nae prostredie. Preto predstavenstvo spoloCnosti pripravuje zmeny v oblasti
obchodno-logistickych Cinnosti s cielom  zekomomizovania  celého
administrativno-logistického systému  spolocnosti INTERPHARM Slovakia,
a.s.

Vrvoku 2016 zlepienie celkovej ekonomickej situdcie na Slovensku,
obzvidst zvySenie kipyschopnosti obyvatelstva, ovplyvnilo Cinnost a ekonomiku
firmy, o sa prejavilo v ndraste obratu. Vyrazny moment pre celii ekonomiku
firmy bol vukonceni distribicie dentdlnej hygieny Elmex a Meridol do




obchodnych retazcov v roku 2013 zo strany dodavatela. Pre firmu to znamenalo
obzvlast' v roku 2013 a ciastocne aj v roku 2014 zniZenie obratu. ManaZment
spolocnosti preto okamzite prijal opatrenia na zefektivnenie vSetkych dinnosti
zabezpelujucich prevadzku spolocnosti — od vyuZivania fondu pracovného Casu
po efektivre hospoddrenie na vietkych tisekoch pracovnych cinnosti.

Vdalfom obdobi budeme prehibovat predovietkym siuzby, pretfoZe
povaZuyjeme za najdélezitejSie pre cloveka ustretovost a smahu poméct pri
zachovani zdravia ¢loveka. Dalej budeme.

s upeviioval poziciu na meniacom sa trhu

e dalej sa profilovat’ ako Specificka firma dobre spolupracujiica
s dal§imi distribitormi

o rozvijal af dualfie predajné kandly (stukromny sektor
v zdravotnictve, obchodné siete, maloobchod apod. )

o vhladavat a vyrabat produkty pre zdravie obéana

o Skolit pracovnikov aspolu s lekdrskou a farmaceutickou
odbornou verejnostou podielat sa na zvySovani povedomia
obyvatelstva o vyzname starostlivosti o svoje  zdravie tak
preventivnej (vitaminy, caje ...), ako idennej potreby napr.
dentalnej hygieny.

Rast obratu v tazkom krizovom obdobi je moZné zabezpedit' len vysokou
odbornostou, znalostou potrieb odberatelov , lekdrni a ich zdkaznikov. Preto je
potrebné byt iniciativny pri vyhladdvani auvddzani novych produktov na
slovenskom trhu, ktoré mézu mat' v budicnosti vyznamny trhovy podiel vo svojej
skupine. Podporu predajnosti distribuovanych produktov aj v buducnosti
pomohol zabezpelit aj novy moderny systém identifikdcie volnopredaného
sortimentu cestou ADC Ciselnika. Tento moderny systém objedndvania zacala
firma INTERPHARM Slovakia, as. vyuZival’ vr. 2010 a aktivne ho pomdha
spolu s autormi projektu zdokonalovat.

Dalsie aktivity zamerané nielen na stabilizéciu na slovenskom trhu ale
aj na export vybranych produktov do okolitych Stdtov davaju dobry predpoklad
na zvySovanie obratu ako aj popularity na domdcom triu a v zahranici.

Pavel Ric

Predseda predstavensiva,




Zakladné hodnoty a ciele spolocnosti

spol'ahlivy partner v oblasti distribdcie farmaceutického tovaru
kvalita sluzieb

Eestny a korektny pristup ku zdkaznikom

spokojnost’ zdkaznika

odborny rast a neustale vzdelavanic zamestnancov

timova préca, vzajomné vztahy bez akéhokol'vek zvyhodiiovania,
predsudkov a diskriminécie

ochrana dobrého mena, dusevného vlastnictva a vietkych aktiv
spolo¢nosti

dodrZiavanie zakonov, noriem bezpecnosti a kvality, zlepSovanie
firemnych procesov

trvalé zlepSovanie starostlivosti o zakaznika

budovanie znacky, prezentovat poslanie a odbornost’ firmy smerom
k zékaznikovi

zvySovanim starostlivosti o zamestnancov neustale zvy3ovat’ ich
kvalifikaciu a odbornost’, ¢o prispeje k zlepSovaniu a skvalitfiovaniu
poskytovanych sluZieb

nastrojmi controllingu smerovat’ k vyssej efektivite a produktivite prace

optimélne vyuZivat' vlastné a cudzie zdroje pre zabezpecenie
solventnosti a likvidity spolo¢nosti




Kvalita

PoZiadavky naSich zdkaznikov na kvalitu a pestrost ponukanych
produktov neustle rasti. Tomu je podriadené aj tisilie manaZmentu spolo&nosti
byt’ neustale krok pred moZnymi poZiadavkami zdkaznikov o nové produkty.

Spoloénost’ INTERPHARM Slovakia, a.s. ma vybudovany a zavedeny
certifikovany systém manaZérstva kvality podla medzinarodnej normy ISO
9001:2008, ktory plati pre oblasti:

» distribtcia liekov, farmaceutickych surovin, zdravotnickych
pomécok a dopinkového sortimentu

s kompletizicia lekdrniCiek
* rozvaZovanic a balenie lie€ebnej kozmetiky
Certifikdcia znamend garanciu splnenia zakaznickych poZiadaviek na
dodrZiavanie S$piCkovej kvality v podmienkach distribicie farmaceutickych
produktov ain€ého doplnkového sortimentu dodavaného koncovému
zakaznikovi.

V roku 2016 bol vykonany dozorny audit systému manaZérstva kvality
ISO 9001:2008 a bol potvrdeny na obdobie do 19. 12. 2017.
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Uctovné zdsady a uctovnd prax

Uétovnictvo spoloénosti sa riadi pravidlami stanovenymi zdkonom o tiétovnictve
431/2002 Z.z. a Opatrenim Ministerstva financif Slovenskej republiky tislo
23 054/2002-92 v zneni neskorsich predpisov, ktorym sa ustanovuje 1Utovnd
osnova a postupy Uctovania pre podnikatel'ov.

Uétovnictvo spoloénosti INTERPHARM Slovakia, a.s. je spracované Gi¢tovnym
programom ,Ekonomicky informaény balik” — EIB 8 spolonosti Llarik, s.r.0, mzdy
a personalistika su spracované programom PROFIT HR spolo¢nosti Softip, a.s.

a) Vychodiska pre zostavenie i¢tovnej zavierky

Uttovn4 zavierka Spoloénosti bola zostavend za predpokladu nepretr#itého trvania
jej Cinnosti v silade so zdkonom o uctovnictve platnym v Slovenskej republike

a nadvazujicimi postupmi i¢tovania.

Uétovnictvo Spoloé¢nost vedie na ziklade dodrzania éasovej a vecnej stivislosti
nakladov a vymosov, ktoré sa vztahujii k i¢tovnému obdobiu bez ohl'adu na datum
ich platenia.

b) Dlhodeby nehmotny a dihodoby hmotny majetok

Dilhodoby nehmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok nakupovany sa oceriuje obstardvacou cenou, ktora
zahriiuje cenu, za ktort sa majetok obstaral, spolu s ndkladmi stvisiacimi

s obstaranim.

Naklady na technické zhodnotenie dlhodobého nehmotného majetku zvy3ujii jeho
obstardvaciu cenu.

Dlhodoby nehmotny majetok sa odpisuje podla odpisového pldnu, ktory bol
zostaveny na zaklade predpokladanej doby jeho pouZivania zodpovedajicej
spotrebe budicich ekonomickych Zitkov z majetku. Odpisovat sa za¢ina prvym
diiom mesiaca v ktorom je dany majetok zaradeny do pouZivania.

Dihodoby hmotny majetok

Nakupovany dlhodoby hmotny majetok sa ocefinje obstaravacou cencu, ktora
zahriiuje cenu, za ktoril sa majetok obstaral spolu s ndkladmi stvisiacimi s jeho
obstaranim.

Naklady na technické zhodnotenie dlhodobého hmotného majetku zvySujui jeho
obstardvaciu cenu, opravy a udrzba takéhoto majetku sa i€tuji do  nakladov

v obdobi ich realizacie.

Dlhodoby majetok sa odpisuje podl'a odpisového pldnu, ktory bol zostaveny na
zéklade predpokladanej doby jeho pouZivania zodpovedaijticej spotrebe budiicich
ekonomickych iZitkov z majetku. Odpisovat sa za¢ina prvym diiom mesiaca,
v ktorom je dany majetok uvedeny do pouzivania.

Predpokladana doba pouZivania, metdda odpisovania aodpisova sadzba
dlhodobého hmotného majetku st uvedené v nasledujucej tabulke:
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Predpokl.doba Metoda odpisovania Rodénd odpisovd
poui.vrokoch sadzba v %
Stavby 20/40 Rovnomerni 5/2,5
Stroje, pristroje a zariadenia 4 rovnomerna 25
Dopravné prostriedky 4 rovnomerna 25
Inventar 6 rovnomerna 16,66
Iny dlhodoby hmotny majetok 8/12 rovnomerna 12,5/8,33

e e

V pripade prechodného znfZenia uZitkovej hodnoty dihodobého hmotného majetku
je vytvorena opravna poloZzka na tfiroveli jeho zistenej izitkovej hodnoty.

c) Zasoby

Nakupované zasoby sa ocenuji obstardvacou cenou, ktora zahriiuje aj naklady
sivisiace s obstaranim zdsob (preprava, skladné, balné, poistenie, clo..) znfZené
o poskytnuté zl'avy. ZI'ava z ceny poskytnuta k uZ predanym alebo spotrebovanym
zasobam sa Uftuje ako zniZenie nakladov na predané alebo spotrebované zasoby.
Spoloénost i¢tuje o zasobach spdscbom A tak, ako to definuji postupy étovania.
Ubytok zasob sa tiétuje v cene zistenej metédou FIFO - prva cena pre ocenenie
prirastku zisob sa pouZije ako prva cena pre ocenenie tibytku zasob.

d) Pohl'adavky

Pohl'adavky sa ocefiujii menovitou hodnotou. Postipené pohl'adavky a pohl'adavky
nadobudnuté vkladom do zdkladného imania sa ocefiujii obstardvacou cenou.
Ocenenie pochybnych pohladdavok sa upravuje na ich realizovatelnii hodnotu
opravnymi polozkami.

K pohl'addvkam po splatnosti i¢tuje Spolocnost’ opravnu polozku v zmysle Zikona
o dani z prijmov.

e) Financné ucty
Finanéné ufty tvori penaznd hotovost v pokladniciach, zostatky na bankovych
étoch a ceniny.

f) Naklady budicich obdobi
Néaklady buducich obdob{ a prijmy budicich obdobi st vykdzané vo vyske, ktora je
potrebnd na dodrZanie zdsady vecnej a ¢asovej stvislosti s iétovnym obdobim.

g) Opravné polozky
Opravné poloZky tvori Spolo¢nost na zdklade zisady opatrnosti, ak je opodstatneny
predpoklad zniZenia hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v tiétovnictve.

h) Rezervy

Rezerva je zavidzok predstavujlci existujicu povinnost Spolo¢nosti, ktora vznikla
z minulych udalost{ aje pravdepodobné, Ze vbudicnosti zniZi jej ekonomické
uzitky. Rezervy si zavazkami sneurditym cCasovym vymedzenim alebo vySkou
a ocefiuji sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujiicej povinnosti ku diiy,
ku ktorému sa zostavuje iftovna zavierka. Tvorba rezervy sa dctuje na prislu$ny
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nakladovy alebo majetkovy dfet, ku ktorému zavazok prislicha. PouZitie rezervy sa
uctuje na tarchu vecne prislusného Gctu rezerv so suvztaznym zapisom v prospech
vecne prisludného ultu zavazkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa
uctuje opaénym uctovnym zapisom ako sa (i¢tovala tvorba rezervy.

i) Zavazky
Zavazky sa pri ich vzniku ocenujii menovitou hodnotou. Zavazky pri ich prevzati sa
ocefiujii obstaravacou cenou.

j} Splatna dai z prijmu

Dan z prijmu sa G¢tuje do nakladov Spoloénosti v obdobi vzniku dafiovej povinnosti
avprilozenom vykaze ziskov astrat Spolocnosti je vypofitand zo zdkladu
vyplyvajiceho zhospodarskeho vysledku pred zdanenim, ktory bol upraveny
o pripoditatelné a odpoditatelné polozky ztitulu trvalych adodasnych tiprav
dafiového zdkladu. Daftovy zdvizok zniZeny o preddavky na dah z prijmov, ktoré
Spolocnost uhradila v priebehu roka vznikne v pripade, Ze preddavky na dani
z prijmov sU niz§ie ako celkova dariova povinnost. Dartova pohladavka vznika ako

preplatok na dani z prijmov pri tthrade vyssich preddavkov na dan z prijmov, ako je
vysledna dafiova povinnost.

k) OdloZena daii z prijmu

OdloZena dati z prijmu vyplyva z rozdielov medzi Gétovnou hodnotou majetku a
uctovnou hodnotou zavazkov vykdzanou v suvahe a ich danovou zikladfiou.
OdloZena danova pohladdvka sa 1ac¢tuje iba do takej vysky, do akej je
pravdepodobné, Ze bude moZné docasné rozdiely vyrovnat voci budicemu zakladu
dane.
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Vyvoj a stav finanéného hospoddrenia

Vyhodnotenie financnej situdcie spolocnosti
INTERPHARM Slovakiav roku 2016

V roku 2016 dosiahla spolocnost INTERPHARM Slovakia, a.s. zisk
pred zdanenim vo vyske 244.479 €.

Rok 2016 bol v porovnani s rokom 2015 priaznivejsi pre splnenie
vytyCenych cielov firmy hlavne zddvodu zvySenia kidpyschopnosti
obyvatel'stva. Nepriaznivy dopad na trzby spolocnosti z kipy firmy GABA
International, AG, Svajéiarsko spoloénostou Colgate - Palmolive este v roku
2013 a s tym savisiaci presun predaja dentalnej hygieny Elmex a Meridol
do obchodnych retazcov na firmu Colgate bol uz v roku 2016 eliminovany
zvy$enym objemom predaja tovaru do Ceskej republiky najmi firme
BENEPHARMA, spol. sr.o. - 435 tis. €). Kndarastu obratu o 7,4 % prispel aj
zvySeny objem predaja do lekarni - + 5,43 %.

V snahe o staly narast predaja tovaru manazment zameral snahu na
dallie zefektivnenie v3etkych C¢innosti firmy, od prisne planovitého
prijimania zamestnancov, po kontrolu vynakladania finanénych
prostriedkov na prevadzku spolocnosti. Novych pracovnikov sme poslali
bliZsie k zdkaznikovi, to znamena do lekarni, obchodnych sieti, do ordinacii
lekarov, zubnych ambulancii, kozmetickych salénov. Okrem expanzie
do obchodnych retazcov a distribuénych sieti, kozmetickych salénov
a drogérii aj pribliZenie sa k zakaznikovi prispelo kudrzaniu ekonomiky
firmy v kladnych ¢&islach, ako je uvedené vyssie.

V neposlednom rade spolo¢nost neustidle vyvija znaéné tsilie na dalsie
rozSirovanie predavaného sortimentu o zaujimavé produkty zamerané na
podporu starostlivosti o zdravie na8ich zakaznikov.

Tieto snahy boli zhodnotené v konetnom hospodérskom vysledku,

ktorého vyska bola ovplyvnena najméd snahou o maximadlne zefektivnenie
v3etkych cinnosti v spolocnosti.
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Vyvoj obratu od roku 2011 - 2016

Tiby za tovar 2011 2012 2013 2014 2015 2016
TrZby celkom 10352849 11005595 9245017 8317409 8873825 9 466 051
Predaj do

obchodnych retazcov 3169 668 3548666 1953872 1013384 1047663 1099 766
Predaj do lekarni 6 033 305 6419895 6141788 5964497 6338187 6280 406
Predaj iny 1081 062 971714 1095935 1291693 1441762 2043872
Predaj maloobchod

Centrum zdravia 68 814 65 320 53 422 47 835 46 213 42 007

Vydavky na sluzby od roku 2011 - 2016

SLUZBA 2011 2012 2013 2014 2015 2016
OPRAVY 54 005 42 276 36328 37 706 46 160 78 326
CESTOVNE 15 437 19 020 14 504 18 262 16333 15322
REPRE 15 640 12 634 10 698 9181 7937 8819
NAJOMNE 75 589 78 642 78 248 73 758 66 739 52 291
PREPRAVNE 9 267 3271 27 844 11839 13 049 24 831
SPOIJE 32765 35063 32 665 23 549 20 602 21091
REKLAMA 714 002 1044 572 610 034 605 716 416 728 470 480
- tlac 270071 453 545 198 561 168 310 148 211 264 853
- médid internet 117 946 147 024 74 988 20 164 1892 30912
- letdky 108 876 78 667 81220 72313 75927 16 766
- rekl.siete 193 160 352 248 94 279 51384 49 869 49 458
- vystavy 23 949 4933 24 341 12 868 12 663 4 400
SLUZBY obch. retazce 158 578 101 470 43 610 11 456 15420 16 537
OST.SLUZBY 252 836 187 212 185831 171984 153415 107 183
SLUZBY SPOLU 1328119 1524 160 1039762 963 451 756 383 794 880




Ukazovatele aktivity od roku 2011 - 2016

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Obradtkovost
Obratka celkového majetku z triieb 2,106 2,153 1,986 1,694 1,387 1,343
Obratka neobeiného majetku z trzieb 10,15 9,193 7,231 5,748 3,166 2,64
Obratka zdsob z trZieb 4,546 4,586 4,272 4,157 5157 5,614
Doba obratu
Doba obratu zasob z triieb 90 77 85 23 71 65
Doba obratu zésob - z nakladov 122 121 134 143 104 97
Doba obratu (inkasa) pohladavok z triieb 45 44 41 38 52 50
Doba obratu (inkasa) zavazkov z triieb 76 78 81 97 111 111

Ukazovatele zadlZenosti od roku 2011 - 2016

- celkova zadlZzenost 73,360 73,610, 70,150 70,670| 76,980| 77,100
- ukazovatel samofinancovania 26,640 26,390| 29,850 29,330 23,020| 22,900
- miera zadlZenosti 275,370 | 278,880| 235,030 241,000| 334,380 336,770
- Uverova zadlZzenost 25,830 21,100 22,820| 22,230| 33,500| 31,460
- Uverova zadlZenost vliastného imania 96,950, 79,930| 76,440| 75,800| 145,520| 137,420
- irokové zataZenie 13,410 39,790| 16,710| 37,230| 45,210| 21,710
- urokové krytie 7,460 2,513 5,983 2,686 2,212 4,606
- platobna neschopnost 2,702 2,719 3,569 3,074 3,085 4,368
Ukazovatele rentability od roku 2011 - 2016

e  2011| 2012| 2013 2014 2015| 2016
- rentabilita celkovych aktiv 0,032 0,009 0,020 0,003 0,005 0,026
- rentabilita vlastného imania 0,121 0,033 0,067 0,012 0,021 0,112
- rentabilita cudzich zdrojov 0,023 0,006 0,015 0,002 0,003 0,019
- rentabilita trzieb 0,015 0,004 0,010 0,002 0,003 0,019
- rentabilita miezd 0,092 0,020 0,046 0,009 0,017 0,100
- rentabilita dlhodobého kapitalu 0,116 0,046 0,074 0,027 0,025 0,080




Ludské zdroje a socidlna politika

V roku 2016 zamestnavala spolo¢nost INTERPHARM Slovakia, a.s.
87 zamestnancov. UdrZanie stabilného poétu zamestnancov v dalSich
rokoch bude jednym zo zamerov manaZmentu spolo¢nosti INTERPHARM
Slovakia, a.s.

Velkd pozornost venuje manazment firmy bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci. Spolo¢nost organizuje pravidelné $kolenia BOZP a PO pre
vSetkych zamestnancov a pre vodicov, ktorf pouZivajti sluZobné motorové
vozidld kazdé dva roky preSkolenie z pravidiel cestnej premavky.
Samozrejmostou je vstupné $kolenie novoprijatych pracovnikov o BOZP a
PO.

ZvySovanie urovne komunikdcie s odberatelom a prehlbovanie
znalosti o preddvanom tovare je prvoradym cielom pri vychove a
vzdelavani zamestnancov obchodného dseku. Za tym ucelom organizuje
spolo¢nost pravidelné Skolenia zamestnancov aj za tcasti zahrani¢nych
dodavatel'ov.

Pre zamestnancov, ktorym to pracovné podmienky dovolujy,
spolo¢nost zabezpecuje stravovanie formou stravovacich poukazok.

Prehl'ad poc¢tu zamestnancov od roku 2011 - 2016

9 92 91 84 82 82
92 94 87 83 81 83
g1 92 88 82 83 86
92 94 86 82 83 86
93 95 86 81 85 88
94 95 86 83 83 90
94 95 87 82 82 88
95 93 84 83 83 88
93 91 82 84 84 88
93 90 83 87 87 88
94 92 84 87 87 88
o1 89 83 84 84 83
93 93 86 84 84 87
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Marketingovd cCinnost’ spolocnosti

Ciel'om firemnej obchodnej politiky je nielen zvysSit kvalitu a rozsirit
terajSie ponuky do lekarni o nové druhy tovarov a sluZieb, ale aj rozsirit svoju
obchodnt €innost mime rezort zdravetnictva. Konkrétne na zahrani¢né a tuzemské
obchodné ret'azce, drogérie, kozmetické salény a ambulancie lekarov.

Dlhodobo sme etablovani ustrategickych predajcov. Medzi
najvyznamnejsich odberatel'ov patria; NAY a.s., Kaufland Slovenska republika v.o.s,,
dm drogerie markt, s.r.o., TESCO STORES SR a.s., BILLA sr.o, AGIS SK, sro,
FrantiSek Majtan - EURONICS TPD, TERNO real estate s.r.o.,, Electro World s.r.o.,
MyMedia s.r.o., LABAS s.r.0.,Mixxer Medical s.r.o.,, PROTETIKA a.s. .

Stratégia firmy na d’al§ie obdobie je nad'alej pontkat predovsetkym
volnopredajny a doplnkovy sortiment, pre elektrosiete vybrany sortiment so
zameranim na starostlivost o zdravie a kontrolu zdravia. Cielom spoloc¢nosti je
okrem predaja poskytovanie sluZieb marketingovej podpory a zarovei poskytovat
komplexny servis pri uvadzani novych produktov na slovensky trh.

Vytvarame stabilné postavenie na trhu znackdm ako su vyrobky
dojéenskej vyzivy FRANCE LAIT (Régilait, Frantizsko), dentdlna hygiena Elmez,
Meridol (GABA, Svajtiarsko) detskad kozmetika Biibchen (A.C.HAASE, Nemecko),
prirodné vitaminy JAMIESON (Kanada), digitdlne tlakomery a teplomery MICROLIFE
(Svajéiarsko), zvlhéovate a &istite vzduchu BONECO (Svajéiarske), kozmetické
vyrobky s obsahom soli z Mftveho mora (KAWAR, Jordansko), atd. Prave ponuka
takéhoto sortimentu nam dava moZnost dodavat tovar a mimo rezort
zdravotnictva.

Prostrednictvom reklamy umiestfiovanej na internete, ¢asopisoch
aletdkoch sa spolofnost snaZi spropagovat apribliZit najzaujimavejSi tovar
zdkaznikovi spoukdzanim na jeho nezastupitelnost na trhu vratane
vychovnovzdelavacieho aspektu. Prostriedky takto vynaloZené tvoria nemalu Cast
prevadzkovych vydavkov spolo¢nosti, bez ktorych by narast obratu tovaru nebol
dostatolny.
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P Spoloénost INTERPHARM Slovakia, a.s. uzavrela Giétovné knihy ku
diu 31. 12, 2016 a spracovala uUctovni uzavierku v zmysle Zakona
P o uctovnictve ¢ 431/2002 Z.z. v zneni zdkona & 562/2003 a zdkona
€.561/2004 Z.z., zdkona 518/2005 Z.z., zakona ¢. 688/2006 Z.z., zakona ¢.
198/2007 Z.z., zdkona ¢. 540/2007 Z.z., zdkona ¢&. 621/2007 Z.z., zdkona ¢.
378/2008 Z.z.,, zdkona ¢. 567/2008 Z.z., zdkona &. 492/2009 Z.z., zakona €.
504/2009 Z.z.
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