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Výročná správa za rok 2016 
 

 

   

 

Prehľad klientov, ktorým bolo poskytnuté špecializované sociálne 

poradenstvo v roku 2016 

 

v kontexte s možnosťou  aktivizácie klientov, rozvoja sociálnych, 

komunikačných zručností, poradenstve pri tvorbe individuálnych 

akčných plánov rozvoja klienta, realizáciou vzdelávacích programov na 

upevnenie zručností v mobilite a orientácii, sociálnej komunikácii, 

motivácii k aktivizácii, vzťahoch smerom ku komunite.  

 

 

Identifikácia organizácie: 

   

Agentúra podporovaného zamestnávania n.o. 

IČO: 318 21316 

DIĆ: 2021490746 

   

          Kontaktná adresa: 

 

Panenská 29 , 811 06  Bratislava 

Tel/fax,0905 785 200,0905 785 201 

e-mail: viera.zahorcova@gmail.com 
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O nás 

 

Agentúra podporovaného zamestnávania je nezisková organizácia 

poskytujúca služby špecializovaného sociálneho poradenstva na 

základe povolenia  na výkon činností od MPSVR. 

 V roku 2016 vykonávala APZ n.o. svoju činnosť v priestoroch na 

Panenskej ulici 29,  v Bratislave od januára 2016, do decembra 2016  

 

 Jednotlivé kvantifikovateľné údaje sú uvedené v tabuľkovej časti 

tejto správy. 

 

Personálne zabezpečenie APZ n.o. 

 

Pozícia Počet pracovníkov 

Riaditeľ 1  

Sociálny poradca 2 

Pracovný asistent –vyhľadávanie 

pracovných miest 
1 

Administratívna a technická 

asistencia 
2 

Finančný manažér 1 

 

 

Poskytovanie služby základného a špecializovaného sociálneho 

poradenstva. 

 

APZ sa individuálne venuje klientom: občanom so zdravotným 

postihnutím a inak znevýhodneným občanom.  Charakter práce, 

metódy a formy práce a odborné skúsenosti zamestnancov APZ  sú 

prínosom pre realizáciu špecializovaného sociálneho poradenstva 

a základného sociálneho poradenstva. 
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Typ poradenstva: 

 

 Sociálne poradenstvo – kompenzácia zdravotného   

postihnutia, nárok na kompenzačné dávky 

 Poradenstvo pri začlenení klienta do  sociálnych služieb 

 Sociálno-právne poradenstvo 

 Poradenstvo – dôchodkový systém a systém kompenzácií 

 Poradenstvo pri príprave na znovu posudzovanie 

zdravotného stavu 

 Poradenstvo v oblasti ďalšieho vzdelávania i celoživotného 

vzdelávania 

 Poradenstvo pri vyhľadávaní ubytovania alebo bývania  

 Absolventom, ktorí ukončili vzdelávanie a potrebujú pomoc 

pri zabezpečovaní vhodnej pracovnej pozície s ubytovaním 

 Funkčná diagnostika a sociálna diagnostika 

 

 

 

Spolupráca s inými organizáciami 

 

Úzko spolupracujeme s rehabilitačným strediskom Podporný 

kruh, pričom snahou je vytvoriť v RS priestor pre ďalší rozvoj 

schopností a praktických zručností klientov APZ, ako aj podporu 

klientov Podporného kruhu smerom k trhu práce prostredníctvom APZ 

prostredníctvom špecializovaného sociálneho poradenstva, zameraného 

na sociálnu a pracovnú integráciu klientov. 

Spolupracujeme s Asociáciou organizácii zdravotne postihnutých 

občanov  SR, Úniou nevidiacich a slabozrakých v SR, s neziskovými 

organizáciami a občianskymi združeniami ako je napr. SPOSA, 

NROZP, AOZPO SR,  verejnými a neverejnými poskytovateľmi 

sociálnych služieb ako je ZPMP v SR, Krídla, Liga za duševné zdravie 

a inými.  

  

 

Sociálna rehabilitácia  a príprava na prácu klientov prebiehala 

v nasledovných aktivitách: 
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V roku 2016  sme realizovali nasledovné   vzdelávacie aktivity pre 

klientov APZ v rámci ŠSP a tvorby IPRO a ich realizácie zamerané na 

aktivizáciu  a zvýšenie inklúzie klientov do spoločnosti:  

 nácvik samoobslužných činností  

 základné trívium 

 varenie, pečenie  

 baliace techniky 

 upratovanie 

 administratívne činnosti  

 finančná gramotnosť - hospodárenie s finančnými prostriedkami 

 stolovanie 

 IKT zručnosti 

 kurz anglického jazyka 

 „Svet práce“  so zameraním písanie žiadosti, životopisu, 

motivačného listu, vyhľadávanie práce na internete a rozvoj seba 

prezentačných schopností 

 rozvoj kognitívnych funkcií 

 rozvoj komunikačných zručností v styku so zákazníkom 

 rozvoj mobility a orientácie v meste 

 

Všetky vzdelávacie aktivity boli zamerané na rozvoj 

samostatnosti a nezávislosti, tréning  nových zručností so zameraním 

na prípravu na prácu a vhodného začlenenia klienta do pracovného 

pomeru a do sociálneho začlenenia v komunite. 

 

Klienti evidovaní v APZ n.o. za rok  2016 - prehľad 

 

V roku 2016 bolo v evidencii APZ 487 klientov so zdravotným 

postihnutím a z toho 25  občanov bez zdravotného postihnutia. 

Počet klientov, ktorým bolo poskytnuté základné sociálne poradenstvo 

je 410 , kde sa poskytovalo základné sociálne poradenstvo v zmysle 

Zákona NR SR 448/2008 Z. z  O príspevkoch na kompenzáciu pre 

občanov s ťažkým zdravotným postihnutím.  
APZ  n.o. realizovala celkom 1282 konzutácií a 2498  hodín konzultácií. 
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Prehľad klientov podľa druhu zdravotného postihnutia:  

 

Druh  

zdravotného 

postihnutia 

Počet 

klientov 

Ženy Muži 

Duševné 

postihnutie 

118 74 44 

Mentálne 

postihnutie   

150 85 65 

Telesné 

postihnutie     

65 42 23 

Zrakové 

postihnutie     

50 32 18 

Sluchové 

postihnutie    

40 26           14 

Civilizačné 

postihnutie 

        120 65 55 

Kombinované 

postihnutie  

215 150 65 

 

 

 Prehľad  klientov podľa druhu poradenstva: 

 

 

  

Muži 

  

Ženy 

 

Spolu 

Klienti aktuálne v poradenskom procese  44 41 85 

Clearing 53 77 130 

Vzdelávanie klientov v oblasti 

sebaobsluhy a mäkkých zručností, PC a 

mobility 

50 35 85 

Poradenstvo v rámci monitorovania 

zamestnaných klientov u zamestnávateľa 

61 59 120 

Poradenstvo, ktoré vyústilo do 

aktivizácie až pracovného začlenenia  

61 59 120 

Klienti, s ktorými bol ukončený 

poradenský proces  

4 4 8 
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Individuálne akčné plány   200 210 410 

Iné sociálne poradenstvo/základné 135 106 241 

 

 
      Agentúra podporovaného zamestnávania pravidelne monitoruje 

klientov v rámci ich IAP  a spolupracuje s rodinou a širším sociálnym 

prostredím   pri riešení potrieb zamestnancov ako i požiadaviek 

zamestnávateľov. 

 

     Ročná účtovná závierka a zhodnotenie základných údajov 

 

 

 

     Agentúra podporovaného zamestnávania n. o. zostavila ročnú 

účtovnú závierku za obdobie mesiacov 01-12.2016 na jej základe 

podala daňové priznanie. 

Ročná účtovná závierka k 31.12.2016 tvorí prílohu k tejto výročnej 

správe: 

 

1. Súvaha 

2. Výkaz ziskov a strát  

3. Poznámky k účtovnej závierke 

 

     Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke  

 

Ročnú účtovnú závierku nebolo potrebné overovať audítorom. 
 

     Prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Výnosy celkom za rok 2016   18 685,02 €  

    

Náklady celkom za rok 2016   18 391,03 €  

Členenie nákladov   

Náklady na správu         345,83 €  

Náklady na špeializované sociálne poradenstvo   18 045,20 €  

    

Konečný zostatok v pokladni      4 657,67 €  

Konečný zostatok na účte           22,20 €  
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Prehľad rozsahu príjmov (výnosov) v členení podľa zdrojov. 

 
Dotácie z verejných zdrojov   12 965,00 €  

Výnosy z organizovania školení     4 220,00 €  

Výnosy z prenájmu     1 500,00 €  

Výnosy z úrokov             0,02 €  

 

Stav a pohyb majetku a záväzkov n.o. 

 

Majetok  k 1.1.2016   Prírastky   Úbytky  
 k 
31.12.2016  

Iné pohľadávky         41,39 €          19,90 €                -   €          61,29 €  

Pokladnica    4 657,67 €                -   €                -   €     4 657,67 €  

Bankové účty         88,84 €   19 246,06 €   19 312,70 €          22,20 €  

Pohľadávky voči štát. 
ropočtu               -   €   12 965,11 €   12 965,00 €            0,11 €  

Dňové pohľadávky               -   €        318,60 €        821,85 €        403,55 €  

Majetok spolu:    4 787,90 €   32 549,67 €   33 099,55 €     5 144,82 €  

Záväzky  k 1.1.2016   Prírastky   Úbytky  
 k 
31.12.2016  

Záväzky zo sociálneho 
fondu    1 021,67 €          35,88 €                -   €     1 057,55 €  

Záväzky z obchodného 
styku    1 104,43 €   10 204,78 €     9 345,74 €        245,39 €  

Záväzky voči 
zamestnancom               -   €     5 160,72 €     5 160,72 €                -   €  

Záväzky voči SP a ZP -         0,38 €     3 074,28 €     3 074,28 €  -         0,38 €  

Záväzky voči DÚ         99,70 €        363,82 €          99,70 €        264,12 €  

Bankové úvery         28,81 €          27,42 €          28,81 €          27,42 €  

Krátkodobé pôžičky    5 380,00 €          60,00 €                -   €     5 440,00 €  

Záväzky spolu:    7 634,23 €   18 926,90 €   17 709,25 €     7 034,10 €  

 

Zmeny a zloženie orgánov n.o. 

 

     V roku 2016 nenastali žiadne zmeny v zložení orgánov neziskovej 

organizácie. 

 

Ďalšie údaje určené správnou radou. 

 

     Správna rada neurčila žiadne ďalšie údaje na zverejnenie vo 

výročnej správe. 
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Spracovala:  

PhDr. Viera Záhorcová,  PhD  riaditeľka APZ n. o. 

 

 

 

V Bratislave,                                                         22.1.2017 


