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STRUCNA CHARAKTERISTIKA

Dna 24. 5. 2010 bola do registra neziskovych organizacii pod €islom OVVS/NO - 10/10 zaregistrovana
neziskova organizacia LINK.

Neziskova organizacia poskytuje vSeobecne prospesné sluzby (v zmysle 8§ 2 ods. 2 zédkona o neziskovych
organizaciach) v oblastiach:

1. vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury

- poskytovanim vzdelavacich aktivit v oblasti tvrdych zruénosti (ziskavanie odbornych vedomosti a
zru€nosti s hlavnou orientaciou na vyuzivanie informaénych a komunikaénych technoldgii), v oblasti
makkych a kombinovanych zru€nosti (zameranych prevazne na rozvoj osobnosti a profesionalnych
zruénosti) s moznostou ziskania osved&enia o absolvovani vzdelavacej aktivity

2. sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestn  anosti
- prostrednictvom poradenskych, konzultaénych, vzdelavacich sluzieb, publikacnej Cinnosti a aktivnych
opatreni trhu prace, ktoré podporia zamestnanost a tym prispeju k regionalnemu rozvoju

Neziskova organizacia pomaha nezamestnanym obCanom v procese ziskavania pracovného miesta, v
spoznavani a rozvijani ich osobnostnej, vzdelanostnej a profesijnej orientacie a nasledne v ich prijimacom a
adaptacnom procese u zamestnavatelov. Pripravuje uchadzaCov na nové zamestnanie, registruje ich, testuje,
vzdelava, rekvalifikuje a certifikuje. S cielom vytvorenia podmienok u zamestnavatelov na vznik novych
pracovnych miest pre nezamestnanych poskytuje poradenské, konzultaéné a vzdelavacie sluzby
zamestnavatelom. Ma ambiciu vSeobecne prospesné sluzby realizovat aj prostrednictvom projektov, na ktoré
bud( erpané penazné prostriedky zo Strukturalnych a inych fondov EU.



Vizia
o spajat udi a pomahat im

Poslanie
e byt vzorom fudskosti
» byt filantropicky socialne a spolo¢ensky zodpovednou organizaciou
» vzdelavat na europskej urovni
» bezplatne pomahat obanom uplatnit' sa na trhu prace a rozvijat ich schopnosti a
Zrucnosti
e ponukat profesionalne a spolahlivé sluzby

Hodnoty
» fudia su pre nas najvySsou hodnotou
* nasSi zamestnanci su profesionalni a fudski
» zabezpecCujeme dodrziavanie platnej legislativy a plnenie zavazkov voci verejnym a
Statnym institiciam
» dodrziavame moralny kodex
* individualne pristupujeme ku kazdemu



PRIHOVOR RIADITELA

V decembri roku 2008 sme iniciovali zalozenie pracovnej agentury LINK,
ktora poskytuje bezplatni pomoc nezamestnanym. V maji 2010 sme zalozili
neziskovu organizaciu LINK, ktora potvrdila filantropické smerovanie
a spolo¢enskl zodpovednost pracovnej agentury LINK. Prevzala od nej
Stafetu bezplatnej pomoci uchadzaom o pracu a orientovala sa hlavne
na spdjanie zamestnavatelov a nezamestnanych.

Situ4cia sa v porovnani s predoslym rokom nezmenila ani pre LINK n.o.
a ani pre zakladatela COMTESSA Consulting s.r.o., ktory opat hospodaril len
na urovni pokrytia nakladov. Preto bolo velmi tazké vyvijat filantropické
aktivity a vSetky boli financované zo sukromného uctu riaditefa n.o. Tak, ako
od vzniku LINK n.o. ani v tomto roku sa neobjavili vyzvy a europrojekty vhodné
pre nade aktivity. Opat sme oslovili mnohych ludi so Ziadostou o podporu nasich filantropickych aktivit. Zial,
bezuspesne. LINK n.o. spolu s jej zakladatefom spolo¢nosti COMTESSA Consulting s.r.0. bezplatne pomohli do
konca roka 2016 az 930 uchadza¢om o pracu v procese ziskavania pracovného miesta. Tym sme dosiahli
29,6% mieru zamestnanosti bezplatne zamestnanych uchadzacov.

Predpokladame, Ze s ohfadom na nepriaznivu finanénu situaciu v roku 2017 ukon€ime ¢innost LINK n.o.

Ing. Jaroslav Zahradnik, MCP
riaditel

INK LINK n.o.
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Zakladné udaje a organy neziskovej organizacie LINK

Zakladné informacie:

LINK n.o.
Skolska ¢€.10, 031 01 Liptovsky Mikulas

Identifika €éné Udaje:

ICO: 45733163

DIC: 2023052559

Bankové spojenie: 0334672122/0900
Slovenska sporiteffa a. s.

Organy neziskovej organizacie:

1. Spravna rada:
Ing. FrantiSek Weis
Stefan Sadlor
Martin Zahradnik

2. Revizor:
Ing. Milan Vozar

3. Riadite I
Ing. Jaroslav Zahradnik, MCP

Statutarny zastupca:

Ing. Jaroslav Zahradnik, MCP -
riaditel LINK n.o.
Zivotopisné tdaje: 14’2 b
9 rokov pésobil na pozicii stredoSkolského uditefla, kde
ziskal aj Doplnkové pedagogické Studium. Nasledne
15 rokov pracoval v spolo¢nosti GAMO a.s., kde
zalozil Skoliace stredisko s hlavnym zameranim na IT,
ktoré ziskalo Kredit MS SR, ECo_C, ECDL a dal3ie
certifikacie. Vtom obdobi ziskal viac certifikatov,
vratane Microsoft Certified Professional. Od roku 2006
je konatelom spoloCnosti COMTESSA Consulting
s.r.o., ktorej portfélio je zamerané na poradenskd,
konzultatni  ¢innost v  oblasti  manazmentu,
personalistiky, vzdelavania, europrojekty a
outsourcing. Realizuje vzdelavanie pre Skolstvo,
hlavhe v regidone sidla spolocnosti a vzdelavacie
aktivity pre firmy a inStiticie na celom uUzemi SR.
V sucasnosti je aj riaditelom LINK n.o. Tam opat
kladie znacny dbraz na vzdelavacie aktivity, cez ktore
realizuje aj aktivnhu pomoc nezamestnanym.



Prehlad €innosti neziskovej organizacie vykonavanych v kalen darnom roku 2016

Projekt pomoci nezamestnanym

LINK n.o. v roku 2016 pokraCovala v projekte pomoci nezamestnanym, ktory zahgjila koncom roka 2008 jej
zakladajuca spolo¢nost COMTESSA Consulting s.r.o. Hlavnhym ciefom projektu je bezplatna pomoc
nezamestnanym a znizovanie miery nezamestnanosti predovSetkym v regione Liptova a nasledne realizovat
opakovany projekt pomoci pre celé tzemie Slovenska.

Pomoc nezamestnanym uchadza ¢om o pracu
LINK n.o. v roku 2016 realizovala bezplatni pomoc uchadzacom o pracu:
* bezplatna asistovana registracia
» bezplatna pomoc, poradenstvo, konzultacie a sprostredkovanie prace nezamestnanym uchadzacom
0 pracu
» urCovanie osobnostnych profilov uchadzacov o pracu a ich vyhodnocovanie
» verejne prostrednictvom webovej stranky zverejfiovanie aktivit LINK n. o.

%

Spolupraca so zamestnavate Imi il Poget

LINK n.o. vroku 2016 spolupracovala so * —bezplathe
zamestnavatelmi hlavne v regione Liptova. Snahou LINK ® regﬂ:‘;;i:ﬁgc
n.o. bolo aj vtomto roku rozvijat spolupracu a udrziavat o (100%)
vztahy so zamestnavatelmi z predchadzajucich obdobi, e Pocet
ziskavala a vyhladavala nové moZnosti pre uchadzacov Zame'i‘:ﬁgﬁ';gﬁ
0 pracu v procese ziskavania a obsadzovania pracovnych lichadzatoy
miest a dosiahla priemernd zamestnanost 29,6% a tym - (29,6%)
prispela aj kznizovaniu nezamestnanosti v regione
Liptova. N 3
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Prehlad €innosti neziskovej organizacie vykonavanych v kalen darnom roku 2016

Aktivity zamerané na ziskavanie finan  €nych prostriedkov ur €éenych na pomoc nezamestnanym

Pocas celého roka bol prioritny ciel neziskovej organizacie ziskat finanéné prostriedky na zabezpecovanie
bezplatnej pomoci, sprostredkovanie prace a vzdelavanie uchadzacov o pracu. LINK n.o. vynalozila velké usilie
na napifanie ciefov neziskovej organizéacie. Aktivne pokracovala v oslovovani sponzorov, nadéacii a vyhladavala
vyzvy na predkladanie ziadosti o ziskanie nenavratnych finanénych prostriedkov. Aj napriek velkej snahe sa
neziskovej organizacii nepodarilo zabezpecit Ziadne finanéné prostriedky. LINK n.o. vo velkej miere finan¢ne aj
nefinanéne pomahala jej zakladatelska spolo&¢nost COMTESSA Consulting s.r.o. a riaditel n.o.

Propagacia
Propagéciu ¢innosti zameranych na poskytovanie bezplatnych sluzieb a pomoc nezamestnanym, ako a;

spolupracu so zamestnavatelmi a Skolami zabezpecovala neziskova organizacia prostrednictvom webovej
stranky www.comtessa.sk/link-n-o/.



Prehfad €innosti neziskovej organizacie vykonavanych v kalen darnom roku 2016
Zasadnutia Spravnej rady

o 25.4.2016
= 1. pracovné zasadnutie Spravnej rady (schvalenie ro¢nej spravy za rok 2015, revizia
uctovnictva a hospodarenia za rok 2015)
o 27.6.2016
= 2. pracovné zasadnutie Spravnej rady (priebezna kontrola plnenia planu prace a rozpoctu)
o 26.9.2016
= 3. pracovné zasadnutie Spravnej rady (priebezna kontrola plnenia planu prace a rozpoctu)
o 28.11.2016
= 4, pracovné zasadnutie Spravnej rady (priebezna kontrola plnenia planu prace, rozpoctu,
plan prace a rozpocet na rok 2017)

Informovanos t’ verejnosti

Na webovej stranke www.comtessa.sk/link_no.htm sa verejne dostupné zakladacie listiny neziskovej
organizacie:
o Zakladacia listina neziskovej organizacie LINK n. o.
Statut neziskovej organizéacie LINK n. o.
Rozhodnutie Obvodného tradu o zapise do registra — pridelenie ICO LINK n. o.
Osvedg&enie o registracii a prideleni DIC LINK n. o.
Vypis z registra neziskovych organizacii
Zivnostenské listy LINK n. o.

©O OO O0oOo

Na webovych strankach su pravidelne aktualizované informacie o aktivitach LINK n.o. a su tam
zverejnené vSetky rocné spravy LINK n.o.



PORTFOLIO  SKOLENIA  FILANTROPIA  NAPISTENAM  KONTAKT
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Zakladacie dokumenty LINK n.o.

o Zakladacia listina LINK n.o.
® Statit LINK n.o.

o [CO LINK n.o.

o DIC LINK n.o.

® Zivnostensk:

® 7apisv Registrin.o.

o

oiné spravy LINK n.o.



Statistické Gdaje neziskovej organizacie LINK k 31. 12. 2016
Uspesnos t’ pri sprostredkovani zamestnania

Za obdobie od roku 2009 do konca roka 2016 dosiahla LINK n.o. 29,6% priemernu zamestnanost, ¢im
prispela k znizeniu nezamestnanosti hlavne v regione Liptova a bezplatne pomohla 930 uchadzacom o pracu.
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Predpokladany vyvoj ¢€innosti neziskovej organizacie v roku 2017
Zahajené, planované projekty a  éinnosti zabezpe é&ujuce nap iRanie cie Fov LINK n.o. :

Pokial to bude finanéne mozné, dalej pokracovat v realizacii projektu pomoci nezamestnanym hlavne pre
oblast Liptova a v ramci tohto projektu zabezpecCovat’

0 bezplatnu asistovanu registraciu

0 bezplatni pomoc, poradenstvo, konzultacie a sprostredkovanie prace nezamestnanym
uchadza¢om o pracu

o urcovanie osobnostnych profilov uchadzacov o pracu a ich vyhodnocovanie

o0 nadalej propagovat LINK n. 0. navonok prostrednictvom webovej stranky

o d&innosti smerujice k ziskavaniu finanénych prostriedkov zo $tatneho rozpoétu, zo zdrojov EU, od
sponzorov

Spolupracovat na projektoch COMTESSA Consulting s.r.0. zameranych na poskytovanie sluzieb pri
vzdelavacich aktivitdch spojenych s ich pripravou, realizaciou, pomocné a podporné sluzby pri tvorbe a realizacii
projektov.

Zapajat sa samostatne do vSetkych vyziev a projektov, v ktorych méze LINK n.o. vystupovat ako
opravneny ziadatel.

Ziskavanie novych sponzorov so zameranim najmé na zamestnavatelov s ciefom vytvorit nové pracovné
miesta
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Prehlad ukazovate Fov hospodarskej
Savaha

¢innosti za rok 2016

28.06.2017 BanTi-01  Sivaba Str, 1
LINE n.o.
JRETAR - DECEMEER 2016
r. Fopis firotto ¥orekriz Hetto
AXTIVA
(29 B, ORedEY MAIETOR SPOLD fr.30,37,42,51) =12.36 -12.36
042 3, ¥ritkodobs pobTadavky {r.43 23 ) =300.00 -300,00
(HE PohTaddvky vofi 9fasinikom zdrofeni [313a) (3913 = 300,00 =300, 00
061 4, Fimanfne afty (0,52 af 56) el 207,84
052 Pokladniea (211,213) TEM 7,74
25 Bamkove dfty 5 dobou viazamosti dlhEmm ako jeden rok (221} 212,90 212,90
GB0 MAJETOE S0000 (r.1,2%,57| =12.:36 =133k
PASI VA

OFL A, VLASTHE ZDROE ER¥TIA MRJETHY SPORD {r.62.88,7%,73) 1 692,15
(62 1, Imanie 2 pefiainéd fondy |7,63 2% &7} =300.00
063 Bakladna 1mnie [411) =300,00
071 3, Eevysperiadany visiedot hospoddrenia minulych rokow (428} 1 908,35
073 &, Vizledok bospodirenia 73 dftowné phdchie |-T8D,-63,-62;-T2,-T4, =101} 82,80
074 B. CUDZIE IDRJE SPOLD (r.75,79,87,37) -1 679,78
0BT 3, ¥rdtkodobd zivaziy [ri88 ai 96] -1 5578
096 Ogtatné zavazky (379,373 474, 47%) =1 67578
104 VLASTHE ZDECUE A CODRIE IDROJE SROLD [r.61; T, 104 12.36
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Hlavna kniha - analytika

28.06.2017 FLAVHA FMTHL - ANALYTIHA Sir. 1
LINE n.a,
DECEMHER 1016
Pod.stay Hesafné chraty Rnfng chraty

i2at Mazov 0w 01,01 Bh D2 [KL LAy DAL Kog . stavw
21100 Pokladnica fi6. &4 .00 6.00 b.o0 G.a0 6. 64
21300 Cenimy g.10 .00 6.00 b.o@ .0 .10
22100 Hankowy det 295,710 .00 5.50 0.5 82,20 212,98
2 FINABINE OTY 70,44 .00 £.50 0. 82,80 7.6
15800 Pokl.wnid ofast, zdmfeni =30, 60 4:00 a.a0 .00 G.o0 =300.00
ITH00  Iné zEwaziy ~1-§79,7% 000 G.a0 0,00 G.00 -1 §19,7%
3 LUCTOVRCTE VITARYE =1 579,78 R g.a0 0,00 G.00 =1 §19.7%
41100 Laklzdng iwanie =300 ¢.00 £.a0 0.5 G.00 =3060.00
42800 Sewvprporizd, HV min,zokow 133,55 .00 0.1 ™. 80 G.00 1 509,35
43100 Wsl.hospod. v scheeloweal T4 30 .00 .00 0.00 74,80 0.0¢
] TMARIE, FUMDY, VISLED, HOSP, 1 509,35 .00 f.00 T4, B0 74,80 1 609,35
54900 Ing osfatoé nakiady 0,60 680 &.10 B2, 80 &.00 42,80
5 HARLADY W ETsmgat 0.0 £.50 G.00 B2 80 G100 12,86
ipaln .00 .50 6.30 157,60 157,60 0.0
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Zisky a straty

28,06, 2017 (EMUIZ-01 Eisky a straty 1 A
LINE 5.3,
JANIAR - DECEMBER 2016

r. Bopis Sims
I} Iné pstztné asklzdy (549) BI.80
30 Ofbowd trieds § spole [r.k af 30) BI.80
15 Wisledok hospodirenia pred sdamenim (. 74,-3E =H2,. 80
18 Wisledok hospodicenia po zdanent {r.75,-Th,-TT] =52, 30

Udalosti osobitného vyznamu po skon  €eni U €tovného obdobia

Neziskova organizacia nezaznamenala po skonéeni uctovného obdobia ziadnu udalost’ osobitného
vyznamu.
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KONTAKTY

LINK n.o. — Ustredie spolo ¢€nosti
Skolska 10

031 01 Liptovsky Mikulas

e-mail: link@skolime.eu

Ing. Jaroslav Zahradnik
riaditel neziskovej spolo¢nosti

Tel.: +421 (0) 905 800 919
e-malil: jaroslav.zahradnik@skolime.eu
web: www.comtessa.sk/link-n-o/
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Tato roénu spravu mozete ziskat'
e v centrale spolo¢nosti
* na internete http://www.comtessa.sk, sekcia LINK n.o., vo formate Adobe PDF

This annual report is available:
* in the headquarter
» on the web http://www.comtessa.sk, section LINK n.o., as the Adobe PDF document



