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IDENTIFIKACIA, POPIS A PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: Techklima, s.r.o.

Sidlo spolocnosti: Trencianska 17, 915 34 Nové Mesto nad Vahom, Slovenska republika
Pravna forma: spoloénost s ruéenim obmedzenym

Den zdapisu do OR: 4.4.2000

Vyska zakladného imania: 6 640 EUR

PREDMET PODNIKANIA

Predmetom ¢innosti spolo¢nosti v nadviznosti na Obchodny a Zivnostensky register su:
vyroba kovovych konStrukcii a kovospracujucich vyrobkov v rozsahu remeselnej Zivnosti,
stavba a montaz strojov s mechanickym pohonom,

vyroba a montaz strojov pre urcité hospoddrske odvetvia,

1
2
3
4. vyroba, inStalacia a opravy chladiarenskych, vetracich a klimatizacnych zariadeni,
5. wyroba, instaldcia, opravy elektrickych strojov a pristrojov,

6. projektovanie elektrickych zariadeni,

7. projekéna Cinnost v investi¢nej vystavbe (projektovanie strojarskych celkov a zariadeni pre investiénu vystavbu -

technické vybavenie stavieb - vzduchotechnika),

©®

vedenie Uctovnictva,

maloobchodna Cinnost v rozsahu volnej Zivnosti,

10. velkoobchodna ¢innost v rozsahu volnej Zivnosti,

11. sprostredkovatelska ¢innost,

12. prenajom strojov a pristrojov bez obsluhujiceho personalu,

13. podnikatelské poradenstvo a organizovanie kurzov a Skoleni v rozsahu volnej Zivnosti,
14. inZinierska ¢innost v rozsahu volnej zivnosti,

15. vyskum a vyvoj v oblasti strojarstva,

16. reklamné Cinnosti,

17. faktoring, forfaiting - vymahanie pohladavok,

18. leasing operacny a financny.

PRODUKTOVE PORTFOLIO

Spoloc¢nost Techklima s.r.o. od svojho vzniku svoje kapacity orientovala na vzduchotechniku, konkrétne na komplexnu
¢innost v oblasti chladenia, kurenia a klimatizacie pozostavajucu z projekcie, vyroby, montaze a servisu.
Vzduchotechniku predstavuju komercné (bytové, obchodné a dalSie) klimatizacie a zariadenia na Upravu vzduchu a
priemyselné klimatizacné a iné zariadenia pre vyrobné priestory, sklady, zdravotnicke, stravovacie a dalSie zariadenia,
kde je nevyhnutna Uprava vzduchu. V oblasti komercénych klimatiza¢nych zariadeni ponikame na zaklade dlhoroc¢nych
skusenosti zariadenia viacerych renomovanych znaciek (napr. Toshiba, Daikin, Sinclair). Nasou pychou su klimatizacné
zariadenia pre osobné Zelezniéné vozne spitiajice naroéné medzinarodné normy pre zelezniént prepravu.

Spolo¢nost v oblasti vyrobnych cinnosti ponidka okrem produkcie klimatizaénych zariadeni aj volné kapacity pre
kooperacné prace. Vdaka flexibilite a velkosti produkcie je spoloénost schopna promptne reagovat na poziadavky a
potreby zdkaznikov a usit produkt na mieru.

Komplexny ramec sluZieb zacina spracovanim poZiadaviek zakaznika, naslednou projekciou a konstrukciou a v pripade

prijatia navrhu zdkaznikom aj samotnou dodavkou, montazou, ako aj zaruénym, ¢i pozaruénym servisom.

HISTORIA SPOLOCNOSTI

Techklima, s.r.o., vznikla 4.4.2000 na zakladoch divizie Klimatizdcia VZT-Vzduchotechnika, a.s., Nové Mesto nad Vahom

a prebrala vyrobné a rozpracovala obchodné ¢innosti tejto divizie.
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V priebehu existencie sa spolo¢nost, po vysporiadani sa s radom prevadzkovych problémov, vyprofilovala na stabilnu,

na trhu etablovanu firmu s 86. zamestnancami a portféliom kvalitnych produktov a sluzieb.

Okrem priemyselnej klimatizécie a strojarskej vyroby sme sa od roku 2003 zacali orientovat na klimatizéciu Zelezni¢nych

vozinov v rdmci programov modernizacie Zelezni¢nej dopravy predovsetkym v krajinach vychodnej Eurdpy.

ORGANIZACNA STRUKTURA
Organiza¢nad Struktura spolo¢nosti k 31.12.2016

Generalny riaditel

Kancelaria GR

Riadenie kvality

Technicky riaditel Ekonomicko-

» . . Vyrobny riaditel Obchodny riaditel
(Manazér kvality) personalny
riaditel
| Oddelenie | Wroba | Obchodné
technolégiea TPV | Ekonomické y oddelenie
oddelenie
Oddelenie " L
kongtrukcie Kooperdcie Oddelenie ndkupu

— Oddelenie miezd

PREHLAD VYVOJA LUDSKYCH ZDROJOV k 31.12.2016

V pocte pracovnikov oproti predchadzajucemu roku zaznamenavame pokles pracovnikov. Priemerny evidenény pocet

zamestnancov predstavuje k 31.12.2016 79 [udi, z toho Zeny 16. Evidencny pocet vykazuje stav 82 pracovnikov, ¢o

predstavuje pokles oproti predchadzajucemu obdobiu o 5 pracovnikov ovplyvneny generacnou vymenou. Stav a

$truktura pracovnikov spifiala potreby zabezpe&enia objemového a terminového plnenia zékazkovej naplne.

V Strukture riadiaci

projektanti 2, konstruktéri 7, technolégovia 2, ostatni THP 12 a

zamestnancov predstavuju pracovnici 5,

robotnici 54, ¢o je 66 % zcelkového stavu pracovnikov. Pre
ich

kvalifikaénd a odbornej Struktira je zavisly od Struktiry a objemu

nasledujice obdobie pripadny ndrast poctu pracovnikov,

zakazkovej naplne.
Nevyhnutnym sa inadalej, javi zvySovanie poctu pracovnikov
orientovat do robotnickych profesii. Nakolko vsak trh nepontka
dostatok kvalifikovanych robotnickych kdadrov, dolezitou sa javi
zaCinajuca spolupraca s odbornym Skolstvom v regidne s vyuzitim
bude

venovat vekovej Struktire zamestnancov s ohfadom na zvysujuci sa

dudlneho  3kolstva. Maximalnu  pozornost treba

vekovy priemer zamestnancov, so zameranim sa na robotnicke

profesie.

STRUKTURA ZAMESTNACOV PODLA PRAC.

ZARADENIA (%)
mS

m 12

H 54

B ManaZment Projekcia Konstrukcia

Technolégia ™ Ostatni THP  H Vyroba
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KVALITA

Od roku 2007 sme drziteflom certifikdtu manazérstva kvality podla normy I1SO 9001 v oblastiach: Projekéna cinnost
vinvesti€nej vystavbe. Projektovanie elektrickych zariadeni. KonStrukcia, vyroba, montdZ a servis strojov,
chladiarenskych, vetracich a klimatizacnych zariadeni. V roku 2014 spolocnost ziskala certifikdt systému manaZzérstva
environmentu I1SO 14001.

Vysledkom certifikacného procesu je predovsetkym zvysenie kvality procesov, produktov a sluzieb pre zakaznikov,
dodavatelov a partnerov a nemenej minimalizaciu negativnych vplyvov vyplyvajucich z ¢innosti spolo¢nosti na Zivotné
prostredie.

Rozsirenim doddvatelského rdmca o Zeleznitné spolocnosti a jadrové elektrarne sme boli ndteni podstupit viacero
auditov, ¢o si vyZiadalo zvysené Usilie, vdaka ktorému spolocnost kontinudlne zlepsSuje nielen kvalitu vyrobnych
procesov, ale aj kvalitu dokumentacie a kvalifikacie vlastnych vyrobkov pre Specialne aplikacie (napr. Zeleznicu, jadrové
elektrarne)

HODNOTENIE OBCHODNEHO PLANU

Vroku 2016 nosnym vyrobnym programom bola klimatizacia, so zameranim na klimatizdciu Zelezni¢nych vagénov

a vyrobu baliacich strojov. Plnenia v tychto nosnych sortimentoch su vyjadrené v nasledujucom grafe.

Pre rok 2016 bol plan sortimentu klimatizacie Zeleznicnych vagénov postaveny vo vyske 2 370 tis. €, Co predstavuje
oproti planu predchadzajuceho obdobia narast o 255 tis. € ako vysledok intenzivnych rokovani srozhodujucimi
odberatelmi. Skutocné plnenie tohto sortimentu za rok 2016 predstavuje objem 2 678 tis. € Co oproti planu
predstavuje plnenie na 113 %. Zaroven vsak treba skonStatovat, Ze uvedeny objem predstavuje oproti
predchadzajucemu roku narast v plneni o 126 tis. €. Plan klimatizacnych jednotiek pre vagdny na rok 2017 predstavuje
objem 2 300 tis. €, ¢o oproti planu na rok 2016 predstavuje pokles o 70 tis .€, z dovodu nenaplnenia predpokladaného
objemu zakaziek zo strany odberatelov.

Planovany objem v sortimente baliacich strojov na rok

2016 predstavoval objem 500 tis. €. Skutocné plnenie PLNENIE OBCHODNEHO PLANU PODIA
vykazuje objem 340 tis. €, ¢o predstavuje plnenie na 68 KLUCOVYCH SORTIMENTOV

%. Nenaplnenie planovaného objemu za rok 2016 bolo

spdsobené Ciastocnym stornom zakaziek odberatelom Klimatizaéné jednotky

z dévodu zmeny typoldgie vyrobkov a presunom casti pre vagony

objednavok odberatelom do  roku 2017. Oproti = Baliace stroje

skuto€nému plneniu vroku 2015 predstavuje objem

tohto sortimentu za rok 2016 pokles o 157 tis. €. Uz

spominané zmeny v charaktere objednanej technoldgie 3300 3 3221
zo strany objedndvatela boli faktorom, ktory vplyval na 267 ) 678
vysku planovaného objemu tohto sortimentu na rok 2.552 570

2017 v objeme 400 tis. €. 2115

Obchodny plan na rok 2016 bol stanoveny vo vyske 3 1666
473 tis. €, Co predstavuje oproti roku 2015 narast 0 173 1500

tis. €. Skutoc¢né plnenie obchodného planu za rok 2016

predstavuje objem 3 221 tis. €, ¢o oproti planu vykazuje

o PN
—a350 =77 R N 340

neplnenie vo vyske 252 tis. €, aplnenie na 93 %.

D6vodom nenaplnenia obchodného planu za rok 2016

bolo neplnenie sortimentu baliacich strojov, kde | plan skut. | plan skut. | plan skut. |
neplnenie predstavuje 160 tis. € anenaplnenie | 2014 | 2015 | 2016 |

pldnovaného objemu v sortimente KILY, kooperdcii,
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servisu, kde neplnenie predstavuje 400 tis. €. Tak ako uz bolo uvedené ivroku 2016 nosnym vyrobnym programom
boli klimatizacné jednotky pre Zelezni¢né vagdny, ktorych objem bol naplanovany vo vyske 2 370 tis. €, ¢o je 68 %
z obchodného planu na rok 2016 a bol plneny vo vyske 2 678 tis. €, Co predstavuje z celkového plnenia obchodného
planu 83 %. Z celkového plnenia tohto sortimentu za rok 2016 predstavovali tuzemské dodavky objem 833 tis. €.
Vyznamnym sortimentom zabezpedujicim vytaZenost kapacit bola vyroba baliacich strojov, pri pldanovanom objeme
500 tis. € s podielom na celkovom obchodnom plane vo vyske 14 %. Plnenie predstavuje 340 tis. € ¢o je 11 %
z celkového plnenia obchodného pldnu. Je teda zrejmé, Ze tieto dva sortimenty pokryvali az 94 % obchodného planu, ¢o
vsak predstavuje znacné ekonomické riziko.

Pre rok 2017 bol obchodny plan, s nadvaznostou na obchodné rokovania a zmluvné kontrakty postaveny v objeme
3 280 tis. €, ¢o vykazuje pokles oproti planu na rok 2016 o 193 tis €. | pre rok 2017 nosnymi vyrobnymi programami
budd klimatiza¢né jednotky pre vagony s pldnovanym objemom 2 300 tis. € a baliace stroje s objemom 400 tis. €.
V Uhrne tieto sortimenty predstavuju 82 % z celkového objemu obchodného planu na rok 2017.

VYNOSY VYVOJ TRZIEB
Rozhodujucim pre vyvoj vynosov bol vyvoj trzieb za vlastné 4000 (v tis. EUR)

vyrobky, sluzby atovar. Ich pohyb je zachyteny v grafe.

Z uvedenych uUdajov mdzeme konstatovat, Zze vyvoj trzieb je 3500 \
zavisly na plneni obchodného planu. Rozhodujucim 3000 /

ukazovatelom boli trzby za vlastné vyrobky. /

Triby za vlastné vyrobky za rok 2016 dosiahli objem 2713 tis. € 2200 /

¢o je oproti skutocnosti za rok 2015 pokles o 304 tis. € z

2000
doévodu uz uvedeného vyvoja v plneni sortimentu baliacich

strojov a KILY . Triby za sluzby za rok 2016 su v objeme 488 1500

tis.€, Co predstavuje oproti roku 2015 pokles o0 103 tis. €

z doévodu nenaplnenia planovanych objemov v kooperaciach, +000

montdaZach a servise. Trzby za tovar za rok 2015 v objeme 6 tis. 500

€ vykazuju oproti roku 2015 pokles o 3 tis. €. Z vyvoja trZieb za 0 : : .
vlastné vyrobky v roku 2016 m6Zeme konstatovat ich podiel na 2014 2015 2016
celkovych tribach za rok 2016 vo vyske 84 %, ¢o predstavuje Trzby za vlastnu vyrobu a sluzby
troveri roku 2015. ====TrZzby za tovar

=—Trzby spolu
NAKLADY
Rozhodujucimi nakladovymi druhmi ovplyviujucimi ekonomickd prosperitu firmy boli spotreba materialu, energie
a ostatné neskladovatelné dodavky a mzdové naklady.

S poklesom trzieb Uzko suvisi i pokles nakladov na hospodarsku ¢innost, ktoré za rok 2016 predstavuju objem 3 123
tis.€, o je oproti roku 2015 pokles o 358 tis.€. Tento vyvoj, sohladom na vyvoj v trzbach, priaznivo vplyval na
hospodarsky vysledok spolocnosti. Tak ako sa vyvijal stav v objednavkach, vyrobe a realizacii, tak sa vyvijala situacia
v spotrebe materidlu a energii, v zavislosti od konstrukéného rieSenia a nasledne materidalového krytia jednotlivych
kontraktov.

Spotreba materidlu, energii a neskladovatelnych doddvok vykazuje za rok 2016 objem 1 149 tis.€ , ¢o je pokles oproti
stavu v roku 2015 (1 554 tis.€) o 405 tis. €. Tieto nakladové druhy v svojom objeme sa na nakladoch na hospodarsku
¢innost spolo¢nosti podielaju 37 %. Spotreba materialu k 31.12.2015 predstavuje objem 1 101 tis. €, ¢o je pri stave
k 31.12.2015 vo vyske 1 505 tis. € pokles 0404 tis. € v zavislosti od rastu objemu produkcie ajej materidlovej
narocnosti. V spotrebe energii za rok 2016 ( 44 tis. €) oproti roku 2015 vykazuje spolo¢nost pokles o 2 tis. €, ako

vysledok rokovani o cendch energii, prisucasnom zavedeni striekacej linky do prevadzky.
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Vyvoj v oblasti sluZieb, kde je zaznamenany

, VYVOJ VYBRANYCH NAKLADOV
pokles stavu za rok 2016 oproti roku 2015 o 20

) L . L. (v tis. EUR)
tis. € pri objeme 387 tis. € odraZa pokles 3500
zakazkovej naplne, ale zdroven i existenciu
vysoko Specifickych vyrobnych operacii nad 3000
ramec  strojného  vybavenia a kapacit 2500
spolocnosti.
Objem mzdovych ndkladov za rok 2016 vo W 2000 —
(%]
vyske 986 tis. €, pri stave za rok 2015 vo vyske ¥ /
> 1500 —

956 tis. € vykazuje ndarast 030 tis. € z
dévodu nevyhnutnej reakcie na mzdovy vyvoj 1000 = —
na trhu prace voblasti Specializovanych 500
vyrobnych kategoérii a inZinierskych profesii
(konstruktér,  elektro-projektant,  zvérac). 0

o _ ) 2014 2015 2016
Mzdové naklady tvoria 32 % z nakladov na - -

) .. , . . . = \/yrobnd
hospodarsku ¢innost spolocnosti, co 1331 1957 1957

spotreba
j i roku 201 ki 7 %. . -
predstavuje oproti roku 2015 pokles 07 % Mzdové naklady 391 957 936
Osobné naklady v objeme 1399 tis. € (z toho
Spolu 2222 2914 2943

naklady na socidlne poistenie 339 tis. €,
socialne naklady 73 tis. €), predstavuju z nakladov na hospodarsku ¢innost 45 %.

Konstatujeme, Ze inapriek poklesu poctu pracovnikov za rok 2016 oproti roku 2015 produktivita prace z trzieb
zaznamenala v roku 2015 objem 41 tis. €, ¢o predstavuje v porovnani s rokom 2015 pokles o 1 tis. € ako do6sledok

neplnenia obchodného planu za rok 2016.

VYVOJ VYNOSOV A
NAKLADOV (celkovych) v EUR

Zaverom analyzy vybranych nakladovych polozZiek upozoriujeme i na
vyvoj celkovych nakladov v porovnani s vyvojom trZzieb v tom istom
obdobi. Ndklady celkom za rok 2016 dosiahli objem 3 125 tis. €, o
oproti roku 2015 predstavuje pokles o 391 tis. €. Objem vynosov za
rok 2016 vo vyske 3 239 tis. € vykazuje oproti roku 2015 pokles o 364

tis. € . Vyvoj tychto ekonomickych kategérii pozitivne vplyval na

3602 764
3485 282
3239282

hospoddrsky vysledok spolo¢nosti za rok 2016.

3125487

2768774
2739674

HOSPODARSKY VYSLEDOK

Hospodarsky vysledok za uctovné obdobie pred zdanenim rok 2016 je
vo vyske 114 tis. € Co pri pldnovanom stave 42 tis. € vykazuje
prekrocenie o 72 tis. €. Uvedeny stav je dosledkom vyvoja plnenia
obchodného planu v sortimente klimatiza¢nych jednotiek pre vagény.
V porovnani s objemom za rok 2015,kedy vysledok hospodarenia pred
zdanenim bol vo vyske 117 tis. € to predstavuje pokles o 3 tis. €, ako
doésledok vyvoja v plneni trzieb za rok 2016.

Rozhodujucim pre objem hospodarskeho vysledku pred zdanenim za
rok 2016 bol dosiahnuty vysledok hospodarenia z hospodarskej 2014 2015 2016
¢innosti. Kym za rok 2015 bol vo vyske 120 tis. €, tak za rok 2016
dosiahol objem 116 tis. €, teda pokles o 4 tis. €. Vysledok

z hospodarskej  Cinnosti  bol  ovplyvneny stavom  vynosom

Vynosy (celkom)
m Naklady (celkom)

z hospodarskej cCinnosti a nakladmi z hospodarskej ¢innosti. Vynosy

z hospodarskej ¢innosti za rok 2016 su vo vyske 3 239 tis. €, Co oproti roku 2015 (objem 3 602 tis. €) vykazuje pokles
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0 363 tis. €. Rozhodujucim zdrojom vynosov z hospodarskej

¢innosti za rok 2015 boli trzby z predaja vlastnych vyrobkov (v tis. EUR)
v objeme 2 713 tis. €, &o je 84 %. 140
120 SN~
Ndaklady na hospodarsku ¢innost za 2016 st vo vyske 3 123 /
tis.€, Co oproti roku 2015 predstavuje pokles o 358 tis. €. 100 /
Rozhodujucimi ndkladovymi druhmi, ktoré ovplyviiovali  gqg
vysku ndkladov na hospodarsku cinnost su spotreba /
materidlu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok 60 /
v objeme 1 149 tis. € t.j. 37 %, a mzdové ndklady vo vySke 4
986 tis. € t.j. 32 %. Zuvedeného vyplyva, Ze v tychto
nakladovych druhoch inadalej treba prijimat Gcinné 20
opatrenia kich objektivizacii s ciefom zabezpecenia ich 0 , — .
efektivneho vynakladania. ZOM 2016
Vyznamnou  ekonomickou  kategériu  ovplyviiujucou -20
hospodarsky vysledok je pridana hodnota. Jej objem za rok -40

2016
narast o 54 tis. € i napriek neplneniu obchodného planu, no
Podiel
pridanej hodnoty na jedného pracovnika za rok 2016 (21 tis.

bol 1658 tis. € Co oproti roku 2015 predstavuje

vdaka poklesu nakladov na hospodarsku cinnost.

VYVOJ HV VYSLEDKU PRED ZDANENIM

HV pred zdanenim celkom
== H\/ z hospodarskej ¢innosti
= HV z financnej ¢innosti

€) i napriek , vyvoju v oblasti pInenia planovaného objemu trZieb zaznamenal narast oproti roku 2015 o 1 tis. €.

Hospodarsky vysledok spolocnosti pred zdanenim pocas

existencie spolocnosti nevykazoval stratu. Graf potvrdzuje

MEDZIROCNY VYVOJ VYNOSOV A NAKLADOV

vyssie uvedend skutocnost, Ze ani pocas krizy spolo¢nost 1000 (v tis. EUR)

nevykazovala hospodarsky vysledok v ¢ervenych dislach.

Dopad krizy sa prejavil ,iba“ v poklese zisku ako vysledku 800

prijatych opatreni v nakladovej ¢asti finan¢ného planu. 600

Z grafického vyjadrenia je zjavny primarny vplyv vynosov 400

na vysku hospodarskeho vysledku, iked zaroven treba

poukazat na pomer medzi vyvojom vynosov a vyvojom 200

nakladov, ktory =zohrava tiez vyznamnd ulohu pri 0 - T T )
ovplyviiovani hospodarskeho vysledku spoloc¢nosti. 2200 - 3) ('15-'14) 5)
Pre rok 2017 bol hospodarsky vysledok pred zdanenim -400 4

napldnovany vo vyske 45 tis. € pri predpokladanej -600 -

zvySenej cenovej hladiny materidlového krytia zakaziek pre -800 -

rok 2017, energii, povinnostiach vyplyvajucich z Vyssej 1000

kolektivnej zmluvy, i napriek poklesu obchodného planu

na rok 2017 oproti roku 2016. Oproti roku 2016 to B Vynosy M Naklady Hospodarsky vysledok

predstavuje narast o 3 tis. €.

OBEZNY MAJETOK A ZAVAZKY

STAV POHLADAVOK A ZAVAZKOV Z OBCHODNEHO STYKU STAV ZASOB

Stav zdsob ku koncu roka 2016 bol v objeme 204 tis. €, ¢o oproti roku 2015 predstavuje narast o 96 tis. €. Tento stav

bol ovplyvneny stavom materidalovych zasob, ktory k 31.12.2016 bol vo vyske 164 tis. €, teda srastom oproti roku
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2015 o 103 tis. €, ako dosledok nakupu materialu pre potreby prvého Stvrtroka roka 2017 pri zvyhodnenych cenovych
relaciach . Vyvoj stavu zasob nedokoncenej vyroby a polotovarov pri stave ku koncu roku 2016 vo vyske 39 tis. €,
vykazuje pokles oproti stavu ku koncu roku 2015 o9 tis. € ako vysledok plnenia vyrobnych dloh v stanovenych
terminoch odvadzania. Tento negativny vyvoj v stave zdsob, ktory mal nepriaznivy dopad ido celkovej financnej
situdcie spolo¢nosti, bol neutralizovany vyvojom v oblasti pohladavok.

Pri vyvoji pohladavok z obchodného styku m6Zzeme konstatovat, Ze ich vyvoj je priamolumerny vyvoju trZieb.
Pohladavky zobchodného styku k31.12.2016 vykazuju objem 486 tis. €, ¢o predstavuje pokles oproti
predchadzajucemu obdobiu o 346 tis. €. Z celkového objemu pohladavok z obchodného styku predstavuju pohladavky
po lehote splatnosti objem 290 tis. €, ¢o oproti roku 2015 predstavuje ndrast o 156 tis. € i napriek poklesu celkového
stavu pohladavok, z dovodu odsuhlaseného posunu splatnosti pohladavok voci vyznamnému obchodnému partnerovi.
Zavazky z obchodného styku k 31.12.2016 vo vyske 83 tis. € , predstavuju oproti predchddzajucemu obdobiu pokles
099 tis. € hlavne zdbévodu vyznamného poklesu pohladavok, ¢im dostatok finanénych zdrojov umoznoval ich
financovanie a i pokles obchodného planu spdsobil pokles materidlovych vstupov.

Vyvoj v pohladavkach a zavazkoch ovplyvnil stav na Gctoch v bankach, kde narast ku koncu roka 2016 oproti roku 2015
vykazuje objem 213 tis. €.

VYVOJ POHIADAVOK A ZAVAZKOV Z OS VYVOJ ZASOB PODI'A DRUHOV
(v tis. EUR) (v tis. EUR)
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UCTOVNA ZAVIERKA K 31.12.2016

SUVAHA K 31.12.2016 (nenulové polozky, v EUR)

Bezné Bezné
STRANA AKTIV uctovné uctovné Zmena ('16-'15)
obdobie '15 | obdobie '16
EUR

A.llL1. Pozemky 44 651 44 651 0%
2. Stavby 131 801 117 185 -14 616 -11%
3. Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 300 347 249 746 -50 601 -17%
6. Ostatny dlhodoby hmotny majetok 1185 1185 0 0%
7. Obstaravany dlhodoby hmotny majetok 2 466 2 466 0%

B.l.L1. Material 60611 163 685 103 074 170%
2. Nedokoncena vyroba a polotovary 48 081 39 867 -8 214 -17%
4. \Vyrobky (123) - 194 252 O -252 -100%
6. Tovar

B.IIl.1. Pohladavky z obchodného styku 831515 486 237 -345 278 -42%
1.c. Ostatné pohladavky z obchodného styku 831515 486 237 -345 278 -42%
6. Socialne poistenie 32344 21377 -10 967 -34%
B.V.1. Peniaze 3504 2 940 -564 -16%
2. Uéty v bankéch 1113 769 1327278 213 509 19%

2. Naklady buducich obdobi KD 15381 14 474 -907 -6%

4. Prijmy buducich obdobi KD 29 0 -29 -100%

Beiné Beiné
STRANA PASI{V uctovné uctovné Zmena ('16-'15)
obdobie '15| obdobie '16

A.l.Ll.  Zakladné imanie 6 640 6 640 0 0%
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9. Zavazky zo socialneho fondu 5554 6 951 1397 25%
12. OdloZeny danovy zavazok 682 1406 724 106%

B.VI.1. Zavazky z obchodného styku sucet 182 010 82 896 -99 114 -54%
l.c. Ostatné zavazky z obchodného styku 182 010 82 896 -99114 -54%
6. Zavazky voci zamestnancom 60 240 61833 1593 3%
7. Zavazky zo socidlneho poistenia 37519 37 640 121 0%
8. Danové zavazky a dotacie 28 272 8709 -19 563 -69%
10. Iné zavazky
B.V.1. Zakonné rezervy 60 195 80 521 20326 34%
BV I R D
BVIL - ! |
[ 94994 7883 16158  -17%
2.  Vydavky buducich obdobi KD 7 269 8139 870 12%
3.  Vynosy buducich obdobi DD 0
4.  Vynosy buducich obdobi KD 87725 70 697 -17 028 -19%

VYKAZ ZISKOV A STRAT K 31.12.2014 (nenulové polozky, v EUR)

Bezné Bezné

Ozn. |Polozka uctovné uctovné Zmena ('16-'15)
obdobie '15| obdobie '16

E.1. Mzdové naklady 956 832 985 899 29 067 3%
3. N&klady na socialne poistenie 328 948 339 248 10300 3%
4. Socialne naklady 62 775 73 366 10591 17%

G.1. Odpisy k dlhodobému nehmotnému a hmotnému majetku 128 323 129 440 1117 1%
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Bezné Beiné
Polozka uctovné uctovné Zmena ('16-'15)

obdobie '15| obdobie '16
EUR EUR EUR %
Lk Vynosy z financnej ¢innosti spolu 1215 -482 -40%

Ostatné vynosové uroky 1215 -1215 -100%

Lk Naklady na finanénu éinnost spolu 3960 2 697 -1263 -32%

***  Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -2745 -1964 781 -28%

sk Vysledo’k hospodarenia za i¢tovné obdobie pred 117 482 113 795 3687 3%
zdanenim

R.1. Dan z prijmov splatna 28 545 28 464 -81 0%

2. Dan z prijmov odloZend -2 724 726 36300%

**%*  Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po zdaneni 88939 84 607 -4 332 -5%

FINANCNO-EKONOMICKA ANALYZA

Vyvoj vybranych poloZiek Vykazu ziskov a strat k 31.12.2016

Polozka 2014 2015 2016

EUR EUR EUR
Vynosy (celkom) 2768774 3602764 3239282
Naklady (celkom) 2739674 3485282 3125487
Trzby 2767204 3628476 3220628
Hruby zisk 29 100 117 482 113 795
Dan z prijmu 8333 28 543 29 188
HV po zdaneni 20 767 88939 84 607

Hospodarsky vysledok po zdaneni za rok 2016 oproti predchadzajicemu obdobiu vykazuje pokles o 4 332 tis. €. Hlavné
dovody sme uviedli v predchddzajucich statiach. Ide predovsetkym

o vyvoj v plneni obchodného planu, v spotrebe materidlu, energii a UKAZOVATELE AKTIVITY
v zmene stavu vnutroorganizacnych zasob. 100
80 -
GRAFICKA ANALYZA F-E UKAZOVATELOV
60 -
AKTIVITA
Uroven hospodarenia a efektivnosti vyuzivania majetku spolo¢nosti 40 1
umoznuju ukazovatele aktivity, pri ktorych sa hodnotenie vykonava 20
k trzbam, ktoré teda zasadne ovplyviiuju primerané vyuZzitie majetku
spolo¢nosti.
P 0

Doba obratu zasob za rok 2016 predstavuje 23 dni, ¢o je oproti roku 2014 2015 2016

2015 negativny jav, nakolko za rok 2015 predstavovala doba obratu
e====Doba inkasa pohladdvok

e Doba obratu zasob
es===Doba Uhrady zavazkov

zasob 11 dni. Tento vyvoj je vysledkom rastu zasob a poklesu trzieb
za rok 2016 oproti roku 2015. Doba obratu pohladavok bola
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ovplyvnend predovsetkym poklesom stavu pohladdvok, ked

i napriek negativnemu vyvoju v oblasti trzieb, pokles doby obratu
pohladavok predstavuje z 87 dni za rok 2015 na 58 dni za rok 2016.
Negativne z pohladu financnej situdcie sa vyvijala doba obratu
zavazkov, ktord z 36 dni za rok 2015 klesla na 22 dni za rok 2016.

RENTABILITA

Rentabilita aktiv nam ukazuje, ako efektivne vytvarame zisk. Kym za
rok 2015 predstavovala hodnota tohto ukazovatela 4,5 % tak za rok
2016 to je 4,6 %.Rentabilita vlastného kapitalu je ovplyviiovana
hlavne vyvojom hospoddrskeho vysledku, nakolko po odvode ¢asti
Cistého hospodarskeho vysledku do rezervného fondu, zostatok bol
vzdy preuctovany do nerozdeleného zisku a tym do vlastného imania
spolocnosti, hovori nam ako efektivne zhodnocujeme prostriedky
vloZené do podnikania. Za rok 2016 modZeme konstatovat pokles
urovne tohto ukazovatela na vysku 5,3 % oproti 5,5% za rok 2015.
Rentabilita trzieb nas informuje aké velké vynosy musime vytvorit,
aby sme dosiahli 1 € zisku. V roku 2016 to je 3,4 %, za rok 2015 to
bolo 3,2 %.

LIKVIDITA

Likvidita, ako schopnost premenit jednotlivé zlozky majetku na
finan¢né prostriedky z ¢asového hladiska tak, aby bola spolo¢nost
v kazdom okamihu schopna uhradzat svoje zavazky. Likvidita bola
v priebehu analyzovaného ¢asového intervalu ovplyviiovana
vyvojom ekonomickych kategérii — penainymi prostriedkami,
pohladavkami, zavazkami a zdsobami.

Analyzou bezZnej likvidity sme zistili, Ze spolo¢nost vdaka solventnym
odberatelom bola schopna kryt pohladavkami a periaznymi
prostriedkami svoje bezné potreby a kratkodobé =zavazky. Jej
hodnota je vo vyske 10,7, pri doporu¢enom intervale 1,5-2,5. Tento
posun je spOsobeny vyvojom v oblasti pohladavok a zavazkov.
Pohotova likvidita vykazuje vysku 9,6, ¢o je odklon od intervalu 0,7-
1,2 zdovodu poklesu stavu pohladavok. Okamzita likvidita
s doporu¢enym intervalom 0,2-0,5 vykazuje vySku 6, z dovodu vyvoja
v oblasti zavazkov.

ZADLZENOST

Vzhladom na absenciu akychkolvek bankovych alebo inych Uverov sa
Uverova zadlZenost dostala na nulu, ¢o svedéi o aktudlnom zdravi a
schopnosti spolo¢nosti operovat aj bez potreby akéhokolvek
cudzieho kapitdlu. Tento fakt vytvara pocit pokoja a umoznuje
spolo¢nosti sa sUstredit na udrzanie sucasnych a zaroveri hladanie
dalsich vyrobnych a obchodnych aktivit.

Pokles celkovej zadlZenosti spolocnosti pramenil z poklesu zavazkov
spoloénosti.

O R P NN WWD™DOUG O
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UKAZOVATELE LIKVIDITY
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e OkamZita likvidita (1.stupna)
e Be7na likvidita (2.stupna)
Celkova likvidita (3.stupna)
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Celkova zadlZzenost ® Uverova zadlzenost

Vyrocna sprava 2016



KONTAKTNE INFORMACIE

Techklima, s.r.o.

Trencianska 17

915 34 Nové Mesto nad Vahom
Slovenska republika, EU

E-mail: techklima@techklima.sk
Web: www.techklima.sk

Tel.: 00421 (0) 32 7401598
Fax: 00421 (0) 32 7401520



